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IN MEMORIAM

Barmann, Fritz, Universitétsprofessor (em.) im Fachbereich
Bildungs- und Sozialwissenschaften

Breuer, Werner, Univ p ofessor im Fachbereich Archi-
k r, Bauingen M h enbau, Sicherheits-
echn k
In der Smitten, Franz Josef, Universit z'a'tspr or (em.) im
Fachbereich Elektrotechnik, Informations h ik, Me-
dientechnik

Marker, Friedrich, Professor (i.R.) im Fachbereich Architek-
tur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheits-

Schiitz, Hermann, Universitdtsprofessor im Fachbereich
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ZUR LAGE UND ENTWICKLUNG
DER BERGISCHEN UNIVERSITAT
WUPPERTAL



RECHENSCHAFTSBERICHT DES REKTORS

PROE DR. LAMBERT T. KOCH
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VORBEMERKUNG

Der Rechenschaftsbericht informiert Uber die
Tatigkeit des Rektorats im abgelaufenen Aka-
demischen Jahr sowie damit korrespondie-
rend Uber wichtige Entwicklungslinien an der
Bergischen Universitat. Mit ihm kommt das
Rektorat zugleich seiner gesetzlichen Rechen-
schaftspflicht gegentber Hochschulrat und
Senat nach.

Der Aufbau des vorliegenden Berichts folgt
demjenigen der letztjahrigen Ausgabe: Im
Berichtsteil des Rektors erfolgt zunachst eine
hochschulpolitische Einordnung des Gesche-
hens; sodann werden strategische Entwick-
lungen an der Bergischen Universitat nach-
gezeichnet und erldutert. In den folgenden
Teilberichten der Prorektoren und des Kanz-
lers werden verschiedene Teilaspekte dieser
Rahmendarstellung sach- und aufgabenbezo-
gen vertieft.

In Erganzung zum eher formal gehaltenen
Rektoratsbericht wird mit dem ,,UNI-Report”
seit diesem Jahr flir Hochschulangehorige,
Studieninteressenten und die interessierte
Offentlichkeit separat ein zuséatzliches Publika-
tionsformat aufgelegt. Der UNI-Report (hier:
2009/10) bietet zahlreiche Detailinformatio-
nen, Bilder, Impressionen und , Geschichten”
aus dem vielfaltigen universitdren Leben an
der Bergischen Universitat.

HOCHSCHULPOLITISCHER
RAHMEN

Ein zentrales Ereignis mit weitreichenden
hochschulpolitischen Konsequenzen stellten
im abgelaufenen Jahr die nordrhein-west-
falischen Landtagswahlen am 9. Mai dar.
Fur die Bergische Universitat wie fur andere
Hochschulen ergaben sich aus dem Wech-
sel der politischen Mehrheiten in Dussel-
dorf wichtige Fragen: Vor allem wollte man
wissen, wie sich gegebenenfalls Struktur
und Umfang der Hochschulfinanzierung an-
dern wdrden. Im Zuge des erklarten Zieles
der Abschaffung von Studienbeitragen war
von Bedeutung, in welcher Hohe und nach
welchen Regeln diese kompensiert wurden.
Auch die Ankundigung, Nachjustierungen im
Governance-Geflige der Hochschulen sowie
Einschrankungen der Hochschulautonomie
angehen zu wollen, sorgte fur Diskussions-
stoff. Etwa ein Jahr nach den Wahlen lassen
sich noch nicht alle Fragen beantworten, was
nicht zuletzt den knappen Mehrheitsverhalt-
nissen im Landtag, die ihren Ausdruck in der
Bildung einer Minderheitsregierung gefunden
haben, zuzuschreiben ist. Vor allem lasst sich
nach wie vor nicht endglltig abschatzen, ob
die geplanten Anderungen fiir die Bergische
Universitat eher eine Verbesserung oder eine
Verschlechterung ihrer finanziellen Gesamtsi-
tuation bedeuten.

Was die vorgesehene Kompensation der weg-
fallenden Studienbeitrage betrifft, so lasst
sich schon jetzt ersehen, dass unsere Hoch-

schule — wie viele Hochschulen im Land — in
erheblichem Umfang Mittel verlieren wird.
Ob diese Mittelverluste durch vermehrte Zu-
flisse in andere finanzielle ,Topfe” ausgegli-
chen werden, kann man bislang noch nicht
zuverlassig sagen. Insbesondere wird mit
Spannung erwartet, wie die sich andeutende
Neustrukturierung der , Leistungsorientierten
Mittelverteilung (LOM)” ins Gewicht fallen
wird. Nachdem die Bergische Universitat in
den letzten Jahren endlich entscheidende Ver
besserungen bei den bislang LOM-relevanten
Kennzahlen verzeichnen konnte, bleibt zu hof-
fen, dass diese Erfolge sich nun endlich auch
in Form einer Entspannung der finanziellen
Gesamtsituation niederschlagen. Wie immer
wieder berichtet wurde, mussten bis 2010
jahrlich zusatzliche Reduktionen des Gesamt-
budgets hingenommen werden, weil die fur
die Landesmittelzuteilung relevanten Bezugs-
groRen stets 2-3 Jahre hinterherlaufen (Be-
rechnungsbasis fur das Budget 2011 sind zum
Beispiel in der Kategorie , Drittmittel” die Jah-
re 2006-2008; siehe auch Bericht des Prorek-
tors fUr Finanzen, Planung und Information).

Zueinem ganzanderen Bereich wichtiger hoch-
schulpolitischer Reformprojekte, noch von
der Vorgangerregierung initiiert, gehort u. a.
die Erhohung der Durchlassigkeit der ver
schiedenen Stufen der beruflichen Aus- und
Weiterbildung. So hatte das Land NRW im
Berichtszeitraum den Zugang zum Studium
fur beruflich Qualifizierte mit Ausbildung und
beruflicher Praxis erheblich erweitert: Insbe-
sondere haben nun Meister und vergleich-
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bar Qualifizierte ohne jede vorherige Prifung
den direkten Zugang zu allen Studiengangen
im Rahmen aller Hochschultypen. Auch wer
mindestens eine zweijahrige Ausbildung er
folgreich abgeschlossen und mindestens drei
Jahre im erlernten Beruf gearbeitet hat, erhalt
Zugang zu Studiengéngen, die der fachlichen
Ausbildung und Berufspraxis entsprechen
— direkt und ohne Zugangsprufung. Die Aus-
wirkungen dieser neuen Zugangsregelungen
sind mangels vergleichbarer Erfahrungen
noch nicht zuverladssig abzuschatzen. Die
Bergische Universitat wird indes die mogli-
che Veranderung der Zusammensetzung ihrer
Studierendenschaft hinsichtlich Quantitat und
Qualitat kinftig auch mit Blick auf diese neue
Regelung intensiv analysieren.

STRATEGIE UND STRUKTUR

Wahrend im Berichtszeitraum 2009 die Ent-
wicklung, Verabschiedung und Etablierung
des neuen Leitbildes der Bergischen Univer
sitat von zentraler strategischer Bedeutung
war, galt es im Jahr 2010 die Leitbildsetzung
mit Leben zu flllen, ihre Akzeptanz zu erho-
hen und sie fur konkrete Projekte fruchtbar
zu machen. Nach Einschatzung einer grofden
Mehrheit der Hochschulangehorigen ist man
bei diesem Vorhaben ein grofses Stlck voran-
gekommen. Die Vorgabe von klaren Zielen fir
alle drei Kernbereiche der universitaren Arbeit
— Lehre, Forschung und Transfer — erleichter
te die Umsetzung zahlreicher neuer Projekte,
Uber die spater noch im Detail zu berichten
sein wird.

Insbesondere im Bereich Forschung war der
Wille zu splren, interdisziplindre Gemein-
samkeiten auszuloten und gemeinsame For
schungsvorhaben anzugehen. In diesem Pro-
zess versteht sich die Hochschulleitung mehr
denn je als zentraler Promotor, Moderator und
Vermittler. Uber unterschiedlichste MaRnah-
men wurde mit wachsendem Erfolg versucht,
Forscherinnen und Forscher miteinander ins
Gesprach zu bringen sowie gemeinsame Pro-
jektantrage zu fordern.

(a) Exzellenzinitiative

Das markanteste und fur die Bergische Univer-
sitat bedeutungsvollste Beispiel ist die Betei-
ligung an der laufenden Exzellenzinitiative von
Bund und Landern (dritte Phase). So wurde
im vergangenen Sommer eine hochkaratige
Antragsskizze zur Forderung eines Exzellenz-
clusters im Bereich Atmospharenforschung
bei der DFG eingereicht. Neben unterschied-
lichen disziplinaren Forschungsgruppen der
eigenen Universitat sind als externe Partner in
dem Antrag Forscherinnen und Forscher des
FZ Julich, der Universitat zu Koln sowie des
Wuppertal Instituts far Klima, Umwelt und
Energie einbezogen.

Mit dem Thema des geplanten Exzellenzclus-
ters , Reacting Atmosphere — Understanding
and Management for Future Generations”
wird eines der wichtigsten gesellschaftlichen
Themen des 21. Jahrhunderts aufgenommen:
Die Veranderungen in der Atmosphare, ihr Ein-
fluss auf das Klima und ihre Auswirkungen auf
die Entwicklung menschlicher Lebensqualitat

im globalen Kontext. Ausgehend von einem
grundsatzlichen Verstandnis der Auswirkung
antropogener Emissionen auf Luftqualitat und
Klima werden die vielschichtigen Prozesse
in der Atmosphare unter Berlcksichtigung
unterschiedlichster Einflussfaktoren unter
sucht. Dabei werden auch technologische,
wirtschaftliche, politische und allgemeinge-
sellschaftliche Zusammenhange einbezogen.

(b) School of Education

Zu den gleichermalfden im Einklang mit hoch-
schulpolitischen Vorgaben wie mit den mit der
Leitbildsetzung verbundenen Profilierungs-
schritten des vergangenen Jahres gehorte
weiterhin die Grindung der School of Educa-
tion. So hatte 2009 der nordrhein-westfélische
Landtag eine Reform der Lehrerausbildung
an den Universitaten beschlossen, in der die
organisatorischen Grundlagen der Lehreraus-
bildung neu definiert wurden. Die lehrerbil-
denden Universitaten im Land hatten damit
zugleich den Auftrag erhalten, sogenannte
Zentren flr Lehrerbildung zu begrinden, in
denen die akademische Phase der Lehreraus-
bildung geblndelt werden soll. Innovativ an
dieser Regelung ist vor allem, dass eigenstan-
dige Organisationseinheiten mit fachbereich-
sahnlichem Charakter zu schaffen waren, die
mit Entscheidungs-, Steuerungs- und Res-
sourcenkompetenz ausgestattet sind.

Die in diesem Zuge an der Bergischen Uni-
versitat entstandene School of Education soll
entsprechend kunftig die Lehrerbildung in
enger Abstimmung mit den Fachbereichen
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organisieren und die Lehrerbildungsforschung
sowie die schul- und unterrichtsbezogene
Forschung initiieren, koordinieren und for
dern. Darlber hinaus gewahrleistet das in die
School integrierte Forschungsinstitut, dass im
Sinne der Leitbildsetzung auch eigenstandige,
schulbezogene Bildungsforschung betrieben
wird. Mit der Wuppertaler School of Educa-
tion wurde insofern eine Organisationsvarian-
te realisiert, die gleichermalfden der Intention
des Gesetzgebers entspricht, wie auch an die
lange Tradition der Lehrerbildung vor Ort an-
knlpft.

(c) Bergisches Kompetenzzentrum flr
Gesundheitsmanagement und Public Health
Eine weitere Manifestation der im Leitbild for
mulierten inhaltlichen und strategischen Ziel-
setzungen ist die Grindung des Bergischen
Kompetenzzentrums flr Gesundheitsmanage-
ment und Public Health. Dieses in den ersten
finf Jahren von der Bergischen Gesundheits-
wirtschaft wesentlich mitfinanzierte interdiszi-
plinare Zentrum soll innerhalb der Universitat
als Promotor und Hort interdisziplinarer For
schung im Rahmen des strategischen Schwer
punktes (Profillinie) , Gesundheit, Pravention
und Bewegung” wirken. Zugleich fungiert es
aus der Universitat heraus als Think-Tank far
das regionale Gesundheits-Cluster sowie als
Schnittstelle fur Wissenschafts-Praxis-Kom-
munikation.

Damit wird der Tatsache Rechnung getragen,
dass an der Bergischen Universitat zahlrei-
che Fachdisziplinen existieren, die sich aus
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verschiedenen Perspektiven mit den Themen
Gesundheit, Gesundheitsmanagement und
Public Health befassen. Zu nennen sind bspw.
Beitrdge der Gesundheitspsychologie, pada-
gogische Konzepte der Gesundheitserziehung
in Kindergarten und Schulen, Ansatze der
Sportpadagogik, -medizin und -soziologie, der
Bewegungswissenschaft, der Arbeits- und
Organisationspsychologie, der Sicherheits-
technik, der Gesundheitsokonomie sowie
spezieller Rechtswissenschaften. Insgesamt
sollen forschungs- und anwendungsbezogene
Konzepte zur Starkung der Gesundheitskom-
petenz auf individueller Ebene, auf der Ebene
von Organisationen sowie auf regionaler bzw.
gesellschaftlicher Ebene weiterentwickelt
werden.

(d) Zentrum fiir Weiterbildung

Eine weitere zentrale, hier zu erwahnende
strategische Entwicklung im Berichtszeit-
raum, die wiederum eine Realisierung der
im Leitbild gesetzten Ziele darstellt, ist die
Grindung unseres neuen Zentrums flr Wei-
terbildung. Mit ihr wird im Sinne einer Signal-
setzung nach innen und aufien der Tatsache
Rechnung getragen, dass in einer Zeit des be-
schleunigten Wissenswandels flr Menschen
jeden Alters ein fortwahrendes ,Updaten”
der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten unab-
dingbar neben das treten muss, was sich im
Rahmen grundstandiger Bildungs- bzw. Aus-
bildungsformate in den ersten Lebensphasen
lernen lasst. Entsprechend ist auch der damit
berlcksichtigte erweiterte gesetzliche Auftrag
zur Weiterbildung (vgl. § 62 HG) zu verstehen.

Wenngleich die Bergische Universitat Wup-
pertal bereits seit langerer Zeit und in wach-
sendem Ausmald weiterbildende Angebote
entwickelt hat, sowohl autonom als auch in
Kooperation, so waren diese doch nicht aus-
reichend sichtbar — nicht zuletzt auch deshalb,
weil sie vergleichsweise unkoordiniert ent-
standen und, einschliellich der hierlber vor
handenen Informationen, Uber unterschied-
lichste universitare Bereiche und Plattformen
ohne systematische zentrale Erfassung ver
teilt waren.

So gehoren zu den zentralen Aufgaben des
neuen Zentrums flr Weiterbildung vor allem
die systematische Erfassung, Abstimmung,
Blndelung und zielgruppengerechte Vermark-
tung aller weiterbildenden Angebote i.w.S. —
unabhangig davon, ob sie sich an Hochschul-
angehorige oder externe Zielgruppen richten.
Mit enthalten sind von daher auch solche An-
gebote, die mit Partnern zusammen oder Uber
Partner entwickelt und angeboten werden.

(e) Bologna-Reform

Unter der Uberschrift LStrategie und Struk-
tur” ist abschlieRend anzuflhren, dass im
Berichtszeitraum auch entscheidende Fort-
schritte in Richtung einer Erhohung der Qua-
litdt von Studium und Lehre erreicht werden
konnten. Als Reaktion auf die im sogenannten
Bildungsstreik deutschlandweit und so auch
in Wuppertal formulierte Forderung der Stu-
dierendenschaft, die ,Bologna-Ergebnisse”
nachzubessern, verfasste das Rektorat Anfang
2010 ein 5-Punkte-Memorandum zum Thema.

In den Folgewochen und-monaten kam es zu
fruchtbaren Gesprachen und Kooperationen
zwischen Verantwortlichen der Universitat in
Studium und Lehre sowie Studierenden aller
Fachbereiche.

Vor allem wurde eine inzwischen abgeschlos-
sene Uberpriifung und Uberarbeitung nahe-
zu aller Studiengédnge im Angebot der Bergi-
schen Universitat erreicht. Dabei legte man
ein besonderes Augenmerk darauf, stoffliche
Uberfrachtungen und Priifungsfrequenzen zu
reduzieren, auf Anwesenheitspflichten, wo
didaktisch nicht erforderlich, zu verzichten,
die nationale und internationale Mobilitat zu
unterstitzen sowie das Wahlpflichtangebot zu
bereichern. Auch die Verbesserungen der Stu-
dienbedingungen in infrastruktureller Hinsicht
wurden forciert, wozu vor allem die Bereitstel-
lung des neuen, modernen Horsaalgebaudes
mit zusatzlichen Horsdlen und Seminarrau-
men gehort. Erfreulich ist, dass die Wupper
taler Bemudhungen um eine Nachbesserung
der Bologna-Reform auch in verschiedenen
nationalen Kontexten (z.B. von der HRK) als
vorbildlich gelobt wurden.

KOOPERATIONEN UND
AUSSENDARSTELLUNG

Das Leitziel des Rektorats der Bergischen Uni-
versitat, Kooperationen auf regionaler, natio-
naler und internationaler Ebene zu befordern,
war auch im vergangenen Jahr mafRgeblich fur
eine ganze Reihe neuer Kooperationen. Dazu
gehorten Forschungskooperationen — auf nati-

onaler und internationaler Ebene — zwischen
Lehrstthlen, Instituten, Fachbereichen und
auf Hochschulebene genauso, wie zwischen-
universitare Kooperationsprojekte im Verwal-
tungsbereich. Akzente wurden zum einen auf
den Ausbau von Kooperationen in Rahmen
universitarer Cluster gesetzt, wie bspw. mit
dem Landesinstitut fir Gesundheit und Arbeit
NRW, zum anderen wurde mit den Rahmen-
kooperationsvertragen mit der Technischen
Akademie Wuppertal sowie der Industrie-
und Handelskammer Wuppertal, Remscheid,
Solingen das Netzwerk vor Ort verstarkt und
ausgebaut. Im Bereich Studium und Lehre
wurde mit der Folkwang-Hochschule Essen
eine neue Partnerschaft eingegangen.

Um als Kooperationspartner, als Studien-
standort, als Forschungspartner sowie Ar
beitgeber im Wettbewerb mit anderen Uni-
versitaten erfolgreich sein zu konnen, galt es
auBerdem, auch die AufRendarstellung der
eigenen Einrichtung mit ihren Angeboten
und Vorzligen weiter zu verbessern. Hierfur
waren das Engagement und die Mitwirkung
aller Hochschulangehorigen und -einrichtun-
gen erforderlich. Als Beispiele fir umgesetz-
te Maflinahmen kénnen genannt werden, die
Neugestaltung der Startseite des Internetauf-
trittes der Bergischen Universitat, die Arbeit
an einem einheitlichen Corporate Design, die
gezieltere Beteiligung der Universitat an gro-
Ren Absolventenmessen, die attraktivere Ge-
staltung der Anfahrts- und Eingangsbereiche
auf dem Hauptcampus Grifflenberg sowie die
Einrichtung eines Digital Signage-Systems
Uber alle drei ,Campi” hinweg.
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ERFOLGE UND PERSPEKTIVEN

Auch fur das vergangene Jahr kann ohne fal-
sche Bescheidenheit festgehalten werden,
dass die Bergische Universitat insgesamt
eine sehr gute Entwicklung genommen hat.
Vor allem auch hat sich die Bereitschaft der
Hochschulangehorigen weiter erhoht, sich
fir eine gute Entwicklung ihrer Hochschu-
le weit Uber das normale Malf$ hinaus einzu-
setzen. Wieder gibt es zahlreiche kleine und
groRere Erfolgsmeldungen, die sich gleich-
maRig Uber die Bereiche Lehre, Forschung
und Transfer verteilen. Dazu zahlen nationale
und internationale Auszeichnungen einzelner
Personlichkeiten und ganzer Facher genauso
wie gute Ranking-Ergebnisse, die Einwerbung
anspruchsvoller Forschungsprojekte sowie
Wettbewerbserfolge. Auch die Installation
einer weiteren Stiftungsprofessur, die Eroff-
nung neuer Institute und Zentren, der Aufbau
einer hochschuleigenen Studienstiftung so-
wie die Einwerbung privater Fordermittel im
Rahmen des NRW Stipendien-Programms
durfen zu diesen ermutigenden Erfolgen ge-
zahlt werden. Nicht zuletzt ist zudem auf die
erfreuliche Entwicklung der Studienanfanger
zahlen zu verweisen.

Wenn an dieser Stelle darauf verzichtet wird,
zahlreiche hervorragende Erfolge einzelner
Mitglieder der Universitat sowie von Lehrstih-
len und Forschungsgruppen aufzuzahlen, ist
dies der Tatsache geschuldet, dass die Vielzahl
dieser Erfolge den hier gegebenen Rahmen
sprengen wurde. So liegt auf der Hand, dass

ein Rechenschaftsbericht wie der vorliegende
an dieser Stelle stets auf einer allgemeinen
Ebene verbleiben muss. Daflir ermaglicht aber
die digitale und Uber das Hochschulnetzwerk
zugangliche Archivierung der Uber das Jahr
eingehenden, zahlreichen Erfolgsmeldungen,
sich interessierende Einzelaspekte auch lange
im Nachhinein chronologisch in Erinnerung zu
rufen (www.presse.uni-wuppertal.de).

Auch mit dem vorliegenden Bericht darf ich
wieder allen Hochschulmitgliedern, die im
abgelaufenen Jahr mit groflem Engagement
zu den positiven Entwicklungen an der Bergi-
schen Universitat beigetragen haben, sehr
herzlich danken. Dankbar bin ich auch dafr,
dass das Rektorat sich in vielen Bereichen in
hohem MalRe unterstltzt fihlen durfte. Bei al-
len gelegentlichen Interessenunterschieden,
die fur das alltagliche Leben in einer grofien
Organisation naturlich sind, ist doch in der
grolRen Linie ein erheblich gewachsenes Zu-
sammengehdrigkeitsgefuhl zu verspuren. So
ist der Zusammenhalt im Bestreben, die
Bergische Universitat im Konzert der Hoch-
schulen weiter zu profilieren und nach vorne
zu bringen, wesentliche Vorraussetzung dafur,
auch im laufenden Jahr wieder Erfolge feiern
zu durfen.




“

PROREKTOR I FUR STUDIUM UND LEHRE
PROE DR. ANDREAS FROMMER

VORBEMERKUNG

Im Bereich Studium und Lehre haben zwei
groRe Themen den Berichtszeitraum gepragt:
die Nachsteuerung im Bologna-Prozess, vor
allem bei den BachelorStudiengangen, sowie
die Grindung der School of Education verbun-
den mit der vom Land in 2009 beschlossenen
Reform der Lehrerbildung, mit der das Bache-
lor-Master-Modell flichendeckend auch in der
Lehrerbildung eingefihrt wird.

NACHSTEUERUNG IM BOLOGNA-
PROZESS UND ,,BOLOGNA-CHECK*

Im Herbst 2009 startete unter der Uberschrift
., Bildungsstreik” eine bundesweite Aktion von
Studierenden sowie Schulerinnen und Schu-
lern, mit welcher die Betroffenen ihre Unzu-
friedenheit tGber das Bildungssystem in seiner
jetzigen Form im Allgemeinen und Uber die
mit dem Bologna-Prozess eingefihrten neuen
Studienformate im Besonderen artikulierten.
So wurde — bundesweit — unter anderem kri-
tisiert, dass in den BachelorStudiengangen
,bulimisches Lernen” zur Regel werde, Pri-
fungen zu kleinteilig und zu zahlreich stattfan-
den und ein interessengeleitetes Studieren
insgesamt sehr erschwert werde. An vielen
Orten hatten die Studierenden ihrem Protest
mit Horsaalbesetzungen Nachdruck verlie-
hen. So war im Dezember 2009 auch an der
Bergischen Universitat Wuppertal ein Horsaal
besetzt. Der Besonnenheit von Rektorat und
Studierenden ist zu verdanken, dass in die-
sem Zusammenhang scharfe Auseinanderset-

zungen wie an anderen Hochschulstandorten
ausblieben.

Zwei Besonderheiten des ,Bildungsstreiks”
verdienen Beachtung: Zum einen wurde der
Streik zu grofRen Teilen von ad hoc eingerichte-
ten Aktionsgruppen organisiert — also gerade
nicht von universitaren studentischen Gremi-
en wie Fachschaften oder Allgemeinen Stu-
dierendenausschussen. Zum anderen stief3en
nicht wenige der Kritikpunkte bei den Lehren-
den und darUber hinaus auch in der breiteren
Offentlichkeit durchaus auf Verstandnis.

Die Reaktion der Landesregierung ist bekannt:
Am 26.11.2009 vereinbarte das Ministerium
fir Innovation, Wissenschaft, Forschung und
Technologie mit den Universitaten des Lan-
des, die wahrend des Bildungsstreiks ange-
sprochenen Probleme zu analysieren und
notwendige Veranderungen in die Wege zu
leiten. Die Kultusministerkonferenz korrigier-
te am 04.02.2010 ihre strukturellen Vorgaben
zur Strukturierung von Bachelor und Master
Studiengangen.

An der Bergischen Universitat Wuppertal
startete im Januar 2010 der ,Bologna-Check
2010% bei welchem in allen Fachbereichen
samtliche Bachelorstudiengange auf Verbes-
serungsmoglichkeiten untersucht wurden.
Herausragend am , Bologna-Check” war das
partizipative Moment fur die Studierenden.
So konnte bis Ende Januar 2010 jede/jeder
Studierende Kritik an ihrem/seinem Studien-
gang per E-Mail oder Uber einen eigens ein-

gerichteten Kummerkasten vorbringen. Diese
Anregungen sowie die Reformvorschlage aus
den Fachschaften, von den Lehrenden und die
Ergebnisse der universitatsweiten EVA-Quest
Umfrage wurden anschliefend in paritatisch
mit Studierenden und Lehrenden besetzten
Kommissionen aufbereitet. Die Ergebnisse
der Kommissionsarbeit in den Fachbereichen
wurden schlieflich am neu eingefihrten ,Tag
des Studiums® der am 19.05.2010 stattfand,
offentlich diskutiert. Die Umsetzung der vor
geschlagenen Verbesserungen erfolgte im
Sommer 2010, angefangen von neuen Infor
mationsangeboten, der Neustrukturierung
von Modulen und Prifungsleistungen Uber die
Ausweitung von Wahlpflichtbereichen bis hin
zu den hierfur erforderlichen Anderungen der
betroffenen Prifungsordnungen.

Im gesamten Prozess, der im Ubrigen von der
Hochschulrektorenkonferenz als , beispielhaf-
tes Bologna-Projekt” ausgezeichnet wurde,
hat sich das im Frihjahr 2009 eingeflhrte,
aus Studienbeitragsmitteln finanzierte Netz-
werk ,, Qualitat in Studium und Lehre (QSL)”
mit seinen in den Fachbereichen angesiedel-
ten, hochmotivierten Mitarbeitern hervorra-
gend bewahrt. Mit dem neuen elektronischen
 Rundbrief QSL” des Prorektors fur Studium
und Lehre — er geht an alle Beschaftigten und
Studierenden der Universitat — wurde in die-
sem Zusammenhang ein weiterer Baustein
der Kommunikation etabliert.

Alles zum Bologna-Check, einschlieflich der
Kommissionsberichte, findet sich im Intranet der
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Abbildung 1: Organigramm der School of Education
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Universitat unter www.qgsl.uni-wuppertal.de/
aktuelle-projekte/bologna-check-2010.html.

GRUNDUNG DER SCHOOL OF
EDUCATION UND UMSETZUNG
DER GESTUFTEN LEHRERBIL-
DUNG NACH DEM LABG 2009

Mit dem Lehrerausbildungsgesetz (LABG)
2009 hat das Land NRW alle Studiengange fir
die verschiedenen Lehramter auf das Bache-

lor-Master Modell umgestellt. Mit diesem Ge-
setz und der zugehdrigen Lehramtszugangs-
verordnung wird den Bildungswissenschaften
und den Fachdidaktiken fur die Lehramter der
Grundschule und der Haupt-, Real- und Ge-
samtschule (Sekundarstufe 1) eine grofiere
Rolle zugewiesen. Diese manifestiert sich in
einer Verlangerung des Masters of Education
auf zwei Jahre in den genannten Lehramtern.
Praxisphasen sollen die Studierenden dazu
bringen, sich frih mit ihrer Rolle als zukunf-
tige Lehrer auseinanderzusetzen. Im Bache-

lorStudium gibt es zuklnftig ein schulisches
Orientierungspraktikum und ein Berufsfeld-
praktikum. Im Master of Education erfordert
das zu leistende Praxissemester nunmehr
eine besondere Koordination zwischen Uni-
versitat und den zugeordneten Zentren fur
schulpraktische Lehrerbildung (friher: Studi-
enseminare).

Vor diesem Hintergrund hat die Bergische Uni-
versitat im Frihjahr 2010 die School of Educa-
tion als eine den sieben Fachbereichen in we-
sentlichen Strukturelementen vergleichbare
Einrichtung ins Leben gerufen. Der School of
Education kommen verschiedene Aufgaben
zu: Sie vertritt die schulbezogenen Bildungs-
wissenschaften in Lehre und Forschung, pri-
mar durch das Institut fir Bildungsforschung.
Hierbei vernetzt sie sich auch mit den wei-
terhin in den Fachbereichen angesiedelten
Fachdidaktiken. Uber den (universititsweit zu
wahlenden) Gemeinsamen Studienausschuss
(GSA) stimmt sie die Mitwirkung aller Fachbe-
reiche an der Lehrerbildung aufeinander ab.
Der Ausschuss selbst koordiniert die Uberge-
ordneten Belange des Lehramtsstudiums in
Bachelor und Masterstudiengangen und trifft
hierzu fachbereichslbergreifende Entschei-
dungen. Auch die organisatorische Betreuung
des Praxissemesters ist an der School of Edu-
cation angesiedelt. Und schlieBlich leistet sie
das Beratungsangebot , Information und Ser
vice fur die Lehrerbildung’ welches raumlich
in unmittelbarer Nachbarschaft zur Zentralen
Studienberatung in Gebaude B angesiedelt
wurde. Studierenden werden so lange Wege

erspart; Mitarbeiter der beiden Institutionen
konnen sich schnell und leicht absprechen.

Die Hochschulleitung ist Uberzeugt, dass die
Bergische Universitat mit diesem mutigen
Schritt einen zukunftsweisenden Beitrag fur
die Lehrerbildung in NRW leistet. Als eigen-
standige Organisationseinheit mit Entschei-
dungs-, Steuerungs- und Ressourcenkom-
petenz bildet die School of Education ein
effizientes Instrument zur hochschulweiten
Koordinierung der Lehre und bietet als attrak-
tive, sichtbare Struktur ein ldentitdtsangebot
an alle in der Lehrerbildung Studierenden und
Lehrenden. Im Zusammenhang mit der Ein-
richtung der School of Education hat das Mi-
nisterium der Bergischen Universitat ab 2010
Mittel fur deren Aufbau und fur die Einrich-
tung von zwei fachdidaktischen Professuren
zur Verfligung gestellt. Zudem hat das Land
alle betroffenen Universitaten aufgrund der
Verlangerung der Studienzeiten in den Master
of Education-Studiengangen des gehobenen
Dienstes ab 2012 zusatzliche Mittel fur die
Bildungswissenschaften und die Fachdidakti-
ken in Aussicht gestellt. Von denen wird auch
die Bergische Universitat Wuppertal entspre-
chend der mit dem Land noch zu vereinbaren-
den Aufnahmekapazitaten profitieren.

Seit dem Jahr 2004 ist die Bergische Univer
sitat Tragerin eines Modellversuchs zur ge-
stuften Lehrerbildung. Auf das jetzt im LABG
2009 realisierte landesweite BachelorMaster
Konzept fur die Lehrerbildung war der Wup-
pertaler Modellversuch nur mit Anderungen
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Ubertragbar, die je nach Lehramt unterschied-
lich stark ausfielen. Weil in 2009 ohnehin die
Reakkreditierung des Studiengangs kombi-
natorischer Bachelor of Arts anstand, hat die
Bergische Universitat bei dieser Gelegenheit
gleich auf die Bestimmungen des LABG 2009
umgestellt. Der polyvalente Charakter der
Bachelor-Studiengédnge wurde dabei, soweit
es die Bestimmungen des LABG zulassen,
erhalten.

Die Bergische Universitat ist damit die erste
Universitat in NRW, die schon zum Winter
semester 2009/10 ein LABG-konformes Ba-
chelor-Studium anbieten konnte. Wegen der
Quereinsteiger werden die entsprechenden
Master of Education-Studiengange bereits
zumWintersemester 2011/12 beginnen. Damit
Ubernimmt die Bergische Universitat landes-
weit eine Pilotfunktion. Das Akkreditierungs-
verfahren fur diese Master-Studiengange wird
im Sommersemester 2011 abgeschlossen
sein. Allen Mitgliedern des GSA und in den
Fachbereichen gebuhrt grofser Dank fur ihren
unermudlichen Einsatz in diesem doch sehr
aufwandigen Verfahren.

STUDIENGANGE

ZumWintersemester 09/10 haben einige neue
Studiengange den Betrieb aufgenommen. Im
Bachelorstudiengang , kombinatorischer Ba-
chelor of Arts” sind dies die Teilstudiengange
Politikwissenschaft (Fachbereich A), Germa-
nistik und Mathematik fir die Grundschule
(Fachbereiche A, C), Maschinenbau (Fachbe-

reich D), Farbtechnik/Raumgestaltung/Ober-
flachentechnik sowie Mediendesign und De-
signtechnik (beide Fachbereich F). Gestartet
sind auch die B.Sc. Studiengange Wirtschafts-
ingenieurwesen Elektrotechnik (Fachbereiche
B und E) und Verkehrswirtschaftsingenieur
wesen (Fachbereiche B und D). Erstmalig
einschreiben konnte man sich im Bereich der
Master-Studiengange in die M.A. Allgemei-
ne und Vergleichende Literaturwissenschaft,
Germanistik und Anglistik/Amerikanistik (alle
Fachbereich A) sowie die M.Sc. Wirtschafts-
ingenieurwesen Automotive, Energiemanage-
ment und Informationstechnik (alle drei Fach-
bereiche B und E). Alle Studiengange waren
zuvor erfolgreich akkreditiert worden.

Im Berichtszeitraum wurden die Akkredi-
tierungsverfahren fur den BachelorStudi-
engang B.Sc. Gesundheitsokonomie und
Gesundheitsmanagement, auch in einer be-
rufsbegleitenden Variante (Fachbereich B), die
Masterstudiengange M.A. Editions- und Do-
kumentwissenschaft (Fachbereiche A, E und
F), Arbeits- und Organisationspsychologie (als
kostenpflichtiger weiterbildender Studiengang
im Fachbereich B) und der M.Sc. Psychologie
(Fachbereich G) erfolgreich abgeschlossen, so
dass sie zum Wintersemester 10/11 starten
konnten. Unter den diversen Reakkreditierun-
gen sei hier nur der erfolgreiche Abschluss
der Reakkreditierung des Bachelorstudien-
gangs , kombinatorischer Bachelor of Arts”
mit den beiden letzten Paketen (Wirtschafts-
und Gesellschaftswissenschaften sowie Tech-
niken) im Frthjahr 2010 erwahnt.

WEITERBILDUNG

Mit der Grindung des Zentrums fur Weiter-
bildung ist die Absicht verbunden, zuklnftig
die Weiterbildungsangebote der Bergischen
Universitat systematisch zu erfassen, weiter-
zuentwickeln und — dartber hinaus — zu evalu-
ieren. Dabei wurden drei wesentliche Saulen
der Weiterbildung identifiziert:

1. Weiterbildungsangebote an Externe. Diese
Angebote werden mit einem von der Uni-
versitat verliehenen Zertifikat abgeschlos-
sen. Innerhalb dieser ersten Saule besteht
Raum flr Kooperationen mit externen Bil-
dungstragern wie zum Beispiel der Techni-
schen Akademie Wuppertal.

2. Weiterbildende Studiengange, in der Regel
als MasterStudiengange, welche vollstan-
dig von der Universitat verantwortet wer
den: Gemals den gesetzlichen Bestimmun-
gen mussen weiterbildende Studiengange
kostendeckend angelegt sein, so dass ent-
sprechend hohe Geblhren anfallen. Derzeit
haben wir an der Bergischen Universitat
mit dem Masterstudiengédngen Real Estate
Management + Construction Project Ma-
nagement und dem Masterstudiengang Ar
beits- und Organisationspsychologie zwei
solcher weiterbildender Studiengange rea-
lisiert.

3. Weiterbildung fur die Mitglieder der Uni-
versitat. FUr diese dritte Saule wurde in
Vorbereitung der Griindung des Zentrums

fir Weiterbildung in 2010 mit dem Portal
www.weiterbildung.uni-wuppertal.de eine
zentrale Plattform geschaffen, auf der alle
Weiterbildungsangebote der Bergischen
Universitat zielgruppen- und kompetenz-
orientiert einheitlich ausgewiesen sind.
Bisher waren Informationen zu den ver
schiedenen Angeboten nur uneinheitlich
Uber die jeweiligen Anbieter zuganglich.
Grindungsdirektor des Zentrums fur Wei-
terbildung ist Prof. Dr. Norbert Koubek.

QUALITATSSICHERUNG

Tutorienprogramm

Das Tutorienprogramm wurde als bewahrtes
Mittel der Qualitatssicherung fortgeschrieben.
Wie im Vorjahr wurden fir das Tutorienpro-
gramm Mittel in Hohe von 80.000 Euro bereit-
gestellt. Auf die Ausrichtung von Fachtutorien
entfielen 40.000 Euro. Diese wurden auf die
Fachbereiche pauschal entsprechend der Stu-
dienvollzeitdquivalente des 1. bis 4. Semesters
verteilt. Fir die bedarfsorientierte Verwendung
der Mittel tragen die Fachbereiche Sorge. Die
weiteren Mittel in Hohe von ebenfalls 40.000
Euro wurden fur die Durchfihrung von Orien-
tierungs- und Einflhrungstutorien eingesetzt.
Hierfur wurde ein wettbewerbliches Verfahren
durchgeflhrt; die Tutorien werden hélftig von
Fachbereichen und Rektorat finanziert. Die
Verteilung der Zentralanteile der bewilligten
Tutorienantrage auf die einzelnen Facher zeigt
die folgende Grafik an.
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Schulung und Weiterbildung fir Tutorinnen
und Tutoren

Das Schulungsprogramm wurde inhaltlich und
strukturell in der bewahrten Form weiterge-
fahrt. Mit der Einrichtung des Zentrums far
Weiterbildung (ZWB) wird die Verantwortung
flr dieses Programm vom Zentrum fir Gradu-
iertenstudien auf das ZWB (bergehen.

LEHRVERANSTALTUNGSBEWER-
TUNG UND EVALUATION VON
STUDIENGANGEN

Im Berichtszeitraum 2009/10 wurden Uber
das vom Uniservice QSL betreute elektroni-
sche Verfahren EvaSys 940 Evaluationen von
Lehrveranstaltungen durchgefiihrt, eine Stei-
gerung um mehr als 30% im Vergleich zum
Vorjahreszeitraum. Die meisten Befragun-
gen, namlich 137 wurden in der Lehreinheit
Wirtschaftswissenschaft vorgenommen. Im

Fachbereich A wurden mit 255 absolut die
meisten Lehrveranstaltungen mit EvaSys
evaluiert. Die Lehrevaluation mit EvaSys ent-
wickelt sich so immer mehr zu einem breit
eingesetzten Standardinstrument der Quali-
tatssicherung. Die Bereitschaft der Lehrenden
zur Veroffentlichung der Ergebnisse von Lehr
veranstaltungsbewertungen nimmt — obgleich
bereits jetzt auf hohem Niveau — weiterhin
leicht zu.

Die Evaluation einzelner Lehrveranstaltungen
erlaubt keine systematischen Ruckschlisse
auf die Qualitat eines Studiengangs als Gan-
zes - sie dient allenfalls als einer von vielen
Indikatoren. Der Bologna-Check zeigt, dass
far diesen Zweck die Ergebnisse der EVA-
Quest Befragung (Eingangs-, Verlaufs- und
Abschlussbefragung), die flachendeckend
erstmalig in 2009 durchgefihrt wurde, und
die Ergebnisse der Absolventenstudien (die
zusammen mit dem Institut INCHER durch-
gefuhrt werden) wesentlich aussagekraftiger
sind. Vor diesem Hintergrund erscheint die
Kommissionsarbeit von Studierenden und
Lehrenden im Rahmen des Bologna-Checks,
welche die Ergebnisse dieser Befragungen
mit einbezog, als wegweisend fur die zukinf-
tige Implementierung der Qualitatssicherung
von Studiengangen.

LEHRPREIS ,BERGISCHER
LEHRLOWE®

Wie in den Jahren zuvor erfolgte die Auswahl
der Preistrager fur den Bergischen Lehrlowen

unter allen Lehrenden, die der Veroffentli-
chung der Ergebnisse ihrer Evaluationen auf
den Internetseiten des Uniservice QSL zu-
gestimmt haben. Eine Neuerung ist, dass
erstmalig neben den Lehrveranstaltungen
des Sommersemesters auch die des voran-
gegangenen Wintersemesters zur Konkurrenz
zugelassen wurden. Die Jury stand somit vor
der Aufgabe, aus insgesamt 501 Lehrveran-
staltungen von 208 Lehrenden auszuwahlen.
Im Vergleich zum Vorjahr waren dies mehr als
drei Mal so viele Lehrveranstaltungen und fast
drei Mal so viele Lehrende, die an der Evalua-
tion teilnahmen.

Fur die Vergabe der Lehrpreise werden die
Ergebnisse der transparenten Lehrveranstal-
tungsbewertung in den drei Indikatoren ,Dar
stellung des Lernstoffs’ , Betreuung” und
.Gesamtbeurteilung” aggregiert. Aus allen
drei Indikatoren wird ein Gesamtmittelwert er
rechnet, der als Grundlage einer Rangordnung
dient, die gemaR den absoluten Platzierungen
erfolgt. Zuséatzlich wird die Standardabwei-
chung in die Betrachtung mit einbezogen.

Zum zweiten Mal wurden die Preistrager nach
ihren Platzierungen in den GroRenklassen
Lehrveranstaltung mit ,,50 und mehr Teilneh-
mern” sowie ,3-49 Teilnehmern” ermittelt.
Ferner wurde erneut ein Innovationspreis un-
ter Beteiligung der Fachschaften vergeben
sowie ein Sonderpreis flr besondere Lehrleis-
tungen einer studentischen Hilfskraft.
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DIE LEHRPREISTRAGER IN 2010
SIND:

* Prof. Dr. Tobias Peter Langner (Fachbereich
B, Wirtschaftswissenschaft): 5.000 Euro in
der Kategorie ,,50 Teilnehmer und mehr?

* Fr. Nina Jeanette Hofferberth (Fachbereich
A, Germanistik): 5.000 Euro in der Katego-
rie ,,50 Teilnehmer und mehr”

* Akad. Rat Dr. Alexander\Weihs (Fachbereich
A, Katholische Theologie): 2.000 Euro in der
Kategorie ,,3-49 Teilnehmer",

* Fr. Milagros de laTorre Cantero (Fachbereich
A, Romanistik): 3.000 Euro in der Kategorie
.Innovationspreis’

* Philipp Hagemann, Student der Sicherheits-
technik (Fachbereich D): 1.000 Euro Sonder
preis.

Die ausgelobten Preisgelder sind zweckge-
bunden und stehen den Preistragern fir zu-
kinftige Lehrveranstaltungen zur Verfigung.

Bei den Belegungen werden alle Studierende
in allen belegten Studiengangen und in jedem
Studiengang in allen belegten Fachern ge-
zahlt. Ein Studierender, der beispielsweise im
kombinatorischen Bachelor of Arts die beiden
Facher Anglistik und Sozialwissenschaften
studiert und zudem im BachelorStudiengang
Soziologie eingeschrieben ist, taucht so in der
Statistik mit drei verschiedenen Belegungen
auf.

STUDIERENDENZAHLEN

Die folgenden Statistiken geben Aufschluss
Uber die Entwicklung der Studierendenzah-
len an der Bergischen Universitat. Zu deren
Verstandnis werden in den beiden unten ste-
henden Kasten zunachst die Begriffe ,Bele-
gungen” und ,Kopfzahlen” erlautert. Fir den
Unterschied zwischen Studienjahr und Pri-
fungsjahr wird auf die Erlauterung im Kapitel
.Daten & Statistiken” (S. 120-121) verwiesen.

Statistik 04_1 zeigt die Verteilung der Studie-
renden auf die einzelnen Fachbereiche in einer
Zeitreihe seit dem WS 05/06. Der Fachbereich
A hat weiterhin die bei weitem grofsten Bele-
gungszahlen aufzuweisen, gefolgt vom Fach-
bereich G. Erfreulich ist die zu erkennende
Tendenz einer Zunahme der Belegungszahlen
in den Fachbereichen C und D. In der Statis-
tik 04_5 sind pro Fachbereich die Fachanfan-
ger des jeweiligen Studienjahres seit 2005
angegeben. Erkennbar ist die groRe Spitze

Bei den Kopfzahlen wird jeder Studierende
dagegen nur einmal gezahlt, und zwar im ers-
ten von ihm oder ihr angegebenem Studien-
gang im jeweils ersten angegebenen Fach.
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aus dem Jahre 2007 fiur die Fachbereiche A
und G. Fuar die Attraktivitat unserer Studien-
angebote spricht, dass in 2010 in fast allen
Fachbereichen eine Zunahme der Fachanfan-
ger, grofdtenteils deutlich Uber dem Landes-
schnitt, zu verzeichnen war. Fir 2010 ist die
School of Education erstmalig getrennt ausge-
wiesen zusammen mit den Fachanfangern in
den Studiengangen des Master of Education,
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die bislang dem Fachbereich G zugerechnet
waren. In Studiengéngen, die von zwei Fach-
bereichen getragen werden, konnen die Kopf-
zahlen immer nur einem Fachbereich zuge-
ordnet werden. Dies betrifft zum Beispiel den
Studiengang Informationstechnologie, der im
Fachbereich E gefihrt wird.
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Statistik 04_2 zeigt flr das Wintersemester
2010/11 die Anteile der Studierenden ent-
sprechend des angestrebten Abschlusses.
Eine Zeitreihe findet sich im Kapitel , Daten
& Statistiken” Die Lehramtsstudierenden der
Staatsexamensstudiengange sind dabei mit
den Studierenden der Master of Education
Studiengange zusammengefasst. Die Ge-
samtzahl von Uber 2000 Studierenden in die-
sem Bereich ist insofern von Bedeutung, als
dass diese Studierenden fast ausnahmslos in
naherer Zukunft die mindliche Prifungim , Er
ziehungswissenschaftlichen Abschlusskollo-
quium” ablegen werden. Fur die Lehrenden
der School of Education und der Padagogik
bedeutet dies eine ganz aulRergewohnliche
Prifungsbelastung. Insgesamt sind mehr als
die Halfte unserer Studierenden in Bachelor
Studiengangen eingeschrieben. Die Zahl der
Studierenden in den Masterstudiengangen
wird in den kommenden Jahren weiter deut-
lich aufwachsen. Mit der Einrichtung weiterer
attraktiver Masterangebote sollten die Kopf-
zahlen im Masterbereich zusatzlich gesteigert
werden.

= Sdanengad | |Fromanan

ABSOLVENTEN

Die Absolventenstatistik 04_6 zeigt auf Basis
der Belegungen die Zahl der Studierenden, die
im jeweiligen Studienjahr die Universitat mit
einem Abschluss verlassen. Absolventen in
Regelstudienzeit sind hierbei gesondert aus-
gewiesen. Feststellbar ist, dass die Absolven-
tenzahlen seit 2005 stetig gewachsen sind,
was vor allem der Einfuhrung der gestuften
Studiengange geschuldet ist. Hingegen darf
der nochmalige, substanzielle Anstieg vom
Prafungsjahr 2009 zum Prifungsjahr 2010 auf
nun mehr als 2500 Absolventen als Ausdruck
einer gesteigerten Leistungsfahigkeit der
Bergischen Universitat gewertet werden.
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NatUrlich sind Absolventenzahlen nur ein mog-
licher Indikator von mehreren fir die Qualitat
unserer Studienangebote. Trotzdem ist der
Blick auf sie besonders wichtig, bestimmen
sie doch zu 50% den Indikator fir die leis-
tungsorientierte Mittelzuweisung des Landes
an die Bergische Universitat, wobei Absolven-
ten in der Regelstudienzeit ein besonders gro-
Res Gewicht beigemessen wird.

Leider ist der Anteil an Absolventen in Re-
gelstudienzeit an der Bergischen Universitat
Wouppertal derzeit noch zu gering. Im Kapitel
.Daten & Statistiken” sind die Absolventen-
zahlen nochmals pro Fachbereich in einer Zeit-
reihe dokumentiert. Positiv heben sich hier die
Fachbereiche A, C und D hervor, bei denen ein
immer groRerer, wenngleich noch nicht zufrie-
denstellender Prozentsatz der Absolventen in
der Regelstudienzeit zum Abschluss kommt.
Das Bewusstsein, dass in diesem Bereich
weitere Anstrengungen notig sind, wachst in
allen Fachbereichen, so dass in absehbarer
Zeit weitere greifbare Erfolge erwartet wer
den kénnen.
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PROREKTOR II FUR FORSCHUNG,
DRITTMITTEL & GRADUIERTENFORDERUNG
PROEFE. DR. MICHAEL SCHEFFEL

VORBEMERKUNG

Zu den erfreulichen Entwicklungen unserer
Universitat gehort, dass die Forschungsakti-
vitaten sowohl in den einzelnen Fachern als
auch fach- und fachbereichstbergreifend an
Dynamik und Vielfalt zugelegt haben. Nicht
nur in den Natur und Ingenieurwissenschaf-
ten, sondern auch in den Wirtschafts-, Geis-
tes-, Sozial- und Erziehungswissenschaften
hat sich viel bewegt. Ein Beleg fur den Ausbau
von Kooperationsstrukturen ist die Beteiligung
an der laufenden Exzellenzinitiative von Bund
und Landern (dritte Phase). Dank der guten
Zusammenarbeit unterschiedlicher diszipli-
narer Forschungsgruppen sowohl der Bergi-
schen Universitat als auch von externen Part-
nern (Forschungszentrum Julich, Universitat
zu Koln, Wuppertal Institut fur Klima, Umwelt,
Energie) konnte im Verlauf des Jahres 2010
eine hochwertige Antragsskizze zur Forderung
eines Exzellenzclusters im Bereich der Atmo-
spharenforschung erarbeitet werden. Ziel des
projektierten Clusters ist die Erforschung der
Zusammenhange von globalen Klimaprozes-
sen und regionalen Veranderungen, die zuneh-
mend die Lebensgrundlagen der Menschheit
gefdhrden. Unabhangig vom konkreten Aus-
gang des Antrags bilden die mit seiner Aus-
arbeitung verbundenen Impulse eine wichtige
Basis, um die begonnenen Kooperationen zu
verstetigen und das genannte Forschungsziel
im Rahmen von Forschungsverblinden weiter
zu verfolgen.

DRITTMITTEL

Vorab sei auch im diesjahrigen Rektoratsbe-
richt auf die unterschiedlichen Berichtszeit-
raume hingewiesen. Der vorausgehende Jah-
resbericht des akademischen Jahres 2008/09
umfasste 13 Monate, wahrend dieser Bericht
einem Zeitraum von 12 Monaten gilt. Ein wei-
terer Aspekt, der die teilweise beachtlichen
Abweichungen zum vorhergehenden Be-
richtszeitraum erklart, ist die Tatsache, dass
mehrere GroRgeratebewilligungen, die zu
den sehr hohen Drittmitteleinnahmen und
-ausgaben des Jahres 2009 geflihrt haben,
im letzten Berichtszeitraum erfolgten. Jahr
fUr Jahr betrachtet, konnte die zuletzt positive
Entwicklung bei den Drittmittelzahlen im Jahr
2009 fortgesetzt und dieses Niveau dann im
Jahr 2010 mit einem leichten Riackgang gehal-
ten werden.
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AUSGABEN

Hierunter werden alle Ausgaben gefasst, die
Uber speziell eingerichtete und zentral vom
Dezernat 1.1 verwaltete Drittmittelkonten im
Zeitraum des Rechenschaftsberichts getatigt
wurden. Die Ubliche Darstellung der Drittmit-
telkennzahlen erfolgt auf Basis des Haushalts-
jahres. Da das Hochschuljahr einen abwei-
chenden Zeitrahmen aufweist, wird neben
den Hochschuljahrzahlen auch eine Ubersicht
der relevanten Haushaltszahlen geliefert.

FUr das Haushaltsjahr 2010 liegen noch keine
abschlieRenden Angaben Uber die Hohe der
verausgabten Drittmittel vor. Eine Hochrech-
nung auf Basis der vorlaufigen Zahlen deutet
auf eine Summe von rund 20 Mio. Euro ver
ausgabten Drittmittel in 2010 hin.

Die folgenden Tabellen beschreiben deshalb
nur den Verlauf der verausgabten Drittmittel
aus den Haushaltsjahren 2006 bis einschlieR-
lich 2010, da fur diese Zeitreihe die Zahlen be-
reits feststehen:

\

_
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Im Berichtszeitraum wurden von den Fach-
bereichen insgesamt Drittmittel in Hohe von
ca. 18,3 Mio. Euro verausgabt. Dies bedeutet
gegenlber dem Vorjahreszeitraum (25,2 Mio.
Euro) einen Ruckgang von ca. 25 %. Zusatz-
lich sind knapp 0,75 Mio. Euro durch die Ins-
titute verausgabt worden. Dies entspricht in
etwa dem Wert des letzten Berichtszeitraums
mit rd. 0,74 Mio. Euro.

Da im Berichtszeitraum die Verteilung der
verausgabten Drittmittel auf die Fachberei-
che von der Aufteilung der eingenommenen
Drittmittel in bestimmten Bereichen deutlich
abweicht, wird sie im Kapitel ,, Daten & Statis-
tiken" aufgeflhrt.

EINNAHMEN

In der folgenden Ubersicht sind — wie unter
dem Punkt Ausgaben — ausschliefllich die
zentral bewirtschafteten Drittmittelkonten der
Bergischen Universitat bertcksichtigt.

Die hier aufgeflUhrten Zahlen reprasentieren
nicht die Bewilligungssumme der einzelnen,
teilweise Uber mehrere Jahre laufenden Pro-
jekte, sondern nur die tatsachlich im Berichts-
zeitraum realisierten Mitteleinnahmen.

In dem Berichtszeitraum fur das letzte Hoch-
schuljahr wurden insgesamt 16,68 Mio. Euro
eingenommen. Dies entspricht einem Rick-
gang von rd. 37 % auf die im Berichtszeitraum
des Vorjahres erzielten Einnahmen von insge-
samt 26,5 Mio. Euro. Von den 16,68 Mio. Euro

wurden 15,64 Mio. Euro auf den Konten der
Fachbereiche angenommen. Die prozentuale
Verteilung der Gelder veranschaulicht das fol-
gende Diagramm:
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Auf den Fachbereich C entfallt mit 719 Mio.
Euro und damit rd. 46 % der Gesamtsumme
der groRRte Anteil der eingenommenen Dritt-
mittel. Im Vergleich zum vergangenen Be-
richtszeitraum ist dies allerdings ein Ruckgang
von 761 Mio. Euro. Gegenlber dem Vorjah-
resbericht haben sich dafar die Drittmittelein-
nahmen der Ubrigen Fachbereiche insgesamt
positiv entwickelt.

ENTWICKLUNG DER DFG-MITTEL

Der Einwerbung von Fordergeldern der Deut-
schen Forschungsgemeinschaft — kurz: DFG-
Mitteln — kommt ein besonderes Gewicht zu.
Die Hohe der zugewiesen DFG-Mittel wird als

ein Indikator fur die Qualitat der Forschung
einer Universitat angesehen. Daher muss auf
die Einwerbung von DFG-Fordermalinahmen
weiterhin verstarkt Wert gelegt werden.

Die eingenommenen Drittmittel der DFG sind
im Haushaltsjahr 2009 gegentber dem Vorjahr
knapp um das Doppelte gestiegen und liegen
mit der Gesamtsumme von 6,3 Mio. Euro
zum zweiten Mal in Folge Uber allen anderen
erfassten Zahlungen dieser Institution an un-
serer Hochschule bisher. Fir das Haushalts-
jahr 2009 Uberwiegen bei den Einnahmen die
Mittel aus den laufenden Sonderforschungs-
bereichen leicht (rd. 53 %), bei den Ausgaben
Uberwogen die Mittel aus den Normalverfah-
ren leicht (rd. 44 %). Damit sind im Jahr 2009
die dem Bereich der , Koordinierten Program-
me" der DFG zuzuordnenden Summen erfreu-
lich angestiegen.

Im Berichtszeitraum des Hochschuljahrs
2009/2010 beliefen sich die eingenommenen
DFG-Mittel auf 2,28 Mio. Euro, die Ausgaben
lagen bei 4,18 Mio. Euro. Diese deutliche
Diskrepanz beruht auf der Umstellung des
Buchungssystems auf MACH. Wahrend die
Mittelanforderungen bei der DFG auf Basis
der belegbaren verausgabten Mittel erfolgen,
lagen die Personalausgaben aber erst gegen
Ende des Berichtszeitraums in MACH vor. Die
daraufhin angeforderten Mittel wurden des-
halb als Einnahmen erst nach dem September
2010 realisiert.

Die Bergische Universitét ist an den folgenden

Sonderforschungsbereichen beteiligt:

1. SFB 55: ,Hadronenphysik mit Gitte-QCD"
(SFB-Transregio gemeinsam mit der Univer-
sitat Regensburg)

2.SFB 696: , Forderungsgerechte Auslegung
von intralogischen Systemen — Logistics on
Demand” (Sitz: Universitat Dortmund)

Die Einrichtung weiterer Sonderforschungs-
bereiche (aber auch anderer Arten von Ver
bundforschung) an der Bergischen Universitat
bleibt ein mittelfristig unbedingt anzustreben-
des Ziel.

Satiaik 0F B: Frowacklueg dar DFG-Marie g na hredan
ikl SFAR | Haudmaha skee 2006 ba 2D

Viné€
o Mo oo

2006 2007 (K 2D 200
"ORG Einnphmmn Wi €

DIE WICHTIGSTEN DRITTMIT-
TELGEBER IN DER UBERSICHT

Die wichtigsten Drittmittelgeber kamen im
Jahr 2009 mit einem Fordervolumen in der
Hohe von 7.3 Mio. Euro vom Bund. Die DFG-
Mittel haben — wie schon erwahnt — kraftig zu-
gelegt und liegen mit 6,3 Mio. Euro nunmehr
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GFBU-DISSERTATIONSPREISE

Dr. Stefan Krieg

Den mit 3.000 Euro dotierten
ersten Preis erhielt Physiker Dr.
Stefan Krieg fur seine Doktorar
beit ,Towards the Confirmation
of QCD on'the Lattice! Improved
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an zweiter Position. Als dritte GroRe
folgen Mittel der Européaische Union
mit Uber 4,6 Mio. Euro, knapp dahin-
ter die Wirtschaft mit 4,2 Mio. Euro.

Im Berichtszeitraum des Hochschul-
jahres 2009/2010 lagen die Einnah-
men/Ausgaben aus Projekten des
Bundes mit 5,76 Mio./733 Mio.
Euro inzwischen wieder deutlich
vor den oben bereits angesproche-
nen DFG-Mitteln mit 2,28 Mio./4,18
Mio. Euro. Nach den Bundesprojek-
ten folgten mit 4,69 Mio./4,28 Mio.
Euro die Wirtschaftsprojekte auf
dem zweiten Rang. Die Zahlen fir
die europaischen Projekte lagen im
Berichtszeitraum bei 2,33 Mio./2,17
Mio. Euro.

Aus den oben aufgeflhrten Zahlen
lasst sich die Verwerfung zwischen
Einnahmen und Ausgaben bei Pro-
jekten des Bundes und der DFG

o
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durch die verspatete Mittelanfor
derung und die dadurch teilweise
aufderhalb des Berichtszeitraumes
liegenden Einnahmen ebenfalls ab-
lesen.

Dies gilt nicht fur den Bereich der
Wirtschaftsprojekte — hier werden
die Mittelanforderungen nicht basie-
rend auf den tatsachlichen Kosten
angestofden, sondern auf Basis vor
handener Vertrage bzw. erbrachter
Leistungen.

WISSENSCHAFTLICHER
NACHWUCHS

Im Jahr 2010 wurden acht heraus-
ragende Arbeiten von Absolven-
tinnen und Absolventen der Bergi-
schen Universitat mit insgesamt
15.000 Euro pramiert. 11.000 Euro
(davon 5.000 Euro fur zwei von der
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Deutschen Bank gestiftete Disser
tationspreise) vergab die Gesell-
schaft der Freunde der Bergischen
Universitat (GFBU), ein mit 3.000
Euro dotierter , Serendipity Preis”
wurde von der Wuppertaler Wiese-
mann & Theis GmbH gesponsert.
Die Entscheidung Uber die Preise
hatte die GFBU-Jury. Hinzu kam der
Preis des Deutschen Akademischen
Austausch-Dienstes flr die bes-
te auslandische Studierende bzw.
den besten auslandischen Studie-
renden. Weitere Informationen zu
den Arbeiten der Preistrager unter
www.gfbu.uni-wuppertal.de [Siehe
Infokdsten].

AKTIVITATEN DES ZENT-
RUMS FUR GRADUIERTEN-
STUDIEN (ZGS)

Das Zentrum fur Graduiertenstudien
(ZGS; www.zgs.uni-wuppertal.de)
konnte nach Abschluss seiner drei-
jahrigen Pilotphase im Frahjahr 2010
eine positive Zwischenbilanz zie-
hen. Es wird im bisherigen Umfang
fir weitere drei Jahre aus zentralen
Mitteln finanziert. Im Berichtszeit-
raum war die Arbeit des ZGS in
jedem seiner vier zentralen Leis-
tungsbereiche — Beratung, wissen-
schaftliche Veranstaltungen, Weiter
bildung und Internationalisierung —
aulerst erfolgreich. Die Programme

und Veranstaltungen zur wissen-
schaftlichen und hochschuldidak-
tischen Weiterbildung wurden von
Promovierenden und Angestellten
der Bergischen Universitat sehr gut
angenommen. Auch in den Berei-
chen Promotionsberatung und ZGS-
Projektforderung zeigte sich eine
Steigerung der Nachfrage. Mit der
Neugrindung der Arbeitsgruppen
(AGs) zu ,Quantitative Methoden”
. Erzahlforschung” und , Interdiszi-
plindre Linguistik” sind im ZGS in-
zwischen Uber 50 Promovierende
in sieben AGs aktiv. Mit finanzieller
und organisatorischer UnterstUt-
zung durch das ZGS fanden zudem
drei interdisziplinare, von Promovie-
renden konzipierte Graduiertenta-
gungen statt. Das ZGS hat zudem
zahlreiche Vortragsreisen von Pro-
movierenden ins In- und Ausland
gefordert. Darlber hinaus war das
Zentrum in die Entwicklung und
Durchflhrung eines Verfahrens zur
Vertragsverlangerung der ca. 40
Stellen im Netzwerk QSL sowie
in hochschulinterne Umstrukturie-
rungsprozesse im Bereich Weiter
bildung eingebunden. Nicht zuletzt
war das ZGS auch bei der Einwer
bung von Drittmitteln erfolgreich:
Von 2010 bis 2012 fordert der DAAD
Betreuungsangebote fur auslandi-
sche Promovierende an der Bergi-
schen Universitat mit 139.500 Euro.

GFBU-FORDERPREISE

Christian Rolf

Masterarbeit, ,, Optimierung des

Thermalverhaltens der Schwarz-

korper fur die In-Flug-Kalibration

des’ GLORIA - Interferometers

auf ~dem~ _Forschungsflugzeug
Dr_ R

IRRR
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GRADUIERTENKOLLEGS

Nach dem Ende des am Fachbereich C ange-
siedelten DFG-Graduiertenkollegs , Darstel-
lungstheorie und ihre Anwendungen in Ma-
thematik und Physik"” laufen zurzeit noch das
von der Dr. Werner Jackstadt-Stiftung finan-
zierte Graduiertenkolleg ,Demographischer
Wandel im Bergischen Land” und das von
der Hans-Bockler geforderte Promotionskol-
leg , Kinder und Kindheiten im Spannungsfeld
gesellschaftlicher Modernisierungen” Die Vor
bereitung und Einrichtung weiterer Graduier
tenkollegs bleibt ein dringendes strategisches
Ziel der nachsten Jahre.

GRADUIERTENFORDERUNG

Fir das Haushaltsjahr 2010 hat die Gradu-
iertenforderung der Bergischen Universitat
85.000 Euro vom Rektorat und 50.000 Euro
aus den Mitteln der Frauenforderung erhal-
ten. Infolge von Ruckstellungen aus den Vor
jahren standen insgesamt 185.000 Euro zur
Verflgung. Verausgabt wurden insgesamt ca.
171.000 Euro fir 165 Stipendienmonate sowie
Reise- und Sachkostenerstattungen in Hohe
von ca. 3.400 Euro. Die Restmittel in Hohe
von ca. 14.000 Euro werden in das nachste
Jahr Ubertragen und stehen flr neue Stipen-
dien zu Verfligung.

Im Einzelnen hat die Graduiertenforderung im
Haushaltsjahr 2010 zwanzig Stipendien finan-
ziert (16 Grundstipendien und 4 Abschluss-
stipendien). Dreizehn der laufenden Stipen-

dien sind an Frauen vergeben und sieben an
Manner. Die Stipendien sind wie folgt auf die
Fachbereiche verteilt: Acht im FB A, eins im
FB B, vier im Fachbereich C, zwei im FB D
und funf im FB G. Acht Stipendien wurden im
Jahr 2010 neu durch die Kommission bewilligt,
acht Stipendien liefen aus, davon finf nach
der beantragten Forderung und drei durch ei-
nen vorzeitigen Rucktritt. Im Ergebnis haben
im Berichtszeitraum funf ehemalige Stipendi-
at/innen ihre Promotion nachgewiesen, vier
davon sind Frauen. Aus struktureller Sicht soll
die Graduiertenforderung der Bergischen Uni-
versitat kinftig sowohl enger mit anderen Be-
gabtenférderungswerken als auch dem ZGS
verknUpft werden.

PROMOTIONEN UND
HABILITATIONEN

Die Promotions- und Habilitationsstatistik
des Berichtszeitraumes finden Sie im Kapitel
.Daten & Statistiken” auf Seiten 126-127 (Sta-
tistiken 05_1 und 05_2). Eine erfreuliche Ent-
wicklung auch im Blick auf die kinftigen Pro-
motionszahlen ist, dass sich die Zahl der an
der Bergischen Universitat immatrikulierten
Promovierenden nach langjahriger Stagnati-
on und einem Tiefpunkt im Sommersemester
2008 zuletzt sehr positiv entwickelt hat. Das
verdeutlicht die folgende Grafik:
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ZUR SITUATION DES ZENT-
RALEN FORSCHUNGSFOR-
DERTOPFES (ZEFFT):

Der mit Rektoratsbeschluss vom
Juni 2009 flr zunachst drei Jahre
eingerichtete ,, Zentrale Forschungs-
férdertopf” (nahere Informationen
unter www.ff.uni-wuppertal.de) ist
schon im Haushaltsjahr 2009 stark
nachgefragt worden. Die Mehrzahl

der Antrage lag im Bereich ,,Projek-
te” es wurden aber auch schon ei-
nige viel versprechende Antrage im
Bereich , Strukturen” gestellt. Kinf-
tig soll vor allem dieser Bereich der
universitatsinternen Forschungsfor
derung weiter ausgebaut werden.

Einen Uberblick tber das Verhaltnis
von beantragten und bewilligten
Mitteln gibt die folgende Grafik:
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Der Bereich Strukturen hat zum Ziel, die Einrichtung von Forschungsverbiinden
zu fordern. Der Bereich Projekte unterstitzt Forscherinnen und Forscher bei der
Vorbereitung von Einzelantragen.
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PREIS DES DEUTSCHEN
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VERZAHNUNG DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT MIT DEN UNTER-
NEHMEN DER BERGISCHEN
REGION

Mit der EinfGhrung des Konjunkturpakets Il
der Bundesregierung wurde fur die Jahre
2009 und 2010 das ,Zentrale Forderinstru-
ment fur den Mittelstand — ZIM” mit deut-
lich mehr Fordermitteln ausgestattet. Dieses
Instrument unterstltzt die Kooperationsfor-
schung zwischen klein- und mittelstandischen
Unternehmen und Forschungseinrichtungen
bundesweit.

Da mehrere Wissenschaftlerinnen und Wis-
senschaftler der Bergischen Universitat mit
diesem sowie dem Vorgangerinstrument
bereits Erfahrung gesammelt haben, hat die
Bergische Universitat den Unternehmen der
Bergischen Region das Angebot gemacht,
sie im Bereich der Antragstellung im ZIM zu
unterstltzen. Diese gemeinsame Aktion der
Prorektoren Il und IV wurde mit der IHK, der
Bergischen Entwicklungsagentur sowie den
Wirtschaftsforderern des bergischen Stad-
tedreiecks bekannt gemacht. Im Ergebnis
liefen im Berichtszeitraum insgesamt neun
ZIM-Projekte mit Beteiligung bergischer Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftler, in
denen insgesamt vier kleinere und mittelstan-
dische Unternehmen der Region als Partner
eingebunden waren. (Siehe auch den Bericht
der Prorektorin fur Transfer und Internationa-
les).

Ein weiteres Forderinstrument, mit dem die
Kooperation zwischen der Bergischen Univer
sitat sowie Partnern der Region vorangetrie-
ben werden konnte, war das vom Land Nord-
rhein-Westfalen verwaltete Ziel 2-Programm,
das durch europaische Strukturfondsmittel
kofinanziert wird. Im Berichtszeitraum liefen
insgesamt acht Ziel 2-Projekte mit bergischen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern,
in die insgesamt 10 Partnerinstitutionen bzw.
kleinere und mittelstandische Unternehmen
der Region eingebunden waren.

ENTWICKLUNG DES
FORSCHUNGSMAGAZINS
(BUW. OUTPUT)

Das erstmals im Sommersemester 2009 in
einer Druck- und Internetversion aufgelegte
Forschungsmagazin BUW.OUTPUT (das unter
der Adresse www.buw-output.de auch in eng-
lischer Ubersetzung vorliegt) ist im Rahmen
der Universitat selbst, aber auch weit Uber
diesen Rahmen hinaus sehr gut angenommen
worden und hat sich als eine wichtige Platt-
form etabliert. Unterdessen liegen vier Hefte
vor, wobei der redaktionelle Zuschnitt insofern
entwickelt wurde, als das Magazin seit dem
dritten Heft im Sinne eines Themenheftes an-
gelegtist (,, Auto, Mobilitat, Verkehr” in Heft 3,
,Bildung, Sprache, Erzahlen, Wissen” in Heft
4, ,Europa” im kommenden Heft 5).
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PROREKTOR III FUR FINANZEN,
PLANUNG UND INFORMATION
PROEFE. DR. HEINZ-REINER TREICHEL

INNOVATIONSTREIBER
BERGISCHE UNIVERSITAT

In der Bergischen Universitat herrschte im
Berichtszeitraum zunehmend Optimismus,
Aufbruchstimmung und Mut zur Innovation.
Neue Forschungsprogramme und -schwer
punkte operationalisieren die entwickelten
Profillinien der Universitat. Interdisziplinaritat
und fachbereichslbergreifende Zusammen-
arbeit ist in diesem Zusammenhang zuneh-
mend selbstverstandliche Voraussetzung be-
reits in der Phase der ldeengenerierung fur
neue Forschungsprojekte und-verblnde. Die
Lehre partizipiert in besonderer Weise von
dieser neuen Offenheit der Strukturen und
Themen. Auch hier sind im Berichtszeitraum
klar erkennbare profilbildende Schwerpunkte
weiterentwickelt worden, innovative Studi-
enkonzepte sind entstanden. Der Erfolg der
initiierten  Wirtschaftsingenieurstudiengange
ist hier ein Beispiel oder die eingeflihrten Du-
alen Studienangebote, die betriebliche Ausbil-
dung und Studium effizient und synergetisch
verzahnen und einen vollig neuen Typus von
Hochschulabsolventinnen und Hochschulab-
solventen generieren.

Gerade diese beiden Beispiele neuer Studi-
enangebote verweisen auch auf einen wei-
teren Entwicklungsbereich der Bergischen
Universitat; es gilt, neben Bemuhungen um
den Ausbau nationaler und internationaler Ex-
zellenz in Forschung und Lehre, auch die Zu-
sammenarbeit mit der Bildung und Wirtschaft
in der Region zu forcieren, Innovationstreiber

fur kleine und mittelstandische Unternehmen
zu sein, zugleich Innovationsimpulse aus der
Wirtschaft aufzunehmen und zu verstarken.
Viele der Unternehmen im Bergischen Stad-
tedreieck und im weiteren Einzugsgebiet der
Universitat gehoren zu den Weltmarktfuhrern
in ihren Technologiesparten und Markten. Zu-
sammenarbeit lohnt und dies gilt sowohl fur
die innovationsorientierten Unternehmen, als
auch fur die Bergische Universitat selbst.

ERFOLGE AUS DER REGIONALEN
ZUSAMMENARBEIT HERAUSSTEL-
LEN

Die Ideen, Innovationen, Anstrengungen und
die resultierenden Erfolge der Bergischen
Universitat in Forschung und Lehre lassen
sich an den Entwicklungen der Indikatoren zur
Leistungsorientierten Mittelverteilung (LOM)
nachvollziehen, obwohl langst nicht alle Be-
muhungen der Professorinnen und Professo-
ren, der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
den Fachbereichen, zentralen Einheiten und
der Verwaltung sich in den Zahlen der LOM
quantifiziert widerspiegeln lassen (zum Bei-
spiel Erfolge im Zusammenhang mit Wissen-
schaftlichen Veroffentlichungen). Kaum in die-
sen Zahlen abbildbar sind auch die Erfolge der
Bergischen Universitat als Innovationstreiber
in der Region.

ACHT PROJEKTVERBUNDE
FINANZIERT AUS DEM NRW-
ZIEL-2-PROGRAMM

Im diesjahrigen Bericht des Prorektors fur Fi-
nanzen, Planung und Information sollen des-
halb in zusammengefasster Form die Zielset-
zungen, Konzepte und Erfolge der Bergischen
Universitat dargestellt werden, die die Innova-
tions- und Wirtschaftsentwicklung der Region
und die Zusammenarbeit mit ihr betreffen.
Diese Entwicklungen lassen sich — wie ausge-
fUhrt — weit schwieriger in Zahlen fassen, als
die Anzahl der erfolgreichen Promotionen, der
Absolventen oder der verausgabten Gelder im
Drittmittelforschungsbereich, wie sie aus der
LOM bekannt sind.

Die fast explosionsartige Ausweitung von For-
schungsprojekten zwischen der regionalen
Wirtschaft und der Bergischen Region in den
letzten drei Jahren kann die mit dieser Zusam-
menarbeit verbundenen Innovationswirkun-
gen auch nur rudimentar abbilden. Dennoch
sei auch hier quantitativ berichtet, dass im Be-
richtszeitraum acht aus dem NRW-Ziel-2-Pro-
gramm finanzierte Verbundprojekte zwischen
Universitat und regionaler Wirtschaft gemein-
sam initiiert wurden. Alle diese Projekte wur
den in Wettbewerbsverfahren von einer Jury
begutachtet und konnten sich auf Grund ihrer
Innovationshdhe durchsetzen und eine For
derzusage erhalten. Hinzu kommt eine Viel-
zahl von weiteren Projekten zwischen Unter
nehmen aus der Region und der Bergischen
Universitat, die aus dem ZIM-Programm des
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Bundeswirtschaftsministeriums (Zentrales
Innovationsprogramm Mittelstand) finanziert
werden, mit dem Ziel, Innovationen im einzel-
betrieblichen Kontext voranzutreiben (siehe
auch Bericht der Prorektorin flr Transfer und
Internationales).

KONZEPT: REGIONALE
TECHNOLOGIE- UND
WIRTSCHAFTSCLUSTER

Abbildung 3: Regionale Technologie- und
Wirtschaftscluster

Die Vielzahl und Vielfalt neuer, gemeinsamer
Projekte zwischen Region und Universitat
zeigt: Ebenso konsequent und engagiert wie
im Bereich der Entwicklung der Profillinien
der Universitat hat das Rektorat den Auf- und
Ausbau regionaler Technologie- und Wirt-
schaftscluster, die auf die Zusammenarbeit in
Forschungs-, Bildungs- und Gesellschaftsent-
wicklungsfragen ausgerichtet sind, verfolgt.
Die Bergische Universitat fungiert als zentra-
ler Netzwerkknoten verschiedener regionaler
Cluster.

CLUSTER GESUNDHEITSWIRT-
SCHAFT

Die Gesundheitswirtschaft einschlieRlich des
Gesundheitsversicherungssektors spielt eine
bedeutende Rolle fur die Wirtschaftsentwick-
lung im Bergischen Stadtedreieck. Innovati-
on, Forschung sowie neue Bildungskonzepte
eroffnen Wachstumschancen und Beschafti-
gungspotentiale fur die Region. In 2010 wurde
an der Bergischen Universitat das Bergische
Kompetenzzentrum fur Gesundheitsmanage-
ment und Public Health (BKG) gegriindet. Das
Zentrum versteht sich als regionaler Think
Tank mit Uberregionaler Bedeutung, als Gate
Keeper und Promoter fur neue Entwicklungen
in der erweiterten Gesundheitswirtschaft der
Region und fokussiert Aufgaben in der For-
schung, Lehre und im Transfer. Ermdglicht
wurde der Aufbau des Zentrums durch die
Einbringung von 2 Mio. Euro aus der privaten
Gesundheitswirtschaft, woraus zuséatzliche
zwei Stiftungsprofessuren und Mitarbeiter
stellen an der Universitat eingerichtet werden
konnten.

CLUSTER UMWELT / ENERGIE /
NACHHALTIGKEIT

Als Netzwerkknoten dieses Clusters fasst die
Bergische Universitat die Aktivitaten und ihre
Zusammenarbeit mit den groRRen, weit Uberre-
gional bekannten Institutionen wie dem Wup-
pertal Institut, der Energieagentur NRW so-
wie mit der regionalen Clean-Tech-Wirtschaft

zusammen. Eine fuhrende wissenschaftliche
Zusammenarbeit im Themengebiet ergibt sich
aus gemeinsamen Verbindungsprofessuren.
Unmittelbare praktische Nutzen flr die Regi-
on resultieren aus der Durchflhrung von For
schungs- und Transferprojekten z.B. im Sinne
eines Technologie-Scoutings im Clean-Tech-
Bereich, verbunden mit netzwerkgestutzter
Grundungsforschung unter Beteiligung der
Schumpeter School of Business and Econo-
mics der Bergischen Universitat.

CLUSTER PRODUKTENTWICK-
LUNG UND PRODUKTDESIGN

Schon seit Anbeginn der Industrialisierung
geht es in der Bergischen Region um die Ver-
bindung von Produktentwicklung,-qualitat und
Produktdesign. ,,Made in Solingen” ist in die-
sem Zusammenhang ein weltweit bekanntes
,brand” mit hoher Identitat. Allerdings gilt es,
innovativ und kurzfristig auf Veranderungen,
z.B. dem demografischen Wandel oder der
zunehmenden Umweltsensibilitdt, mit neuen
Strategien in der Produktentwicklung zu re-
agieren. Interdisziplinare Strategien zwischen
Entwurfs- und Ingenieurdisziplinen, neue
Kooperationsformen sowie die zielgruppen-
spezifische Verbindung des Produktentwick-
lungsprozesses mit Erkenntnissen aus der
angewandten Innovationsforschung sollen Im-
pulse zur strategischen Positionierung sowie
zur Beschaftigungs- und Wachstumsentwick-
lung insbesondere der kleinen und mittleren
Unternehmen aus der Schneidwarenindustrie
generieren. Die Universitat ist neben der Stadt
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Solingen, der IHK, dem Verband der Schneid-
warenindustrie sowie einem Forderverein
Gesellschafter des Bergischen Institutes flr
Produktentwicklung und Innovationsmanage-
ment gGmbH, das seit ca. 3 Jahren in den
attraktiven Raumlichkeiten des renovierten
,Alten Bahnhofs” in Solingen mitten in der
., Produktentwicklungsszene” positioniert ist.
Das Bergische Institut, als An-Institut der
Bergischen Universitat, ist bereits mit Uber
140 Unternehmen und Akteuren der Region
vernetzt. Die Universitat arbeitet — zusammen
mit dem Bergischen Institut — an der weite-
ren Profilierung der Forschungsaktivitdten und
Wissenschaftsorientierung, ausgerichtet auf
die Entwicklungsbedarfe der kleinen und mitt-
leren Unternehmen der Region.

CLUSTER WERKZEUGE UND
WERKSTOFFTECHNIK

Als wissenschaftlich ausgewiesener Netz-
werkpartner der Bergischen Universitat und
als Forschungsdienstleister fUr das regiona-
le industrielle Cluster im Bereich der Werk-
zeug- und Werkstofftechnik, hat sich das An-
Institut Forschungsgemeinschaft Werkzeuge
und Werkstoffe (FGW), Remscheid langst
mit Uberregionaler Ausstrahlung etabliert.
Im Zusammenhang mit der geplanten Profil-
scharfung der Studienangebote im Bereich
Maschinenbau und Sicherheitstechnik wurde
in 2010 die Zusammenarbeit zwischen dem
An-Institut in Remscheid und der Bergischen
Universitat intensiviert. Die Unternehmen des
Clusters, das FGW sowie die Universitat kon-

nen aus der ausgepragten Kooperationsbezie-
hung in der Grundlagenforschung sowie in der
angewandten Forschung, Prifung und Zertifi-
zierung gegenseitig Impulse erhalten, nutzen
und zurtckspielen, im Sinne des , Synergiepo-
tentials Region”

CLUSTER SCHLIESSEN, SICHERN
UND BESCHLAG

Mit der Grindung des Institutes fir Siche-
rungssysteme (ISS) in Velbert (,, Schllsselregi-
on”) wurde die Clusterstrategie verfolgt, uni-
versitare Forschungseinrichtungen mit einem
spezifischen industriellen Schwerpunktprofil
direkt vor Ort und unmittelbar in der jeweili-
gen Region zu etablieren. Durch eine private
Anschubfinanzierung von 2 Mio. Euro konnte
eine Stiftungsprofessur an der Bergischen Uni-
versitat eingerichtet werden, die den Nukleus
flr ein neues Institut der Bergischen Universi-
tat (In-Institut) bildet. Bereits die Grundungs-
phase des Institutes war durch eine enge Ein-
bindung, Beteiligung und Zusammenarbeit der
Professoren aus dem Bereich Maschinenbau
und Sicherheitstechnik mit dem Verein Schlis-
selregion e.V. gekennzeichnet. Seit 2009 konn-
te sich das Institut als zentrale Forschungsin-
stitution und Tor zur Universitat in der Region
etablieren. Zum Aufgabenspektrum gehdren
z.B. wissenschaftliche Berechnungen komple-
xer Sicherungssysteme, sichere Authentifizie-
rung, Objektsicherheit und Mechatronik.

Die Darlegung der Cluster und Netzwerkpolitik
des Rektorates mit dem Ziel der Innovations-
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forcierung, Scharfung und Weiterentwicklung
der industriellen und dienstleistungsorientier
ten Industrie- und Wirtschaftssektoren der
Region zeigt das weite Aufgabenspektrum
der Bergischen Universitat in den Bereichen
Forschung, Lehre und Transfer. Trotz aller Er
folge in diesen Bereichen und deutlicher Ver
besserungen in den zentralen Indikatoren der
Leistungsorientierten Mittelverteilung fuhren
diese Entwicklungen (noch) nicht dazu, dass
sich die in den letzten Jahren standig ver
schlechternde Finanzsituation der Bergischen
Universitat verbessert. Im Gegenteil, auch im
Berichtszeitraum mussten aus dem starken
Nachlaufen der Datenbasis gegentber der
aktuellen Entwicklung wieder Kirzungen ver
kraftet werden. Diese Klrzungen wirken sich
indirekt auch auf die skizzierten Formen und
Strategien der regionalen Clusterstrategie des
Rektorates aus. Mehr Forschung mit und fir
die Region erfordert in der Regel auch mehr
Mittel.

Aber auch die zentralen Aufgaben- und Aus-
gabenbereiche der Universitat sind betroffen.
Ein kurzer Blick auf die Leistungsorientierte
Mittelverteilung ,illustriert” diese Entwick-
lung:

2
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ENTWICKLUNG DER ZENTRALEN
INDIKATOREN DER LEISTUNGS-
ORIENTIERTEN MITTELVERTEI-
LUNG (LOM)

Die Leistungsorientierte Mittelverteilung ist
grundsatzlich wie folgt angelegt: Nur ca. 80%
des Haushalts der Universitaten in NRW sind
fest budgetiert. Ca. 20% der Finanzierungs-
mittel werden leistungsorientiert, im Wettbe-
werb zwischen den Universitaten des Landes,
vergeben. Dabei sind die Leistungsindikatoren
Absolventen (50%), Promotionen (10%), Dritt-
mittel (40%) relevant.
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Jede Universitat in NRW gibt entsprechend
ihrer Grofse und ihres Basisbudgets nun ca.
20 % ihres Haushaltes in einen zentralen Topf.
Der Beitrag der Bergischen Universitat ent-
spricht im Berichtsjahr 2010 3,62 % des Ge-
samtbudgets dieses Topfes. In der Hohe der
individuellen Leistungsindikatoren entnehmen
dann wieder die Universitaten ihr Leistungs-
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budget aus diesem Topf. Um keine Kurzung
zu erleiden, muUsste die Bergische Universitat
im zugrunde liegenden Erhebungszeitraum
entsprechend 3,62 % aller Absolventen in
NRW sowie 3,62 % aller Promotionen in NRW
hervorbringen. Ebenso mussten 3,62% aller
Drittmittel, die im Land von den Universitaten
verausgabt werden (nachdem sie entspre-
chend zuvor eingeworben wurden), an der
Bergischen Universitat abgeflossen sein.

Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010
- Daten des Haushalts (in Tausend €)

Haushaltssoll Bergische

Universitat Wuppertal 103.069,1
/. Miete Bau-und Liegenschafts-

betrieb (BLB) NRW -21.814,6
Soll 2010 81.254,5
Davon

80 % Grundbudget 65.855
20 % Leistungsbudget Soll 15.399

Entspricht 3,62 % NRW-Anteil
(LOM im NRW Vergleich)

In den Topf fur die Leistungsorientierte Mittel-
verteilung mussen 15.399.000 Euro durch die
Bergische Universitat ,eingezahlt” werden.

Seit EinfUhrung der Leistungsorientierten Mit-
telverteilung ist es der Bergischen Universitat
bislang aus strukturellen Grinden, die bereits
ausfuhrlich in friheren Berichten dargelegt
wurden, nicht gelungen, die jeweiligen Durch-
schnittswerte zu erreichen. Aus diesem Grund
wurde jahrlich das Haushaltsbudget der Uni-
versitat gekurzt, wobei eine Deckelung noch
weiterreichende Kirzungen verhindert hat.

Seit ca. 2 Jahren sind allerdings vielverspre-
chende positive Trends, insbesondere bei den
Leistungsindikatoren Absolventen und Dritt-
mittel zu verzeichnen. In 2009 war die Bergi-
sche Universitat Wuppertal in NRW die Univer
sitat, die den starksten prozentualen Anstieg
im Bereich Drittmittel verzeichnen konnte. Es
ist absehbar, dass auch die Absolventenzah-
len, die bereits im Berichtszeitraum den als
Minimalziel angestrebten Durchschnittswert
Ubertroffen haben, weiter Uberproportional
steigen werden. Der Systematik der LOM ist
es geschuldet, dass in die Berechnung der
universitatsspezifischen Indikatorleistungen
far den Berichtszeitraum die Werte aus den
Jahren 2005 bis 2008 eingehen und zur Trend-
glattung jeweils dreijahrige Durchschnitts-
werte gebildet werden. Aus diesem Grund
musste die Universitat im Berichtszeitraum,
trotz deutlich verbesserter Indikatorenwerte,
nochmals eine Mittelkdrzung um ca. 1 Mio.
Euro hinnehmen.

Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010 — Parameter Absolventen

(Anzahl Absolventen)

Absolventen

Geistes- und Gesellschaftswissenschaften
Naturwissenschaften
Ingenieurwissenschaften

Absolventen (Anzahl)
Soll
entspricht Differenz von

Ergibt ein Uber dem
Durchschnitt liegendes
Gesamtergebnis

Soll

Die im Berichtszeitraum gultigen Absolventenzahlen (Basis 2006 — 2008) liegen um 59

Absolventen Gber dem geforderten Soll.

2006 2007 2008
530 714 959
137 137 229
517 584 582

1.472
1.413
+59

3.77 %
3,62 %

Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010 — Parameter Promotionen

(in Tausend €)

Promotionen

Geistes- und Gesellschaftswissenschaften
Naturwissenschaften
Ingenieurwissenschaften

Anzahl Promotionen Ergebnis
Soll
entspricht Differenz von

Ergibt ein unter dem Durchschnitt liegendes
Gesamtergebnis
Soll

Die im Berichtszeitraum gultigen Promotionszahlen (Basis 2006 — 2008) sind um 32 zu g

um eine Klrzung zu vermeiden.

2006 2007 2008
41 27 36
28 27 35
24 28 34

96
128
oY

2,71 %
3,62 %

35
30
29
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Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010 — Parameter Verausgabte Drittmittel
/ (in Tausend €)
/ /S S
Drittmittel 2005 2006 2007 @
Geistes- und Gesellschaftswissenschaften1.072 1688 2.1056 1.622
Naturwissenschaften 3.860 5438 5682 4.993
Ingenieurwissenschaften 4102 5.227 5443 4.924

Zentrale Einheiten 1.387 231 264 627
Gesamt 10.421 12.585 12.016 12.166
Ergebnis verausgabte Drittmittel 12.166

Soll 18.983

entspricht Differenz von -6.817

Ergibt ein unter dem Durchschnitt
liegendes Gesamtergebnis 2,32 %
Soll 3,62 %
Berichtszeitraum gultigen verausgabten Drittmittel (Basis 2005 -2007) sind um 6.817.000
/zu gering, um eine Kirzung zu vermeiden.
/

Seit 2008 sind die Drittmitteleinnahmen und -ausgaben indes signifikant gestiegen. Eine
Ubersicht findet sich im Berichtsteil des Prorektors fur Forschung, Drittmittel und Graduierten-
forderung auf den Seiten 29-31.

Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010 - Zusammenfassung Parameter
(in Tausend €)

Parametergewichtung 50 % Absolventen
10 % Promotionen
40 % Drittmittel

Absolventen Ergebnis 3,77 % 8.014
Promotionen Ergebnis 2,71 % 1.152
Drittmittel Ergebnis 2,32 % Bi05e
Summe Ist-Ergebnis 3,09 % 13.118
Soll Ergebnis 3,62 % 15.399

Aufgrund der erreichten Indikatoren konnte die Bergische Universitat nur 13.118.000 Euro
tungsbudget aus dem LOM Topf entnehmen — allerdings wird diese Kurzung durch eine
pungsgrenze von 1,5 % (des Sollbudgets) begrenzt.
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Leistungsorientierte Mittelverteilung 2010 - Zusammenfassung Parameter
Anpassung der Verluste (in Tausend €)

Leistungsbudget 15.399
Ergebnis Parameter 13.118
Ergebnis vor Anpassung -2.281
mit Kappungsgrenze 1,5 % -1.219
LOM Budget 14.180

Die Bergische Universitat weist dem LOM ,Topf” 15.399.000 Euro zu und kann nur 14:18
Euro entnehmen. Das Grundbudget wird entsprechend im Folgejahr ebenfalls um 1.21
Euro gekurzt.
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Mit jeder Kirzung wird das Budget der Bergi-
schen Universitat entsprechend auch fur das
Folgejahr verringert (bei den Gewinnern der
LOM wird das Budget entsprechend erhoht).
Dies fuhrt zu einem ,Kellertreppeneffekt”
Die Kurzungen summieren sich Jahr fur Jahr.
Gegenlber dem Zeitpunkt der Einflhrung
der LOM hat die Universitat ca. 6 bis 7 Mio.
Euro ihres jahrlichen Budgets (= 6-7 % des
Basishaushaltes) verloren. Es ist erfreulich,
dass zentrale Leistungsindikatoren seit ca. 2-3
Jahren einen deutlichen Aufwartstrend zei-
gen und z. B. der Indikator der Absolventen
bereits einen Uberdurchschnittlichen Wert im
Berichtsjahr erzielt. Damit ist absehbar, dass
der skizzierte Abwartstrend bereits gestoppt
werden konnte.

STUDIENBEITRAGE

Die Studienbeitrage haben sich erkennbar zu
einem sinnvollen und unverzichtbaren Teil der
Universitatsfinanzierung entwickelt.

60 % der Netto-Studienbeitragseinnahmen
(netto: nach Abzug der Zahlungsbefreiungen
und der Pflicht-Abgabe an die NRW-Bank)
werden zur dezentralen Verwendung an die
Fachbereiche geleitet und werden dem Ver
wendungszweck entsprechend fur die Ver
besserung von Studium und Lehre eingesetzt.
Malnahmen werden in Abstimmung mit den
Studierenden geplant und auf den Websites
der Fachbereiche veroffentlicht.

Die anderen 40 % der Studienbeitragseinnah-

men werden universitatszentral verwendet.
Das Rektorat hat die folgenden Verwendungs-
blocke vorgesehen:

e Funktionssicherung und -erweiterung des
Bereichs QSL (Qualitatssicherung und Eva-
luation von Studium und Lehre): Dieser
Funktionsbereich wurde schon unter der
Agide des frilheren Studienkontenmodells
aufgebaut. In diesen Bereich gehoren auch
die Tutorien in den Fachbereichen, die zent-
ral beifinanziert werden (siehe auch Bericht
des Prorektors fur Studium und Lehre).

e Studienrelevante Malinahmen der Zentra-
len Einrichtungen (Bibliothek, Rechen- und
Medienzentrum, Studienberatung, Sprach-
ausbildung): Die dezentrale Mittelzuwei-
sung — allein an die Fachbereiche —ignoriert
die wichtigen Funktionsbeitrage der Zentra-
len Einrichtungen fur die Qualitat von Studi-
um und Lehre. Deshalb erfolgt eine entspre-
chende Mittelzuweisung aus dem Anteil der
zentralen Mittel.

¢ \erstarkung von einschlagigen Maflinahmen
in den Uberdurchschnittlich kostenintensi-
ven Studiengangen (Natur und Ingenieur
wissenschaften): Diese Facher sind durch
den Modus der Studienbeitragserhebung,
der ohne Berlcksichtigung der Studienkos-
ten allein nach , Kopfen” erfolgt, strukturell
benachteiligt. Dies soll zumindest partiell
kompensiert werden.

e Mediale Ausstattung von Horsalen und Se-
minarraumen: Die Qualitdt von Lehrveran-
staltungen ist mittels Medien erheblich zu
verbessern.

7225

e MalRnahmen zur raumlichen Verbesserung
der Studiensituation.

Die konkreten Mittelzuweisungen in diesen
Verwendungsbldcken erfolgen unter genauer
Betrachtung der jeweiligen Bedarfe und Ver
wendungskonzepte. Informationen Uber die
Verwendung der zentral verausgabten Studi-
enbeitrage erfolgen auf der Website der Bergi-
schen Universitat.

FAZIT UND DANK

In breitem Mafe wurden in den letzten Jahren
eine Vielzahl struktureller und konzeptioneller
Verdanderungen und Maflinahmen zur Profil-
scharfung und Wettbewerbsverbesserung
der Bergischen Universitat in enger Abstim-
mung mit den jeweils betroffenen Fachern,
Fachbereichen, Forschungsinstitutionen, zen-
tralen Einheiten und mit Unterstlutzung einer
effizienten Verwaltung entwickelt und umge-
setzt. Viele dieser MaRnahmen zeigen bereits
deutliche Erfolge, andere MaRRnahmen (zum
Beispiel die Erhohung der abgeschlossenen
Promotionen) kdnnen erst zu einem spateren
Zeitpunkt ihre positiven Wirkungen entfalten.
Die Trends sind allerdings vielversprechend.
Neben der Entwicklung in den Bereichen For
schung und Lehre ging es dem Rektorat stets
auch darum, als Innovationspartner und auch
-treiber in der Region zu wirken. Auch diese
Bemuhungen bendtigen finanzielle Mittel, ins-
besondere aber das Engagement und Wissen
der Professorinnen und Professoren sowie der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Bergi-

22

schen Universitat und in den An-Instituten.

Die Perspektiven einer dynamischen und leis-
tungsorientierten Universitat mit einem spe-
zifischen und interessanten Facherspektrum
und Forschungsprofil sind deutlich erkennbar,
auch wenn aus methodischen Griinden noch
kein finanzieller Erfolg, den auch eine Uni-
versitat dringend bendtigt, aus der positiven
Gesamtentwicklung zu schopfen ist. Es lohnt,
sich weiter in die Entwicklungsprozesse der
Universitat einzubringen, mitzuwirken, vorzu-
schlagen und mitzugestalten.

Allen Kolleginnen und Kollegen, allen Mitar
beiterinnen und Mitarbeitern der Bergischen
Universitat sowie insbesondere den Mitstrei-
terinnen und Mitstreitern aus der Verwaltung,
mit denen der Prorektor Il ,naturgemal” be-
sonders eng zusammenarbeitet, sei fur die
Unterstltzung, das groRe Engagement und
die Innovations- und Schaffenskraft sehr herz-
lich gedankt.
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PROREKTORIN IV
FUR TRANSFER UND INTERNATIONALES
PROE DR. PETRA WINZER

VORBEMERKUNG

Die regionale Verankerung der Bergischen
Universitat und der Ausbau der internationa-
len Aktivitaten ist Schwerpunkt des Prorekto-
rates Transfer und Internationales. Wahrend
im Rektoratsbericht 2009 der Fokus auf einer
grundlegenden Darstellung der beiden Tatig-
keitsfelder Transfer und Internationales an der
Bergischen Universitat lag, stellt der aktuelle
Bericht neben bereits Erreichtem insbesonde-
re die Instrumente vor, mit deren Hilfe die ge-
steckten Ziele systematisch umgesetzt, pra-
zisiert beziehungsweise kontrolliert werden
sollen. DarUber hinaus sollen ausgewahlte
Practice-Losungen skizziert sowie ein Ausblick
auf kommende Aufgaben gegeben werden.

1. TRANSFER AN DER
BERGISCHEN UNIVERSITAT

Die Aktivitaten im Bereich Transfer sind sehr
vielschichtig. Sie reichen von der Initiierung
von Industriekooperationen bis hin zur Un-
terstltzung der Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler sowohl bei der schutzrecht-
lichen Verwertung ihrer Erfindungen als auch
in Fragen der Existenzgrindung. Die aktive
Mitwirkung in regionalen und Uberregionalen
Netzwerken ist ebenso Teil der Aufgaben wie
die Prasentation von Forschungsergebnissen
in der Offentlichkeit, z. B. auf regionalenTrans-
ferveranstaltungen oder internationalen Leit-
messen.

STARKUNG DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT DURCH MITWIR-
KUNG IN REGIONALEN UND
UBERREGIONALEN NETZWERKEN

Die Bergische Universitat ist Mitglied in vielen
regionalen und Uberregionalen Netzwerken.
Beispiele hierfur sind die ChemCologne, das
Startercenter NRW, die Existenzgrindungs-
netzwerke bizeps und be-Fit, die Innovationsal-
lianz, der Messebeirat der NRW Hochschulen,
der Arbeitskreis ,Wirtschaft — Wissenschaft’
die Bergische Transferrunde und Arbeitsgrup-
pe , Bildungskette’ das Netzwerk der Transfer
stellenleiter u.v.m. Dass dies unter der Betei-
ligung von immer mehr Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern der Bergischen Univer
sitat geschieht, spricht fur die Attraktivitat der
einzelnen Formate.

Die Netzwerkarbeit mag einmal an zwei der
genannten Beispiele, dem Netzwerk Chem-
Cologne und der Innovationsallianz, verdeut-
licht werden: Bei dem 2002 gegrindeten
Netzwerk ChemCologne handelt es sich um
ein aktives Unternehmensnetzwerk, dessen
Ziel die Weiterentwicklung und Forderung der
Attraktivitat sowie Wettbewerbsfahigkeit der
Chemie-Region des GroRRraums und Einzugs-
gebiets Kéln bei in- und auslandischen Inves-
toren ist. In diesem Netzwerk wirken mehrere
Professuren der Bergischen Universitat mit.

Im Gegensatz zur ChemCologne wurde die
Innovationsallianz vom Land Nordrhein-West-
falen initiiert. Als Matching-Agentur zwischen

den Universitaten des Landes und Unterneh-
men vermittelt sie Industriepartnern auf der
Suche nach geeigneten Forschungseinrich-
tungen zur Verwirklichung vorhandener Pro-
jektideen zielgerichtet universitare Partner,
die Uber entsprechende Kompetenzfelder ver-
figen. Im Berichtszeitraum verzeichnete die
Bergische Universitat 48 Anfragen. Dartber
hinaus wurden durch die Mitarbeit in der In-
novationsallianz erfolgreich Unternehmen und
Wissenschaftler im Rahmen so genannter In-
novationsdialoge miteinander vernetzt.

Schnittstelle fur die Forderung einzelner Wis-
senschaftlerinnen und Wissenschaftler ist die
Wissenschaftstransferstelle, die insbesonde-
re durch Serviceleistungen und die Vermitt-
lung von Kontakten die Netzwerkarbeit des
wissenschaftlichen Personals unterstitzt.

ERFINDUNGSMELDUNGEN/
PATENTE ALS INNOVATIONSIN-
DIKATOREN DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT

Forschungsideen und Innovationen zielgerich-
tet zu Erfindungsmeldungen und Patentan-
meldungen zu Uberfuhren, bedarf der aktiven
Unterstltzung der Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern. Dies kann die Bergische
Universitat nicht alleine bewaltigen. Aus die-
sem Grund ist die Bergische Universitat Wup-
pertal Mitgesellschafterin an der PROvendis
GmbH, der Patentverwertungsagentur der
Nordrhein-Westfalischen Hochschulen, ge-
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worden. Zu ihren Hauptaufgaben gehort die
Unterstltzung der wirtschaftlichen Nutzung
des Innovationspotentials der Hochschulen
und Forschungseinrichtungen durch den Wis-
senstransfer in Unternehmen. Dabei unter
stutzt PROvendis die Bergische Universitat
bei der rechtlichen Prufung von Erfindungen
und Patenten. Die Antragsbearbeitung selbst
wird durch die Transferstelle der Bergischen
Universitat unterstltzt. Auf diesem Weg wur
den von den vier im Berichtszeitraum gemel-
deten Erfindungen zwei, ,Sterncheneffekt”
und ,AORAS" zum Patent angemeldet. Trotz
der positiven Entwicklung im Berichtszeitraum
steht die Bergische Universitat im Vergleich zu
anderen Universitaten allerdings noch am An-
fang des Weges.

OFFENTLICHKEITSARBEIT UND
TRANSFER

Im Berichtszeitraum wurden die Forschungs-
leistungen der Bergischen Universitat auf
verschiedenen nationalen und internationalen
Messen prasentiert, so unter anderem auf der
Hannover Messe und der CEBIT. Aber auch
die Beteiligung am Jobkongress sowie die
Organisation der ,Tage der Forschung” sind
wichtige Instrumente, die an der Universitat
geleistete Forschungsarbeit in die Offentlich-
keit zu tragen.

UNTERSTUTZUNG DER EXIS-
TENZGRUNDUNG - EIN MARKEN-
ZEICHEN DER BERGISCHEN UNI-
VERSITAT

Die Bergische Universitat ist seit Jahren
fahrend auf dem Gebiet der Existenzgrin-
dung. Die enge Zusammenarbeit zwischen
dem Fachbereich Wirtschaftswissenschaft —
Schumpeter School of Business and Econo-
mics, der Transferstelle und den Netzwerken
der Bergischen Region ist dabei einer der Ga-
ranten flur diesen Erfolg. Mit Einzelberatun-
gen, UnterstUtzung bei Anfragen zum Starter
CenterMikrodarlehen sowie der Mitwirkung
bei der Organisation von Workshopreihen zu
grundungsrelevanten Themenfeldern leistet
die Universitat wichtige Hilfestellung fur Grin-
der.

SYSTEMATISIERUNG DES TRANS-
FERS - INSTRUMENTE FUR DEN
ERFOLG

Die Bergische Region ist Standort fur eine
Reihe erfolgreicher Cluster — einige davon
mit einer langen Tradition im Bergischen. Die
Bergische Universitat bringt sich dabei in Leh-
re und Forschung insbesondere in die Cluster
Gesundheitswirtschaft, Umwelt, Energie &
Nachhaltigkeit, Produktentwicklung & Pro-
duktdesign, Werkzeug- & Werkstofftechnik
sowie Schlief3en, Sichern & Beschlag ein. Zur
systematischen Organisation des wissen-

schaftlichen Transfers in die Region hat die
Bergische Universitat im Berichtszeitraum
verschiedene Instrumente entwickelt und ge-
testet, die zu einem nachhaltigen Erfolg der
angesprochenen Cluster beitragen sollen.
Nachfolgend werden einige dieser Instrumen-
te vorgestellt, die gemeinsam mit den Akteu-
ren der Bergischen Region etabliert wurden:

Bergische Transferrunde

Der Nukleus der Bergischen Transferrunde ist
die Kooperation der Industrie und Handels-
kammer (IHK) Wuppertal-Solingen-Remscheid
mit der Bergischen Universitat. Als weitere
Partner folgten das Technologiezentrum w-tec
in Wuppertal, das Grinder und Technologie-
zentrum in Solingen (GuT) und die Bergische
Entwicklungsagentur (BEA). Der so entstan-
dene Kooperationsverbund flhrte schlieRlich
zur Idee der Grindung der Bergischen Trans-
ferrunde, die das Ziel verfolgt, den Informati-
onsaustausch Uber Forschungsaktivitaten der
Bergischen Wirtschaft zu verstarken sowie
neue Aktivitaten gemeinsam zu planen und
umzusetzen. So wurden im Berichtszeitraum
u.a. die Veranstaltungen ,Innovative Wege
der Nachwuchsforderung’ organisiert durch
das zdi-Zentrum Bergischen Schultechnikum
(BeST) in Solingen, sowie ,Yom Hutband zum
Industrietextil} getragen von der Firma J. H.
vom Baur Sohn GmbH & Co. KG, initiiert.

Zentrales Innovationsprogramm

Mittelstand (ZIM)

Die ZIM-Veranstaltungen sind ein neues Un-
terstltzungsinstrument flr eine zielgerichte-

te Forderung der Zusammenarbeit zwischen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
mit Unternehmen der Bergischen Region.
ZIM ist das Basisprogramm des Bundesmi-
nisteriums fur Wirtschaft und Technologie fur
die marktorientierte Technologieforderung der
innovativen, mittelstandischen Wirtschaft.
In der Programmlaufzeit von 2008 bis 2013
werden gezielt sowohl Kooperations- als auch
Netzwerkprojekte und seit 2009 auch Einzel-
projekte gefordert. Zu den Zielen gehdren un-
ter anderem die Anregung kleiner und mittel-
standischer Unternehmen (KMU) zu groReren
BemuUhungen in den Bereichen Forschung,
Entwicklung und Innovation, die Verringerung
von technischen und wirtschaftlichen Risiken
von Forschungs- und Entwicklungsprojekten
(FuE-Projekte), die zUgige marktwirksame
Umsetzung derselben und der Ausbau der Ko-
operation zwischen KMUs und Forschungs-
einrichtungen. Im Berichtszeitraum hat die
Bergische Universitat in Zusammenarbeit mit
der IHK zwei Veranstaltungen zu ZIM-Forder
mitteln und Kooperationsmaoglichkeiten durch-
geflhrt.

Insgesamt wurden 2010 auf diesemWeg etwa
6 Mio. Euro Fordermittel fUr die Bergische Re-
gion gewonnen. Aus Sicht der Bergischen Uni-
versitat hat sich dieses Strategieinstrument
bewahrt und wird auch flr die kommenden
Jahre als Serviceinstrument fur Unternehmen
sowie Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler eine wichtige Rolle spielen.
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Arbeitskreise ,, Kommunikationskonzept” und
Wirtschaft —Wissenschaft”

Der Arbeitskreis , Kommunikationskonzept’
bei dem unter anderem die IHK, die BEA
sowie die zentrale Studienberatung und die
Marketingabteilung der Bergischen Universi-
tat mitwirken, hat sich zum Ziel gesetzt, das
Studieren in und mit der Bergischen Region
erlebbar zu gestalten. Anlass fur die Grindung
des Arbeitskreises war die Uberlegung, dass
Schdlerinnen und Schulern der Bergischen
Region Gelegenheit gegeben werden soll,
Lihre” Universitat vor Ort erleben zu konnen.

Mit der Grindung eines zweiten Arbeitskrei-
ses ,Wirtschaft —Wissenschaft” ist beabsich-
tigt, in der Bergischen Region noch mehr Infor
mationen als bislang zu den Kompetenzfelder
der Professorinnen und Professoren der Bergi-
schen Universitat zur Verflgung zu stellen.
Der wechselseitig an der Bergischen Univer
sitdt beziehungsweise an einem Bergischen
Unternehmen stattfindende Arbeitskreis un-
terstUtzt das gegenseitige Kennenlernen von
Unternehmen und Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler der Bergischen Universitat.

GEPLANTE TRANSFERAKTIVITATEN

Die bewahrten UnterstUtzungsinstrumente
wie die Bergische Transferrunde, die Mitwir
kung in den verschiedensten Arbeitskreisen
und die ZIM-Veranstaltungen sollen weiter
gefestigt werden. Zur Verbesserung der Qua-
litdt und Quantitat der Erfindungsmeldungen
der Bergischen Universitat sowie deren Ver
wertungschancen wird ab kommendem Jahr

ein Patentscout an der Bergischen Universitat
tatig werden. Diese, im Wissenschaftstrans-
fer angesiedelte Stelle wird zusatzliche Auf-
gabengebiete Ubernehmen. Hierunter fallt
die Organisation der Patentsprechstunde und
IPR-Workshops, verschiedene Schulungs- und
Informationsveranstaltungen sowie Recher
chen zu Patenten und Neuheiten fir die Wis-
senschaftler, Beratungsgesprache furWissen-
schaftler zu Neuheiten und Patentierbarkeit
und das ErschlieBen von Patentierungs- und
Verwertungspotentialen der Bergischen Uni-
versitat. Darlber hinaus ist beabsichtigt, ge-
meinsam mit der IHK, denTechnologiezentren
und der BEA erstmalig 2011 einen Innova-
tions- und Technologietransferkongress zu
organisieren. Mit dieser neuen Form der Of-
fentlichkeitsarbeit auf dem Gebiet des Trans-
fers sollen transferrelevante Forschungser
gebnisse einen hoheren Bekanntheitsgrad in
der Bergischen Region und Wirtschaft erreicht
und Verwertungsstrategien im Rahmen von
Workshops auf dem Kongress diskutiert wer-
den.

2. INTERNATIONALISIERUNG DER
BERGISCHEN UNIVERSITAT

Viele Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler der Bergischen Universitat bauen
aktiv ihre internationalen Beziehungen aus.
Der Austausch zu aktuellen Forschungsfragen
und die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der
Forschung gestltzt durch Dozierenden- und
Studierendenaustausch stehen dabei im Mit-
telpunkt. 2009 wurde deutlich, dass in den

Bereichen Studierendenmobilitdt, Forderung
von Aufenthalten von Gastwissenschaftlern,
Forderung von internationalen Drittmittelpro-
jekten sowie im Ausbau der internationalen
Kontakte im angloamerikanischen und west-
europaischen Bereich Optimierungsbedarf
vorliegt.

INTERNATIONALISIERUNG ALS
SICHTBARER PROZESS

Mit dem Ziel, die hochschuleigenen Inter
nationalisierungsprozesse zu starken, Infor
mationen zu blindeln und die vielfaltigen An-
gebote zielgruppengerecht zu vermarkten,
haben Hochschulleitung und Akademisches
Auslandsamt das neue Internetportal ,Inter
nationales” geschaffen. Unter www.interna-
tionales.uni-wuppertal.de erhalten Hochschul-
angehorige, externe Nutzer und Interessierte
einen Uberblick Uber die verschiedenen Ak-
tionsbereiche der Bergischen Universitat im
Kontext der Internationalisierung und haben
die Madglichkeit, sich gezielt zu informieren
sowie eigene Angebote und Informationen
einzustellen.

DER AUSBAU PERSONLICHER
KONTAKTE ALS BASIS FUR INTER-
NATIONALE VERNETZUNG

Internationale Kontakte, Erfahrungen und
Freundschaften bilden die Basis flr den Aus-
bau von internationalen Lehr und Forschungs-
aktivitaten. Absolventen mit internationalen

Erfahrungen sind nachgefragt. Nicht zuletzt
deshalb steigt die Zahl der Studierenden, die
einen Auslandsaufenthalt winschen, kontinu-
ierlich. Wichtige Aufgabe im Berichtszeitraum
war es, durch internationale Kooperationsver-
trdge entsprechende Studienplatzkontingente
bereit zu halten, dabei vor allem den beson-
ders nachgefragten westeuropaischen und
angloamerikanischen Raum als neue Schwer
punkte der Internationalisierung der Bergi-
schen Universitat zu erschlief3en.

Neue Kooperationsvertrage konnten u.a.
geschlossen oder erneuert werden mit der
Universitat von Aberdeen, der University of
Cincinnati, der Wuhan University, dem Osaka
Institute of Technology, der UNESCO (durch
die Einrichtung eines UNESCO Chairs ,Ent-
repreneurship and Intercultural Management)
sowie mit der Aga Khan Foundation und
UNICEF Kirgisistan.
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Im Hinblick auf die Landerverteilung der for
malisierten Hochschulkooperationen (ohne
ERASMUS-Partnerschaften) liegen die
Schwerpunkte wie bereits im Vorjahr unveran-
dert in den Regionen Europa (19 Hochschul-
partnerschaften) und Asien (22 Hochschul-
partnerschaften), gefolgt von den arabischen
Staaten und Lateinamerika.
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Die Betrachtung der Verteilung formalisierter
Hochschulpartnerschaften (ohne ERASMUS)
in den Fachbereichen zeigt, dass circa die
Hélfte der Partnerschaften in den Fachberei-
chen E (Elektrotechnik, Informationstechnik
und Medientechnik) und D (Architektur, Bau-
ingenieurwesen, Maschinenbau und Sicher
heitstechnik) geschlossen wurden. Die Part-
nerschaften der Fachbereiche A (Geistes- und
Kulturwissenschaften) und B (Wirtschaftswis-

senschaft — Schumpeter School of Business
and Economics) mit verhaltnismaf3ig ahnlicher
prozentualer Verteilung machen zusammen
etwas mehr als ein Viertel der Kooperatio-
nen aus. Wahrend die GegenUberstellung
der Partnerschaften in den Fachbereichen F
(Kunst und Design) und C (Mathematik und
Naturwissenschaften) ausgewogen ausfallt.
Zusammen mit dem Fachbereich G (Bildungs-
und Sozialwissenschaften) machen sie etwas
weniger als ein Viertel der formalisierten Ko-
operationen aus.

OUTGOINGS

Ein wichtiges Ziel im Berichtszeitraum war
die Erhohung der sogenannten Outgoing- und
Incoming-Zahlen. Fur diese Zwecke erhiel-
ten Hochschule und Hochschulangehdrige
im Haushaltsjahr 2009 DAAD-Mittel in Hohe
von insgesamt 804.044 Euro, was gegenUber
dem Vorjahr eine Steigerung um rund 50.000
Euro darstellt. Die Gesamtforderbilanz 2010
steht noch aus.

Zur Forderung der Auslandsmobilitat wurden
von und in Zusammenarbeit mit den Fach-
bereichen, dem Akademischen Auslandsamt
und zentralen Einrichtungen mehr als 30 In-
formationsveranstaltungen und -angebote zu
Nutzen und Moglichkeiten studienbezogener
Auslandsaufenthalte durchgefthrt. Wichtig
war insbesondere die Einbindung in o6ffent-
lichkeitswirksamen Veranstaltungen wie ,Pri-
manertag’ ,SommerUni’ , Langer Abend fur
Studieninteressierte’ ,Wuppertaler Integrati-
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onstag’ die Landertage zu China, Japan und
Australien, Veranstaltungen der ,Welcome
Week 2009/2010" sowie die diversen inter-
nationalen Informationstage an Schulen der
Region.

Die Studierenden- und Dozentenmobilitat
fand auch 2009/2010 schwerpunktmaf3ig im
Rahmen der 99 ERASMUS- und rund 60 au-
Rereuropaischen formalisierten Hochschul-
kooperationen statt. Im Berichtszeitraum er
hielten Uber das Akademische Auslandsamt
insgesamt 185 Hochschulangehorige (156
Studierende und 27 Lehrende) einen Mobili-
tatszuschuss aus EU-, DAAD- und hochschul-
eigenen Mitteln.

INCOMINGS

Qualitatssteigerung, Erfolgskontrolle und Ef-
fizienz im Auslanderstudium waren und sind
unverandert wichtige Themen im Bereich der
Internationalisierung. Zur Qualitatssicherung
des Auslanderstudiums ist die Bergische Uni-
versitat im Februar 2010 dem ,,Nationalen Ko-
dex fur das Auslanderstudium” beigetreten,
der im November 2009 von der Mitgliederver
sammlung der Hochschulrektorenkonferenz
verabschiedet worden war.

Im Rahmen des Hochschul-Betreuungskon-
zeptes MOBIS (Modulares Betreuungskon-
zept zur studienerfolgsorientierten Betreuung
auslandischer Studierender, Doktorandinnen
und Doktoranden) konnte die zielgruppeno-

WUPBERTAL

rientierte Betreuung durch grofiere Drittmit-
teleinwerbungen in den DAAD-Programmen
,PROFIN" und , STIBET-Doktoranden” perso-
nell wie inhaltlich ausgebaut und um die Kom-
ponenten ,Psychosoziales Studienbegleitpro-
gramm” und ,Wohnraumvermittlung” erganzt
werden. Erfolgreiche Drittmittelantrage in
den DAAD-Programmen ,,.Summer Schools”
sowie ,Integrierte Studiengdnge mit Dop-
pelabschluss” ermdglichten auch 2010 die
Durchfiihrung eines grofRen internationalen
Sommerkurses in Wuhan (China) sowie meh-
rerer internationaler Sommerschulen in Wup-
pertal.
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Der Anteil der Bildungsauslander lag im WS
2009/2010 geringfligig hoher als im Vorjahr.
Wahrend die Zahl der auslandischen Studien-
anfanger in grundstandigen Studiengangen
leicht rucklaufig war, wuchs die Bedeutung
des weiterfihrenden Studiums.
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44 internationale Studierende erhielten im
Rahmen verschiedener Stipendienprogram-
me eine finanzielle Forderung durch das Aka-
demische Auslandsamt. Mehr als 23 % aller
Bildungsauslander im Fachstudium konnten
auf der Grundlage diverser hochschulspezifi-
scher Befreiungs- und Ausnahmetatbestande
zur Forderung des Studienerfolgs sowie der
Rekrutierung qualifizierter Studierender von
der Studienbeitragspflicht befreit beziehungs-
weise ausgenommen werden.

EINFUHRUNG EINER REFEREN-
TENSTELLE FUR INTERNATIONA-
LE ANGELEGENHEITEN

Der zielgerichtete Ausbau der internationalen
Aktivitaten ist das Ergebnis einer Synergie der
Arbeit von Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftlern mit Unterstltzung des Akademi-
schen Auslandsamtes und dem zielgerichte-
ten Einwerben von Fordermitteln sowie der
Etablierung einer Referentin fur internationale
Angelegenheiten an der Bergischen Univer
sitat. Letztere hat die Aufgabe, Rektorat und
Dekane bei der Entwicklung einer Internatio-
nalisierungsstrategie auf Fachbereichs- und
Hochschulebene zu unterstltzen. Auf beiden
Ebenen kann und muss dies getragen werden
durch die Formulierung von kurz-, mittel- und
langfristigen Zielen. Diesen Prozess zu unter
stltzen und zu koordinieren ist eine der zen-
tralen Aufgaben der neu geschaffenen Refe-
rentenstelle, die seit Juli 2010 besetzt und der
Prorektorin flr Transfer und Internationales

zugeordnet ist. Zu den vordergrindigen Auf-
gaben im kommenden Berichtsjahr gehort die
Erfassung und Systematisierung samtlicher
Hochschulkooperationen und internationalen
Aktivitaten, um Transparenz zu schaffen und
die Strategieformulierung auf einer soliden
Datenbasis begrinden zu kénnen.

INSTRUMENTE FUR DEN AUSBAU
DER INTERNATIONALEN AKTIVI-
TATEN

Die Workshops ,, Internationales” und ,, ERAS-
MUS’ die das Ziel verfolgen, die Wissenschaft-
lerinnen und Wissenschaftler der Bergischen
Universitat gegenseitig Uber ihre internatio-
nalen Aktivitaten zu informieren, wurden im
Berichtszeitraum erfolgreich weitergeflhrt.
Dabei standen besonders der Erfahrungs-
austausch sowie die Vernetzung von interna-
tionalen Aktivitaten im Mittelpunkt, wie am
Beispiel China deutlich wird: So engagieren
sich eine Vielzahl von Wissenschaftlerinnen
und Wissenschaftlern der Bergischen Uni-
versitat in China. Aus diesem Grund wurden
spezifischen Fragen zum Studierenden- und
Wissenschaftleraustausch mit dem Zielland
China im Rahmen eines Workshops behan-
delt, der neue fachbereichslbergreifende,
gemeinsame ldeen im Hinblick auf zu planen-
de Aktivitaten mit chinesischen Universitaten
hervorbrachte. Eine effektivere Gestaltung
von Aufnahmeprifungen in China war ein
weiteres Ergebnis dieses spezifischen Work-
shops. Aber auch der Gedankenaustausch zur

effektiven Vorbereitung und Nachbereitung
von Auslandsaufenthalten von Studierenden
der Bergischen Universitat waren Inhalte des
Workshops.

GRUNDUNG DER AG ,,INTERNATI-
ONALES“ ALS PROMOTER FUR DIE
ERARBEITUNG UND UMSETZUNG
DER INTERNATIONALISIERUNGS-
STRATEGIE AN DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT

Es ist ein gelebter Wert des Rektorates, stra-
tegische Ziele iterativ top-down und bottom-
up zu entwickeln und umzusetzen. Fur den
Berichtszeitraum war das Ziel gesetzt, die
Koordinierung der internationalen Aktivitaten
auf den verschiedenen Ebenen zwischen den
Fachbereichen und Fachern zu verstarken.
Aus diesem Grund wurde im Berichtszeitraum
die Arbeitsgruppe , Internationales” vom Rek-
torat berufen, die mit folgenden Mitgliedern
aus den jeweiligen Fachbereichen besetzt ist:
Professor Smail Rapic (FB A), Professor Paul
Welfens (FB B), Professor Oliver Schmitz (FB
C), Professor Felix Huber (FB D), Professor
Bernd Tibken (FB E), Professor Gert Trauer
nicht (FB F), Professor Heinz Sinker (FB G).
Aufgabe dieser Arbeitsgruppe ist es, sowohl
das Rektorat als auch die Dekane der Fach-
bereiche bei der systematischen Entwicklung
einer Internationalisierungsstrategie fur die
Bergische Universitat zu unterstltzen. Der
Fokus ist hierbei gegenwartig darauf gerich-
tet, eine Datenbasis zu schaffen, um den Ist-

Zustand der internationalen Aktivitaten der
Bergischen Universitat zu ermitteln und eine
Orientierungsgrundlage zu entwickeln, mit
Hilfe derer die Internationalitat synergetisch
far die Universitat gebulndelt werden kann.
Angesichts der Vielzahl internationaler Aktivi-
taten auf Hochschullehrer, Fachbereichs- und
universitarer Ebene ist eine transparente Dar-
stellung dieser Beziehungen auf Basis eines
belastbaren Datenmaterials als Voraussetzung
fir die Erarbeitung einer Internationalisie-
rungsstrategie zwingend erforderlich.

STRATEGIEGESPRACHE MIT DEN
DEKANEN ALS WICHTIGES INST-

RUMENT BEI DER ABLEITUNG EI-
NER INTERNATIONALISIERUNGS-
STRATEGIE

Die Umsetzung des Hochschulrahmenge-
setzes ermoglicht den Fachbereichen die
Wahrnehmung erhohter Eigenstandigkeit bei
der Umsetzung ihrer eigenen internationalen
Ziele. Internationale Aktivitaten basieren auf
den Kontakten einzelner Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftler. Erstes Ziel ist die
Gewinnung von Synergien in Fachern, Fach-
bereichen und der Bergischen Universitat
insgesamt, um diese internationalen Aktivita-
ten schlieRlich zielgerichtet zu vernetzen und
auszubauen. Welche internationalen Kontakte
fir den Fachbereich strategisch sowohl in der
Lehre als auch in der Forschung férderlich sind,
welche Ressourcen hierflr eingesetzt werden
sollen und wie dafur zielgerichtet Motivation
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und Stimulation der Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftler geschaffen werden konnen,
sind wesentliche Inhalte der Strategiegespra-
che mit den Dekanen.

AUSBLICK DER INTERNATIONALI-
SIERUNG DER BERGISCHEN UNI-
VERSITAT

Festgestellt werden kann, dass die Formulie-
rung einer fundierten Internationalisierungs-
strategie fUr die Bergische Universitat, die
Fachbereiche sowie Facher nur auf einer guten
Datenbasis erfolgen kann. Diese ist rechner
unterstltzt und dezentral mit Unterstltzung
aller Wissenschaftlerinnen und Wissenschaft-
ler der Bergischen Universitat systematisch
zu erstellen. Hierflr wird durch das Rektorat
eine neue Software, moveon, bereitgestellt;
entsprechende Schulungen und Anleitungen
im Umgang mit der Software werden Uber die
Referentin flr internationale Angelegenheiten
(Frau Kluge) gegeben. Moveon soll auf der
Anwenderseite die Transparenz im Bereich
internationale Beziehungen erhohen. Die Soft-
ware soll den Wissenschaftlerinnen und Wis-
senschaftlern, den Fachbereichen und den
relevanten Stabsstellen und Einrichtungen
auf zentraler Ebene unkompliziert einen Uber-
blick Uber vorhandene Partnerschaften und
Beziehungen ermdglichen, um so magliche
Synergien fur aufzubauende internationale
Lehr und Forschungsaktivitaten, facher be-
ziehungsweise fachbereichslbergreifend ab-
leiten zu konnen. Die Férderung junger Wis-

senschaftlerinnen und Wissenschaftler sowie
der Studierenden der Bergischen Universitat
bei der zielgerichteten Sammlung internatio-
naler Erfahrung ist und bleibt ein wesentliches
Ziel unserer Internationalisierungsaktivitaten.




KANZLER
DR. ROLAND KISCHKEL

VORBEMERKUNG

Der Beginn des Berichtszeitraums flr den
Rechenschaftsbericht fallt durch einen Zufall
zeitlich mit dem Dienstantritt eines neuen
Kanzlers der Bergischen Universitat zusam-
men, des dritten seit Grindung der Universi-
tat nach Dr. Klaus Peters (1972 bis 2001) und
Hans-Joachim von Buchka (2001 bis 2009).
Auch wenn das zeitliche Zusammentreffen
des Berichts einer Institution mit einer Per
sonalie ohne Auswirkung auf den sachlichen
Gehalt des Berichts ist, so sollte doch eine ge-
wisse personliche Pragung der Tatigkeit, Gber
die berichtet wird, wie auch des Berichtes
selbst nicht als Uberraschung aufgenommen
werden.

Der folgende Bericht wird die Sach- und Ver-
antwortungsgebiete  Wirtschaftsverwaltung,
Bauen und Liegenschaften sowie Berufungen
und Strukturentwicklung in den Vordergrund
stellen.

1. UNIVERSITATSVERWALTUNG -
VERANDERTE AUFGABEN,
VERANDERTE PROZESSE,
VERANDERTE STRUKTUREN

Am Beginn des Berichtes sollen einige Ge-
danken Uber den Funktionswandel stehen,
in dem sich die Verwaltungen als Teil der und
Dienstleister flr ihre Universitaten gegenwar-
tig befinden. Diese Uberlegungen haben fir
die Darstellung der faktischen Tatigkeiten und

Dudltindicing

Leistungen insoweit auch ganz praktische Be-
deutung, als sie allgemeine Veranderungen
und Entwicklungen als Kontext erkennbar
machen, in dem die administrativen Dienst-
leistungen erbracht werden. Daruber hinaus
soll erkennbar werden, dass eine wichtige
Antwort auf diese Veranderungen die struktu-
rierte Qualitatsentwicklung ist.

AUTONOMIE DER HOCHSCHULEN
UND VERWALTUNGSMODERNISIE-
RUNG

Die Verlagerung von Steuerungs- und Ent-
scheidungsrechten vom Staat an seine
Hochschulen und die Leitvorstellungen der
Verwaltungsmodernisierung (New Public Ma-
nagement, Neues Steuerungsmodell) bilden
zwei wesentliche Entwicklungsimpulse fur
das Verwaltungshandeln in Universitaten.

Die Hochschulen missen, um ihre erweiter
ten Aufgaben fachlich und organisatorisch
bewaltigen zu kdnnen, in vielen Bereichen (Fi-
nanzen, Personal, Studienangebote etc.) ihre
Fahigkeit starken, Entscheidungen zu treffen
und die entsprechenden Prozesse zu verwirk-
lichen. Dies fordert auch die Verwaltungen der
Hochschulen in anderer Weise als zuvor: Sie
haben zuséatzliche Aufgaben zu lGbernehmen
(z.B. Berufungs- und Besoldungsfragen, Fi-
nanzverwaltung), sie mussen neue und ande-
re Kompetenzen erwerben (z.B. Bauplanung,
Finanzbuchhaltung) und sie haben schlielRlich
die organisatorische Grundlage daflr sicher

zustellen, dass Hochschulen in ihrem erwei-
terten Aufgabenbereich zeit- und sachgerecht
sowie nicht zuletzt rechtssicher Entscheidun-
gen treffen kdénnen.

Die aktuellen Konzepte der Verwaltungsmo-
dernisierung heben in der Entwicklung des
Verwaltungshandelns u.a. die Steuerung
Uber Strategie, Ziele und Ergebnisse hervor,
die Serviceorientierung, die vermehrte An-
wendung IT-gestltzter Prozesse sowie eine
nicht-kameralistische, dezentrale Ressourcen-
planung auf der Grundlage von Budgets. Die
Verwaltungen der Hochschulen standen und
stehen vor der Herausforderung, diese Impul-
se in einer den Erfordernissen der Universitat
gerecht werdenden Form aufzunehmen.

SERVICEORIENTIERUNG UND
QUALITATSENTWICKLUNG

Verwaltung und Technik bilden in der Univer
sitat einen wesentlichen Teil der funktionalen
Infrastruktur: das System von administrativen
und technischen Einrichtungen und Dienst-
leistungen, das der Ermdglichung und Unter
stutzung von Lehre und Forschung dient. Ihre
Qualitatsentwicklung steht daher unter einem
doppelten Vorzeichen: Sie folgt der Sicherung
und Verbesserung der inharenten Qualitat
von Verwaltung und Technik und sie folgt zu-
gleich der Sicherung und Verbesserung ihrer
Servicequalitat fur Lehre und Forschung. Er
folgreich kann sich eine Hochschulverwaltung
nur dann entwickeln, wenn beide Aspekte
gleichermafen Berucksichtigung finden. Im
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Idealfall ergdnzen und befruchten sich beide
Entwicklungsstrange, aber auch Spannungen
sind durchaus denkbar: Nicht alle Service-
leistungen, die eine Hochschulverwaltung
zu erbringen hat, sind unmittelbar in fachli-
chem Bedarf der Universitat begriindet (z.B.
Rechtssicherheit von Arbeitsvertragen oder
Beschaffungsprozessen, Beachtung perso-
nalvertretungs- oder sozialrechtlicher Nor
men, Einfihrung der Trennungsrechnung). Vor
diesem Hintergrund ist es nicht erstaunlich,
dass Serviceleistungen von denen gelegent-
lich als Einengung oder Beschrankung gese-
hen wird, fir deren Aufgabenerflllung der
Service erbracht wird. Vereinfachend ausge-
drickt, kann man im Verwaltungshandeln die
eher restriktiv-kontrollierenden von den eher
konstruktiv-wertschépfenden Aufgabenberei-
chen unterscheiden. Der erste ist aus dem
Blickwinkel der Kernaufgaben der Universitat
unvermeidbar, der zweite ist unverzichtbar.
Serviceorientierung kann daher in einer Hoch-
schulverwaltung nicht so umgesetzt werden,
dass Umfang und Form der zu erbringenden
Leistungen vollstandig aus den praktischen
Bedarfen der Universitat in ihren wissen-
schaftlichen Kernfunktionen abzuleiten sind.
Allerdings muss sie in einem hohen Maf} Be-
darfssensitivitat aufweisen. Die Leistungen,
auf die man die Qualitatsentwicklung hin aus-
richtet, decken aus den genannten Grinden
das ganze Spektrum zwischen Vereinfachung /
Beschrankung von administrativen Prozessen
auf das notwendige Minimum bis hin zu Ent-
wicklung bedarfsorientierter, neuer administ-
rativer Unterstutzungsinstrumente ab.

UNIVERSITATSWEITE PROZESSE
IM FOKUS DER QUALITATSENT-
WICKLUNG

Ein weiterer Aspekt, der Uber den Organisa-
tionsbereich der (zentralen) Universitatsver
waltung hinausgeht, ist von grundlegender
Bedeutung: Administrative Prozesse liegen
mit zunehmender Organisationsautonomie
innerhalb der Universitat in zunehmendem
Mald in dezentraler Verantwortung — sei es
vollstandig (z.B. Drittmittelverwendung, Si-
cherung des Lehrangebots und Einhaltung
der Lehrverpflichtung), zumeist aber in we-
sentlichen Teilaspekten (z.B. Initilerung von
Beschaffungen, Stellenbesetzungsverfahren).
Qualitatsentwicklung darf daher nicht auf die
Qualitat von Prozessen einer einzelnen Orga-
nisationseinheit beschrankt bleiben, es muss
in geeigneter \Weise auch die Vernetztheit und
Interdependenz Organisations-tbergreifender
Prozesse berlcksichtigen.

2. WIRTSCHAFTSVERWALTUNG

Zum Jahreswechsel 2009/2010 hat die Bergi-
sche Universitat ihr Rechnungswesen auf ein
kaufméannisches System der Firma MACH
AG, Llibeck, umgestellt. Die letzten Monate
des Jahres 2009 galten der Erganzung der
vorhandenen |T-Systeme, der Installation der
Software und ihrer Anpassung an die univer
sitatsinternen Vorgaben. Fir das laufende Jahr
2010 wird die Bergische Universitat somit eine
durch den bestellten Wirtschaftsprtfer zu tes-

tierende Eréffnungsbilanz vorlegen. Nur zwei
Universitaten im Land haben diesen Wechsel
schon im Jahr 2009 erfolgreich vollzogen. Ei-
nige werden, zeitgleich wie Wuppertal, 2010
folgen und alle Ubrigen befinden sich noch in
der Auswahl des Systems, mit dem sie das
kaufmannische Rechnungswesen einfuhren
wollen.

Unter rein technischem Aspekt verlief der Sys-
temwechsel reibungslos. Der Einflihrungspro-
zess dauert allerdings noch an, so dass fur
eine grof’e Zahl von Nutzerinnen und Nutzern
in den Einrichtungen der Universitat die uber-
gangsbedingten Stérungen gegenlber den
Chancen und Vorziigen noch Uberwiegen.
Dazu hat beigetragen, dass die Finanzbuchhal-
tung und das bisherige Personalverwaltungs-
system der HIS GmbH (HIS SVA) noch fur eini-
ge Zeit parallel betrieben werden mussen und
die Implementation einer fehlerfreien Schnitt-
stelle zwischen beiden Systemen erst gegen
Ende des ersten Halbjahrs 2010 abgeschlos-
sen werden konnte. Fur die EinfUhrungsphase
gegen Ende des Berichtszeitraums waren und
sind die Ausweitung des Schulungsangebotes
sowie die Erganzung des Systems um Modu-
le pragend, die noch nicht oder noch nicht in
ausreichender Qualitat verflgbar sind.

Die Hochschulen, die in Nordrhein-Westfalen
die Software von MACH einfihren, haben sich
mittlerweile zu einer intensiv kooperierenden
Nutzergemeinschaft zusammengeschlossen.
Das hat zu einer deutlich effizienteren Kom-
munikation zwischen den Hochschulen und

der MACH AG beigetragen. Die Zusammen-
arbeit richtet sich auch auf die spatere Einfih-
rung von MACH Personal, ein Modul, das zu-
mindest mittelfristig HIS SVA ersetzen soll. In
diesem Zusammenhang war die Erarbeitung
einer umfangreichen Liste durch das Dezer
nat 4 mit Anforderungen, die sich fur eine Uni-
versitat an dieses System stellen, besonders
wichtig. Innerhalb der Universitat hat der Ein-
fihrungsprozess durch die Einstellung eines
Projektmitarbeiters weitere Unterstltzung
erfahren, der die Kommunikation zwischen
den Fachnutzerinnen und-nutzern und den IT-
Fachleuten der MACH AG verbessern soll.

KAUFMANNISCHES RECHNEN -
DIE SINNFRAGE

Neben der Frage, ob und wie die Umstellung
technisch gelingt, soll allerdings nicht in Ver
gessenheit geraten, dass der Ubergang zu
betriebswirtschaftlichen Methoden der Res-
sourcenplanung und -verwaltung im o6ffentli-
chen Sektor der Bundesrepublik mehr als nur
der Wechsel von (irgend)einem zu (irgend)ei-
nem anderen System sein soll: Wer kaufman-
nisch rechnet, will aus dieser Rechnung neu-
es Wissen gewinnen — und dabei handelt es
sich naturgemafd um wirtschaftliches Wissen
Uber den monetaren Wert einer Organisation
bzw. ihres Handelns: man will tatsachlichen
Wertgewinn und Wertverbrauch ermitteln,
Investitionsbedarfe ermitteln, die Wirtschaft-
lichkeit des eigenen Handelns bewerten und
wirtschaftliche Risiken erkennen. Diese Be-
trachtung fuhrt deutlich Uber die Grenzen ei-
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nes kameralen Schemas von staatlich fur je-
des einzelne Jahr gebilligten Einnahmen und
Ausgaben hinaus und schafft damit Spielraum
fur einen effizienteren Einsatz der in der Hoch-
schule vorhandenen Ressourcen.

Gleichwohl macht der vergleichende Blick
aber auch erkennbar, dass das kaufmannische
Rechnen aus einer staatlichen Hochschule
kein wirtschaftliches Unternehmen macht.
Dass dies so ist, folgt schon aus dem Um-
stand, dass eine Hochschule sich nicht in nen-
nenswertem Umfang aus wirtschaftlichen Er
tragen finanziert, sondern ganz Uberwiegend
aus einem staatlichen Zuschuss, und dass
sie ihre Leistungen auf der Grundlage eines
gesetzlichen Auftrages erbringt, nach MaRga-
be akademischer Griinde und Ziele und nicht
nach Maligabe einer marktbezogenen Er
tragsrechnung. Eine ,System”-Grenze ergibt
sich ferner dort, wo aus einem jahrlich kame-
ral verfassten Haushaltsgesetz, das nicht we-
niger als das Budgetrecht des Parlamentes re-
prasentiert, ein handelsrechtlich verstandener
Wirtschaftsplan und aus dem jahrlichen Bu-
chungsabschluss ein von einem Wirtschafts-
prufer zu testierender Jahresabschluss wird.
Die beiden Rechnungssysteme sind auf sinn-
volle Weise nicht vollstandig ineinander Uber
setzbar. Das kaufmannische Rechnen kann
aus einer staatlichen Hochschule also kein
wirtschaftliches Unternehmen machen und,
so kann man hinzuflgen, es soll dies auch
nicht.

Eine Antwort auf die Frage, ob und in welcher
Bedeutung es dennoch sinnvoll ist, von einer
,unternehmerischen Hochschule” zu spre-
chen, muss jede Hochschule fir sich selbst
geben. Neben der im kaufmannischen Rech-
nen liegenden Chance auf eine verbesserte
Ressourceneffizienz und Kostentransparenz
im Inneren der Universitat ist zu konstatie-
ren, dass Hochschulen auf vielfaltige Weise in
Markten agieren, mit materiellen Auswirkun-
gen im Wettbewerb untereinander oder mit
anderen Institutionen, offentlichen wie pri-
vaten, stehen, unter strategischen Gesichts-
punkten Schwerpunkte setzen und zugleich
auf anderes verzichten und vieles mehr. In
Teilbereichen ist die Hochschule zudem auch
direkt — einem Unternehmen vergleichbar —
wirtschaftlich tatig, etwa in der Auftragsfor
schung oder in privatwirtschaftlich getrage-
nen Weiterbildungsstudienangeboten. \Warum
dies unter wettbewerbsrechtlichem Aspekt
eine ,Trennungsrechnung” erforderlich macht,
wird voraussichtlich Gegenstand des kom-
menden Rechenschaftsberichtes sein.

Mit dem kaufmannischen Rechnungswesen
wird in den kommenden Jahren ein System
zur Verfligung stehen, mit dem man intern
und extern obligatorische Berichte geben und
Nachweise flihren kann. Darlber hinaus steht
mit ihm aber auch ein Instrument zur Verfu-
gung, mit dem eine Hochschule sich Uber die
wirtschaftliche Seite ihres Handelns die heute
mehr denn je notwendige Klarheit verschaffen
kann.

3. BAUEN UND LIEGENSCHAFTEN

Im Berichtszeitraum hat das Planen und Bau-
en quantitativ und qualitativ eine steigende
Bedeutung erfahren — daher soll Uber diesen
Bereich hier berichtet werden. Ein Meilenstein
war im Juli 2010 der Abschluss des , Hoch-
schulstandortentwicklungsplanes”  (HSEP),
einem Gemeinschaftsprojekt der Landesre-
gierung, der Bergischen Universitat und des
Bau- und Liegenschaftsbetriebes NRW (BLB).
Daneben sollen im Folgenden die groRen Pla-
nungs- und Bauvorhaben der Bergischen Uni-
versitat vorgestellt werden.

DER HSEP - ECKPUNKTE EINES
GROSSPROJEKTES

Das Ziel des HSEP war es, den baulichen
Entwicklungsbedarf der Universitat zu doku-
mentieren und in eine mittel- und langfristige
stadtebauliche Gesamtplanung umzusetzen.
Dabei wurden veranderte Anforderungen in
der Forschung ebenso berlcksichtigt wie die
mittelfristig erwarteten Studierendenzahlen.
Mit der Projektleitung hatten die Universitat
und der BLB das Munchener Biro HENN AR-
CHITEKTEN beauftragt, an seiner Erarbeitung
im Detail haben auch zahlreiche Vertreter der
Fachbereiche und der anderen Einrichtungen,
der Hochschulleitung und der Hochschulver
waltung mitgewirkt. Der Befund im Uberblick:

e Die Bergische Universitat verfligt gegen-
wartig Uber etwa 100.000 gm Nutzflache
und hat einen Mehrbedarf von etwa 25.000
gm Nutzflache

e Die fUr die Universitat verfigbaren Grund-
stlicke bieten ausreichende Bauflachen fur
den bendtigten Ausbau

e Es besteht umfassender Sanierungsbedarf
in einer Mehrzahl der Universitatsgebaude,
insbesondere auf dem Hauptcampus Griff-
lenberg

¢ Die Kosten flr den Sanierungs- und Neubau-
bedarf werden aus heutiger Sicht zwischen
300 und 400 Mio. Euro betragen

e Der HSEP enthélt ein Sanierungs- und Be-
legungskonzept flr die Universitat, dessen
Umsetzung mindestens 15 Jahre erfordert

Der Abschluss des HSEP wurde gemeinsam
von der Universitat und dem BLB mit den fur
Wissenschaft, Finanzen und Bau zustandigen
Ministerien festgestellt. Gleichwohl trifft er
keine Aussagen zur Finanzierung der in die
Planung aufgenommenen MaRnahmen. Die
Finanzierung soll je nach Einzelplanung aus
Mitteln des Landes (Mietmittel oder Hoch-
schulmodernisierungsprogramm), des BLB
und der Universitat erfolgen.

In diesem Zusammenhang ist auch zu erwah-
nen, dass im Jahr 2009 parallel zum HSEP eine
. Planungszelle” mit dem Thema Kommunikati-
ve Raume an der Bergischen Universitat stattge-
funden hat. Die Ergebnisse des studentischen
Projektes wurden in einem Kolloquium sowie in
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einer Broschire veroffentlicht’ und vermitteln
zahlreiche Vorschlage fur eine Verbesserung der
raumlichen Situation der Universitat.

GROSSE AKTUELLE BAUVORHA-
BEN UND IHR AKTUELLER ENT-
WICKLUNGSSTAND

Bauvorhaben, grofRere wie kleinere, gehoren
zum Alltag einer Universitat. Gebaut wird aus
Anlass einer Berufung, der Erweiterung oder
Veranderung eines Lehr und Forschungs-
gebietes, um Schadstoffe zu entfernen, das
Gebaude neuen Brandschutzbestimmungen
anzupassen, die Kommunikationsnetze zu
modernisieren — oder weil Gebaude das Ende
eines Nutzungszyklus erreicht haben und
grundlegend saniert oder ganz ersetzt werden
mussen. Baustelle zu sein ist gewissermalen
selbstverstandlicher Teil der akademischen
Lebenswelt. Da ein grofier Teil der Gebaude
der Bergischen Universitat vor etwa 35 bis
40 Jahren errichtet wurde — einem typischen
Nutzungszyklus fur Gebaude dieser Art —, tritt
sie nun in eine Phase des intensivierten Bau-
ens ein (siehe oben). In den kommenden drei
Jahren werden das Land und die Universitat
mehr als 100 Mio. Euro verbauen. Funf groRe
Bauvorhaben, an deren Planung im Berichts-
zeitraum gearbeitet wurde, werden im Fol-
genden in kurzen ,Steckbriefen” vorgestellt:

" Planungszelle 2009. Kommunikative Rdume an der Bergi-
schen Universitat Wuppertal. Hgg. von der Forschungsstelle
Burgerbeteiligung an der Bergischen Universitat Wuppertal /
Hans J. Lietzmann. Wuppertal (0.D), 59 Seiten.
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GEBAUDE K IM UMBAU - EIN
NEUES HORSAALZENTRUM FUR
DIE BERGISCHE UNIVERSITAT

Bauherr: Bau- und Liegenschafts-
betrieb NRW

Nutzung: Horsaal- und Veranstal-
tungszentrum / Hochspan-
nungslabor des Fachbe-

reichs E — Elektrotechnik,
Informationstechnik,
Medientechnik
Nutzfliche:  3.400 gm
Kosten: 19 Mio. €
Fertigstellung: Juni 2011

Mit dem Umbau eines Lehr und Forschungs-
bereiches der Ingenieurwissenschaften in ein
Horsaalzentrum an der GaufRRstralde antwortet
die Universitat auf einen seit ihrer Grindung
bestehenden eklatanten Mangel an einem
groRRen Horsaal (>750 Platze) und an Seminar
raumen. Die Fertigstellung hat sich mehrfach
verzogert. Die Aufnahme des regularen Lehr-
betriebes wird zum Sommersemester 2011
erfolgen.

CAMPUS GRIFFLENBERG
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ERWEITERUNGSBAU FUR DIE
UNIVERSITATSBIBLIOTHEK

Bauherr: Bergische Universitat
Wuppertal

Nutzung: Lesesaal, Einzelarbeitsplatze
und Gruppenarbeitsraume
fur Studierende

Nutzflache: 800 gm

Kosten: 3 Mio. €
Finanzierung aus Mitteln der
Bergischen Universitat
Wuppertal

Fertigstellung: 2012

Die Bologna-Studiengange haben einen hohen
Bedarf an studentischen Arbeitsplatzen inner
halb der Universitat zur Folge. In der Univer
sitatsbibliothek entsteht ein Erweiterungsbau,
der Einzel- und Gruppenarbeitsplatze bietet.
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ERSATZNEUBAU FUR DIE NATUR-
& INGENIEURWISSENSCHAFTEN

Bauherr: Bau- und Liegenschafts-
betrieb NRW

Nutzung: Fachbereich C — Mathematik
und Naturwissenschaften
(Facher Chemie und Biologie)
und Fachbereich D —
Architektur, Bauingenieur
wesen, Maschinenbau,
Sicherheitstechnik (Facher
Maschinenbau und Sicher
heitstechnik)

Nutzflache: 16.500 gm

Kosten: 70 Mio. €
Finanzierung aus Mitteln des
Landes (Hochschulmoder
nisierungsprogramm) und
der Bergischen Universitat
Wuppertal

Fertigstellung: 2013/2014

Mit dem Ersatzneubau an der Gaulstralde,
dem Horsaalgebaude gegenuber liegend, er
folgt der Einstieg in die Umsetzung des HSEP
(siehe oben). Er bietet keine zusatzlichen Fla-
chen, ermodglicht den betroffenen Fachern
aber den Bezug neuer und modern ausgestat-
teter Flachen. Die im Bestandsgebaude frei
werdenden Flachen sollen dann die ersten
sein, die saniert werden —wenn das Land ent-
sprechende Mittel zur Verfigung stellt. Der
Abschluss des stadtebaulichen Wettbewerbs
ist fur Januar 2011 vorgesehen.
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ERSATZNEUBAU FUR DIE
ARCHITEKTUR

Bauherr: Bau- und Liegenschaftsbe-
trieb NRW

Nutzung: Fachbereich D — Architektur,
Bauingenieurwesen,
Maschinenbau, Sicherheits-
technik (Architektur), Hoch-
schul-Sozialwerk (Mensa),
Verfugungsflachen und Bau-
und Liegenschaftsbetrieb

Nutzflache: 2.500 gm

Kosten: 10 Mio. €
Finanzierung aus Mitteln des
Landes und der Bergischen
Universitat Wuppertal

Fertigstellung: 2012/2013

CAMPUS HASPEL

ﬁ Landgericht

Nach eingehenden Wirtschaftlichkeitsberech-
nungen hat der BLB die urspringlich beab-
sichtigte Sanierung des Gebadudes HC auf
dem Campus Haspel aufgegeben. Nach Ab-
riss des Gebaudes soll an gleicher Stelle ein
Ersatzneubau entstehen. Aufgrund der stad-
tebaulich exponierten Lage des Gebaudes an
der Friedrich-Engels-Allee soll auch hier der
Planungsauftrag auf der Grundlage eines stad-
tebaulichen Wettbewerbs erteilt werden.

ERSATZNEUBAU FUR DIE SPORT-
WISSENSCHAFT UND DEN HOCH-
SCHULSPORT

Bauherr: Bau- und Liegenschafts-
betrieb NRW

Nutzung: Fachbereich G — Bildungs-
und Sozialwissenschaften
(Sportwissenschaft und
Hochschulsport)

Nutzflache: 1.600 gm

Kosten: 7.7 Mio. €
Finanzierung aus Mitteln des
Landes

Status: Antrag an das Land ist
gestellt — Entscheidung im
Rahmen des Landeshaus-
N SPAN

Mit dem Neubau eines Institutsgebaudes sol-
len Sportwissenschaft und Hochschulsport
vollstandig und gemeinsam in einem Gebaude
untergebracht werden, das den Anforderun-
gen an Lehre und Forschung entspricht und
das naher an der Uni-Halle gelegen ist, wo
ein erheblicher Teil der Lehre stattfindet. Das
Vorhaben wiirde eine schon seit vielen Jahren
bestehende Planung verwirklichen.
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FERTIGGESTELLTE BAUMASS-
NAHMEN AN DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT

Das Gebaudemanagement der Bergischen
Universitat tragt vor allem fur den technischen
Betrieb der Bergischen Universitat Verantwor
tung. Daneben Ubernimmt es immer wieder
bauliche Aufgaben, die weit lUber eine Instand-
haltung hinausgehen und mitunter auch das
Erscheinungsbild der Bergischen Universitat
pragen. Einige dieser Baumafnahmen sind
im Folgenden stichwortartig und beispielhaft
genannt.

BAUMASSNAHMEN AUS ANLASS
VON BERUFUNGEN

Im Gegensatz zu anderen Universitaten wer-
den in Wuppertal alle BaumalRnahmen, die
sich aus Neuberufungen ergeben, nicht vom
BLB durchgeflhrt, sondern von der Hoch-
schule selbst. Neben vielen kleineren MaRk-
nahmen sind im Berichtszeitraum hier die
Errichtung bzw. der Umbau von Laborflachen
im Fachbereich E fur die Lehrstihle fur Hoch-
frequenztechnik und fir Elektronische Bauele-
mente (Kosten insgesamt etwa 1 Mio.), der
Umbau einer Halle im Fachbereich D fur die
Professur fur Stromungsmechanik im Fachbe-
reich D oder die Herrichtung von Flachen im
Fachbereich C fur die Biologie, inklusive zwei-
er Gewachshauser, zu nennen.

MEHR ENERGIEEFFIZIENZ MIT-
HILFE DES KONJUNKTURPAKETS II

Ein Teil der Mittel im Konjunkturprogramms |
wurde den Hochschulen fir Baumafinahmen
zur Verflgung gestellt. Far etwa 2 Mio. Euro
wurden und werden in den Jahren 2010 und
2011 eine Reihe von energetischen Malnah-
men durchgeflhrt, ein Teil davon ist bereits
abgeschlossen.

BAULICHE MASSNAHMEN ZUR
VERBESSERUNG VON STUDIEN-
BEDINGUNGEN

Aus Studienbeitragseinnahmen finanziert,
konnte die Bergische Universitat im Berichts-
zeitraum eine Reihe kleinerer baulicher Malf3-
nahmen durchfihren. Hierzu zédhlten die Sa-
nierung bzw. der Umbau von Seminarrdumen,
insbesondere im Uberlasteten Fachbereich A,
die Modernisierung und Ausristung mit Me-
dientechnik weiterer Horsale oder auch die
Ausstattung von Aufenthalts- und Arbeitsbe-
reichen mit zusatzlichen Steckdosen fir die
Stromversorgung mobiler Rechner.

PARKHAUS PC (CAMPUS GRIFF-
LENBERG)

Eine eher ungewohnliche MaRnahme flr die
Bauabteilung einer Hochschule ist die Sanie-
rung eines Parkhauses. In zwolf Monaten Bau-
zeit wurde fUr dass Parkhaus PC ein Betrag in

M

Hohe von 3,7 Mio. Euro aufgewendet, um De-
cken, Wande, Stutzen, Boden, Tiren und Ein-
fahrten sowie die Aufzlige zu erneuern. Das
Parkhaus PC verflgt Gber 330 Einstellplatze,
davon 28 Frauenparkplatze und 14 Behinder
tenparkplatze.

4. BERUFUNGEN UND STRUKTUR-
ENTWICKLUNG

Durch die Berufung neuer Professorinnen
und Professoren gestaltet die Universitat ihre
Strukturentwicklung in entscheidender Weise.
Vor diesem Hintergrund ist es mehr als be-
merkenswert, dass die Bergische Universitat,
soweit es ihr Professorenkollegium betrifft,
sich in einer intensiven Erneuerungsphase be-
findet. Mit etwa 50 Berufungsverhandlungen,
33 abgeschlossenen Verfahren bei W2- und
W3-Professuren und weiteren acht W1-Juni-
orprofessuren im Berichtszeitraum weist die
Bergische Universitat eine deutlich erhohte
Berufungsintensitat auf?.

(S S/
Anzahl der im Berichtszeitraum abgeschlossenen Berufungsverfahren
(W2 und W3) - nach Fachbereichen verteilt
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Die Zahl der Rufangebote an Wuppertaler Pro-
fessorinnen und Professoren ist im Vergleich
zu anderen Universitaten nicht Uberdurch-
schnittlich hoch, so dass man die Ursache an
anderer Stelle suchen muss. Als Nachwirkung
des Evaluierungs- und Strategieprozesses,
den die Bergische Universitat von 2001 bis
2002 durchlaufen hat, wurde die Berufung
neuer Professorinnen und Professoren bis auf
wenige Ausnahmebereiche fur mehrere Jah-
re ausgesetzt. Die Besetzung neuer Profes-
suren setzte stufenweise erst nach der Ende
2002 beschlossenen Restrukturierung der
Universitat und zahlreicher ihrer Facher wie-
der ein. Das Nachholen der zurlckgestellten
Berufungen Uberlagert sich zudem mit dem
Generationenwechsel, der typisch fur die
Universitatsneugrindungen der 1960er und
1970er Jahre ist, und nicht zuletzt auch mit
der vorgezogenen Wiederbesetzung von Pro-
fessuren (Doppelbesetzungen), die im Zuge
des Bund-LanderHochschulpaktes 2020 (HSP
2020) erfolgen und der Schaffung zusatzlicher
Kapazitaten fur die Studienaufnahme dienen.

,///
* Z

2Bei einer angenommenen durchschnittlichen Dienstdau- ~ von 15 Jahren waére in einem steady state eine Zahl von
er der 240 Professorinnen und Professoren (W2 und W3) 15 bis 16 Berufungen pro Jahr erwartbar.
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Damit die Chancen der personellen Erneu-
erung genutzt werden konnen, muss die
Universitat in die aus Anlass der Berufungen
oder Bleibeverhandlungen gegebenen Aus-
stattungszusagen in erheblichem Umfang
investieren. Wahrend die Fachbereiche vor
allem die personelle und sachliche Grund-
ausstattung tragen, konzentriert das Rektorat
seine Beitrage auf Sach- und Investitionsmit-
tel zur Erneuerung der wissenschaftlichen
Infrastruktur sowie auf Anschubmittel fir wis-
senschaftliches Personal, das vorrangig den
Aufbau einer drittmittelfahigen Arbeitsgruppe
unterstutzen soll.

Leider stehen dem berufungsbedingt stark
erhohten Investitionsbedarf keine Haushalts-

steigerungen im Landeszuschuss gegenuber.
Alleine die Verluste der Bergischen Universitat
in der Leistungsorientierten Mittelverteilung
des Landes belaufen sich seit 2005 vielmehr
auf eine Summe von nahezu 6 Mio. Euro. Zur
Finanzierung der berufungsbedingten Inves-
titionen muss die Universitat daher verstarkt
auf ihre als Reserven gebildeten Haushalts-
reste und auf Sondermittel zurlickgreifen, die
fallweise von auflen eingeworben werden
mussen. Aus dem Zusammentreffen des Er
neuerungsbedarfs und der Mittelknappheit
erwachst der Bergischen Universitat ein Wett-
bewerbsnachteil, der nur durch intensive Be-
muhungen und Kreativitat aller Beteiligten im
Einzelfall ausgeglichen werden kann.

S

Ausstattungszusagen (Personal, Sachmittel, Investitionen etc.) des Rektorates
in den im Berichtszeitraum abgeschlossenen Berufungsverfahren
(W2 und W3) - nach Fachbereichen verteilt (€)
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GLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE
DR. CHRISTEL HORNSTEIN

Im Berichtszeitraum zeichnet sich eine wei-
tere positive Entwicklung in der Gleichstel-
lungsarbeit ab. Die Bergische Universitat ist
in Nordrhein-Westfalen die Hochschule mit
der hochsten Steigerungsrate an Professo-
rinnen. Sie hat den Frauenanteil von 16,8 %
in 2008 auf 20,3 % in 2009 (Landeswert:
16 %) steigern konnen, was einem absoluten
Anstieg von 9 Professorinnen entspricht. Sie
konnte damit ihre Spitzenposition gegenuiber
dem Vorjahr weiter ausbauen und erhielt fur
ihre Gleichstellungserfolge 723.500 Euro aus
dem Strukturfonds des Landes, die zweckge-
bunden zur Durchfihrung des Projekts ,,MalR-
nahmen zur Steigerung des Frauenanteils an
Hochschulprofessuren” verwendet werden.
Dazu gehoren eine Gender Consulting-Stra-
tegie in Berufungsverfahren, ein finanzielles
Anreizsystem zur Gewinnung von Professo-
rinnen, die Forderung von Doppelkarrieren,
verbesserte Angebote zur Vereinbarkeit von
Wissenschaft und Familie, ein Qualifizierungs-
programm fur High Potentials und der Ausbau
der Frauen- und Geschlechterforschung.

Es wurden zwei weitere Regelprofessuren
im Rahmen des BMBF-Professorinnenpro-
gramms mit einer Laufzeit von 5 Jahren
gefordert, die im Bereich der Naturwissen-
schaften angesiedelt sind und samtliche
Bedingungen des Programms erfullten. Die
durch die Bezuschussung in der Bergischen
Universitat freiwerdenden Haushaltsmittel
in Hohe von 720.000 Euro wurden an-
tragskonform genutzt, um eine Stelle im
Bereich der gender und diversitybezoge-
nen Personalentwicklung auszuschreiben
und Forschungs- sowie Transfervorhaben

zur Erhohung des Frauenanteils im MINT-
Bereich zu férdern.

Die in der ersten Bewilligungsphase gefor
derte W2-Zeitprofessur fur das Lehrgebiet
Gender und Diversity in den Sozial- und Erzie-
hungswissenschaften wird durch Dr. Kathari-
na Walgenbach vertreten, die bereits den Ruf
an die Bergische Universitat erhalten hat.

Betrachtet man die Entwicklung des Frauenan-
teils im akademischen Qualifizierungsverlauf
zum Wintersemester 2010/11, bestatigt sich
ein allgemeiner Aufwartstrend (Abbildung 4).

Der Professorinnenanteil ist auf 21,5 % ge-
stiegen, wovon 23,7 % auf die hochstdotier
ten Leitungspositionen entfallen. Erstmalig
in der Geschichte der Bergischen Universitat
sind 50 % der Professurvertretungen mit Frau-
en besetzt. Demgegenuber ist der Frauenan-
teil an Juniorprofessuren auf 28,6 % gesun-
ken. Die Verbesserung dieses Indikators wird
ein dringendes Ziel der nachsten Jahre sein.
Eine steigende Tendenz ist auch beim Pro-
movendinnen- und Habilitandinnenanteil und
beim weiblichen wissenschaftlichen Personal
zu erkennen. Um die Anschlussfahigkeit an
die gleichstellungsbezogenen Durchschnitts-
werte in Land und Bund zu erreichen, sind
allerdings weitere Anstrengungen im Nach-
wuchsbereich erforderlich.

Wie in den vergangenen Berichtsperioden bil-
det die Frauenforderung bzw. Gleichstellung
in der indikatorisierten Mittelbildung einen
Pluspunkt der Bergischen Universitat.

Eine neue Gleichstellungskommission hat
zwischenzeitlich ihre Arbeit aufgenommen,
um die Universitat bei der Umsetzung des
Genderkonzeptes zu unterstltzen und die
Fortschreibung der Gleichstellungspléane vor
zubereiten.

Im Rahmen eines 6ffentlichen Festakts wurde
der mit je 5.000 Euro honorierte Gleichstel-
lungspreis der Bergischen Universitat an die
Preistrager Prof. Dr. Gerda Breuer (FB F) und
das Institut fur Grindungs- und Innovations-
forschung der Schumpeter School of Business
and Economics verliehen, die fur ihr heraus-
ragendes und nachhaltiges Engagement auf
dem Gebiet der Gleichstellung ausgezeichnet
wurden.

Einen weiteren Preis erhielt Jessica Scholz,
Studentin im Fachbereich Design und Kunst,
far ihr gelungenes Redesign des Gleichstel-
lungsmagazins, das nunmebhr ein internationa-
les Qualitatssiegel fur Typographie und Design
tragt: den renommierten Award for Typographic
Excellence des Type Directors Club New York.
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Nach mehr als 30jahriger Berufstatigkeit an
der Bergischen Universitat wurde Dr. Margot
Gebhardt-Benischke, akademische Oberratin
im Fachbereich Wirtschaftswissenschaft auf
den Gebieten Blrgerliches Recht, Arbeits-
recht und Familienrecht, verabschiedet. Sie
war von 1991 bis 2000 Frauenbeauftragte und
hat in dieser Funktion wichtige Vorarbeiten fur
die institutionalisierte Gleichstellungsarbeit
geleistet, wozu der erste Rahmenplan zur
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern
an der Hochschule gehort.

Der Berichtszeitraum war gepragt durch die
Umsetzung des Genderkonzeptes in den ver
schiedenen Aktionslinien. An der SommerUni
far Madchen in Technik und Naturwissen-
schaft nahmen 190 Schulerinnen und Abitu-
rientinnen aus dem gesamten Bundesgebiet
teil. Die Universitat beteiligte sich auch am
Madchen-Zukunftstag des Girls Days mit ei-
ner Vielzahl von Veranstaltungen in den tech-
nisch-naturwissenschaftlichen Fachern.

Im Rahmen des universitatseigenen Forder
programms ,Qualitat, Anreiz und Erfolg”
konnte der Sonderfonds zur Graduiertenforde-
rung von Frauen in Technik und Naturwissen-
schaft in Hohe von 30.000 Euro fortgefihrt
werden. DarlUber hinaus standen weitere
Gleichstellungsmittel in Hohe von 20.000
Euro fur Promovendinnen zur Verfligung.

An der Forderlinie ,Wege in die Wissenschaft
—ein Qualifizierungsprogramm mit Genderpro-
fil” nahmen insgesamt 71 Personen teil. Zum
Portfolio gehorten Veranstaltungen wie Super

vision zur Karriereentwicklung, Coaching zur
Vorbereitung auf Auswahl- und Berufungsver-
fahren, Karriereanker fiir Absolventinnen und
Promovendinnen und Qualitatsentwicklung in
der Lehre durch Gender- und Diversitykom-
petenz. Fur das Projekt wurden zwei neue
Kooperationspartner gewonnen: die FernUni
Hagen und das Wuppertal Institut fur Klima,
Umwelt, Energie GmbH.

Im Kontext der Implementierung von Gender
Mainstreaming in Lehre und Forschung erfolg-
te eine Ausschreibung von zehn genderbezo-
genen Lehrauftragen, an deren Umsetzung
die Facher Architektur, Anglistik, Germanistik,
Theologie und Maschinenbau beteiligt sind.

Eine der wichtigsten und zeitintensivsten Auf-
gaben war die Mitwirkung an dem Antrag fur
das Exzellenzcluster ,The Reacting Atmosphe-
re’, mit dem sich die Bergische Universitat an
der Exzellenzinitiative beteiligt. Fiur den For
schungsverbund wurde ein Gleichstellungs-
programm entwickelt mit dem Schwerpunkt
auf Frauenforderung in der Postdoc-Phase
und Vereinbarkeit von Spitzenforschung und
Familie. Auf der Arbeitsagenda stand auch die
Mitarbeit an der Konzeption eines Zentrums
flr Weiterbildung, in dem die Bereiche Weiter-
bildung, Hochschuldidaktik und Karriereforde-
rung zusammengefihrt werden.

Der Dual Career Service in Person von Frau
Bauhus (ZSB Career Service) hat inzwischen
seine Arbeit aufgenommen und bietet eine
qualifizierte Beratung von Partnerinnen und
Partnern neuberufener Personen an.

Um die Vereinbarkeit von Studium und Familie
zu verbessern, wurde ein neuer Eltern-Kind-
Lernraum in der Bibliothek eingerichtet. Die
studentische Ansprechpartnerin  bietet re-
gelmaRig eine Sprechstunde fur studierende
Eltern an und fahrt Interviews mit Mannern
in ihrer Doppelrolle als Familienvater und Stu-
dent bzw. Mitarbeiter durch, die Uber Verein-
barkeitskonzepte informieren und im Gleich-
stellungsmagazin erscheinen. An dem als
Best Practice Beispiel ausgezeichneten Pro-
jekt , Kinderfreizeiten in der Uni” haben Uber
80 Kinder von Hochschulmitgliedern in den
Schulferien teilggnommen. Die Planungen fur
ein Familienserviceblro konnten erfolgreich
abgeschlossen werden durch einen Vertrag
mit der Firma Kita Concept, die in 2011 mit
einem umfassenden Vermittlungs- und Be-
ratungsangebot fur Beschaftigte und Studie-
rende mit Familie startet. In Zusammenarbeit
mit dem Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW,
dem Hochschulsozialwerk, der Stadt Wupper-
tal und dem Hochschulkindergarten e.V. wer-
den Moglichkeiten eines Erweiterungsbaus
gepruft, um den zuséatzlichen Bedarf an Be-
treuungsplatzen abzudecken.

Angeregt durch die Kooperation des Fachbe-
reichs ,,Mathematik und Naturwissenschaf-
ten” mit der Frauenuniversitat Ochanomizu
in Tokio und dem Gleichstellungsbiro wird
im Sprachkursprogramm des Sprachlehrins-
tituts seit dem Sommersemester Japanisch
als Fremdsprache mit einem begleitendem
Sprach-Tandem angeboten. Im Zuge der In-
ternationalisierung wird die Zusammenarbeit
in diesem Konsortium weiter intensiviert. In

Vorbereitung sind Fachvortrage, Veranstal-
tungen und Podiumsdiskussionen zu den un-
terschiedlichen Vereinbarkeitskonzepten von
Wissenschaft und Familie in Deutschland und
Japan.

Zu den Uberregionalen Aktivitdten gehort
die Mitgliedschaft in einer interdisziplindren
Task-Force des Projekts GENDERA (Gender
Debate in the European Research Area) des
Steinbeis-Europa-Zentrums, in die ich als Ex-
pertin berufen worden bin. Dabei geht es um
die ldentifizierung von guten Praktiken in For
schungsorganisationen in 9 Partnerlandern,
die bereits nachhaltige Erfolge bei der Erho-
hung des Frauenanteils aufweisen. In diesem
Kontext wurde auch das Qualifizierungspro-
gramm ,Wege in die Wissenschaft” als ein
Good Practice-Beispiel in den Synthesis-Re-
port des Zentrums aufgenommen.

Frau Hillebrand-Knopff ist auf der Jahresta-
gung der Frauen- und Gleichstellungsbeauf-
tragten an Hochschulen als Bundessprecherin
der Kommission ,,Mitarbeiterinnen in Technik
und Verwaltung” wiedergewahlt worden.

Der Paradigmenwechsel in der Gleichstel-
lungspolitik des Landes erfordert auch zu-
kinftig ein verstarktes Engagement in der
Diskussion zwischen der Landeskonferenz
der Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten
an Hochschulen und dem Wissenschaftsmi-
nisterium, bei der es um die Ausgestaltung ei-
nes Landesprogramms zur Chancengleichheit
geht und eine Neuauflage des Landesgleich-
stellungsgesetzes.
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NEUE UNIVERSITATSPROFESSORINNEN UND
UNIVERSITATSPROFESSOREN

Betzer, André, Univ.-Prof., Dr. rer. pol., Wirtschaftswissen-
schaft, insbesondere Finanzierung und Bankwirtschaft,
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter
School of Business and Economics

Buch, Susanne, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Padagogische Diag-
nostik, Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften

Chihaia, Matei, Univ.-Prof., Dr. phil., Romanistik: Spanische
Literaturwissenschaft, Fachbereich Geistes- und Kultur
wissenschaften

Clemens, Markus, Univ.-Prof., Dr. rer. nat. habil., Theoreti-
sche Elektrotechnik, Fachbereich Elektrotechnik, Informa-
tionstechnik, Medientechnik

Ehrhardt, Matthias, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Numerische
Mathematik, Fachbereich Mathematik und Naturwissen-
schaften

Eich, Armin, Univ.-Prof., Dr. phil., Alte Geschichte, Fachbe-
reich Geistes- und Kulturwissenschaften

Fiedrich, Frank, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Bevolkerungsschutz, Ka-
tastrophenhilfe, Objektsicherheit, Fachbereich Architektur,
Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheitstechnik

Herzer, Dierk, Univ.-Prof., Dr. rer. pol., Volkswirtschaftslehre,
insbesondere internationale Wirtschaft und Regionaloko-
nomik, Fachbereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpe-
ter School of Business and Economics

Jacob, Birgit, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Funktionalanalysis,
Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Janoske, Uwe, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Stromungsmechanik,
Fachbereich Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinen-
bau, Sicherheitstechnik

Jirges, Hendrik, Univ.-Prof., Dr. rer. pol., Wirtschaftswissen-
schaft, insbesondere Gesundheitsokonomik und Gesund-
heitsmanagement, Bergisches Kompetenzzentrum fur
Gesundheitsmanagement und Public Health — Schumpe-
ter School of Business and Economics

Keil, Andreas, Univ.-Prof., Dr. phil., Geographie und ihre
Didaktik, Schwerpunkt: Sozialgeographie, Fachbereich
Bildungs- und Sozialwissenschaften

Kling, Hans-Willi, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Koommunikation
und Management chemischer Prozesse in der Industrie,
Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Kocher, Ursula, Univ.-Prof., Dr. phil., Allgemeine Literatur-
wissenschaft/Altere deutsche Literatur im europaischen
Kontext, Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Leerkamp, Bert, Univ.-Prof., Dr.-Ing., GUterverkehrsplanung
und Transportlogistik, Fachbereich Architektur, Bauingeni-
eurwesen, Maschinenbau, Sicherheitstechnik

Nickel-Bacon, Irmgard, Univ.-Prof., Dr. phil., Germanistik: Di-
daktik der Deutschen Sprache und Literatur, Fachbereich
Geistes- und Kulturwissenschaften

Orlik, Sascha, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Mathematik, Algebra/
Zahlentheorie, Fachbereich Mathematik und Naturwissen-
schaften

Poplutz, Uta, Univ.-Prof., Dr. theol., Katholische Theologie:
Biblische Theologie, Fachbereich Geistes- und Kulturwis-
senschaften

Rapic, Smail, Univ.-Prof., Dr. phil., Philosophie, Fachbereich
Geistes- und Kulturwissenschaften

Rennhak, Katharina, Univ.-Prof., Dr. phil., Anglistik: Litera-
turwissenschaft, Fachbereich Geistes- und Kulturwissen-
schaften

Riedl, Thomas, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Elektronische Bauele-
mente, Fachbereich Elektrotechnik, Informationstechnik,
Medientechnik

Riidiger-Mastandrea, Barbara, Univ.-Prof., Dr. Mathematik,
Stochastik, Fachbereich Mathematik und Naturwissen-
schaften

Schneidewind, Uwe, Univ.-Prof., Dr. oec., Wirtschaftswis-
senschaft, insbesondere Innovationsmanagement und
Nachhaltigkeit (Sustainable Transition Management), Fach-
bereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter School
of Business and Economics, Prasident des Wuppertal
Institutes

Schuchart, Claudia, Univ.-Prof., Dr. phil., Empirische Bil-
dungsforschung, School of Education

Seyfried, Armin, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Computersimulati-
on fur Brandschutz und FuRgangerverkehr, Fachbereich
Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicher-
heitstechnik

Siems, Tanja, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Stadtebau, Fachbereich
Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicher
heitstechnik

Soter, Stefan, Univ.-Prof., Dr-Ing., Elektrische Maschinen
und Antriebe, Fachbereich Elektrotechnik, Informations-
technik, Medientechnik

Volkert, Klaus, Univ.-Prof., Dr. phil., Mathematik und ihre Di-
daktik, Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Wagner, Wolfgang, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Experimentelle
Teilchenphysik, Fachbereich Mathematik und Naturwis-
senschaften

Walther, Grit, Univ.-Prof., Dr. rer. pol., Betriebswirtschafts-
lehre, insbesondere Produktion und Logistik, Fachbereich
Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter School of Busi-
ness and Economics

Zdrallek, Markus, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Elektrische Energiever-
sorgungstechnik, Fachbereich Elektrotechnik, Informati-
onstechnik, Medientechnik

Zimmermann, Peter, Univ.-Prof., Dr. phil., Entwicklungspsy-
chologie, Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften
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NEUE JUNIORPROFESSORINNEN UND
JUNIORPROFESSOREN

Breitsohl, Heiko, Jun.-Prof., Dr. rer. oec., Personalmanage-
ment und Organisation, Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaft — Schumpeter School of Business and Economics

Eichfelder, Sebastian, Jun.-Prof., Dr. rer. pol., Steuerlehre,
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter
School of Business and Economics

Karsten, Arne, Jun.-Prof., Dr. phil., Geschichte der friihen
Neuzeit, Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Koberlein, Juliane, Jun.-Prof., Dr. rer. medic., Gesundheits-
management, Bergisches Kompetenzzentrum fir Gesund-
heitsmanagement und Public Health-Schumpeter School
of Business and Economics

Lohmann, Christian, Jun.-Prof., Dr. oec. publ., Controlling,
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter
School of Business and Economics

Mangold, Sabine, Jun.-Prof., Dr. phil., Neuere und Neueste
Geschichte, Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaf-
ten

Radisch, Falk, Jun.-Prof., Dr. phil., Quantitative Methoden in
der Bildungsforschung, Institut fur Bildungsforschung in
der School of Education

Schmitz, Katrin, Jun.-Prof., Dr. phil., Romanische Sprachwis-
senschaft, Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaf-
ten

NEUE AUSSERPLANMASSIGE PROFESSORIN-
NEN UND PROFESSOREN

Buchwald, Petra, apl. Prof., Dr. phil., Padagogik, Fachbereich
Geistes- und Kulturwissenschaften

Kampmann, Bernhard, apl. Prof., Dr. rer. nat., Sicherheits-
technik und Arbeitsmedizin, Fachbereich Architektur,
Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheitstechnik

Sander, Gabriele, apl. Prof., Dr. phil., Germanistik, Neuere
Deutsche Literaturgeschichte, Fachbereich Geistes- und
Kulturwissenschaften

Stemper, Theodor, apl. Prof., Dr. phil., Sportwissenschaft,
Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften

NEUE HONORARPROFESSORINNEN UND
HONORARPROFESSOREN

Humbert, Ludger, Hon. Prof., Dr. rer. nat., Informatik, Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Lehmann, Christian, Hon. Prof., Dr. rer. nat., Chemie, Fach-
bereich Mathematik und Naturwissenschaften

Reutter, Oscar, Hon. Prof., Dr.-Ing., Fachbereich Architektur,
Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheitstechnik

Winkler, Reinhard, Hon. Prof., Dr.-Ing., Maschinenbau, Fach-
bereich Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau,
Sicherheitstechnik

Zimmer, Kurt, Hon. Prof., Dr. med., Sportwissenschaft, Fach-
bereich Bildungs- und Sozialwissenschaften

NEUE GASTPROFESSORINNEN UND GASTPRO-
FESSOREN SOWIE GASTDOZENTINNEN UND
GASTDOZENTEN

Noguerol Jimenez, Francisca, Prof., Dr.,, Romanistik: Spa-
nische Literaturwissenschaft, Fachbereich Geistes- und
Kulturwissenschaften

Overmeyer, Klaus, Landschaftsarchitektur und Freiraum-
planung, Fachbereich Architektur, Bauingenieurwesen,
Maschinenbau, Sicherheitstechnik

Rossiter John R., Prof., Dr., Betriebswirtschaftslehre, insbe-
sondere Marketing, Fachbereich Wirtschaftswissenschaft
— Schumpeter School of Business und Economics

Seyberth, Jan, Industrialdesign, Konzeption und Entwurf,
Fachbereich Design und Kunst

Takahashi, Minoru, Prof., Dr., Physik, Fachbereich Mathema-
tik und Naturwissenschaften

Yokozawa, Tsutomu, Prof., Dr., Chemie, Fachbereich Mathe-
matik und Naturwissenschaften

Zwart, Heiko Johannes, Dr., Mercator-Gastprofessur Mathe-
matik, Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

VERTRETUNGEN VON PROFESSUREN AN DER
BERGISCHEN UNIVERSITAT

Betzer, André, Dr. rer. pol., Finanzierung und Bankwirtschaft
im Fachbereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter
School of Business and Economics

Brandner, Eleonore, PD Dr. phil., Germanistik: Sprachwissen-
schaft im Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Dobel, Christian, PD Dr. rer. soc., Allgemeine und Biologi-
sche Psychologie im Fachbereich Bildungs- und Sozialwis-
senschaften

Ehrhardt, Matthias, PD Dr. rer. nat., Numerische Mathema-
tik im Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Elsesser, Karin, PD Dr. phil., Klinische Psychologie und
Psychotherapie im Fachbereich Bildungs- und Sozialwis-
senschaften

Esser, Ursula, Dr. phil., Empirische Bildungsforschung im
Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften

Esser, Ursula, Dr. phil., Entwicklung und Férderung von Kin-
dern mit speziellem Forderbedarf im Institut fur Bildungs-
forschung in der School of Education

Esser, Ursula, Dr. phil., Padagogische Diagnostik im Fachbe-
reich Bildungs- und Sozialwissenschaften



PERSONALIA

Gobel, Kerstin, Dr. phil., Forderung der deutschen Sprach-
kenntnisse fur Schulerinnen und Schiler mit Zuwande-
rungsgeschichte im Institut fur Bildungsforschung in der
School of Education

Grothues, Silke, Dr. phil., Germanistische Mediavistik im
europaischen Kontext im Fachbereich Geistes- und Kultur-
wissenschaften

Hayen, Heiko, Dr. rer. nat., Lebensmittelchemie im Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Heinen, Sandra, Dr. phil., Anglistik: Literaturwissenschaft im
Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Hotze, Gerhard, PD Dr. theol., Katholische Theologie: Bibli-
sche Theologie im Fachbereich Geistes- und Kulturwissen-
schaften

Imbusch, Peter, PD Dr. phil., Soziologie, insbesondere Sozio-
logie der Politik im Fachbereich Bildungs- und Sozialwis-
senschaften

Jung, Ursula, PD Dr. phil., Spanische Literaturwissenschaft
im Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Kuster, Friederike, PD Dr. phil., Philosophie mit dem Schwer-
punkt Praktische Philosophie im Fachbereich Geistes- und
Kulturwissenschaften

Larranaga Garmendia, Maria Pilar, Dr. phil., Romanistik:
Spanische und franzosische Sprachwissenschaft im Fach-
bereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Manns, Martina, PD Dr. rer. nat., Allgemeine Psychologie
und Biologische Psychologie im Fachbereich Bildungs-
und Sozialwissenschaften

Meier Hirzel, Cecile, Dr. phil., Germanistik: Linguistik im
Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Meinunger, André, PD Dr. phil., Germanistik: Linguistik im
Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Molzberger, Gabriele, Dr. phil., Erziehungswissenschaft
mit dem Schwerpunkt Berufspadagogik im Fachbereich
Bildungs- und Sozialwissenschaften

Pabst, Heinz-Joachim, PD Dr. jur,, Offentliches Recht, insbe-
sondere Europaisches und Internationales Recht im Fach-
bereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter School of
Business and Economics

Paul, Annette, Dipl.-Ing., Bauen im Bestand im Fachbereich
Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicher
heitstechnik

Poplutz, Uta, PD Dr. theol., Biblische Theologie im Fachbe-
reich Geistes- und Kulturwissenschaften

Rapic, Smail, PD Dr. phil., Philosophie im Fachbereich Geis-
tes- und Kulturwissenschaften

Remmert, Volker, PD Dr. phil., Wissenschafts- und Technikge-
schichte im Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Rennhak, Katharina, PD Dr. phil., Anglistik: Literaturwissen-
schaft im Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Riidiger-Mastandrea, Barbara, PD Dr. rer. nat.; Stochastik im
Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Ruzika, Stefan, Prof., Dr. rer. nat., Optimierung im Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Sauerland, Ulrich, PD Dr. phil., Germanistik im Fachbereich
Geistes- und Kulturwissenschaften

Schuster, Bjorn, PD Dr. rer. nat., Topologie/Geometrie im
Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

Soter, Stefan, Dr.-Ing., Elektrische Maschinen und Antrie-
be im Fachbereich Elektrotechnik, Informationstechnik,
Medientechnik

Temme, Dirk, PD Dr. rer. pol., BWL, insbesondere Handel,
Servicemanagement und elektronische Markte im Fach-
bereich Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter School of
Business and Economics

Temme, Dirk, PD Dr. rer. pol., Methoden der empirischen
Wirtschafts- und Sozialforschung im Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaft — Schumpeter School of Business
and Economics

Trawny, Peter, PD Dr. phil., Asthetik/Kulturphilosophie im
Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Uzik, Martin, Dr. rer. oec., BWL, insbesondere Unterneh-
mensfinanzierung und Banken im Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaft — Schumpeter School of Business
and Economics

Volkmann, Christine, Prof., Dr. rer. pol., Wirtschaftswissen-
schaft, insbesondere Unternehmensgrindung und Wirt-
schaftsentwicklung im Fachbereich Wirtschaftswissen-
schaft — Schumpeter School of Business and Economics

Wagner, Gabriele, PD Dr. phil., Soziologie, insbesondere
Soziologie der Organisation im Fachbereich Bildungs- und
Sozialwissenschaften

Walter, Oliver, Dr. phil., Empirische Bildungsforschung im
Fachbereich Bildungs- und Sozialwissenschaften

BERUFUNGEN UND RUFE AN ANDERE
HOCHSCHULEN

Erll, Astrid, Univ.-Prof, Dr. phil., Fachbereich Geistes- und Kul-
turwissenschaften, Ernennung zur Universitatsprofessorin
an der Universitat Frankfurt

Oberheide, Jens, PD Dr., hat einen Ruf an die Clemson Uni-
versity (South Carolina, USA) erhalten und angenommen.

Roébken, Heinke, Univ.-Prof., Dr., School of Education, Ruf an
die Universitat Oldenburg, zurzeit in Bleibeverhandlung

Streck, Stefanie, Jun.-Prof., Dr.-Ing., Fachbereich Architektur,
Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheitstechnik,
Ernennung zur Professorin an der FH Mdnster

Tengelyi, Laszlo, Univ.-Prof., Dr. phil., Fachbereich Geistes-
und Kulturwissenschaften, Ruf an die University of
Memphis/USA nach Bleibeverhandlungen abgelehnt

Wagner, Wolfgang, Jun.-Prof., Dr., Fachbereich Mathematik
und Naturwissenschaften, Ruf an die Universitat Gottin-
gen, Ernennung zum Universitatsprofessor an der Bergi-
schen Universitat Wuppertal



PERSONALIA

EMERITIERT, PENSIONIERT, AUSGESCHIEDEN

Balk, Ludwig Josef, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich
Elektrotechnik, Informationstechnik, Medientechnik

Borho, Walter, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich Mathe-
matik und Naturwissenschaften

Brix, Wolfgang, Oberbibliotheksrat, Dipl.-Ing., Universitatsbi-
bliothek

Diepenbrock, Franz Reinhold, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fach-
bereich Mathematik und Naturwissenschaften

Ehrig, Hans-Jiirgen, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich
Mathematik und Naturwissenschaften

Endref3, Martin, Univ.-Prof., Dr. phil., Fachbereich Bildungs-
und Sozialwissenschaften

Gab, Siegmar, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich Mathe-
matik und Naturwissenschaften

Kappelhoff, Peter, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaft — Schumpeter School of Business
and Economics

Klingsch, Wolfram, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Fachbereich Archi-
tektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicherheits-
technik

Knipping, Franz Johannes, Univ.-Prof., Dr. phil., Fachbereich
Geistes- und Kulturwissenschaften

Koubek, Norbert, Univ.-Prof., Dr. rer. pol., Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaft — Schumpeter School of Business
and Economics

Kraus, Uwe Erich, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Fachbereich Elektro-
technik, Informationstechnik, Medientechnik

Orth, Wolfgang, Univ.-Prof., Dr. phil., Fachbereich Geistes-
und Kulturwissenschaften

Sartory, Gudrun, Univ.-Prof., Dr. phil., Fachbereich Bildungs-
und Sozialwissenschaften

Spiegel, Wolfgang, Univ.-Prof., Dr. rer. nat., Fachbereich
Mathematik und Naturwissenschaften

Verstege, Johannes Friedrich, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Fachbe-
reich Elektrotechnik, Informationstechnik, Medientechnik

Vorath, Bernd-Jiirgen, Univ.-Prof., Dr.-Ing., Fachbereich
Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau, Sicher
heitstechnik

Folgende Univ.-Prof. wechselten vom Fachbereich Design
und Kunst an die Folkwang Universitat der Kiinste:

Birnbach, Heribert, Univ.-Prof., Dipl.-Des.
Erlbruch, Wolfgang, Univ.-Prof., Des. grad.
Izikowitz, Marc, Univ.-Prof., Dipl.-Des.
Lameér, Susan, Univ.-Prof., Dipl.-Des.
Schmitz, Hans Giinter, Univ.-Prof., Dipl.-Des.
Storr, Jiirgen, Univ.-Prof., Des. grad.

EINSTELLUNGEN, ERNENNUNGEN

Catrein, Susanne, Abgeordnete Studienratin, Kunst, Fachbe-
reich Design und Kunst

Feldmann, Klaus, Abgeordneter Studienrat, Philosophie,
Fachbereich Geistes- und Kulturwissenschaften

Forstbauer, Gisela, Abgeordnete Lehrerin, Schul-Praktika, In-
formation und Service flir die Lehrerbildung in der School
of Education

Gohmann, Frank, Akad. Rat, Dr. rer. nat., Physik Fachbereich
Mathematik und Naturwissenschaften

Harenberg, Torsten, Akad. Rat, Dr. rer. nat., Physik, Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Karg, Timo, Akad. Rat auf Zeit, Dr. rer. nat., Physik, Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Klein, Vanessa, Abgeordnete Lehrerin, Mathematik, Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Krebsbach, Marc, Akad. Rat, Dr. rer. nat., Physik, Fachbe-
reich Mathematik und Naturwissenschaften

Riihl, Meike, Studienratin im Hochschuldienst, Dr. phil.,
Klassische Philologie/Latein, Fachbereich Geistes- und
Kulturwissenschaften

Schaffer, Christian, Bibliotheksrat, Universitatsbibliothek

Schulte, Michaela, Akad. Ratin, Dr. phil., Geschéaftsfihre-
rin, Information und Service fir die Lehrerbildung in der
School of Education

Seiss, Ulrich, Akad. Oberrat, Fachbereich Design und Kunst

Wyss, Christian, Akad. Rat auf Zeit, Dr. phil. nat., Mathema-
tik, Fachbereich Mathematik und Naturwissenschaften

HABILITATIONEN IM FACHBEREICH A -
GEISTES- UND KULTURWISSENSCHAFTEN

Schmitz, Katrin, Jun. Prof., Dr. phil., Polysemie und Residu-
alitat von Verbbedeutungen in den romanischen Sprachen
(Spanisch, ltalienisch, Franzosisch) — am Beispiel der
Passivierung und Unakkusativitat.

Mangold, Sabine, Jun. Prof., Dr. phil., Deutschland und die
Turkei 1918-1933. Studien zu einer internationalen und
nationalen Beziehung.

HABILITATIONEN IM FACHBEREICH B -
WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFT - SCHUMPE-
TER SCHOOL OF BUSINESS AND ECONOMICS

Pitz, Markus, Dr., Metacontrolling im partizipativen Ent-
wicklungscontrolling — Ansatze zur formalsprachlichen
Spezifikation und simulationsgestutzten Modellierung auf
Basis der Methodik der offenen Entscheidungsnetze und
Pradikatenlogik.



PERSONALIA

HABILITATIONEN IM FACHBEREICH C -
MATHEMATIK UND NATURWISSENSCHAFTEN

Sirker, Jesko, Dr., Dynamical correlations, impurity effects
and structural distortions in spin chains and quantum
wires.

Wicke, Daniel, Dr., Properties of the Top Quark.

HABILITATIONEN IM FACHBEREICH F -
DESIGN UND KUNST

Post, Christiane, Dr., Die russische Avantgarde und ihre Mu-
seen fur Moderne Kunst der 1920er Jahre.

HABILITATIONEN IM FACHBEREICH G -
BILDUNGS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN

Schuchart, Claudia, Prof. Dr., Abschlussentscheidungen in
der Sekundarstufe.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH A -
GEISTES- UND KULTURWISSENSCHAFTEN

Baradaranossadat, Anna-Katharina, Jugendsprache als
Thema flr den Deutschunterricht.

Fredrich-Kihm, Eva-Maria, Akteure der zweiten Reihe: Die
Rolle Frankreichs und der DDR im Verlauf der zweiten
Berlinkrise 1958-1963.

Kaluga, Katja, ,Beeinflussung der 6ffentlichen Meinung'.
Hugo von Hofmannsthals Austriaca 1914-1917. Kritische
und kommentierte Edition.

Kessel, Thomas, Phanomenologie des Lebendigen,
Heideggers Kritik an den Leitbegriffen der neuzeitlichen
Biologie.

Lamontagne, Marc, Das \Werden im Wissen. Entwicklungs-
geschichtliche Ausdeutung der philosophischen Herme-
neutik Gadamers.

Orlikowski, Anna, An der Schwelle des Phanomens. Pha-
nomenologie des Unsichtbaren im Spatwerk von Merlau-
Ponty.

Pracht, Henrike, Alphabetisierung in der Zweitsprache
Deutsch als Schemabildungsprozess. Bedingungsfaktoren
der Schemaetablierung und- verwendung auf der Grundla-
ge der ,,usagebased theory"

Schlegel, Frank, Phanomenologie des Zwischen. Die Bezie-
hung im Denken Martin Heideggers.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH B -
WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFT - SCHUMPE-
TER SCHOOL OF BUSINESS AND ECONOMICS

Breitsohl, Heiko, Organisationale Reaktionen auf Krisen —
Eine Analyse der Wirkungszusammenhange aus Legitima-
tionsperspektive.

Eckert, Tim, Ausschittungsrestriktionen als Instrument der
Kapitalerhaltung. Eine vergleichende Analyse von Nennka-
pitalsystem und Solvenztest unter Einbezug einer Monte-
Carlo-Simulation.

Halbach, Arnd, Analyse der Charakteristika von Franchise-
grindern im Vergleich zu Individualgriindern und Franchi-
seinteressierten.

Horn, Ina, Understanding Superior New Product Develop-
ment: A Dynamic Capabilities Perspective.

Hilsberg, Frank Martin, Sorgfaltspflichten bei Unterneh-
menserwerben — Haftungsvermeidung flr Vorstande, —
Geschéftsfuhrer und Aufsichtsrate.

Islami, Mevlud, Interdependenz zwischen Devisen- und
Aktienmarkten in ausgewahlten EU-Landern: Theorie und
empirische Analyse.

Janke, Maren, Bedeutungsbedurfnisse — Anwendung des
Weiblichen in der Produktsprache.

Martinez, Clara Inés Pardo, Analysis of energy efficieny de-
velopment at different aggregation levels in the manufac-
turing Industries Evidence from Germany and Colombia.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH C -
MATHEMATIK UND NATURWISSENSCHAFTEN

Auffenberg, Jan, On a prototype detector for the radio emis-
sion from air showers at the South Pole.

Cammelli, Sebastiano, Investigation of clusters and precipi-
tates in reactor pressure vessel steels by X.

Clausnitzer, Diana, Analyse von ausgewahlten modifizieren-
den Enzymen aus den Amonoglycosidantibiotika-Biosyn-
thesewegen von Neomycin, Lividomycin und Nebramycin.

Dau, Greta, Moglichkeiten und Grenzen des modularen Aus-
baus eines Kinetik-Surface Plasmon Resonanz-Instrumen-
tes zur quantitativen Rickstandanalytik.

El Mechaouri, El Miloudi, Optimierung von Pufferschicht-
systemen auf metallischen Substraten fir Yba,Cu,O -
Bandleiter.

El Zeihery, Dalia, The Influence of Oxidative Stress, Carci-
nogens and Cloning on DNA methylation determined by
Capillary Electrophoresis.

Elshorbany, Yasin, Investigation of the Tropospheric Oxidation
Capacity and Ozone Photochemical Formation in the City
of Santiago de Chile — Field Measurements and Modelling
Study.

Engel, Johannes, Hilbert Schemes of Quiver Algebras.



PERSONALIA

Fiedler, Jens, Radiative aspects in coupled nuclear fusion-
fusion processes.

Florin, Esther, Causality measures between neural signals
from invasively and non-invasively obtained local field
potentials in humans.

Fritzsche, David, Overlapping and Nonoverlapping Orderings
for Preconditioning.

Gorski, Jochen, Multiple Objective Optimization and Implica-
tions for Single Objective Optimization.

Hofer, Sebastian, Satellitengestltzte Schwerewellenmessun-
gen in der Atmosphare und Perspektiven einer zukunfti-
gen ESA Mission (PREMIER).

Horstermann, Henning, Computersimulation der Sorption
von kleinen Molekilen in Polymernetzwerken.

lhizane, Rachid, Neuartige Gemini-Tenside aus O-acylierten
Hydroxycarbonsauren. Synthesen und Tensideigenschaften.

Kabadshow, Ivo, Periodic Boundary Conditions and the Error-
Controlled Fast Multipole Method.

Kahl, Karsten, Adaptive Algebraic Multigrid for Lattice QCD
Computations.

Kress, Simone, Wirt-Gast-Komplexe mit Cyclodextrinen.
Strukturelle Merkmale und didaktisches Potenzial.

Kunz, Anne, Observation- and model based-study of the
extratropical UT/LS.

Lehmann, Catrin, Ableitung von atomarem Sauerstoff und
Wasserstoff aus Satellitendaten und deren Abhangigkeit
vom solaren Zyklus.

Merettig, Nadine, Acarbose als Carbophor: Biochemische
Charakterisierung Acarbose-resistenter a-Glucosidasen
und ihre Bedeutung fur die Produzentenstamme.

Mohaghegh, Kasra, Linear and Nonlinear Model Order Re-
duction for Numerical Simulation of Electric Circuits.

Niemann, Markus, From Anomalous Deterministic Diffusion
to the Continuous-Time Random Walk.

Oyen, Enno, Simulation von Sorptionsphanomenen an ioni-
schen Grenzflachen und in Polymernetzwerken.

Pirincci, Melda, Acetylsalicylsaure als Leitsubtanz durch den
Chemieunterricht von Klasse 7 bis zum Abitur.

Redmer, Christoph Florian, In Search of the Box-Anomaly
with the WASA Facility at COSY.

Sachse, Christine, Tetrahymena thermophila: An expression
platform for the production of viral antigens.

Sandhoff, Marisa, Prospects of a cross section ratio measu-
rement of W and Z events as a function of the jet multipli-
city with early ATLAS data.

Sandvoss, Stephan Alexander, Topics in the Measurement
of Top Quark Events with ATLAS.

Schliephake, Thorsten D., Resonance Searches with the tt
Invariant Mass Distribution measured with the D@ Experi-
ment at /s =1,96 TeV.

Schmitz, Ralf-Peter, Multimedia-Lehr und Lerntools fur
Unterricht und Lehre.

Schneider, Martina, Die physikalischen Arbeiten des jungen
B.L. van der Waerden.

Sivasubramaniam, Varatharajan, Aufklarung von Degradati-
onsmechanismen von phosphoreszierenden organischen
Leuchtdioden im Devicebetrieb.

Spahn, Holger, Untersuchungen der Verhaltnisse stabiler
Kohlenstoffisotope in atmospharisch relevanten VOC in
Simulations- und Feldexperimenten.

Spindler, Christian, Charakterisierung Biogener Sekundarer
Organischer Aerosole mit Statistischen Methoden.

Stiglmayr, Michael, Discrete and Continuous Optimization
Problems Arising in Medical Image Registration.

Sturhan, Jochen, Ein spirocyclischer Glycinbaustein zur Ami-
nosauresynthese, als chirales Derivatisierungsreagenz und
als Organokatalysator.

Trieu, Doan Binh, Large-Scale Simulations of Error-Prone
Quantum Computation Devices.

Trippe, Christian, Ein neuer Zugang zum Sine-Gordon-Modell
und Korrelationsfunktionen der massiven XXZ-Kette.

Urban, Susanna, Charakterisierung der Quellverteilung von
Feinstaub und Stickoxiden in landlichem und stadtischem
Gebiet.

Willems, Paul, On MR3-type Algorithms for the Tridiagonal
Symmetric Eigenproblem and the Bidiagonal SVD.

Waulff, Volker, Neue methodische Konzepte beim Einsatz der
MALDI-(TOF) Massenspektrometrie zur Analyse techni-
scher Polymere sowie tensidischer Produkte auf Basis
nachwachsender Rohstoffe.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH D - ARCHI-
TEKTUR, BAUINGENIEURWESEN, MASCHI-
NENBAU, SICHERHEITSTECHNIK

Eisenbrand, Matthias, Generic-FMEA als Instrument der
Prozessoptimierung im Wuppertaler Generic-Manage-
ment-Konzept.

Flunkert, Eva-Maria, Analyse und Konsequenzen von Un-
fallen mit Durchbruch passiver Schutzeinrichtungen im
Mittelstreifen auf Bundesautobahnen.

Haas, Stefan, Modell zur Bewertung wohnwirtschaftlicher
Immobilien-Portfolios unter Beachtung des Risikos.

Hadtstein, Claudia, Untersuchungen zum Umgang mit
Gefahrstoffen in Apotheken unter besonderer Berlcksich-
tigung von Substanzen mit kanzerogenen, mutagenen,
reproduktionstoxischen und sensibilisierenden Eigen-
schaften.

Honnacker, Matthias, Produktsicherheit und Wettbewerb
— Grundlagen, konzeptionelle Aspekte und Modellansatz
zur Weiterentwicklung des Anerkennungs- und Akkreditie-
rungswesens.

Lembcke, Moritz, Gesetzliche Adjudikations-Regelungen fur
Baustreitigkeiten.



PERSONALIA

LichtmeR, Markus, Vereinfachungen fur die energetische
Bewertung von Gebauden.

Neuhaus, Christian, Zur Identifikation selbsterregter aero-
elastischer Krafte im Zeitbereich.

Offergeld, Torsten, Systematisierte Bewertung fur PPP-Hoch-
bauprojekte — Eine programmierte Entscheidungshilfe.

Roskopf, Norbert, Kontinuierliche Verbesserung von Sicher
heit und Gesundheitsschutz als Herausforderung und
Chance fur Fremdfirmen in Unternehmen der Rheinischen
Braunkohleindustrie.

Schilling, Simon Johannes, Beitrag zur dynamischen Feh-
lerbaumanalyse ohne Modellbildung und zustandsbasierte
Erweiterungen.

Schimanski, Sigmund, Der Einfluss von Informationsmoda-
litaten auf die Leistung navigierender Teams in Notfallsitu-
ationen.

Stolz, Alexander, Untersuchungen zur Beanspruchung von
Vortriebsrohren beim Rohrvortrieb mit gekrimmter Linien-
fuhrung in nicht bindigen Boden.

Wunenburger, Heidi, Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
der Leiharbeit. Analyse und Bewertung der Umsetzung
europaischer Rechtsgrundlagen in den Mitgliedsstaaten
und empirische Ergebnisse zur Arbeitssituation der Leihar-
beit in Deutschland.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH E -
ELEKTROTECHNIK, INFORMATIONSTECHNIK,
MEDIENTECHNIK

Al Zeer, Ghaida, Bahnplanung fir mobile Roboter mittels
approximativer Strecken.

Chaudhury, Shameen Kabir, MIMO antenna concept for
small devices based on characteristic modes.

Fan, Youping, Global Optimization of Quadratically Constrai-
ned Quadratic Polynomial Problems — New Aspects in
Determining the C-numerical Range of Quantum Systems.

Geinzer, Anne-Katrin, Thermoelastic analysis of devices by
scanning nearfield thermal microscopy techniques.

Geinzer, Thomas, Determination of the local electric field
strength near breakdown within devices.

Machmerth, Markus, Optimierung der adaptiven Kanalent-
zerrung fur das digitale Fernsehlbertragungsverfahren
nach dem ATSC-Standard.

Ramirez Martinez, Juan Carlos, Comparative Analysis of
Different Predictive Direct Current Control Strategies.
Schauland, Sam, Constributions to Multidimensional Linear
Systems for Video and Signal Processing Applications.

Storte, Christian, Optimierung der Kanalcodierung fur die
digitale, mobile Fernsehtbertragung nach dem ATSC-
Standard.

Voller, Steve, Optimierte Betriebsfuhrung von Windenergie-
anlagen durch Energiespeicher.

Zhou, Yi, Berechnung der Hochfrequenz-Exposition von
Personen in Szenarien mit Sendeeinrichtungen typischer
Kommunikationssysteme.

PROMOTIONEN IM FACHBEREICH G -
BILDUNGS- UND SOZIALWISSENSCHAFTEN

Breithausen, Jutta, Grundlegungen von Erwachsenenbil-
dung ,diesseits” und ,jenseits” der Kategorien Subjekt
und Gesellschaft. Der Bildungsbegriff Theodor Ballaufs im
Vergleich.

Cwierdzinski, Petra, Sportforderung in der Sekundarstufe |.

Cyrus, Kerstin, Hochattraktiv oder nur nicht unattraktiv: Was
zahlt bei der Partnerwahl? Vermeidung von Unattraktivitat
— ein negatives Attraktivitatskonzept?

Gebhardt, Juliane Annett, Rehabilitation nach Huftendopro-
thetik.

Klimesch, Susanne, Kompetenz, Personlichkeit und Berufs-
erfolg in Zeiten organisationalen \Wandels.

Muiller, Margareta, Partizipation in der Heimerziehung.

Puhl, Sabine, Planung, Durchftihrung und Evaluation eines
Bewegungs-Coachings fur GUbergewichtige Kinder.

Steinberg, Anke, Der Begriff des Kindeswohls im \Wandel
unter Berucksichtigung der Einflussnahme der Kindheits-
forschung.

AKADEMISCHE EHRUNGEN (AUSWAHL)

Biihler-Niederberger, Doris, Prof. Dr., ist von der Mattei Do-
gan Foundation in Paris als ,Eminent Scientist for the Field
of Sociology” nominiert und in das “Dictionary of Eminent
Social Scientists: Autobiographies” (DESSA) aufgenom-
men worden.

Jensen, Per, Prof. Dr., ist zum aulRerordentlichen Professor
der University of Lethbridge, Kanada, ernannt worden.

Kampert, Karl-Heinz, Prof. Dr., ist zum Vorsitzenden des
Wissenschaftliches Rates des GSI Helmholtzzentrums
far Schwerionenforschung in Darmstadt berufen worden
und damit auch ,,geborenes Mitglied” im Aufsichtsrat des
Helmholtzzentrums.

Koppmann, Ralf, Prof. Dr,, ist als externes Mitglied in den
wissenschaftlich-technischen Rat des Foschungszentrums
Jilich berufen worden.

Kraus, Uwe E., Prof. Dr.-Ing., ist zum Fellow des Institute of
Electrical and Electronics Engineers (IEEE), der weltgrofR-
ten Ingenieursvereinigung, ernannt worden

Vaupel, Peter, hat die Ehrendoktorwirde des Fachbereichs
Wirtschaftswissenschaft — Schumpeter School of Busi-
ness and Economics erhalten.

Volkmann, Christine, Prof. Dr., wurde der UNESCO-Lehr-
stuhl fur Entrepreneurship und Interkulturelles Manage-
ment verliehen.
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Werner, Frank, Prof. Dr., ist zum Mitglied der nordrhein-west-
falischen Akademie der Wissenschaften und der Kiinste
ernannt worden.

PREISE DER GESELLSCHAFT DER FREUNDE
DER BERGISCHEN UNIVERSITAT

DISSERTATIONSPREISE 2009:

Peters, Yvonne Dr., Fachbereich C, ,,Measurements and
searches with top quarks’

Schiewek, Ralf, Dr., Fachbereich C, , Entwicklung einer Multi-
Purpose lonenquelle fur die AP-MS sowie Design und
Anwendung von APLI-lonisationslabeln”

Suehisa, Asuka, Dr., Fachbereich A, ,Die Grundstimmung in
Japan. Ein Kulturvergleich mit Europa im Ausgang von Hei-
deggers Phanomenologie der Stimmungen’

FORDERPREISE 2009:

Dolfen, Daniel, Fachbereich C, fir seine Diplomarbeit ,Neue
sechsfach substituierte Naphthalin-Monomere zur Synthe-
se von loslichen Poly(peri-naphthalin)en”

Hanebeck, Julian, Fachbereich A, fur seine Magisterarbeit
. Impossible Narration': Metalepsis and the Hermeneuti-
cal Experience in Tristram Shandy"

Thi-Minh-Thuy Vu, Fachbereich A, fir ihre Magisterarbeit
.Das Sagen im Gesagten oder Von der Ontologie zur
Ethik. Phanomenologie, Sprachphilosophie und Ethik im
spaten Denken von Emmanuel Levinas”

SERENDIPITY-PREIS 2009:

Koenen, Jan-Moritz, Fachbereich C, fir seine Diplomarbeit
. Experimente zu oxidativen Ringschlussreaktionen an
sternformigen Oligothiophenen”

FUDICKAR-STIFTUNG (PREIS 2009):

Czarnecki, Paul, Fachbereich, B, fur seine Diplomarbeit , Die
Europaische Aktiengesellschaft unter besonderer Beruck-
sichtigung der Mitbestimmung der Arbeitnehmer aus
deutscher Sicht”

BARMENIA-MATHEMATIK-PREISE

1. Preise:

Wagner, Martin und Kramer, Lukas, Fachbereich C.

3. Preise:

Pawlaschyk, Thomas und Keune, Jens, Fachbereich C.
Forderpreise:

Pleuger, Leona und La Torre, Mario, Fachbereich C.

BERGISCHER LEHRLOWE

Langner, Tobias Peter, Prof. Dr., (Fachbereich B, Wirtschafts-
wissenschaft): 5.000 Euro in der Kategorie ,,50 Teilnehmer
und mehr”

Hofferberth, Nina Jeanette, (Fachbereich A, Germanistik):
5.000 Euro in der Kategorie ,,50 Teilnehmer und mehr*

Weihs, Alexander, Dr., (Fachbereich A, Katholische Theolo-
gie): 2.000 Euro in der Kategorie ,,3 — 49 Teilnehmer”

De la Torre Cantero, Milagros, (Fachbereich A, Romanistik):
3.000 Euro in der Kategorie ,, Innovationspreis”

Hagemann, Philipp, Student der Sicherheitstechnik (Fachbe-
reich D): 1.000 Euro Sonderpreis

GLEICHSTELLUNGSPREIS DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT WUPPERTAL

Breuer, Gerda, Prof. Dr., Fachbereich F

Institut fiir Griindungs- und Innovationsforschung (IGIF),
Schumpeter School of Business and Economics, vertreten
durch Prof. Dr. Christine Volkmann.

PREIS DES VDE (VERBAND DER ELEKTRO-
TECHNIK ELEKTRONIK INFORMATIONS-
TECHNIK E.V.)

Sichelschmidt, Sebastian, M.Sc., Fachbereich E, wurde
vom VDE fir seine Master Thesis ausgezeichnet.

PREIS DES DEUTSCHEN AKADEMISCHEN
AUTAUSCH-DIENSTES (DAAD)

Gregova, Eva, fur ihre herausragenden Leistungen im Studi-
um (Thema ihrer Magisterarbeit: , Migration, Erinnern und
Erzahlen: Die literarische Inszenierung einer dynamischen
[dentitat in Sasa StaniSi¢s ,Wie der Soldat das Grammofon
repariert’”).

GUDE INNOVATIONSPREIS 2010

1. Preis:

Thewes, Mikko und Winter, Lorrin

2. Preis:

Budde, Maike und Wenning, Leon

3. Preis:

Eiermannn, Simone und Thoma, Michael
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SONSTIGE EHRUNGEN (AUSWAHL)

Breuer Gerda, Prof. Dr., ist vom Deutschen Architekturmuse-
um mit dem DAM-Architekturbuchpreis 2009 fur ihr her
ausgegebenes Buch ,, Hans Schwippert. Bonner Bundes-
haus 1949" ausgezeichnet worden; es erhielt den ersten
Preis in der Kategorie ,, Dokumentation von Zeitgeschichte
mit Architektur” Darlber hinaus ist es von der Stiftung
Buchkunst im Wettbewerb , Die schonsten deutschen BU-
cher 2009 pramiert worden; es erhielt eine Auszeichnung
in der Kategorie , Ratgeber/ Sachblcher"

Fahlenbock, Michael, Akad. Dir., ist zum neuen Prasiden-
ten des Deutschen Sportlehrerverbandes NRW gewahlt
worden.

Fakhri, Morteza, wurde mit dem Best Paper Award at ESREF
2010 ausgezeichnet.

Fodor, Zoltan Istvan, Prof. Dr., hat fir ein Forschungsvor
haben die Auszeichnung ,,John von Neumann Exzellenz-
Projekt 2009 erhalten.

Geinzer, Anne-Kathrin, wurde mit dem Best Poster Award at
IPFA 2009 ausgezeichnet.

Godel, Nico, wurde mit dem Best Student Paper Award
ausgezeichnet.

Grothe, Ewald, Prof. Dr., hat ein Forschungsstipendium der
Gerda Henkel Stiftung, Dusseldorf, erhalten.

Jung, Peter, \WWuppertals Oberblrgermeister, ist zum Eh-
renburger der Bergischen Universitat WWuppertal ernannt
worden.

Junge, Fabian, wurde mit dem Férderpreis der Stiftung
Druck- und Papiertechnik des Verbandes Deutscher
Maschinen- und Anlagenbau e.V. (VDMA) in der Kategorie
. Umwelt und Nachhaltigkeit” als , Student des Jahres”
ausgezeichnet.

Krees, Simone, ist von der Fachgruppe Chemieunterricht
der Gesellschaft Deutscher Chemiker (GDCh) fir ihren
Experimentalvortrag ,,Molektile zu Gast beim Zuckerwirt”
mit dem Manfred-und-Wolfgang-Flad-Preis ausgezeichnet
worden.

Kunz, Anne Dr., hat fir lhre Dissertation mit dem Titel ,, Ob-
servation and Model-Based Study of the Extra-Tropical
Upper Troposphere/Lower Stratosphere” den Forderpreis
der Deutschen Meteorologischen Gesellschaft und von
der Deutschen Akademie der Naturforscher Leopoldina,
Nationale Akademie der Wissenschaften, ein Stipendium
far einen Jahresaufenthalt am National Center for Atmos-
pheric Research in Boulder, USA erhalten.

Micus, Moritz, hat ein zweijahriges Stipendium des Lions
Clubs Wuppertal, den Lions Award, erhalten.

Nahlen, Daniela und Herrmann, Carolin, sind beim dies-
jahrigen 11. NRW Designpreis in der Kategorie ,, Universal
Home: Design Concepts” mit einer ,,Honourable Menti-
on" ausgezeichnet worden.

Raabe, Timo, gewann den vom Hamburger Fachmagazin
Druck&Medien ausgelobten Preis in der Kategorie ,, Stu-
dent des Jahres"”

Schiewek, Ralf, Dr., Dissertation , Entwicklung einer Multi-
Purpose lonenquelle fur die AP-MS sowie Design und
Anwendung von APLI-lonisationslabeln” wurde von dem
britischen Verlag CRC Press mit dem ,, Chemistry Achieve-
ment Award” ausgezeichnet.

Schoemaker, Johanna, ist Gewinnerin des BraunPreis 2009
far ihre OLED (Organic Light Emitting Diode) Leuchte
Muschel.

Scholz, Jessica, hat einen ,Award for Typographic Excel-
lence” des Type Directors Club New York fur ihr Design
der Zeitschrift ,magazin” des Gleichstellungsburos der
Bergischen Uni erhalten.

Schomann, Steffen, wurde mit dem “Commendation Award
as one of the six finalists in the category Best Paper pre-
sented by a young researcher” ausgezeichnet.

Schwarz, Alexandra, Dr., hat den Dissertations-Forderpreis
der drei Wuppertaler Soroptimist Clubs — Club Wuppertal,
Club Bergisch Land und Club Toelleturm — erhalten.

WETTBEWERBE & RANKINGS (AUSWAHL)

Die Bergische Universitat hat im Griindungsranking 2009
den 2. Platz erreicht und befindet sich damit zum flnften
Mal in Folge unter den Top 3.

Der Grofsrechner QPACE ist erneut als energieeffizientester
Supercomputer der \Welt ausgezeichnet worden.

Die Bergische Universitat WWuppertal ist mit dem berufsbeglei-
tenden Masterstudiengang Real Estate Management
and Construction Project Management (Rem + CPM)
durch die Immobilienzeitung — Fachzeitung fur Immobilien-
wirtschaft als beste Hochschule 2010 bewertet worden.

Im Bundeswettbewerb der internationalen Studierendenorga-
nisation SIFE (Students in Free Enterprise) hat das Team
der Bergischen Universitat den zweiten Platz belegt und
den Board of Directors Award errungen.

Im internationalen \Wettbewerb ,,Solar Decathlon Europe
2010“ um den Bau eines Null-Energie-Hauses hat das
Studierendenteam der Bergischen Universitat nach dem
zehntagigen Finale in Madrid den 6. Platz von insgesamt
17 fur das Finale qualifizierten Teams aus insgesamt sie-
ben Landern erlangt.

Zwei Studierendenteams der Bergischen Universitat haben
beim ThyssenKrupp ImmobilienAward den ersten und
zweiten Platz belegt.

Der Bereich Volkswirtschaftslehre wurde in das CHE-Excel-
lence-Ranking 2009 aufgenommen.
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LEITBILD DER BERGISCHEN
UNIVERSITAT

1. SELBSTVERSTANDNIS

Die Bergische Universitat ist eine moderne,
eigenstandige Universitat, die in der humbold-
tschen Bildungstradition steht. Als Universitat
ist sie in allen ihren wissenschaftlichen Gegen-
standsbereichen der Suche nach Wahrheit im
Bewusstsein gesellschaftlicher Verantwortung
verpflichtet. Zu ihrem ethischen Verstandnis ge-
hort, dass Wissenschaft nur von selbstbestimm-
ten Personen betrieben werden kann und die
vornehmste Aufgabe akademischer Lehre darin
besteht, Menschen zum eigenverantwortlichen
Umgang mit Erkenntnis und ihrer Anwendung
zu bilden.

Die Bergische Universitat betreibt auf unter
schiedlichen Feldern internationale Spitzenfor
schung. Besonders im Bereich von Ausbildung
und Transfer handelt sie zugleich im Bewusst-
sein ihres regionalen Bezugs. Insgesamt geht
es ihr darum, Gesellschaft, Kultur, Technik und
Natur sowie deren Wandel zu verstehen und zu
gestalten.

Die Bergische Universitat begreift akademische
Lehre als dialogischen Prozess zwischen Leh-
renden und Lernenden. Sie legt besonderen
Wert auf Bildung durch Vermittlung kritischer
Reflexivitat, gesellschaftlicher Urteilskraft und
Handlungsfahigkeit. Mitarbeiterinnen und Mitar
beiter sowie Studierende bildet sie in hochquali-
fizierter Weise fur deren zukunftige Aufgaben in
der demokratischen Gesellschaft, der Wissen-
schaft und einzelnen Berufsfeldern aus.

In dem skizzierten Rahmen ist ein zentrales Ziel
der Bergischen Universitat die Weiterentwick-
lung eines zukunftsweisenden Forschungs- und
Lehrprofils. Dieses orientiert sich an den bereits
vorhandenen Spezifika und Starken, insbeson-
dere Interdisziplinaritat und Innovationsfahigkeit,
und greift kunftige Bildungs- und Wissensanfor
derungen sowie Forschungsfragen auf. Mit dem
stetigen Ausbau wissenschaftlicher Exzellenz
auf Basis der nachfolgend skizzierten strategi-
schen Schwerpunkte gehen verstarkte Aktivi-
taten einher, die auf eine weitere nationale und

internationale Vernetzung zielen. Dem liegt
die Uberzeugung zu Grunde, dass internatio-
nalem Erfahrungsaustausch, transnationalen
Forschungskooperationen und interkulturel-
ler Kompetenz im Zuge der fortschreitenden
Globalisierung eine zunehmende Relevanz
zukommt.

2. PROFILLINIEN

Die Herausbildung besonderer Profile unserer
Forschung und Lehre dient dazu, vorhandene
Starken zusammenzufihren, zusatzliche Sy-
nergien zu entwickeln und die externe Wahr-
nehmbarkeit von Potenzialen und Leistungen
der Bergischen Universitat zu verbessern. Alle
Facher sind dabei aufgerufen, sich in jeweils
affine Profillinien einzubringen. Hierbei ist zu
betonen, dass die Herausbildung eines trans-
disziplinaren Profils der Bergischen Universi-
tat einzelne Fachbereichsprofile nicht grund-
satzlich ersetzen soll.

Folgende, prinzipiell gleichwertige Profillinien
werden im Sinne inhaltlicher und strategischer
Schwerpunkte facheribergreifend verfolgt:

(A) BAUSTEINE DER MATERIE,
EXPERIMENT, SIMULATION UND
MATHEMATISCHE METHODEN

Diese Profillinie verknupft die traditionell sehr
starke Grundlagenforschung der Bergischen
Universitat im Bereich der Naturwissenschaf-
ten und der Mathematik mit Forschungs-
schwerpunkten in der experimentellen und
theoretischen Teilchenphysik, dem wissen-
schaftlichen Rechnen sowie der Darstellungs-
theorie. Ein wichtiges Forschungsinteresse
gilt den elementaren Bausteinen der Materie
und den zwischen ihnen wirkenden Kraften.
Die entsprechenden experimentellen Arbei-
ten werden in unterschiedlichen Formen
realisiert, die von der Beteiligung an interna-
tionalen GrolRexperimenten an Teilchenbe-
schleunigern bis hin zu astrophysikalischen
Observatorien reichen. Forschung im Bereich
der mathematischen Methoden unter beson-
derer Berlcksichtung der Realisierung von
Symmetrien in der Natur eréffnet die Mog-
lichkeit der theoretischen Analyse und Suche
nach GesetzmaRigkeiten. Neben Theorie und

Experiment werden an der Bergischen Univer
sitat zur Erkenntnisgewinnung die numerische
Simulation und das Hochstleistungsrechnen
betrieben. Diese Aktivitaten sind interdiszi-
plinar und strukturell mit der internationalen
Community verzahnt, derzeit u.a. in einem
DFG-Sonderforschungsbereich  und einem
DFG-Graduiertenkolleg. Das , Interdisziplinare
Zentrum fur Angewandte Informatik und Sci-
entific Computing” (IZ Il) bindelt die Projekte
im Bereich des Hochstleistungsrechnens un-
ter einem gemeinsamen Dach und bildet eine
Schnittstelle zu den Ingenieur- und Naturwis-
senschaften.

(B) BILDUNG UND WISSEN IN
SOZIALEN UND KULTURELLEN
KONTEXTEN

Die zweite Profillinie bezieht sich auf Bildung
und Wissen als entscheidende gesellschaftli-
che Kategorien. Im Bewusstsein dessen, dass
jegliches Denken, Handeln und Entscheiden in
sozialen und kulturellen Kontexten erfolgt, er
forschen unterschiedliche Wissenschaften die
Gestaltung von Bildungsprozessen sowie den
Zusammenhang von Bildung und Wissen in
Vergangenheit und Gegenwart. Im Einzelnen
untersucht werden dabei auch die Vorausset-
zungen und Moglichkeiten von Bildung, wo-
bei sowohl formelle, institutionell gebundene
Formen als auch alltagliche Lebensvollziige
und kulturelle Praktiken in den Blick genom-
men werden. Zur Bearbeitung der sich hier
ergebenden Fragestellungen ist ein transdis-
ziplinéres Vorgehen besonders Erfolg verspre-
chend. Dementsprechend bieten die an der
Bergischen Universitat vorhandenen Beitrage
aus Geistes- und Kulturwissenschaften sowie
Sozial- und Bildungswissenschaften ein her
vorragendes Potenzial fur gemeinsame For
schungsvorhaben. Diese Transdisziplinaritat
ermoglicht die Verbindung unterschiedlicher
methodischer Zugange, die fur den komple-
xen Gegenstand ,,Bildung und Wissen in so-
zialen und kulturellen Kontexten” unerlasslich
ist und nicht zuletzt zu den Grundlagen einer
exzellenten Lehrerbildung zahlt.
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(C) GESUNDHEIT, PRAVENTION
UND BEWEGUNG

Pravention und Bewegung, den Grundelemen-
ten der Gesunderhaltung sowie der damit ver
bundenen Leistungs- und Arbeitsfahigkeit von
Erwerbstatigen, kommt als gesellschaftlicher
Faktor ein immer hoherer Stellenwert zu. Ge-
sundheit ist schon lange nicht mehr nur eine
Domane der Medizin, sondern wird sowohl in
der Forschung als auch in den Unternehmen
der Gesundheitswirtschaft als ein komplexes
Phanomen betrachtet. So existieren an der
Bergischen Universitat zahlreiche Disziplinen,
die sich aus verschiedenen Perspektiven mit
den Themen Gesundheit, Gesundheitsmanage-
ment und Public Health befassen. Zu nennen
sind Beitrdge der Gesundheitspsychologie,
padagogische Konzepte der Gesundheitser
ziehung in Kindergarten und Schulen, Ansatze
der Sportpadagogik, -medizin und -soziologie,
der Bewegungswissenschaft, der Arbeits- und
Organisationspsychologie, der Sicherheitstech-
nik, der Gesundheitsokonomie sowie spezieller
Rechtswissenschaften. Ziel der Profillinie ist es,
solche Beitrage zunehmend in interdisziplinaren
Forschungsprojekten zusammenzufihren. Eine
besondere Rolle spielt hierbei das ,Bergische
Kompetenzzentrum fir Gesundheitsmanage-
ment und Public Health” (BKG). Insgesamt
sollen forschungs- und anwendungsbezogene
Konzepte zur Starkung der Gesundheitskompe-
tenz auf individueller Ebene, auf der Ebene von
Organisationen sowie auf regionaler bzw. ge-
sellschaftlicher Ebene weiterentwickelt werden,
nicht zuletzt, um kinftigen Herausforderungen
unserer Gesellschaft (z.B. dem demografischen
Wandel) wirksam begegnen zu konnen.

(D) SPRACHE, ERZAHLEN UND
EDITION

Erzahlen und Erzdhlung sind kein Spezifikum
der Literatur, sondern stellen zugleich einen in
der Lebenswelt allgegenwartigen Modus der
Auffassung, Strukturierung, Deutung und Ver
mittlung von realen oder imaginierten Erfahrun-
gen, von Wissen, Vorstellungen und Intentionen
dar. Ein im ,,Zentrum flr Erzahlforschung” (ZEF)
institutionalisierter Schwerpunkt der geistes-
und kulturwissenschaftlichen Forschung an der
Bergischen Universitat tragt dieser allgemeinen

Bedeutung der kulturellen Handlungsform
.Erzahlen” in besonderer Weise Rechnung.
Untersucht werden sowohl die strukturel-
len als auch die kontextuellen Aspekte des
Erzahlens in den Forschungsfeldern ,histori-
sche Entwicklung des literarischen Erzahlens’
»Nichtliterarisches  sprachliches Erzahlen”
und ,intermediale Aspekte des Erzahlens’
Weitere, die einzelnen Facher Ubergreifende
Schwerpunkte der geistes- und kulturwissen-
schaftlichen Forschung gelten in diesem Kon-
text der Praxis und der Theorie der Edition von
Texten, dem Spracherwerb, der Sprachstruk-
tur sowie der interdisziplinaren Kultur und
Kommunikationsforschung, institutionalisiert
im gleichnamigen Zentrum (ZIKK).

(E) UMWELT, ENGINEERING UND
SICHERHEIT

Diese Profillinie verbindet interdisziplinare For
schungen zu den Themen ,, Umweltsysteme”
und okonomische, okologische sowie soziale
~Nachhaltigkeit” Input liefern die natur und in-
genieurwissenschaftlichen Disziplinen sowie
Teile der Sozial- und Wirtschaftswissenschaf-
ten, auch in Kooperation mit dem ,Wupper-
tal Institut fur Klima, Umwelt, Energie” (WI).
Bedient wird die gesamte Kette der Wissen-
sproduktion von der Grundlagenforschung
bis hin zur Entwicklung anwendungsnaher
Produkte und Hightech-Verfahren bzw. effizi-
enter Systeme in Kooperation mit der Indus-
trie.  Umweltsystemforschung, Engineering
und Sicherheitsstrategien haben das Ziel, das
Verstandnis komplexer Zusammenhange in
Okologischen und technischen Systemen zu
verbessern und technologische Innovationen
zu fordern. Auf der Anwendungsseite steht
die Frage im Vordergrund, wie sich im Wandel
der Umweltbedingungen und der Ressour
cenverfugbarkeit kunftige BedUrfnisse von
Konsumenten und Produzenten, aber auch die
Herausforderungen des Umweltschutzes und
der Globalisierung erfullen lassen. Dabei sind
nicht zuletzt die Entwicklung einer energieo-
ptimierten Architektur sowie die Sicherung
nachhaltiger Mobilitat und des effektiven Aus-
tausches von Gutern von Relevanz.

(F) UNTERNEHMERTUM, INNOVA-
TION UND WIRTSCHAFTLICHER
WANDEL

Eine weitere Profillinie gilt der interdiszip-
linaren Erforschung des Zusammenhangs
zwischen Unternehmertum, Grindung und
Innovation einerseits sowie wirtschaftlicher
Entwicklung andererseits. Dabei geht es zu-
nachst um die oOkonomischen, rechtlichen
und politischen, aber auch die sozialen, psy-
chologischen, historischen und ethischen
Grundlagen bzw. Rahmenbedingungen von
Unternehmertum und Innovation. Des Weite-
ren stehen die Wechselwirkungen zwischen
mikropolitischen Weichenstellungen der ein-
zelwirtschaftlichen Akteure sowie den mak-
ropolitischen Entscheidungen der foderalen
Ebenen samt ihrer Implikationen fir die Ent-
wicklung von Wirtschaftssystemen im Fokus
der Analyse. Neben den Beitragen der Wirt-
schaftswissenschaft (programmatisch organi-
siert in der ,,Schumpeter School of Business
and Economics”) sowie der Geistes- und
Sozialwissenschaften spielen hinsichtlich
des Verstandnisses technischer Aspekte von
Innovationsprozessen auch die Ingenieur
wissenschaften sowie fir das methodische
Instrumentarium speziell Mathematik und In-
formatik eine wichtige Rolle. Die Synergien
zwischen allen genannten Bereichen kommen
sowohl in gemeinsamen Forschungsprojekten
als auch in Studienangeboten (z.B. im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen) zum Tragen.

3. RAHMENBEDINGUNGEN

Im Sinne des oben skizzierten Selbstverstand-
nisses der Bergischen Universitat und um
ihre wissenschaftliche Profilierung zu fordern,
kommt der Betonung folgender Grundsatze
und Werte besondere Bedeutung zu:

(a)Die Lehre der Universitat orientiert sich an
aktuellen Forschungsprozessen und -er
gebnissen. Sie bezieht zugleich sich neu
entwickelnde Berufsfelder zeitnah ein. Sie
ist, soweit moglich, interdisziplinar ange-
legt und berlcksichtigt die Erfordernisse
lebenslangen Lernens. Dazu gehort auch
die Forderung von Schllsselqualifikationen
(Kreativitat, Methodenkompetenz, sozialer
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und interkultureller Kompetenz, Wertekom-
petenz). Diese statten Studierende mit hand-
lungsorientierten Kompetenzen aus, die sie in
die Lage versetzen, ihnrWissen und ihre Erfah-
rungen konstruktiv in neue gesellschaftliche,
wissenschaftliche und berufliche Kontexte
zu transferieren. Hiermit verbindet sich auch
der Anspruch, aus den fachwissenschaftli-
chen Qualifizierungen heraus, ein umfassen-
des Engagement in der Lehrerausbildung
fir nahezu alle Schultypen zu erbringen. Um
insgesamt die Attraktivitat, Effizienz und Ef-
fektivitat des Studiums zu steigern, wird —im
Interesse aktueller und kuinftiger Studieren-
der — eine kontinuierliche Verbesserung der
Dienstleistungs- und Beratungsorientierung
relevanter Lehr/Lern- und Service-Strukturen
angestrebt. Die zentralen Einrichtungen und
die weiteren allgemeinen Dienstleistungsan-
gebote tragen zur Erreichung dieses Ziels in
besonderem Mal3e bei. Dabei stellen sich alle
Lehr und Unterstltzungsangebote in regel-
mafigen Abstanden internen sowie externen
Evaluationen (inkl. gangiger Rankings).

(b)Auch und gerade im Bereich der Forschung

setzt die Universitat entlang der ausgewie-
senen Profillinien Impulse fur die Vernetzung
von Wissensgebieten. Forschungsorganisa-
tion und -output orientieren sich an nationa-
len und internationalen Exzellenzstandards.
Neben der Offenheit fir interne und externe
Evaluationen gehoren dazu MaRnahmen der
Unterstltzung von Spitzenforschung genau-
so wie die Forderung begabter Nachwuchs-
wissenschaftler/innen. Als Ergebnis wird eine
weitere Erhohung der Promotionsquote so-
wie von Drittmitteleinwerbungen angestrebt,
um so die Bedingungen fur Forschung und
wissenschaftlichen Nachwuchs kontinuier
lich zu verbessern. Die Bergische Universitat
beteiligt sich darUber hinaus an Bemuhun-
gen zur Ansiedlung auferuniversitarer For
schungseinrichtungen in ihrer Region.

(c)Die Universitat unterstitzt mit Nachdruck den

Wissens- und Technologie-Transfer in Gesell-
schaft, Wirtschaft und Politik. Dazu gehoren
neben zahlreichen EinzelmaRnahmen auch
der systematische Dialog mit einer breiten
Offentlichkeit, die Herausbildung regionaler
Netzwerke zur Unterstltzung von Lehre, For

schung und Transfer sowie die Kooperation
mit privaten, intermediaren und offentli-
chen Partnern in ihrem Umfeld. Im Kontext
einer Forderung des Ansatzes lebenslan-
gen Lernens soll dabei die Aufmerksam-
keit Institutionen entlang der gesamten
Bildungskette gelten — angefangen bei der
Schule, Uber Weiterbildungsangebote bis
hin zum Seniorenstudium. Zur Verbesse-
rung eines multiplen Wissenstransfers und
zugleich zur systematischen Starkung von
Bindungsmomenten zwischen Hochschu-
le und Praxis wird schlief3lich dem Ausbau
der Alumni-Strukturen erhohte Beachtung
geschenkt.

(d)Im Zuge der Starkung verschiedenster Ele-
mente von Lehre, Forschung und Transfer
legt die Bergische Universitat\Wert auf eine
positiv-kooperative Organisationskultur, auf
variable Moglichkeiten der gezielten\Weiter-
bildung und -entwicklung ihrer Mitglieder,
auf einen wertschatzenden Umgang mit
Vielfalt, auf ein familienfreundliches Klima
sowie auf eine nachhaltige Politik der Chan-
cengleichheit von Frauen und Mannern. So
will sie dazu beitragen, die Potenziale und
Leistungen beider Geschlechter bestmog-
lich zur Geltung zu bringen, insgesamt die
Arbeitsbedingungen an der Universitat at-
traktiv zu gestalten und auch dadurch zu-
satzliche Spitzenkrafte fur Forschung und
Lehre in Wuppertal zu gewinnen.
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Rektorat

Interdisziplindres Zentrum fur
Wissenschafts- und
Technikforschung:

normative und historische
Grundlagen (I1Z )

Interdisziplindres
Zentrum fiir angewandte
Informatik und Scientific
Computing (IZ Il)

Interdisziplindres
Zentrum fir das
Management technischer
Prozesse (1Z 11l)

Institut fir Polymertechno-
logie (1Z IV)

Forschungszentrum
fur Mikrostruktur (fmt)

Zentrum flr
Erzahlforschung

Zentrum fir
Graduiertenstudien

Bergisches Kompetenzzentrum
fiir Gesundheitsmanagement
und Public Health

Zentrum flir Weiterbildung

Zentrum fir interdisziplindre
Sprachforschung (ZefiS)

Zentrum fur Kindheits-
forschung ,Kindheiten. Gesell-
schaften”
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Sicherheitstechnik

Institut fir
angewandte Kunst- und
Bildwissenschaften

Institut fir Robotik

Institut fir
phdnomenologische
Forschung

Institut fir
Européische
Wirtschaftsforderung (IEW)

Institut fir
Griindungs- und
Innovationsforschung

Institut fur
Konstruktiven
Ingenieurbau

Institut fur
Umweltgestaltung

Institut fir
Grundbau, Abfall- und
Wasserwesen

Institut fr
Sicherungssysteme

Institut fir Bildungsforschung
(IfB)

Institut fir Kunst, Gestaltungs-
technik und Mediendesign

Institut fur Linguistik (IfL)

Institut ,,Modelling, Analysis
and Computational Mathe-
matics”

Justiziariat

Gleichstellungsbeauftragte

Bergisches Institut fiir
Produktentwicklung
und Innovations-
management gGmbH

Europaisches Institut fur
internationale
Wirtschaftsbeziehungen e.V.
(ENIW)

Forschungsinstitut fur
Telekommunikation
e.V. (FTK)

Forschungsgemeinschaft fur
Werkzeuge und
Werkstoffe e.V. (FGW)

Institut far
Arbeitsmedizin,
Sicherheit und Ergonomie

Biblisch-Archdologisches
Institut (BAI)
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FACHBEREICH A - GEISTES- UND
LTURWISSENSCHAFTEN

N

Allgemeine Literaturwissenschaft
Allgemeine Sprachwissenschaft
\nglistik / Amerikanistik
angelische Theologie
srmanistik

seschichte

tholische Theologie
Klassische Philologie / Latein
sikpadagogik

ilosophie

Politikwissenschaft

omanistik

1
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01_ORGANISATION

N
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N
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CHBEREICH B - WIRTSCHAFTSWISSEN-
HAFT - SCHUMPETER SCHOOL OF
SINESS AND ECONOMICS

irtschaftswissenschaft
irtschaftsingenieurwesen
sundheitsokonomie

thoden, Recht und Padagogik

AT

CHBEREICH C - MATHEMATIK UND
TURWISSENSCHAFTEN

Biologie

emie / Lebensmittelchemie
Viathematik / Informatik
Physik

Naee e
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FACHBEREICH D - ARCHITEKTUR,
BAUINGENIEURWESEN, MASCHINENBAU,
SICHERHEITSTECHNIK

Architektur
Bauingenieurwesen
Maschinenbau
Sicherheitstechnik

FACHBEREICH E - ELEKTROTECHNIK,
INFORMATIONSTECHNIK,
MEDIENTECHNIK

Elektrotechnik
Informationstechnik
Druck- und Medientechnologie

FACHBEREICH F - DESIGN UND KUNST

Industrial Design

Mediendesign / Farbtechnik,
Raumgestaltung und Oberflachentechnik
Kunst

FACHBEREICH G - BILDUNGS- UND
SOZIALWISSENSCHAFTEN

Padagogik
Psychologie
Soziologie
Sportwissenschaft
Geographie

SCHOOL OF EDUCATION

Bildungswissenschaften
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02_PERSONAL

Zu 02_Personaldaten:

Beschaftigungsverhéltnisse aus Haus-
haltsmitteln = Es sind alle zum September
2010 hauptberuflich beschaftigten Personen

in Abhangigkeit von der Arbeitszeit gemaf}
Arbeitsvertrag (sog. VZA = \ollzeitdquivalen-
te) angegeben, die aus Haushaltsmitteln der
Hochschule finanziert werden. (Nicht ent-
halten sind somit z. B. Emeriti, Honorarpro-
fessoren, Lehrbeauftragte, Hilfskrafte, etc.).
Auch die Lehrbeauftragten werden in VZA

Beschaftigungsverhaltnisse aus Dritt- und
sonstigen Landesmitteln = Es sind alle zum
September 2010 hauptberuflich beschaftig-
ten Personen in Abhangigkeit von der Ar
beitszeit gemaR Arbeitsvertrag (sog. VZA =
Vollzeitaquivalente) angegeben, die nicht aus
Haushaltsmitteln der Hochschule finanziert
werden. (Nicht enthalten sind somit z. B.
Emeriti, Honorarprofessoren, Lehrbeauftrag-
te, Hilfskrafte, etc.). Auch die Lehrbeauftrag-
ten werden in VZA berechnet.

Zu Kopfzahlen:
Wahrend die Darstellung der Beschaftigungs-

de, bietet, geben die Kopfzahlen die Anzahl

der fur die Bergischen Universitat arbeiteten <schaft|ichen und Verwaltungsbereich (inklus

NLehrbeauftragte), hiervon 41 ,3

héltnisses. Aufgrund der hohen personellen J - _ 1 030 i
rauen, sowie | = studentische

Menschen wider, ohne Ricksicht auf Art und
Umfang des jeweiligen Beschaftigungsver

Z Zum Stichtag 1.12.2010 arbeiteten fur die

verhaltnisse in Vollzeitaquivalenten genaue mBergische Universitit insgesamt3-1
Informationen zur reellen Arbeitszeit, die
fur die Bergische Universitat erbracht wur- _II\/Ienschen, davon 2_ 104 im wisse

berechnet.

A _1: Personaldaten (in Vollzeitaquivalenten)
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Auf der Basis der Beschaftigungsverhaltnisse im September 2010 wurden Vollzeitdquivalente fur das hauptberuflich beschaftigte Personal
, berechnet (d. h. eine Vollzeitbeschaftigung wurde mit 1, eine z. B. Halbtagsbeschaftigung mit 0,5 bewertet).

.

Fluktuation einer so groRen Organisation wie n-

der Bergischen Universitat wird auf die Zah-
len vom 1.12.2010, dem Stich- und Meldetag
fur die amtliche Bundesstatistik, zurtickge-
griffen.

0und wissenschaftliche Hilfskrafte, hiervon

!49, 1 0/0 Frauen.

Statistik 02_2: Ubersicht Uber die Frauenanteile im Berichtszeitraum
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Fachbgewich G 57T%  B1% BE% 1% O% 0% = D%
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FachbemichE % H% W% % 0% 0% %
Fachbeseich F Bl s ne 0% e 0% Io%

FechbersichG =~ 68% &% W% 00 W0% 0%

Bl % 2% e 5%

Zu 02_2 Frauenanteile:

Ausgewertet werden folgende Zeitraume:
Anfanger = Studienjahr 2010
Studierende =\WS 2010/2011
Absolventen = Priifungsjahr 2010

Promotionen/Habilitationen =
Prifungsjahr 2010

Rufe = Oktober 2009 bis September 2010
Professoren = September 2010

Bei den Anfanger, Studierenden- und Ab-
solventendaten werden Belegungszahlen
berlcksichtigt. Da mehr Frauen als Manner
in kombinatorischen Bachelorstudiengangen

studieren, und Studierende in kombinatori-
schen Studiengangen doppelt in die Zahlung
nach Belegungen eingehen (siehe auch Defi-
nition ,Belegungen” auf Seite 120), fallt der
Frauenanteil nach Kopfzahlen etwas geringer
aus.
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04_STUDIUM UND LEHRE

Zu 04_Studierende:

In den Studierendenzahlen sind grundsatz-
lich keine Gasthorer/innen, keine Teilnehmer/
innen am Deutschkurs, keine Promotionsstu-
dierende und keine auslandischen Gast- bzw.
Austauschstudierende enthalten, aufder es ist

explizit bei den Auswertungen angegeben.
Belegungszahlen = Die Studierenden wer
den in jedem belegten Studiengang und in
jedem gewahlten Fach gezahlt.

Kopfzahlen = Die Studierenden werden nur
in ihrem 1. Studiengang im 1. Fach gezahlt.
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Studienjahr = Zusammenfassung des Som-
mersemesters und des darauf folgenden
Wintersemesters (Bsp.: Studienjahr 2009 =
Sommersemester 2009 + Wintersemester
2009/2010).

Fachanfianger = alle Studierende im 1. Fach-

semester (inkl. Hochschul- und Fachwechsler)
Die Studierenden in den wirtschaftsingeni-
eurwissenschaftlichen Studiengangen (ab WS
09/10) werden statistisch jeweils zur Halfte
dem Fachbereich B und den Fachbereichen
D und E (gemaR Anteilguoten der Belegungs-
zahlen) zugeordnet.
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Zu 04_ Priiffungsdaten:

Bei den Abschlussprifungen werden alle
bestandenen Prifungen (ohne Promotionen)
gezahlt (Belegungszahlen = Die Absolventen
werden in jedem belegten Studiengang und in
jedem gewahlten Fach gezahlt); Datenstand:
03.02.2011. Die erfolgreich abgeschlossenen

Promotionen konnen der Statistik 05_1 ent-
nommen werden.

Priifungsjahr = Zusammenfassung des
Wintersemesters und des darauf folgenden
Sommersemesters (Bsp.: Prifungsjahr 2009
= Wintersemester 2008/2009 + Sommerse-
mester 2009).
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stik 05_1: Abgeschlossene Promotionen

Promotionen (2006 bis 20790)

2008 | 2009 | 2010
rachbemmich A | |
Philosophie T AT e T e
Evangslische Theologie 0 o © 0 0
o ] e o [
5 a 1

Geschichte einschl. Politilwiss.

05_FORSCHUNG
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Statistik 05_2: Abgeschlossene Habilitationen

Habilitaticnen (2006 his E{H{H

[ T 2008 | 2007
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Der Bereich Strukturen hat zum Ziel, die
Einrichtung von Forschungsverbtinden zu for
dern.

Der Bereich Projekte unterstutzt Forscherin-
nen und Forscher bei der Vorbereitung von
Einzelantragen.
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ABKURZUNGSVERZEICHNIS

AK Arbeitskreis

B.A. Bachelor of Arts

B.Sc. Bachelor of Science

BEA Bergische Entwicklungsagentur

BeST Bergisches Schultechnikum

BKG Bergisches Kompetenzzentrum flr
Gesundheitsmanagement und Public Health

BLB Bau- und Liegenschaftsbetrieb

BMBF Bundesministerium fur Bildung und Forschung

BUW Bergische Universitat VWWuppertal

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst

DFG Deutsche Forschungsgemeinschaft

ET Einflhrungstutorien

EU Europaische Union

Ev. Evangelische

FB Fachbereich

FGW Forschungsgemeinschaft Werkzeuge und \Werkstoffe e.V.

FT Fachtutorien

Fuk Forschung und Entwicklung

Fz Forschungszentrum

GFBU Gesellschaft der Freunde der Bergischen Universitat

GSA Gemeinsamer Studienausschuss

GuT Gruinder- und Technologiezentrum (Solingen)

HG Hochschulgesetz (des Landes NRW)

HRK Hochschulrektorenkonferenz

HSEP Hochschulentwicklungsplanung

HSP Hochschulpakt

IHK Industrie- und Handelskammer

ISS Institut fur Sicherungssysteme

Kath. Katholische

KMU Kleine und mittlere / mittelstandische Unternehmen

LABG Lehrerausbildungsgesetz

LOM Leistungsorientierte Mittelverteilung

M.A. Master of Arts

MINT Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik

M.Sc. Master of Science

Mio Million(en)

NRW Nordrhein-Westfalen

oT Orientierungstutorien

QSL Qualitat in Studium und Lehre

RSTZ Regelstudienzeit

SFB Sonderforschungsbereich

SoE School of Education

SS Sommersemester

USA United States of America

VZA Vollzeitdquivalent(e)

WS Wintersemester

ZEF Zentrum fur Erzahlforschung

ZEFFT Zentraler Forschungsfordertopf

ZGS Zentrum flr Graduiertenstudien

ZIM Zentrales Innovationsprogramm Mittelstand

ZSB Zentrale Studienberatung

Z\WB Zentrum fur Weiterbildung



