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Wenn in den Medien vom ,Konzern Stadt Langenfeld” die Rede ist, stellen sich viele Personen die Frage:

Was verbirgt sich eigentlich hinter dem Begriff? Dieser Beteiligungsbericht gibt darauf eine Antwort.

Hier findet sich ein Uberblick (iber die wirtschaftlichen Entwicklungen der Beteiligungen der Stadt
Langenfeld und ihrer Unternehmen. Zugleich soll dieser Bericht auch Arbeitsgrundlage fir die vom Rat
gewahlten oder von der Verwaltung bestellten Personen sein, die die Stadt Langenfeld in den
Aufsichtsgremien der Unternehmen vertreten. Diese kompakte Darstellung gibt einen Uberblick tiber das
auf die Beteiligungen Ubertragene Aufgabenspektrum des ,Konzerns Stadt Langenfeld®. Es reicht von der
Bereitstellung von Gutern und Dienstleistungen der Wasser- und Energieversorgung uber den
Bildungsbereich, der Digitalisierung und den Betrieb der Straflenbeleuchtung (ab 2020) bis zur
Stadtgestaltung und  Stadtentwicklung. Der vorliegende Bericht stellt die nach § 7
Kommunalhaushaltsverordnung NRW (KomHVO NRW) geforderten Angaben zu haushaltswirtschaftlichen
Belastungen aus den unmittelbaren und mittelbaren Beteiligungen der Kommune an den Unternehmen dar.
GemaR § 53 KomHVO NRW sind im Beteiligungsbericht anzugeben und zu erlautern: 1. die
Beteiligungsverhaltnisse, 2. die Ziele der Beteiligung und 3. die Erflllung des 6ffentlichen Zwecks. Zudem

enthalt der Bericht bereits wesentliche Angaben gem. § 117 GO.

Zudem hat der Rat der Stadt Langenfeld im Juni 2024 beschlossen, dass der Gesamtabschluss 2023
zugunsten einer Konzentration auf die rasche Erstellung eines Beteiligungsberichtes nicht erstellt werden
soll. Entsprechende Befreiungsvoraussetzungen sind in der Langenfelder Konzernstruktur gegeben. Des
Weiteren erfolgte in 2020 durch die Gemeindeprifungsanstalt NRW auch eine umfassende Prifung des
Beteiligungswesens. Die GPA NRW begriiRt die Ausrichtung des Beteiligungsmanagements und den im
Juni 2020 erfolgten Beschluss der Beteiligungsrichtlinie. Daraus ergeben sich fir die Beteiligungen
entsprechende unterjahrige Berichtspflichten, die eine zeitnahe Information des Rates Uber kurzfristige

Steuerungsnotwendigkeiten ermdglicht.

Dargestellt werden in der Regel die Zahlen aus den testierten Jahresabschlissen 2023 der stadtischen
Beteiligungen mit den Langenfelder Mitgliedern der jeweiligen Gremien. Die in den
Beteiligungsunternehmen aufgefuhrten Mitglieder des Aufsichtsrates geben ebenfalls den Stand zum
31.12.2023 wieder. In den Fallen, in denen noch kein Jahresabschluss fiir das Geschéaftsjahr 2023

vorgelegen hat, wurden die letzten testierten Jahresabschlisse verwendet.

Die geforderte Ubersicht Uber die Wirtschaftslage und die voraussichtliche Entwicklung der
Beteiligungsunternehmen wird Uber die Lageberichte und Wirtschaftsplane gegeben. Zu Zwecken der
Ubersichtlichkeit sind die Zahlen iiberwiegend in Tausend Euro (T €) und auf ganze Zahlen gerundet
ausgewiesen. Daher kénnen sich vereinzelt Rundungsdifferenzen ergeben. Zielsetzung des Berichtes ist
eine weitere Erhdhung der Transparenz der Beteiligungen der Stadt sowie ihrer wirtschaftlichen
Entwicklung. Aus diesem Grunde wird der Beteiligungsbericht im Internet unter

veroffentlicht.

Langenfeld, 07.11.2024
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1 Allgemeines zur Zulassigkeit der wirtschaftlichen und
nichtwirtschaftlichen Betatigung von Kommunen

Das kommunale Selbstverwaltungsrecht nach Art. 28 Absatz 2 Grundgesetz erlaubt den Kommunen, alle
Angelegenheiten der ortlichen Gemeinschaft im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung zu regeln.
Die Kommunen sind gem. Art. 78 Absatz 2 der Verfassung fur das Land Nordrhein-Westfalen in ihrem

Gebiet die alleinigen Trager der o6ffentlichen Verwaltung, soweit die Gesetze nichts anderes vorschreiben.

Durch diese verfassungsrechtlich verankerte Selbstverwaltungsgarantie haben die Kommunen die
Méglichkeit, sich Uber den eigenen Hoheitsbereich hinausgehend wirtschaftlich zu betatigen. lhren
rechtlichen Rahmen findet die wirtschaftliche Betatigung im 11. Teil (§§ 107 ff.) der Gemeindeordnung
Nordrhein-Westfalen (GO NRW). Hierin ist geregelt, unter welchen Voraussetzungen eine wirtschaftliche
bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung zuldssig ist (,0b*) und welcher Rechtsform — &ffentlich-rechtlich oder

privatrechtlich — die Kommunen sich dabei bedienen dirfen (,wie®).

Gemal § 107 Absatz 1 GO NRW darf sich eine Gemeinde zur Erfullung ihrer Aufgaben wirtschaftlich
betatigen, wenn ein 6ffentlicher Zweck die Betatigung erfordert (Nummer 1), die Betatigung nach Art und
Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit der Gemeinde steht (Nummer 2) und
bei einem Tatigwerden aullerhalb der Wasserversorgung, des 6ffentlichen Verkehrs sowie des Betriebes
von Telekommunikationsleitungsnetzen einschlielich der Telekommunikationsdienstleistungen der
offentliche Zweck durch andere Unternehmen nicht besser und wirtschaftlicher erfullt werden kann

(Nummer 3).

Von der wirtschaftlichen Betatigung ist die sog. nichtwirtschaftliche Betatigung geman § 107 Absatz 2 GO
NRW abzugrenzen. Hierunter fallen Einrichtungen, zu denen die Gemeinde gesetzlich verpflichtet ist
(Nummer 1), offentliche Einrichtungen, die fir die soziale und kulturelle Betreuung der Einwohner
erforderlich sind, Einrichtungen, die der StralBenreinigung, der Wirtschaftsforderung, der
Fremdenverkehrsforderung oder der Wohnraumversorgung dienen (Nummer 3), Einrichtungen des
Umweltschutzes (Nummer 4) sowie Einrichtungen, die ausschliellich der Deckung des Eigenbedarfs von
Gemeinden und Gemeindeverbanden dienen (Nummer 5). Auch diese Einrichtungen sind, soweit es mit
ihrem offentlichen Zweck vereinbar ist, nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu verwalten und kénnen

entsprechend den Vorschriften Gber die Eigenbetriebe gefiihrt werden.

In § 109 sind die allgemeinen Wirtschaftsgrundsatze, die sowohl fiir die wirtschaftliche als auch fir die
nichtwirtschaftliche Betatigung gelten, niedergelegt. Demnach sind die Unternehmen und Einrichtungen so
zu flhren, zu steuern und zu kontrollieren, dass der 6ffentliche Zweck nachhaltig erfillt wird. Unternehmen
sollen einen Ertrag fur den Haushalt der Gemeinde abwerfen, soweit dadurch die Erfiillung des 6ffentlichen
Zwecks nicht beeintrachtigt wird. Der Jahresgewinn der wirtschaftlichen Unternehmen als Unterschied der
Ertrage und Aufwendungen soll so hoch sein, dass auller den fiur die technische und wirtschaftliche
Entwicklung des Unternehmens notwendigen Ricklagen mindestens eine marktibliche Verzinsung des

Eigenkapitals erwirtschaftet wird.
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Bei der Ausgestaltung der wirtschaftlichen Betatigung liegt es vorbehaltlich der gesetzlichen Bestimmungen
im Ermessen der Kommunen, neben &ffentlich-rechtlichen auch privatrechtlichen Organisationsformen zu
wahlen. So diurfen Kommunen unter den Voraussetzungen des § 108 GO NRW Unternehmen und
Einrichtungen in einer Rechtsform des privaten Rechts griinden oder sich daran beteiligen. Unter anderem
muss die Erflllung des offentlichen Zwecks durch Gesellschaftsvertrag, Satzung oder sonstiges
Organisationsstatut gewahrleistet sein und eine Rechtsform gewahlt werden, welche die Haftung der

Gemeinde auf einen bestimmten Betrag begrenzt.

Da im Verfassungsstaat das Gemeinwohl der allgemeine Legitimationsgrund aller Staatlichkeit ist, muss
jedes Handeln der o6ffentlichen Hand einen 6ffentlichen Zweck verfolgen. Die gesetzliche Normierung der
Erfullung des o6ffentlichen Zwecks als Grundvoraussetzung fir die Aufnahme einer wirtschaftlichen und
nichtwirtschaftlichen Betatigung einer Kommune soll daher gewahrleisten, dass sich diese stets im
zulassigen Rahmen kommunaler Aufgabenerfillung zu bewegen hat. Es ist daher nicht Angelegenheit der
kommunalen Ebene, sich ausschlieRBlich mit dem Ziel der Gewinnerzielung in den wirtschaftlichen
Wettbewerb zu begeben. Stattdessen kann eine wirtschaftliche bzw. nichtwirtschaftliche Betatigung nur

Instrument zur Erfullung bestehender kommunaler Aufgaben sein.

Die Ausgestaltung des o6ffentlichen Zwecks ist dabei so vielfaltig wie der verfassungsrechtlich umrissene
Zustandigkeitsbereich der Kommunen. Der ,6ffentliche Zweck® stellt einen unbestimmten Rechtsbegriff dar,

fir dessen inhaltliche Bestimmung zuvorderst die Zielsetzung des gemeindlichen Handelns mafRgeblich ist.
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2 Beteiligungsbericht 2023

Grundsatzlich haben samtliche Kommunen gemal § 116 Absatz 1 GO NRW in jedem Haushaltsjahr fir
den Abschlussstichtag 31. Dezember einen Gesamtabschluss, der die Jahresabschlisse samtlicher
verselbstandigter Aufgabenbereiche in 6ffentlich-rechtlicher oder privatrechtlicher Form konsolidiert sowie

einen Gesamtlagebericht nach Absatz 2 aufzustellen.

Hiervon abweichend sind Kommunen gemalR § 116a Absatz 1 GO NRW von der Pflicht zur Aufstellung
eines Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts befreit, wenn am Abschlussstichtag ihres
Jahresabschlusses und am vorhergehenden Abschlussstichtag jeweils mindestens zwei der drei im Gesetz
genannten Merkmale zutreffen. Uber das Vorliegen der Voraussetzungen fiir die Befreiung von der Pflicht
zur Aufstellung eines Gesamtabschlusses entscheidet der Rat gemaR § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW

fur jedes Haushaltsjahr bis zum 30. September des auf das Haushaltsjahr folgenden Jahres.

Der Rat der Stadt Langenfeld hat am 11.06.2024 gemal} § 116a Absatz 2 Satz 1 GO NRW entschieden,
von der nach § 116a Absatz 1 GO NRW vorgesehenen Befreiung von der Pflicht zur Aufstellung eines
Gesamtabschlusses und Gesamtlageberichts Gebrauch zu machen. Daher hat die Stadt Langenfeld
gemal § 116a Absatz 3 GO NRW einen Beteiligungsbericht nach § 117 GO NRW zu erstellen.

Der Beteiligungsbericht hat gemal § 117 Absatz 2 GO NRW grundsétzlich folgende Informationen zu
samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in 6ffentlich-rechtlicher und privatrechtlicher Form zu

enthalten:
1. die Beteiligungsverhaltnisse,
2. die Jahresergebnisse der verselbstandigten Aufgabenbereiche,

3. eine Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung des Eigenkapitals

jedes verselbstandigten Aufgabenbereiches sowie

4. eine Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen der Beteiligungen

untereinander und mit der Gemeinde.

Uber den Beteiligungsbericht ist nach § 117 Absatz 1 Satz 3 GO NRW ein gesonderter Beschluss des

Rates in offentlicher Sitzung herbeizufiihren.

Der Beteiligungsbericht enthalt die naheren Informationen lber samtliche unmittelbaren und mittelbaren
Beteiligungen an samtlichen verselbstandigten Aufgabenbereichen in o6ffentlich-rechtlicher und

privatrechtlicher Form der Stadt Langenfeld. Er lenkt den Blick jahrlich auf die einzelnen Beteiligungen,
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indem er Auskunft Uber alle verselbstandigten Aufgabenbereiche der Stadt Langenfeld, deren
Leistungsspektrum und deren wirtschaftliche Situation und Aussichten gibt, unabhangig davon, ob diese
dem Konsolidierungskreis fir einen Gesamtabschluss angehdren wirden. Damit erfolgt eine differenzierte
Darstellung der Leistungsfahigkeit der Stadt Langenfeld durch die Abbildung der Daten der einzelnen

Beteiligungen.

Die Gliederung des Beteiligungsberichtes und die Angaben zu den einzelnen Beteiligungen ermdglichen,
dass eine Beziehung zwischen den gebotenen Informationen und den dahinterstehenden Aufgaben
hergestellt werden kann. Dies ermdglicht durch den Vergleich der Leistungen mit den Aufgaben auch die
Feststellung, ob die Erfullung der Aufgaben der Stadt Langenfeld durch die verschiedenen

Organisationsformen nachhaltig gewahrleistet ist.

Der Beteiligungsbericht unterstiitzt damit eine regelmaflige Aufgabenkritik und eine Analyse der

Aufbauorganisation der Stadt Langenfeld insgesamt durch die Mitglieder der Vertretungsgremien.

Adressat der Aufstellungspflicht ist die Stadt Langenfeld. Um diese Pflicht erfiillen zu kénnen, missen der

Stadt Langenfeld die entsprechenden Informationen zur Verfliigung stehen.

Hierzu kann die Stadt Langenfeld unmittelbar von jedem verselbstandigten Aufgabenbereich alle
Aufklarungen und Nachweise verlangen, die die Aufstellung des Beteiligungsberichtes erfordert (vgl. § 117
Absatz 1 Satz 2i. V. m. § 116 Absatz 6 Satz 2 GO NRW).

Die verwendeten wirtschaftlichen Daten und Lageberichte beruhen auf den festgestellten Abschliissen der
einzelnen Gesellschaften fiir das Geschiftsjahr 2023. Die Angaben zur Besetzung der

Uberwachungsorgane weisen das gesamte Jahr 2023 aus.

Die Darstellungen der Geschéaftsentwicklungen der einzelnen Gesellschaften wurden in der Regel den
entsprechenden Berichten (ber die Prifung des Jahresabschlusses bzw. den Geschaftsberichten

enthommen.
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3 Das Beteiligungsportfolio der Stadt Langenfeld
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Im Jahr 2023 hat der Gesellschafter Thiuga seine Anteile an der Stadtwerke Langenfeld GmbH an die
Ubrigen Gesellschafter verauRert. Hierdurch halt die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH nun
74,99 % der Anteile an der Stadtwerke Langenfeld GmbH. Die Anteile der Lokalradio Mettmann
Betriebsgesellschaft mbH & Co. KG wurden zum 01.01.2024 auf den Kreis Mettmann Ubertragen. Die
Digital- und Infrastrukturgesellschaft mbH wurde rickwirkend zum 31.12.2023 auf die Stadtwerke
Langenfeld GmbH aufgeschmolzen. Dariiber hinaus ergaben sich keine Anderungen bei den unmittelbaren

und mittelbaren Beteiligungen der Stadt Langenfeld.

Tabelle 1: Ubersicht der Beteiligungen der Stadt Langenfeld mit Angabe der Beteiligungsverhéltnisse und Jahresergebnisse

Hohe des (durchgerechneter)
Stammkapitals und des Anteil der Stadt
Lfd Jahresergebnisses Langenfeld am
Nr Beteiligung (gerundet) am Stammkapital Beteiligungsart
’ 31.12.2022 (gerundet)
Euro Euro %

E;z:‘t;t::::&clr(rl‘gr;lgsgeselIschaft 150.000

1 150.000 100 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 -134.000
Schauplatz Langenfeld GmbH 26.000

2 23.000 93 |  Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 -871.000
Bildung® gGmbH 78.000

3 26.000 33,3 |  Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +34.000
Stiftung Haus Graven gGmbH 25.000

4 25.000 100 |  Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 -35.000
Bauverein Langenfeld eG 2.968.000

5 324.000 9,17 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +34.000
Lokalradio Mettmann
Betriebsgesellschaft mbH & 520.000

6 | CO.KG 11.000 2,1 | Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +107.584
Zweckverband Gesamtschule )

7 | Langenfeld-Hilden )

59,47 Unmittelbar

Jahresergebnis 2023 -227.654
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Hohe des (durchgerechneter)
Stammkapitals und des Anteil der Stadt
Lfd. Jahresergebnisses Langenfeld am
T (gerundet) am Stammkapital T
N Beteiligung 31.12.2023 (gerundet) Beteiligungsart
Euro Euro %
Zweckverband
Erziehungsberatung -
8 Langenfeld-Monheim - 50 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +103.000
Zweckverband Berufsbildende )
9 | Schulen Opladen - 20 Unmittelbar
Jahresergebnis 2021 +358.000
g[r:gﬁrtnerschaft Deutschland 2 004.000
10 2.000 <1 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +10.660.000
Regio iT
Beteiligungsgenossenschaft 491.000
11 | eG 25.000 5,1 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +51.000
d-NRW AGR - Anstalt 1.368.000
12 1.000 <1 Unmittelbar
Jahresergebnis 2023 +10
Stadtwerke Langenfeld GmbH 4.338.000
13 3.253.000 | 74,99 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 +3.083.000
Stromnetzgesellschaft
4.035.000
14 | Langenfeld GmbH & Co. KG 1234000 | 375 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 +613.610,00
Stromnetzgesellschaft 27 000
15 | Langenfeld Verwaltung GmbH ' 8.262 375 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 +2.000
Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & 5.150.000
16 | Co.KG 3.317.000 64,4 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 +728.000
Verbandswasserwerk
- 25.000
17 | Beteiligungs GmbH 16.000 | 64,4 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 -600
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Gewerbepark Langenfeld 796.000

18 | West GmbH & Co. KG 509.000 | 715 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 +195.000
Gewerbepark Langenfeld 25 000

19 | West Verwaltungs GmbH ' 16.000 | 715 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 -500
Digital- und
Infrastrukturgesellschaft 25.000

20 | Langenfeld mbH 25.000 100 Mittelbar
Jahresergebnis 2023 -639.000

Tabelle 2:

Ubersicht (iber wesentliche und unwesentliche finanzielle Auswirkungen auf den Haushalt im Jahr 2023
(aus der Sicht der Stadt Langenfeld)! auf Basis der Ergebnisrechnung 2023 — zum 31.12.2023.

Die Wertgrenze flr wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen bei der Einzeldarstellung der
Gesellschaften ab 3.4. liegt bei 100.000,00 €.

(ohne Beriicksichtigung von Gewerbesteuern, Grundsteuern, Gebiihren wie Abfall-, StralRenreinigungs-

oder Kanalbenutzungsgebliihren, Mieten, Pachten, Energielieferung etc. sowie Liquiditétskredite)

" Ohne diverse Abgaben (insbesondere Grundsteuern, Gewerbesteuern, Gebiihren, Beitrage —
auch ohne ErschlieRungsbeitrage — Wasser-, Strom-, Gasbezug)
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- . Ertrag RE Aufwand RE
Beteiligung Produkt Bezeichnung 2023 € 2023 €
01.04.01 Verlustabdeckung 865.000,00
Schauplatz Langenfeld GmbH
01.04.01 Investitionszuschuss 17.000,00
Bildung® gemeinnitzige GmbH
der Stadte Hilden, Langenfeld 06.03.02 Jahrlicher Zuschuss 130.000,00
und Monheim am Rhein
Stadtentwicklungsgeselischaft | 4 o4 o Gewinnablieferung 2023 0,00
Langenfeld mbH
Stadtentwicklungsgesellschaft 01.06.01 Personal- / Sachkosten- 123.000
Langenfeld mbH erstattung
Stadtentwicklungsgesellschaft Personalkostenerstattung
Langenfeld mbH 01.06.04 | it Mitarbeiter Stadtbad 227.000
Personalkostenerstattung
Stadtentwicklungsgesellschaft 01.08.04 Unterhaltung und 21.0002
Langenfeld mbH T Bewirtschaftung von
Gebauden
Stadtentwicklungsgesellschaft 03.01.02 | Ausgleichszahlung fur Schul-
: 46.000
Langenfeld mbH u.a. schwimmen
Stadtentwicklungsgesellschaft 08.01.01 Ausglelchszahlung durch 41.000
Langenfeld mbH Vereine
Stadtentwicklungsgesellschaft Preisausgleich
Langenfeld mbH 12.01.03 Parkraumbewirtschaftung 255.000
Konzessionsabgabe 447.000
Stadtwerke Langenfeld GmbH 16.01.01
Zinsertrage Darlehen 110.000
Verbandswasserwerk
Langenfeld- Monheim 16.01.01 Konzessionsabgabe 807.000
GmbH & Co. KG
01.06.01 PersonaIkostener.stattu.ng fur 326.000
Verwaltungsmitarbeiter
01.06.01 Personalkostenerstattung 33.000
Zweckverband Gesamtschule | 3 4 01 | Umlage an Zweckverband 1.031.000
Langenfeld - Hilden
03.01.01 Zuwendung fir Investitionen 129.000
03.01.01 Schiulerbeférderungskosten 101.000
Zweckverband
Zweckverband Umlage Zweckverband 470.000
Erziehungsberatung 06.02.01
Langenfeld — Monheim Personalkostenerstattung 24.000
Zweckverband der Berufs- 03.01.01 Zweckverbandsumlage 771.000

bildenden Schulen Opladen

2 USK 06100.16500
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Bauverein Langenfeld eG 01.04.01 Dividende aus 13.000
Bauvereinsanteilen
01.01.04 Dienstleistungsaufwand 140.000
12.01.01 Erweiterung 123.000
Digital- und StralRenbeleuchtung
Infrastrukturgesellschaft
12.01.01 Kosten der 790.000
Straflenbeleuchtung

Tabelle 3: Weitere Finanzbeziehungen (Bilanzpositionen) aus Sicht der Stadt Langenfeld

Beteiligung

Sachverhalt

Betrag in EUR

Stadtwerke Langenfeld

Darlehen gegeniiber der Stadt Langenfeld aus

Stand: 31.12.2023: 2.731.000

GmbH 2017 Uber ursprunglich 3.700.000 EUR
Stadtwerke Langenfeld Darlehen gegeniber der Stadt Langenfeld aus Stand 31.12.2023: 2.303.000
GmbH 2019 Uber urspriinglich 2.750.000 EUR

Tabelle 4: Finanzbeziehungen (GuV-Positionen) zwischen einzelnen Beteiligungen

Beteiligung Sachverhalt Betrag in EUR
Gewinnablieferung an
Stadtentwicklungsgesellschaft
Stadtwerke Langenfeld GmbH Langenfeld mbH 3.083.000
(bereinigt um die Ausschittung an Thiga
AG)
Gewinnablieferung an
VerbandswasserwerkLangenfeld-
. 9 Stadtentwicklungsgesellschaft 437.000
Monheim GmbH & Co. KG
Langenfeld mbH
Verbandswasserwerk Ertrage aus Personalkostenerstattungen
Langenfeld-Monheim GmbH & Co. durch die Stadtwerke Langenfeld GmbH 3.949.000
KG (beschaftigen kein eigenes Personal)
Verbandswasserwerk Ertra N " Kost Hi
] ; rage aus Verwaltungskostenzuschlage
IkaGngenfeld Monheim GmbH & Co. durch die Stadtwerke Langenfeld GmbH 118.000
Verbandswasserwerk Ertrage aus Miete fiir
Langenfeld-Monheim GmbH & Betriebseinrichtungen durch die 249.000
Co. KG Stadtwerke Langenfeld GmbH
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Die unmittelbaren Beteiligungen werden in der Bilanz unter der langfristigen Vermdgensposition

.Finanzanlagen®

e als ,Anteile an verbundenen Unternehmen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen
Beteiligungen zum Ausweis, bei denen die Stadt Langenfeld einen beherrschenden Einfluss auf
die Beteiligung ausliben kann. Dieser liegt in der Regel vor, wenn die Stadt Langenfeld mehr als
50 % der Anteile halt,

e als ,Beteiligungen® ausgewiesen. In dieser Bilanzposition kommen Anteile an Unternehmen und
Einrichtungen zum Ausweis, die die Kommune mit der Absicht halt, eine auf Dauer angelegte, im
Regelfall Gber ein Jahr hinausgehende Verbindung einzugehen und bei denen es sich nicht um

verbundene Unternehmen handelt.

e als ,Sondervermdgen® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um Kommunalvermégen, das zur
Erfillung eines bestimmten Zwecks dient und daher getrennt vom allgemeinen Haushalt der Stadt
Langenfeld gefliihrt wird. Sondervermdégen sind gemall § 97 GO NRW das
Gemeindegliedervermdgen, das Vermoégen rechtlich unselbststandiger ortlicher Stiftungen,
Eigenbetriebe (§ 114 GO NRW) und organisatorisch verselbststandigte Einrichtungen (§ 107 Abs.
2 GO NRW) ohne eigene Rechtspersonlichkeit,

e als ,Wertpapiere des Anlagevermbgens® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um
Unternehmensanteile, die auf Dauer angelegt werden, durch die jedoch keine dauernde
Verbindung der Stadt Langenfeld zum Unternehmen hergestellt werden soll. Aufgrund dessen

werden diese lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.

e als ,Ausleihungen® ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um langfristige Finanzforderungen der
Stadt Langenfeld gegenuber Dritten, die durch den Einsatz kommunalen Kapitals an diese
entstanden sind und dem Geschéftsbetrieb der Stadt Langenfeld dauerhaft dienen sollen. Mit
Ausnahme von GmbH-Anteilen, die nicht als verbundene Unternehmen oder Beteiligungen
ausgewiesen werden, weil sie lediglich als Kapitalanlage gehalten werden, handelt es sich bei den
Ausleihungen nicht um Beteiligungen im Sinne der GO NRW. Aufgrund dessen werden diese

lediglich in Tabelle 1 nachrichtlich ausgewiesen.



Anschrift
Beteiligungsverhiltnis

Gegenstand

Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Geschaftsfiihrung

Organe

Gesellschafter-

versammlung

Anzahl der Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer
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Konrad-Adenauer-Platz 1, 40764 Langenfeld
Stadt Langenfeld Rhid. 100 %

Die Gesellschaft hat die Aufgabe, der stadtebaulichen und
sozialen Entwicklung der Stadt Langenfeld zu dienen. Die Gesellschaft ist zu
allen Malinahmen und Geschéften berechtigt. Hierzu gehéren insbesondere der
An- und Verkauf und die ErschlieBung von Grundstiicken, die Planung und
Durchfihrung von Entwicklungsprojekten sowie die Planung und Durchfiihrung
von Hochbaumaflnahmen. Sie kann sich zur Erfullung ihrer Aufgaben anderer
Unternehmen bedienen oder sich an anderen Unternehmen beteiligen. Die
Gesellschaft betreibt das kombinierte Hallen- und Freibad Langforter Straf3e 70,
40764 Langenfeld. Sie kann sich zur Erfillung dieser Aufgabe Dritter bedienen.

08.05.1989

Gultig in der Fassung vom 14.12.2021

150.000,00 €
Aufteilung der Kapitalverhiltnisse:
Stadt Langenfeld Rhid. 150.000,00 €

Gesamtvertretungsberechtigte Geschéaftsfiihrer
Herr Frank Schneider, Blirgermeister
Herr Thomas Kippers

Gesamtprokura
Herr Thomas Grieger und Herr Roy Wiltschut

Gesellschafterversammlung, Geschaftsfiihrung

Frank Schneider, Vorsitzender, Blirgermeister
Frau Hiltrud Markett, Ratsfrau

Herr Dieter Braschoss, Ratsherr

Herr Andreas Kromer, Ratsherr

Herr Franz Janssen, Ratsherr

Herr Tobias Bohn, Ratsherr

Herr Georg Loer, Ratsherr

Herr Marcus Rexfort, Ratsherr

Herr Torsten Fuhrmann, Ratsherr

Herr Dietmar Sonntag, Sachkundiger Blirger
Herr Marc Schimmelpfennig, Ratsherr

Frau Beate Wagner
7 (davon 3 Mitarbeiter im Stadtbad)

Schellhorn und Fuchs (EversheimStuible)
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Zweck der Beteiligung und Einhaltung der offentlichen Zwecksetzung

§ 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages definiert die globale ,Aufgabe, der weiteren stadtebaulichen und
sozialen Entwicklung der Stadt Langenfeld zu dienen®. § 2 Abs. 2 und 3 fuhrt konkreter aus, dass hierzu
.insbesondere der An- und Verkauf und die ErschlieBung von Grundsticken, die Planung und
Durchfihrung von Entwicklungsprojekten sowie die Durchfiihrung von Hochbaumaflinahmen® und der
.Betrieb des kombinierten Hallen- und Freibades Langforter Stral3e* gehoren. Unter dieser teils eher
abstrakten Definition des Unternehmensgegenstandes hat die Gesellschaft — und sicherlich im Sinne einer

offentlichen Zwecksetzung - im Schwerpunkt nachstehende Projekte abgewickelt:

a) ErschlieBung von Gewerbegrundstiicken im: Gewerbegebiet ,Fuhrkamp Sud“ (Beginn der
TiefbaumalRnahmen), Gewerbegebiet ,Reusrath Nord-West* (Fortfihrung der Vermarktung),

Gewerbegebiet ,Fuhrkamp Nord-West* (Abschluss der Vermarktung)
b) Betreiben der Parkraumbewirtschaftung in der Innenstadt von Langenfeld
c) Betrieb des Hallen- und Freibades Langforter Strale 70.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird der offentliche Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Die Stadt Langenfeld Rhid. Ist an der Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit
100 % direkt beteiligt.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist der
Ergebnisabfiihrungsvertrag mit den Stadtwerken Langenfeld GmbH. Durch diesen Vertrag vom 21.11.2005
und Anderung vom 04.11.2014 verpflichtet sich die Stadtwerke Langenfeld GmbH ab 01.01.2006 ihren
Gewinn an die Stadtentwicklungsgesellschaft abzuflhren. Entsprechend dieses Vertrags wurden, bereinigt
um die Ausschuttung an die Thiga AG, 2.596.000 € (2022 1.883.000 €) an die
Stadtentwicklungsgesellschaft abgefiihrt.

Gemal § 18 des Gesellschaftsvertrages des Verbandswasserwerks Langenfeld-Monheim ist Grundlage
fur die Gewinnverteilung unter den Gesellschaftern das Verhaltnis der Wasserabnahme zwischen den
Stadten Langenfeld und Monheim am Rhein. Fir das Jahr 2023 betragt der Anteil der Stadt Langenfeld
somit einem Bilanzgewinn von 437.000 € (2022 351.000 €).

Der Aufwand flr Personalkostenerstattungen der stadt. Mitarbeiter Stadtbad betragt
226.715,23 € (2022 217.623,46 €), Ertrage fur den Preisausgleich der Parkraumbewirtschaftung betragen
255.004,99 € (2022 230.859,90 €).



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Daruber hinaus finden nachfolgende Finanz- und Leistungsbeziehungen, nicht wesentlicher Art oder ohne
Bezug zum Kommunalkonzern, Erwdhnung. Durch o.g. Ergebnisabfihrungsvertrag mit den Stadtwerken
Langenfeld GmbH verpflichtet sich die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH zur
Ausgleichszahlung an die Minderheitsgesellschafter der Stadtwerke Langenfeld GmbH. Diese
Ausgleichszahlungen betrugen 486.000 € (2022 241.000 €).

Weitere Aufwendungen bestehen flr Personal- und Sachkostenerstattungen in Héhe von Netto 122.539,70
€ (2022 25.000,00 €) und Personalkostenerstattungen flir den Unterhalt und die Bewirtschaftung von
Gebdauden in Hohe von Netto 21.000 € (2022 10.000 €). Ertrage werden erzielt durch Ausgleichszahlungen
im Bereich Schulschwimmen 46.000 € (2022 46.000 €) und durch Vereine 41.000 € (2022 41.000 €).
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Ubersicht Uber den Stand der
Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVSEITE
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Verbindlichkeiten und die

31.12.2023 31.12.2022
£ €
A. Anlagevermdgen
. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 7,00 1.179,00
ll. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstiicken 640.072 51 74057151
2. Technische Anlagen und Maschinen 477.162,30 511.290,30
3. Betriebs- und Geschaftsausstattung 17.655,00 18.206,00
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 43352 57 3.595,00
1.178.242 38 1.273.662,81
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Untermnehmen 18.171.841 27 13.878.411,68
2. Beteiligungen 8843539 8843539
18.260.276,66 13.966.847,07
B. Umlaufvermégen
. Vorrdte
1. Grundsticksprojektierungen 2431468 48 2.709.544 86
2. Grundstucke 17.258 580,66 0,00
19.690.049,14 2.709.544 86
Il. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 9.948 59 5.906,98
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 3.294 204 94 2.459.590 55
3. sonstige Vermdgensgegensténde 117.993,24 109.997 21
342214677 257549474
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 262.143,82 546.263,27
42.812.865,77 21.072.991,75
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31.12.2023 31.12.2022
€ €
A. EIGENKAPITAL
. Gezeichnetes Kapital 150.000,00 150.000,00
Il. Kapitalriicklage 21.597 452 07 16.867 452 07
lll. Gewinnvortrag 1.068.933,11 1.033.891,89
IV. Jahresfehlbetrag / -liberschuss -133.755,97 35.041,22
22 682 629,21 18.086.385,18
B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 1.298.243 00 1.052 677,00
2. Sonstige Rickstellungen 69 600,00 68.200,00
1.367.843,00 1.120.877,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 13.548.730,10 152 59
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
0,00 € (iVj.- 15259 €)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 318.793,08 110.182,95
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
318.793,08€ (iVj- 11018295 €)
3. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschafter 4.085.983.56 1.053.541,71
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
408598356 € (i.V].- 1.053.541,71 €)
4. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 33.076,28 0,00
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
33.076,28€ (i.V].- 0,00 €)
5. sonstige Verbindlichkeiten 589737 54 507.980,32
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
589 737,54 € (i.V].: 507.980,32 €)
davon aus Steuern:
89456 90 € (1.V].. 45.190,78 €)
18.576.320 56 167185757
E. Passive latente Steuern 186.073,00 193.872,00

42.812.865,77

21.072.991,75
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

10.

1.

12

13

14.

15

16.

2023 2022
€ £ £
. Umsatzerlose 217443 62 1.568.995,69
. Verdnderung des Bestands
an unfertigen Bauten und Leistungen 206.730,65 -50. 522 62
. Sonstige betriebliche Ertrage 11.822.31 4.766,88
. Matenalaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 690.131,05 408.839,33
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 2.055.062 50 1.689.285,99
274518355
. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 298.091,18 214.039,22
b) soziale Abgaben und Aufiwendungen fir
Altersversorgung und fir Unterstitzung
davon fir Altersversorgung:
1351376 €V 13,3093 63 €) 57.886,18 51107 37
355.977.36
. Abschreibungen auf immaterelle Vermdgensgegenstande
und Sachanlagen 140.821,95 156.640,00
. Sonstige betriebliche Aufiwendungen 325.100,76 171.497,00
. Ertrége aus Beteiligungen 43741547 351.053,35
davon aus verbundenen Untemehmen:
437 41547 €(iV]j.: 351.053,35€)
. Ertrdge aus Gewinnabfiihrungsveriragen 2 506 457 72 1.882.887.72
Sonstige Zinsen und Ahnliche Ertrige
davon aus verbundenen Untemehmen:
6.152.19 £ (i.V].: 3.004 46 €) 6.15219 3,240 46
Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens 638.510,64 386.273,91
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 4581.961,52 6.171,27
Steuermn vom Einkommen und vom Ertrag
davon aus der Aufldsung / Zufibrung passiver latenter Steusm:
-7.798,00 € (i.V].. -563.184,00 €) 962 914,04 629 351,78
Ergebnis nach Steuem -127.459 86 38.274 61
Sonstige Steuemn 6.206,11 3,233,359
Jahresfehlbetrag / -liberschuss -133.755,97 35.041,22
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2023 2022 Differenz

% % %

Eigenkapitalquote 52,98 85,83 -32,85
Eigenkapitalrentabilitat -3,86 0,19 -4,05
Anlagendeckungsgrad 2 186,39 118,67 +67,72
Verschuldungsgrad 87,93 16,52 +71,41
Umsatzrentabilitat -6,15 2,23 -8,38

Im Kalenderjahr beschaftigte die Gesellschaft durchschnittich 7 Angestellten und 3 aufgrund des

Personalgestellungsvertrags Uberlassene Mitarbeiter im Stadtbad.

1. Grundlagen der Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH

Die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH (SEG) erbringt neben der Holdingfunktion des
Stadtkonzerns Langenfelds mit den entsprechenden Versorgungsunternehmen ebenso Leistungen flr
die Langenfelder Stadtgesellschaft in den Sparten Gebietsentwicklung Gewerbe und Wohnen, Bader
sowie innenstadtisches Parkraummanagement. Neben der langfristigen strategischen Positionierung
der Gesellschaft im Zuge der kinftigen Weiterentwicklung der Arbeits- und Lebensstandorte fir
Unternehmen und Einwohnerinnen und Einwohner in der Stadt Langenfeld stehen operative
Leistungen wie nachfrageorientierte und moderne Angebote von Parkraum in der Innenstadt und
ausreichende Schwimmzeiten fir die Langenfelder Bevolkerung im Mittelpunkt des unternehmerischen
Handelns. Insgesamt soll Uber alle Sparten ein wirtschaftlicher Erfolg ausgewiesen werden, der
kostenintensive Leistungen mit profitablen Bereichen kombiniert.

2. Wirtschaftsbericht 2023
Rahmenbedingungen

Die weltwirtschaftliche Entwicklung im Jahr 2023 war von verschiedenen Faktoren gepragt, die eine
Holding, die in den Bereichen Stadtentwicklung, Gasversorgung, Stromversorgung,
Warmeversorgung, Parkraummanagement und Baderbetrieb tatig ist, beeinflussen konnten.
Nachfolgend sind die wichtigsten Aspekte aufgefihrt.

Energieversorgung (Gas, Strom, Warme)

Enerqgiekrise und geopolitische Spannungen
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Der Ukraine-Krieg und die daraus resultierenden Sanktionen gegen Russland fihrten zu
Unsicherheiten in der Gasversorgung, insbesondere in Europa. Dies verursachte volatile Gaspreise
und Druck auf die Versorgungssicherheit. Viele Lander diversifizierten ihre Energiequellen, investierten
in erneuerbare Energien und suchten nach Alternativen zu russischem Gas.

Nachhaltigkeit und Energiewende

Der globale Trend zur Dekarbonisierung und die verstarkten Investitionen in erneuerbare
Energien wie Solar- und Windkraft beeinflussten die Energiebranche. Dies fiihrte zu einem
erhohten Wettbewerb und potenziell niedrigeren Preisen fur erneuerbare Energien.
Regierungen weltweit forderten griine Technologien und Energieeffizienzmalinahmen, was
Investitionen in nachhaltige Projekte attraktiv machte.

Preisschwankungen und Inflation

Die weltweiten Energiepreise blieben volatil, was auf eine Mischung aus Nachfrageerholung
nach der Pandemie, geopolitischen Spannungen und strukturellen Veranderungen im
Energiesektor zurtckzufihren war. Die Inflation beeinflusste die Betriebskosten und
Kapitalaufwendungen in der Energiebranche, was zu einer erhéhten Unsicherheit bei
Investitionsentscheidungen fiihrte.

Parkraummanagement

Stadte weltweit investierten in intelligente Verkehrssysteme und forderten die Nutzung
offentlicher Verkehrsmittel, um den Verkehr und die Umweltbelastung zu reduzieren. Elektrofahrzeuge
(EVs) und Ladeinfrastruktur erhielten vermehrte Unterstiitzung, was das Parkraummanagement
beeinflusste, insbesondere durch die Notwendigkeit, Ladestationen zu integrieren. Fortschritte in der
digitalen Technologie und der Implementierung von Smart-City-Losungen verbesserten das
Parkraummanagement durch automatisierte Systeme, Echtzeit-Datenanalyse und mobile
Anwendungen.

Baderbetrieb

Die Ruckkehr zu normaleren Bedingungen nach der COVID-19-Pandemie flhrte zu einer
Wiederbelebung des Freizeit- und Tourismussektors, einschlieRlich Baderbetrieben. Dennoch blieb die
Nachfrage teilweise volatil, da Inflation und wirtschaftliche Unsicherheiten das Verbraucherverhalten
beeinflussten. Der Druck zur Verbesserung der Energieeffizienz und zur Reduktion von CO2-
Emissionen betraf auch Baderbetriebe. Investitionen in moderne Heizungs- und Filtersysteme sowie in
erneuerbare Energien fiir den Betrieb von Schwimmbadern wurden verstarkt.

Stadtentwicklungsaufgaben

Die Inflation blieb in vielen Teilen der Welt hoch, was zu steigenden Baukosten fihrte. Dies betraf
sowohl Materialkosten als auch Lohne. Zentralbanken erhdohten die Zinssatze, um die Inflation zu
bekampfen. Héhere Zinsen verteuerten die Finanzierung von Bauprojekten und Immobilienkrediten,
was die Nachfrage nach neuen Wohn- und Gewerbeimmobilien dampfen konnte. Die weltweiten
Lieferketten erholten sich allmahlich von den Stérungen der
COVID-19-Pandemie, waren aber weiterhin von Unsicherheiten gepragt. Engpasse bei Baumaterialien
und langere Lieferzeiten blieben ein Problem, was die Bauzeiten und Kosten beeinflusste.

Wohnungsbau

Der Trend zur nachhaltigen Stadtentwicklung verstarkte sich. Regierungen und Verbraucher forderten
zunehmend umweltfreundliche Bauweisen und energieeffiziente Gebaude. Investitionen in griine
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Infrastruktur und Technologien, wie etwa Solaranlagen, griine Dacher und energieeffiziente Heiz- und
Klhlsysteme, nahmen zu.

Trotz wirtschaftlicher Unsicherheiten blieb die Nachfrage nach Wohnraum in vielen Regionen hoch,
insbesondere in  urbanen  Gebieten mit wachsender Bevolkerung. Trends  wie
Telearbeit und veranderte Lebensgewohnheiten beeinflussten die Nachfrage nach bestimmten
Wohnungsarten, zum Beispiel nach groReren Wohnungen mit Homeoffice-Moglichkeiten. Der Bedarf
an bezahlbarem Wohnraum blieb ein zentrales Thema. Regierungen und private Entwickler mussten
innovative Losungen finden, um Wohnraum flr verschiedene Einkommensgruppen bereitzustellen.
Forderprogramme und Anreize fiir den Bau von Sozialwohnungen und preisgiinstigen Wohnungen
wurden verstarkt.

Gewerbestandorte und Gewerbeimmobilien

Der E-Commerce-Boom und veranderte Verbrauchergewohnheiten fihrten zu einer Neuausrichtung
des Einzelhandelssektors. Traditionelle Einkaufszentren mussten sich anpassen oder neu erfinden,
um wettbewerbsfahig zu bleiben. Mixed-Use-Entwicklungen, die Wohnen, Arbeiten und Freizeit
integrieren, gewannen an Bedeutung.

Die Zukunft der Arbeit und der vermehrte Einsatz von Telearbeit beeinflussten die Nachfrage nach
Buroflachen. Flexible Arbeitsmodelle fiihrten zu einer geringeren Nachfrage nach traditionellen Biiros,
wahrend flexible Biroldsungen und Co-Working-Spaces an Popularitat gewannen.

Die SEG musste sich in 2023 insgesamt mit erheblichen Herausforderungen und Chancen
auseinandersetzen. Geopolitische Spannungen und die Energiewende beeinflussten die Gas-, Strom-
und Warmeversorgung, wahrend Digitalisierung und Nachhaltigkeitstrends das Parkraummanagement
und den Baderbetrieb pragten. In der Sparte Stadtentwicklung waren 2023 Anpassungsfahigkeit und
Innovationskraft entscheidend. Makrotkonomische Faktoren wie Inflation und Zinsen, der Fokus auf
Nachhaltigkeit und Digitalisierung sowie veranderte Nachfrage in den Wohn- und
Gewerbeimmobilienmarkten stellten Herausforderungen und Chancen dar. Strategische Investitionen
in nachhaltige und flexible Lésungen waren unerlasslich, um in diesem dynamischen Umfeld erfolgreich
zu sein und zu bleiben.

. Geschaftsverlauf

Insgesamt zeigt das Ergebnis der Geschaftstatigkeit der SEG in Jahr 2023 einen Jahresfehlbetrag von
134 TEuro. Aufgeteilt nach den entsprechenden Sparten der SEG ergibt sich das Ergebnis auf der
Grundlage folgender Verteilung:

Jahresabschluss 2023
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld

ErschlielRung 103 TEuro
Projektentwicklung / Vermietung 41 TEuro
Parkraumbewirtschaftung -128 TEuro
Stadtbad -1.732 TEuro
\ersorgung 1.582 TEuro
Allg. Verw. 0 TEuro
Ergebnis 2023 -134 TEuro

Die Sparte ,,ErschlieBung“ umfasst die noch zu vermarktenden Entwicklungsgebiete, in denen die
SEG lediglich die ErschlieBungsanlagen zu erstellen hat. Die Grundsticksgeschéafte sind dabei
Aufgaben der Stadt Langenfeld. Hier wurden konjunktur- und inflationsbedingt nicht die in der Planung



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

vorgesehenen Flachen vermarktet, so dass hier lediglich ein Uberschuss von rund 103 TEuro erzielt
werden konnte.

Die Sparte ,Projektentwicklung und Vermietung“ konnte ebenso wie die Sparte
.ErschlieBung“ einen geringen positiven Deckungsbeitrag, hier rund 41 TEuro, zum Ergebnis
beisteuern. Allerdings war die Entwicklung gepragt durch ergebnisneutrale, aber liquiditatsintensive
Kaufe der Grundstlicke sowie durch die bereits begonnenen vorbereitenden Arbeiten zur Raumung
und Verwertung der Projektgebiete ara und Neumann & Biren. Fir das positive Ergebnis der Sparte
waren die erfolgten Zwischenvermietungen der Projektflachen ausschlaggebend. Hauptsachlich wurde
zusammen mit der Stadt Langenfeld an einer stadtplanerischen Ausrichtung der Projektentwicklung
gearbeitet. Das Verfahren wurde seitens der SEG durch extern beauftragte Projektbegleitung und
Projektmoderation unterstitzt. Direkt auf die Entwicklungsprojekte zurechenbare Aufwendungen
wurden dabei projektscharf aktiviert und abschlieBend als Bestandsverdnderungen im
Umlaufvermdgen dargestellt.

Die Sparte ,,Parkraumbewirtschaftung“ weist im Jahresabschluss 2023 ein Defizit in Héhe von 128
TEuro aus. Beeinflusst wurde das Ergebnis durch die Vorbereitung des zukunftsweisenden Umstiegs
des Langenfelder Parkraummanagements im Jahr 2024 auf digitale Kameratechnik und bargeldlosen
Zahlungsverkehr. Nicht zuletzt durch die Sprengung eines Bargeldzahlungsautomaten im Dezember
2023, die glicklicherweise ohne Personenschaden erfolgt ist, erweist sich das zukiinftige Angebot
ohne Barzahlungsmdglichkeiten als richtig.

Die Parkfrequenz stieg in 2023 wieder auf Uber 800.000 Parkvorgange. Die entspricht bis auf 50.000
Ein- und Ausfahrten nahezu dem Stand der Frequenzzdhlung von vor der Coronapandemie. Im
Rahmen der Parkbewirtschaftung wurden Erlése von insgesamt rund 1.136 TEuro erzielt.
Demgegeniber standen Aufwendungen und Steuern in Héhe von 1.263 TEuro, die bereits durch
vorbereitende Arbeiten zur Umstellung leicht héher ausgefallen sind, wie in den Vorjahren.

Die Sparte ,,Stadtbad“ wies im Jahr 2023 ein Defizit in Hohe von 1.732 TEuro aus. Dabei konnten
rund 356 TEuro Erlose erzielt werden. Bei Gesamtaufwendungen und Verrechnungen von 2.088 TEuro
konnte durch Eintrittsgelder und Nutzungsgebiihren eine Refinanzierungsquote in Hohe von 17,05 %
erreicht werden. Dabei wurden rund 63.000 Tickets verkauft. Im Vergleich zum Jahr 2022 ist dies eine
Steigerung von rund 10.000 Besucherinnen und Besucher, die im Jahr 2023 mehr im Stadtbad begriiRt
werden konnten.

Die Ertragslage hat sich wieder der Hohe vor der Coronapandemie angenahert. Allerdings haben sich
die Energie- und Personalaufwendungen, die zum Betrieb des Bades notwendig sind, extrem erhdht.
Der Materialaufwand betrug im Jahr 2019 noch 1.039 TEuro. Im Jahr 2023 liegt er fir das Stadtbad bei
nunmehr 1.421 TEuro. Dies bedeutet eine Steigerung des Aufwands um 37 %.

Summiert lagen der Personalaufwand sowie die Kosten fir den beauftragten Betreiber des Bades in
2019 noch bei 467 TEuro, in 2023 erhéhten sie sich auf insgesamt 671 TEuro,
eine Steigerung um rund 43 %.

Die Sparte ,Versorgung“ umfasst die Ergebnisabfiihrung der Stadtwerke Langenfeld GmbH,
abzuglich der Ausgleichzahlungen an Mitgesellschafter im Rahmen der Ergebnisabfiihrungsvertrage
sowie die Gewinnausschuttung des Langenfelder Anteils an der Verbandswasserwerk Langenfeld-
Monheim GmbH & Co. KG. Zusammen mit der Ausschittung des Verbandswasserwerks sowie der
Ergebnisabfiihrung der Stadtwerke konnte hier ein positiver Ergebnisbeitrag in Héhe von rund 1.582
TEuro die Defizite anderer Sparten vermindern.

Die Sparte ,,Allg. Verwaltung“ schlie3t mit einem Defizit von rund 889 TEuro ab. Neben den Kosten
fur Geschaftsfihrung, Abschlussprifung und Rechnungswesen macht dort der Aufwand fir die
Abschreibung der Verluste der Digital- und Infrastrukturgesellschaft Langenfeld (DIL) vor der in 2024
vorgesehenen Verschmelzung der Gesellschaft mit der Stadtwerke Langenfeld GmbH in Héhe von
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rund 639 TEuro den Hauptanteil des Defizits aus. Das Defizit dieser Sparte wurde im Spartenergebnis
auf die anderen Sparten per Verteilungsschlissel aufgeteilt.

Uber alle Sparten der SEG betrug die Gesamtleistung im Wirtschaftsjahr 2023 rund 2.483 TEuro. Dies
war im Vergleich zum Vorjahr 2022 eine Steigerung um rund 969 TEuro (Vorjahr 1.514 TEuro). Der
Materialaufwand stieg allerdings in 2023 um 647 TEuro von 2.098 TEuro in 2022 auf 2.745 TEuro.

Damit fiel das Rohergebnis 2023 mit einem Defizit von 262 TEuro etwas besser aus als in 2022 mit
einem defizitaren Rohergebnis in Hohe von 584 TEuro.

Die Personalaufwendungen erhéhten sich auf 356 TEuro, im Vorjahr 2022 betrugen die Aufwendungen
noch rund 265 TEuro. Die Abschreibungen erhdéhen sich gegeniiber dem Jahr 2022 fiir das Jahr 2023
um 236 TEuro auf 779 TEuro, hauptsachlich verursacht durch die Abschreibung aus den Verlusten der
DIL. Die betrieblichen Aufwendungen stiegen durch die externe Begleitung der Neuausrichtung des
Parkmanagements und des DIL-Aufschmelzungsprozess auf rund 325 TEuro. Die Ertrage aus
Beteiligungen und die Ertrdge aus Ergebnisabfihrungsvertragen konnten mit einem erfreulich hohen
positiven Beitrag in Héhe von 3.034 TEuro die Defizite aus anderen Sparten nahezu ausgleichen. Die
Zinsbelastung war erstmalig, insbesondere durch die strategische Neuausrichtung zur umfassenden
Flachenentwicklung, inklusive Kauf der entsprechenden Grundstlicke, auf hohem Niveau. Insgesamt
wurden im Wirtschaftsjahr Zinsaufwendungen in Héhe von 482 TEuro berlcksichtigt.

Summiert ergibt sich daraus fir das Wirtschaftsjahr 2023 der SEG ein positives Ergebnis der
gewohnlichen Geschéftstatigkeit in Hohe von immerhin 835 TEuro. Nach Berlicksichtigung der Steuern
vom Einkommen und Ertrag sowie durch die sonstigen Steuern in Héhe von rund 969 TEuro Euro
durch die steuerlichen Effekte aus dem Ergebnisabfihrungsvertrag mit der Stadtwerke Langenfeld
GmbH ist abschlieRend flr das Wirtschaftsjahr 2023 ein Jahresfehlbetrag in Hohe von 134 TEuro
festzustellen.

Die Bilanzsumme der SEG stieg im Jahr 2023 auf 42.813 TEuro von noch 21.073 TEuro in 2022.
Insbesondere durch den Kauf von Entwicklungsflichen sowie durch eine durchgeleitete
Eigenkapitalstarkung der Stadtwerke Langenfeld GmbH ist der hohe Anstieg der Bilanzsumme zu
erklaren. Die Ankaufe sowie notwendige Liquiditat bis zum Ausschittungszeitpunkt der Beteiligungen
wurden auf dem Kreditmarkt fremdfinanziert. Daraus ergibt sich der erhebliche Anstieg der
Verbindlichkeiten auf der Passivseite von 1.672 TEuro auf 18.576 TEuro zum Bilanzierungsstichtag.
Die Eigenkapitalquote geht somit von 86 % auf 53 % zurlick.

Das Finanzmanagement der SEG ist darauf ausgerichtet, Verbindlichkeiten stets innerhalb der
Zahlungsfrist unter Berticksichtigung der Skontierungsregeln zu begleichen und Forderungen innerhalb
der unternehmenseigenen Zahlungsziele zu vereinnahmen. Die Liquiditatslage ist jederzeit Uber die
Liquiditatssteuerung gesichert. Zum Bilanzstichtag verfugt die SEG tber Guthaben bei Kreditinstituten
in Héhe von 262 TEuro.

Im Geschéftsjahr 2023 waren fir die Gesellschaft zwei nebenamtliche Geschéftsfiihrer sowie zwei
nebenamtliche Prokuristen tatig. Weiterhin werden durch die Gesellschaft Personalkosten fir
Baderangestellte, derzeit noch drei Mitarbeitende, ibernommen. Im Jahr 2023 waren au3erdem Uber
geringflgige Beschaftigung drei weitere Mitarbeitende zeitlich befristet bei der SEG beschéftigt.

. Prognose

Im laufenden Geschaftsjahr 2024 wird die neue Strategie in der Sparte ,Parkraummanagement®
umgesetzt. Gleichzeitig werden die Parkentgelte, die seit 2013 unverandert waren, auf das Niveau von
vor 2013 angepasst. Daher wird davon ausgegangen, dass mit entsprechenden Mehraufwendungen
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fur Uberwachung und Reinigung der Parkeinrichtungen die Sparte mindestens ergebnisneutral
gestaltet werden kann. Mittelfristig sind Uberschiisse in der Sparte zu erwarten, trotz vergleichsweiser
immer noch geringer Hohe der Parktarife.

Durch die im Jahr 2024 vorgesehene Modernisierung des Lehrschwimmbeckens wird die Sparte
~otadtbad” fir die kommenden Jahre als Schwimm- und Lehrbetrieb fit gemacht. Daneben wird in
diesem Jahr eine extern begleitete Untersuchung zur Kosten- und Energieeffizienz sowie zu
Méglichkeiten der Attraktivitatssteigerung durchgefiihrt, die weitere MalRnahmen zur Optimierung des
Bades unter Beachtung der Wirtschaftlichkeit auf den Weg bringen wird.

Der Sparte ,Versorgung“ stehen in den kommenden Jahren erhebliche Herausforderungen und
Veranderungen im Rahmen der kommunalen Warmeplanung sowie im Sektor ,Wasserversorgung*
bevor. Die Verbandswasserwerke Langenfeld-Monheim haben in den kommenden Jahren hohe
Investitionen in die Wasserspeicherung vorgesehen. Die Stadtwerke Langenfeld GmbH wird in
zukunftsfahige Energie- und Breitbandversorgung investieren mussen. Fur diese hohen
Investitionsanspriiche sind seitens der Gesellschafter zielgerichtete EigenkapitalmaRnahmen wie
weitere Eigenkapitalstarkungen sowie Eigenkapitalriicklagen durchgefiihrt worden und fiir die Zukunft
vorgesehen. Es wird davon ausgegangen, dass die Stadtwerke Langenfeld GmbH im Rahmen des
steuerlichen Querverbundes weiterhin die Verluste der Sparte ,Stadtbad” ausgleichen wird.

Die Sparte ,Vermietung und Projektentwicklung® ist im Wesentlichen durch zwei Schliissel-projekte
gepragt, die sich bisher zwar plangemal® entwickeln, aber mit Blick auf die globalen
Umfeldbedingungen und die Gesamtinvestitionskosten eines jeden Projektes besondere
Herausforderungen im Projektmanagement und in der Projektsteuerung erfordern. Das durchgefihrte
Werkstattverfahren mit Mehrfachbeauftragung von insgesamt flinf renommierten Biros aus dem In —
und Ausland hat in Ergebnis zu einem qualitativ hochwertigen stadtebaulichen und
freiraumplanerischen Konzept fir die beiden Standorte ,Neumann & Bulren“ sowie ,ara“ gefihrt. Diese
konzeptionelle Grundlage gilt es nun durch eine Rahmenplanung weiter zu konkretisieren und dabei
alle relevanten Aspekte, die in der Projektentwicklung abzuarbeiten sind und unter Umstanden auch
zu Stérungen im Projektablauf fiihren kénnten zu erfassen, so dass im direkten Anschluss die daraus
abgeleiteten Ergebnisse in die bereits begonnenen Bauleitplanverfahren einflielen kénnen. Sehr
wesentlich wird fir die Umsetzung der beiden Projekte die Nachfragesituation in den verschiedenen
Teilmarkten des Wohnungsbaus (Wohnungseigentum und Mietwohnungsbau) und des Gewerbebaus
(Buroflachen und kleinteilige Gewerbeeinheiten) sein, die mit der durch Baukostenentwicklungen sehr
stark gepragten Angebotsseite korrespondiert.

In der Sparte ,Allg. Verwaltung“ werden die Aufwandsbelastungen in den nachsten Jahren erheblich
geringer ausfallen. Durch die Verschmelzung der Digital- und Infrastrukturgesellschaft mit den
Stadtwerken Langenfeld GmbH sowie des abgeschlossenen strukturellen Umbaus der Gesellschafts-
und Holdingstruktur der Stadtwerke Langenfeld GmbH entfallen zukiinftig die Kosten fiir die
entsprechende juristische Begleitung.

. Chancen und Risiken der kuinftigen Entwicklung

Mit der ErschlieBung und Vermarktung von Gewerbegrundstiicken sind die ublichen Risiken der
Gesellschaft verbunden, insbesondere bezogen auf die mitunter lange Zeitschiene. Derzeit stehen mit
Reusrath Nord-West und Fuhrkamp Sid nach wie vor nur zwei ErschlieBungsflachen in der
Vermarktung bzw. baulichen Entwicklung. Die Nachfrage ist stets vorhanden, allerdings weniger aus
den fiir die Ansiedlung gewulinschten Wirtschaftszweigen. Die in aller Regel sehr belastbare Kalkulation
beim Start von ErschlieBungsmafinahmen sowohl bei Aufwand und Ertrag bringt in der Gesamtschau
unverandert positive Ergebnisbeitradge. Durch die beiden stadtebaulichen Entwicklungsraume ara und
Neumann & Buren werden erhebliche Entwicklungspotentiale fiir die Stadt Langenfeld gehoben. Fir
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die SEG ergeben sich dadurch wirtschaftliche Ertragspotentiale. Vermarktungschancen und die
Belastungen der Projekte durch die Zinsentwicklung sind in starkem Male abhangig von den
gesamtwirtschaftlichen Entwicklungen.

Die werthaltigen verbundenen Unternehmen Stadtwerke Langenfeld GmbH (insbesondere Strom-
und Gasgeschaft) und Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG haben bisher eine
stabile Ertragssituation der Gesellschaft gesichert. Nachdem das Verbandswasserwerk in den
zuriickliegenden Jahren hohe Uberschiisse ausgeschiittet hat, ist in den kommenden Jahren ein
Rickgang und das Verbleiben auf einem weitaus geringeren Niveau zu erwarten. Die notwendigen
Investitionen in die Infrastruktur des Wasserwerkes werden in den kommenden Jahren zu erhdhten
Gewinnricklagen fuihren missen, die die Ausschittungen nicht nur im folgenden Jahr, sondern auf
absehbare Zeit reduzieren werden. Allerdings ist hier anzumerken, dass insbesondere durch den
Gewinnabfihrungsvertrag bei den Stadtwerken und die Diskussionen zu Gewinnrucklagen in der
Gesellschaft die volle Steuerschuld fur die Ricklage auf die SEG verlagert wird und so die Liquiditat
weiter vermindert wird.

Nach der nun durchgefihrten Modernisierung des Parkraummanagements bleibt abzuwarten,
welchen Einfluss die Entscheidungen hinsichtlich des Klimaschutzes auf den motorisierten
Individualverkehr haben wird, insbesondere auf den PKW-Verkehr. Die Folgen fir die Parkverkehre
und die Auslastung der Parkflachen sollte damit einhergehend aufmerksam beobachtet, analysiert und
neu beurteilt werden. Daraus werden sicherlich auch Konsequenzen fiir diese Sparte der SEG zu
ziehen sein.

Die Zielsetzungen des Standortmarketings fiir die Langenfelder Innenstadt sind in die Uberlegungen
einzubeziehen.

Herausfordernd bleiben die gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Ausgehend vom
Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine hat sich eine Energiekrise und eine hierdurch massiv
getriebene Inflation ergeben. Nachdem bereits in 2021 die Inflation deutlich angezogen hat, sind die
Inflationsraten in 2022 teilweise auf um die 8 % p.a. angestiegen

Die sich daraus ergebenden Kostenbelastungen treffen auch die Geschaftsfelder der SEG.

Verbraucherpreisindex (2020 = 100} =
verinderung gegeniiber dem Vorjahresmonat, in

@ LI Statistisches Bundesamt (Destatis), 2024

Die Inflationsraten normalisieren sich seit Anfang 2024 wieder auf ein Niveau knapp Uber der 2 %-
Marke. Derzeit wird angenommen, dass sich auf dieser Grundlage die Inflation in den kommenden
Jahren moderat entwickeln wird. Wichtig ware aber, dass sich in der geopolitischen Lage
Entspannungen ergeben, ohne dass weitere Krisen dazukommen oder sich bestehende Krisen,
Ukrainekrieg, Nahostkonflikt oder Auseinandersetzungen zwischen Taiwan und China verstarken.
Abzuwarten bleiben auch mogliche Auswirkungen der im Herbst 2024 stattfindenden Wahl in den
Vereinigten Staaten fir die europdische Wirtschaft.

Risiken bestehen jedoch bei langer andauernder kalter Witterung im Winter, Sabotageaktionen,
sonstigen Angriffen, wie z. B. auch Cyber-Angriffen auf die (Energie-)Infrastruktur in Deutschland bzw.
Europa. Die allgemeine Zinsentwicklung ist stetig zu beobachten, insbesondere im Hinblick auf die
bestehenden Kreditfinanzierungen. Derzeit ist nach den Markteinschatzungen mit einer Reduzierung
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der Leitzinsen zu rechnen. Aufgrund der weltpolitischen Lage und deren mdglichen Auswirkungen auf
die Inflationsentwicklung kénnten sich jedoch kurzfristig andere Zinsszenarien ergeben.

Fir die Jahre 2024 und 2025 wird mit Jahresfehlbetragen von 343 TEuro und 454 TEuro geplant.

Einhaltung der offentlichen Zwecksetzung

§ 2 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrages definiert die globale ,Aufgabe, der weiteren stadtebaulichen und
sozialen Entwicklung der Stadt Langenfeld zu dienen®.

§ 2 Abs. 2 und 3 fuhrt konkreter aus, dass hierzu ,insbesondere der An- und Verkauf und die
ErschlieRung von Grundstlicken, die Planung und Durchfiihrung von Entwicklungsprojekten sowie die
Durchfiihrung von Hochbaumafnahmen® und der ,Betrieb des kombinierten Hallen- und Freibades
Langforter Stral’e” gehoren.

Unter dieser teils eher abstrakten Definition des Unternehmensgegenstandes hat die
Gesellschaft in 2023 — und sicherlich im Sinne einer offentlichen Zwecksetzung - im Schwerpunkt
nachstehende Projekte abgewickelt:

a. Projektentwicklungen:
e  Fuhrkamp Sud®
e ,Reusrath Nord-West*
e ,Neumann & Biren*
o ara“
b. Betreiben der Parkraumbewirtschaftung in der Innenstadt von Langenfeld

c. Betrieb des Hallen- und Freibades Langforter Strale 70.
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Anschrift Hauptstralte 129, 40764 Langenfeld
Beteiligungsverhiltnis Stadt Langenfeld Rhid. 93%
Schiitzenverein Langenfeld 1834 e.V. 1,0%

Sankt Sebastian Schiitzenbruderschaft Langenfeld-Immigrath e.V.
1,0%

Kunstverein Langenfeld e.V. 1,0%

Stadtsportverband der Stadt Langenfeld 1,0%
Sophie Offenberg-Sersch 1,0%
Karnevalsgesellschaft Prinzengarde Langenfeld 1,0%
Festkomitee Langenfeld Karneval e.V. 1,0%

Gegenstand Gegenstand des Unternehmens sind die Verwaltung und der Betrieb
der Stadthalle Langenfeld, der Kulturfabrik in Langenfeld sowie das
Rex Kinocenter in Langenfeld. Damit verbunden ist insbesondere die
Organisation und Durchfihrung von Veranstaltungen kultureller,
sozialer und kommerzieller Natur sowie 6ffentliche Versammlungen,

Feste, Tagungen, Kongresse, Ausstellungen und Messen.

Grindungsdatum 11.01.1989
Gesellschaftsvertrag Gultig in der Fassung vom 05.11.2003
Stammkapital 25.564,59 € (50.000,00 DM)

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadt Langenfeld Rhld. 23.775,07 € (46.500,00 DM)
Schuitzenverein Langenfeld 1834 e.V. 255,65 € (500,00 DM)

Sankt Sebastian Schiitzenbruderschaft Langenfeld-Immigrath e.V.
255,65 € (500,00 DM)

Kunstverein Langenfeld e.V. 255,65 € (500,00 DM)
Stadtsportverband der Stadt Langenfeld 255,65 € (500,00 DM)

Sophie Offenberg-Sersch 255,65 € (500,00 DM)
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Karnevalsgesellschaft Prinzengarde Langenfeld 255,65 € (500,00
DM)

Festkomitee Langenfeld Karneval e.V. 255,65 € (500,00 DM)
Geschiftsfiihrung Herrn Georg Huff
Organe Gesellschafterversammlung, Geschaftsfiihrung

Gesellschafterversammlung Frank Schneider, Vorsitzender
Karsten Frohlich
Sophie Offenberg-Sersch
Elke Horbach
Rolf Kamp
Thomas Kirbisch
Bruno Kremer
Dirk Schulz-Tillenburg
Sven Lucht
Harald Degner
Casten Nummert
Anzahl der Mitarbeiter 34 (davon 17 Aushilfskrafte)

Wirtschaftspriifer Mark Ebbinghaus

Michael Klima

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der &ffentlichen
Zwecksetzung

Zweck der Beteiligung ist die kulturelle Grundversorgung der Stadt Langenfeld. Darliber hinaus ergibt sich
die Erflllung des offentlichen Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens. Durch die entsprechende

Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.
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Darstellung der Beteiligungsverhadltnisse

Die Stadt Langenfeld Rhld. ist an der Schauplatz Langenfeld GmbH mit 93% direkt beteiligt, die tbrigen
7% verteilen sich zu je 1% auf den Schutzenverein Langenfeld 1834 e.V., dem Sankt Sebastian
Schutzenbruderschaft e.V., dem Kunstverein Langenfeld e.V., dem Stadtsportverband der Stadt
Langenfeld, der Karnevalsgesellschaft Prinzengarde Langenfeld, dem Festkomitee Langenfeld Karneval

e.V. und Frau Sophie Offenberg-Sersch.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist die
Verlustabdeckung bzw. Einstellung des Defizitausgleiches, diese erfolgt It. Gesellschaftsvertrag durch die
Stadt Langenfeld und betragt im Jahr 2023 865.000,00 €, hiervon wurden zum Ausgleich eines Defizits
865.000 € entnommen.

Dariber hinaus finden Finanz- und Leistungsbeziehungen, nicht wesentlicher Art oder ohne Bezug zum
Kommunalkonzern, Erwahnung. Zu nennen ist hier die Vereinbarung mit der Stadt Langenfeld vom
10.01.2001. Die Vereinbarung beinhaltet die Kosteniibernahme der Stadt Langenfeld fiir die Betreuung
und Verwaltung des Kulturhauses, Hauptstrale 133 in Langenfeld durch die Schauplatz Langenfeld GmbH.
Fir die Tatigkeit erstellt die Schauplatz Langenfeld GmbH quartalsweise eine Rechnung in Héhe von
11.250,00 €.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen resultieren aus einem auf unbestimmte Zeit abgeschlossenen
Mietvertag in Hoéhe von 55 T€ p.a. und aus einem Pachtvertrag in Hohe von 31 T€ p.a. Der Mietvertrag
besteht mit einer Gesellschafterin. Der Pachtvertrag verlangerte sich ab dem 01.01.2019 mit einer festen

Laufzeit von 20 Jahren bis zum 31.12.2039 und hat ein zweimaliges Optionsrecht von je 5 Jahren.

Daruber hinaus besteht durch die Stadt Langenfeld ein Investitionszuschuss an die Schauplatz GmbH in
Hoéhe von 20.000,00 €, der im Jahre 2023 in Hohe von knapp 17.000 € abgerufen worden ist.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 1,00 1,00
II. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 184.391,50 226984 64
2. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 21.708,00 22.101,30
206.099,50 249.08594
B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 500,00 500,00
2. fertige Erzeugnisse und Waren 13.595 48 11.905.,96
14.095,48 12.405,96
II. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 7204273 101.057,78
- davon gegen Gesellschafter Euro 24 67314
(Eurc 38.182 25)
2. sonstige Vermdgensgegenstinde 15.202,25 19.078,04
87.244 98 120.135,82
lll. Kassenbestand, Bundeshankguthaben, Guthaben bel Kredit-
instituten und Schecks 80.217 .04 87.990,31
C. Rechnungsabgrenzungsposten 2.721.,00 480,00
390.379,00 470.099,03
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PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 25.564 59 25.564 59
Il. Kapitalricklage 12.437 87 18.403,60
B. Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen 146.942 98 185.547 88
C. Rickstellungen
sonstige Rickstellungen 34.790,00 41.190,00
D. Verbindlichkeiten
1. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 5136272 77.906,17

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 51.362,72 (Euro 77 906,17)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 26.351,91 47.989 50
- davon gegenuber Gesellschaftern Euro 0,00 (Euro 205,00)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 26.351,91 (Euro 47 989 50)
3. sonstige Verbindlichkeiten 92 928,93 73.497 .29
170.643 56 199 392 96
- davon aus Steuern Euro 20.553 96 (Euro 10.496,92)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit Euro 1.954 .10
(Euro 831,34)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 92.253,03 (Euro 72.499,04)
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
Euro 675,90 (Euro 998 ,25)

390.379,00 470.099,03
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Geschaftsjahr Vaorjahr
Euro Euro
1. Umsatzerlise 1.213.536 .96 806.329,07
2. Gesamtleistung 1.213.536,96 806.329,07
3. sonstige betriebliche Ertrage 81.688 26 163.321,59
4. Matenalaufwand
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur
bezogene Waren 5H3.768 82 282961 43
5. Personalaufwand
a) Ldhne und Gehalter 943 725 80 933416 46
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
und fur Unterstiutzung 185.878 07 181.994 93
1.129.603,87 1.115.411,39
6. Abschreibungen 66968 66 65895 80
7. sonstige betriebliche Aufwendungen 415.506,60 444 161,60
8. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 5,00 0,00
9. Ergebnis nach Steuern 870.617,73- 1.038.779 56-
10. sonstige Steuern 348,00 348,00
11. Jahresfehlbetrag 870.965,73 1.039.127 56
12. Entnahmen aus der Kapitalriicklage a70.965,73 1.039.127 56
13. Bilanzgewinn 0,00 0,00
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 9,73 9,36 +0,37
Eigenkapitalrentabilitat -2.290,95 -2.361,36 +70,41
Anlagendeckungsgrad 2 18,77 18,07 +0,70
Verschuldungsgrad 540,58 545,45 -4,87
Umsatzrentabilitat -71,74 -128,91 +57,17
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Personalbestand
Die durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer betrug in 2023 insgesamt 34 Personen. Davon 17
Mitarbeiter festangestellt; 1 Geschaftsfuhrer, 12 Angestellte, 4 Arbeiter. Darliber hinaus wurden 17
Aushilfskrafte beschaftigt.

Geschaftsentwicklung
Grundlagen des Unternehmens

Die Schauplatz Langenfeld GmbH betreibt den Schauplatz, den Schaustall, das REX-Kino in Lang-
enfeld und erbringt Filmvorfihrungen in Kaarst, Dusseldorf-Garath und Meerbusch. Aulterdem reali-
siert sie die gemeinniitzige Theaterarbeit fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene durch Die Blin-
klichter” und die  Studiobiihne”. Die Schauplatz Langenfeld GmbH bietet mit Kabarett, Kleinkunst,
Kinder- und Jugendvorstellungen, Programmkino, Schul- und Sonderkonzerien, Ballett-, Musical-
und Theatervorstellungen ein eigenes kulturelles Programm an und stellt Raumlichkeiten for Tagun-

gen, Messen und andere Veranstaltungen zur Verfigung.

Sie fithrt die technische Betreuung des Kulturzentrums Langenfeld (Volkshochschule, Musikschule
und Kunstverein) und der Bibliothek durch. Dariiber hinaus befreut und arganisiert sie den Fligel-
saal. Kooperationen mit verschiedenen Referaten der Stadt Langenfeld und dem Kreis Mettmann
runden das Kulturprogramm ab. Darlber hinaus halt sie eine eigene Gastronomie vor. Ortsansas-
sige Nutzer mit kulturellem und gemeinnitzigem Hintergrund wie stadtische Vereine, Schulen, Par-
teien und Referate zahlen einen Mindestmietpreis und erhalten Rabattierungen auf gemietetes In-

ventar und auf Dienstleistungen.

Geschéaftsverlauf 2023

Allgemein

Die allgemeine wirtschaftliche Lage war auch im Jahr 2023 durch eine Vielzahl von Unsicherheiten
gepragt, die die Crganisation und Flanung des Geschaftsjahres erneut vor eine Herausforderung
gestellt haben. Energiepreissteigerungen, Kostensteigerungen bei Sach- und Dienstleistungen,
Ressourcenknappheit und Fachkraftemangel fihrien zu schwer Oberschaubaren Kostenrisiken. Ei-
ne stetige Beobachtung der Krisenauswirkungen hinsichtlich der wirtschaftlichen und gesellschaftli-

chen Entwicklungen ist dabei unbedingt notwendig.
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Schauplatz / Schaustall

Eigene Veranstaltungen

Fir 2023 konnte dem Langenfelder Publikum wieder ein attraktives Programm geboten werden. Es
gab 51 Veranstaltungen im Schaustall und 20 im Schauplatz. Zu diesen Veranstaliungen kamen
insgesamt 12.066 Besucher. Das Open-Air-Kino im Freizeitpark fand an zwei Wochenenden im Au-
gust statt und lockte 707 Besucher an. Im Fligelsaal wurde die Konzertreihe it's teatime”™ mit
5 Veranstaltungen fortgefihrt, zu denen insgesamt 171 Besucher kamen. Die 90 Veranstaltungen in
2023 wurden van insgesamt 12.944 Gasten besucht. Das ist eine Steigerung von 46 86 % zum Vor-

jahr. Durchschnittlich kamen 144 Besucher pro Veranstaltung.

2023 2022 Verdnderung
Anzahl Anzahl Anzahl Yo
Besucher mit Eintritt 12.944 8.664 4 280 49,40
Besucher ohne Eintritt 0 150 -150 -100.00
12.944 8.814 4.130 46,86
Veranstaltungen ao 83 T 843
Besucher pro Veranstaltung (@) 144 106 38 35,44

Die positive Resonanz des Publikums macht sich auch bei den Umsatzerldsen deutlich bemerkbar.
So stieg der Gesamtumsatz fur die eigenen Veranstaltungen wvon 144758 55 € in 2022 auf

268,148 32 € in 2023, was einer Steigerung um 85 24 % zum Vorjahr entspricht.

Veranstaltungen 2023 2022 Verinderung
Schauplatz und Schaustall € £ € or
Erlése aus Eintritten 23907769 12611709 112960 60 89 57
Erlgse VWK-GebOhren 26,657 18 17.788,93 8.868 25 49 85
Ubrige Erlése aus Veranstaltungen 2413 45 852 53 1.56092 183,09
268.148,32 144.758,65 123.389.77 85,24

Die Schauplatz Langenfeld GmbH ist weiterhin in der Lage durch die erwirtschafteten Eintrittserlése
die Kiinstlergagen, das Catering fur die Kinstler sowie die technische Betreuung der Veranstaltun-

gen finanziell zu tragen.

2023 2022 Verdnderung
€ € € Yo
Kunstlergagen 17424370 108.307 .29 55.936 41 50,88
Kinstlernebenkosten 12.183 59 1041414 1.769 45 16,99
Technische YA-Betreuung 6.671,25 £.949 50 -278 25 -4.00
193.098,54 125.670,93 67.427.61 53,65
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Vermietungen / Dienstleistungen

Auch das Vermietungsgeschaft konnte in 2023 Umsatzsteigerungen gegeniber dem Vorjahr ver-
zeichnen. Viele geplante WVermietungen wie Messen, Markie, Abiballe, Tagungen, Mitgliederver-

sammlungen, Konzerte, Karnevalsveranstaltungen und Weihnachtsfeiern konnten stattfinden.

2023 2022 Veranderung
Vermietung / Dienstleistungen
€ € € %
Wermietung 66.275,65 62.079,22 419643 6,76
Dienstleistungen 5245576 3612175 16.334,01 4522
Technische Betreuung Kulturzentrum 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00
163.731,41  143.200,97 20.530.44 14,34

Insgesamt sind die Erlése aus dem Vermietungsgeschaft von 143 200 97 € in 2022 um 14 34 % auf
163.731,41 € in 2023 gestiegen.

Im Laufe der Zeit ist es zu starken Abnutzungen des Gebaudes und des eingebauten Inventars ge-
kommen. Dies schreckt viele potenzielle Nutzer ab. Um die Wettbewerbsfahigkeit gegeniiber an-
deren Stidten aufrechtzuerhalten, ist es dringend notwendig, dass die Stadt Langenfeld als Ver-

mieter entsprechende Renovierungs- und Instandhaltungsarbeiten durchfihrt.

Die von der Stadt Langenfeld geleisteten Beitrage zur technischen Betreuung des Kulturzentrums
sind seit Beginn der Ubernahme dieser Aufgaben in 2001 unverandert geblieben, obwohl der Be-
treuungsaufwand in der Zwischenzeit unter anderem durch die verlangerten Offnungszeiten des
Kulturzentrums stark zugenommen hat. Auch wenn im Schauplatz keine Veranstaliungen stattfin-
den, muss fir die Angebote im Kulturzentrum und der Bibliothek unser Hausmeisterpersanal im
Zweischichtsystem eingesetzt werden. Ab 01.01.2024 wird der alte Betreuungsvertrag von 2001
durch eine mit dem Gebdudemanagement der Stadt Langenfeld und den Nutzern des Kulturzen-

trums und der Bibliothek abgestimmien neuen Fassung ersetzt.

Gastronomie

Der eigens Gastronomiebereich erzielt seine Umsatze direkt aber die Veranstaltungen und Ver-
mietungen im Schauplatz und dem Schaustall 2023 konnte nach zweijahriger Coronapause die
beim Publikum sehr beliebte Zochparty im Anschluss des Langenfelder Karnevalsumzugs wieder
stattfinden. Insgesamt 560 Gaste haben im Foyer des Schauplatzes Karneval gefeiert. Auch fand im
Juli 2023 die Langenfelder Karibiknacht statt. Die Schauplatz Langenfeld GmbH war im Verbund mit
der Interessengemeinschaft Hauptstralle mit einem Ausschankwagen und buntem Rahmenpro-

gramm beteiligt.
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Die Gastronomieverkaufserldse bei den eigenen Veranstaliungen sind mit 62.654 18 € in 2023 ge-
gendber 22 938 23 € in 2022 um 177 50 % erheblich gestiegen. Auch im Vermietungsgeschaft ist
der Gastronomieumsatz mit 24 558 81 € in 2023 gegendber 17 911 21 € in 2022 um 37,11 % ges-
tiegen. Im Servicebereich der Gastronomie konnten die Umsatze von 10923 75 € in 2022 auf
12481 28 €in 2023 um 14,26 % leicht gesteigert werden.

Viele der Veranstaltungen verursachen einen hohen Personalaufwand, generieren aber nur einen
geringen Umsatz. Das liegt unter anderem an der besonderen Situation, dass die Gastronomieum-

satze nur wahrend der Veranstaltungspausen und im Veranstaltungsvor- und nachlauf erbracht wer-

den.
Gastronomie 2023 2022 Verdnderung
€ € € Yo

Verkaufserldse (eigene Veranstaltungen) 63.654 18 2293823 40.715,95 177,50
Verkaufserldse (Vermietungsgeschaft) 24 558 81 1791121 6 647 60 37,1
Dienstleistungen {Garderobe + Service) 12.481,28 10.923,75 1.557 53 14,26
Eintritte 7.656 54 0,00 7.656 54 -
Vermietung 1.047 50 50,00 997 50 1.995,00
Sponsoring 370,00 0,00 370,00 -

109.768,31 51.823,19 57.94512 111,81

Mach wie vor rundet das Kundenangebot der hauseigenen Gastronomie mit einem kompetenten

Service das gesamte Leistungspaket der Schauplatz Langenfeld GmbH ab.

Kinos (REX-Kino, Kino Kaarst, Kulturhaus Sud Garath, Mondscheinkino
Erkrath, Kino am Wasserturm Meerbusch)

Das bereits gute Ergebnis im Bereich Kino von 2022 konnte in 2023 noch Ubertroffen werden. Mit
45 471 Besuchern kamen in 2023 insgesamt 18.122 Besucher mehr in unsere Kinoséle als 2022.
Nach den Umbauarbeiten hat das Kino im Kulturhaus Sid in Garath im Dezember 2022 wieder
gedffnet. Seit April 2023 wird das Kino im Forum am Wasserturm in Meerbusch in Kooperation mit
der Stadt Meerbusch von uns bespielt. In Zusammenarbeit mit der Stadt Erkrath wurde im Septem-

ber 2023 erstmalig das Open-Air-Mondscheinkino durchgefiihrt.
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Besucher* 2023 2022 Verdnderung
Anzahl Anzahl Anzahl Yo
REX-Kino 493259 38526 10.803 28 04
Kino Kaarst 8.706 5.623 2.083 31,45
Kino am Wasserturm Meerbusch** 3.072 0 3.072 -
Kulturhaus Std Garath 2327 322 2.005 622 67
Mondscheinkino Erkrath*** 159 0 159 -
63.593 45.471 18.122 39,85

* gemafl FFA-Kontoauszige 2023
** ah April 2023
*** gine Vorstellung im September 2023

Meben dem vielfaltigen Filmangebot der Filmverleiher war auch ein durchwachsenes Sommerwetter

in den Sommerferien ein Grund fur den Erfolg im Kinobereich.

Die drei umsatzstarksten Filme im Rex-Kino waren 2023:

1. Barbie (35.304,00 € Bruttoumsatz)
2 Der Super Mario Bros Film (34.010,00 £ Bruttoumsatz)
3 Avatar 2 (26994 00 € Bruttoumsatz)

Die Umsatzerlise aus dem Kinobetrieb konnten insgesamt wvon 466546 36€ in 2022 auf
671.888,92 € in 2023 um 205342 56 € (44 01 %) gesteigert werden. Die Eintritts- und Konzession-
preise wurden moderat angepasst. Seit Anfang Dezember 2023 arbeitet das Rex-Kino mit dem Lie-
ferservice Rexpop” zusammen. In diesem Onlineshop kinnen Popcorn und MNachos bestellt wer-

den. Ein Lieferservice bringt die Bestellungen dann zum Kunden nach Hause.

2023 2022 Verdnderung
Kinos
€ € € Yo

Erlése aus Eintritt 43828094 30052904 137.751,90 45 84
Erldse aus Sulwarenverkauf 136.597 73 06.982 82 39.614 91 40,85
Erlése aus Getrankeverkauf 81.452 53 57 458 86 23.993 67 4176
Erldse aus Kinowerbung 9944 73 8.546 47 1.398 26 16,36
Erldse aus Dienstleistungen 3891299 177917 2.133,82 119,93
Erldse aus Vermietung 1.700,00 1.250,00 450,00 36,00

671.888,92 466.546,36 205.342.,56 44,01

Die Vermietung der Kinasale fir private oder geschaftliche Anldsse wird zukinftig eine griliere Ral-

le spielen. Eine entsprechende Nachfrage ist deutlich angestiegen.
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Allgemein

Die Angebote der Schauplatz Langenfeld GmbH tragen zur kulturellen Grundversorgung der Stadt
Langenfeld bei. Durch den finanziellen Rahmen, den die Stadt Langenfeld mit dem Leistungsbeitrag
vorgibt, ist die Schauplatz Langenfeld GmbH in der Lage die direkten Veranstaltungskosten selbst

Zu finanzieren.

Die aktuellen Entwicklungen sowaohl bel den Eigenveranstaltungen, dem Vermietungsgeschaft so-
wie den Kinoveranstaltungen lassen eine weiterhin zunehmende Akzeptanz der Schauplatz Lang-
engeld GmbH als zuverlassigen und professionellen Geschaftspariner beim Publikum und bei den
Kunden erkennen. Der Kinobereich konnte im Jahr 2023 von den Besucher- und Umsatzzahlen ei-

nen ausgesprochen erfolgreichen Abschluss prasentieren.

Das Rex-Kino ist kein kommunales Kino und erhalt keine Subventionierung durch die Stadt Lang-
enfeld. Die Umsatzerldse werden durch das Rex-Kino, das Kino Kaarst, das Kino Sid Disseldorf
und das Kino im Forum Wasserturm in Meerbusch generiert. Durch die erzielten Umsatzerlose ist
das Kino in der Lage sich selbst zu tragen. Ausgenommen davon ist das Programmkino des Schau-

stalls, das zu den eigenen Yeranstaltungen zahilt.

Umsatzerlose / sonstige betriebliche Ertrage

Die Umsatzerldse sind insgesamt von 80632907 € in 2022 auf 1.21353696 € in 2023 um
407 207,89 € gestiegen. Das entspricht einer Steigerung von 50 50 % im Vergleich zum Vorjahr.

2023 2022 Verdanderung
Umsatzerldse
€ € € Yo

Kinos (REX, Kaarst, Garath, Meerbusch) 671.88892 46654636 20534256 44 01
Veranstaltungen Schauplatz / Schaustall 268148 32 14475855 123 38977 45,24
Vermietungsgeschaft 163.731,41  143.200,97 2053044 14,34
Gasftronomie 109.768,31 51.823,19 57.94512 111,81

1.213.536,96 806.329,07 407.207,89 50,50

Die Umsatzerlase von 2023 verteilen sich wie folgt auf die Sparten:

€ Yo
Kinos (REX, Kaarst, Garath, Meerbusch) 671.888 92 55 37
Yeranstaltungen Schauplatz / Schaustall 268.148 32 2210
Yermietungsgeschaft 163.731,41 13,49
Gastronomie 109.768,31 905
Summe 1.213.536,96 100.00
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Den grifiten Bereich der Umsatzerldse generiert die Sparte Kino mit 671.888 92 €, gefolgt von den
eigenen Veranstaltungen und dem Vermietungsgeschaft. Das Veranstaltungs- und Vermietungs-

geschaft wird durch die eigene Gastronomie unterstitzt und ergénzt.

Die sonstigen betrieblichen Erirdge sind von 163.321 59 € in 2022 auf 81.688 26 € in 2023 um
49 98 % gesunken. Die grolite Position der sonstigen Aufwendungen waren in der Yergangenheit
die Reinigungskosten fur das Kulturzentrum und die Bibliothek, die der Schauplatz Langenfeld
GmbH von dem Reinigungsbetrieb in Rechnung gestellt wurden. Im Gegenzug dazu wurden die
Kosten vollsténdig an das Gebaudemanagement der Stadt Langenfeld weiterberechnet und als
sonstige Ertrége erstattet. Der Vertrag mit der Reinigungsfirma, die die Reinigung des Kulturzen-
trums und der Bibliothek durchflhrt, wurde zum 31.12.2022 gekindigt. Das Gebaudemanagement
hat die Stelle neu ausgeschrieben und verwaltet die Reinigungsarbeiten im Kulturzentrum und der

Bibliothek selbst. Entsprechend fallen in diesem Zusammenhang keine Kosten und Ertrége an.

Ein weiterer groler Posten der sonstigen Ertrage sind die Ertrage aus der Aufldsung der Sonder-

posten fur Zuschisse, die in direktem Zusammenhang mit den Abschreibungen stehen.

2023 konnten &ffentliche und private Kultureinrichtungen, sofern sie ein dffentlich zugangliches Kul-
turangebot bereitstellen, eine Forderung des Kulturfonds Energie des Bundes aus dem Wirt-
schaftsstabilisierungsfonds-Energie (WSF-E) beantragen. Urspriinglich sollte diese Fdrderung bis
31.03 2024 maglich sein. Infolge des Bundesverfassungsgerichtsurteils vom 15.11.2023 endete die-
se Fdrderung zum Jahresende 2024, Mit Auslaufen des WSF-E endete auch der Kulturfonds Ener-
gie des Bundes. Die vierte und funfte Férdertranche, deren Antragszeitraum im Jahr 2024 gelegen
hatte, musste daher entfallen. In diesem Rahmen wurden fiir den Schauplatz und fiir das Rex Kino
Zuschisse in Hohe von 20.980,73 € gewahrt.

2023 2022 Verdnderung
sonstige betriebliche Ertrige c c c o
Ertréage Auflésung stl. Sonderabschr. 56.048 28 5B 667 55 -2.619 27 -4 46
Zuschilsse 20.980,73 0,00 20.980,73 -
Ertrage Aufldsung von Rickstellungen 2.550,00 1.088,20 1.461 .80 134,33
Erlose aus der Kostenweiterbelastung 1.483 30 a7 43260  -B85940 30 -98.30
Sonstige Ertrage 501 42 10.800,00 -10.298,58 -95.36
Periodenfremde Erirage M7 97 5299 33 -5 181 36 -97 7T
Betriebsfremde Erirdge 6,56 0,00 6,56 -

81.688,26 163.287,68 -81.599.42 -49.97
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Materialaufwand

Bei dem Materialaufwand sind der Wareneinsatz, die Kinstlergagen und die Kinstlernebenkosten
sowie die Filmmieten die grifiten Posten. Die Entwicklung dieser Posten steht in direktem Zusam-
menhang mit der Entwicklung der Umsatzerlose Der Materialaufwand ist van 382 961 43 € in 2022
auf 553.768 82 € in 2023 um 44,60 % gestiegen.

Investitionen und Zuschiisse

Die Stadt Langenfeld stellt der Schauplatz Langenfeld GmbH jahrlich 20.000,00 € als Investitions-
zuschuss zur Verfigung. Da der von der Stadt Langenfeld zur Verfligung gestellte Investitionszu-
schuss nur fir Investitionen fur den eigenen Veranstaltungshetrieb ausgezahlt wurde, mussten In-
vestitionen fir das Vermietungsgeschaft und das Rex-Kino von der Schauplatz Langenfeld GmbH

allein getragen werden.

Insgesamt wurde in 2023 fur 23.982 22 € Inventar angeschafft. Der Investitionszuschuss der Stadt
Langenfeld betrug in 2023 17.443 38 € Den grofiten Posten bildet dabei die Anschaffung eines
neuen Gasfrokassensystems mit 10.978,00 €. Aullerdem wurde ein Sophos Sicherheitssystem fir
den Server neu angeschafft (2.100,00 €). Die dbrigen von der Stadt bezuschussten Investitionen

umfassten hauptsachlich Ersatzbeschaffungen fir defekte oder veraltete Technik.

Personalaufwand

Der Personalaufwand betragt in 2023 insgesamt 1.129.603,87 € und ist damit nur geringfligig ges-
tiegen (1,27 %).

Die Personalkosten der Stelle der Geschaftsfilhrung / kiinstlerische Leitung der Blinklichter werden

von der Schauplatz Langenfeld GmbH geleistet.

Im Leistungsbereich der Betreuungsaufgaben des Kulturzentrums und der Bibliothek wurden auch
2023 erhéhte Personalkosten ausgelést. Die Offnungs- und Befriebszeiten des Kulturzentrums er-
strecken sich dber den Zeitraum von Montag bis Sonntag von 8:00 Uhr bis mindestens 22:00 Uhr
und teilweise dariber hinaus. Das technische Personal wird vom Schauplatz Langenfeld fir diese
Zeit bereitgestellt. Es fallen vermehrt Kosten fiir die Zahlung der Zuschlage fiir Sonn-, Feiertags-
und Machtarbeit an. Auch wenn im Schauplatz keine Veranstaltungen mdglich waren, musste fur die
stattfindenden Angebote im Kulturzentrum und der Bibliothek das Hausmeisterpersonal im Zwei-

schichtsystem eingesetzt werden.

Ab 01.01.2024 wird der alte Betreuungsverirag von 2001 durch eine mit dem Gebaudemanagement
der Stadt Langenfeld und den Nutzern des Kulturzentrums und der Bibliothek abgestimmten neuen

Fassung ersetzt.
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Abschreibungen

Die Abschreibungen sind von 65.895 80 € in 2022 auf 66.968 66 € in 2023 um 1,63 % geringflgig
gestiegen. Den Abschreibungen stehen die Ertrage aus der Auflésung der Sonderposten fir Zu-

schilsse gegeniber.

Betriebliche Aufwendungen

Insgesamt sind die Kosten von 1.524 392 07 € in 2022 auf 1.603.254,35 € in 2023 um 5,17 % ges-

tiegen.

Die Raumkosten sind von 21959083 € in 2022 auf 277.705,05 € in 2023 um 26 46 % gestiegen.

Ursachlich liegt diese Steigerung in den stark gestiegenen Mietneben- und Energiekosten.

2023 2022 Veridnderung
Mietneben- und Energiekosten
€ € € %
Mietnebenkosten 89.933 52 67.809,14 22124 38 32,63
Gas, Strom, Wasser (Rex) 45874 01 19.090,07 26.783 94 140,30
135.807,53 86.899.21 48.908.32 56,28

In den Kosten fur Versicherungen und Beitragen sind auch die Abgabe an die Kiinstlersozialkasse

enthalten. Diese Abgabe ist abhangig von den geleisteten Gagenzahlungen an die Kinstler.

Das Firmenfahrzeug, ein Renault Trafic, ist in die Jahre gekommen. Mittelfristig sollte das alte Fahr-

Zzeug durch ein Neues ersetzt werden.

Die Kosten fur Reparaturen und Instandhaltungen sowie die sonstigen Kosten konnten in 2023 ge-

geniber dem Vorjahr gesenkt werden.

Betriebliche Aufwendungen 2023 2022 Veranderung
€ € € %o

Personalkosten 1.129.603 87 1.115411,39 14.192 48 1,26%
Raumkosten 27770505 21959083 58.114 22 20,93%
Abschreibungen 56.968 66 65.895,80 1.072.86 1,60%
Sonstige Kosten 4517017 4780584 -2 B35 67 -5,83%
Werbe- und Reisekosten 29287 786 2318519 6.102 57 20,84%
Versicherungen, Beitrage 26 654 78 212459 60 540518 20,28%
Reparaturen, Instandhaltungen 22.461 84 2066394 -7.202 10 -32 06%
Fahrzeugkosten {ohne Steuern) 482013 1.024 87 3795 26 78, 74%
Betriebliche Steuern 348 00 348 00 0.00 0.00%
Kosten der Warenabgabe 234 09 216,61 17.48 T.47%

1.603.254 35 1.524 30207 78.862 28 4 92%
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Entwicklung der Kapitalriicklage

Um den Jahresfehlbetrag zum 31.12.2023 abzudecken wurde die Kapitalriicklage um 596573 £

aufgebraucht.

Stand 01.01.2023 Euro 18.403,60
Einstellung Defizitausgleich der Stadt Langenfeld Euro 865.000,00
Entnahme Defizitausgleich Euro -870 965 73
Stand 31.12.2023 Euro 12.437 87

Zukunftige Entwicklung, Risiken und Chancen

Die Schauplatz Langenfeld GmbH erarbeitete sich in den vergangenen Jahren eine Marktposition,
die Basis fir eine positive Entwicklung ist. Sie bietet weiterhin ein exzellentes Kulturangebot und
steht fur interkommunale Zusammenarbeit und zukunftsweisende Kooperationen. Die Aufgabe der
Schauplatz Langenfeld GmbH ist die vorhandene, gut ausgeprigte kulturelle Grundstruktur der
Stadt Langenfeld zu erhalten. Durch den Leistungsbeitrag der Stadt Langenfeld wird die Schauplatz
Langenfeld GmbH in die Lage versetzt, weiterhin auf einem angemessenen Niveau agieren zu kén-

nen.

Im Laufe der Zeit ist es durch das hohe Besucheraufkommen im Schauplatz durch eigene Veran-
staltungen und Vermietungen/Messen zu Abnutzungen des Gebdudes und des eingebauten Inven-
tars gekommen. Um die Wettbewerbsfahigkeit gegeniber anderen Stadten aufrechtzuerhalten, ist
es dringend notwendig mit der Stadt Langenfeld als Vermieter iber Renovierungs- und Instandhal-

tungsarbeiten zu sprechen.

Die Schauplatz Langenfeld GmbH wird von Kinstlern gerne for die Vorstellungen ihrer Programme
ausgesucht. Uber die Jahre haben sich intensive Kontakte mit den Kinstlern und Agenturen gebil-

det, die eine langfristige Planung hochwertiger Veranstaltungen moglich machen lasst.

Die Vereinbarung mit der Stadt Langenfeld von 2001 Gber die Betreuung des Kuliurzentrums wurde
in 2023 inhaltlich und kostenmalig mit den Nutzern des Kulturzentrums Oberarbeitet. Die neuge-
fasste Vereinbarung tritt mit dem 01.01 2024 in Kraft.

Kostenrisiken werden durch eine maglichst detaillierte, der Realitdt des zukinftigen Geschaftsjahres

entsprechende Planung begrenzt.

Wegen des hohen Personalkostenanteils stellen Tarifabschlisse im dffentlichen Dienst generell ein

betrachtliches Aufwandsrisiko fiir den Eigenbetrieb dar.
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Infolge gesetzlicher Bestimmungen haben sich die Sicherheitsauflagen fir Yersammlungsstatten
weiter erhiht For zahlreiche Veranstaltungen ist die Anwesenheit eines Meisters fir Veranstal-
tungstechnik sowie fachlich ausgebildetes Personal wie Sicherheitspersonal notwendig. Die stei-
genden Personal- und Fremd-/Dienstleistungskosten mindern die Wirtschaftlichkeit des Veranstal-

tungsbetriebs erheblich.

Die Corona-Pandemie war in den letzten drei Jahren als erheblicher Risikofaktor hinzugekommen.
Obwohl das Ereignis ,Corona-Pandemie” langer als urspriinglich erwartet angehalten hat, gehen wir
nicht von einer Wiederholung eines solchen Ereignisses in den nachsten Jahren aus. Die Eintritts-
wahrscheinlichkeit einer emeuten Pandemie in den kommenden Jahren nach der derzeit be-
stehenden Corona-Pandemie wird als gering eingestuft. Dennoch zeigte sich wahrend der Coro-

na-Pandemie, dass die wirtschaftlichen Auswirkungen erheblich sind.

Ein wesentiliches Risiko fir die weltwirtschaftliche Lage stellt seit dem Geschaftsjahr 2022 der Russ-
land-Ukraine-Krieg und deren Folgeeffekie dar. Energiepreissteigerungen, Kostensteigerungen bei
Sach- und Dienstleistungen, Ressourcenknappheit und Fachkraftemangel fihren zu derzeit schwer
zu tberschaubaren Kostenrisiken fir Unternehmen und Kommunen. Eine stetige Beobachtung der
Krisenauswirkungen hinsichtlich der wirtschatftlichen und gesellschaftlichen Entwicklungen ist dabei

unumganglich.
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Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5
LGG

Gemal § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Grindung von Unternehmen in
Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass
die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird. Gehort einer
Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskoérperschaften die
Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.
Dies gilt sowohl fur unmittelbare als auch fur mittelbare Beteiligungen. Fur Unternehmen, die auf eine
Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung. Ein
Gleichstellungsplan nah § 5 LGG liegt fiir die Gesellschaft fir das Jahr 2023 nicht vor.
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Anschrift Johann-Vaillant-StralRe 8, 40721 Hilden
Beteiligungsverhiltnis Stadt Langenfeld Rhid. 33,3 %

Stadt Hilden 33,3 %

Stadt Monheim 33,3 %

Gegenstand 1. Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Jugendberufshilfe
und der beruflichen Weiterbildung sowie die

Beschaftigungsforderung.
2. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

a. die Entwicklung und Durchfiihrung von Mafinahmen, die der
Eingliederung erwerbsloser Jugendlicher und junger Erwachsener in

das Arbeitsleben dienen;

b. die Entwicklung, Durchfiihrung und Unterstutzung von Aktivitaten,
die geeignet sind, von Arbeitslosigkeit bedrohte und betroffene
Personen im reguldren Arbeitsmarkt zu platzieren, die Position von
Beschaftigten am Arbeitsmarkt durch Qualifizierung zu verbessern

sowie Gelegenheit zur Beschaftigung anzubieten;

c. die Entwicklung und Durchfihrung von MaRnahmen der

beruflichen Bildung, Beratung und Orientierung;

d. die Entwicklung und Durchfihrung von Mafinahmen im Rahmen
der Jugendsozialarbeit und der Jugendberufshilfe gem. § 13 SGB
VIII Sozialgesetzbuch in der jeweils giiltigen Fassung, die helfen,
soziale Benachteiligung und individuelle Beeintrachtigungen von
jungen Menschen zu verringern und ihre soziale, schulische und

berufliche Integration zu fordern;

e. die Entwicklung und Durchfihrung von MaRnahmen der
Fachkraftesicherung vor Ort, insbesondere der Begleitung in die

Ausbildung und wahrend der Ausbildung;



Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Geschiftsfiihrung

Organe

Gesellschafterversammliung

Aufsichtsrat
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f. die Integration von Behinderten, sozial Bedurftigen und
Benachteiligten und Langzeitarbeitslosen in Arbeitsférderungs-,

Bildungsund Beschaftigungsmalinahmen;

g. die Zusammenarbeit mit Institutionen, die sich einem gleichen

oder ahnlichen Gesellschaftszweck widmen bzw. diesen forrern.

02.10.1985
Gililtig in der Fassung vom 20.10.2022
78.000,00 €

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadt Langenfeld Rhid.; 26.000,00 €

Stadt Hilden; 26.000,00 €

Stadt Monheim; 26.000,00 €

Herr Olaf Schiren

Prokura: Frau Silke Baurs-Krey (Einzelprokura)
Geschaftsfihrung, Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat

Herr Frank Schneider, Vorsitzender, Birgermeister der Stadt

Langenfeld

Herr Daniel Zimmermann, Birgermeister Stadt Monheim am Rhein

Herr Dr. Claus Pommer, Blrgermeister Stadt Hilden

Florian GroRRe-Allermann, Vorsitzender, Rechtsassessor

Jurgen Briine, stellvert. Vorsitzender, Polizeibeamter

Sonke Eichner, Beigeordneter der Stadt Hilden

Annegret Gronemeyer, Lehrerin im Ruhestand

Sonja Wienecke, Fachbereichsleiterin Jugend, Schule und Sport der
Stadt Langenfeld

Andreas Menzel, Privatier

Simone Feldmann, Bereichsleitung Kinder, Jugend und Familie der
Stadt Monheim am Rhein.
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Susanne Brandenburg, Landesbeamtin
Sarah Buchner, Regierungsoberinspektorin
Stefanie Einheuser, Studentin

Dirk Kapell, Hausmann

Lina Schlupp, Sozialpadagogin

Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfligt im Jahr 2023 (iber 76 Arbeitnehmer

Wirtschaftspriifer U. Koch und S.Schafer (beide 8P Treuhand GmbH)

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Jugendberufshilfe und der beruflichen Weiterbildung sowie
die Beschaftigungsforderung. Darliber hinaus ergibt sich die Erflillung des offentlichen Zwecks aus dem
Gegenstand des Unternehmens. Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich

eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhadltnisse

Einzelvertretungsberechtigter Geschéaftsfuhrer ist der Geschaftsfuhrer Herr Olaf Schiren. Gesellschafter
sind die Stadte Langenfeld Rhid., Stadt Monheim am Rhein und die Stadt Hilden mit einer Stammeinlage
in Hohe von jeweils 26.000,00 € (33,3 %). Stammkapital gesamt 78.000,00€.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld besteht
in Form eines Zuschusses der Stadt Langenfeld an die interkommunale gGmbH in Hohe von 130.000,00€.
Dariliber hinaus finden Finanz- und Leistungsbeziehungen, nicht wesentlicher Art oder ohne Bezug zum
Kommunalkonzern, Erwdhnung. Es bestehen nach § 285 Nummer 3a HGB anzugebende, nicht in der
Bilanz ausgewiesene oder zu vermerkende Verpflichtungen aus diversen Mietvertrdgen; zum
Bilanzstichtag im Gesamtbetrag von rund TEUR 472. Die Mietverpflichtungen fir die Geschaftsrdume in
Hilden betragen TEUR 99 p.a. zzgl. Mietnebenkosten. Der Mietvertrag lauft bis zum 30. Juni 2026. Far
einen Mietvertrag mit einer Kiindigungsfrist von 12 Monaten zum Quartalsende betragt die Miethhe TEUR
18 p.a. zzgl. Mietnebenkosten. Ferner wurden zwei Mietvertrage mit einer Kindigungsfrist von sechs
Monaten zum Monatsende abgeschlossen, deren Mietverpflichtungen TEUR 16 p.a. zzgl. Mietnebenkosten

betragen.
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AKTIVA
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
|, Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 25.00 25,00
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 2.316.00 5.018.00
2.341.00 5.043.00
2.341.00 504300
B. UMLAUFVERMOGEN
I, Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 163.689,85 217.916 19
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 882,99 6.790.68
164 572 84 224 706 87
Il Kassenbestand Guthaben bei Kreditinsiituten 490.458.30 365.702 41
£55.031.14 580 409 28
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 2.371.00 253200
£59.743 14 597 584 28
PASSIVA
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
| Gezeichnetes Kapital 78.000,00 78.000,00
. Kapitalriicklage 172.000,00 172.000,00
lll. Gewinnvortrag 288.251,55 275501 41
IV Jahresiberschuss 3411970 12.750.14
572.371.25 538.251.55
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Sonstige Rickstellungen 21.242 00 32 616.00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verhindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 30.117 41 4417 98
2. Sonstige Verbindlichkeiten 2201248 22698 75
52.129.89 27 116,73
D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 14.000.00 0.00
659.743.14 587 684 28
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2023 Vorjahr
EUR EUR
1. Umsatzerlése 200450549 1.984 452 89
2. Sonstige betriebliche Ertrige 406.933 86 414 096 85
3. Rohergebnis 241143835 2388549 84
4. Personalaufwand
a  Loéhne und Gehélter -1515504 12 -1.452 730,58
b. Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversargung und fir Unterstitzung -402 451,89 -395.135.,69
-1.917 956,01 -1.847 866,27
5. Abschreibungen
a. Abschreibungen auf immaterielle
Vermidgensgegensténde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen -7.876,82 -5.340,80
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -451.380 .82 -531.044 42
7. Betriebsergebnis 34 22570 14 298,35
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrige 1.281.69 0,00
9. Ergebnis nach Steuern 3551739 14288 35
10. Sonstige Steuern -1.397.69 -1.548 21
11. Jahresiiberschuss 34.119.70 12.750.14
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 86,76 89,97 -3,21
Eigenkapitalrentabilitat 5,96 2,37 +3,59
Anlagendeckungsgrad 2 24.449,86 10.673,24 +13.776,62
Verschuldungsgrad 12,82 11,10 +1,72
Umsatzrentabilitét 1,70 0,72 +0,98

Personalbestand
Die Gesellschaft verfugt im Jahr 2023 Uber 76 Arbeitnehmer.
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Geschaftsentwicklung

I. Grundlagen der Gesellschaft

Die Gesellschaft wurde zum 01.01.2015 gegrindet. Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und
unmitielbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecks im Sinne des Abschnitts "Steuerbeglinstigte
Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweils giltigen Fassung. Der Sitz der Gessllschaft ist in Hil-
den.

Der Zweck der Gesellschaft ist festgeschrieben im § 2 des Gesellschaftsvertrages ,Zweck dar Ge-
sellschaft”. Danach heilit es:

1. Zweck der Gesellschaft ist die Fdrderung der Jugendberufshilfe und der beruflichen Weiter-
bildung sowie die Beschaftigungsférderung.
2. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch

a) die Entwicklung und Durchfliihrung von MaBnahmen, die der Eingliederung erwerbsloser
Jugendlicher und junger Erwachsener in das Arbeitsleben dienen;

b) die Entwicklung, Durchfiihrung und Unterstitzung von Aktivitdten, die geeignet sind, von
Arbeitslosigkeit bedrohte und betroffene Personen im regularen Arbeitsmarkt zu platzie-
ren, die Position von Beschaftigten am Arbeitsmarkt durch Qualifizierung zu verbessarn
sowis Gelegenheit zur Beschaftigung anzubieten;

¢) die Entwicklung und Durchfihrung von MaBnahmen der beruflichen Bildung, Beratung
und Orientierung;

d) die Entwicklung und Durchfihrung von MaBnahmen im Rahmen der Jugendsozialarbeit
und der Jugendberufshilfe gem. § 13 5GB VIII Sozialgesetzbuch in der jeweils giltigen Fas-
sung, die helfen, soziale Benachtailigung und individuelle Beeintrachtigungen von jungen
Menschen zu verringern und ihre soziale, schulische und berufliche Integration zu for-
dern;

e} die Entwicklung und Durchfiihrung von MaBnahmen der Fachkraftesicherung vor Ort, ins-
besondere der Begleitung in die Ausbildung und wahrend der Ausbildung;

f} die Integration von Behinderten, sozial Bedlrftigen und Benachteiligten und Langzeitar-
beitslosen in Arbeitsférderungs-, Bildungs- und Beschéftigungsmalnahmen;

g) die Zusammenarbeit mit Institutionen, die sich einem gleichen oder dhnlichen Gesell-
schaftszweck widmen bzw. diesen fordern.

Vor diesem Hintergrund unterhdlt und entwickelt diese Gesellschaft daher u.a. umfangreiche und
differenzierte Angebote zur beruflichen Crigntierung und Qualifizierung, Beratung, Forderung
schulischer Abschlisse, Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Berufsausbildung, berufliche
Weiterbildung und Qualifizierung, Arbeitsvermittlung und Beschiftigung.

Diese Angehote erfordern spezifische und sozialpddagogisch besonders gualifizierte Hilfen, die
dem jeweiligen Bedarf an Fdrderung gerecht werden. Dazu kommen vorgegebene und eigenstén-
dige Konzepte und spazifische Methoden wie individuelle Férderplanung, Kompetenzfesistel-
lung, Bildungsbegleitung, Case Management und Berufs- und Lebensplanung zum Einsatz.

Wichtige Leitlinie ist dabei die Kooperation mit den verantwortlichen Institutionen im Ubergangs-
bereich von der Schule in den Beruf (Einrichtungen der Kommunen [Jugendhilfe usw.], Schulen,
Arbeitsagentur und Johcenter, Betrigbe, Verbdnde, etc.).

Die Teilnehmear*innen sollten nach Abschluss der jeweiligen MaBnahmen in der Lage sein,

- ihr Leben sigenverantwortlich zu fihran,

- eing Berufstatigkeit auf dem allgameinen Arbeitsmarkt auszulben,

- weiterfihrende Angsbofe im reguldren Berufsbildungs- und Schulsystem wahrzuneh-
men.
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Angestrebtes Ziel jeder MaBnahme ist letztendlich die nachhaltige Vermittlung in den Arbeits-
markt oder in arbeitsmarktnahen Feldarn.

Il. Wirtschaftsbericht
1. Branchenbezogene Rahmenbedingungen

L3owohl die gemeldeten Ausbildungsstellen als auch die Zahl der gemeldeten Bewerberinnan
und Bewerber bewegten sich auf Vorjahresniveau. Die Passungsprobleme sind jedoch nicht
kleiner geworden, sondern grifer. Es wird zunehmend herausfordernder, Aushildungssu-
chende und Betriebe zusammenzubringen. Um hier voranzukommen, braucht es {noch) mehr
Kompromissbereitschaft von beiden Seiten”, (Vorstandsvorsitzende der Bundesagentur fir Ar-
beit (BA), Andrea Nahles, bei der Vorstellung der Bilanz des Berufsberatungsjohres 2022/23).

Aus der Presseinfo Nr. 48, vom 02.11.2023 der Bundesagentur fiir Arbeit zur Ausbildungs-
markthilanz 2022/23:

LAm Ende des Beratungsjahres waren am 30, 5eptember 2023 noch 73.000 unbesetzte Ausbil-
dungsstellen zu vermitteln. Gegeniber dem Vorjahr waren das knapp 5.000 mehr... Gleichzei-
tig waren 26,000 Bewerberinnan und Bewerber noch unversorgt, fast 4.000 mehr als im letzian
Jahr. Damit blieben 6 Prozent der gemeldeten Bewerberinnen und Bewerber ohne Aushil-
dungsstelle oder alternatives Angebot... Die Tatsache, dass sich sowohl die Zahl der unversorg-
ten Bewerberinnen und Bewerber als auch der unbesetzten Ausbildungsstellen erhidht haben,
kann als Hinweis gewertet werden, dass die Passungsprobleme zugenommen haben,”

Die Arbeitslosenguote in NRW lag im Dezember 23 bei 7,2 Prozent (Vorjahr 7,4 Prozent). Die
Jugendarbeitslosenquote (15 bis unter 25 Jahre) in Nordrhein-Westfalen lag 2023 bei 5,5 Pro-
zent (Varjahr 5,3 Prozent). Die Daten stammen von der Arbeitsagentur. Die Arbeitsagentur skizzier
zudem, dass die Arbeitslosigkeit der 13- bis unter 25-Jahrigen dberwiegend auf den Froblemen, die
beim Ubergang in das Ausbildungssystem und nach dem Abschluss der beruflichen Ausbildung ent-
stehen beruht. In diesen Ubergangsphasen gibt es eine hohe Arbeitslosigkeit, die aber maist von
relativ kurzer Dauer ist, Allerdings ist diese Erkenntnis nicht neu und die Jugendarbeitslosigkeit
der Zielgruppe 15 bhis 25 ist erneut angastiegen. (Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Ar-
beit). Im Kreis Mettmann stieg die Arbeitslosenguote auf 6,4 Prozent.

Einerseits erholt sich der Ausbildungsmarkt langsam von den starken EinbuBien, dis es mit Be-
ginn der Coronapandemie zu verzeichnen gab. Auch die Nachfrage der Jugendlichen/ jungen
Erwachsenan nach einer dualen Berufsaushildung stisg nach den Rickgdngen in den Vorjahren
leicht an und das Angehot an Ausbildungsstellen nahm leicht zu. Andererseits nahmen jedoch
auch die Schwierigkeiten weiter zu, das Aushildungsangebot der Betriehe und die Nachfrage
der Jugendlichen zusammenzufihren. Sowohl der Anteil der unbesetzien Ausbildungsstellen
als auch der Anteil der erfolglos suchenden Ausbildungsplatznachfragenden ist im Verglaich
zum Vorjahr gestiegen.

Die Zahl der unbesetzten Ausbildungsstellen erreichte mit 73.400 sinen neuen Hdchststand.
(Quelle: www.bibb.de/de/pressemitteilung_183868).
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Ungeachtet dessen, reduzieren Arbeitsagentur und Jobcenter des Kreises Mettmann weiter Fir-
derkapazitdten, als ob die Bedarfe hier andere wdren.* Faki scheint zu sein, dass im Kreis Mett-
mann nach dem ,Riss”, den die Pandemie und die mit ihr einhergehenden Malknahmen der
rdumlichen und sozialen Distanzierung mitbrachten, die betroffens Klientel nicht in dem Malke
erreicht wird, wie es notwendig wire. Im Kreis Mettmann ist es Fakt, dass die von der Pande-
mie und den damit verbundenen Mafnahmen zur rdumlichen sowie sozialen Distanzierung be-
troffene Klientel nicht in dem erforderlichen Maf erreicht wird. ® Es gelingt also nicht, die Kli-
entel wieder nachhaltig an die Beratung anzubinden. Zudem wurde uns von Berater *innen des
Jobcenters gespiegelt, doss viele Hilfeempfdnger®innen die angebotenen Mafnahmen ablehn-
ten und es kaum mdglich sei hier - wie vor 2023 und der Einfiihrung des Biirgergeldes - direkt
Sanktionen auszusprechen.® Ob Sanktionen ein probates Mittel sind die Hilfeempfangar®innen
zu Uberzeugen, dardber kann man geteilter Meinung sein. Ein Punkt der neusn Blrgergeld-
Regelung ist allerdings, dass sich nur die Begrifflichkeiten dndern. Das Wort ,Sanktionan”
wurde gestrichen, stattdessen ist von ,Leistungsminderungen” die Rede. Das dndert jedoch
nicht die Begebenheit, dass finanzielle Einbulen bei der Sozialhilfe-Leistung statifinden und
bei einer Zuwiderhandlung nach wie vor eine Verringerung der Beziige droht. Sanktionen sind,
wie zuvor, ab dem ersten Tag mdglich. Sie lassen abgestufte Leistungskirzungen von zehn bis
30 Prozent zu.

Festzuhalten bleibt, dass die Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung im lahr 2023 jahres-
durchschnittlich deutlich gestiegen sind. Die Zahl der Erwerbslosen Menschen U25 stagniert
weitestgehend. Der Ubergang nach Schulabschluss in den Beruf ist nach wie vor unbefriedigend
organisiert®, die Passungsprobleme am Ausbildungsmarkt haben sich verstédrkt und die Einbin-
dung von Menschen mit Fluchthintergrund in das Erwerbsleben funktioniert nicht so wie ge-
wiinscht.®

Unsere Aussage vom Varjahr hat fir uns Bestand:

#In Hinsicht auf die Entwicklung am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und den jetzt schon zu be-
klagenden Arbeits- und Fachkridftemangel, kénnte in den kommeanden Jahren jedoch von ai-
nem erhdhten Bedarf an beruflicher Qualifikation ausgegangen werden. Tendenziell wire
dann mit einar basseren Marktlage fir Einrichtungen der beruflichen Bildung zu rechnen, da
die Zielgruppen fir diese Einrichtungen flr einen Arbeitsmarkt gualifiziert und vorbereitet
werden missan.”
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Im Jahr 2023 bildeten folgende Maknahmen die wesentlichen Schwerpunkte unserer Fdrderar-

beit:
Projekt Gesetzliche Verankerung
. - Arbeitsgelegenheiten, Zusatzliche Beschaftigung, gem. §
1. [AGH .fir aktiv 164 SGB 11
2 AGH ,SH-M&bellager” Arbeitsgelegenheiten, Zusatzliche Beschaftigung, gem. 5
" | bis Miirz 16d SGE I
3. |AGH ndustriestr.” Arbeitsgelegenheiten, Zusdtzliche Beschaftigung, gem. §
16d 5GE I
4 AGH Fahrradwerkstatt”  Arbeitsgelegenheiten, Zusatzliche Beschaftigung, gem. §
" [Langenfeld 16d 5GB Il
s AGH ,Fahrradwerk- Arbeitsgelegenheiten, Zusdtzliche Beschaftigung, gem. §
" |statt” Hilden 16d SGBE I
6. | Aktivcenter U25 individuelles Aktivcenter, gem. § 161 SGB Il i.V.m. §4515,
15GE W
Berufsausbildung in einer auBerbetrieblichen Einrichtung
7. |BaE koop .
nach § 76 5GB Il — kooperatives Modell -
s Fahrradservice flr Be- Im Rahmen des ,Starkungspakt NRW", verortet bei der
" |dirftige Sept. bis Dez. Stadt Hildan
9 Grundkompetenzen «arundkompetenzen® nach § 81 Abs. 33 5GB Ill bzw. § 16
© ab Juli Abs, 33 SGB L. W. m. § 81 Abs. 33 SGE 1l
10. lirz U2s LNDIVIDUELL UND FLEXIBEL FUR DEINE ZUKUNFT" nach §
16 Abs. 1 5GB IIiV.m. § 45 Abs, 1 5. 1SGB Il / U25
Potenzialanalyse fir Schiller/-innen der Jahrgangsstufe &8
11. |KAoA i.R. ,Kein Abschluss ohne Anschluss - Ubergang Schule -
Beruf MRW"
12. |, Prlege® Jfreie Forderung nach Férderantrag” auf Grundlage der
" 55 16f SGB llund 23 und 44 BHO
13. |Respekt Gem. § 16 F SGB Il
13. |7a6 ZI.:IICL.IF‘Iﬂ: aktiv gestalten, i.R. der stidt. Férderung der Stadt
Hilden
14, | Module z.B. Grundausbildungslehrgénge und Prifungsvorberei-

tung flr externe Betricbe
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Die Verteilung der angebotenen HilfemaBnahmen hat sich im Vergleich zum Vorjahr etwas mehr
verteilt.

NG Kank

Bak koop.
39%

\ AGH
2 23%

K J
“\L _‘,,/

Verteilung der Umsatzerlose

Der Vorsitzende der Gesellschafterversammilung ist Herr Blrgermeister Dr. Claus Pommer. Das
Ratsmitgliad, Herr Florian GroBe-Allermann, ist der Vorsitzende des Aufsichtsrates. Herr Olaf
Schiren ist alleinigar Geschiftsfihrer der Bildung® gemeinniitzigen GmbH der 5t3dte Hilden, Lan-
genfeld und Monhaim am Rhein. Seing finanziellen Mittel erhizlt der Betrieb - wie in den Jahren
zuwvor - im Wesentlichen von der Agentur fiir Arbeit und dem Jobcenter Mettmann (ME-aktiv), die
die Kosten des betreuenden Personals weitgehend dbernahm. Die 5tadte Hilden, Langenfeld und
Manheim am Rhein trugen im Jahr 2023 als Gasellschafter mit einem Zuschuss in Hhe von ins-
gesamt 350.000 Euro zum Betrieb der Gesellschaft bai.

Im Jahr 2023 weisen wir einen Jahresiberschuss in HShe von 34,120 Euro aus, Zum Ende des
Jahres 2023 beschiftigte die Gesellschaft 30 Vollzeit- bzw. Teilzeitkrdfie (incl. der einen stadt. An-
gestellien der Stadt Monheim am Rhein) und zwei Honorarkrdfte zur Durchfiihrung der genann-
ten Projekte. In den Projekten wurden & ca. 170 Teilnehmer®innen ausgebildet, qualifiziert oder
anderweitig geférdert. Darlber hinaus bafanden sich 32 Hildener Jugendliche in der Batreuung
des Projektes KaoA.

3. Llage
a) Vermdgens- und Finanzlage

Die Bildung® gemeinnitzigen GmbH der 5tidte Hilden, Langanfeld und Monheim am
Rhein ist vom zustandigen Finanzamt als gemeinnitzig anerkannt; Kdrperschaftsstauer ist
deshalb nicht anzusetzen. Nach wie vor erfillt die Gesellschaft den Gegenstand der Er-
richtung und des Betrigbes von Einrichtungen, die der Eingliederung arbeitsloser Jugend-
licher und junger Erwachsener in das Arbeitsleben dignen.

Die Gesellschaft schloss zum Ende des Geschaftsjahres 2023 mit einem positiven Bilanzer-

gebnis ab. Unsere Finanzlage ist z. Zt. als gesichert zu bezeichnen, die Kapitalstruktur ist
nach wie vor ausgewogen. Im Verlauf des Geschafisjahres verfligie die Gesellschaft Gber

59



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

eine gute, ausreichende Liquiditat. Die Geschaftsfihrung ist bestrebt, in jedem Fall gine
ausreichende Liquiditdt der Gesellschaft zu gewshrleisten, um den regelmafkigen Zah-
lungsverpflichtungen nachkommen zu kdnnen. Zu Liquiditdtsengpissen ist s im Jahr
2023 nicht gekommen.

Das Umlaufvermégen betrug zum 31.12.2023, 655.031 Euro (im Vorjahr 590,405 Euro).
b) Ertragslage

Die Entwicklung der Ertragslage ist den vorangegangenen Absitzen zu entnehmean. Im
Wesentlichen generierten sich unsere Einnahmen aus den Angeboten, die wir fur die Ar-
beitsagentur und das lobcenter durchfihrten. Hier verteilen sich allerdings die Einnah-
men auf mehrere Frojekte, was sich bei einem Verlust einer oder mehrerer Maknahmen
weniger dramatisch auf die Gesamtsituation auswirkt,

Im Wirtschaftsplan 2023 gingen wir von Gesamterldsen in Hohe von 2.704.653 EUR aus.
Der Jahrasabschluss weist Umsatzerldse inklusive sonstiger betrieblicher Ertrége in Hhe
von 2.411.43% EUR auf. Diese Abweichung ist im Wesentlichen dem Verlust von Bildungs-
maknahmen, bzw. der Reduzierung von MalRnahmepldtzen geschuldet.

Die Geschaftsfihrung bewertet die Gesamtvermogens- und Ertragslage als geordnet und
den Umstdnden entsprachend als solide. Einnahmeverlusta durch nichisteuerbare Fehl-
belegungen von Teilnehmearplitzen, Verlusten durch ganze MaBnahmen und Streichun-
gen van Platzkontingenten, sowie Kostensteigerungen, vor allem im Personalbereich,
konnten weitestgehend kompensiert werden.

4. Finanzielle Leistungsindikatoren

Als finanzielle Leistungsindikatoren ziehen wir fir unsere interne Unternehmensstewerung ins-
besondere die Personalaufwandsquote (35,6% /MVorjahr 93,1%) und den Cash-Flow {Finanzmit-
telbestand am Ende der Periode TEUR 430.5 / Vorjahr TEUR 363,7) heran.

5. Nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Die nicht finanziellen Leistungsindikatoren sind im Wesentlichen die hohe Qualifikation des
MaBnahmenpearsonals und das (ber die vielen Jahre hinaus erworbene fachliche Know-how.
Die Bildung® gGmbH hat im abgelaufenen Geschaftsjahr die Bemihungen hinsichtlich Integra-
tionsquote und Teilnehmerzufriedenhait weiter intensiviert und das gesamte Handeln an die-
sen Qualititskriterien ausgerichtet. Die Integrationsquote (IFZ, BaE, ZAG, Respekt, AC 25,
Pflege) lag bei 48,4%. Die Teilnehmerzufriedenheit lag bei 57%. Bei der Integrationsquote ist
zu heachten, dass sdmtliche MalRnahmen nicht auskdmmlich seitens der Aufiraggeber besetzt
wurden, Das hedeutet, dass die Mitarbeiter*innen auch nicht die Maglichkeit hatten, bedarfs-
gerecht und entsprechend der individuellen Voraussetzungen der Teilnehmear*innen zu agie-
ren. Oder einfach gesagt: es bestand nicht die Maglichkeit auszuwahlen. Von daher ist dig er-
reichte Integrationsquote als gut zu bewerten.

lll. Prognosebericht

Der vilkerrechtswidrige russische Angriff auf die Ukraine seit dem 24, Februar 2022 markiert in viglerlei
Hinsicht eine Zeitenwende und wird auch langfristige dkanomische Auswirkungen haben. Insgesamt hat
Deutschland die wirtschaftlichen Folgen bislang gut bewdltigt.* Weder ist es zu einer akuten Energis-
knappheit gekommen, noch mussten Betriebe flichendeckend ihre Produktion einstellen oder Men-
schen in die Arbeitslosigkeit entlassen. Vor dem Hintergrund des Krieges in Osteuropa sowie der daraus
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resultizrenden Inflations- und Kostandynamik ist eine Aussage Uber die Ergebnisentwicklung in 2024 mit
vielen Unwigharkeiten verbunden. Natlrlich kénnen die Entwicklungen auf diesem politischen Feld auch
direkt Auswirkungen auf den Bildungsmarkt haben. Im Ergebnis der Haushaltsberatungen wurde der Bei-
frag flir das Birgergeld gegen die vorherigen Planungen defacto gekirzt. Die jetzt vorgenommenen Kir-
zungen werden mit ,Werbesserungan beim Job-Turbo zur Arbeitsmarktintegration von Geflichtetan” be-
griindet, die zu geringeren Ausgaben in Héhe von 500 Millionen Eurg in 2024 fihren sollen. Durch stir-
kera Sanktionen fir ,Totalverweigerer” werden zudem Minderausgaben in Hoha von 150 Millionen Euro
erwartet. GekOrzt wird auch bei den Leistungen zur Eingliederung in Arbeit - um 50 Millicnen Euro auf
4,15 Milliarden Euro (die Zohlen sind dem Gesetzentwuif - hib 42/2024 entnommen). Dies soll durch die
Streichung des Blrgergeldbonus gelingsn. Bisher erhielten erwerbsfahige Leistungsberechtigte einen Bo-
nus in Hdhe von 75 Euro fir jeden Manat der Teilnahme an WeiterbildungsmalBnahmen. Inwisweit letzt-
endlich unsers Arbeitsfelder betroffen sind, bleibt abzuwarten. Eine erste Auswirkung vor Ort ist die An-
kindigung des Jobcenters, die AGH-Platze kreisweit um 20% zu kirzen. Inwiewsit weitere Eingriffe in diz
bestehende Angebotsstruktur erfolgen werden, ist zum jetzigen Zeitpunkt nicht zu erkennen und wird
auch nicht kommuniziert.

Fir das Jahr 2024 wurde ein ausgeglichener Wirtschaftsplan erstellt. Das Umsatzniveau fiir das Jahr 2024
kann zum jetzigen Zeitpunkt allerdings nicht beziffert werden, da dies malgeblich davon abhingt, welcha
Férdermalnahmen letztendlich von den Bedarfstrigarn weiter gefdrdert werden. War dies in der Ver-
gangenheit flir uns als Anbieter dieser Firdermafnahmen wenigstens temparadr noch halbwegs abseh-
bar, so ist seit einiger Zeit das Handeln der Agentur fir Arbeit und des Jobcenters kaum vorhersehbar.
Mitunter werden ausgeschriebene Maknahmen nach einem Jahr Laufzeit wisder singestellt und ersatz-
los gastrichen. Aus unserer Sicht dringand notwendige Fordermalnahmen (2.B. auBerbetriebliche Aus-
bildung, praxisorientierte MaBnahmen fir Geflichtets) werden zurlickgefahran oder sind kaum mehr
Thema. Bei den eventuellen Ausschreibungen in 2024 gehen wir von einer erneuten Auftragserteilung
durch das Regionale Einkaufszentrum aus. Sollten WVerluste oder Einschnitte erfalgen, missen sowohl Er-
|Gse als auch Kostenanpassungen ergebnisneutral vorgenommen werden. In der Konsequenz bedeutet
dies, dass Personal freigestellt werden misste. Inwieweit ein ausgeglichenes Ergebnis fiir das Gaschifis-
Jahr 2024 realistisch ist, hngt also hauptsichlich davon ab, ob die Bedarfstriger die MaBnahmeplitza
auskdmmlich mit Teilnehmer*innen bestiicken und ob im Falle des Verlustes einiger Projekte durch einen
Zugewinn neuer Firdermalknahmean eine Kompensation realisiert werden kann, Es besteht natirlich wei-
terhin das Risiko, dass geplante Hilfemaknahmen verschoben oder abgesagt werden.

Aufgrund der unbestdndigen Rahmenbedingungen fir unsere Geschiftsentwicklung ist es erforderlich,
zur Erflllung des Wirtschaftsplanes und zum Erhalt des qualifizierten Personals, laufend fir eine entspre-
chende Auslastung und damit Finanzierung der durchgefihrien Projekte zu sorgen. Um diesas zu gewdhr-
leisten, werden die Projekte und insbesondere die Teilnehmearzahlen fortlaufend evaluiert, um rechizei-
tig durch entsprachende Anpassungen (z. B. zeitnahe Meldung von Fehlbelegungen an die Bedaristrdger,
Sichtung und Bewerbung auf neus Malnahmen) auf Verdnderungen reagieren zu kinnen. Etwaige be-
triebliche Aufwendungen (Materizlaufwendungen und Personalaufwand) entwickeln sich im Bedarfsfall
im Wesentlichen analog zur Leistungsausweitung. Sie sind abhingig von stattfindenden oder nicht raali-
sierten Projekten.

Wir behalten diz 0.g. finanziellen Leistungsindikatoran im Auge. Seit 2016 hat sich die Personalaufwands-

quote kaum verdndert. Sie lag zwischen 3% und 95%. Der Finanzmittelbastand ist auf einem hohen Ni-
Veall.
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Im Rahmean das Qualitdtsmanagements nach DIN EN IS0 2001: 2013 und der Anerkennung unserer Ge-
sellschaft als Tragerin nach AZAV steht fur dizses mit besonderen Risiken behaftets Aufgabengebiet 2in
umfangreiches Risikomanagementsystem zur Verflgung, Die Zigle des Risikomanagementsystems der
Gesellschaft liegen darin, eventuelle Risiken, die einen Einfluss auf die Geschaftstatigkeit haben, frihzei-
fig zu erkennen und zu analysieren, um angemessen darauf reagieren zu kannen, Insgesamt ist die Ge-
sellschaft solide aufgestellt, und die Fortfihrung des Unternehmens kann trofz Energiekrise und Krieg in
der Ukraine als sichergestellt gelten, sofern diz von Bund und Landern vorgesehenen Malnahmen zur
Absicherung der Sozialwirtschaft ausreichend ausgestaltet sind und die Krisen sich nicht weiter zuspitzen.

IV. Chancen und Risikobericht
1. Risikobericht

Mach wie vor ist die Erreichung positiver operativer Ergebnisse im Wesentlichen von der Belegung
der Malnahmeplitze durch diz Auftraggsber abhdngig. Dis restriktive Regelung der 70%igan
LOurchfinanzierung” der FordermalGinahmen macht eine passgenaue Personalplanung schwierig.
Hinzu kommt ebenfalls der Fachkraftemangel im Bereich Bildung und Fortbildung. Durch die unbe-
einflussbare Abhdngigkeit von politischen Entscheidungen auf Bundes-, Landes- und kommunaler
Ebene, die sich auf diz Gastaltung dar Férdermalinahmen auswirken, unterliegt die Bildung® gGmbH
mit ihran Angzboten naturgemalk einem finanziellen Risiko, Die Gesellschaft konnte in den vergan-
genen Jahren die Risiken durch verdnderte Rahmenbedingungen der aktiven Arbeitsmarktpolitik
weitestgehend erfolgreich auffangen. Die Angebotsstrukiur wurde - wo mdglich - bedarfsgerecht
entsprechend weiterentwickelt oder angepasst. Der Wettbewerb bei den Ausschreibungen mit kon-
kurrierenden Bildungstragarn ist allerdings nur die eine Hirde. Die Belegung der gawonnan Mak-
nahmeplitze durch die beauftragendan Behdrden ist das gréBere Problem. Die Bedarfe fir Fdrder-
maknahmen werden seitens des Jobcenters und der Arbeitsagentur zwar festgastellt. Im Nachgang
sind die Fachkrdfte beider Behdrden allerdings kaum in der Lage die eingekauften Platze durchgan-
gig zu belegen. Somit lizgen zum einen in den Projektausschreibungen der Bedarfstriger und im
Machgang in deren auskdmmlichen Belegung der Platze nach wie vor die gréfitan Risiken. Die strin-
gente Wettbewerbsorientisrung und unsicher werdenden Projektbeauftragungen von Landas- und
Bundesseite kinnten sich negativ auf die Gesellschaft auswirken. Ob und welche Projektierungen
an den Markt gebracht werden und ob diese auch regional ausgaschrigben werden, erfdhrt man
erst am Tag der Verdffentlichung. Von daher ist die finanzielle Planung fir das Jahr 2024 vorsichtig,
auf der Grundlage der Belegungszahlen des Vorjahres vorgenommen worden. Magliche Verdnde-
rungen, z. B. den Verlust von MaBnahmen oder Kirzungen der Platzkontingents, missten durch
Gegensteusrung kompensiert werden. Dig Ertragslage des Unternehmens kann sich daher von Jahr
zu Jahr verdndern. Einen Ausgleich reduzierter oder wegfallender Zuschisse durch eine Steigerung
von Umsatzzahlen wie in anderan Untermnehmen ist aufgrund des Geschiftsmodells, der Ausrich-
tung auf die Zielgruppe von jungen Menschen und Langzeitarbeitslosen und die pddagogischen Auf-
gabenstellungen, nur bedingt zu realisisren.

Aufverschizdenen Ebenen lassen sich die o.g. Risiken skizzieren:

- Alle MaBnahmean werden im Rahmen der bundasweiten Ausschreibungen auf der sog. ,e-
Vergabe-Plattform” von den Regionalen Einkaufszentren an den Markt gebracht. Ver-
tragspartner sind somit nicht die Arbeitsagenturen oder Jobcenter vor Ort, sondern die
Regionalen Einkaufszentren

- Die MaBnahmen sind i.d.R. nicht durchfinanziert, das bedeautet, dass nur ein fastgelegter
Anteil der Platzkontingente (i.d.R. 70%) garantiert finanziert wird. Dies macht eine solide
Personalplanung schwer méglich
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- Die eingzkauftan MaBnahmeplitze werden von den Fachkriften dar Arbeitsagentur und
des Jobcenters vor Ort nicht ausschdpfend besetzt. Dies badeutet eine Gefahr der standi-
gen Unterbelegung der MaBnahmen, bei gleichzeitigem Personaliberhang und somit die
Gefahr nichtgedackier Kosten fir den anbietenden Trager

- Zudem drohen aufgrund der Nichtbesetzung der Teilnehmerplitze die Streichungen die-
ser Farderangebote (Begriindung: Fir die Bedarfstréger ist die ,Fehibelegung” von Maf-
nahme-Plétzen in diversen Projekten gleichbedeutend mit einem fehlenden Bedarf am
Markt fiir diese Leistung!)

- Die Kommunikation mit den Fachkriften beider Bedarfstrdger vor Ort reduziert sich wei-
fastgshend auf restriktive MaBnahme Prifungen. Ein kreativer, regelma&kiger Austausch
zur Entwicklung der Farderarbeit findet selten statt. Hinzu kommt ein hoher Personalaus-
fall aufgrund von Krankheit und eine zunehmende Fluktuation beim Personal der Behdr-
den

- Die mittelfristige Planung von Projekten unsererseits ist nur schwear maglich, da zum einen
diz Bildungstriger des Kreises im Meinungshildungsprozess der Arbeitsagentur und des
Jobcenters keine Rolle spielen und zumindest aus unserer Perspektive keine klare ,Mas-
terplanung” statifindet

- Geeignetes Personal ist unter diesan Umstinden am Markt schwer zu generieren

Im Fall von rickldufigen Ertrdgen besteht das Risiko, dass sich der Personalaufwand nicht genauso
schnell reduzieren |&sst wie der Ertragsrickgang moglicherwsise stattfindet, Das ist das grofte Per-
sonalrisiko. Die zahlreichen, langjgdhrigen Baschaftigungsverhalinisse im Rahmen hefristeter Arbeits-
vartrdge bilden im Falle eines Klageweges, ebenfalls gin nicht zu unterschitzendes internes Risiko
fur die Gesellschaft, Die Tarifabschlisse im Sffentlichen Dienst und die damit verbundenen enormean
Mehraufwendungen bestitigen die Gaschifisflihrung darin, dass die Bindung an den TVED fir die
Gesellschaft langfristig ein Problem werden kinnte. Umso mehr, da ja nach wie vor nicht klar ist, ob
und wie der Plan der letzten groBen Koalition, die Rehmenbedingungen befristeter Arbeitsvertrige
zu verdndern {vergl. Entwurf KoaV 5. 52), von einer neuen Regierung doch umgesetzt wird. Der un-
verhaltnismakig hohe Tarifabschluss im dffentlichen Dienstim Jahr 2023 bestatigt die Bedenken der
Geschaftsfihrung. Fir das Jahr 2024 wurden die stidtischen Zuschisse je Kommune um 20.000
Euro erhdht.

AuBeren Umstinden wie einer Pandamis oder siner Energickrise begegnen wir, wie andere Be-
triebe auch. Wir handeln akiiv im Rahmean unserer Moglichkeiten. Der Willfdhrigkeit unserer Auf-
traggeber bei der Entscheidung ob FérdermaBnahmen am Markt platziert werden oder nicht, sind
wir allerdings vollends ausgeliefert. Solange wir die Maglichkeit haban uns aktivin verdndernde Pro-
zasse einzubringen, helfen uns unsere Erfahrung, unsere Zielstrebigkeit und unsers Flexibilitat dabei
diesen Prozessen addquat zu begegnen. Schwierig wird es, wenn uns die eigene Einflussnahmea und
die Gestaliungsmdglichkeit genommen werden. Eine langfristige Prognose ist - wie in den vielen
Jahren zuvor - aufgrund der Entwicklung am und unserer Abhdngigkeit vom Bildungsmarkt daher
nicht maglich.

Bestandsgefdhrdande Risiken oder einge akute Gefdhrdung der Gesellschaft insbesondere mit Aus-
wirkungan auf die Liquiditat l3sst die akiuelle Bilanz zum jetzigen Zeitpunkt nicht erkennen.

Chancenbericht

Eine sehr positive Machricht gagen Ende des letzten Jahres war, dass das Arbeitsministerium nach
einer Protestwellz seinen Plan, jungs Arbeitslose nicht mehr durch die Jobcenter betreusn zu lassen,
verwart. Ziel war, die Betreuung der arbeitslosen Jugendlichen und jungen Erwachsenan aus der
beitragsfinanzierten Arbeitslosenversicherung zu finanzieren. Auf diese Weise sollten 900 Millionan
Euro im Bundeshaushalt eingespart warden. Kritiker wie der Stddtetag und der Landkreistag warn-
ten vor einer schlachteren Betreuung fir die rund 750.000 Betroffenen, weil die Arbeitsagenturen

63



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

in digsem Bereich nicht Gber die gleiche Expertise verfligten wie die spezislisierten Jobeanter, Auch
der Bundesrechnungshof, diz Bundesagantur fir Arbeit (BA), die Fraktionen von SPD und Grinen
und die Opposition uBerten sich kritisch zu den Sparpldnen, was letztendlich zu einem Umdenken
bezlglich dieses Vorhabens fihrte, Digse Entscheidung hat natlrlich einen nachhaltigen Einfluss auf
mdglichen Fdrdermalknahmen die zukinftig im Sidkreis Mettmann angeboten werden kinnten.
Diz Zielgruppe U-25 ist auch in unserem MaBnahme Portfolio eine Dominante.

Vor diesem Hintergrund sind unsere Erkenntnisse bezlglich der Anforderungen an Auszubildende
aufgrund der vielen Kooperationan mit der Wirtschaft ebenfalls wichtig. Fachliche Kenntnisse sind
absolut wichtig - keine Frage. Sich entsprechendes Wissen im Laufe der Ausbildung anzusignen, ist
essentiell. Dardber hinaus legen Arbeitgeber*innen aber auch immer griferen Wert auf sogs-
nannte Soft Skills wie Kommunikationsfahigksit, Teamwork und Flexibilitdt der Auszubildenden.
Letzteres gilt vor allem in Bezug auf die bereits angasprochenen Themen Kl und Digitalisierung: Wer
hier keine permanente Lernbereitschaft zeigt und offen fiir neue Entwicklungen ist, wird berufiich
spdtestens in ein paar Jahren kaum mehr mithalten kénnen — unabhdngig von der jeweiligen Bran-
che, in der man beschéftigt ist. Solche Trainings scheinen ebenfalls ein new zu entdeckendes Feld fiir
Bildungstrdger zu sein.*

Eine weitere MaBnahme [dsst ebenfalls aufhorchen: Die Initiative Jobturbo®. Mit einem sog. Job-
turbo will die Bundesregierung Geflichtete schngller in Arbeit bringen. Sie sollen enger betreut und
gezieltar vermittelt werden. Hotten wir als Triger die letzten Jahre kaum noch mit dieser Zielgruppe
zu tun - schlicht und ergreifend, weil keine diesbeziiglichen Fordermafnahmen mehr von den Be-
darfstriigern ausgeschrieben wurden - scheint sich im Jahr 2024 hier wieder etwas zu bewegen. ™

Aus der Weisung der Bundesagentur flr Arbeit, 202401004, vom 05.01.2024 - Beratung, Vermitt-
lung und Férderung geflichteter Menschen mit Arbeitsmarktzugang:

«Der Einstieg in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt kann, soweit sinnvoll und notwendig, mit integ-
rationswirksamen arbeitsmarktpolitischen Fdrderinstrumenten unterstiitzt werden. Die Aufnahme
einer Beschdftigung kann nach Priifung des jeweiligen Einzelfalls zusdtzlich mit einem Berufssprach-
kurs des BAMF unterstiitzt oder begleitet werden. [...] Ziel ist es, dass Gefiiichtete nach einem absol-
vierten Integrationskurs so schnell wie mdglich Arbeitserfahrung sammeln und ihre Hilfebediirftig-
keit verringern bzw. beenden. Um eine potenzialaddquate Integration in den Arbeitsmarkt zu erzie-
len, kanmn - wo mdglich und sinnvoll - weiter qualifiziert werden.”

Das klingt zundchst einmal wenig spektakuldr, ist es doch ohnehin die Aufgabe der Arbeitsagentur
dafiir zu sorgen, dass die Menschen mit Bleiberecht in den Arbeitsmarkt integriert werden.® Nach
unserer Beobachtung wurden aber - zumindest im Kreis Mettmann - augenscheinlich andere
Schwerpunkte bei anderer Klientel gesetzt. Dig letzten MaBnahmen, die explizit fir diese Klientel
von uns durchgefiihrt wurden, endeten im Sommer 2019. Es ist mdglich, dass aufgrund der bundes-
weiten Weisung auch hier vor Ort wieder MaBnahmen flir Geflichtete initiiert werden.

Zudem ldsst sich sagen, dass eine ungadeckte Nachfrage nach qualifizizrien Facharbeitenden einam
Angebot geringgualifizierter Arbeitskrafte, auch mit Fluchthintergrund gegenibersteht, fir welche
die Nachfrage immer mehr abnimmt. Gleichzeitig wird formalen Qualifikationen nach wie vor 2in
noher Stellenwert zugeschrieben; oft sind sie entscheidend fir das persdnliche Vorankommen.
Diese Tatsache erschwert den Arbeitsmarktzugang fiir Geringqualifizierte und Gefliichtete zusdiz-
lich, da gesommelte Berufserfahrung ohne entsprechenden formalen Nachweis oftmals geringer an-
gesehen und bewertet wird.® Auch hier liegt ein groBes Potential an Méglichkeiten der Férderung.

Die Gaschafisfihrung kontrolliert zyklisch diz Durchfihrung der Aufgaben und der daraus abzulsi-
tendan Malknahmen mit dem Ziel dar stindigen Qualitdtsverbasserung bestehander und vereinzelt
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auch der Entwicklung neuer Angebote. Es geht hierbei nicht um dan Ausbau, sondern um die Be-
hauptung der Marktposition.

Bei mdglichen Ausschreibungen in 2024 gehen wir von giner erneuten Auftragserteilung durch das
Regionale Einkaufszentrum aus. Ob alle Verldngerungsoptionsen von laufenden Malknahmen gezo-
g=n werden ist noch nicht erkennbar.

Gesamtaussage

Die Gemainsame Stellungnahme des Hauptausschusses des Bundesinstituts fir Berufsbildung
(BIBB) zum Entwurf des Berufshildungsherichts 2023 skizziert einmal mehr die Aufgaben, die es
mittelfristig zu bewdltigen gibt:

oVerschiedene krisenhafte Entwicklungen haben in den vergangenen lahren auf den Ausbildungs-
markt gewirkt oder wirken immer noch auf ihn ein, Hier sind insbesondere dis Auswirkungen der
Coronapandemis und akiuell der russische Angriffskrieg in der Ukraine mit den Folgen gestdrter
Lieferketten, steigender Energigpreise, Beschleunigung der Energiewende und massiver Fluchtbe-
wegungen zu nennen. Auf dem Ausbildungsmarkt ist es trotz steigender Stellenangebots bei sin-
kender Nachfrage noch nicht gelungen, zum Vorkrisenniveau zurlckzukehren, Mit Blick auf die Be-
rufsbildung insgesamt muss es das Ziel sein, die Folgen der aktuzllen Krisen zlgig zu Uberwindan
und gestarkt aus der Situation henvorzugehen, Dashalb sprachen sich die drei Banke im BIBE-Haupt-
ausschuss daflir aus, wirkungsvolle Malknahmen zu ergreifen, um alle Potenziale zu heben. Die Be-
setzung offener Ausbildungsplatze und die Versorgung von Bewerberinnen und Bewsrbem schlis-
Ben einander nicht aus, sondern sind zwei Seiten ein und derselben Medaille. Ein wichtiger Schritt,
um dieses Ziel zu erreichen, ist eine frihzeitige, durchgingige und praxisorientierte berufliche Ori-
entizrung. Beim Ubergang zwischen Schule und Beruf muss die Zahl der unbekannt Verbliebenen
gesankt werden. Ein funktionierender Datenaustausch zwischen den Schulen und den Agenturen
fUr Arbeit sowie den Jobcentern schafft die Grundlage fir eine gezielte und individuelle Unterstit-
zung. In diesem Zusammenhang versprechen die Jugendberufsagenturen als rechtskreisibergrai-
fende Zusammenschlisse der beteiligten Verwaltungseinheiten viele Vorteile. Noch immer verlas-
san zu viels junge Menschen die Schule ohne Abschluss, was den Einstieg in Ausbildung erschwert.
Sig laufen Gefzhr, den Anschluss zu verlieren und in Langzeitarbeitslosigkeit abzurutschen. Auch hier
ist eine wirkungsvollers individuslle Unterstiitzung in der Schule und beim Ubergang in Aushildung
notwendig.”

Die o.g. Problemfelder werden von der Bildung® gGmbH bereits bedient. Die kommunale Jugend-
berufsagentur der Stadt Hilden ist sogar ein direktes Ergebnis unserer jahrelangen Arbeit des Pro-
jektes ZAG - Zukunft aktiv gestalten. Woran sowohl Auftraggeber, als auch Auftragnehmer weiter-
arheiten missen, ist der enge fachliche Austausch, um frihzeitig sich abzeichnends Trends und
Problemlagen rechizeitig zu erkennen und dieshezlgliche Fardermdglichkeiten an den Markt zu
bringan. Ein anspruchsvelles Jahr 2024 liegt vor uns.
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V. Internes Kontrollsystem und Risikomanagementsystem

Unser internes Kontrollsystem umfasst alle Formen von UberwachungsmaRnahmen, die unmit-
telbar oder mittelbar in die zu Gberwachenden Arbeitsabliufe integriert sind (prozessabhangigs
Uberwachung). Beschrieben sind alle diesbeziglichen MaRnahmen in unserem Qualititshand-
buch {gem. DIN EN IS0 9001:2015 und Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforde-
rung- AZAY), Zudem sind in den individuellen Stellenbeschreibungen die Zustandigkeiten und Auf-
gabengebiste aller Mitarbeiter*innen festgelegt.

Im Bereich Verwaltung Uberwacht die Geschdftsflihrung zeitnah, laufend alle Geschaftsvorfille,
insbesondere den laufenden Zahlungsverkehr. Zudem wertet ein externas Unternghmen (Steusr-
berater) laufend die Ergebnisse der Finanzbuchhaltung aus. Hierzu wird der Geschaftsfihrung
eine periodische Berichterstattung - ,Betriebswirtschaftliche Auswertungen” - zur Verfligung ge-
stellt. Der Steuerberater begleitet zudem den jewsiligen Jahresabschluss, sowie die Lohn- und
Finanzbuchhaltung.

Verwaltet wird die Finanzbuchhaltung tber das Programm ,DATEV-Rechnungswesen®. Uber die-
sas Programm werden ebenfalls alle Transaktionan getatigt. Die Lohnabrachnung erfolgt auch mit
Hilfe eines Programmes der Firma DATEV.

V1. Nachtragsbericht

Wesentliche Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem Abschlussstichtag eingetreten
sind (5289 Abs. 2 Nr. 1 HGB) sind nicht vorhanden.
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Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von
Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) st die Offentlichkeit Uber die
Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form
zu unterrichten. Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehdren von insgesamt 12 Mitgliedern 7
Frauen an (Frauenanteil: 58,3 %). Damit wird dem in § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von

Frauen in H6he von 40 Prozent entsprochen.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5
LGG

Gemall § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Grindung von Unternehmen in
Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass
die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird. Gehort einer
Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaften die
Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.
Dies gilt sowohl fur unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fur Unternehmen, die auf eine
Beendigung ihrer Geschaftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung. Ein
Gleichstellungsplan nah § 5 LGG liegt fiir die Gesellschaft fir das Jahr 2023 nicht vor.
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Anschrift Konrad-Adenauer-Platz 1, 40764 Langenfeld
Beteiligungsverhiltnis Stadt Langenfeld Rhid. 100 %
Gegenstand Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar

gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbeglnstigte Zwecke“ der Abgabenordnung in der jeweils
gultigen Fassung. Die Gesellschaft ist selbstlos tatig. Sie verfolgt
nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Zweck der
Gesellschaft ist die Foérderung des Denkmalschutzes und der
Denkmalpflege (§ 52 Abs.2 Nr. 6 AO) und die Férderung von Kunst
und Kultur (§ 52 Abs. 2 Nr. 5 AO) sowie die Forderung des Natur-
und Umweltschutzes im Sinne des Bundesnaturschutzgesetzes und
der Naturschutzgesetze der Lander (§ 52 Abs. 2 Nr. 8 AO). Die
Gesellschaft verwirklicht ihre Satzungszwecke durch den
dauerhaften 6ffentlichen Erhalt des Baudenkmals ,Wasserburg Haus
Graven®, die Férderung, die Initiierung und /oder Durchfiihrung von
offentlichen Informationsveranstaltungen insbesondere fiir Spender
und  Multiplikatoren, die  Forderung von  Kunst- und
Geschichtsausstellungen sowie kulturellen und Geschichtlichen
Bildungsveranstaltungen in den Raumlichkeiten des Baudenkmals
,Wasserburg Haus Graven®. ;die Einrichtung eines Umwelt- und
Klimaschutzzentrums sowie die Forderung von Bildung auf dem
Gebiet des Natur-, Klima- und Umweltschutzes mit dem Ziel, vor
allem Kinder und Jugendliche aber auch Erwachsene an die Themen
Natur-, Umwelt- und Klimaschutz heranzufiihren und zu
sensibilisieren; die Durchfiihrung von Umwelt- und

Klimaschutzprojekten und -veranstaltungen.

Griindungsdatum 23.09.2020
Gesellschaftsvertrag Gliltig in der Fassung vom 04.09.2020
Stammkapital 25.000,00 €

Aufteilung des Stammkapitals:

Stadt Langenfeld 25.000,00 €
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Geschiftsfiihrung Frau Dr. Hella-Sabrina Lange

Organe Geschaftsfuhrung, Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung Frank Schneider, Vorsitzender

Herr Georg Loer

Frau Jasna Franz

Herr Dieter Braschoss

Frau Hiltrud Markett

Herr Sven Lucht

Herr Andreas Kromer

Herr Torsten Fuhrmann

Frau Birgit Radke

Herr Carsten Nummert

Frau Elke Horbach

Herr Frank Noack

Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfligt im Jahr 2023 (iber 1 Mitarbeiterin

Wirtschaftspriifer Herr Fuchs und Herr Schellhorn

EversheimStuible Treueberater
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Zweck der Beteiligung und Einhaltung der &ffentlichen
Zwecksetzung

Die Stiftung Haus Graven gGmbH verfolgt das Ziel, die historische Wasserburg Haus Graven, dauerhaft
der Offentlichkeit zugéanglich zu machen, den Denkmalschutz zu pflegen und Haus Graven durch kulturelle
Veranstaltungen sowie als Bildungsstatte fir Umwelt- und Klimaschutz zu beleben. Es ist das Ziel, die
dauerhafte Zuganglichkeit der historischen Wasserburg aufrechtzuhalten und das bedeutende
Kulturdenkmal als lokalen und regionalen Identifikationsort zukiinftigen Generationen zu erhalten. Dabei
soll den sich wandelnden gesellschaftlichen Prozessen Rechnung getragen und die Wasserburg als
intergenerationeller Begegnungsort erlebbar gemacht werden. Daruber hinaus ergibt sich die Erflllung des
offentlichen Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens. Durch die entsprechende

Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.

Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals3

3 Abgebildete Bilanzen und GuV-rechnungen kénnen Rundungsdifferenzen enthalten
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AKTIVSEITE 31.12.2023 31.12.2022
€ €
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung 4422 00 4.452 00
E. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde
sonstige Vemrmdgensgegenstande 0,00 199,92
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 98.385,56 113.987 49
C. Rechnungsabgrenzung 285,60 0,00
103.093,16 118.679,41
PASSIVSEITE 31.12.2023 31.12.2022
€ €
A. EIGENKAPITAL
|. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
II. Gewinnricklagen 100.000,00 100.000,00
lll. Bilanzergebnis -32.307 .52 -10.728,56
89.692 48 114.271,44
E. Rickstellungen
sonstige Rlckstellungen 5.300,00 4.000,00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistung 745 61 121,38
2. sonstige Verbindlichkeiten 625,07 286,59
{davon aus Steuem:
31.12.2023 655,07 € 31122022 28659 €)
D. Rechnungsabgrenzung 6.700,00 0,00
103.093.16 118.679 41

Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung
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2023 2022
€ €
1. Umsatzerldse 34.596,60 38.009,00
2. sonstige betriebliche Ertrage 20.952 00 40.000,00
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 46.206,53 39.617,06
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 0 286,44 782242
davon fir Altersversorgung: 0,00 €, Vorjahr: 0,00 €
4. Abschreibungen auf Sachanlagen 1.977,99 1.500,53
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 22 656,60 20.109,05
6. Jahresiberschuss / Jahresfehlbetrag -24 578,96 8.959 94
7. Ergebnisvortrag -10.728,56 -19.688,50
8. Bilanzergebnis -35.307,52 -10.728,56
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 87,00 96,29 -9,29
Eigenkapitalrentabilitat -39,37 -9,39 -29,98
Anlagendeckungsgrad 2 2.028,32 2.543,89 -515,57
Verschuldungsgrad 7,47 3,86 +3,61
Umsatzrentabilitét -102,05 -28,23 -73,82
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Geschaftsentwicklung
l. Grundlagen des Unternehmens

Ziel der im Jahr 2020 als 100%ige Tochter der Stadt Langenfeld gegrindeten Stiftung Haus
Graven gGmbH ist die dauerhafte Zuganglichmachung der historischen Wasserburg Haus
Graven und die Pflege des Denkmalschutzes. Femer besteht der Zweck darin, Haus Graven
durch kulturelle Veranstaltungen sowie als Bildungsstatte fur Umwelt- und Klimaschutz zu
beleben. Zudem ist es gem. Satzung das Ziel, das bedeutende Kulturdenkmal als lokalen und
regionalen Identifikationsort zukunftigen Generationen zu erhalten. Dabei soll den sich
wandelnden gesellschatftlichen Prozessen Rechnung getragen und die Wasserburg als
intergenerationeller Begegnungsort erlebbar gemacht werden.

Geschaftsverlauf 2023

Nachdem der reguldare Betrieb zum zweiten Quartal des Vorahres nach umfangreichen
Umbaumalnahmen aufgenommen werden konnte, gestaltete sich das Jahr 2023 erstmalig
als vollumfangliches Betriebsjahr mit der Einschrankung, dass aufgrund bestehender
Personalvakanz im Bildungszentrum fur Klima- und Umweltschutz keine Veranstaltungen
entwickelt und gefordert werden konnten.

Hingegen hat die gGmbH im Rahmen ihrer koordinierenden und organisatorischen Tétigkeit
fur die Wasserburg Haus Graven insbesondere die Veranstaltungskoordination fir den
Férderverein Wasserburg Haus Graven eV. umgesetzt und zahlreiche Drittnutzungen
(Trauungen, Feierlichkeiten und Firmenevents) ermoglicht.

Il. Wirtschaftsbericht

Personalsituation

Neben der Geschafisfiihrung beschéttigte die Stiftung Haus Graven gGmbH im Geschatftsjahr
2023 eine Mitarbeiterin im Bereich fur Projekt- und Veranstaltungsmanagement mit 0,5 VZA_
Zudem war eine Hausmeisterstelle mit 15 Std. / wochentlich besetzt. Fir die Unterstitzungen
bei Veranstaltungen wurde ein Pool an freien Mitarbeitern zur Risikominimierung aufgebaut.

Finanzsituation

Die derzeitige Finanzsituation erweist sich als solide, wobei insbesondere zu bericksichtigen
ist, dass die Stiftung Haus Graven gGmbH zusatzliche Kosten im Rahmen der kulturellen
Forderung fur den Farderverein Wasserburg Haus Graven e V. eingeschrankt auch weiterhin
ubemimmt. Dies betnfft insbesondere Pflege- und Reinigungsarbeiten. Ebenfalls werden
einzelne Maltnahmen der Garten- und Aulkenanlagenpflege durch die Stiftung Haus Graven
gGmbH Gbermommen.

Es wurden im Zeitraum 01.01.2023 bis 31.12.2023 Umsatzerlése in Hohe von 34.596,60 €
erzielt. Aufgrund von zeitlichen Mehransprichen (ca. vier Buchungswochenenden) durch den
Forderverein Wasserburg Haus Graven e V. waren die Erldse im Vergleich zum Jahr 2022
leicht rucklaufig.

Seitens der Stadt Langenfeld erhielt die Stiftung Haus Graven gGmbH im Jahr 2023 einen
Zuschuss in Hohe von 20.000 €.

Weitere Zuwendungen sind fur das Jahr 2023 nicht eingegangen.

Das Vermdgen der Stiftung Haus Graven gGmbH besteht im Wesentlichen aus liquiden
Mitteln.
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Burgcafé

Bereits zum 01.06.2022 wurde ein Pachtvertrag fur das Burgcafé fir einen Zeitraum von
24 Monaten geschlossen. Aufgrund der besonderen Lage und den damit verbundenen
Herausforderungen fir einen gastronomischen Betrieb wird fur diese ersten 24 Monate kein
Pachizins erhoben, so dass in 2023 keine Pacht gezahlt wurde. Wird der Pachtvertrag dariiber
hinaus fortgesetzt, wird ein Pachtzins auf der Grundlage der Jahresabschlisse fur das
Burgcafé 2022/2023 und soweit fur diesen Zeitpunkt vorliegender Steuerbescheide flr das
Burgcafé gemeinsam von Pachter und Verpachter festgelegt. Dieser Vertrag befindet sich
derzeit im Abstimmungsprozess.

lll. Tatigkeitsbericht

Im Rahmen ihrer organisatorischen Tatigkeit fiir die Wasserburg Haus Graven setzte die
Stiftung Haus Graven gGmbH die Veranstaltungskoordination fir den Fdrderverein
Wasserburg Haus Graven e V. um.

Die Stiftung Haus Graven gGmbH vermietete die Raumlichkeiten far standesamtliche
Trauungen, Feierlichkeiten und (Firmen-)Veranstaltungen.

Im Tatigkeitsfeld Vermietungen konnten in 2023 insgesamt 39 standesamtliche Trauungen
realisiert werden. 27 weitere Vermietungen fanden statt. Weitere 27 Nutzungen fur den
Forderverein Wasserburg Haus Graven eV. (Konzerte, Vernissagen,
Vortragsveranstaltungen etc.) wurden koordiniert. Im Bereich Klima- und Umweltschutz
konnten aufgrund der Stellenvakanz keine Veranstaltungen realisiert werden.

Die Stiftung Haus Graven gGmbH fihrte sowohl im Kultur- als auch im Natur- und
Umweltschutzbereich eigene (Kooperations-)Veranstaltungen durch. Dazu gehdrte ein Event
im Rahmen der Neanderland Biennale, eine Multiplikatoren-Veranstaltung zur regionalen
Kulturpolitik Bergisches Land, eine Lesung sowie eine Kooperationsveranstaltung fur Kinder
und Jugendliche zur Sensibilisierung fir umweltrelevante Themen.

IV. Prognosebericht

Aufgrund der Stellenvakanz im Bereich Klima- und Umwelischutz-Zentrum bei der Stadt
Langenfeld werden Projekte erst ab dem 2. Quartal 2024 realisiert werden kdnnen.

Derzeit liegen 34 Buchungen (acht bereits realisiert) fir standesamtliche Trauungen vor.
16 verbindliche Anmietungen liegen vor.

Ein Zuschuss der Stadt Langenfeld wird auch im Jahr 2024 erfolgen.

Die Geschaftsfiihrung geht fir das Jahr 2024 laut Wirschaftsplanung wvon einem
Jahresfehlbetrag von rd. 11 T€ aus.

Ein Férderantrag fur die infrastrukturelle Ausstattung der Raumlichkeiten wurde fur 2025 beim
Landschaftsverband Rheinland gestelit.
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V. Chancen- und Risikobericht

Zur Optimierung der Geschéaftsablaufe und zur Transparenz wurde ein auf die Grélke und
Gesamtsituation der Stiftung Haus Graven gGmbH konzeptioniertes Risikomanagement mit
einem entsprechenden Frihwarnsystem entwickelt. Dieses sieht insbesondere ein
mittelfristiges Risikomanagement im Bereich Personal vor.

Das wesentliche Risiko der Gesellschaft liegt im Bereich des wirtschaftlichen
Geschaftsbetriebes und besteht in Form von nicht erfolgten Buchungen der Wasserburg sowie
durch Nichtverfigbarkeit von Terminen, die durch den Férderverein Wasserburg Haus Graven
e.V. belegt werden. Gestiegene Kosten im Bereich externer Dienstleister und Drittanbieter
haben zudem Einfluss auf die Buchungen der Wasserburg. Die mittel- und langfristigen
Auswirkungen sind dabei noch nicht vollstandig absehbar.

Der Satzungszweck ist im Geschaftsjahr 2023 erreicht.
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Anschrift Richrather Stralle 92, 40764 Langenfeld

Beteiligungsverhiltnis 7.786 Anteile (31.12.2023) zu je 410 € (3.188.909,90 €) verteilen sich

auf 2.638 Mitglieder. Beherrschendes Unternehmen ist hierbei die

B.L. Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH

Die Stadt Langenfeld besitzt 791 Anteile (10,16 %)

Gegenstand Zweck der Genossenschaft ist die Foérderung ihrer Mitglieder,
vorrangig durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare
Wohnungsversorgung. Die Genossenschaft kann Bauten in allen
Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten, erwerben,
vermitteln, verduRern und betreuen. Sie kann alle im Bereich der

Wohnungs- und Immobilienwirtschaft,

des Stadtebaues und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben
Ubernehmen. Hierzu gehdéren Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und Raume fiir Gewerbebetriebe,
soziale, wirtschaftiche und kulturelle Einrichtungen und

Dienstleistungen. Beteiligungen sind zulassig.

Kerntatigkeitsfeld ist die Errichtung und Vermietung von Wohnungen

und Hausern in der Stadt Langenfeld im Rheinland.

Griindungsdatum 29.07.1919

Geschiftsfiihrung Herr Hubertus Dedeck

Organe Geschéftsflhrer, Vorstand, Aufsichtsrat
Vorstand Herr Michael Spieth, Vorsitzeneder

Herr Wolfgang Paumen

Frau Gabriele Finger

Aufsichtsrat Herr Andreas Klett

Herr Wolfgang Honskamp



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Frau Monika Ahrend
Herr Rolf D. Gassen, Vorsitzender
Herr Maximilian Golombowski
Herr Jorg Arndt
Frau Gabriele Finger
Herr Uwe Lucke
Herr Arnd Ziervogel, Dipl. Kaufmann
Frau Sigrid Junghanel
Herr Arno Zollmarsch
Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfugt im Jahr 2023 Uber 22 Mitarbeiter

Wirtschaftsprufer Verband der Wohnungswirtschaft Rheinland Westfalen e.V.

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der 6ffentlichen
Zwecksetzung

Zweck der Beteiligung ist die Férderung des sozialen Wohnungsbaus und ihrer Mitglieder, vorrangig durch
eine gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung. Darlber hinaus ergibt sich die
Erfillung des offentlichen Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens. Durch die entsprechende

Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.

Dariliber hinaus finden Finanz- und Leistungsbeziehungen, nicht wesentlicher Art oder ohne Bezug zum
Kommunalkonzern, Erwahnung. Dies ware die Dividende aus Bauvereinsanteilen in 2023 in Héhe von
12.972,40 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals?

Geschaftsjahr Varjahr
EUR EUR EUR
Anlagewve rmdgen
Immaterielle Vermdgensgegenstiande
Entgeltlich erworbene Lizenzen 1,00 257,97

Sachanlagen

Grundsticke mit Wohnbauten

22.918.000,21

23.461.103,45

Grundsticke mit anderen Bauten 2.042.190,14 2.095.727,14
Grundsticke ohne Bauten 2.858.666,32 2.858.666,32
Grundsticke mit Erbbaurechten Dritter 91.208,39 91.208,39
Betriebs-und Geschiftsausstattung 66.716,77 101.898,39
Bauvorbereitungskosten 794.538,92 28.771.320,75 640.726,28
Finanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen 127.822,98 127.822,98
Ausleihungen an verbundene Unternehmen 2.300.000,00 2.427.822.98 2.500.000,00
Anlagewve rmdgen insgesamt 31.199.144,73 31.877.410,92
Umlaufvermégen

Zum Verkauf bestimmte Grundstiicke und andere Vorrdte

Grundsticke ohne Bauten 3.999.56 3.999,56
Unfertige Leistungen 1.633.028,07 1.504.189,41
Andere Vorrite 11.660,.40 1.648.688,03 12.7259,39
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Forderungen aus Vermietung 4.686,40 11.629,59
Sonstige Vermdgensgegenstinde 129.329.25 134.015,65 50.328,88
Flussige Mittel und Bausparguthaben

Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 1.211.994,25 1.516.120,71
Bausparguthaben 278.147 .16 1.490.141,41 254.611,63
Rechnun renzungsposten

Geldbeschaffungskosten 0,00 0,00

Bilanzsumme

4 Abgebildete Bilanzen und GuV-rechnungen kdnnen Rundungsdifferenzen enthalten

34.471.589,82

35.231.020,09
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Bilanz zum 31.12.2023

Geschaftsishr Vonaht
EUR EUR EUR
igen kapit
Geschaftsquthaben
der mit Ablauf des Geschafisjshres
ausgeschiedansn Mitglieder 161.500.00 143.910.00
der verbleibenden Mitglieder 3.186.909,90 3058 440.00
aus gekiindigten Geschaltsanteden 14.350.00 3.264.759.90 4510.00
Ruckstandige fallige Einzahlungean suf
Gaschaltsquthaben: ELUR 0,00 {0.00
Erqebnisriicklagen
Gasetzliche Riicklage 1.513.000.00 1.511.500.00
davon aus Jahrasiiberschuss Geschaftsishr
eingestellt: ELR 1.500,00 (34.300,009
Bauemeueruingsnicklage 1.371.595,03 1.371.595.03
Andere Ergebnisricklagen 6.375.939.85 65.402.949.54
davon aus Bilanz gewinn Vorahr
eingestellt; ELR 85.843,12 {0.00)

davon aus Jehresiiberschuss Geschaftsjshr
eingestall, EUR 0,00

(100.000,00

fur das Geschaftsjahr entnommen: EUR 112.852,81 9.260.534,88 (0,00
Bilanzgewinn

Jahresuberschuss (Varjshr: Jahresiehlbetrag) 14.215,61 342 537.53
Entnahme sus Ergebnisrucklagen 112.852,81 0,00
Einstellung in Ergebnisricklagen 1.500.00 125.568,42 134.300,00
Eigenkapital insgesami 12.660.863,20 12.701.142.10
Ruickstellungen

Riickstallungen fur Pensionen 2,225.989,00 2.017.530.00
Sanstige Riickstellungen 83.769.00 2.309.778.00 B7.174.00
Verbindlichkeiten

Verbindhchkeiten gegeniiber Kreditinstituten 15.151,340,90 16.015.958,22
Verbindlichkeiten geceniiber anderen Kreditqebeam 2.083.117.09 2228.211.7%
Erhaltena Anzahlungen 1.806.494 82 1.808.172.94
‘Verbindlichkeiten aus Yermistung 36,080,711 57.342.43
Verbindlichkeiten aus Ligferungen und Leistungen 245.559.13 160.129.84
Verbindlichksiten gecenliber verbundenen Untemeahmen 33.706,06 111.436,62
Saonstice Verbin dichkeiten £9.945,18 19.506.443,29 4392219
devon aus Stevern: EUR 25 992,21 (14.140,68)
davan im Fashmen der sozislen Sichesheit EUR1.415.12 4.905.33 (481.38)

Bilanzsumme

34.471.989.82

35.231.020.09
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Gaschaltsishr Vorjshr
EUR EUR EUR

Umsatzaridse
&) aus der Hausbewinschaftung 6.260.562,55 6.191.816.20
b) sus anderen Lieferungen und Leistungen B2.957.88 6.371.520.43 86.921,35
“erminderung des Bestandes
an unfertigen Leistungen 1268.0308,66 -134.263.00
Sonstige betnebliche Errage 54,719,439 52.750,55
Autwendungen fur bezogene Lieferungean
und Leistungen
&) Autwendungen fur Hausbewiischeftung 1614,224,48 2.7119.265.97
b) Autwendungen fur andere Lisferungen und Leistungan 461677 1616.741.25 460042
Rohergebnis 2.936,337.33 316733621
Parsonalaufwand
&) Lohne und Gehalter B64.555,18 85530185
b) soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altarsversorgung 420,066, 36 1.292,621,54 394.261.84

devon fiur Allersversorqung ELUIR 218,645,339 (198.486.30)
Abschreibungen suf immaterislle Vermogensgsgen-
stande des Anlagevermadgens und Sachanlagen 916.660,78 915.399.05
Sonstigz betnebliche Aufwendungen 451.295,28 B10.155,54
Ertrage sus Gewinnabfuhrungen 70.650,45 112.621,43
Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermogens 36.750,00 35.750,00
davon aus verbundenen Untemehmen: EUR 36.750.00 (39.750.000
Sonstige Zinsen und ghnliche Errage 4.306,11 111.706,76 241146
Zinsen und &hnliche Aufwendungen 289.046,39 413.760.77
Stewern vom Einkommen und Errag 0,00
Ergebnis nach Steuern 96.420,10 435.266,55
Sonstige Steuem B4.204,49 92.729.02
Jehresuberschuss (Vorjahr. Jahresfehlbetrag) 14.215,61 342 537.53
Entnahme aus Ergebnisricklagen 11285281 0,00
Einstellungen sus derm Jahresiiberschuss in Ergebnisrucklagen 1.500.00 134.300,00
Bilanzgewinn 126.560,42 208.237.53
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Kennzahlen

2023 2022 Differenz

% % %

Eigenkapitalquote 36,70 35,13 +1,57
Eigenkapitalrentabilitat 0,99 1,10 -0,11
Anlagendeckungsgrad 2 96,25 101,52 -5,27
Verschuldungsgrad 172,45 171,31 +1,14

Umsatzrentabilitat 1,97 4,32 -2,35
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Geschaftsentwicklung

1. Gegenstand des Unternehmens

Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften, errichten, er-
werben, vermitteln, verduBern und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungs- und Immobili-
enwirtschaft, des Stadtebaues und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gilbernehmen. Hierzu geho-
ren Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Liden und Rdume fiur Gewerbebetriebe, soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen. Beteiligungen sind zul3ssig. Kernté-
tigkeitsfeld ist die Errichtung und Vermietung von Wohnungen und Hausern in der Stadt Langenfeld
im Rheinland.

2. Geschaftsverlauf

Marktsituation im lokalen Umfeld

Die Lage auf dem lokalen Wohnungsmarkt hat sich im Jahre 2023 gegeniiber dem Vorjahr nicht we-
sentlich verdndert. Langenfeld ist nach wie vor durch ein knappes Angebot an ,bezahlbarem™ Wohn-
raum gekennzeichnet. Aufgrund der momentan sehr volatilen wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
im Bausektor wird sich daran auch im laufenden Wirtschaftsjahr 2024 voraussichtlich nichts dndern.

Nachfrage-/Angebotssituation in der Bauverein Langenfeld eG

Die Angebots- und Nachfragesituation hat sich im Geschéftsjahr 2023 wie schon in den Vorjahren un-
verdandert als entspannt dargestellt. Es zeichnet sich ein zunehmender Bedarf an sehr preiswerten
Wohnungen ab. Im Geschadftsjahr 2023 wurden tberwiegend kostengiinstige 2- und 3-Raum- Woh-
nungen nachgefragt.

Das Unternehmen hatte nur geringe leerstandsbedingte Mietausfille zu verzeichnen. Diese waren in
nahezu allen Féllen modernisierungsbedingt. Die Statistik ldsst bisher auf eine gleichbleibend mode-
rate Fluktuation fir den nachfolgenden Zeitraum schlieRen.

Mieten

Die Durchschnittskaltmiete der Genossenschaft im abgelaufenen Geschaftsjahr 2023 lag bei 6,18 Euro.

Bautrdgerschaften

Die Genossenschaft hat im Geschaftsjahr 2023 keine Bautrdgermalnahmen oder Betreuungsmalnah-
men durchgefihrt.
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Betriebliche Organisation

Unsere Wohnungsgenossenschaft versteht sich als Dienstleistungsbetrieb fir ihre Mitglieder und rich-
tet sich somit auf die Erfillung dieses Férderauftrages aus.

Unsere Dienstleistungen sollen auf Dauer zur Verflgung stehen. Dabei werden verschiedene Instru-
mente eingesetzt, die fir die Erreichung der genossenschaftlichen Ziele und damit die Schaffung von
Vorteilen fiir unsere Mitglieder geeignet sind. Im Mittelpunkt unseres Handelns steht immer ein aus-
gewogenes Preis- / Leistungsverhaltnis, das dem satzungsmdBigen Auftrag entspricht.

Die Genossenschaft wird von drei Vorstandsmitgliedern geleitet.

Die Interessen der Mitglieder werden durch den Aufsichtsrat vertreten. Der Aufsichtsrat tiberwacht
die geschaftlichen Aktivitdten des Vorstandes und berdt ihn im Rahmen seiner gesetzlichen und sat-
zungsmdBigen Rechte und Pflichten. Er besteht aus 9 Personen, die von der Mitgliederversammlung
gewdhlt werden,

Neubautitigkeit
Bauprojekt ,Konigsherger Str.”

Aktuell geplant sind die Errichtung von 46 Wohneinheiten in 4 Hiausern sowie der Bau einer Tiefgarage.
Die urspriinglich geplante Wohngruppe in einem der Hauser wurde zwischenzeitlich zugunsten weite-
rer 4 zusétzlicher Wohnungen aufgegeben. Im Dezember 2022 wurde der Bauantrag gestellt. Eine Bau-
genehmigung lag zum Jahresabschluss 2023 noch nicht vor.

Bestandsbewirtschaftung / Modernisierung / Instandhaltung
Der gesamte Objektbestand befindet sich auf dem Gebiet der Stadt Langenfeld.

Am 31.12.2023 bewirtschaftete die Genossenschaft 170 Hauser mit 943 Mietwohnungen (Vorjahr:
944) und 4 gewerbliche Einheiten sowie 225 Einzelgaragen und 128 Tiefgaragenplatze.

Fertiggestellt Hauser Wohnungen Wohnfliche Gewerbefldche
_‘E bis 20.06.1948 50 121 8.168,62 m?
r:'.-=E| ab 21.06.1948 120 822 52.231,92 m? 600,16 m?
Gesamt 170 943 60.400,54 m? 600,16 m?

Auch im Geschaftsjahr 2023 hat die Genossenschaft zur Erhaltung und Verbesserung ihres Wohnungs-
bestandes wieder Modernisierungen und Instandhaltungen durchgefiihrt. Eine 2-Zimmerwohnung
wurde mit einem Mansardenzimmer zu einer 4-Zimmerwohnung erweitert.

Die Modernisierung und Instandhaltung des Bestandes an Alt-Immobilien, inshesondere der unter
Denkmalschutz stehenden Gebdude, ist sehr aufwandig und kostenintensiv. Aufgrund der aktuellen
energiepolitischen Favorisierung der Politik von regenerativen Energien als Ersatz fir traditionelle Hei-
zungsformen wird mit einer steigenden Investitionstatigkeit in diesem Bereich gerechnet.

Im Berichtsjahr wurden fir Instandhaltung 1.890 TEUR (Vorjahr 1.087 TEUR) ausgegeben. Bezogen auf
die Wohnfliche betrugen die Ausgaben rd. 30,98 EUR/m? (Vorjahr 17,82 EUR/m?). Im Wirtschaftsjahr
2024 sind 1.700 TEUR eingeplant (bezogen auf die Wohnfldche: 27,87 EUR/m?).
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Digitalisierung

Alle Liegenschaften sind mit Glasfaseranschliissen FTTB! ausgestattet.

Vermietung

Die Fluktuationsrate betrdgt 6,97 % und ist damit um 0,11 % gegeniiber dem Vorjahr gestiegen. Von
den Kiindigungen sind 8 Wohnungsnutzer durch organisierten Wohnungstausch im Bestand geblieben.
Die entsprechend bereinigte Fluktuationsrate betrdgt mithin 6,12 %. Langerfristige, Gber ein Wirt-
schaftsjahr hinausgehende Wohnungsleerstdnde konnten durch ein aktives und ausgewogenes Ver-
mietungs-Management vermieden werden.

Die wesentlichen Ursachen fiir die Fluktuation waren in der Rangfolge ihrer Haufigkeit:
Familidre Griinde (24,24 %), Tod des Mieters (21,21 %), Umsiedlung in ein Senioren-/Pflegeheim (15,15
%), Wechsel des Arbeitsplatzes (10,61 %), sonstige Griinde (16,67 %).

Die ersten Kennzahlen fir 2024 bestétigen, dass sich dieser Trend der letzten Jahre bei nur leichten
Fluktuationsschwankungen fortsetzen wird.

Die Nutzungsentgelte stiegen im Jahr 2023 gegeniiber dem Vorjahr auf insgesamt 4.715 TEuro. Diese
Entwicklung diente der Kompensation gestiegener Kosten und wird sich auch im laufenden Geschéafts-
jahr 2024 nicht vermeiden lassen.

Die durchschnittliche monatliche Nettokaltmiete betrug im Geschéftsjahr 2023 ca. 6,18 Euro/m? (Vor-
jahr 6,13 Euro/m?). Die Erhéhung beruht auf angepasste Wiedervermietungsmieten nach Instandhal-
tungen oder Modernisierungen.

Finanzierung des Bauprogramms

Zur Finanzierung der Mietwohnbauten standen neben den Eigenmitteln auch Landesmittel und wei-
tere langfristige Fremdmittel zur Verfiigung.

Finanzierungsart der Wohnungen

Frei finanzierte Wohnungen:
vom Gesamtbestand zum Bilanzstichtag sind 833 sowohl Alt- als auch Neubauwohnungen freifinan-
ziert. Das entspricht im Verhaltnis zum Gesamtbestand der Wohnungen einem Anteil von 88,33 %.

Offentlich geférderte Wohnungen mit Belegungshindung:

vom Gesamtbestand zum Bilanzstichtag sind 110 Wohnungen 6ffentlich gefordert. Es handelt sich hier-
bei um Neubauwochnungen. Das entspricht im Verhdltnis zum Gesamthestand der Wohnungen einem
Anteil von 11,67 %.
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Ertragssituation

Der Ertrag wird Giberwiegend durch den Hauptleistungsbereich, die Haushewirtschaftung, bestimmt,
nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitet und
stellt sich wie folgt dar:

31.12.2023 31.12.2022 Verdanderung
zum Varjahr
TE % TE % T€

Umsatzerldse inkl. Bestandsverdnderungen

Gesamtleistung 6.500 99,4 6.345 99,4 155
Sonstige betriebliche Ertrige 42 0,6 37 0,6 5
Betriebsleistung 6.542 100,0 6.382 100,0 160
Aufwendungen fir bezogene Lieferungen

und Leistungen 3.619 55,3 2.724 42,7 895
Personalaufwand 1.293 19,8 1.250 19,6 43
Abschreibungen 917 14,0 919 14,4 -2
Sonstige betriebliche Aufwendungen 448 6,8 511 8,0 -63
Zinsaufwand 234 3,6 356 5.6 -122
Gewinunabhingige Steuern 824 1,3 93 1,5 -g
Aufwendungen flr Betriebsleistung 6.595 100,8 5.853 91,8 742
Betriebsergebnis 53 -0,8 529 82 582
Beteiligungs- und Finanzergebnis 57 97 -40
Neutrales Ergebnis 10 -283 293
Gesamtergebnis vor Ertragsteuern 14 343 -329
Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 0
Jahresiiberschuss [ Jahresfehlbetrag 14 343 -329

Die Umsatzerltse sind gegentiber dem Vorjahr aufgrund von Neuvermietungen leicht angestiegen.

Wie aus der Tabelle ersichtlich, wurde im Geschéaftsjahr 2023 ein negatives Betriebsergebnis von -53 T€
(Vorjahr 529 T€) erzielt. Unter Beriicksichtigung des Beteiligungs- und Finanzergebnisses von 57 T€
(Vorjahr 97 T€) ergibt sich ein operatives Ergebnis von 14 T€ (343 T€).

Betriehsvermdgen

Vermaogensstruktur 31.12.2023 31.12.2022 Veranderung
TE % TE % TE
Langfristige Vermogenswerte und Rechnungsabgrenzungsposten
Immaterielle Vermagensgegenstande 1] 0.0 0 0,0 0
Sachanlagen 28771 835 29249 83,0 -478
Finanzanlagen 2428 7.0 2628 7.5 -200
Anlagevermagen 31199 905 31877 905 678
Grundstocke ohne Bauten 4 0,0 4 0.0 0
Bausparguthaben 278 048 255 0,7 23
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0,0 0 0.0 0
31.481 913 32136 91,2 -6E5
Kurzfristige Vermdagensgegenstande
Fordemungen 0 0,0 0 0.0 0
Unfertige Leistungen, andere Vorrate 1645 48 1517 43 128
Forderungen und sonstige Vermagens-
gegenstande 134 04 62 0,2 72
Flossige Mittel 1212 35 1.516 43 -304
2.991 a7 3.095 8.8 -104
Bllanzsumme 34472 100.0 35231 1000 -T5%9
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Die Bilanzsumme hat sich gegentiber dem Vorjahr um -759 T£ auf einen Wert von 34,472 T€ vermin-
dert.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich mit 2.300 T€ um Anteile und Ausleihungen an verbundene Un-
ternehmen. Es wurde eine Riickzahlung in Hhe von 200 T€ vorgenommen.

Unter den unfertigen Leistungen mit 1.645 T€ werden gegeniiber den Mietern noch nicht abgerech-
nete Heiz- und librige Betriebskosten ausgewiesen.

Kapltalstruktur {(Vermiogenslage) 31122023 31122022 Veranderung
TE Yo T€ Yo TE
Langfristiges Elgenkapital
Geschaftsguthaben verbl. Mitglieder 3.189 9.3 3.059 87 130
Ergebnisracklagen 9261 269 9286 264 -25
Bilanzgewinn (gekoarzt um Dividende) 0 0,0 86 0,2 -86
12.450 36,2 12.431 353 19
Kurzfristiges Elgenkaplital
Gekondigte Geschafisguthaben 76 0,2 148 04 -T2
Bilanzgewinn (Dividende) 125 0.4 122 03 3
201 0,6 270 0,7 -69
Langfristiges Fremdkapltal
Ruockstellung fur Pensionen 2226 6,5 2018 57 208
Steuer-, sonstige Rockstellungen 8 0,0 8 0,0 0
Dauerfinanderungsmittel 16.889 489 17.814 506 -925
Verbindlichkeiten gegenuber
Mitgliedem (Wohnungsbaupramie) 19 0,1 19 0,1 0
19.142 555 19.859 56,4 -717
Kurzfristlg
Ubrige Ruckstellungen 76 0,2 79 02 -3
Kurziristige Darlehen/Kapitaldienst 355 1,0 430 1.2 -75
Erhaltene Anzahlungen 1.886 54 1.808 52 78
Ubrige Verbindlichkeiten 362 1,1 354 1,0 8
2679 7.7 2671 7.6 8
Gesamtkapiltal 34472 100,0 35231 100,0 -759

Das langfristige Eigenkapital erhoht sich aufgrund des nicht zur Ausschilttung vorgesehenen Teils des
Jahrestiberschusses bei gleichzeitigem Anstieg des Geschéaftsguthabens verbleibender Mitglieder um
19 T£€ auf 12.450 T€. Damit belduft sich die Eigenkapitalquote auf 36,2 % im Vergleich zum Vorjahr mit
35,3 %.

Die Verbindlichkeiten aus der Dauerfinanzierung vermindern sich im Vergleich zum Vorjahr um -925
T£€. Diese Verdanderung ergibt sich aus Folgendem:

Zugang Verbindl. ggl. Kreditinstituten 0TE
abzgl. Tilgung aus Verbindl. ggi. Kreditinstituten -865TE
zzgl. Zugang aus Verbindl. ggli. anderen Kreditinstituten 85T
abzgl. Tilgung aus Verbindl. ggi. anderen Kreditinstituten -155TE€
Zwischensumme -935TE
abzgl. Veranderungen Mieterdarlehen (Begrindung s. 5. 12) 10TE
Verdanderung zum Vorjahr der Dauerfinanzierung -925T€

Bei den ,Kurzfristigen Gbrigen Verbindlichkeiten®” in H&he von 355 T£€ handelt es sich um kurzfristige
Darlehen/Kapitaldienste.
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Finanzsituation

Die nachfolgende Aufgliederung der Bilanz zum 31.12.2023 nach Fristigkeiten zeigt folgende Deckungs-
verhdltnisse:

31.12.2023 31.12.2022 Verdnderung

Langfristiger Bereich T TE T
Vermobgenswerte 31.481 32.136 655
Eigen- und Fremdkapital 31.592 32.290 -698
Deckung 111 154 -43
Kurzfristiger Bereich
Flissige Mittel (vgl. Darstellung Cashflow) 1.212 1.516 -304
Ubrige Vermégenswerte 1.779 1.579 200

2.991 3.095 -104
Verpflichtungen 2.880 2.941 61
Stichtagsliquiditdt (Netto-Geldvermégen/-bedarf) 111 154 -43

Am 31. Dezember 2023 waren die langfristig angelegten Vermogenswerte fristgerecht finanziert.
111 T£ langfristige Mittel standen im kurzfristigen Bereich zur Verfiigung.

In der Stichtagsliquiditdt zum 31. Dezember 2023 wurden die Mieterdarlehen in voller Héhe (T€ 352)
dem kurzfristigen Bereich zugeordnet, aufgrund einer Bestimmung in den Darlehensvertragen, die
eine kurzfristige Kiindigung erméglicht. Bei Zuordnung der Mieterdarlehen zum langfristigen Bereich
(zurzeit sind keine Anzeichen fir wesentliche Kiindigungen erkennbar) wirde sich das Netto-Geldver-
mogen auf 463 T£ erhdhen.

Am Bilanzstichtag 31.12.2023 und auch im ersten Quartal 2024 waren keine unerwartet hohen Fallig-
keiten erkennbar, die eine kurzfristige Fremdfinanzierung erforderlich gemacht hitten. Dennoch ware
es in einem unerwarteten Fall von kurzfristig entstandenen hohen Zahlungsverpflichtungen moglich
gewesen, durch vorhandene Guthaben, Kontokorrentkredite und Beleihungsreserven in Form freier
Grundbiicher dem rechtzeitig und ausreichend zu begegnen.

Die nachfolgende Kapitalflussrechnung zeigt die Entwicklung des Finanzmittelbestandes (,Fliissige
Mittel” in Darstellung der Stichtagsliquiditdt) der Genossenschaft im Wirtschaftsjahr 2023 und im Vor-
jahr:
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Kapitalflussrechnung

2023 2022
T€ TE
lahresdberschuss 14 343
Abschreibungen auf Gegenstinde des Anlagevermogens 917 920
Vereinnahmung von Verbindlichkeiten, Verzinsung Bausparguthaben 2 -4
Zunahme derlangfristigen Rlickstellungen 208 198
Cashflow 1.141 1.457
Verluste aus dem Abgang von Gegenstidnden des Anlagevermogens -5 243
Abnahme sonstiger Aktiva -200 142
Zunahme sonstiger Passiva 62 -620
Cashflow aus laufender Geschaftstatigheit 998 1.222
Einzahlungen aus Anlagenabgdngen 220 260
Auszahlungen fur Investitionen in das Anlagevermogen -454 -592
Cashflow aus Investitionstatigkeit -234 -332
Einzahlungen aus der Valutierung von Darlehen 25 3619
Einzahlungen auf Bausparguthaben -22 -22
Zunahme der Geschaftsguthaben 58 56
PlanmakRige Tilgung von Darlehen -886 -918
Rickzahlungen von Darlehen (Inhaberschuldverschreibungen) -181 -2447
Auszahlungen far Dividenden -122 -120
Cashflow aus Finanzierungstatighkeit -1068 168
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes -304 1.058
Finanzmittelbestand am 1. Januar 1.516 458
Finanzmittelbestand am 31. Dezember 1.212 1516

Finanzielle Leistungsindikatoren

Die fir die Genossenschaft bedeutsamen finanziellen Leistungsindikatoren stellen sich im Vergleich zu
den Vorjahren wie folgt dar:

Bestandskennzahlen

in.. 2023 2022 2021
Wohnungseinheiten Anzahl 543 943 944
Gewerbeeinheiten Anzahl 4 4 4
Garagen und Einstellpld Anzahl 542 542 542
Wohnflache m* 60.401 60.409 60.379
Gewerbeflache m? 600 600 600
Wohn- und Nutzflache m?* 61.001 61.009 60.979
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Kennzahlen zur Rentabilitat

Kennzahlen zur Rentabilitat in.. 2023 2022 2021

Eigenkapitalrentabilitat % 0,11 2,76 -3,70
Gesamtkapitalrentabilitit % 0,78 2,05 -0,12
Eigenkapitalguote % 36,11 35,28 34,77
Sollmietenentwicklung TE 4.715 4.677 4.579

Serviceleistungen

Die Verbrduche sind allen Mietern, die an das System angeschlossen sind, Gber unsere Homepage und
dem damit verbundenen BVL-Service-Portal (BSP) zugdnglich. Jeder Mieter hat fiir das BSP@IP ein Lo-
gin erhalten. Das BSP beinhaltet im Wesentlichen:

1. Website (www.bauverein-langenfeld.com)
2. BVL-Service-Portal (BSP) / Casavi

3. Verbrauchsportal / Stadtwerke Leipzig

4

Mieterserviceticket mit ,Workflow"” der Instandhaltungsabwicklung und Mieterselbst-
beauftragung / BTS, visualisiert

5. Haufig gestellte Fragen

Alle hier beschriebenen Systeme sind auch dazu geeignet, unseren genossenschaftlichen Nutzern ein-
fache Informations- und Kommunikationsmoglichkeiten 24 Stunden am Tag mit der Geschéftsstelle
anzubieten. Information und Kommunikation sollen dazu dienen, das vertrauensvolle Miteinander zwi-
schen Mitgliedern und Verwaltung der Bauverein Langenfeld eG zu stérken.

Soziales Management

Traditionell ist unsere Genossenschaft bestrebt, allen unseren Nutzern ein gutes und sicheres Wohnen
maglich zu machen. Diesem Anspruch ist sie seit ihrer Griindung am 19, Juli 1919 schon tiber 104 Jahre
lang treu geblieben. Im Laufe dieser langen Zeit haben sich die Anspriiche mit dem steigenden Wohl-
stand und den Verdnderungen der Lebensgewohnheiten gewandelt. Wahrend die Anfangsjahre ge-
pragt waren durch massive Wohnungsnot und Armut mit der Folge, dass in den Nachkriegszeiten des
1. und 2. Weltkrieges die Nachfrage nach ,einfachen, aber gesunden Wohnungen*?, ohne besondere
Anspriiche an Qualitdt und Ausstattung, besonders groB war, hat sich die Lage heutzutage erfreuli-
cherweise deutlich verbessert. Heute wird auch im preiswerten Wohnungssegment gute Qualitat
nachgefragt und bereitgestellt. Wenn auch nicht mehr so massiv, wie in den ersten Jahrzehnten der
Genossenschaft, besteht aber auch aktuell eine groBe Nachfrage nach bezahlbarem Wohnraum, der
zudem in einem sicheren Wohnumfeld und in einer intakten Wohngemeinschaft mit ansprechbarem
Vermieter angeboten wird.

Auch nach tber 104 Jahren zeigt der Bauverein, dass sein genossenschaftliches Geschaftsmodell der
Verbindung von Tradition mit Innovation fiir unsere Mitglieder erfolgreich ist und mehr bedeutet als
nur ,ein Dach Gber dem Kopf” zu haben. Genossenschaftliches Wohnen bedeutet heute: Ein gutes
sicheres Wohnumfeld, funktionierende Nachbarschaften und sozialer Zusammenhalt der Mitglieder,
die sich auf einen ortsansadssigen und jederzeit ansprechbaren Vermieter verlassen kGnnen.
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Der Member-Value, als Teil unseres sozialen Managements, schafft Anreize fir eine Mitgliedschaft und
ein Mietverhdltnis mit der Genossenschaft. Member-Value bringt den Wert des genossenschaftlichen
Unternehmens und seiner Wertschépfung fir die Mitglieder zum Ausdruck (Mitgliederwertkonzept).

Der BVL-Treff, das Gastehaus, das BVL-Service-Portal, ein kostenloser Internetzugang als Flat, welcher
allerdings an allen Standorten aktuell auf bis zu 400 MBIT/S - dann aber kostenpflichtig - bestellt wer-
den kann. Der Einsatz von innovativen Techniken und nicht zuletzt die Serviceleistungen der Genos-
senschaft, wie die StraRenreinigung und der Winterdienst auf den Biirgersteigen, filhren zu wesentli-
chen Wettbewerbsvorteilen und damit zu einer Ergdnzung der genossenschaftlichen ,,Dividende”,

Unsere Genossenschaft gibt alle 2 Monate eine Mieterzeitung heraus und berichtet (iber aktuelle The-
men. Im BVL-Treff als zusatzliche Kommunikationsstitte werden regelmaRige und besondere Veran-
staltungen durchgefiihrt.

Das Géastehaus des BVL bietet eine preiswerte Ubernachtungsméglichkeit fiir Gaste unserer Mieter-
schaft und Mitglieder. Nahere Informationen erhalten Sie (ber unsere Homepage https://bauverein-
langenfeld.com/gaestehaus.

Ausblick / Ziele

Die Einschatzungen zum Ausblick auf die Geschiftsentwicklung und die Zielsetzungen fiir das Ge-
schéftsjahr 2024 haben sich gegeniiber dem Geschéftsbericht fir das Wirtschaftsjahr 2023 nicht we-
sentlich verdndert. Das Jahr 2023 war geprigt durch einen zwar erwartungsgemaR hohen Erhaltungs-
und Modernisierungsaufwand im Bestand. Verscharft wurde diese Kostensituation jedoch dadurch,
dass sich inflationsbedingt die Werkleistungen verteuert haben und zusétzlich auch viele Wohnungen,
deren Nutzungsvertrdge nach jahrzehntelanger Laufzeit gekiindigt wurden, intensiven Instandhal-
tungs- und Modernisierungsmalnahmen bedurften. Es ist bereits im ersten Quartal 2024 absehbar,
dass sich dieser Trend auch im Wirtschaftsjahr 2024 fortsetzt. Um dieser Situation addquat zu begeg-
nen, sind sowohl im laufenden Wirtschaftsjahr als auch in den folgenden Jahren sowohl auf der Ein-
nahmen- als auch auf der Ausgabenseite Anpassungen erforderlich.

Die Nachfrage nach preiswertem Wohnraum, den die Genossenschaft im lokalen Umfeld nach wie vor
anbietet, ist ungebrochen. Insofern wird trotz der benannten Schwierigkeiten eine positive Entwick-
lung des Geschéftsergebnisses der Genossenschaft erwartet.

Nach dem vorldufigen Wirtschaftsplan wird das Geschéftsjahr 2024 voraussichtlich mit einem Ergebnis
von 163 T€ abschlieBen.
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Anschrift Elberfelder Stralle 81, 40822 Mettmann

Beteiligungsverhiltnis Lokalfunk Mettmann Presse-Beteiligungsgesellschaft mbH &

Co. KG 75,0 %

Kreis Mettmann 6,2 %

Stadt Erkrath 1,9 %

Stadt Heiligenhaus 1,2 %

Stadt Hilden 2,2 %

Stadt Langenfeld 2,1 %

Stadt Mettmann 1,5 %

Stadt Monheim 1,7 %

Stadt Ratingen 3,7 %

Stadt Wilfrath 0,9 %

Beteiligungsgesellschaft der Stadt Velbert mbH 3,6 %

Gegenstand Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung der Aufgaben
nach dem Landesmediengesetz fir den Betrieb des Iokalen
Rundfunks. Dabei handelt es sich im Einzelnen um folgende

Aufgaben:

- die zur Produktion und zur Verbreitung des lokalen Rundfunks
erforderlichen technischen Einrichtungen zu beschaffen und dem

Vertragspartner zur Verfiigung zu stellen,

- dem Vertragspartner die zur Wahrnehmung seiner gesetzlichen
und durch Vereinbarung bestimmten Aufgaben erforderlichen Mittel

in vertraglich bestimmten Umfang zur Verfligung

zu stellen und
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- fur den Vertragspartner den in § 24 Abs. 4 Satz 1 LRG genannten

Gruppen Produktionshilfen zur Verfiigung zu stellen;

- Hoérfunkwerbung zu verbreiten.

Gegenstand des Unternehmens sind weiterhin alle damit unmittelbar

oder mittelbar zusammenhangenden Geschéfte.

Griindungsdatum 20.11.1989
Gesellschaftsvertrag Gliltig in der Fassung vom 04.03.2004
Kommanditkapital 520.000,00 €

Aufteilung des Kommanditkapitals:

Lokalfunk Mettmann Presse-Beteiligungsgesellschaft mbH &
Co. KG 390.000,00 €

Kreis Mettmann 32.240,00 €

Stadt Erkrath 9.880,00 €

Stadt Heiligenhaus 6.240,00 €

Stadt Hilden 11.440,00 €

Stadt Langenfeld 10.920,00 €

Stadt Mettmann 7.800,00 €

Stadt Monheim 8.840,00 €

Stadt Ratingen 19.240,00 €

Stadt Wiilfrath 4.680,00 €

Beteiligungsgesellschaft der Stadt Velbert mbH 18.720,00 €

Geschaftsfiihrung Lokalradio Mettmann Betriebsgesellschaft mbH, Mettmann,

vertreten durch ihren Geschéftsfliihrer Herrn Uwe Peltzer

Organe Geschaftsfuhrung, Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung Vertreter der Stadt Langenfeld: Frank Schneider
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Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfugt im Jahr 2023 Uber 1 Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer Faasch und Kassen (beide ELWISS GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft)

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Zweck des Unternehmens ist die Wahrnehmung der Aufgaben nach dem Landesmediengesetz fiir den
Betrieb, die Produktion und Verbreitung des lokalen Rundfunks im Kreis Mettmann. Darlber hinaus ergibt
sich die Erflllung des offentlichen Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens. Durch die

entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Anteile der Beteiligung wurden zum 01.01.2024 auf den Kreis Mettmann Ubertragen. Dariber hinaus
bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt

Langenfeld.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals

Aktiva
31122023 31122022
EUR EUR
A, Anlagevermdgen
. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Software 8.718,00 14.719,00
Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung £5.232.00 5023500
lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenan Unternehmen 2623213 2623213
90.182.13 91.186,13
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde
1. Fordemingen aus Lieferungen und Leistungen h2479,72 3166259
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen 30.507 64 2652242
3. Sonstige Vermdgensgegenstinde 165,15 2183 67
83.152 51 60.366 68
. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 412.113,95 320.881,43
4595.266 46 381.250,11
C. Rechnungsabgrenzungsposten 9.030,51 6.148,38

594.479,10 478.584 62
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Passiva
31122023 31.12.2022
EUR EUR
Eigenkapital
Kapitalanteile der Kommanditisten 412.020,02 304 .435 60
. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen 45,709 47 32.004,26
45.709.47 32.004,26
. Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3891477 45 478,36

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 38.914 77 (Morjahr: EUR 48.478,36)
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern 9207212 8921587
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 92.072,12 (Vorjahr: EUR 89 215 87)

WVerbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 4.366,81 115341
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:

EUR 4.366,81 (Vorjahr: EUR 1.153,41)

Sonstige Verbindlichkeiten 1.395,51 329712
davon mit einer Restlaufzert bis zu einem Jahr:
EUR 1.395,91 (Vorjahr: EUR 3.297,12)

davon aus Steuem:

EUR 1.395,91 (Vorjahr: EUR 651,29)

136.749.61 142.144.76

594.479,10 476.584,62
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerldse
2. Sonstige betriebliche Ertrage
3. Materialaufwand
Aufwendungen fur bezogene Leistungen
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

flr Altersversorgung

5. Abschreibungen auf immateriells Vermdagensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen
. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Betriebsergebnis

. Ergebnis nach Steuern / Jahresiliberschuss/-fehlbetrag

6
T
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
-
0

. Darehenszinsen - Vorabvergitung
11. Gutschrift / Belastung auf Gesellschafterkonten

12. Ergebnis nach Verwendungsrechnung

Kennzahlen

Eigenkapitalquote
Eigenkapitalrentabilitat
Anlagendeckungsgrad 2
Verschuldungsgrad

Umsatzrentabilitét

2023
%
69,31
26,11
456,88
44,28

8,25

2023 2022
EUR EUR
1.304.023 .86 1.007 506,85
15.251,28 35.276,11
798.044,24 75727765
55.289 37 91.543,91
12.651,64 21.421,05
37.881,51 43.308,03
307.823,96 277.143.43
107.584 42 -147.911,11
0,00 1.292,07
107.584 42 -149.203,18
24 000,00 0,00
83.584 42 -149.203,18
0,00 0,00
2022 Differenz
% %
68,48 +0,83
-3,3 +29,41
417,73 +39,15
46,07 -1,79
-1,21 +9,46
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Anschrift Hildener Stralte 3, 40764 Langenfeld

Beteiligungsverhiltnis Kdérperschaft des offentlichen Rechts

Aufteilung auf Basis der Schilerzahlen (Stichtag:15.10.2019)
Stadt Langenfeld 59,47% ,Stadt Hilden 40,53 %
Verbandszweck Der Schulverband ist Trager der Gesamtschule in Langenfeld.
Die Schule nimmt Schiler/innen aus den Stadten Hilden und
Langenfeld auf. Unbeschadet der Aufnahmeentscheidung
des/der Schulleiters/in im Einzelfall ergibt sich der Anteil der
Schiler/innen aus den zwei Stadten aus den Vorgaben der

Schulverbandsversammlung.

Griindungsdatum 01.07.1992

Satzung Gultig in der Fassung vom 01.02.2017

Geschaftsfiihrung Frau Petschnig

Organe Verbandsvorsteher, Verbandsversammlung

Verbandsvorsteher Herr Frank Schneider, Blrgermeister Stadt Langenfeld
Verbandsversammiung Frau Dr. Barbara ABmann, Frau Dr. Beate Barabasch, Herr Tobias

Bohn. Frau Sarah Buchner, Herr Dr. Daniel Dorow-Gerspach, Frau
Hamza El Halimi, Herr Martin Falke, Herr Felix Freitag, Frau Cornelia
Geiller, Herr Uwe Gramminger, Herr Marco Hindrichs, Herr Steffen
Kirchhoff, Frau Sandra Kollender, Frau Marianne Mdinnich, Herr
Bernd Pohimann, Herr Christian Schimang, Herr Siedi Serag, Frau

Sandra Wiemers

Anzahl der Mitarbeiter Der Zweckverband verfugt Gber 6 Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer Beratungs- und Prifungsamt der Stadt Hilden

Michael Witek und Sven Noubours
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Zweck der Beteiligung und Einhaltung der &ffentlichen
Zwecksetzung

Der Schulverband ist Trager der Gesamtschule in Langenfeld. Die Schule nimmt Schiler/innen aus den
Stadten Hilden und Langenfeld auf. Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird der offentliche

Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld sind
die Zahlung einer Umlage an den Zweckverband in Hoéhe von 1.031.403,07 € und die

Personalkostenerstattung fiir Verwaltungsmitarbeiter durch den Zweckverband in Hoéhe von 325.901,89 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

Bilanz Aktiva 2023

11
1.2
122
1222
126
127
128

2.2
221

2215
222
24

Bezeichnung

Aufwendungen zur Erhaltung der gemeindlichen
Leistungsfahigkeit

Anlagevermdgen
Immaterielle Vermagensgegenstande
Sachanlagen
Bebaute Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte
Schulen
Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge
Betriebs- und Geschaftsausstatiung
Geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau|
Umlaufvermagen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Offentlich-rechiliche Forderungen und Forderungen aus
Transferleistungen

Sonstige offentlich-rechtiiche Forderungen
Privatrechtliche Forderungen
Liguide Mittel
Bilanzsumme

Bilanz Passiva 2023

14

21

34

45

47
48

Bezeichnung

Eigenkapital
Allgemeine Ricklage
davon Uberschiisse aus Vorjahren
Jahreslberschuss / Jahresfehlbetrag
aus Vorjahren
des laufenden Jahres
Sonderposten
fiir Zuwendungen
Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten
Erhaltene Anzahlungen
Bilanzsumme
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Stand zum Stand zum Differenz
01.01.2023 31.12.2023
in EUR

20.349,07 46.335,05 25.985,98
19.962.887.57 19.579.549,85 -383.337,72
0,00 566,94 566,94
19.962.887,57 19.578.982,91 -383.904,66
19.245.941 61 18.941.533,57 -304.408,04
19.245.941 61 18.941.533,57 -304.408,04
17.009,53 14.834,08 -2.175,45
699.246 52 616.613,19 -82.633,33
689,91 6.002,07 5.312,16
1.208.557,19 1.952.671,75 744.114,56
4.824,16 90.043,70 85.219,54
0,00 0,09 0,09
0,00 0,09 0,09
4.824 18 90.043,61 85.219,45
1203.733,03 1.862.628,05 658.895,02
21.191.793,83 21.578.556,65 386.762,82

Stand zum Stand zum Differenz

01.01.2023 31.12.2023
in EUR

13.480.356,67 13.782.800,59 302.443,92
13.708.010,67 13 480.356 67 -227 654,00
417 936,63 190.282,63 -227 654,00
-227.854,00 302.443,92 530.097,92
-227.854,00 0,00 227.654,00
0,00 302.443,92 302.443,92
7.467.638,33 7.263.974,92 -203.663,41
7.467.638,33 7.263.97492 -203.663 41
35.808,93 23.516,67 -12.292,26
35.808,93 23.516,67 -12.292 26
207.989,90 508.264,47 300.274,57
13962186 377.768,10 238.146,24
60.053,06 130.496,37 7044331
831498 0,00 -8.314,98
21.191.793,83 21.578.556,65 386.762,82
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Ergebnisrechnung
Ertrags- und Aufwandsarten Ergebnis Fortge- davon Ist-Ergebnis Vergleich Ermachti-
2022 schriebener Ermachti- 2023 Ansatzilst gungsuber-
Ansatz gungsuber- 2023 tragung
2023 tragungen 2023
aus
2022
in EUR
1 2 3 4 5 6
I. Ergebnis der laufenden
Verwaltungstatigkeit
02 + Zuwendungen und aligemeine Umlagen 1958.463,34 2.157.038,00 0,00 2.248.656,61 91.618,61 0,00
05 + Privarechtiche Leistungsenmelts 3271752 32.700,00 0,00 31.700,00 -1.000,00 0,00
06 + Kostenerstatungen und Kostenumlagen 407.111,54 401.500,00 0,00 386.370,03 -15.129.97 0,00
07 + Sonstge ordentdiche Enrdge 0,00 0,00 0,00 2.808,32 280832 0,00
10 = Ordentliche Erirége 2.398.292,40  2.591.238,00 0,00 2.669.534,96 78.296,96 0,00
11 - Personalaufwendungen 183.333,74 205 888, 00 0,00 191.293,15 -14 594 85 0,00
13 - Aufwendungen fiir Sach- und 1781.739,33 1.919.550,00 0,00 150213353 -417 41647 0,00
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen 528.817,92 520.000,00 0,00 556.330,28 36.330,28 0,00
15 - Transferaufwendungen 32.000,00 32.000,00 0,00 32.000,00 0,00 0,00
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 114.730,35 123 800,00 0,00 109.320,06 -14.479 94 0,00
17 = Ordentliche Aufwendungen 2.640.621,34  2.801.238,00 0,00 2.393.077,02 -108.160,98 0,00
18 = Ordentliches Ergebnis -242.328,94 -210.000,00 0,00 276.457,94 486.457,94 0,00
Il. Finanzergebnis
21 = Finanzergebnis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 = Ergebnis der laufenden -242,328,94 -210.000,00 0,00 276.457,94 486.457,94 0,00
Verwaltungstatigkeit
. AuBerordentliches Ergebnis
23 + Aulerordentliche Errage 14.674,94 153.000,00 0,00 25.985,98 -127.014.02 0,00
25 = AuBerordentliches Ergebnis 14.674,94 153.000,00 0,00 25.985,98 -127.014,02 0,00
26 = Jahresergebnis -227.654,00 -57.000,00 0,00 302.443,92 359.443,92 0,00
29 = Ergebnis -227.654,00 -57.000,00 0,00 302.443,92 359.443,92 0,00
nachrichtlich:
‘erechnung von Eriragen und Aufwendungen
mit der allgemeinen Ricklage
35 Verrechnungssaldo (= Saldo 31 bis 34) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 63,87 64,26 -0,39
Eigenkapitalrentabilitat 2,19 0,94 +1,25
Anlagendeckungsgrad 2 70,39 87,76 -17,37
Verschuldungsgrad 3,86 55,60 -51,74
Umsatzrentabilitat 11,33 5,05 -6,28
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Geschaftsentwicklung

Im vergangenen Jahr hat sich die Zusammensetzung des Gremiums verandert. Zwolf
Mitglieder der Zweckverbandsversammiung gehdren den Raten der Stadte Langenfeld und
Hilden an. Sowohl Langenfeld als auch Hilden entsenden Vertreter der Verwaltung in das
Gremium Zweckverbandsversammiung. Dies sind Herr Sonke Eichner der Stadt Hilden,
sowie Frau Sonja Wienecke der Stadt Langenfeld.

Far Thre Mitarbeit im Gremium Zweckverbandsversammliung erhielten die Mitglieder der 7.

Wahlperiode folgende Sitzungsgelder im Jahr 2023:

Almann, Barbara, Dr. Langenfeld cDu 7500 €
Barabasch, Beate, Dr. Langenfeld Biindnis 90 / DIE GRUNEN | 50,00 €
Bohn, Tobias Langenfeld CcDU 50,00 €
Buchner, Sarah Hilden SPD 2500 €
Dorow-Gerspach, Daniel, Dr. [ Langenfeld SPD 4500 €
El Halimi, Hamza Hilden SPD 50,00 €
Falke Martin Hilden cDhu 100,00 €
Freitag, Felix Langenfeld B/G/L 7500€
Geilkler, Cornelia Hilden Bindnis 90 / DIE GRUNEN | 2500 €
Gramminger, Uwe Hilden FDP 110,34 €
Hindrichs Marco Langenfeld CcDU 50,00 €
Kirchhoff, Steffen Hilden SPD 2500 €
Kollender, Sandra Hilden SPD 2500 €
Moannich, Marianne Hilden Bundnis 90 / DIE GRUNEN | 7500 €
Pohlmann, Bernd Langenfeld CcDhu 45 00 €
Schimang, Christian Hilden cDbu 50,00 €
Serag, Siedi Langenfeld Biindnis 90 / DIE GRUNEN | 25,00 €
Wiemers, Sandra Kathrin Hilden cDbu 2500 €

Die Mitglieder der Stadt Hilden erhielten fur die Sitzung am 01.12.2022 die Sitzungsgelder
erst im Jahr 2023.

Verbandsvorsteher  ist  weiterhin - Herr  Frank  Schneider, Bidrgermeister  und
Hauptverwaltungsbeamter der Stadt Langenfeld. Die Aufgabe des Vorsitzenden der
Zweckverbandsversammiung nimmt Herr Martin Falke wahr, Frau Sarah Buchner ist seine
Wertreterin.

Der Jahresabschluss 2023 konnte wie vorgesehen fertiggestellt werden. Wie in den
Varjahren auch, sind im Haushaltsjahr 2023 Mehraufwendungen bei einigen Positionen
durch Minderaufwendungen in anderen Fallen gedeckt.

Das urspranglich kalkulierte Ergebnis von —57 000 € veranderte sich auf 302 443 92 € Die
Ertrage liegen um 359 443 92 € Uber den fortgeschriebenen Planansatzen.

Die ordentlichen Errage lagen mit ca. 78000 € Uber den geplanten Ertragen. Hierbei kam es
insbesondere in den Positionen Zuwendungen und allgemeine Umlagen zu Erfragen in Hohe
von ca. 91600 € aus der Aufldsung von Sonderposten in Héhe von ca. 69.000 € und
Landeszuweisungen in Héhe von ca. 22 600 €.

Im Bereich der Kostenerstattungen und Kostenumlagen kam es zu Minderausgaben in Héhe
von ca. 15000 £ In der Position Erstattungen von Schilerfahrtkosten durch
Mitgliedsgemeinden kam es zu Minderausgaben in Héhe von ca. 10.000 € aufgrund eines
ginstigeren Tagespreises nach Ausschreibung im Bereich Schilerspezialverkehr. Im
Bereich der Erstattungen von Schadenfdllen wurden 5.000 € weniger eingenommen als
kalkuliert, da Erstattungen nicht vorhersehbar und planbar sind.
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Die ordentlichen Aufwendungen lagen um ca. 408000 € unter den geplanten
Aufwendungen.

Hier kam es insbesondere im Bereich der Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen im
Bereich der Unterhaltung der Gebdude im Bereich GM Langenfeld um Minderausgaben in
Hohe von ca. 252.000 €. Der Austausch von Fenstern in Hohe von 140.000 € wurde nicht
durchgefihrt, die Kesselanlage D-Gebaude verursachte nur Kosten in Héhe von ca. 30.000
€ statt der geplanten 100.000 €. In Rahmen der baulichen Unterhaltung wurden z.B.
dringende Maler- und Putzarbeiten nicht durchgefihrt. Die Reinigung der Schulhofflachen
wurde nur testweise durchgefiihrt und nicht in Hohe des kalkulierten Betrages in HGhe von
25000 €.

Mehrausgaben im Bereich Kostenerstattung an die Stadte Langenfeld und Hilden in Hohe
von 19.926,76 €, fur eine Nachzahlung aus dem Jahr 2022 an die Stadt Langenfeld, wurden
durch Minderausgaben im Bereich Bewirtschaftungskosten gedeckt. Die
Bewirtschaftungskosten wurden aufgrund der Energiekrise hdher geschatzt, als sie dann
tatséchlich entstanden sind. Hier kam es zu einem Ergebnis von -161.879 26 €.

Im Bereich Betreuungskosten fir behinderte Schilerlnnen konnten weniger Freiwillige im
Sozialen Jahr zur Unterstitzung eingestellt werden als geplant, so dass es hier ebenfalls zu
Minderausgaben in Hohe von ca. 7.900 € kam.

Zusatzlich fuhrten bilanzielle Abschreibungen auf Anlagevermdgen zu einem Aufwand in
Hohe von ca. 38.000 €.

Im Bereich der sonstigen Verwaltungskosten kam es zu Minderausgaben in Hohe von ca.
15.000 €. Aufgrund des Wegfalls der Negativzinsen auf dem Schulgirokonto wurden ca.
5300 € weniger fur Kontofihrung ausgegeben. Aulerdem reduzierte sich der Beitrag fur die
gesetzliche Schilerversicherung um ca. 5.000 €.

In diesem Jahr liegen keine nicht gedeckien Corona-Aufwendungen vor, es wurden keine
Abgrenzungen vorgenommen und gemal § 6 NKF-Covid-19-1solierungsgesetz gesondert
aktiviert.

Krisenbedingte Mehraufwendungen fahrten zu einem aulierordentlichen Ertrag in Héhe von
2588593 €. Hierbei handelt es sich um  Mehrbelastungen nach Abzug der
Entlastungsbetrage der Bundesregierung im Bereich der Gasversorgung in Hohe wvon
17.926,87 €. Aulterdem wurden Inflationsausgleichszahlungen an die Mitarbeiterinnen des
Zweckverbandes in Hohe von 8.059,11 € gezahit.

Auch in diesem Jahr konnten ergebnis- und investive Ereignisse durch die Umlagen und
Zuwendungen der Mitgliedsgemeinden gedeckt werden.

Im Vergleich geben folgende Kennzahlen Hinweise auf die Entwicklung des
Zweckverbandes:

Bedeutung in % 3112, | 3112, | 3112, | 31.12.
2020 | 2021 2022 | 2023
Anlagenintensitat Anteil Sachanlagen an Bilanzsumme | 92 2 934 94 2 91,0
Reinvestitionsquote Investitionen und 1651 | 2841 | 61,7 52,4

Gebdudeunterhaltung im Yerhaltnis
zur Abschreibung

Eigenkapitalguote | Eigenkapital zur Bilanzsumme 64,3 634 63,6 63,9

Eigenkapitalquaote [l EK und Sonderposten zur o7 6 982 98.9 97.5
Bilanzsumme

Anlagendeckung I EK, Sonderposten zum 1058 | 1051 | 1049 | 1075
Anlagevermdégen

Anlagendeckung Il EK, Sonderp. u. langfristige Verb. 1058 | 1051 [ 1049 [ 1075

zum Anlagevermdagen
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Aufgrund der bereits unter NKF abgelaufenen Geschéftsjahre ist ein Vergleich der
Kennzahlen maglich. Vergleichbare Werte anderer Zweckverbande liegen leider nicht vor.

Die Anlagenintensitét ist leicht gesunken auf 91,0 %. Der Anteil des Anlagevermdgens am
Gesamtvermdogen ist nach wie vor hoch. Durch Abschreibungen und Wartungskosten hat der
Zweckverband einen hohen Fixkostenanteil.

Die Reinvestitionsquote liegt mit 52,4 % weiter deutlich unter den angestrebten 100 %. Das
bedeutet, dass die Investitionen 2023 nicht ausgereicht haben, um den Wertverlust des
Anlagevermdgens durch Abschreibungen auszugleichen. Die bilanziellen Abschreibungen
sind im Vergleich zum Vorjahr gestiegen.

Im Jahr 2023 wurden kleinere Reparaturen durchgefihrt. Die technischen
Gebdudeeinrichtungen werden regelméabkig gewartet, unter anderem ist eine Ermmeuerung der
Aufzugsanlage im D-Gebaude notwendig.

Das Dach des D-Gebaudes ist undicht, es kam mehrfach zu Wassereinbrilchen, eine
Sanierung ist fur 2024 vorgesehen. Es sind weitere 109.000 € Haushaltsmittel fur die
laufende Bauunterhaltung, 100.000 € fir die Planung der Heizkesselanlage im Haupthaus,
sowie jeweils 50.00 € Anstriche und Ermeuerung von Turen und der Holzfenster eingestellt.
insgesamt Mittel in Hohe von 645.000 €.

Im Jahr 2025 werden weitere 741.000 € fir die Unterhaltung der Gebdude bendtigt, u.a.
300.000 € for die Sanierung der Kesselanlage im Haupthaus, 111.000 € fur die bauliche
Unterhaltung, 115.000 € fir den Austausch weiterer Holzfenster und -tiren, sowie diverser
Wartungen in Hohe von 72.000 € In den kommenden Jahren sind weitere diverse,
altershedingte Reparaturen, wie Ermeuerung der Beleuchtung, der Oberbdden, Innentiren
und Akustikdecken der Flure notwendig, die im Haushalt mit 115.000 € bertcksichtigt sind.
Hinzu kommt der weitere Ausbau der Digitalisierung, wo weitere Mittel fir den Austausch
bzw. Instandhaltung der Infrastruktur in den néchsten Jahren notwendig werden. Eine
Anschlussfinanzierung dber den Digitalpakt ist noch nicht absehbar.

Im Zeitvergleich ist zu erkennen, dass der Anteil des Eigenkapitals zur Bilanzsumme stabil
ist. Dies ist positiv zu bewerten. Ebenso ist der Anlagendeckungsgrad Il in den letzten
Jahren stabil geblieben, was flr eine gesunde Finanzierung des Anlagevermdgens spricht.

Wie bereits bekannt, werden die Aufwendungen in der Ergebnisrechnung und die
Auszahlungen in der Finanzrechnung stets zu 100 % durch die Umlage gedeckt. Das
geplante Ergebnis von -57.000 € konnte um 359 443 92 € verbessert werden. Hauptursache
fur diese Veranderung waren die Minderausgaben in Hohe von ca. 252.000 € im Bereich der
Gebdudeunterhaltung und Bewirtschaftungskosten in Héhe von ca. 161.000 €.

Die Anerkennung und der Zulauf von Schilerinnen und Schilern zur Bettine-von-Arnim-
Gesamtschule aus der Stadt Hilden sind nach wie vor gut, aus Langenfeld weiter racklaufig.
In der 1. Anmeldephase meldeten sich 63 SuS aus Langenfeld, 71 SuS aus Hilden und 3
aus Nachbarkommunen an. In der 2. Anmeldephase weitere 20 SuS aus Langenfeld, die in
der 1. Anmeldephase keinen Platz an ihrer Wunschschule erhalten haben, aufgenommen.
Die Anmeldezahlen liegen nicht mehr dber den zur Verfigung stehenden Platzen wie in den
Vorjahren. Zum 15102023 besuchen 1.234 SuS die Bettine-von-Amim-Gesamtschule,
davon kommen 643 (= 52,11 %) aus Langenfeld, 535 (= 43,35 %) aus Hilden und 56 (= 4,54
%) aus anderen Stadten.

Der Schulstandort ist weiterhin gesichert.

Insbesondere melden sich regelmalig Inklusionsschiler an der Schule an. Die Finanzierung
der notwendigen Inklusionshelfer sowie des Schillerspezialverkehrs belasten den
Zweckverband.
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Anschrift Friedenauer Strale 17c, 40789 Monheim am Rhein

Beteiligungsverhiltnis Kdérperschaft des offentlichen Rechts

GleichmaRige Aufteilung

Stadt Langenfeld 50%
Stadt Monheim am Rhein 50 %
Verbandszweck Der Zweckverband ist Trager der Erziehungsberatungsstelle.
Ziel ist es die Ratsuchenden zu informieren und gemeinsam mit
ihnen Losungen fir Probleme und Konflikte zu erarbeiten. Durch

Beratung und therapeutische Hilfen sollen bereits verfestigte
Probleme gel6st oder erleichtert werden.

Leiter Beratungsstelle Frau Blass

Organe Verbandsvorsteher, Verbandsversammlung

Verbandsvorsteher Herr Frank Schneider, Blrgermeister Stadt Langenfeld
Verbandsversammiung Nach § 5 | der Satzung des Zweckverbandes entsendet die Stadt

Langenfeld 6 Vertreter in die Verbandsversammlung:
Thomas Bremer

Jirgen Briine

Michaela Detlefs-Doege

Barbara Assmann

Elke Horbach

Felix Freitag

Anzahl der Mitarbeiter Der Zweckverband verfigt tber 4 Mitarbeiter in Vollzeit und 7 in

Teilzeit

Wirtschaftspriifer RPA Langenfeld / Frau Vogt und Frau Basner
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Zweck der Beteiligung und Einhaltung der &ffentlichen
Zwecksetzung

Der Zweckverband ist Trager der Erziehungsberatungsstelle. Ziel ist es die Ratsuchenden zu informieren
und gemeinsam mit ihnen Loésungen fir Probleme und Konflikte zu erarbeiten. Durch Beratung und
therapeutische Hilfen sollen bereits verfestigte Probleme gelést oder erleichtert werden. Durch die

entsprechende Aufgabenerledigung wird der &ffentliche Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld sind

die Zahlung einer Umlage an den Zweckverband in Hohe von 470.000 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

Bilanz Aktiva 2023

1.2
127

2.2
221

22153
222
24

Bezeichnung

Aufwendungen zur Erhaltung der gemeindlichen
Leistungsiahigkeit

Anlagevermdgen
Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstatiung
Umlaufvermagen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Offentlich-rechiliche Forderungen und Forderungen aus
Transferleistungen

Sonstige dffentlich-rechtliche Forderungen
Privatrechtliche Forderungen
Liquide Mittel
Bilanzsumme

Bilanz Passiva 2023

14

21

34

45

47
48

Bezeichnung

Eigenkapital
Allgemeine Ricklage
davon Uberschiisse aus Vorjahren
Jahresiiberschuss [ Jahresfehlbetrag
aus Vaorjahren
des laufenden Jahres
Sonderposten
fur Zuwendungen
Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten
Erhaltzne Anzahlungen
Bilanzsumme

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Stand zum Stand zum Differenz
01.01.2023 31.12.2023
in EUR

2.441.44 5.222,29 2.780,85
4.415,83 5.294,64 878,81
4.415,83 5.294,64 878,81
441583 5.204 64 878,81
197.651,76 297.651,42 99.999,66
11.392,63 0,00 -11.393,63
-800,00 0,00 800,00
-800,00 0,00 800,00
12.193,63 0,00 -12.193,63
186.258,13 297.651,42 111.393,29
204.509,03 308.168,35 103.659,32

Stand zum Stand zum Differenz

01.01.2023 31.12.2023
in EUR

162.656,30 255.729,70 93.073,40
59.986,99 162.656,30 102.669,31
179.186,78 281.856,09 102 669,31
102 669,31 93.073,40 -8.595,91
102 669,31 0,00 -102.669,31
0,00 93.073,40 93.073,40
3.783,29 4.775,42 992,13
3.783,29 477542 99213
16.249,04 21.761,04 5.512,00
16.249,04 21.761,04 5.512,00
21.820,40 25.902,19 4.081,79
6.271,00 10.778,77 450777
951345 9.068,98 -444 47
6.035,95 6.054,44 18,49
204.509,03 308.168,35 103.659,32
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Ergebnisrechnung

Ertrags- und Aufwandsarten

I. Ergebnis der laufenden
Verwalungstatighkeit

02 + Zuwendungen und allgemeine Umiagen
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
07 + Sonsiige ordentiche Ertrdge
10 = Ordentliche Ertrage
11 - Personalaufwendungen
13 - Aufwendungen fiir Sach- und
Dienstleistungen
14 - Bilanzielle Abschreibungen
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen
17 = Ordentliche Aufwendungen
18 = Ordentliches Ergebnis
Il. Finanzergebnis
21 = Finanzergebnis
22 = Ergebnis der laufenden
Verwalungstitigkeit
lll. AuBerordentliches Ergebnis
23 + AuBerordentiiche Errage
25 = AuBerordentliches Ergebnis
26 = Jahresergebnis
29 = Ergebnis
nachrichtlich:
‘erechnung von Eriragen und Aufwendungen
mit der aligemeinen Riicklage
35 Verrechnungssaldo (= Saldo 31 bis 34)
Kennzahlen

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Eigenkapitalquote

Eigenkapitalrentabilitat

Anlagendeckungsgrad 2

Verschuldungsgrad

Ergebnis Fortge- davon Ist-Ergebnis Vergleich Erméchiti-
2022 schriebener Erméachiti- 2023 Ansatz/lst gungsiiber-
Ansatz gungsiiber- 2023 tragung
2023 tragungen 2023
aus
2022
in EUR
1 2 3 4 b 6

§95.557,68 976.302,00 0,00 975.249,38 -1.052,62 0,00
1219363 0,00 0,00 B.985,15 B.985,15 0,00
9.308,32 0,00 0,00 7.148,53 7.148,53 0,00
917.059,63 976.302,00 0,00 991.383,06 15.081,06 0,00
642897 61 783.500,00 0,00 729.367,87 -54.132 13 0,00
159.659,29 170.757,00 0,00 158.004 61 -12.752,39 0,00
194201 6.000,00 0,00 2.902,70 -5.097,30 0,00
1253285 14.045,00 0,00 10.515,33 -3.229.67 0,00
817.031,76 976.302,00 0,00 901.090,51 -75.211,49 0,00
100.027,87 0,00 0,00 90.292,55 90.292,55 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100.027,87 0,00 0,00 90.292,55 90.292,55 0,00
264144 0,00 0,00 2.780,85 2.780,85 0,00
2.641,44 0,00 0,00 2.780,85 2.780,85 0,00
102.669,31 0,00 0,00 93.073,40 93.073,40 0,00
102.669,31 0,00 0,00 93.073,40 93.073,40 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023 2022 Differenz

% % %

82,98 79,51 +3,47

36,40 63,91 -27,51

4.829,97 4.475,00 +354,97

18,64 23,31 -4,67

1
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Umsatzrentabilitét 9,39 11,23 -1,84

Geschaftsentwicklung

Entwicklung der Erziehungsberatungsstelle und dessen Aufgabenbereiche

Die Beratungsarbeit im Jahr 2023 war gepragt von einer Rlckkehr in die Beratungs-
strukturen nach Corona aber inmitten des noch andauernden Angriffskrieges auf die
Ukraine.

So gehérten neben der Rlckkehr in die Prdsenzberatung auch die Beratung ukrai-
nisch geflichteter Menschen zum Alltag.

Die Anzahl der Beratungsfalle 2023 erhéhte sich nach der krisenbehafteten Zeit in
den Vorjahren auf Uber 700 Falle (704).

Die Neuaufnahmen steigen auf 511 Félle in 2023. Dabei entféllt ein Anteil von knapp
56 % auf Langenfelder und 42,8 % auf Monheimer Beratungsfalle. Falle anderer
Kommunen machen einen Anteil von 1,2 % aus. Die Verteilung der Fallzahlen auf
die beiden Umlagegemeinden ist in den letzten 10 Jahren immer wieder Schwankun-
gen unterlegen gewesen, weicht aber verteilt Uber die Jahre nicht wesentlich von der
Verteilung der Anzahl der Jugendlichen unter 18 Jahren aus Monheim und Langen-
feld ab.

Der Arbeitsanteil der Einzelfallarbeit stieg in 2023 wieder auf Uber 70% an (72,2%),
wéhrend sie in den Vorjahren einen Anteil von 63,5 % insgesamt in Anspruch nahm.
In den Vorjahren lag die Einzelfallarbeit bei 63,5% in 2022, wahrend die fallibergrei-
fenden Tatigkeiten gleichzeitig von 19% in 2019 bis 2022 auf 36,5% anstiegen. Erst
in 2023 erfolgte wieder ein geringerer Anteil an falllibergreifender Arbeit.

Hierzu gehdren vor allem Kooperationen mit anderen Institutionen und die Koopera-
tionen mit den Familienzentren in Monheim und Langenfeld, die Zusammenarbeit in
Arbeitskreisen, wie auch mit den Schulen und den beiden Jugendémtern, sowie die
Durchfihrung eigener Kurse und Angebote der Beratungsstelle.

Bei den soziodemographischen Daten bezogen auf die Fallarbeit ergaben sich leich-
te Anderungen in einzelnen Bereichen:

Der Anteil der Jungen mit 56 % (2022: 52,8%) liegt hoher als der Anteil der M&dchen
mit 44 % (2022: 47,2%).

Der grofiite Anteil der Kinder mit Beratungsbedarf von 26,6% sind im Alter zwischen
drei und sechs Jahren.
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Der Anteil der beratenen Familien mit Migrationshintergrund stieg leicht von 29,5%
im Vorjahr auf 30,30% in 2023.

Der Anteil der Familien, die von Trennung und Scheidung betroffen sind und Hilfe bei
der Beratungsstelle nachfragen ist etwa gleich grof? zum Anteil der Familien, deren
Eltern nicht getrennt sind.

Die in den letzten Jahren deutlich erkennbare Tendenz der standig steigenden El-
ternzahl, die bei Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren Unterstltzung bedurfen,
stieg weiter an auf Uber 26%.

Den zweitgrofiten Beratungsbedarf gab es in der Alterskohorte von 6 bis 9 Jahren mit
26%, von 9 bis 12 Jahren mit 13,1% und mit 12,7% in der Alterskohorte von 12 bis
15 Jahren.

Der Anteil der Mediationsverfahren hat sich wieder auf das Niveau von 2020 mit 93
Verfahren erhiht.

Die fallubergreifenden Tatigkeitsfelder werden im
allgemeinen Bericht der Erziehungsberatungsstelle dargestellt.
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Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Die allgemeinen Zuwendungen und Umlagen des Zweckverbandes lagen 2023
im Ergebnis bei 975.249 Euro.

Die Zuwendungen setzten sich aus unterschiedlichen Forderungen zusammen:

1. die Landesférderung der Familienberatungsstellen in kommunaler Tragerschaft
betrug insgesamt 61.342 Euro in 2023.

2. die Forderung von Familienberatungsstellen aufgrund einer fachbezogenen
Pauschale flr Kooperationen mit Familienzentren (diese Forderung ist jedes
Jahr abhangig von der jeweiligen Haushaltslage des Landes NRW). In 2023
wurden fur 315 durchgeflihrte Kooperationsstunden a 50 Euro insgesamt
15.750 Euro vereinnahmt.

3. die Landesfdrderung fur die Fachberatungsstelle sexualisierte Gewalt ab
12/2022 in Héhe von 32.700 Euro fur 2023.

4. Energiepauschale f. spez. Beratung 275 Euro und flr die Familienberatung
3.091 Euro

d.h. die Zuweisungen betrugen insgesamt 113.158 Euro.

Die Umlage aus Monheim und Langenfeld betrug 859.302 Euro.

Die Gesamtabweichung zum fortgeschriebenen Ansatz von 976.302 Euro in der Zeile
2 lasst sich durch die Abweichung im Bereich der Zuwendungen erklaren. Die zu-
satzlichen Férderungen fur die Energiepauschale wurden nicht eingeplant.

Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Der zusatzliche und nicht eingeplante Ertrag in Zeile & in Hohe von 8.985 Euro resul-
tiert aus der Erstattung eines Guthabens in Hohe von 564 Euro der Neben- u. Be-
triebskosten flr die Friedenauer Str. 17C von 2021 und der Korrektur der Neben- und
Betriebskostenabrechnung 2022 in Hohe von 8.421 Euro (Erstattung Guthaben Hei-
nestralie &) in Monheim.

Sonstige ordentliche Ertrédge

Die im Jahresabschluss gebuchten sonstigen ordentlichen Ertrédge in Hohe von 7.148
Euro ergeben sich aus der nicht geplanten Auflésung von sonstigen Rickstellungen.
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Personalaufwendungen

Bei den Personalaufwendungen ist das Rechnungsergebnis mit 729.368 Euro im
Jahresabschluss 54.133 Euro geringer, als der Planansatz fur 2023.

Diese Abweichung resultiert im Wesentlichen aus personaltechnischen Veranderun
gen in der Beratungsstelle und der VergUtung der tariflich Beschaftigten, die mit
609.000 Euro geplant, aber nur mit 525.328 Euro verausgabt wurden.

Frau Schwarz hat sich zum 01.04.2023 in die Ruhephase |hrer Altersteilzeit verab-
schiedet. Frau Grofi-Maas wurde ab 01.06.2023 als nachfolgende Sozialpadagogin
eingesetzt und verstarkt somit die multiprofessionelle Ausrichtung des Teams.
Durch die nicht unmittelbare Nachbesetzung wurden entsprechende Personalkostel
nicht in vollem Umfang verausgabt.

Frau Berneburg hat ab 01.09.2023 mit 18 Stunden lhre Tatigkeit in der Erziehungs-
beratungsstelle als stellvertretende Leitung wieder aufgenommen.

Das Projekt Beratungsstelle gegen sex. Gewalt (100% 0,5 VZA EG 13) wurde im
Haushalt volistandig eingeplant, und konnte mit Frau Schnitzler im Jahr 2023 voll-
standig durchgangig besetzt werden.

Der Ansatz fur die Honorarkrafte im Haushaltsjahr 2023 mit 13.000 Euro (2022 ware
noch 11.000 Euro geplant) wurde gehalten. Hier wurden 12.038 Euro u.a. fUr die
Kurse ,Kinder im Blick" verausgabt.

Als weitere Abweichung zu benennen ist, dass der Ansatz von 500 Euro fUr die Bei-
hilfen nicht verausgabt wurde.

Durch einen Abgang einer Kollegin in Altersteilzeit musste die entsprechende Rick-

stellung im Umfang von 45.5512 Euro als Zuflhrung nachtraglich im Jahresab-
schluss eingebucht werden.

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen

Der Ursprlngliche Ansatz betragt 170.757 Euro, jedoch wurden im Haushaltsjahr
2023 nur 158.004 Euro verausgabt.

Die geringeren Aufwendungen in Hohe von 12.752 Euro insgesamt bei den Sach-
und Dienstleistungen resultieren im Wesentlichen aus den urspringlich geplanten
Kostenerstattungen (Personalkosten Langenfeld/ Nebenkostenabrechnungen).

Diese wurden im Umfang von 40.157 Euro geplant, jedoch nur in H6he von 31.880

Euro in Rechnung gestellt. Weitere Minderausgaben ergaben sich bei der Wartung
von Software. Hier wurden von 8.100 Euro im Ansatz 5.423 Euro ausgegeben.
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Sonstige ordentliche Aufwendungen

Der geplante Ansatz von 14.045 Euro wurde in 2023 um einen Betrag von 3.230 Eu-
ro unterschritten.

Der Ansatz fur Fortbildungsmittel im Umfang von 6.995 Euro wurde im Umfang von
6903 Euro verausgabt, die Kontogeblhren im geplanten Umfang von 500 Euro und
die Blro- und Geschaftsaufwendungen im Umfang von 6.550 Euro nicht vollumfang-
lich verausgabt. Hier waren 339 Euro und 3.574 Euro in 2023 notwendig.

Jahresergebnis

Die Ergebnisrechnung schliefft 2023 mit einem positiven Jahresergebnis in H6he von
90.293 Euro ab.

Aulerordentliche Erfrdge

Die Rechnungen des Jahres 2023 wurden gepruft, um festzustellen, ob Mehrauf-
wendungen im Zusammenhang mit den verschiedenen Krisen entstanden und
Haushaltsisolierungen notwendig sind.

Coronabedingt entstanden sind 2.781 Euro fur zuséatzlichen Aufwand (2.B. far
Corona-Schnelltests u.a.), die verpflichtend im Haushalt zu isolieren sind.

Weitere Isolierungen, z.B. bedingt durch die Energiekrise, konnten nicht ermittelt
werden. Bei einem Vergleich der Nebenkostenabrechnungen der vergangenen Jahre

konnte keine inflationsbedingte VVeranderung festgestellt werden, so dass keine Iso-
lierung vorgenommen wurde.

a Erlauterungen Finanzrechnung

Anschaffung von beweglichem Anlagevermdgen

Es wurden 3.782 Euro flr bewegliches Anlagevermdgen (3 Lenovo ThinkPad Note-
books, 4 Monitore und ein Blrostuhl) bei einem Ansatz von 3.800 Euro aufgewendet.

(| Erlauterungen Bilanz Passiva

Eigenkapital
Das zu Beginn des Jahres 2023 mit 162.656 Euro ausgewiesene Eigenkapital erhdht

sich um den Jahresuberschuss von 93.072 Euro auf einen Stand von 255.730 Euro
Zum Stand 31.12.2023.
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Basisdaten
Anschrift Stauffenbergstralie 21 - 23, 51379 Leverkusen
Beteiligungsverhiltnis Die Stadte Leverkusen, Monheim, Langenfeld, Burscheid und
Leichlingen betreiben gemeinsam den Zweckverband der
Berufsbildenden Schulen in Opladen.
Verbandszweck Der Schulverband ist Trager des Berufskollegs in Opladen. Der
Schuldbezirk des Schulverbandes umfasst die Stadtgebiete der
Stadte: Burscheid, Langenfeld, Leichlingen und Monheim sowie den
Stadteilen der Stadt Leverkusen: Bergisch Neukirchen, Hitdorf,
Litzenkichen, Opladen und Quettingen.
Geschiftsfiihrung Herr Broscheid
Organe Verbandsvorsteher, Verbandsversammlung
Verbandsvorsteher Oberbirgermeister Uwe Richrath (Leverkusen)
Verbandsversammlung Nach § 5 | der Satzung des Zweckverbandes entsendet die Stadt

Langenfeld 3 Vertreter in die Verbandsversammlung:
Barbara ABmann
Felix Freitag

Sonja Wienecke

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Der Schulverband ist Trager des Berufskollegs in Opladen. Der Schuldbezirk des Schulverbandes umfasst
die Stadtgebiete der Stadte: Burscheid, Langenfeld, Leichlingen und Monheim sowie den Stadteilen der
Stadt Leverkusen: Bergisch Neukirchen, Hitdorf, Litzenkichen, Opladen und Quettingen. Durch die

entsprechende Aufgabenerledigung wird der &ffentliche Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist die

Zahlung einer Umlage an den Zweckverband in Hoéhe von 770.000 € im Jahre 2023 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals 20215

5 Zum Redaktionsschluss lag kein aktueller Jahresabschluss mit entsprechenden Angaben vor,
daher erfolgen hier die Darstellungen desletzten Abschlusses aus dem Jahr 2021.
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1. Anlngevermidgen

11 Immaterielis Vermbgensgeganstands
1.2 Sachanlagen
121 Unbebawde Grundsiicks und srundsiicksgleiche Rechis
1214  Gninfdchen
1212 Acketend
1213  Wald Foreten
1.21.4  Sonsbge unbabauts Grundshlcs

1491256

9.758,04]

| s

0,00

6

122 HBebaute Grundstlicke und grundstickspleiche Rechie
1221  Hinder- und Jugendeinichiungen
1222 Schulen
1223 Wohnbaiten

T2 55

TA27 43344

1224  Sonsigs Nensl- Geschdts - und Bstinhsgebinde
ISI.IIIIE .

T2TH.01255

16T ATSA4

123  infrastrublurvermbgen
1231 Grund und Saddan das InFesinpinarmagens
1232 Snicken und Tunnel
1233  Gleisanlagen mit Sreckenausiistung und Bicherheisaniapen
1234  Enbwassenings- und Awassareseiiougsantagsn
1235  Strafennet mit Wegen, Platen und Verkehrslenkunpsaniagen
1236  Sonstige Bauten des infrastruldunenmigens

124 Bawven au remdem Grund und Boden

125 Kunsigegensisnds, Kulurdenkmaler

126 Maschinan undtechnische Anlagen, Fabzeuge
127 Beiiebs-und Geschatsaussiatung

128 Geleistote Anzshlungan, Anlagen im Bay

15353886

435.698,25
141:139,E5

18642470
anTam

41156311

1.3 Finanzaniagen
121  Anieilz anwondenen Untemehmen
132 Bsleiligunoen
133 Sondenermibgen
134 Werpapiere des Anlagevermibgens
135 Ausleiumgen
1351  anverbundene Unismahmen
1352  anBeiefigungen
1353  an Sendefvermigen
1354 Sonstige Ausleihungen

475000

400000

[ summe

4.750,00

2. Umlaufvermdgen

21 Vomdile
2117 Rah-, Hiffs- und Batnebestole, Waren
212 Geleistete Anzahdungen
22 Forderungen und sonstige Vermbgensgaoenstins
221 Ofenflich-rechtiiche Forderungen und Forderungen aus Transfedeisiungen
222 Prvatrechiliche Forderungen
223 Sonstige Vermbfensgegenstance
Z£3 Werpapisre des Umiautearmdgans
24 Llguids Mittsl

2500 078 58
4 558,18

2275484 18

2532 969,00
318223
0,00

131587508

| susimE

4.880.929,04

1852007

3. Akiive Rechnungsabgrenzung

368,11

368,71

4. Hichi darch Elgenkapiial gedeckier Fehlbsirag

BILANZ SUSIME

12901830 22

1.505.081.51
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2621

2020

1. Eigenkapital

1.4 Algomeins Rictisage
| 12 Scassncesspen
13 dusgisichariokiags
14 shoesdBeraanuSLUaTiEs RiEsirag

Arm.IANgle

180 TR0.2
5417

i.rM ST E

9285 85
S0 433,77

SULME

40.285.050, 71

3307 041,54

1. Sonderposten

21 A Diewendungen

22 fwSeardgs

23 ik gen GebGhrenausgisicn
A Sohalige Sanaerpasten

130,90

13,78

[Suaanes

17038 50

144,79

3. Muckusetlungen

54 PeRsdnanckatelss g

2T Badkwelungen fikr Depaniei und AREEbeh
33 natandnalungarkcksiehingan

34 Sonaligs Rloksballenynn

40514 55
205E4 A%

110.000,00
34 854 86

[summe

LE R

144 E54,80

i4, Verbindfichxeiten

41 Anieies
441 farpassilicnen
| 412 2w Ligadiitaiaenng
| 42 Weninchchispen sug Kredien fif insestinen
429 won varbund&nes UnietienTen
422 i Depeligungen
428 o SondeiErmigen
425 wem dffendionsn Sersich
435 voi W eaNSHOE
43 Verbigienceien sus Krsdien zer Louidnsteasn ehung
L4 JerDindicniaien duf VaigANGET, Jin Kredsyinanaie wiTSna e GRICTRGTRIEL
48 VErmRIRRERST aut LidTaanden LA LasuRgen
46 ‘ergimdbamoalds Aus TIansnensiingen
47 Eaasigs Wenid e
4.8  Erhanens A0Saihengen

e

106.0T8,76

12638,
1.040 349 0

881,152,598

5287448

201337
S0 1100 o

[ sunamE

189080144, 22

1852048 32

§, Passhee BedhneRgaabareniung

| 12001 2222

11 205020,84

{HLANT SHUME
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E, et daven | Vergleich
Ergebnis des || Eméohtigungs- Ist-Ergebnis " Hst des Erm&chtigungs-
Vorjahres Ansatz des dberragungen aus des Haushahs- Gberragungen
. Hanls!u;isialles dom Vorjahr Haushalsjahres| jahres in das Folgejahr
EUR EUA i ElR
_ 1 F] 3 —a 5 6
1 Stevernund dhnliche Abgahen
2+ Zwendungenund zligemaine Umlagen 3573.435,17 4,082.200,00 3.836.572,83) -165.627.17
3+ Sonstige Transfereibige
4+ {ifentich-rechtliche Leistungsentgele
5+ Privatrechiiche Leistungsentgeke 4.267.21 §.500,00 2,294.26 -3.205.74
6+ Kostenerstabungen und Kastenumlagen 0,00 0.00 180193 180199
7+ Sonige crdentiche Ervsige 1225300 950000 14.247,00 524700
8+ Akiviete Eigenleistungen .
3 H-Be everdnd I
10 = ordentliche Exuiige 3.595.959,38 4.077.200,0D 0,00 3.915.416,02 -161.783,98 0,00
- Pasonalaufuendurgen 475.34654 480.500,00 39549132 ~B2.008.08
T2 - Yesorgungsauls endungen
13 - Aulvendungenhs Sach-und Diensileisnngen 174282112 2.539.500,00 2.211076.20 -326.423,80
14 - Blanziele Abscheibungen © 480.134,39 562.000,00 545.433,95 -36.500,05
15 - Transfersufwendungen .
16 - ‘Sonstige ordentliche Aufvendungen 380.007 68 379.600.00 305.877.08 1.2
17 = ordentliche Aufwend 3.078.910,33 4.041.600,00 0.,00] 352194515 -519.654 45 0,00
18 = ordentliches Ergebnis (= Saldo Zeflen W0und T7) 517.049,05 35,600,00 0,00|  393.470.87|  357.670,87 0,00
13+ Finarzetrige
20 - Zingenund Sonstige Finanzaufwendungen 58.560,60 . 35.600,00 3545110 ~138.30
2 = Fi bnis (= Saldo Zeikn 19 und 20} -58.560 60 -35.600,00 0,00 -35.461.70 138.30 0,00
22 = Ergebnis der laufenden Yerw altungst stigkeit (= Salda 2eilen 16 und 21) 458.488,45 0.00 0.00 358.009,17 358.009.17 0,00
23 + Auberordentiiche Ertrige 40,00 000 0,00
24 - fuberoidertliche Aufwendungen
25 = AuBerordentliches Ergebnis (= Ssldo Zalen 23und 24 40,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
26 = Jah gebnis (= Summe Zeilen 22 und 25) 458.528,45 0,00 0,00 358.009,17 358.009,17 0,00
21 - Globaler Minderaufwand” 0,00
28 = Jah gebnis nach Abzug globaler Minderaufvand (= Zeilen 26 und 27) | 458.528,45 0,00 0,00 358.009,17 358.009.17 0,00
Nachrichtlich: Verrech von Estidgen und Aufvendy it det all Riicklage
23 Venechnete Eitrége bei Vermbgensoegenstinden
30 Vemechnete Eitréige beiFinanzanlagen
3 Yenechnete AulwendungenbeiVeimbger snden
32 Yeneohnete AufvendungenbeiFinznzan!
33 Venech Ido (= Zeilen 29 bis 32 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
* Beim globalen Minderaufwand ist in der Spale des fongeschii h A s lediglich der im Ergebnisplan festgy Betrag zu iiberneh
Kennzahlen
2021 2020 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 79,56 81,83 -2,27
Eigenkapitalrentabilitat 3,49 5,19 -1,70
Anlagendeckungsgrad 2 138,41 133,20 +5,21
Verschuldungsgrad 24,03 22,20 +1,83
Umsatzrentabilitét 9,14 13,63 -4,49
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Geschaftsentwicklung

119



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Der Zweckverband als Zusammenschluss der Mitgliedsgemeinden Leverkusen,
Langenfeld, Monheim, Leichlingen und Burscheid ist Schultrdger des Berufskollegs
Opladen. Die Aufgaben und die Organisation werden in der Satzung des
Zweckverbandes Berufsbildender Schulen (BZV) geregelt.

Nach § 38 (2) der KomHVO NRW ist dem Jahresabschluss u. a. ein Lagebericht gam.
§ 49 KomHVO NRW beizufiigen.

Der Lagebericht soll einen Uberblick Gber die wichtigen Ergebnisse des
Jahresabschlusses und Rechenschaft Uber die Haushaltswirtschaft im abgelaufenen
Jahr verschaffen. Er soll so gefasst werden, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des
Zweckverbandes vermittelt wird. Uber Vorgénge von besonderer Bedeutung, auch
solcher, die nach Schluss des Haushaltsjahres eingetreten sind, ist zu berichten.

Auferdem hat der Lagebericht eine ausgewogene und umfassende Analyse der
Haushaltswirtschaft und der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage zu
enthalten. Wahrend der Jahresabschluss grundsétziich Vergangenheitsbezogen ist,
sind in den Lagebericht auch zukunftsorientierte Elemente einzubeziehen. Auch ist auf
Chancen und Risiken fiir die kiinftige Entwicklung des BZV einzugehen.

9.2 Bilanz

Die Bilanzsumme zum 31.12.2021 beléuft sich auf 12.901.638,22 € und
erhdht sich damit gegendber der Bilanz zum 31.12.2020 mit 11.905.091,51 €

um 996.547.71 €

Zusammengefasst stellt sich die Bilanz {Vermogenslage) des
Berufsschulzweckverbandes zum 31.12.2021 wie folgt dar:

AKTIVA £ % |PASSIVA € Yo

Anlagevermdgen 8.021.150,07 62,1 % | Eigenkapital 10.265.050,71 79,6%
Sonderposten 170.394,90 10,3 %

Umilaufvermdgen 4.880.121,04 379 % | Rickstellungen 470.179,39 36 %
Yerbindlichkeiten 1.996.014,22 155 %

aktive passive

Rechnungsabgrenzung 368,11 0,00% | Rechnungsaborenzunig i 0,00 0,00%

12,901,639 22 1290163822

9.3 Rechenschaft iiber die Haushaltswirtschaft (wichtige
Ergebnisse zum Jahresabschluss sowie Erlauterung zur

Struktur der Bilanz)

Mittelverwendung (Aktiva)

Die Aktivseite der Bilanz soll iiber das Vermégen des Berufsschulzweckverbandes
zum 31.12.2021 die Werte der Mittelverwendung dokumentieren.

Den grofiten Anteil auf der Vermagensseite stellen die Sachanlagen mit 8.001.487,51
€ oder rd. 62 % (Anteil an der Bilanzsumme) dar. :
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Der nachst hohere Posten der Vermogensseite sind die Forderungen iH.v.
2.604.636,86 € dies entspricht einem Anteil von 20,2 %. Die liguiden Mittel mit ginem
Anteil von rd. 17,6 % beziffern sich auf 2.275.484 18 €.

Die resllichen Positionen spielen nur eine untergeordnete Bedeutung zum
Gesamtvermiigen.

Mittelherkunft (Passiva)

Die Passivseite gibt Auskunft dariber, wie das Vermogen finanziert wurde: hier wird
die Mittelherkunft sichtbar. Das Verhiltnis von Eigen- und Fremdkapital ist von
besonderer Bedeutung. Ein hoher Eigenkapitalanteil wirkt sich vorteilhaft aus. Er
verbessert die Kreditbeurteilung und sichert finanzielle Unabhangigkeit.

Das Eigenkapital der Bilanz ermittelt sich als Saldo der Vermogenswerte abziglich
Schulden und Rechnungsabgrenzung. Es hat mit einem Anteil von tber 80 % an der
Bilanzsumme einen sehr guten Wert.

Eigenkapitalentwicklung:
Eigenkapital It. Bilanz zum 3_1.12.20{}3 9.790.166,99 £
+ Jahresiiberschuss 2009 28.885,45€
. Jahresfehlbetrag 2010 - 621.102,44 €
/. lahresfehlbetrag 2011 o 268.676,11 €
S Jahresfehlbetrag 2012 79.713,14 €
| .f. Jahresfehlbetrag 2013 117.145,44 €
/. lahresfehlbetrag 2014  109.318,18€
[/ Jahresfehlbetrag 2015 . 29.272,58 €
. . Verlust Anlagenabgang 2015 1.004,63 €
+ lahresiberschuss 2016 120.450,45 €
+ Erhithung durch Verkauf Anlagevermégen 7.661,60€
+ Jahrestberschuss 2017 2[!_5.338,95 €|
+ Jahresiiberschuss 2018 259.236,!3;
+ Jahresiiberschuss .2[]19 452,905,327 €
_+ Jahresiiberschuss iﬂlﬂ a 458.528,45 €
+ Jahrestberschuss 2021 _35;012?,1? €I
Verhbleibendes Eigenkapital 31.12.2021 10.265.050,71 €_

Die Kreditverbindlichkeiten fiir Investitionen in Hohe von rd. 836 TE€ stehen in einem
nicht sehr hohen Verhaltnis zum Anlagevermagen in Hohe von rd. 8 Mio. €. Der ngte
Anteil ist also durch das hohe Eigenkapital abgedeckt.
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9.4 Ergebnisrechnung 2021

Im Rahmen des Jahresabschlusses 2021 wurde ein Jahreslberschuss i H. v
358.009,17 € festgestellt. Das Ergebnis weicht damit gegenuber dem geplanten
Jahresfehlbetrag 2021 von 0 € entsprechend ab.

Edauterung erheblicher Abweichungen:
Zeile 02 ndungen und dhnliche aben”;

Fiir 2021 wurde davon ausgegangen, dass Digitalpaktmittel i.H.v. 200.000 € fiieen.
Dieser Zeitplan wurde erheblich Gberschritten.

Zeile 05  privatrechtliche Leistungsentgelte”;
Die Kioskmiete konnte in 2021 Corona bedingt nicht vollstandig gefordert werden.

Zeile 07 ,sonstiae ordentlich rage"

Hier wurden 8.000 € eingeplant, weil davon ausgegangen wurde, in 2021 Rickstellungen flr
Priifkosten aufidsen zu kénnen. Im Jahre 2021 konnten sogar Riickstellungen i.H.v. 14.747 €
fiir die Priifung der Jahresabschliisse 2017 und 2018 aufgeldst werden.

Zeile 11 .Personalaufwendunaent: .

Es wurden Personalaufwendungen iHwv. 82 T € zu hoch eingeplant. Diese Einsparung.
entstand auf Grund einer Langzeiterkrankung.

i ar Sach- und Di i n
Hinsichtlich der Gebaudeunterhaltungsplanung (Konto 5211) wurden fiir 2021 rd. 150.000 €
zu viel eingeplant. Da diverse Sanierungen nicht erfolgten, kannte der Aufwand nicht
plangemart verbucht werden, Fiir konkrete Vorhaben wurden jedoch
Instandhaltungsriickstellungen gebildet.

Die Planung fir die ,Unterhaltung des sonstigen beweglichen Vermogens® war rd. 7.500 € zu
hoch. Geplante Reparaturen auf Initiative der Fachlehrerinnen und — Lehrer mussten
verschoben werden, Der Lernmittelbedarf war Corona bedingt 30 T € geringer als geplant.

il ilanzialle 4 i en’:
Die Bezifferungen der voraussichtlichen Abschreibungsbetrage gestalten sich als schwierig,
die Abweichung bezifferte sich auf rd. 36.500 €.

Zeile 16 .sonstioe ordentliche Aufwendungen™:

Hier gab es eine Erhdhung iH.v. 72 T €, die durch die Gegenbuchung der Férderung
_Ankommen nach Corona® zu begriinden ist. Es gab einige Verschiebungen innerhalb der
Sachkonten. Rd. 50 T € konnten singespart werden, weil die Mieter fir die Dependance in der
Fiirstenbergstraie auf Grund der Flut bédingten Nichtnutzbarkeit nicht bezahlt werden
musste. Das Fortbildungsbudget wurde Corona bedingt nur zur Hélfte ausgeschapft.

9.5 Finanzrechnung 2021
Im Finanzplan wurde keine Anderung der Liquiditatsreserven geplant. Die Finanzmittel

haben sich jedoch um rd. 960.000 € erhdht. Die Ursache der ErhGhung waren zuvor
erlauterte Einsparungen und Férdermittelzahlungen.
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Zeile 25 Auszahlungen fiir Baumalnahmen":

Es wurden investive Kosten fir die Machbarkeitsstudie i.H.v. 142.000 € eingeplant.
Abgeflossen sind jedoch nur 105.000 €. Die Projektkosten verschoben sich in
Folgejahre,

Zeile 26  Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen®;
Es ist eine Unterschreitung i.H.v. 160.000 € festzustellen, die durch die fehlende
Umsetzung der DigitalPakt - Forderung zu begriinden ist.

Im Ubrigen liegen bei den Abweichungen der Finanzrechnungspositionen die gleichen
Grinde wie bei der Ergebnisrechnung vor.

9.6 Analyse der Haushaltswirtschaft und der Vermogens-,
Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des
Berufsschulzweckverbandes

Die Haushaltswirtschaft umfasst die Berelche Jahreshaushaltsplanung, die
mittelfristige Planung, die Steuerung des Ablaufs, die Ausfihrung des Haushaltes und
die Rechnungslegung.

Die zahlenméliige Darlegung der Entwicklung der Ansatze ist in der Bilanz (aus der
MACH - Software) ersichtlich. Somit ist eine Vergleichbarkeit der ,Ansétze" 31.12.2020
und 31.12.2021 gegeben.

Zur Erhthung der Transparenz der Haushaltswirtschaft wird die Enfwicklung der
Zweckverbandsumlage der Jahre 2017 — 2021 dargestellt:

Jahr | Gesamtumlage

| 2017 | 3.061.719 € (davon kassenwirksam: 2.821.818 €)
2018 | 3.255.669 € (davon kassenwirksam: 2.968.912 €)
2019 | 3.298.954 € (davon kassenwirksam: 2,931,356 €) |
2020 | 3.545.800 € (davon kassenwirksam: 3.172.300 €) |
2021 | 3.833.500 € (davon kassenwirksam: 3.770.600 €)

Basis der Haushaltsplanung ist grundsétzlich der bestehende Haushalt. Ziel ist es, die
Gesamtkosten und damit die Umlageforderung stabil zu halten. Neuanschaffungen
werden kontinuierlich und begrenzt durchgefihrt.

Produktorientierte Ziele und Kennzahlen

Mach produktorientieten Zielen und Kennzahlen wird nicht differenziert. Das
Berufskolleg Opladen ist ein Gesamiprodukt. Die Ausgaben sind somit untereinander
deckungsfahig, nur der Saldo gem. Ergebnis- bzw. Finanzplan soll nicht verschlechtert
werden.

Fiir die Beurteilung einer Bilanz wendet man in der Regel spezielle Analysemethoden
an, um objektive Vergleiche durchfiihren zu kénnen. Die nachfolgend verwendeten
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Kennzahlen sind dem Kennzahlenset aus dem Runderlass des IM vom 01.10.2008
entnommen,

Bei der Analyse der Bilanz wird das Verhiltnis einzelner Bilanzposten zueinander
betrachtet und bewertet. Dabei werden schwerpunktmafig die Finanzierung des
Haushalts (mit Eigen- und Fremdkapital) und die Finanzierung der (langfristigen)
Vermégensgegenstinde des Anlagevermdgens in Relation gesetzi.

Vermogensanalyse

Die Eigenkapitalquote | beziffert sich auf rd. 79,6 % (Vorjahr: 83,2 %).

Eigenkapitalquote: Eigenkapital x 100
Bilanzsumme

Diese ist It. Fachliteratur als ,ordentlich” zu bezeichnen. Rd. 91 % des Vermdigens
resultiert aus der Bezifferung des Schulgebiudes und des -grundstiicks. Finanzielle
Beteiligungen und Wertpapiere sind in 2021 .H.v. 4.750 € vorhanden.

Schuldenanalyse
Der Verschuldungsgrad beziffert sich auf 8,2 % (Vorjahr: 9 %).

Statischer Verschuldungsgrad: r. Fremdkapi 100
Eigenkapital

Dieser ist somit als gering zu bewerten. Letztmalig wurde in 2006 zur Finanzierung der
Innensanierung ein Kredit aufgenommen. Detaillierte Zahlen konnen dem
Verbindlichkeitsspiegel entnommen werden.

Ertragsanalyse

Neben der Umlage, die sich aus der Jahresplanung ergibt, werden nur geringe Ertrage
verbucht. Hierbei handelt es sich Gberwiegend um Mieteinnahmen, Fortbildungsmittel
der Bezirksregierung, Zuwendungen im Rahmen der Akkreditierungs- und
Zulassungsverordnung Arbeitsférderung und Erstattungen des Fardervereins fir die
Reinigungskraft des Berufskollegs. Weitere Erirage aus Férdermittel wurden
buchungstechnisch neutralisiert, da diese keine Auswirkungen auf die Umlage haben.

Finanzanalyse

Liquide Mittel bestanden zum Bilanzstichtag i. H. v. rd. 2,2 Mio. € (Vorjahr: 1,3 Mio. €).

Anwendung des Gesetzes zur Isolierung der aus der COVID-19-Pandemie
folgenden Belastungen der kommunalen Haushalte im Land WNordrhein-

Westifalen
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Von der Erstellung einer Nebenrechnung im Sinne dieser Vorschrift wurde abgesehen.
Zum einen hielt sich der Cerona bedingte Mehraufwand in Grenzen bzw. es konnten
gleichzeitig Minderausgaben festgestellt werden,

9.7 Chancen und Risiken fiir die kiinftige Entwicklung

Am 04.12.2023 erfolgte die mehrheitliche Beschlussfassung Uber die
Errichtung eines Neubaus fir das komplette Berufskolleg Opladen. Es wurde
sich ausdricklich fur die Umsetzung der technischen Profilbildung
entschieden.

Die Geschaftsstelle wurde personell aufgestockt. So gibt es seit Juni 2023
einen technischen Sachbearbeiter, der die Betrelberverantwortung des
Hauptstandortes wahrnimmt. Eine zweite Fachkraftstelle befindet sich im
Ausschreibungsprozess.
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Basisdaten

Anschrift FriedrichstraRe 149, 10117 Berlin

Beteiligungsverhiltnis Zum 31.12.2019 betrug das gezeichnete Kapital der Gesellschaft
2.004.000 € und war eingeteilt in 10. 020

Geschéftsanteile. Beherrschender Gesellschafter ist mit 7.884

Geschaftsanteilen die Bundesrepublik Deutschland.
Die Stadt Langenfeld erwarb Ende 2020 10 Anteile.
(weniger als 1 %)

Verbandszweck Gesellschaftsvertraglicher Gegenstand des Unternehmens ist die
Investitions- und Modernisierungsberatung der 6ffentlichen Hand,
auslandischer Staaten und internationaler Organisationen sowie alle
damit zusammenhéngenden Geschafte und Dienstleistungen, um
die staatlichen Investitions- und Modernisierungsziele mdglichst
wirtschaftlich zu erreichen.

Griindungsdatum 2008
Geschaftsfiihrung Herrn Stéphane Beemelmans
Herrn Claus Wechselmann
Organe Geschaftsfihrung, Gesellschafterversammlung, Aufsichtsrat

Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfugt im Jahr 2021 tber 520 Mitarbeiter

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Gesellschaftsvertraglicher ~ Gegenstand des  Unternehmens  ist  die Investitions-  und
Modernisierungsberatung der 6ffentlichen Hand. Dartber hinaus ergibt sich die Erflllung des 6ffentlichen
Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens. Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird

dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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Ubersicht tiber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I.  Immaterielle Vermégensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

II.  Sachanlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. UMLAUFVERMOGEN

I. Vorrate
1. Unfertige Leistungen
2. Geleistete Anzahlungen

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
- davon gegen Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht: EUR
8.874.656,38 (Vorjahr: EUR 8.744.096,28)
- davon gegen Gesellschafter: EUR 12.571.589,39
(Vorjahr: EUR 12.031.764,18)
2. Sonstige Vermdgensgegenstande
- davon Forderungen mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr: EUR 2.140.754,89
(Vorjahr: EUR 1.953.695,18)

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR

442.691,18 679.328,18
3.511.570.00 3.388.552.00
3.954.261,18 4.067.880,18
9.346.550,99 7.257.181,79
75.409.29 0.00
9.421.960,28 7.257.181,79
12.845.077.77 13.186.191,28
2.310.120,26 2.327.718,97

15.155.198,03 15.513.910,25

lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 43.646.388.22 29.654.773,93
66.223.546,53 52.425.865,97

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 1.377.827.15 921.736.21
73.555.634 86 57.015.482 36
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PASSIVA
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
I.  Ausgegebenes Kapital
1. Stammkapital 2.004.000,00 2.004.000,00
2. Nennbetrag eigene Anteile -702.600,00 -962.600,00
1.301.400,00 1.041.400,00
Il.  Kapitalrucklage 3.608.072,63 360807263
lll. Gewinnricklagen 21.075.876,93 14.623.122,12
V. Gewinnvortrag §.703.506,63 8.703.506,76
V. Jahresiberschuss 10.659.610,07 9.353.382.14

45348 466,26 37.329.483,65

B. RUCKSTELLUNGEN
1. Steuerrtckstellungen 1.060.843,62 1.446.809,00
2. Sonstige Ruckstellungen 17.450.401.,93 10.507.800,86
18.511.245,55 11.954 609,86

C. VERBINDLICHKEITEN
1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 2.892.494 57 1.609.300,99
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR
2.892.494 57 (Vorjahr: EUR 1.609.300,99)
- davon gegenuber Unternehimen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht: EUR 1.773.601,49
(Vorjahr: EUR 411.376,02)
- davon gegenuber Gesellschaftern EUR 2.892.494 89
{(Vorjahr: EUR 1.577.300,99)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.513.351,56 2.729.335,29
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR
1.513.351,56 (Vorjahr: EUR 2.725.335,29)

3. Sonstige Verbindlichkeiten 5.274.606,92 3.392.752 57
- davon gegenlber Gesellschaftern: EUR 267.195,82
{(Vorjahr: EUR 0,00)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: EUR
5.274 606,92 (Vorjahr: EUR 3.392.752,57)
- davon aus Steuemn: EUR 4.813.363,09 (Vorjahr: EUR
3.201.4086,21)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR
174.179,06 (Vorjahr: EUR 153.435,90)

9.680.453.05 7.731.388.85
D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 15.470,00 0,00

73.555.634,86 57.015.482,36
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

10.
11.

12.
13.

Umsatzerliise

Erhahung/Minderung des Bestands an Vorraten
Sonstige betriebliche Ertrage

Aufwendungen fur bezogene Leistungen
Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und Unterstitzung
- davon fur Altersversorgung: EUR 135283 09
(Vorjahr: EUR 125.656,66)

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
- davon aus Abzinsung: EUR 83,86 (Vorjahr: EUR
0,00)

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon aus Aufzinsung: EUR 365 45 (Vorjahr: EUR
320,03)

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2023
EUR

2022
EUR

137.077.467 48
2.089.369,20
689.238,35

2212817919

-70.611.858,91

115.563.301,22
1.071.354,79
137.746 93

-22.290.62013

-00.945212,73

-11.096.549 48 -8.134.666,22
-81.708.408,39 -59.079.878,95
-1.428.008,03 -1.662.433,05

-19.250 423 .62

-20.033.422 88

214.368.48 0,00
-365,32 -59.308,68
-4.885.786.89 _  -4.292.697 44
10.660.272,07 9.354.041,81
-662.00 -659.67
10.659.610.07 9.353.3682.14
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Kennzahlen

2023 2022 Differenz

% % %

Eigenkapitalquote 61,65 69,07 -7,42
Eigenkapitalrentabilitat 23,51 39,95 -16,44
Anlagendeckungsgrad 2 1.146,83 1.494,26 -347,43
Verschuldungsgrad 62,17 4477 +17,40

Umsatzrentabilitat 7,78 13,56 -5,78
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Geschaftsentwicklung

1 Grundlagen des Unternehmens

1.1 Unternehmensstruktur

Die Gesellschaft liegt zu 100 Prozent in den Handen offentlicher Auftraggeber im Sinne von § 99 GWB.
Gesellschafter sind der Bund, Lander, Kommunen, Korperschaften und Anstalten des &ffentlichen Rechts
sowie weitere offentliche Organisationen, Institutionen und zwei Beteiligungsvereine. Sie kontrollieren
uber ihre Stimmrechte und Mitwirkungspflichten die Arbeit der PD. Die Gesellschafter der PD und ihre
nachgeordneten Behdrden haben die Maglichkeit, die PD auf der Grundlage von § 108 Abs. 4 GWB direkt
zu beauftragen, und zwar in Bezug auf alle angebotenen Be-atungsfelder und in jeder Projektphase. Die
Zusammenarbeit zwischen der PD und ihren Gesellschaftern ist grundsatzlich in der jeweils abgeschlosse-
nen Eckpunktevereinbarung geregelt.

Gegenstand des Unternehmens ist die Beratung der &ffentlichen Hand in Deutschland, auslindischer Staa-
ten und internationaler Organisationen zu Investitions- und Modernisierungsvorhaben, die die Vorausset-
zungen eines offentlichen Auftraggebers i.5.d. § 99 Nr. 1 bis 3 GWB erfiillen. Die Gesellschaft ist Kompe-
tenzzentrum fir langfristige Kooperationsmodelle sowohl der Gffentlichen Hand mit privaten Unternehmen
als auch zwischen offentlichen Verwaltungen. Die PD ist beratend tatig fiir den Bund, Bundeslinder, Kom-
munen und sonstige dffentliche Auftraggeber einschlieRlich der Republik Zypern als derzeit einzige auslin-
dische Gesellschafterin in den beiden Bereichen Strategische Verwaltungsmodernisierung sowie Bau, Inf-
rastruktur und Kommunalberatung. Sie unterstiitzt ihre ausschlieRlich offentlichen Kunden dabei in der
Strategie- und Organisationsberatung, im GroRprojektemanagement, sie steuert Vergabeverfahren und
Projekte im gesamten Themenspektrum der PD und leistet Investitionsbheratung zur Wirtschaftlichkeit von
Infrastruktur- und Immobilienvorhaben. Dariber hinaus ist es Aufgabe der PD, den Wissenstransfer zu fér-
dern, das heilt Beratungserfahrungen und Erkenntnisse ihren &ffentlichen Gesellschaftern zugdnglich zu
machen. Hierzu nutzt die PD interne Wissensmanagement-Tools, die den Einsatz von Erkenntnissen pro-
jektubergreifend unterstiitzen. Die PD hat eigene Wissensaustauschformate fir Teilnehmende der &ffent-
lichen Verwaltung eingefiihrt, die Initiative "PD-Impulse" zu Schlisselthemen der Verwaltung initialisiert,
publiziert auf der Webseite und in Fachmedien Ergebnisse und Erfahrungen, fiihrt Veranstaltungen durch
und fordert so den Netzwerkaufbau und Austausch im Kontext von Investitions- und Modernisierungsvor-
haben der éffentlichen Hand.

Zum 31.12.2023 betrug das gezeichnete Kapital der Gesellschaft 2.004.000 € und war eingeteilt in 10.020
Geschéftsanteile, die sich wie folgt auf die Gesellschafter verteilen:

Gesellschafter Geschaftsanteile®

PD — Berater der offentlichen Hand GmbH 3.513
Bundesrepublik Deutschland 2.603
PD-Beteiligungsverein ,Forschung und Medizin” e.V. 280
PD-Beteiligungsverein ,,Kommunale GroBkrankenhduser” e V. 160
Land Baden-Wirttemberg 100

Land Berlin 100
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Land Brandenburg 100
Land Freie Hansestadt Bremen 100
Land Freie Hansestadt Hamburg 100
Land Hessen 100
Land Mecklenburg-Vorpommern 100
Land Niedersachsen 100
Land Nordrhein-Westfalen 100
Land Rheinland-Pfalz 100
Land Saarland 100
Land Sachsen-Anhalt 100
Land Schleswig-Halstein 100
Land Thiiringen 100
Republik Zypern 100
Stadt Bremen 25
Stadt Bochum 25
Stadt Duisburg 25
Stadt Essen 25
Stadt Frankfurt am Main 5
Stadt Koln 25
Stadt Leipzig 25
Stadt Mannheim 25
Markischer Kreis 25
Stadt Nirnberg 25
Kreis Pinneberg 25
Stadt Wuppertal 25
Kreis Mettmann 25
Kreis Paderborn 25
Schleswig-Holsteinischer Landkreistag 20
Anstalt fir kommunale Datenverarbeitung in Bayern (AKDB) 20
Bergisch Rheinischer Wasserverband KoR 20
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Bundesagentur fir Arbeit 20
Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben AGR 20
Dataport AGR 20
Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e.V. (DGVU) 20
Deutsche Rentenversicherung Rheinland ASR [DRV) 20
FITKO (Foderale IT-Kooperation) 20
lohann Wolfgang Goethe-Universitat Frankfurt am Main 20
Kommunal BIT ASR (Kommunaler Betrieb fiir Informationstechnik) 20
Komm.ONE 20
Kommunaler Zweckverband ITK Rheinland 20
Sachsische Aufbaubank - Forderbank - AGR 20
Stiftung PreuRischer Kulturbesitz 20
Unfallkasse NRW 20
Universitat Bonn 20
Universitdt Duisburg-Essen KoR 20
Universitat zu Kdln 20
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander 20
Westfalische Hochschule 20
Zweckverband der Berufshildenden Schulen Opladen 20
Zweckverband eGo-Saar 20
BEBB Infrastruktur GmbH und Co. KG 20
Entwicklungsgesellschaft Niederschlesische Oberlausitz mbH (ENO) 20
govdigital eG 20
Klinikum Worms gGmbH 20
Leibnitz Institut fir Bildungsverlaufe e.V. 20
Lausitzer und Mitteldeutsche Bergbau-Verwaltungsgesellschaft mbH (LMBV) 20
regio iT gesellschaft fir informationstechnologie mbH 20
RKiSH - Rettungsdienst Kooperation in Schleswig-Holstein 20
Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung gGmbH 20
Landkreis Darmstadt-Oieburg 15
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Stadt Bergisch Gladbach 15
Stadt Braunschweig 15
Stadt Bremerhaven 15
Landkreis Euskirchen 15
Stadt Freiburg i.Br 15
Stadt Herne 15
Stadt lena 15
Stadt Krefeld 15
Stadt Leverkusen 15
Stadt Mainz 15
Stadt Ménchengladbach 15
Stadt Oberhausen 15
Stadt Offenbach 15
Kreis Olpe 15
Stadt Paderborn 15
Stadt Potsdam 15
Stadt Recklinghausen 15
Stadt Regensburg 15
Stadt Remscheid 15
Rhein-Hunsriick-Kreis 15
Stadt Salzgitter 15
Kreis Segeberg 15
Stadt Solingen 15
Landkreis Trier-Saarburg 15
Stadt Wiesbhaden 15
Burgenlandkreis 15
Landkreis Celle 15
Landkreis Dachau 15
Landkreis Dahme-Spreewald 15
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Kreis GroB-Gerau 15
Kreis Herzogtum Lauenburg 15
Hochsauerlandkreis 15
Main-Taunus-Kreis 15
Landkreis Nienburg/Weser 15
Kreis Ostholstein 15
Landkreis Sigmaringen 15
Landkreis Uckermark 15
Stadt Bergkamen 10
Stadt Castrop-Rauxel 10
Stadt Dinslaken 10
Stadt Dormagen 10
Stadt Frechen 10
Landkreis Helmstedt 10
Stadt Hirth 10
Stadt Iserlohn 10
Stadt Langenfeld 10
Stadt Lineburg 10
Landkreis Prignitz 10
Stadt Ratingen 10
Stadt Troisdorf 10
Stadt Unna 10
Landkreis Lichtenfels 10
Stadtwerke Heiligenhaus GmbH 10
Kreisstadt Bad Hersfeld 5
Stadt Barsinghausen 5
Stadt Dillenburg 5
Stadt Dreieich 5
Stadt Ennepetal 5
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Stadt Erkrath 5
Stadt Espelkamp 5
Gemeinde Ganderkesee 5
Stadt Gelnhausen 5
Stadt Halle {Westf.) 5
Stadt Hamminkeln 5
Stadt Heiligenhaus 5
Stadt Kamp-Lintfort 5
Stadt Kempen 5
Stadt Kdnigs Wusterhausen 5
Stadt Lengerich (Westf.) 5
Stadt Lindau 5
Stadt Mettmann 5
Stadt Monheim am Rhein 5
Krelsstadt Olpe 5
Stadt Papenburg 5
Stadt Rheinberg 5
Stadt Sehnde 5
Gemeinde Stuhr 5
Stadt Taunusstein 5
Gemeinde Uetze 5
Stadt Waren (Mritz) 5
Stadt Wedel 5
Stadt Wesseling 5
Stadt Wiilfrath 5
Stadt Wiirselen 5
Stadt Boizenburg/Elbe 2
Stadt Brake (Unterweser) 2
Samtgemeinde Heeseberg 2
Stadt Heusenstamm 2
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Marktgemeinde Holzkirchen 2
Stadt Hunfeld 2
Samtgemeinde Lachendorf 2
Gemeinde Langerwehe 2
Gemeinde Lilienthal 2
Stadt Luckau 2
Gemeinde Marpingen 2
Stadt Mengen z
Gemeinde Merzenich 2
Gemeinde Metelen 2
Gemeinde Michendorf 2
Gemeinde Neubiberg 2
Gemeinde Norvenich 2
Gemeinde Nohfelden 2
Gemeinde Oberthal 2
Stadt Pattensen 2
Gemeinde Schonefeld 2
Stadt Schwarzenbek 2
Gemeinde Seeheim-Jugenheim 2
Gemeinde Tholey 2
Stadt Uetersen l
Gemeinde Windeck 2
Stadt Wittingen 2
Gemeinde Zdllnitz 2
Deutscher Landkreistag e. V. 1
Deutscher Stidte- und Gemeindebund e. V. 1
Deutscher Stadtetag 1
10.020

137



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft besteht aktuell aus vier Vertreterinnen und Vertretern des Bundes, zwei
der Linder, zwei der Kommunen bzw. kommunalen Spitzenverbande, einem Vertreter der affentlich-recht-
lichen Kdrperschaften, einem Vertreter der sonstigen 6ffentlichen Auftraggeber sowie flinf Vertreterinnen
und Yertretern der Mitarbeitenden.

Des Weiteren hat die Gesellschaft seit 2021 einen Betriebsrat mit aktuell 11 {nebenamtlichen) Mitgliedern.
Der Betriebsrat hat zudem Betriebs-, Personal- und Wirtschaftsausschiisse eingerichtet.

Die Gesellschaft verfiigt iiber einen Beirat. Das im Jahr 2017 gegriindete Gremium berat die Geschaftsfiih-
rung und den Aufsichtsrat der Gesellschaft auf deren Verlaagen in strategischen Fragen, bei der Entwick-
lung und Evaluierung neuer Geschiftsideen, der Entwickiung neuer Kooperationsmodelie und der Offent-
lichkeitsarbeit, insbesondere in den Bereichen Bau, Infrastruktur, Gesundheit, T und
Verwaltungsmodernisierung. Das Gremium kann Empfehlungen an die Geschéaftsfiilhrung und den Auf-
sichtsrat aussprechen, diese sind an die Empfehlungen nicht gebunden. Die Mitglieder wurden von der Ge-
schaftsfihrung gemaRk § 8 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrags nach Billigung durch den Aufsichtsrat benannt.

Die Periode des Beirats endete in 2023 mit einer Abschlusssitzung am 11. September. In der Sitzung des
Aufsichtsrates am 30. November wurde ein neuer Beirat aus zundchst acht Mitgliedern gebilligt. In 2024
sollen noch zwei weitere Mitglieder hinzukommen.

1.2 Unternehmenssteuerung

Die Steuerung des Unternehmens erfolgt auch im Geschaftsjahr 2023 durch die Geschaftsfiilhrung. Grund-
lage sind regelmdRige vergleichende Analysen von Wirtschaftsplanung, Ist-Entwicklung und Forecast auf
Basis der Finanzbuchhaltung und Kostenrechnung. Dabei werden sowohl das Gesamtunternehmen als auch
die einzelnen Unternehmensbereiche und Standorte betrachtet. Die Einhaltung von Einzelansatzen des
Wirtschaftsplanes wurde im Rahmen von Soli-ist-Vergleichan Gberwacht. Abweichungen von den Erwar-
tungswerten der Projekte werden laufend beobachtet, analvsiert und in regelmaRigen Besprechungen zwi-
schen Geschaftsfithrung/Geschaftsleitung und kaufmianniscoer Leitung erdrtert. Gleiches gilt fur nicht pro-
jektbezogene Planabweichungen. Die Ergebnisentwicklung des Unternehmens wird monatlich anhand des
Ergebnisses vor Zinsen und Steuern (EBIT) und die Liguiditat anhand der Entwicklung des Cash-Flows ver-
folgt. Als unabhdngige Prifungs- und Beratungsstelle ist eine interne Revision eingerichtet.

1.3 Unternehmensfiihrung

Die Gesellschafterversammlung hat am 22.04.2022 fir den “rauenanteil in der Geschaftsfihrung eine Ziel-
grole von 50 Prozent, die bis zum 31.12.2026 erreicht werden soll, festgelegt. Zudem besteht fiir den Frau-
enanteil im Aufsichtsrat eine ZielgréRe von einem Drittel, die bis zum 31.12.2024 erreicht werden soll.

Darlber hinaus hat die Geschaftsfihrung beschlossen, fir d2n Frauenanteil in den beiden Flihrungsebenen
unterhalb der Geschaftsfihrer eine ZielgroRe von 50 Prozent festzulegen, die bis zum 31.12.2024 erreicht
werden soll,
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2  Wirtschaftsbericht
2.1 Branchenbezogene Rahmenbedingungen

2.1.1 Markt fiir Beratung der dffentlichen Hand im Bereich Strategische Verwal-
tungsmodernisierung

Biirgerinnen und Biirger sowie Unternehmen wiinschen sich Verwaltungen als moderne Dienstleister, die
zuverlassigen Service bieten und effizient haushalten. Um dieses Qualititsniveau zu erreichen, miissen
Strukturen und Ablaufe regelmafig neu ausgerichtet werden. Die Digitalisierung ist dabei zugleich Mittel
und Treiber des Wandels in allen gesellschaftlichen Bereichen. Gerade mit der Umsetzung des OZG (Online-
zugangsgesetz) hat die Verwaltung die Erfahrung machen missen, dass die notwendige Digitalisierung an
Grenzen stoft und so strukturelle Verdnderungen unumginglich werden, um die Handlungsfihigkeit des
Staates zu erhalten.

Sowohl der in 2023 verstetigte Fachkraftemangel als auch die sich - nicht zuletzt durch die Entscheidung
des Bundesverfassungsgerichts - verengenden haushalterischen Spielrdaume der offentlichen Hand erhdhen
die Transformationsnotwendigkeit in der Verwaltung.

Dabei sind die sich daraus ergebenden Herausforderungen auf allen foderalen Ebenen anzutreffen und von
der Verwaltung von innen heraus nur sehr eingeschrankt zu bewaltigen.

Mit den vorgenannten Aspekten geht weiterhin eine grofe Nachfrage nach Unterstiitzung nach Leistungen
des Bereichs Strategische Verwaltungsmodernisierung einher. Auf Grund der Gesellschafterstruktur der PD
ist diese auf allen foderalen Ebenen (zu der kommunalen Ebene siehe den folgenden Abschnitt) aktiv und
hat sich als anerkannter Berater fur Organisations- und Strategieberatung etabliert.

2.1.2 Markt fiir Beratung der dffentlichen Hand im Bereich Bau, Infrastruktur und
Kommunalberatung

Auch im Geschaftsbereich Bau, Infrastruktur und Kommunalberatung steht die 6ffentliche Hand vermehrt
vor groBen Herausforderungen, um offentliche Infrastrukturen, das Gefige zwischen Stadt-Land-Region
und Gebdudebestande mit begrenzten Haushaltsmitteln zu organisieren, zu bauen oder zu sanieren und
auszubauen sowie Verwaltungsstrukturen bei den Bau-, Gesundheits- und den sonstigen Kommunalverwal-
tungen zu modernisieren und die kommunale Verwaltung nachhaltig aufzustellen. Nach wie vor fihren die
Auswirkungen von Corona (auslaufend) und der Krieg in der Ukraine zu erheblichen wirtschaftlichen Unsi-
cherheiten. Das damit verbundene drastische Wachstum der Rohstoffpreise und ein eklatanter Fachkrifte-
mangel in den zustindigen Amtern werden vor allem auf kommunaler Ebene zu weiterer Zurickhaltung bei
der Bewilligung und Umsetzung dringend notwendiger Investitionsvorhaben fiihren. Der bereits im letzten
Jahr splrbare Gegentrend halt allerdings weiter an, da die bisher hohe Auslastung der Bauwirtschaft im
Privatsektor wegen der hohen Preise wegbricht. Umso wichtiger bleibt die grole Verfligbarkeit an staatli-
chen Fordermitteln. I Rahmen des DARP (Deutsche Aufbau- und Resilienzplan) wurden im Jahr 2023 erste
wichtige Meilensteine erreicht. Die Machfrage nach Beratungsleistungen im Bereich Bau, Infrastruktur,
Kommunalberatung bleibt aufgrund der nach wie vor sehr hohen Investitionsriickstande weiterhin hoch.
Die PD hat sich insbesondere im kommunalen Bereich, aberauch im Bereich von Bundes- und Landesbau,
als Vertraute der offentlichen Hand in der Bandbreite von Strategie-, Organisations- und Infrastrukturbera-
tung etabliert.
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2.1.3 Wetthewerb

Die PD steht als Beratungsunternehmen im Wettbewerb mit anderen Beratern. Hierzu gehéren neben gro-
Ren internationalen Wirtschaftspriifungs- und Strategieberatungsgesellschaften auch kleinere, vor allem
regionale Berater. Da diese Berater - im Gegensatz zur PD - neben der 6ffentlichen Hand auch private Un-
ternehmen beraten kdnnen, ist ihr Marktpotential deutlich hoher. Trotzdem konnten beide Geschaftsbe-
reiche der PD gegeniiber dem Vorjahr weiterhin ein Umnsatzwachstum verzeichnen.

Die PD durfte sich in 2023 als ,Hidden Champion” des Beratungsmarktes 2022/2023 im Bereich ,Public
Sector” bezeichnen, zu dem sie Ende 2021 gewdhlt worden war, Die Auszeichnung ,,Hidden Champion des
Beratungsmarktes” wird seit 2008 durch die unabhéngige Wissenschaftliche Gesellschaft fiir Management
und Beratung (WGMB) vergeben. Die Kategorie ,Public Sector” war im Jahr 2021 erstmalig vergeben wor-
den. Zudem erhielt die PD im Dezember 2023 erneut die Auszeichnung und darf sich nun als , Hidden Cham-
pion"” des Beratungsmarktes 2024,/2025 im Bereich , Public Sector” bezeichnen.

2.2 Geschaftsentwicklung der PD

Die Geschaftsentwicklung der PD verlief auch in 2023 sehr erfolgreich. Wie schon in den letzten Geschéfts-
jahren konnte die Gesellschaft die im Wirtschaftsplan 2023 konkretisierten Wachstumserwartungen voll
erfillen. In den beiden Kernbereichen "Strategische Verwaltungsmodernisierung" und "Bau, Infrastruktur,
Kommunalberatung" ist es der Gesellschaft zudem gelungen ihre Prisenz und Beratung fiir ihre Anteilseig-
ner weiter auszubauen. Die in 2018 bzw. 2019 gegriindeten Betriebsstdtten in Disseldorf und Frankfurt am
Main entwickelten sich im Berichtsjahr weiter iiberaus positiv. Sie erméglichen eine griRere Kundennihe,
damit eine kurzfristige und unmittelbare Reaktion auf geduRerte Unterstiitzungsbedarfe und forcieren die
weitere Intensivierung der Zusammenarbeit mit den Gesellschaftern in der Region. Zudem wurde aufgrund
des wachsenden Geschifts und der steigenden Mitarbeitendenzahlen das Hamburger Biiro zum 1. Juli 2023
offiziell zu einer Betriebsstatte. Neben den nunmehr vier Betriebsstitten dienen weiterhin die in 2021 be-
zogenen Biiros in Wiesbaden und Nirnberg sowie die in 2023 bezogenen Buros in Minchen und Stuttgart
als Anlaufpunkte fir die Kunden und Kundinnen der PD aus den jeweiligen Regionen. Die Weiterentwick-
lung des Bereichs Strategische Verwaltungsmodernisierung zu einer vernetzten, Expertise-orientierten Ge-
schaftsorganisation wurde und wird zielgerichtet fortgesetzt.

Im Geschaftsbereich Bau, Infrastruktur und Kommunalberatung wurden gezielt Regionalisierung, Themen-
und Geschaftsfeldentwicklung sowie zukunftsweisende Schwerpunktsetzung in der Expertise fortgesetzt.
Im Zuge des Strategieprozesses wurde die Vernetzung innerhalb der Matrixorganisation zwischen Kompe-
tenzzentren und Marktbereichen sowie die bereichsiibergreifende Zusammenarbeit und das Wissensma-
nagement in besonderen Fokus geriickt.

Die Geschaftsfihrer Stéphane Beemelmans und Claus Wechselmann zeichneten im Geschaftsjahr 2023 fiir
folgende Bereiche Verantwortung:

Stéphane Beemelmans Claus Wechselmann

Bau, Infrastruktur und Kommunalberatung inkl. Vergabe- Strategische Verwaltungsmodernisierung inkl, Science
stelle Group

Finanzen, Recht, Gesellschafterbetreuung, interne Revision, Personal, Marketing & Kommunikation (inkl. Lektorat und
interner Datenschutzbeauftragter Qualitdtssicherung), Digitalisierung & IT, interne Revision
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Im Geschaftsjahr 2023 gehdrten der Geschiaftsleitung an: Aus dem Bereich ,,Bau, Infrastruktur und Kommu-
nalberatung” Herr Karl-Heinz Heller {bis zum 31.05.2023), Herr Dr. Uwe Schmidt, Frau Birte Frischemeier
und ab dem 1. Juni 2023 Frau Melanie Kunzmann, aus dem Bereich ,Strategische Verwaltungsmodernisie-
rung” Frau Yvonne Balzer, Herr Dr. Sebastian Muschter, Herr Dr. Norbert Ahrend, Herr Dr. Peter-Roman
Persch, sowie aus dem Bereich der Corporate Functions Frau Anja Tannhauser.

Die zivilrechtlichen Grundlagen der Zusammenarbeit mit den Gesellschaftern sind in der jeweils abgeschlos-
senen Eckpunktevereinbarung geregelt. Der Gesellschafterkreis wird sich voraussichtlich auch in den kom-
menden Jahren dynamisch entwickeln.

2.3 Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Gesellschaft hat das Jahr 2023 mit einem Jahresiiberschuss von rd. 10.660 T€ abgeschlossen und liegt
damit 5.364 T€ liber Plan. Damit erhéhte sich das Jahresergebnis gegeniiber dem Vorjahr um 1.307 T€. Die
nachfolgende Tabelle verdeutlicht den soliden Entwicklungskurs der Gesellschaft:

Geschiftsjahr

Gesamtleistung (T€)
11.396 25.961 43 468 54.578 65.407 94.040 116.635 139.167
{ohne sonstige betriebliche Ertrige)

Deckungsbeitrag 1 (T€) 8.051 16.289 23,585 31.952 48.767 73.134 94,482 117.728

Jahrestbersehuss (TE) 1.324 2.838 3.858 2.898 6.303 12.704 9.353 10,660

Ein wesentlicher Einflussfaktor fir den deutlichen Anstieg der Gesamtleistung gegeniiber dem Vorjahr ist
die erneute Steigerung der Beratungstatigkeit der PD in der Berichtsperiode, u.a. aufgrund der starken Kun-
denbindung und der Positionierung als profilierter Projektberater. Nach mehrjahriger vertrauensvaller Zu-
sammenarbeit und zahlreichen erfolgreich abgeschlossenen Beratungsprojekten wachsen die Auftragsvo-
lumina mit Hauptkunden weiter. Zudem ist es gelungen, den Kundenstamm, insbesondere im kommunalen
Bereich, weiter auszuweiten und zu festigen,

Mit Steigerung der Gesamtleistung sind auch planmaRig die Gesamtaufwendungen angestiegen. Der we-
sentliche Einflussfaktor ist die Steigerung der Personalaufwendungen aufgrund des nachhaltigen Personal-
aufbaus, der durch die hohe Nachfrage der Beratungsleistungen begriindet ist. Die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen verminderten sich trotz Steigerung der Gesamtleistungen. Die Gesamt-Mietaufwendungen
der Gesellschaft blieben auch mit weiterem Personalwachstum weitestgehend gegeniiber dem Vorjahr-
konstant. Ein Kostenanstieg ist gegeniber dem Vorjahr nach der Corona-Pandemie bei den Reisekosten zu
verzeichnen.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr ergab sich im Vergleich zur Wirtschaftsplanung folgendes Bild:

PLAN (TE) IST {T€) A (TE)
Gesamtleistung (einschl. sonstige betriebliche Ertrage) 139.378 139.856 478
Aufwand  aos08  -12452 5.084
davon Personalaufwand _ -77.547 _31_ ?’EJS -4.161
Zinsergebnis, neutraler Aufw-a n_d, Ste:é; -4.473 -4.672 -199
lahrestberschuss _ 5.2§6 _10'_660 5.364
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Die Gesellschaft verfiigt zum Ende des Jahres 2023 uber direkte Geldmittel in Hohe von 43,6 Mio. €. Auf-
grund des Zinsniveaus erfolgten wieder Festgeldanlagen. Die direkten Geldmittel gegeniiber dem Vorjahr
sind um rd. 14 Mio. € angestiegen. MaRgeblich verantwortlich fiir die Steigerung ist das sehr gute Jahres-
ergebnis. Verringert wurde dieser Effekt durch die Gewinnausschiittungen fiir das Geschéaftsjahr 2022 in
Héhe von 2,9 Mio. €,

Der Bestand an Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ist um 2,6% (-341 T€) im Vergleich zum Vor-
jahr gesunken. Gesunken sind auch die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen von 2.729 T€ auf
1.513 T€. Im Vergleich zum Vorjahr steigen die Riickstellungen um 6.943 T€. Die Erhthung begriindet sich
im Wesentlichen zum einen aus der angestiegenen Rickstellung fiir Tantieme (+2.996 T€) und zum anderen
aus den Riickstellungen fiir Fremdleistungen (+3.534 T€).

Das Eigenkapital (inklusive des lahresiiberschusses 2023) liegt vor Ergebnisverwendung mit rund
45,3 Mio. € bei rund 61,7% der Bilanzsumme. Die Bilanzsumme hat sich um 16,5 Mio. € (+ 22,47%) gegen-
liber dem Vorjahreswert auf 73,6 Mio. € erhoht. Der aktuelle Saldo des Eigenkapitals entspricht in etwa
dem 18,6-fachen des Anlagevermégens.

Die Entwicklung der Gesellschaft im Berichtsjahr hat die im Lagebericht des Vorjahres abgegebene Prog-
nose fiir die Entwicklung der Gesamtleistung weitestgehend erfiillt und die des operativen Jahresergebnis-
ses weit libertroffen. Trotz der gestiegenen Umsatze liegen die Aufwendungen fir bezogene Fremdleistun-
gen auf dem Vorjahresniveau. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen blieben in der Berichtsperiode
gegeniiber dem Vorjahr konstant. Weitestgehend haben sich die betrieblichen Abldaufe im Vergleich zu den
durch Corona geprigten Vorjahren normalisiert. Die Reiseintensitdt hat wieder zugenommen, auch Wei-
terbildungsmaRnahmen haben durchgéngig stattgefunden. Des Weiteren wurde in der Beschlussfassung
zur Gewinnverwendung des Jahresiiberschusses fiir das Jahr 2022 die Ausschiittung an die Gesellschafter
in Hohe von 2,9 Mio. T€ beschlossen.

Die Berichterstattung zu Vorgangen von besonderer Bedeutung nach dem Bilanzstichtag erfolgt im Anhang.

2.4 Finanzielle und nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern betrdgt im Geschaftsjahr 2023 rund 15.332 T€ und liegt damit um
5.562 T€ Gber Plan. Gegeniber dem Vorjahr ist das Ergebnis vor Zinsen und Steuern um 1.626 T€ gestiegen.

Der Cash-Flow betrug insgesamt 13.992 T€. Die Finanzmittel liegen damit am Ende des Berichtszeitraums
bei 43.646 T€. Der Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstitigkeit betrug 17.994 T€ und aus der Investiti-
onstdtigkeit -1.101 T€. Der Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeit im abgelaufenen Geschiftsjahr weist
-2.901 T€ aus. Gewinnausschittungen fiir 2022 an die Gesellschafter erfolgten beschlussgemiR in Hohe
von 2.901 TE.

— Die PD hat wahrend des Geschaftsjahres 2023 durchschnittlich 970 Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mer beschdftigt, gegeniiber durchschnittlich 717 im Geschaftsjahr 2022.

— Zur Firderung einer positiven Arbeitsumgebung und zur Mitarbeitendenférderung wurden zahlreiche
MaRnahmen ergriffen und fortgefiihrt, wie z.B.;

- Das Rollen- und Kompetenzmodell wurde im letzten Jahr weiter iiberarbeitet. Ende Juli 2023 wur-
den insgesamt vier Rollen- und Kompetenzmodelle sowohl durch die Geschaftsfithrung als auch
durch den Betriebsrat verabschiedet. Dabei wurden die teils schon bestehenden Pilotmodelle hin-
sichtlich ihrer Anwendbarkeit und Aktualitat auf die PD (berpriift. Darliber hinaus wurde das Basis-
und Aufbau-Curriculum stetig weiterentwickelt.
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—  Als zusatzlichen Baustein der beruflichen Fortbildung und in weiterer Ausgestaltung des Weiterbil-
dungskonzepts fardert die Gesellschaft seit 2014 berufsbegleitende Studien bzw. den Erwerb sons-
tiger zertifizierter Zusatzqualifikationen auf der Basis der dazu formulierten Leitlinien.

— MNach 2018 und 2021 fiihrte die PD 2023 wieder eine Mitarbeitendenbefragung durch. Die Teil-
nahme war freiwillig und anonym, und wurde von einem externen Partner der PD begleitet.

- Das bestehende System zum betrieblichen Gesundheitsmanagement (BGM) wurde weiterentwi-
ckelt. Es umfasst die Themen Arbeitssicherheit, Arbeitsmedizin, betriebliches Eingliederungsma-
nagement (BEM) und die betriebliche Gesundheitsfarderung.

— RegelmiRig werden vom Team Marketing und Kommunikation Einfiihrungs-Workshops zur Markenpo-
sitionierung der PD sowie den Aspekten der |dentitat (Markenleitbild) und der Visualisierung {Corpo-
rate Design) durchgefiihrt. Sie werden von der Gberwiegenden Zahl der neu zur PD gekommenen Mit-
arbeitenden besucht.

— Die Gesellschaft erfiillt die Entsprechenserkldrung des Deutschen Nachhaltigkeitskodexes seit 2013 und
unterstiitzt andere offentliche Unternehmen als Mentaor. Der Austausch in weiteren Netzwerken tragt
zum Aufbau und der Verbreitung der Initiativen bei.

— Die PD hat die Charta der Vielfalt unterzeichnet und lebt und férdert die Vielfalt des Zusammenlebens.

— Auch 2023 hat die PD wieder einen namhaften Betrag an neun gemeinnitzige Organisationen gespen-
det. Mit der jéhrlichen Firmenspende unterstiitzt die PD insbesondere das Engagement fiir Kinder und
Bediirftige sowie den Schutz der Umwelt. Die Beschiaftigten der PD konnten Vorschlage fir mégliche
Spendenempfénger einreichen, Gber die bis Mitte Dezember unternehmensweit abgestimmt wurde.
Auf unserer Webseite (https://www.pd-g.de/csr) stellen wir der neun mit der PD-Firmenspende be-
dachten Organisationen vor, die der Nennung zugestimmt haben.

— Wahrend der Biiro- und Beraterarbeit achtet die PD auf einen sparsamen Umgang mit Ressourcen wie
Papier und Energie und nutzt — wenn immer moglich — alternative Besprechungsmedien.

3 Prognose-, Chancen- und Risikobericht

3.1 Prognose- und Chancenbericht

Die PD sieht ihre strategischen Wachstumschancen zum einen in einer Vertiefung der Wertschipfung in
ihren Kernbereichen und zum anderen im weiteren Ausbau der Beratungskompetenzen in einzelnen The-
menfeldern wie zum Beispiel Gesundheit, Umwelt/Nachhaltigkeit, Personal & Organisationsentwicklung,
Mobilitdt, offentliche Sicherheit, 6ffentliche Finanzen, IT, Digital Governance, Digitalisierung des Bauwe-
sens etc. auf allen féderalen Ebenen. Auf Grund ihrer GroRe ist PD mittlerweile in der Lage sich thematisch
weiter zu spezialisieren und ihre Kunden nicht nur methodisch, sondern auch mit tiefer Fachlichkeit zu be-
raten.

Der Wirtschaftsplan fir das Jahr 2024, der vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 30. November 2023 be-
schlossen wurde und die mittelfristige Planung fir die Geschaftsjahre 2025-2028 sehen fiir das Gesamtun-
ternehmen weiterhin ein kontinuierliches Wachstum inshesondere der eigenen Leistung der PD vor. Dabei
wird im Zeitraum 2025 - 2028 eine an die Eigenleistung angepasste Steigerung der Gesamtleistung von bis
zu 14% p.a. erwartet.
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Fur das Jahr 2024 wird gegenliber dem Berichtsjahr mit einer wiederholt steigenden Gesamtleistung ge-
rechnet. Der Anteil der Eigenleistung steigt gegeniiber dem Berichtsjahr um ca. 10%. Hier kommen die Ef-
fekte aus dem Personalaufbau des Berichtsjahres zum Tragen. Das operative Ergebnis fir das Jahr 2024
wird auf einem &hnlich hohen Niveau wie fiir das Jahr 2023 angenommen. Ausschlaggebende Faktoren
hierbei sind gestiegene Aufwendungen im Personalbereich auf Grund des fortlaufenden Personalzuwach-
ses im operativen und internen Bereich, Personalentwicklung sowie die damit einhergehende Steigerung
der sonstigen betrieblichen Aufwendungen. Die steigenden sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind
insbesondere durch die in 2023 unterjdhrig erfolgten Standorterweiterungen und die damit zusammenhin-
genden Kosten sowie durch Kosten fiir Weiterbildungen und Wissenstransfer begrindet. Eine kostenseitige
Anpassung auf das weitere Mitarbeitendenwachstum ist fiir die Weichenstellung und zukiinftige Entwick-
lung der PD in 2024 weiterhin zwingend erforderlich.

3.2 Risikomanagement, Risikobericht

Das von der PD bearbeitete Geschéftsfeld ist verschiedenen Risiken ausgesetzt, die untrennbar mit dem
unternehmerischen Handeln verbunden sind. Das Risikomanagement obliegt der Geschiftsfiihrung und hat
zum Ziel, Risiken frihzeitig zu erkennen, die Planungssicherheit zu verbessern sowie Kosten zu senken.

Risiken im Beratungsgeschaft sind:

— Externe Risiken durch Rahmenbedingungen und Markteinfliisse, die nicht unmittelbar beeinflusst wer-
den konnen. Dies sind vor allem Auswirkungen aufgrund von Verdnderungen in der Marktlage, dem
Wettbewerb, der Konjunktur, Haushaltsengpésse oder Pandemien und inzwischen auch Kriegsereig-
nisse oder Cyberangriffen auf die IT-Infrastruktur der Gesellschaft.

— Interne Risiken, die durch Entscheidungen und Handlungen der Gesellschaft selbst bedingt sind. Dazu
zahlen Risiken aus der Leistungserstellung, im finanzwirtschaftlichen Bereich, informationstechnische
Risiken oder aus der Organisation und dem Management des Unternehmens. Sie sind meist durch ope-
rative Entscheidungen und Malnahmen direkt beeinflussbar und steuerbar.

Um die Auswirkungen von Risiken abschatzen zu kénnen, werden diese fortlaufend bewertet.

Die Bewertung erfolgt in den Dimensionen der Eintrittswahrscheinlichkeit und der méglichen Schadens-
hohe bei Eintritt. Hierfir wurde eine einheitliche Systematik entwickelt, die in allen Bereichen, in denen
Risiken ermittelt und bewertet werden, verwendet wird. Aufgrund dieser Systematik werden alle Risiken
nach dem Ampelprinzip eingestuft Die Risikolage wird jeweils jahrlich im Risikolagebericht zusammenge-
fasst, die dem Priifungsausschuss des Aufsichtsrates vorgestellt wird.

Das Projektmanagementsystem stitzt sich auf eine Software fur Projektplanung, Projektsteuerung, Pro-
jektiberwachung, Zeiterfassung, durch die die Geschaftsfiihrung automatisch iiber die Erreichung von de-
finierten Schwellenwerten gegeniiber kalkulierten Budgets bei einzelnen Projekten informiert wird.

Es besteht sowohl eine Jahres- als auch eine mittelfristige Unternehmensplanung und eine unterjahrige
Prognoseberichterstattung, die es erlaubt, beziiglich der Markt- und Wettbewerbsrisiken Soll/Ist-Abwei-
chungen zu analysieren.

Daneben wird auch die operative Risikostruktur in regelmaRigen Abstinden einer Uberpriifung und Bewer-
tung unterzogen sowie im Management der Risiken eine Uberpriifung von Mitigationsmoglichkeiten (z. B.
Versicherbarkeit) durchgefiihrt. Die Interne Revision lberpriift entsprechend einer mehrjdhrigen Priifpla-
nung alle Funktionsbereiche auf Einhaltung der internen Richtlinien sowie von extern vorgegebenen Ge-
setze und Verordnuneen.
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Bei der vorliegenden Relation zwischen Kosten, Risikostruktur und Eigenkapital sind keine Entwicklungen
erkennbar, die den Fortbestand der Gesellschaft gefahrden kdnnten. Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die
Gesamtrisikoexposition im Berichtsjahr stabil entwickelt.
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Basisdaten

Anschrift Lombardenstralie 24, 52070 Aachen

Beteiligungsverhiltnis Zum 31.12.2019 betrug das gezeichnete Kapital der Gesellschaft
2.004.000 € und war eingeteilt in 10. 020 Geschéaftsanteile.
Beherrschender Gesellschafter ist mit 7.884 Geschaftsanteilen die
Bundesrepublik Deutschland. Die Stadt Langenfeld erwarb Ende
2022 25 Anteile. (weniger als 1 %)

Verbandszweck Zweck der Genossenschaft ist ausschliefllich die wirtschaftliche
Forderung und Betreuung der Mitglieder bei der Erflllung der
Versorgungaufgaben in den von den Mitgliedern versorten
inlandischen Kommunen. Die Genossenschaft verfolgt daneben
keine weiteren wirtschaftlichen Ziele.

Gegenstand der Genossenschaft ist die Schaffung von
Verbundvorteilen fiir die Mitglieder Uber eine Beteiligung an der regio
iT fur Informationstechnologie mbH sowie in diesem Rahmen das
Angebot eigener Dienstleistungen fir die Mitglieder, insbesondere
die Beratung bei IT-Projekten und der gemeinsame Einkauf von IT-
Produkten im Bereich Hard- und Software.

Grindungsdatum 2021
Geschiftsfiihrung Dieter Ludwigs (Vorstand)

Organe Vorstand, Generalversammlung

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Zweck der Genossenschaft ist ausschlieRlich die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder
bei der Erflllung der Versorgungaufgaben in den von den Mitgliedern versorten inlandischen Kommunen.
Dariiber hinaus ergibt sich die Erfiillung des 6ffentlichen Zwecks aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen in 2023 keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des

Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA
Geschafisjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen
|. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 516.000,00 516.000,00
Summe Anlagevermogen 516.000,00 516.000,00
B. Umlaufvermdgen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. sonstige Vermdgensgegenstande 23.682 41 11.284,69
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 198.824,06 128.386,82
Summe Umlaufvermogen 222 506 47 139.671,51
738.506,47 655.671,51
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PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Geschaftsguthaben
1. der verbleibenden Mitglieder 601.000,00 491.000,00
Il. Kapitalricklage 60.100,00 49.100,00
lll. Ergebnisricklagen
1. gesetzliche Ricklage 692,83 263,53
IV_ Bilanzgewinn 51.098,92 8.598 33
- davon Gewinnvortrag EUR 8.598 33
(EUR -17.491,08)
Summe Eigenkapital 712.891,75 548.961,86
B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 12.715,00 2.161,00
2. sonstige Rickstellungen 9565204 22 267,04 9.400,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.347 68 1.148,65
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 3.347 68 (EUR 1.148,65)
2. Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unterneh-
men 0,00 94 000,00
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr EUR 0,00 (EUR 94.000,00) 3.347,68
738.506.47 655.671,51
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

1.

2.
a) Ldhne und Gehdalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen far

10.
1.

sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand

Altersversorgung und fur Unterstitzung

sonstige betriebliche Aufwendungen
Ertrage aus Beteiligungen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Jahresiiberschuss

. Gewinnvortrag aus dem Yorjahr

Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Einstellungen in Ergebnisriicklagen

a) in die gesetzliche Riicklage

12.

Bilanzgewinn

Kennzahlen

Eigenkapitalquote

Eigenkapitalrentabilitat

Anlagendeckungsgrad 2

Verschuldungsgrad

Umsatzrentabilitét

Geschaftsentwicklung

2023

%

96,53
6,02
138,16
3,59
1.651,82

Geschaftsjahr
EUR

2 598 94

5.508,00

1.587 60

7.095 60
15.269,07
84.050,62

745 64

20.609,36

42.929,89

42.929,89

8.598,33

0,00

429 30

51.098,92

2022

%

83,69
1,64
124,81
19,49
1300,00

Varjahr
EUR

2.351,11

5.049,00

1.617,71
6.666,71

12.829 43
49.201,55
1.470,17

4.233 41

26.352,94

26.352,94

0,00

17.491,08

263 53

8.598.33

Differenz
%

+12,84
+4,38
+13,35
-15,90
+351,82

Aufgrund der GroR3e der Gesellschaft verzichtet der Vorstand auf die Erstellung eines Lageberichts.
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Basisdaten
Anschrift Rheinische Stralke 1, 44137 Dortmund
Beteiligungsverhiltnis Stammkapital 1.368.000,00 € (Land NRW 1.000.000,00)
368.000 Stammeinlage der beigetretenen Kommunen
Die Stadt Langenfeld erwarb Mitte 2022 einen Anteil am
Stammkapital in Héhe von 1.000,00 €. (weniger als 1%)
Verbandszweck Die Anstalt unterstutzt inre Trager und, soweit ohne Beeintrachtigung
ihrer Aufgaben mdglich, andere o6ffentliche Stellen beim Einsatz von
Informationstechnik in der 6ffentlichen Verwaltung.
Griindungsdatum 2016
Geschaftsfiihrung Herr Dr. Roger Lienenkamp (Vorsitzender Geschaftsflhrer)
Herrn Markus Both (Allgemeine Vertreter der Geschéaftsfihrung)
Organe Geschéftsfuhrung, Verwaltungsrat

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Die Anstalt unterstutzt ihre Trager und, soweit ohne Beeintrachtigung ihrer Aufgaben mdglich, andere
offentliche Stellen beim Einsatz von Informationstechnik in der 6ffentlichen Verwaltung. Weitere Aufgaben
ergeben sich aus § 6 des Gesetzes Uber die Errichtung einer Anstalt des 6ffentlichen Rechts. Durch die

entsprechende Aufgabenerledigung wird der 6ffentliche Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN

I, Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung

lll. Finanzanlagen
Geschaftsguthaben bei Genossenschaften

B. UMLAUFVERMOGEN

| Vorrdte
Geleistete Anzahlungen

II. Forderungen und sonstige Yermdgensgegenstande

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen Gesellschafter
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

Ill. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

10.978.566,27

31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
W 02:022.00. ..., 8384298
N A= L
e 99.000.00 0, 000
LG A78.810.70 013970373
. 1.096.880.49 .. 2.398.237.37

4.414.326,72

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

.30.882.134.94

L 1070588

0.00 3.000,00
971.154.86 370.906.62
1194972113 478823334

18.058.045.99

L10:195.51

49.178.058.19

26.092.355.50
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PASSIVA
31.12.2023 31.12.2022
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
|.  Gezeichnetes Kapital 1.385.000,00 1.366.000,00
Il Kapitalrucklage 1.528 752 40 1.528.752.40

W 2913:792.40 . 2.898.752.40

B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Rickstellungen L8044 571,64 5.607.394.23
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 2.402.544 80 2.508.274,00
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 31.463.052,65 12.765.116,30
3. Sonstige Verbindlichkeiten 4249 860,03 228223857

- davon aus Steuern:
EUR 52.863,60 (Vorjahr: EUR 64.311,06)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
EUR 8784 72 (Vorjahr: EUR 10.371,04)

L38.115.450,48 17.528.628,8/

D. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN oo oazee ey 2058000

49.178.058,19 _ 26.092.355,50
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2023 2022
EUR EUR
1. Umsatzerlase 129383 244 50 101.209.076,39
2. Sonstige betriebliche Ertrége 102.709,62 432 73597
3 Materialaufwand -123.380 753 88 -06 866 327 83
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter -3907 13480  -322543305
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung und fur Unterstitzung -985.812.14 -814 486 .54
.......... -4.892.940.94 ...-4.039.919.99
5. Abschreibungen -56.172,61 -45.626,74
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.147.070,69 -676.092 82
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0.00 -13.837 42
8. Ergebnis nach Steuern i 10,00 7.96
9. Sonstige Steuern -10.,00 -7.96
10. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 0.00 0.00
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 5,92 11,10 -5,18
Eigenkapitalrentabilitat 0,00 0,00 -
Anlagendeckungsgrad 2 1.631,34 2.073 -441,66
Verschuldungsgrad 1.584,21 799,65 +784,56
Umsatzrentabilitat 0,00 0,00 =
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Geschaftsentwicklung

I. Grundlagen des Unternehmens

Geschiftsmodell des Unternehmens

Die d-NRW AGR ist auf der Grundlage des Gesetzes vom 235.10.2016 aber die Errichtung einer
Anstalt 6ffentlichen Rechts d-NRW A6R® das am 05112016 in Kraft getreten ist — geandert
durch Artikel 7 des Gesetzes vom 23.01.2018 (GV. NRW. S. 90), in Kraft getreten am
02.02.2018, durch Artikel 3 des Gesetzes vom 30.06.2020 (GV. NRW. S. 644), in Kraft
getreten am 14.07.2020 und durch Artikel 5 des Gesetzes vom 01.02 2022 (GV. NEW._ 5. 122),
in Kraft getreten am 19.02.2022 — seit dem Jahreswechsel 2016/2017 als Rechtsnachfolgerin
der d-NRW Besitz-GmbH & Co. KG und der d-NRW Besitz-GmbH Verwaltungsgesellschaft
tatig.

Die d-NRW AGR unterstitzt thre Trager und andere dffentliche Stellen beim Einsatz von
Informationstechnik in der &ffentlichen Verwaltung. Mit der im Berichtsjahr erfolgten Anderung
des Emichtungsgesetzes konnen der Anstalt gem. § 6 Absatz 2 (n. F.) nunmehr
Digitalisierungsaufgaben der Landesverwaltung mit strategischer Bedeutung durch
Rechtsverordnung zugewiesen und zugleich eine Befrauung Dritter mit diesen Aufgaben
ausgeschlossen werden. Die zugehdrige Rechtsverordnung zur Aufgabenubertragung auf die d-
NRW AGR (d-NRW VO) vom 28.03.2022, verkindet durch Bekanntmachung im Gesetz- und
Werordnungsblatt des Landes NRW am 25.04 2022 (GV. NRW. 2022 5. 493), ist am 26.04 2022
in Kraft getreten. Folgende Aufgaben sind dadurch auf die Anstalt Gbertragen worden:

Geschéaftsstelle Onlinezugang /[ Koordinierung und Bereitstellung von sog. EfA-Diensten
(Kommunalvertreter NEW) / FIM-Koordinierung nebst Landesredaktion NRW / Geschaftsstelle
Digitales Archiv NRW und die Weiterentwicklung, Pflege und Wartung in den
Aufgabenbereichen Serviceportal NRW / Wirtschafts-Service-Portal NRW / Vergabeportal NRW
[ Meldeportal Behdrden und Lichtbildportal / Férderplan.web / Sozialplattform / KiBiz.web [/
Bauportal NRW /  PfAD-Familie sowie Betrieb wvon einzelnen XStandards mit der
Koordinierungsstelle fur IT-Standards (KoSIT).
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Uberdies unterstiitzt die Anstalt den IT-Kooperationsrat bei der Erfullung seiner Aufgaben nach
§ 21 des nordrhein-westfalischen E-Government-Gesetzes.

Trager der d-NRW AdR sind mit Stand vom 31.12.2023 das Land Nordrhein-Westfalen sowie
385 nordrhein-westfdlische Kommunen (Stadte, Gemeinden, Kreise inkl. der Stadteregion

Aachen und die beiden Landschaftsverbande).

Il. Geschiftsverlauf

a) Entwicklung von Branche und Gesamiwirtschaft

In einem nach wie vor krisengepragten Umfeld ist die gesamtwirtschaftliche Entwicklung im
Berichtsjahr ins Stocken geraten. Hohe Inflationsraten, steigende Zinsen, der Fachkraftemangel
und eine schwache Weltkonjunktur haben die deutsche Gesamtwirtschaft im vergangenen Jahr
schrumpfen lassen. Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank um 0,3 Prozent und verzeichnete
damit erstmals seit dem Corona-Jahr 2020 ein Minus. In den einzelnen Wirtschafisbereichen
verlief die Entwicklung der Bruttowertschdpfung im  Jahr 2023 sehr unterschiedlich.
Insbesondere die Wirtschaftsleistung der energieintensiven Industriezweige war 2023 emeut
stark belastet. Demgegeniber konnten die meisten Dienstleistungsbereiche ihre wirtschaftlichen
Aktivitaten im Vorjahresvergleich erneut ausweiten und dadurch die deutsche Wirtschaft
stitzen. Den groliten Zuwachs verzeichnete 2023 der Bereich Information und Kommunikation
(+2.6 %) und knipfte damit an seine langjahrige Wachstumsgeschichte an, die nur 2020 im
Zusammenhang mit der Coronapandemie gebremst wurde. Durch die weiter voranschreitende
Digitalisierung gewinnt die IT-Branche mehr und mehr an Bedeutung, was sich im stetigen
Umsatzwachstum des [IT-Bereichs, iInsbesondere in der [|T-Dienstleistungsbranche
widerspiegelt. Es qilt auch zukinftig, die grolien Chancen und Potentiale der Digitalisierung
noch intensiver zu erschlielfen und die digitale Transformation weiter zu beschleunigen. Die
Digitalisierung der Verwaltung im Zusammenhang mit dem sich vollziehenden digitalen Wandel
von Gesellschaft und Wirtschaft bildete im Berichtsjahr erneut die Grundlage fur gute Umséatze.
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b) Produktentwicklung

Bei der Produktentwicklung standen die Zusammenarbeit von Land und Kommunen im Bereich
des Serviceportals. NRW, die Weiterentwicklung des Wirtschafts-Service-Portals NRW, die
Malknahmen zur Registermodernisierung, die Entwicklung der Sozialplattform, die Realisierung
des Bauportal NRW, die Umsetzung eines Anfragsservice fir die Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen, die IT-Unterstitzung fur die Abwicklung des Fdrderprogrammcontrollings
verschiedener Ressorts, die Auftrage fir den Ausbau von IT-Lésungen fur den Bereich Kinder
und Jugend im Geschéaftsbereich des MKJFGFI, diverse Entwicklungen im Bereich der PfAD-
FProjekte sowie weitere Mallnahmen im Zusammenhang mit dem Onlinezugangsgesetz (0ZG)

im Yordergrund.

c) Absatz- Beschaffungspolitik

Wesentliche Vertragspartner auf der Beschaffungsseite waren die BMS Consulting GmbH,
Dusseldorf, die Capgemini Deutschland GmbH, Ratingen, die Cassini Consulting AG,
Disseldorf, die CGI Deutschland BY & Co. KG, Dusseldorf, die cosinex GmbH, Bochum, die
Deloitte Consulting GmbH, Dusseldorf, die Detecon International GmbH, Kaln, die flowconcept
Agentur fur Kommunikation GmbH, Oberhaching, die KPMG AG, Hamburg, die Materna
Information & Communications SE, Dortmund, die Mortal AG, Berlin, die publicplan GmbH,
Diasseldorf, die T-Systems International GmbH, Ddasseldorf, sowie das Kommunale
Rechenzentrum Niederrhein, Kamp-Lintfort, und das Kommunale Rechenzentrum Minden-
Ravensberg/Lippe, Lemgo. Wesentliche Vertragspartner auf der Absatzseite waren das Land
Nordrhein-Westfalen und die Kommunen in NRW.

d) Produktion
Die Produktion erfolgte unmittelbar durch die unter lit. c) genannten Projektpartner auf

Beschaffungsseite.

&) Investitionen

Die Anstalt hat im Jahr 2023 keine nennenswerten Investitionsmalinahmen ergriffen.
f} Finanzierung

Die Finanzierung der Anstalt erfolgte im  Geschéaftsjahr 2023 wvollstandig durch  die
Kostenerstattung aus Auftragen.
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q) Personal
Die Anstalt hat im Jahr 2023 im Durchschnitt 85 Mitarbeiter:innen beschéftigt. Kennzeichnend
war — wie bereits in den Vorjahren — die Aufstockung der Personalressourcen infolge von neuen

Aufgaben und zunehmenden Projektauftragen.

h) Umwelt
Umweltrisiken und umweltrechtliche Auflagen oder Anforderungen bestehen nicht.
Umweltschutzmalinahmen wurden infolgedessen nicht durchgefihrt.

i) Wichtige Ereignisse im Geschaftsjahr

Im Berichtsjahr erfolgte im Rahmen einer europaweiten Ausschreibung die Zuschlagserteilung
an die funf wirtschaftlichsten Bieter zur Konzeption, Umsetzung, Weiterentwicklung, Wartung,
Pflege und fachlicher Begleitung von Java-Entwicklungsprojekten mit einer Obergrenze von bis
Zu 18.000 TEUR und einer Laufzeit von 4 Jahren. Die Trager der d-NRW AOR durfen den
Rahmenvertrag in Anspruch nehmen und Uber die Durchfohrung von Miniwettbewerben ihre

entsprechenden Bedarfe decken.

Uberdies hat der Verwaltungsrat im Berichtsjahr europaweiten Ausschreibungen

« zur Gewinnung von externen Dienstleisterkapazitaten zur Umsetzung, Weiterentwicklung,
Wartung, Pflege, Gestaltung, Redaktion und fachlicher Begleitung von Internetseiten der
Landesverwaltung NRW mit einer Obergrenze von bis zu 5.000 TEUR und einer Laufzeit
von 4 Jahren,

« zur Fortfiihrung, Betreuung und Weiterentwicklung der Projekte innerhalb der PTAD-Familie
mitsamt PFAUNRW ab 2024 far einen Zeitraum wvon vier Jahren mit maximaler
Vertragslaufzeit bis zum 31.12.2028 im Umfang von his zu 26.000 TEUR,

« zur Fortfuhrung, Betreuung und Woeiterentwicklung des Projekts Elektronisches
Gesundheitsheruferegister — eGBR" ab 2024 fur einen Zeitraum von vier Jahren mit
maximaler Vertragslaufzeit bis zum 31.12.2028 im Umfang von bis zu 2.975 TEUR sowie

« zur Fortfihrung des Projektes Wirtschaft-Service-Portal NRW  (WSP.NRW) mit einem
Volumen im Umfang von insgesamt 174.000 TEUR bis zum Jahresende 2028

zugestimmt.
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Als sog. Kommunalvertreter NRW bildet die d-NRW AGR die Schnittstelle zwischen den IT-
Dienstleistern und kommunalen Verwaltungen und organisiert zentral fir nachnutzbare Online-
Dienste die rechtliche und organisatorische Abwicklung des Leistungsaustauschs und stellt den
Kommunen diese Dienste zur Nachnutzung bereit. Damit zusammenhd@ngend waren im
Berichtsjahr 17 Beitritte von Stadten und Gemeinden zu verzeichnen, die den Tragerkreis der d-
NRW AdGR bis zum Jahresende 2023 auf insgesamt 385 Kommunen haben anwachsen lassen.

Mit der Mitgliedschaft in der govdigital eG wurde im Berichtsjahr die Maglichkeit eréffnet, den
Bezug und die Bereitstellung von EfA-Diensten und weiteren OZG-Diensten wechselseitig im
Rahmen einer Kooperation im &ffentlichen Sektor auszubauen. Dariber hinaus kénnen durch
die institutionalisierte Zusammenarbeit weitere gemeinsame Handlungsfelder erschlossen
werden, um die digitale Transformation im Sinne von Land und Kommunen voranzutreiben.

Mit Hinweis auf die nur zeitlich befristet zur Verfligung stehenden Konjunkturmittel des Bundes,
die im Zusammenhang mit der OZG-Umsetzung bewirtschaftet werden, wurde im Lagebericht
des Vorjahres perspektivisch fur die kommenden Jahre eine Reduzierung der Umsatzerldse
sowie der Betriebserldse und -aufwendungen prognostiziert. Eine entsprechende Veranderung
ist im Berichtsjahr jedoch nicht eingetreten. Durch eine erhdhte Nachfrage und eine intensive
Inanspruchnahme der bereitgestellten Konjunkturmittel haben sich die Umsatzerldse ebenso
wie die Befriebserlose und -aufwendungen im Jahr 2023 vielmehr erhdht. Der weiterhin zu
erwartende Rickgang wird sich aller Voraussicht nach in den Folgejahren abzeichnen.
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lll. Lage des Unternehmens

Die d-NRW AGR konnte im Jahr 2023 Umsatzerldse in Hohe von TEUR 129383 verzeichnen.
Gegenilber dem Vorjahr (TEUR 101.209) ergibt sich erneut eine signifikante Steigerung der
Umsatzerldse, die malkgeblich im Zusammenhang mit dem Konjunkturpaket des Bundes fur
externe Dienstleisterkapazitdten zur Umsetzung des Online Zugangsgesetzes (OZG) fur die
Jeweiligen Bedarfe der Landesverwaltung NRW steht.

a) Vermégenslage
Die Anstalt hat Vermdgen in erster Linie durch Erldse aus Projektaufiragen fur
Softwarelosungen aufgebaut. Durch die Umwandlung von der privatrechtlichen in eine

dffentlich-rechtliche Organisationsform greift seit dem Jahr 2017 das Kostenerstattungsprinzip.

Wesentliche Bilanzposten 31.12.2022 31.12.2023 Verianderung
Aktiva T€ T€ T€
Anlagevermdgen 140 179 +39
Umlaufvermdgen 25942 48 8886 +22 946
Rechnungsabgrenzung 10 111 +101
Passiva

Eigenkapital 2.897 2914 +17
Fremdkapital 23196 46 264 +23 068
Bilanzsumme 26.093 49.178 +23.085

Im Vergleich zum 31.12.2022 hat sich das Umlaufvermégen um +TEUR 22.946 erhdht. Grund
dafiir sind bei einer Verringerung der bereits geleisteten Anzahlungen (-TEUR 1.339) vor allem
zusatzliche Geldmittel (+TEUR 17.124) und erhdhte Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen (+TEUR 6.564) sowie eine Erhdhung bei den sonstigen Vermdégensgegenstidnden
(+*TEUR 600).

Auf der Passivseite ist das Eigenkapital etwas erhdht (+TEUR 17) und das Fremdkapital ist um
+TEUR 23.068 gestiegen. Beim Fremdkapital sind die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen” (+TEUR 18.695) und die ,sonstigen Verbindlichkeiten® (+TEUR 1.968) gewachsen.
Demgegeniuber haben sich die .erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen® (-TEUR 106) im

Vergleich zum 31.12.2022 verringert. Die  Ruckstellungen® sind gegentber dem Vorjahr erhéht
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(+TEUR 2.437). Malgeblich sind insoweit vor allem die Einstellungen in die Rackstellungen fir
Ausgleichsverpflichtungen (+TEUR 2.106G), erhdhte sonstige Ruckstellungen® (+TEUR 326) und
erhdhte Urlaubsrickstellungen (+TEUR 19). Die Rickstellungen fur Gewahrleistungen (-TEUR

20) haben sich demgegendber im Vergleich zum Vorjahr verringert.

b) Finanzlage
Die Finanzlage der Anstalt ist in 2023 zufriedenstellend gewesen. Finanzierungsquellen waren
Auftrage aus dem Kreis der Anstaltstrager. Die Anstalt hat Uber eine ausreichende Liguiditat

verfugt.
Die Eigenkapitalquote hat sich im Vergleich zum Vaorjahr wegen der deutlich héheren
Bilanzsumme (+TEUR 23.085), insbesondere aufgrund wvon erhdhten Geldmitteln

(+TEUR 17.124), auf 5,92 % (31.12.2022: 11,1 %) verringert.

Der Finanzmittelbestand (Bankguthaben, Kassenbestand) betragt TEUR 35882 (31.12.2022:
TEUR 18.758).

Die Liquiditat 2. Grades betragt 1034 % (Vorjahr: 101,6 %).
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c) Ertragslage

Die Ertragslage hat im Wirtschaftsjahr 2023 in engem Zusammenhang mit dem
Geschéftsbetrieb in den Produkibereichen Wirtschafts-Service-Portal NRW, Sozialplattform,
Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen, Onlinedienste - 0ZG, Register-
modernisierung, Online Sicherheitsprafung, Serviceportal NRW, PTAD, Farder-
programmecontrolling, Offentliches Auftragswesen nebst E-Rechnung, Meldeportal Behdrden,
KiBiz.web, nrwGOV sowie den Beratungsleistungen im Bereich der Landesverwaltung

gestanden. Diese Bereiche haben sich positiv entwickelt.

2022 2023 +/- Vj.

TEUR TEUR TEUR

Betriebsertrage 101.642 129.486 +27 844
Betriebsaufwendungen -101.628 -129 486 -27.858
Finanzergebnis -14 0 +14

Jahresergebnis 0 0 0

Fur das Geschaftsjahr 2023 wird ein Jahresergebnis von TEUR 0 ausgewiesen. Nach § 11 Abs.
2 Errichtungsgesetz d-NEW AGR erhebt die Anstalt fur ihre Leistungen kostendeckende
Entgelte. Die Erzielung von Gewinn ist nicht Zweck der Anstalt.

Fir den Fall von Kosteniberdeckungen ist grundsatzlich von einer Ausgleichsverpflichtung
auszugehen. Dieser Ausgleichsverpflichtung ist zunachst — soweit moglich — auftragsindividuell
nachzukommen. Sofern dies nicht mdaglich ist, resultiert aus § 11 Abs. 2 Errichtungsgesetz d-
NRW AdR die grundsatzliche Verpflichtung, in einem Geschéaftsjahr insgesamt entstehende
Kosteniber- oder -unterdeckungen bei der Entgeltgestaltung zukianftiger Geschéaftsjahre
entgeltmindernd (Kosteniberschreitung) bzw. entgelterhdhend (Kostenunterdeckung) zu

bericksichtigen.
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Die Umsatzerlése setzen sich wie folgt zusammen:

2022 2023 +/-Vj.
TEUR TEUR TEUR
Projekterldse 16.184 168.933 2749
Dienstleistungen 87.582 112.557 24975
Ubrige Umsatzerldse 0 0 0
103.766 131.490 27724
Autwand/Ertrag aus
Ausgleichsverpflichtung -2 557 -2 106 451
101.209 129.384 28.175

Die Materalaufwendungen betreffen im Wesentlichen Leistungen von Subunternehmern for
Programmierleistungen. Die Fremdleistungen sind um +TEUR 26523 auf TEUR 123.390

gestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen i. H. v. TEUR 1.147 (Morjahr: TEUR 676) betreffen
vor allem die allgemeinen Kosten im Zusammenhang mit dem Dienstbetrieb der weiterhin stark
im Wachstum befindlichen Anstalt — z. B. Telefonkosten TEUR 31 (Vorjahr: TEUR 24),
Raummiete TEUR 201 (Vorjahr: TEUR 195), Fortbildungskosten TEUR 20 (Vorjahr: TEUR. 57),
Rechts- und Beratungskosten TEUR 20 (Vorjahr: TEUR 105), Arbeitssicherheit-medizin TEUR
3 (Morjahr: TEUR 5), Abschluss- und Prafungskosten TEUR 38 (Vorjahr: TEUR  14),
Buchfihrungskosten TEUR 28 (Vorjahr: TEUR 27) sowie Mitgliedsbeitrdge TEUR 15 (Varjahr:
TEUR 0), Wartungskosten fir Hard- und Software TEUR 78 (Vorjahr: 6), Werbekosten TEUR 8
(Vorjahr: TEUR 3), Reprasentationskosten TEUR 19 (VorjahrI: TEUR 12} und Reisekosten
TEUR 21 {(Vorjahr TEUR 9).

Aufgrund der Zinsentwicklung sind Aufwendungen far Verwahrentgelte (TEUR 0) gegeniber
den Vorjahren (zuletzt TEUR 14) entfallen.

d) Finanzielle (und nichtfinanzielle) Leistungsindikatoren

Finanzielle Leistungsindikatoren der Anstalt sind vor allem die bestehenden Rahmenvertréage
wGOV & NRW.OS 2020-2024 (Lose 1-2)° mit einem noch verbleibenden Volumen in Hohe
von TEUR 1.766 (von ursprunglich TEUR 10.000), RV 2021-2025 (Lose 1-6)° mit einem noch
verbleibenden Volumen in Hohe von TEUR 40.529 (von urspranglich TEUR 200.000), ,nrwGOY
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2023-2026" mit einem noch verbleibenden Yolumen in Hohe von TEUR 3.774 (von urspringlich
TEUR 4.000) und der neue RV Java 2023-2027° mit einem zur Verfiigung stehenden
Gesamtvolumen von TEUR 18.000.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren sind ebenfalls mit den Rahmenvertragen verbunden. Die
Inanspruchnahme von Leistungen aus den Rahmenvertragen der d-NRW AGR bedeutet fur die
auftraggebenden Stellen (Ministerien) eine wesentliche Vereinfachung und ist daher
grundsatzlich mit einer groflen Kundenzufriedenheit verbunden.

Entsprechendes gilt fur die Nachnutzung von sog. EfA-Diensten durch die Kommunen, deren
Arbeit damit mafligeblich erleichtert wird. Dies spiegelt sich im Hinblick auf den Tragerkreis der
d-NRW AGR auch in den 17 weiteren Beitritten im Berichtsjahr wider.

Hinsichtlich der Beschéftigten der d-NRW ist zu vermerken, dass fur die Organisation seit jeher
eine grofie Zufriedenheit der Mitarbeiter:innen kennzeichnend ist. Hinweise darauf finden sich
nicht nur in den einschlagigen Bewertungsportalen, sondern sind auch in der dulierst geringen
Fluktuationsrate, die wie im Vorjahr im Bereich von 4 % liegt, erkennbar. Verdnderungen
ergeben sich zumeist aus persdnlichen Grinden (z. B. Nahe zum Wohnort, weniger aus
Grinden, die mit der Tatigkeit bei d-NRW verbunden sind. Positiv hervorgehoben werden die
Fortbildungsmaglichkeiten, die den Beschéaftigten eine personliche und fachliche
Weiterentwicklung gestatten. Einen grolien Zuspruch finden die IPMA-Schulungen mit denen
eine Zertifizierung fir das Projektmanagement verbunden ist. Ebenso haben sich die
berufsbegleitende Fortbildungen zum Master (z. B. im Bereich IT-Management) als beliebtes
Mittel zur Qualifizierung und Bindung der Beschéaftigten bewahrt. Entsprechendes gilt fir
Fortbildungsmalnahmen, die Beschaftigten (z. B. im Verwaltungsbereich) eine Qualifikation auf
Bachelor-Ebene ermaglichen. Fir den Gesamtkontext wurde ein Personalentwicklungskonzept
aufgestellt, dem der Verwaltungsrat in der 12. Sitzung am 17.11.2023 zugestimmt hat. Die d-
NRW AGR werfugt mit einem Durchschnittsalter der Beschaftigten von rd. 36 Jahren (Stand:
31122023 — ohne studierende Aushilfen) Gber ein agiles und hochmotiviertes Team, das
malgeblich fur den Erfolg der Anstalt ist.
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&) Risikomanagement

Im Berichtsjahr wurde mit der KPMG als Partner ein Projekt zum Aufbau eines
anstaltsspezifischen Risikomanagementsystems gestartet. Zentrale Herausforderungen der d-
NRW AoR, die in den vergangenen Jahren sehr stark gewachsen ist, bestehen im Management
und in der Steuerung won Risiken sowie in der Etablierung eines dokumentierten
Risikofriherkennungssystems. Im Rahmen der ersten Projekiphase wurden die zentralen
Handlungsfelder zum Aufbau des Risikomanagements und die Vorgehensweise festgelegt.
Nach einer initialen Analyse wurden auf Basis anerkannter Risikomanagement-Standards
Rickschlisse und Handlungsempfehlungen fir die Ausgestaltung des Risikomanage-
mentsystems erarbeitet. Begleitend wurde eine Bestandsaufnahme der Risiken, des
Risikoprozesses und der Risikoorganisation durchgefuhrt. In diesem Zusammenhang wurde die
Organisation der d-NRW AdR als Ganzes betrachtet und auch die Besonderheiten einzelner
Aufgabenbereiche bericksichtigt. Als Hilfsmittel wurden initiale Werkzeuge in Form wvon
Dokumenten (Risikocheckliste, Risikoregister nebst Risikoheatmap und ein Risikomanagement-
Fragenkatalog) zur Risikoanalyse und zur Verwendung beim weiteren Risikomanagement
erstellt. Zur operativen Umsetzung der erarbeiteten Handlungsempfehlungen erfolgt in 2024 die
Fortsetzung des Projektes. In einem dreiphasigen Vorgehen (Initierung, Implementierung und
Einfuhrung) ist vorgesehen, den Risikomanagement-Prozess inklusive der Rollen und der
Werantwortlichkeiten in der Aufbauorganisation der d-NEW ASR zu verankern und zudem die
Risikoanalyse weiter zu vertiefen, um damit ein anstaltsspezifisches Risikomanagemenisystem

zu etablieren.
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IV. Wesentliche Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

a) Chancen

Hinsichtlich der Umsatz- und Auftragsentwicklung ist die durch die Rechtsforméanderung zur
AoOR noch engere Bindung an das Land NRW sowie die grolkere Nahe zu den kommunalen
Tragern nebst der zugehorigen IT-Dienstleister weiterhin hervorzuheben. Eine wesentliche
Chance der Anstalt liegt damit in ihrer Verankerung im kommunal-staatlichen Umfeld. An der
Schnittstelle von Land und Kommunen kann die d-NRW AR dffentliche Aufgaben im Bereich
der kommunal-staatlichen Zusammenarbeit dbernehmen und hierfir Auftrdge sowohl von
Landesseite als auch von kommunaler Seite erwarten. Exemplansch ist insoweit die Rolle der
Anstalt als sog. Kommunalvertreter NRW. Die d-NRW AGR ist damit die zentrale Anlaufstelle
der Kommunen fur nachnutzbare Online-Dienste im Rahmen des Onlinezugangsgesetzes und
sorgt fur die rechtliche und organisatorische Abwicklung des Leistungsaustausches. Im
Zusammenhang mit dem landeribergreifenden Leistungsaustausch und durch interdffentliche
Kooperationen ergeben sich weitere Potentiale fur die zukinftige Entwicklung der Anstalt. Mit
der Mitgliedschaft in der govdigital eG, der Zusammenarbeit mit der FITKO und durch eine mit
der Dataport geschlossene interdffentliche Vereinbarung, der weitere dGffentliche Stellen
beitreten kénnen, werden neue Handlungsfelder fur die d-NRW ASR erdffnet. Uberdies konnte
ein engeres Zusammenwirken mit dem KDN ein zusatzliches Wachstumspotential bieten.

Neue Chancen, sich im verwaltungsiibergreifenden Umfeld zukinftig noch starker zu etablieren,
kénnten sich durch die Ubertragung von weiteren strategischen Digitalisierungsaufgaben zur
exklusiven Wahrnehmung per d-NRW YO ergeben. Die d-NRW ASR kinnte sich dadurch noch

intensiver in die digitale Transformation einbringen.

b) Risiken

Unwagbarkeiten ergeben sich im Geschéaftsbetrieb der Anstalt weiterhin dadurch, dass in der
neuen Rechtsform fir Leistungen kostendeckende Entgelte zu erheben sind, d. h. die Erzielung
von Gewinn nicht Zweck der Anstalt ist. Insoweit wurde, wie mit der Aufsichtsbehdrde
vereinbart, eine Ruckstellung fr Ausgleichsverpflichtungen aufgrund von

Kostenuberdeckungen gebildet.

Grundsatzentscheidungen zum E-Government auf Bundes- und Landesebene kdnnen die
Entwicklungsperspektiven beeintrachtigen, wenn damit erhebliche Verzdgerungen fir
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Auftragserteilungen einhergehen bzw. die Fortfuhrung von Projekten nicht sichergestellt ist.
Auch im Berichtsjahr bestanden weiterhin Unwégbarkeiten, die sich im Nachgang der nordrhein-
westfdlischen Landtagswahl 2022 ergeben haben, weil die Ausrichtung der Digitalisierung der
Werwaltung in Nordrhein-Westfalen noch nicht abschliefend geklart ist.

c) Prognose

Yor dem Hintergrund, dass die Konjunkturmittel des Bundes in Héhe von TEUR 200.000, die im
Zusammenhang mit der OZG-Umsetzung derzeit bewirtschaftet werden, nur zeitlich befristet zur
Verfugung stehen, ist weiterhin zu erwarten, dass sich die Umsatzerlése und damit

einhergehend auch die Befriebserlose und —aufwendungen in den kommenden Jahren
voraussichtlich reduzieren werden.
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Anschrift

Beteiligungsverhiltnis

Gegenstand

Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Ergebnisabfiihrungsvertrag
ab 01.01.2006

Geschiftsfiihrung
Organe

Aufsichtsrat

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Elisabeth-Selbert-Stralte 2, 40764 Langenfeld
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH 74,99 %

rhenag Rheinische Energie AG 25,01%

Gegenstand des Unternehmens ist die sichere, preiswiirdige und
umweltgerechte Versorgung der Bevolkerung mit Energie sowie die
Bereitstellung von energienahen Dienstleistungen.

Die Gesellschaft ist zu allen MaRnahmen und Geschéaften

berechtigt, durch die der Gesellschaftszweck geférdert werden kann.
Sie kann sich zur Erfillung ihrer Aufgaben anderer

Unternehmen bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche
Unternehmen sowie Hilfs- und Nebenbetriebe erwerben,
errichten oder pachten. Ferner kann sie den Betrieb fiir andere
Unternehmen ganz oder teilweise flihren.

19.06.1998

Glltig in der Fassung vom 14.12.2021

4.338.056 €

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 3.253.000 €
Rhenag Rheinische Energie AG: 1.085.000 €

Mit Vertrag vom 01.12.2005 (Ur-Nr. 645 fir 2005, Notar Dr.
Kierdorf, Kéln) und Anderung vom 04.11.2014 hat die Gesellschaft

mit der SEG einen Ergebnisabfiihrungsvertrag abgeschlossen. Der
Vertrag ist auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Herr Stefan Figge
Aufsichtsrat. Gesellschafterversammlung, Geschaftsfiihrung

Frank Schneider, Vorsitzender
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Dieter Braschoss

Franz Janssen

Thomas Kirbisch

Marcus Rexfort

Sascha Vilz

Gregor Wiel

Christoph Kahlen (Thiiga AG bis 02.08.2023)
Joérg Mann (Thiga AG bis 02.08.2023)

Sandra Kohler (rhenag Rheinische Energie AG)
Jurgen Wallraven (E.ON bis 31.03.2023)

Dr. Hans-Jurgen Weck (rhenag Rheinische Energie AG ab

01.04.2023)
Gesellschafter- Frank Schneider, Vorsitzender
versammlung Thomas Grieger, Prokurist

Christoph Kahlen, Thiiga AG (bis 27.06.2023)

Martin Schwermann, Westenergie AG (bis 27.06.2023)

Dr. Hans-Jiirgen Weck, rhenag Rheinische Energie AG, Vorstand
(ab 27.06.2023)

Anzahl der Mitarbeiter Das Personal ist mehrheitlich bei der Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & Co.KG angestellt

Wirtschaftsprifer Aiko Schellhorn

Marco Fuchs (beide EversheimStuible Treueberater GmbH)

Zweck der Beteiligung

Die sichere, preiswirdige und umweltgerechte Versorgung der Bevodlkerung mit Energie sowie die

Bereitstellung von energienahen Dienstleistungen.

Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Gemal den Vorschriften des § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW ist festzustellen, dass die Stadtwerke
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aus Sicht der Wirtschaftsprifer den satzungsmaRigen Aufgaben nachgekommen ist und die Vorschriften
hinsichtlich der Berichterstattung beachtet wurden. Fur die Kunden der Stadtwerke wurde auch im
Geschaftsjahr 2020 die Versorgungssicherheit gewahrleistet und die Energieversorgung wirtschaftlich und

Okologisch sinnvoll durchgefihrt.

Darstellung der Beteiligungsverhadltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld. Dariber
hinaus werden Beteiligungen an der Gewerbepark Langenfeld West Verwaltungs GmbH und der
Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG gehalten, welche Eigentimer der Immobilie ist, die die
Stadtwerke als Betriebs- und Verwaltungsgebaude nutzen. Die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld
mbH ist mit 74,99 % am Stammkapital der Stadtwerke Langenfeld GmbH beteiligt. Weiterer Gesellschafter
ist mit einer Beteiligung von 24,01 % des Stammkapitals die rhenag Rheinische Energie AG. Mit der

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH besteht ein Ergebnisabfihrungsvertrag.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist der
Ergebnisabfiihrungsvertrag vom 21.11.2005. Durch diesen und die Anderung vom 04.11.2014 verpflichtet
sich die Gesellschaft ab 01.01.2006 ihren Gewinn an die Stadtentwicklungsgesellschaft abzufuhren.
Entsprechend dieses Vertrages wurden fiur das Jahr 2023 3.082.719,85 EUR an die
Stadtentwicklungsgesellschaft abgefiihrt. Weitere wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen
bestehen in Form der Konzessionsabgabe an die Stadt Langenfeld in Hohe von 446.810,77 € und

Zinsaufwendungen fiir gewahrte Darlehen in Hohe von 110.000 €.

Dariliber hinaus bestehen zwei Darlehen bei der Stadt Langenfeld aus den Jahren 2017 und 2019 in H6he
von insgesamt 6.450.000,00 €. (2017 Darlehen, Stand zum 31.12.2023: 2.731.485,54 €, 2019 Darlehen,
Stand 31.12.2023: 2.303.128,00 €).

Ebenfalls wesentlich sind die Aufwendungen fur Personalkostenerstattungen an das Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG in Hohe von 3.948.776,82 € (die Stadtwerke beschaftigen kein
eigenes Personal), Aufwendungen fir Verwaltungskostenzuschlage 118.463,30 € und Aufwendungen fir
Miete fir Betriebseinrichtungen in Hohe von 249.101,00 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
I.  Immatarialla Vermdgensgagenstanda

1

2

Kormzessionen, gewarbliche Schutzrechte und ahniche Rechte
und Yeerte sawie Lizernzen an solchen Rechian und Yierlen
Geleistete Anzahlungen

Il Sachanlagen

1

LU= IS S

Grundstocke mit Bauten

alnschlieflich der Bauten auf frermden Grundsticken
Geschafte- Belrisbs- und andere Bauten
Bezugsanlagen
Yertellungsaniagen
Batriebe- und Geschafteausstattung
Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen

1

Z

Beteligungsn
Sonstige Ausleihungan

B. UMLAUFVERMGGEN
I. Worrdte

Fah=, Hifs= und Estriebsstoffe

Il. Forderungen und senstige Vermégensgegenstande

1.

£

Forderungen aus Ligferungen und Leistungen
Sonstige Yermdgensgegenstande

ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstitutan

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

322023 3.12.2022
g 2
££0.405,00 161.426,00
Q.00 21.831,00
£:20.405,00 183.257 00
134,083 B7 134,093 87
38.185,00 42.4033 04
1.021.6802 29 E25.358 00
24.075,289 B0 3320038147
653.545,00 T00.036,00
228.43275 0.0d
40,151,248 87 34 802,772 34
8,263,760 B4 11.273.780,84
1.840,00 1.84000
5.265.400 B4 11.275.400 84
45 837.064 81 48.261.430 18
1.714.114,04 1.861.542 15
4,623,767 B0 3.760.229,02
725,848 7T 4400078 81
11.876.616,57 d.160.307 A3
26.110.671.58 22 803,588 05
29.801.402,19 3283153803
a,00 g77.08
BS.438.456 70 78.183.645 30
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PASSIVA
31.12,2023 31.12.2022
g g 14
A EISENKAPITAL
L. Gezeichnetes Kapital 4 32B.086,00 4 338.056,00
. Kapitalricklage 12441427 32 12.441.427,23
. Gewinnrdcklagen
Ardere Gewinnruddagen 2.0B5.000 00 7.585.000,00
28 BBd 483 33 28 384.4B3,33
B. EMPFAMGENE BAUKOSTEMZUSCHUSSE o.oo 0,0a
C. RUCKSTELLUNGEN
1. Rdkstellungen fur Pensionen 342942 07 253.222,00
2. Eorstige Rockstellungen 2292157200 B.733.206,53
23264514 07 ©.081.530,53

D. VERBINDLICHKEITEN
1. Anlaihen 12.028.711 28 12719200, 48
- daven mit einer Restlaufzeit von

vonweniger als einem Jahr: 494 71135
{irn Varjahr: 455 290 45 )
2. Werbindlichkeiten gegeniber Kreditinstiutzn 7.530.662,01 B.230.207,B4
- daven mit einer Restiaulzelt von
von weniger als ainem Jahr: E13.053 23
(im Varjatr: E99.54583 )
2. Verbindliichkeiten aus Lisferungen und Leistungen 5.211.847 22 5,526,644, B7
- daven mit einer Restlaufzeit von
ven weniger als ginem Jahr: 5211547 23
{im Varjakr 5526 644 87 )
4. Verbindichkeien gegeniber verbundenen Untermebmen 485856017 B63.056,19
- daven mit einer Restlaufzeit von
von weniger als ginem Jahr: 435,560 17
{irn Varjahr: B59.098 19 )
5. Merbindlichkeien gegentber Gesellschaftem 2491 527 05 2.121.665,59
- daven mit einer Restiaulzelt von
von weniger als einem Jahr: 248152705
{im Varjghr: 212188599
B, Sonstige Verbindichkeiten 9.551.251 48 15.470.724,08
- daven mit einer Restlaufzeit van
vonweniger als einem Jahr: 4 B28.55272
(i Varjakr 10436113551
- daven aus Steuarn
vonweniger als inem Jahr: 20203185
[irn varjarr 22308335 )
37.309.450 30 44 73762144
BE.42B458 TO T6.183.845 30
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

B L) RS -k

10.
1.

13

14
. Ergebnis nach Steuem

16.
17.

18.
19.

20.

. Umsatzerlase

andere aktiviera Eigenleistungen

. sonstige betriebliche Errage
. Materialaufwand

a) Aufwendungen far Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fur bezogene Waren
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

. Betrieblicher Rohertrag
~ Parsonalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b)  soziale Abgaben und Aufwendungen for
Allersversorgung und fiir Unterstiitzung
- davon fur Altersversorgung
(im Vorjahr
Abschreibungen auf immatenalle Vermdgensgegenstande das
Anlagevermogens und auf Sachanlagen

. sonslige betriebliche Aufwendungen

. Betriebsergebnis

Ertrage aus Betelligungen
sonslige Zinsen und ahnliche Ertrége
- davon aus der Abzinsung von Rockstellungen
{im Vorjahr:

. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

- davon aus der Aufzinsung von Rickstellungan
{im Vorjahr:
Finanzergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuemn

Aufgrund eines Ergebnisabfihrungsvertrages abgefuhrier Gewinn

Jahresuberschuss
Einstellung in die Gewnnricklage

Bilanzgewinn

-233.039,13
-273.887.09 )

0,00
17.104,00 )

-6.321,00
-6.795,24 )

2023 2022
£ €

62.964.570,38 41.614.789,50
514 656,32 327783 87
2.232.047 64 612.873,81
-00.223.709,87 -27.128.912,61
-2.731.449,09 -3.203.258 N1
-52.955.158,96 -30.332.170,92
12.756.115,38 1222327626
-3.319.737,76 -3.048.940 46
-861.658,85 -850.965 38
-4.181.396,61 -3.899.905,84
-2.484.872 68 -2.268.782,11
-3.463.507,33 -3.351.226 51
2.621.328,56 2.703.361,80
71B6.382,41 900.673,72
347.852,28 28.089,29
-543.226,74 -617.633,10
522.997,95 -33.890,09
£1.616,66 -44.896,33
3.082.719,85 2.624.575,38
0,00 0,00
-2.582.719,85 -2.124.575,38
500.000,00 500.000,00
-500.000,00 -500.000,00
0,00 0.00

Durch abweichenden Beschluss des Aufsichtsrates wurde die Ausschittung (Ziffer. 17.) um die Einstellung in die
Gewinnriicklage (Ziffer 19.) in Hohe von 500.000 € erh6ht. Somit betragt die Ausschiittung 3.082.719,85 €, die Einstellung in
die Gewinnriicklage 0,00 €.

Kennzahlen

Eigenkapitalquote

Eigenkapitalrentabilitat

Anlagendeckungsgrad 2

Verschuldungsgrad

Umsatzrentabilitét

2023
%
29,92
11,92
105,14
234,20

4,90

2022
%
32,03
10,35
127,87
212,23

6,50

Differenz

%
-2,11
+1,57
-22,73
+21,97

-1,6
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Personalbestand

Das Personal ist mehrheitlich bei der Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG
angestellt, jedoch verpflichtet, auch fir die Stadtwerke Langenfeld GmbH tatig zu sein. Deshalb werden
die anteilig auf die Stadtwerke entfallenden Personalaufwendungen weiterberechnet. Um einen besseren
Einblick in die Ertragslage zu ermdglichen, werden entsprechend der wirtschaftlichen Betrachtungsweise
die weiterberechneten Aufwendungen in der Gewinn- und Verlustrechnung als Personalaufwendungen

ausgewiesen.
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Geschaftsentwicklung

1. Geschiftsmodell

Der Unternshmensgegenstand der Stadtwerke Langenfeld GmbH ( Stadtwerke”) als kommu-
nales Energieversorgungsunternehmen umfasst die sichere, preiswirdige und umweltge-
rechte Versorgung mit Energie sowie die Bereitstellung von energienahen Dienstleistungen.
Die unternehmerische Tatigkeit der Stadtwerke umfasst die Tatigkeiten Gas- und Stromwver-
trieb, Gas und Stromversorgungsnetz, Breitbandnetz und Kommunikationsdienstleistungen.

Fur die Versorgung der Langenfelder Kunden mit Erdgas waren Ende 2023 sechs Ubemah-
mestationen, 20 Schrankregelanlagen und 13.766 Hausanschlisse vorhanden. Aus zwel
Ferngasleitungen filhren die Stadtwerke das Erdgas lber das eigene Mittel- und Niederdruck-
nelz ihren Kunden zu.

Die Stadtwerke werden wie bisher in Gemeinschaft mit der Verbandswasserwerk Langenfeld-
Monheim GmbH & Co. KG (.Verbandswasserwerk”) gefihrt. Das Personal, das fir die Werke
tatig ist, ist beim Verbandswasserwerk beschaftigt. Personal- und andere Aufwendungen, die
den Werken direki zugerechnet werden konnen, werden diesem unmittelbar belastet. Fir die
Verrechnung der gemeinsamen Aufwendungen gilt ein Verteilungsschilssel. Dieser
Vertellungsschlissel berlcksichtigt das Volumen der Investitionen, die Anzahl der Buchungs-
vorgange und die Anzahl der Kunden. Hierbei sind die Zahlen des Vorjahres makgeblich flr
das laufende Jahr. Somit ergibt sich flr das Geschaftsjahr 2023 fur die Stadtwerke Langenfeld
ein Aufteilungsschlissel von 53 % (Vaorjahr 51 %).

Seit 2009 werden Anteile durch den Erwerb einer strategischen Beteiligung an der Thiga AG
indirekt dber die KOMS GmbH & Co. KG gehalten, an der eine Vielzahl von Stadtwerken Ge-
sellschafter beteiligt sind. Durch den Austrit der Thiga AG, Sitz in Minchen, bei den Stadl-
werken Langenfeld GmbH hat die KOMO zum Oktober 2023 die Stadtwerke aus der KOMO
ausgeschlossen und es wurden Verhandlungen zum Ausscheiden aus der Gesellschaft auf-
genommen. Daruber hinaus werden Beteiligungen an der Gewerbepark Langenfeld West Ver-
waltungs GmbH und der Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG gehalten, welche
Eigentiimer der Immaobilie sind, die die Stadtwerke als Betriebs- und Verwaltungsgebaude
nutzen.

Mit der Grundung der Stromnetzgesellschafi, bestehend aus den Gesellschaften Stromnetz-
gesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG und der Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwal-
tung GmbH, sind die Stadiwerke zu 51 % an den Gesellschaften beteiligt. Das Stromnetz ist
vollstandig an die Westenergie AG verpachiet,
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Die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH ist mit 74,99 % am Stammkapital der
Stadtwerke beteiligt. Weiterer Gesellschafter ist die rhenag Rheinische Energie Aktiengesell-
schaft mit 25,01%. Die Anteile der Westenergie AG wurden im Laufe des Jahres 2023 auf die
rhenag Rheinische Energie Akliengesellschaft Ubertragen. Zum 27. Juni 2023 ist die Thiga
AG, Minchen, aus der Gesellschaft ausgeschieden. Die Anteile wurden auf die Stadtentwick-
lungsgesellschaft Langenfeld mbH und auf die rhenag Rheinische Energie Aktiengesellschaft
verteilt.

Die Digital- und Infrastrukturgesellschaft Langenfeld mbH (DIL), Langenfeld, soll bis Ende
August 2024 rickwirkend zum 1. Januar 2024 auf die Stadiwerke Langenfeld GmbH
verschmolzen werden. Somit wird das verbleibende Geschaftsfeld Strafenbeleuchtung
Langenfeld der DIL als eine separate Sparte in die Stadtwerke integriert. Durch die Integration
erdfinen sich Synergien mit den bestehenden Sparten.

Mit der Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH besteht ein Ergebnisabfiihrungsver-
trag.
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2. Wirtschaftsbericht

2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

2.1.1. Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die deutsche Wirtschaft, gemessen am Bruttoinlandsprodukt, stagniert im Jahr 2023 bzw. ist
um -0,1 % geschrumpit. Auf der Entstehungsseite des Bruttoinlandproduktes sind wesentliche
Sekloren ricklaufig. Das produzierende Gewerbe (ohne Baugewerbe) verzeichnet einen
Ruckgang von -2 % gegenuber dem Vorjahr. Ebenfalls ricklaufig sind die Bereiche Handel,
Verkehr, Gastgewerbe (-1 %) und Finanz- und Versicherungsdienstieister (-0.4 %). Die
Ubrigen Bereiche weisen einen Zuwachs von 0.3 % bis 4.9 % auf. Wesentliche Bereiche,
die dem Ruckgang entgegenwirken sind die Bereiche dffentliche Dienstleister (+1 %),

Untemehmensdienstieister (+0,3 %) und Grundstick- und Wohnungswesen (+1 %).
(Qruelle: Statisches Bundesamt, Fachserie 18 Reihe 1.1 2023)

Der Verbraucherpreisindex ist gegentber 2022 um 3,7 % auf 117 4 gestiegen.
(Quedle: Statisches Bundesamt, Verbrauchempeeisindes: Devtsehland, Tahive Genesis-oanline)

2.1.2. Energiewirtschaftliche und -rechtliche Rahmenbedingungen

Der Primarenergleverbrauch in Deutschland betrug im Jahr 2023 insgesamt 10.791 PJ (Peta
Joule). Gegenuber dem Vorjahr nahm der Verbrauch damit um -7,9 % ab.

Hauptursachen fir diesen Riickgang sind das hohe Energiepreisniveau, die schwache Kon-
junktur und der milde Verlauf der Heizmonate.

Der Anteil der Atomkrafl sinkl weilerhin stark. So betragl der Anteil am Primarenergiever-
brauch von Atomstrom nur noch 0,7 %. Der Erdgasverbrauch sank um -4,3 %. Die Verringe-
rung der Abnahme von Steinkohle um -16,9 % und von Braunkohle um -21,9 % auf einen
Anteil von 17,2 % beruht auf der reduzierten Nachfrage der Kraftwerke, Dagegen ist der Pro-
duktionsanteil aus erneuerbaren Energien um +2,3 % auf 19,6 % gewachsen. Der gesunkene
Gesamtverbrauch fuhrt zu einer Abnahme der CO--Emmissionen von rd. 10 %, was einer
Reduzierung von 66 Mio. t entspricht.
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Primérenergieverbrauch in Deutschland
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Wichtigster Energietrager bleibt in Deutschland auch 2023 das Mineraldl mit einem Anteil von
35,9 % (Vorjahr: 35,8 %).

Erdgasverbrauch und Verwendung:

Der Erdgasverbrauch in Deutschland nahm 2023 nach den vorlaufigen Daten gegeniiber dem
Vorjahr um gut -4,3 % auf 813 Mrd. kWh ab.

Das Jahr 2023 mit einer vorl. Jahresmitteltemperatur von 10,6°C liegt mit +0,1°C Ober dem
Vorjahreswerl von 2018. Gegeniber dem langjahrigen Mittel waren alle Monale bis aufl den
April zu warm. Insbesondere die Heizperioden Januar, M&rz und Dezember fielen warmer aus
als im Vorjahr.

Temperatur

— Gebietsmittelwearte der Monatsmitteltempearatur —

Temperatur in *C

25

20

15

011

2027

- 00

== |angjabwriges Mittel
19512020

fan  Feb Mz Apr Mal  Jun Il Aug  Sep Okt Mow  Dez

177



Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Der Rickgang beim Erdgasverbrauch wird im Wesentlichen durch den gesunkenen \er-
brauch bei den Haushalten (-4,5 %), Fernwarme (-1,3 %) und durch die Kundengruppe Ge-
werbe, Handel und Dienstleistungen {-6,5 %) sowie die Industrie {-8,5 %) hervorgerufen. Die
Stromversorgung (+1,2 %) verzeichnet eine Zunahme.

Die Erdgaspreise fur die Kundengruppe Haushalt auterhalb der Grundversorgung (Jahres-
verbrauch: 20.000 kWh) haben sich durchschnittlich von 18,13 ct/KWh im 1. Quartal 2023 bis

zum Ende des 4. Quartal 2023 auf 11,53 gesenkt. Im gesamten Zeitraum des Geschaftsjahres
2023 betrug die Umsalzsteuer 7 % und es galt die Energiepreisbremse.

Stromverbrauch

Der Stromverbrauch in Deutschland betragt in 2023 466 Mrd. kWh und fallt damit um -3,8 %
niedriger aus als gegenuber dem Vorjahr. Die Indusirie (-5,0 %), Handel, Gewerbe und Dienst-
leistungen (4,0 %) und Haushalte (-2,8 %) tragen zum Verbrauchsrickgang bei. In der Ver-
brauchsgruppe Verkehr wird ein Anstieg um 7 % gemessen.

Entwicklung des Stromverbrauchs nach Verbrauchern

Letrtverbrauch Strom nach Verbrauchergruppen in Deutschland
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Die Bruttostromproduktion in 2023 belduft sich auf 508,1 Mrd. kWh (Vorjahr: 569,2 Mrd. kWh).
Die erneuerbaren Energien mit 267 Mrd. kWh machen rd. 53 % der Stromerzeugung aus.
Gegendber dem Vorjahr ist der Stromaustauschsaldo umgeschlagen, so dass Deutschland
mehr Strom importiert als exportiert hat. Der Stromaustauschsaldo stieg von -29 Mrd. k\Wh auf
9.2 Mrd. kWh.
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Rechtliche preisliche Entwicklungen

Die Bundesiegieruny hal die Shumpreisbremse und Wanne- und Gaspreisbiemse aul Jdas
Jahr 2023 begrenzt. Fiir Haushaltskunden, die Erdgas beziehen, wird der Arbeilspreis von

12 ct/kWh auf 80 % des Verbrauchs .gedeckelt". Fur Haushaltskunden, die Strom beziehen,
wird der Arbeitspreis auf 40ct'k\Wh flr 80 5% des Verbrauchs und bis 30.000 kWh/a begrenzt.

Die Alarmstufe des Gasnotfallplanes der Bundesnetzagentur ist weiterhin in Kraft, auch wenn
sich die derzeitige Lage als stabil darstellt.

Die zum 1.0ktober 2022 eingefihrte Gasspeicherumlage in Hdhe von 0,059 ct/kWh hat sich
mittlerweile im Laufe des Jahres 2023 von 0,145 ct/ikVvh auf 0,186 ct/k\Wh in 2024 erhdht.

Das nationale Emissionshandelesystem hat fur 2022 einen Preis von 30 €1 festgesetzt und
die Erhdhung auf 35 €1 ausgeselzt. Dagegen wurde fir 2024 eine Erhdhung um
15 €1 auf 45 €/t Testgesetzl. FUr 2025 ist ein Preis von 535 €1 festgelegt. Nach 2025 erfoigt
keine Festlegung mehr.

Die Entwicklung der Strompreise ab 2023 wird im KWK-Index abgebildet, der dem durch-
schnitllichen Baseloadpreis am EPEX Spot je Quartal entspricht.
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Beim Erdgas soll die preisliche Entwicklung 2023 anhand des EGIX Germany verdeutlicht
werden. Dieser wird auf Basis borslicher Handelsgeschafte in den jeweils aktuellen Frontmo-
natskontrakten der Markigebiete THE berechnet.
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2.2. Geschaftsverlauf und wirtschaftliche Lage

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2023 wurde der weitere Ausbau des Glasfasemetzes durch
Investitionen in Hohe von TE 7.115 vorangetrieben. Die Erldse im Breitbandbereich haben
sich gegeniiber dem Vorjahr um T€ 103 auf T€ 3.428 gesteigert.

Die Gasabsatzmenge liegt mit 229 GWh um 26 GWh unter dem Vorjahresniveau. Die Gas-
verkaufserdse haben sich um TE 13.955 auf TE 42.422 verbessert. Die Preiserhdhungen zum
1. Oktober 2022 und 1. Januar 2023 unter dem Eindruck einer Energiekrise und dem
Zugewinn von Kunden, die von ihren Energieversorgem gekindigt wurden, haben diesen
Effekt werstarkt. Die Preissenkung zum 1. Juli 2023 hat den Umsatzanstieg dagegen
abgemildert.

Die Stromabgabemenge im Geschafisjahr 2023 liegt mit 36 GWh unter dem Vorjahresniveau
{40 GWh). Die Stromverkaufzerlése sind infolge vergenommener Preisanpassungsn Zum
1. Januar 2023 unter dem Eindruck der Energiekrise auf T€ 16.088 gestiegen.

Entsprechend den Regelungen im Ergebnisablihrungsvertrag wird, nach Einstellung eines
Teilbetrages in Hiéhe von T€ 500, das verbleibende Jahresergebnis in Héhe von T€ 2.583 an
die Stadtentwicklungsgesealischaft Langenfeld mbH abgefihrt,

Ergebnisentwicklung

Der betriebliche Rohertrag hat sich um T€ 533 auf T€ 12.756 vermindert. Infolge der Zunahme
des Personalaufwands (T€ +281) und der Abschreibungen (T€ +216) sowie der sonstigen
betrieblichen Aufwendungen (T€ +117), ergibt sich ein Betriebsergebnis von T€ 2.621 (Vor-
jahr: T€ 2.704). Unter Beriicksichtigung des um T€ 557 verbesserten Finanzergebnisses und
gestiegenen Steuem (T€ +17) ist einum T€ 458 besseres Jahresergebnis vor Gewinnabfiih-
runa von T€ 3.083 (Voriahr: T€ 2.625) erzielt worden,
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Investitionsmafnahmen
Die Investitionen belaufen sich auf T€ 7.774. Insgesamt wurden davon T€ 7.115 in den Glas-
faserausbau investiert.

FinanzierungsmaBnahmen
Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr bestehende langfristige Kredite planmalkig getilgt.

MaBnahmen im Personalbereich

Das gesamle Personal isl beim Verbandswasserwerk angestellt, jedoch verpflichtet, auch far
die Stadiwerke tatig zu sein. Deshalb werden den Stadtwerken anteilige Personalkosten wei-
terberechnet. Die Gehalter der Mitarbeiter, die fr die Stadtwerke und das Verbandswasser-
werk tatig sind, werden nach dem allgemeinen Kostenverteilungsschlissel verteilt, der im Be-
richtsjahr 53 % (Vorjahr: 51 %) zu Lasten der Stadtwerke betragt. Der Kostenverteilschlissel
wurde Ende 2022 lberarbeitet und berdcksichtigt die betrieblichen Tatigkeiten zeitgemalier.
Der Schilissel wird aus den Invesltitionen, der Anzahl der Buchungsvorgange und der Anzahl
der Kunden ermittelt. Soweit eine direkte Zuordnung der Kosten auf die Stadiwerke erfolgt,
wird der Kostenschllssel nichl angewendel. Die Mitarbeiter, die ausschlielich for die Stadt-
werke tétig sind, werden vollstandig weiterberechnet. Bei den Léhnen erfolgt die Verteilung

nach den Stundenaufschrelbungen.
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2.3. Lage des Unternehmens
2.3.1. Vermdgenslage

In der folgenden Ubersicht zur Vermdgenslage wurden die bis zum 31. Dezember 2023 erhal-
tenen Baukostenzuschiisse rechnerisch vom Anlagevermégen abgezogen, da die Baukos-

tenzuschisse, welche der Gesellschaft ab dem 01. Januar 2003 zuflielben, aktivisch von den
Anlagenzugangen abgesetzt werden.

Die Verm&genslage stellt sich wie folgt dar;

31.122023 51122022

TE TE

AKTIVA

Anlagevermégen abzgl. Baukostenzuschusse 445,636 46.361
Umlaufvermigen 30.802 32.833
Berginigte Bilanzsumme 86.438 79.194
PASSIVA

Elgenkapltal 25,664 23,304
Ruckstellungen 23.265 9.082
Verbindlichkeiten 37.309 44,738
Berelnigte Bilanzsumme 86.438 79.1%4

Die Bilanzsumme hat sich gegendber dem Vorjahr um T€ 7.244 auf T€ 86.438 erhdht.
Wesentliche Investitionen wurden im Breitbandgeschaft vorgenommen.

Das UmlaufvermoAgen hat sich im Berichtsjahr um T€ 6.969 auf T€ 39.802 erhdht. Dies beruht
insbesondere auf der Umgliederung der KOM9 Beteiligung (T€ 5.010) und der Zunahme der
liquiden Mittel.

Das Eigenkapital belauft sich auf TE 25.864. Danach betragt die Eigenkapitalquote zum Bi-
lanzstichtag 29,92 %, nach 32,03 % im Vorjahr. Das abzufilhrende Jahresergebnis wird unter
den Verbindlichkeiten gegenidber Gesellschaftern ausgewiesen.

Die Ruckstellungen haben sich gegenlber dem Vorjahr um rd. TE 14.17.3 auf T€ 23.265 er-
hoht. Insbesondere sind die Ruckstellungen flr drohende Energiebeschaffungs- und Absatz-

risiken sowie Energierisiken gestiegen.

Die Verbindlichkeiten haben sich vor allem durch kreditorische Debitoren aus dem Strom- und
Gasverlrieb verringert.
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2.3.2. Finanzlage

Der Finanzmittelfonds hat sich gegenuber dem Vorjahr um T€ 3.201 verbessert und stelit sich
wie folgt dar.

2023 2022
TE TE

Cash-Flow aus der laufenden Geschéftstitigkeit 14.301 18.6822
Cash-Flow aus der Investitionstatigheit -6.694 -7.486
Cash-Flow aus der Finanzierungstétigkeit =, 300 8,644
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittel- 1301 20,780
fonds

Finanzmittelfonds am 1.1, 22.810 2.030
Finanzmittelfonds am 31.12. 26.111 22.810

Der Finanzmittelfonds beinhaltet den Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstituten
von T€ 26.111 (Vorjahr T€ 22.810).

Der Cash-Flow aus der laufenden Geschaftstatigkeit hat sich gegentber dem Vorjahr um
TE -4.321 verringert. Wesentliche Grinde sind die Erhéhung von Rickstellungen sowie der
Abbau von Verbindlichkeiten und Forderungen.

Der negative Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit hat sich gegeniber dem Vorjahr um
TE 792 verringert,

Der Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit hat sich um T€ 13.950 gegeniiber dem Vorjahr
auf T€ -4.308 verschlechtert

Ul& Varnandanen liquidan MITtEl und Zugésagren Krediminizn von Bankan stellen sichar, dass
der Finanzmittelbedarf jederzeit gedeckt werden kann.
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2.3.3.Ertragslage

Die Ertragslage hat sich wie folgt entwickelt:

2023 2022

TE TE
Umsatzerlgse G2.065 41.615
Andere aklivierte Eigenleistungen 514 328
Sonstige betriebliche Ertrage 2.232 613
Materialaufwand -52.855 -30.332
Parsonalaufwand -4.181 -3.800
Abschreibungen -2.485 -2.269
Sonstige betriebliche Aufwendungen -3.469 -3.351
Finanzergebnis 524 =34
Erfragsteusrm/sonstige Steuern -62 -45
::I;::sargahms vor Ergebnisverwen- 3.083 2.625

Die Umsatzeridse teilen sich im Berichtsjahr wie folgt auf:

2023 2022
TE TE
Erlose Erdgasvertrieh/-Netz 42 422 28467
Erlise Strom 16.088 £.084
Erltsea Braitband 3428 3.325
Sonstige Erldse 1.027 839
UmsatzerlGse 62.965 41.615

Die um T€ 21.350 gestiegenen Umsatzerldse resultieren mit T€ 13.955 besonders aus den
héheren Erdsen aus Erdgasvertrieb und -netz sowie mit TE7.104 aus der Zunahme der
Erldse aus Strom,

Derum TE 22.623 gestiegene Materialaufwand resultiert im Wesentlichen aus den gestiege-
nen Energiekosten sowie erforderlichen Rockstellungszufihrungen.

Der Personalaufwand in Héhe von T€ 4.181 ist gegeniiber dem Vorjahr um T€ 281 gestiegen.
Die Anderungen des Kostenverteilschliissels und die Inflationsausgleichspramie sind verant-
wortlich fir die Erhéhung.
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3. Bericht tuiber die zukiinftige Entwicklung sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken des Unternehmens

Risiko- und Chancenbericht

Risikomanagementsystem

Die Stadtwerke haben ein Risikomanagementsystem installiert, um bestandsgefahrdendes und
fur die wirtschaftliche Lage wesentliche Risiken zu erkennen und effektiv zu stewern, Es
kommt das softwarebasierte Risikomanagementsystem Ready4Risk" zur frihzeitigen Identi-
fikation, Analyse und Steuerung von Risiken in der Versorgungswirtschaft zum Einsatz. Der
zentrale Risikocontroller oberwacht das Gesamtsystem und die dezentralen Risikobeauftrag-
ten Ubernehmen die Funktion von Ansprechpartnern in den einzelnen Abteilungen. Grund-
satzlich wird als Risiko die Abweichung vom Wirtschaftsplan verstanden sowie solche Risiken,
die einen negativen Einfluss auf die Versorgungssicherheit haben. Im abgelaufenen Ge-
schaflsjahr haben keine den Fortbestand gefahrdende Risiken bestanden und sind derzeit
nicht erkennbar.

Risiken

Das Mahn- und Sperraufkommen 2023 hat sich gegenaber 2022 nicht ver&ndert. Wir rechnen
in 2024 mit einem gleichen Aufkommen.

Die unternehmerischen Tatigkeiten der Stadiwerke sind mit rechtlichen Risiken aus den Ver-
tragsbeziehungen zu Kunden und sonstigen Geschéftspartnern verbunden. Zudem kdnnen
Beharden und Gerichte in die Preisgestaltung eingreifen. Die Vorgaben des Energiewirt-
schaftsgesetzes und zugehoriger Verordnungen sowie die Aktivitaten der Regulierungsbehar-
den im Zusammenhang mit dem Betrieb von Versorgungsnetzen inklusive der Netznutzungs-
entgelte kdnnen sich finanziell negativ auswirken. Die milde Witterung hat fur einen erhebli-
chen Verbrauchsriickgang gefiihrt und somit nicht zur befiirchteten Gasmangellage gefiihrt,
wie in den Gas-Winterszenarien 2023/2024 der Bundesnelzagentur skizzierl. Der Gasnolfall-
plan vom 23.07.2022 besteht weiterhin. Die Anfang 2023 hohen Energiepreise, bedingt durch
die Energiekrise, haben wir zum Ende 2023 gesenkt. Trotzdem haben wir erheblich an Kun-
den verloren. Die Stadtwerke rechnen mit einer Preisprifung der Kartellbehdrden.

Risiken im Gasvertrieb resultieren vor allem aus dem Markt- und Konkurrenzdruck und einer
differenzierten Preispolitik, insbesondere bel grofen Sondervertragskunden. Auch im

Privatkundensegment nimmt die Preissensibilitdt und die damit verbundene Wechselbereit-
schaft zu. Somit haben bereits kumuliert 39,8 % (Stand: September 2023) der Gaskunden seit
der Liberalisierung ihren Gaslieferanten gewechselt.
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Die Anleiheglaubiger verfugen aber ein 3-monatiges Kindigungsrecht, das erstmals zum
1. Dezember 2017 bzw. zum 5. Oktober 2020 ausgeiibt werden konnte und dann jeweils jahr-
lich zum Zinsstichtag. Dadurch besteht das Risiko, sofern das Zinsniveau weiter ansteigen
sollte, dass bereits vor dem Jahr 2025 bzw. 2028 Rickzahlungen vorzunehmen sind. In 2023
haben wir T€ 688 an Kindigungen verzeichnet. Hierbei kénnten die Stadiwerke auf eine
Refinanzierung angewiesen sein.

Chancen

Chancen ergeben sich fur die Stadiwerke durch die Entwicklung neusr Angebote und
Produkte in den Bereichen Energieversorgung und Kommunikationsdienstleistungen oder in
der Kombination von Beidem.

Als regionaler Energieversorger ist es den Stadtwerken besonders wichtig, im Sinne des
Klimaschutzes zu agleren. Daher wird Im Berelch Vertrieb Gas der kllmaneutrale Ansatz
weitergefuhrt. Die Vorbereitungen zur Erstellung eines Nachhaltigkeitsberichtes wird 2024 &in
Arbeitsschwerpunkt darstellen.

Die Nachverdichtung und die Neugewinnung von Breitbandkunden stand auch im Geschafts-
jahr 2023 weiterhin im Mittelpunkt. Die NeuerschlieBung des Stadtgebiets Wiescheid wurde
abgeschlossen.

Prognosebericht

Das Planergebnis nach Steuern 2024 belauft sich auf T€ 2.220. Der Gesamtumsatz wird im
Wesentlichen durch das Energie- (T€ 44.772) und Breitbandgeschéaft (T€ 4.001) verursacht.
Der Materialaufwand (T€ 36.758), die Personalkosten (T€ 4.556), die Abschreibungen
(T€ 2.715) und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen (T€ 3.445) luhren zu einem Be-
triebsergebnis in Héhe von T€ 2.457.

Im Finanzplan 2024 sind fur Investitionen insgesamt Mio. € 7,6 vorgesehen. Es wird im
Wesentlichen in den Glasfasernetzausbau investiert.

Das Planbetriebsergebnis 2023 in Ho6he von TE 2.203 wurde um T€ 880 Ubertroffen.
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4. Offentliche Zwecksetzung bzw. -erreichung gemal § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW

Gemal den Vorschriften des § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW ist festzustellen, dass die Stadi-
werke den satzungsmaBigen Aufgaben nachgekommen ist und die Vorschriften hinsichtlich
der Berichterstattung beachtet wurden. Fur die Kunden der Stadtwerke wurde auch im Ge-
schaftsjahr 2023 wieder die Versorgungssicherheit gewahrieistet und die Energieversorgung
wirtschafllich und dkologisch sinnvoll durchgefihrt.

5. Angaben zu Titigkeitsbereichen gemaR § 6b Abs. 7 S. 4 EnWG

Die Tatigkeiten der Gesellschaft umfassen die Gasverteilung, andere Tatigkeiten innerhalb

des Gas- und Elekirizitatssektors sowie Tatigkeiten auiderhalb des Elektrizitats- und Gassek-
tors. Es wird auf die Erlauterungen im Anhang zu diesem Tatigkeitsabschluss verwiesen.
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Anschrift Elisabeth-Selbert-Stralke 2, 40764 Langenfeld

Beteiligungsverhiltnis Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stromnetzgesellschaft
Langenfeld Verwaltung GmbH mit Sitz in Langenfeld
Kommanditisten der Gesellschaft sind mit 51 % des
Kommanditanteils die Stadtwerke Langenfeld GmbH, Langenfeld,
sowie mit 49 % des Kommanditanteils die Westnetz GmbH.

Gegenstand Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb, die Instandhaltung und
der Ausbau des ortlichen Stromverteilnetzes in der
Stadt Langenfeld.

Griindungsdatum 03.12.2021
Gesellschaftsvertrag Glltig in der Fassung vom 14.12.2021
Stammkapital 4.035.000 €

Aufteilung der Kapitalverhéltnisse:

Stadtwerke Langenfeld GmbH: 2.058.000 €

Westnetz GmbH: 1.977.000 €

Geschiftsfiihrung Herr Jochem Schamann und Herr Stefan Figge
Organe Gesellschafterversammlung, Geschéftsfuihrung
Gesellschafter- Frank Schneider, Vorsitzender

versammlung Thomas Grieger, Prokurist

Christoph Kahlen, Thiiga AG
Martin Schwermann, Westenergie AG

Anzahl der Mitarbeiter Das Personal ist mehrheitlich bei der Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & Co.KG angestellt

Wirtschaftspriifer Cebulla und Heidbrink

(Dr. Réhricht — Dr. Schillen GmbH)
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Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb, die Instandhaltung und der Ausbau des 6rtlichen
Stromverteilnetzes in der Stadt Langenfeld. Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird der

offentliche Zweck tatsachlich eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhadltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld.
Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH mit Sitz
in Langenfeld Kommanditisten der Gesellschaft sind mit 51 % des Kommanditanteils die Stadtwerke
Langenfeld GmbH, Langenfeld, sowie mit 49 % des Kommanditanteils die Westnetz GmbH. Das
Stammkapital betragt 4.035.000 €. Die Stadtwerke Langenfeld GmbH mit einem Stammkapital in Hohe von
2.058.000 € und die Westnetz GmbH mit einem Stammkapital in Héhe von 1.977.000 €. Die Hafteinlage
betragt 1.000.000 € ebenfalls im Verhaltnis 51 % Stadtwerke Langenfeld GmbH zu 49 % Westnetz GmbH.
Das Stammkapital der Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH betragt 25.000 €.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist die
Im August 2022 erfolgte Kapitalerhohung der Stadtwerke Langenfeld GmbH und diente der Finanzierung
des Erwerbs der Anteile an der Stromnetzgesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG. Hierbei wurden
Einzahlungen durch die Gesellschafter in das gezeichnete Kapital der Stadtwerke
(Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 348 T€ und Westenergie AG: 116 T€) sowie in die
Kapitalricklage der Stadtwerke (Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 3.224 T€ und
Westenergie AG: 1.075 T€) getéatigt.

Weitere wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehungen bestehen in Form der Konzessionsabgabe an die
Stadt Langenfeld in Hohe von 1.725.000 €.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals

Aktiva

Passiva

4.120.126,94
1.324.821,81
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

01.01. - 31.12.2023

-613.610,05

Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 45,22 47,72 -2,5
Eigenkapitalrentabilitat 12,66 12,29 +0,37
Anlagendeckungsgrad 2 50,55 60,33 -9,78
Verschuldungsgrad 121,14 109,55 +11,59
Umsatzrentabilitét 19,88 18,14 +1,74

Personalbestand

Die Gesellschaft beschaftigt keine eigenen Mitarbeiter.
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Geschaftsentwicklung
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1. Grundlagen

Die Stromnetzgesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG (im weiteren Verlauf ,Langenfeld
KG" oder ,Gesellschaft* bezeichnet), Langenfeld, stellt auf Grund der Bestimmungen im Ge-
sellschaftsvertrag den Jahresabschluss und Lagebericht nach den fiir groRe Kapitalgesell-
schaften geltenden Bestimmungen des dritten Buches des Handelsgesetzbuches und des
Energiewirtschaftsgesetzes (EnWG) auf. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichts Dis-
seldorf unter HRA 26774 eingetragen. Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb, die In-
standhaltung und der Ausbau des &rilichen Stromverteilnetzes in der Stadt Langenfeld.

2. Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die Zinserhdhungen der Notenbanken belasteten die Weltwirtschaft im Berichtsjahr, was
sich in den Prognosen fir das Wachstum der Bruttoinlandsprodukte (BIP) widerspiegelt.
GemaR OECD soll das globale BIP fiir das Jahr 2023 ein Wachstum von 2,9 Prozent erreicht
haben und lage damit hinter dem Wachstum des Jahres 2022 mit 3,3 Prozent zuriick.

Die Konjunkturprognose des QECD fiir Deutschland hatte im Juni 2023 fiir das Berichtsjahr
eine Stagnation fir maglich gehalten. Mittlerweile wird mit einem leichten Wachstum des BIP
der deutschen Wirtschaft van 0,3 Prozent gerechnet. Ein wesentlicher Grund fir das schwa-
che Wachstum sind die Zinserhdhungen, um der Inflation entgegenzusteuern. Das héhere
Zinsniveau hat zur Folge, dass die Wirtschaftsaktivitdt gebremst wird, was sich unter ande-
rem in der Baubranche zeigt. Im gesamten Jahresverlauf war fur Wirtschaft und Haushalte
die Inflation splrbar, die gemal OECD im Jahr 2023 im Schnitt bei 6,6 Prozent lag.

Die EU-Institutionen haben, angesichts der durch den russischen Angriffskrieg gegen die
Ukraine ausgeldsten Energiekrise im vergangenen Jahr und der zunehmend splrbaren Fol-
gen des Klimawandels, Mallnahmen zur Krisenbewaltigung auf den Weg gebracht bezie-
hungsweise verstarkt. Mit Blick auf das Aufflammen des Nahost-Konflikts bleibt abzuwarten,
ob weitere Maltinahmen zur Stabilisierung der energiewirtschaftlichen Situation ergriffen wer-

den.
Auf Bundesebene hat die Bundesregierung mit dem Messstellenbetriebsgesetz (MsbG)

Maltnahmen zur Beschleunigung des Smart Meter Rollouts beschlossen. Das MsbG wurde

durch das Gesetz zum Neustart der Digitalisierung der Energiewende novelliert und sieht
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einen Rollout-Fahrplan mit verbindlichen Zielen bis 2030 vor. Die Messstellenbetreiber wer-
den verpflichtet, die angeschlossenen Verbrauchsstellen sukzessive mit intelligenten Mess-
systemen auszustatten. Das Gesetz trat im Mai 2023 in Kraft.

Das Energiewirtschaftsgesetz (EnWG) wurde im Jahr 2023 mehrfach novelliert. Dabei wur-
den verschiedene Themen behandelt, insbesondere die Umsetzung des EuGH-Urteils zur
Unabhangigkeit der Regulierungsbehorde und der Aufbau eines Wasserstoff-Kernnetzes
einschliellich dessen Finanzierung. Zentral fir die Umsetzung des EuGH-Urteils ist die for-
male Aufwertung der Bundesnetzagentur, die nun allein die Bedingungen flr den Netzzu-
gang und die Netzenigelte (Strom, Gas, Wasserstoff) festiegen kann. In einem parallel zur
EnWG-Hauptnovelle verabschiedeten EntschlieBungsantrag wird angekiindigt, dass weitere

Regelungen zum Thema MNetzanschluss zu erwarten sind.

Regulatorische Aspekte

In der Sparte Strom steht das Niveau fiir die Erldsobergrenze der Westnetz bis Ende 2028
mit hinreichender Wahrscheinlichkeit fest. Die finale Festlegung der kalenderjahrlichen Er-
I6sobergrenze fiir die vierte Regulierungsperiode Strom (2024 bis 2028) hat die Westnetz

bisher noch nicht durch einen entsprechenden Beschluss der Bundesnetzagentur erhalten.

Der generelle sektorale Produktivitdtsfaktor (Xgen) der Sparte Strom wurde von der Bundes-
netzagentur fur die vierte Regulierungsperiode noch nicht festgesetzt. Daher erfolgte der
Ansatz des bisherigen Wertes von 0,9 Prozent. Beim individuellen Effizienzwert (Xind) wurde
ebenfalls aufgrund noch nicht finaler Festlegung der BNetzA der Wert von 100 Prozent aus
der dritten Regulierungsperiode Ubernommen. Weiterhin hat Westnetz fristgerecht zum
30.06.2023 einen Antrag auf Genehmigung eines Kapitalkostenaufschlages Strom gestelit.
Den Beschluss zur Anpassung der kalenderjahrlichen Erldsobergrenze 2024 auf Grund die-

ses Antrages hat Westnetz bisher noch nicht erhalten.
Auf Basis der vorgenannten Sachstande und unter Berucksichtigung des beantragten Kapi-

talkostenaufschlages hat Westnetz die Bemessung der Erlosobergrenze Strom fur 2024 vor-

genommen.
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Energiepolitische Rahmenbedingungen

Verschiedene Netzstudien der Deutsche Energie-Agentur (dena) und des Bundesministeri-
ums fir Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit (BMU) sowie des Bundesministeriums
far Wirtschaft und Energie (BMWi) zusammen mit weiteren Partnern verdeutlichen, dass die
Energiewende einen erheblichen Netzausbau insbesondere im Stromsektor erfordert. Dar-
liber hinaus wird Uber eine zukinftige Kopplung des Strom- und Gassektors zu Ubertra-
gungs- und Speicherzwecken diskutiert.

Gesamtleistung

Fur das Geschaftsjahr 2023 betragen die Umsatzerlése der Gesellschaft 3.087.006,77 €
(Vorjahr 3.114.802,36 €) die sich im Wesentlichen aus Pachtertragen, Konzessionszahlun-
gen und den erfolgswirksam aufgeldsten Hausanschlusskostenbeitrédgen und Baukostenzu-
schissen zusammensetzen.

Mitarbeiter

Die Gesellschaft hat keine eigenen Mitarbeiter.

Tatigkeitsabschluss gem. § 6b EnWG

Die Langenfeld KG erbringt grundsétzlich Leistungen in der Tatigkeit Elektrizitatsverteilung.
Ergebnisentwicklung und Ertragslage
Als finanzielle Leistungsindikatoren dienen die Pachtertrdge und das Jahresergebnis.

Die Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr 1.189.813,58 € (Vorjahr 1.068.000,00 €) Umsatz-
erlose aus der Verpachtung von Netz und Zahlern an die Westenergie AG, Essen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betreffen im Wesentlichen die Ertrige aus den Abgan-

gen von Sachanlagevermadgen.

Die unter den Materialaufwendungen aufgefiinrten Aufwendungen fur bezogene Leistungen

beinhalten im Wesentlichen die Konzessionsabgabe, die Dienstleistungsentgelte an die
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Westenergie AG fiur die kaufmannische Dienstleistung sowie die Haftungspauschale an die
Langenfeld GmbH.

Die planmanige Abschreibung belduft sich auf 406.578,50 € (Vorjahr 388.692,68 €).

Der sonstige betriebliche Aufwand ist durch Aufwendungen im Zusammenhang mit der Jah-
resabschlussprufung 2023, der Steuerberatung, den Notariats- und Anwaltskosten sowie
durch weitere betriebliche Aufwendungen gepragt, die im Wesentlichen auf die Verluste aus

Abgéngen des Sachanlagevermtgens entfallen.

Das Ergebnis nach Steuern belduft sich auf 613.610,05 € (Vorjahr 565.181,55 €).

Entwicklung der Vermdgens- und Finanzlage

Im Berichtsjahr wurde eine Bilanzsumme von 10.721.703,28 € ausgewiesen.

Die Aktivseite ist vor allem durch das Sachanlagevermigen geprégt. Die Passiva bestehen
im Wesentlichen aus dem Eigenkapital, den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

sowie aus den passivisch abgegrenzten Hausanschlusskosten und Baukostenzuschissen.

Die Guthaben bei Kreditinstituten betragen 44.989,33 €.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Chancen- und Risikobericht

Betriebsrisiken bestehen im Wesentlichen im operativen Verteilnetzbetrieb durch Fehlbedie-
nungen im Netz, durch Planungsfehler sowie mogliche Systemausfalle. Diese Risiken sind
durch Vertrage mit dem Pachter abgesichert. Die Qualitat der Netze sowie die flr die Kun-
den notwendige Versorgungssicherheit wird durch kKontinuierliche Erneuerung und Erweite-
rung der Anlagen, Verbesserung der Prozesse und permanente Qualitatssicherung gewahr-
leistet. Daruber hinaus ergeben sich Risiken aus steigenden Zinsen bei einer anstehenden

Refinanzierung.

Die Geschaftsfihrung sieht keine Risiken, die den Fortbestand des Unternehmens gefahr-

den.
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Prognosebericht

Gegenstand der Langenfeld KG ist der Betrieb, die Instandhaltung und der Ausbau des ortli-

chen Stromverteilnetzes in der Stadt Langenfeld.

Seit Aufnahme der operativen Tatigkeit per 1. Januar 2022, ist die Unternehmung vor allem
auf die physikalische Stromverteilung fokussiert. Die Geschéftsfiihrung wird zukinftig die

Prozesse als Netzeigentimer weiter optimieren.

Die Gesellschaft wird sich weiterhin in den Schwerpunkten Netzerhalt und dem Ausbau der
Netzinfrastruktur betatigen. Dies erfolgt in enger Abstimmung mit dem kommunalen Gesell-
schafter und dem Netzbetreiber.

Die Bundesnetzagentur beabsichtigt, die Verglutung von Neuinvestitionen ab 2024 anzupas-
sen, sodass das aktuelle Zinsniveau zeitnah Berlcksichtigung findet. Damit soll der Finan-
zierbarkeit des im Rahmen der Energiewende steigenden Investitionsbedarfs Rechnung ge-
tragen werden. Die Ermittlung des EKII-Zinses flir Neuinvestitionen wurde bereits mit Festle-
gung vom 14.08.2023 von einem 10-jahrigen Durchschnitt auf einen Jahreswert angepasst.
Der Beschlussentwurf der BNetzA zum EKI-Zins sieht ebenfalls eine Anpassung von einem
10-jahrigen Durchschnitt auf einen Jahreswert vor. Mit einer Festlegung ist im ersten Quartal

2024 zu rechnen.

Aufgrund gestiegener Zinsen ist aus Anschlussfinanzierungen fiir den Anlagenbestand ab
den Jahren 2025/2026 eine Ergebnisbelastung zu erwarten. Mit Beginn der finften Regulie-
rungsperiode (Gas 2028/Strom 2029) kénnen gestiegene Fremdkapitalzinsen Uber eine Er-

hohung der regulatorischen Pacht aufgefangen werden.

Die Geschaftsfuhrung geht fur 2024 von einem Ergebnis vor Steuern von rund 482.000 €
aus. In den nachfolgenden Jahren plant die Geschaftsflihrung mit einem Ergebnis vor Steu-
ern in Hohe von rund 574.000 € fir 2025 und rund 637.000 € flir 2026.

Auswirkungen des seit dem 24. Februar 2022 herrschenden russischen Angriffskrieges ge-
gen die Ukraine auf die Finanz-, Vermdgens- und Ertragslage der Gesellschaft sieht die Ge-
schaftsflihrung nicht.
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Anschrift Elisabeth-Selbert-Stralke 2, 40764 Langenfeld

Beteiligungsverhiltnis Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stromnetzgesellschaft
Langenfeld Verwaltung GmbH mit Sitz in Langenfeld
Kommanditisten der Gesellschaft sind mit 51 % des
Kommanditanteils die Stadtwerke Langenfeld GmbH, Langenfeld,
sowie mit 49 % des Kommanditanteils die Westnetz GmbH.

Gegenstand Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb, die Instandhaltung und
der Ausbau des ortlichen Stromverteilnetzes in der
Stadt Langenfeld.

Griindungsdatum 03.12.2021
Gesellschaftsvertrag Glltig in der Fassung vom 14.12.2021
Stammkapital 25.000 €

Aufteilung der Kapitalverhéltnisse:

Stadtwerke Langenfeld GmbH: 12.750 €

Westnetz GmbH: 12.250 €

Geschiftsfiihrung Herr Jochem Schamann und Herr Stefan Figge
Organe Gesellschafterversammlung, Geschéftsfuihrung
Gesellschafter- Frank Schneider, Vorsitzender

versammlung Thomas Grieger, Prokurist

Christoph Kahlen, Thiiga AG
Martin Schwermann, Westenergie AG

Anzahl der Mitarbeiter Das Personal ist mehrheitlich bei der Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & Co.KG angestellt

Wirtschaftspriifer Cebulla und Heidbrink

(Dr. Réhricht — Dr. Schillen GmbH)
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Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Gegenstand der Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH (Langenfeld GmbH), Langenfeld, ist
die Ubernahme der personlichen Haftung und der Geschéftsfiihrung als persénlich haftende

geschaftsfuhrende Gesellschafterin der Stromnetzgesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG

Darstellung der Beteiligungsverhadltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld.
Personlich haftende Gesellschafterin ist die Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH mit Sitz
in Langenfeld Kommanditisten der Gesellschaft sind mit 51 % des Kommanditanteils die Stadtwerke
Langenfeld GmbH, Langenfeld, sowie mit 49 % des Kommanditanteils die Westnetz GmbH. Das
Stammkapital betragt 4.035.000 €.

Die Stadtwerke Langenfeld GmbH mit einem Stammkapital in Hohe von 2.058.000 € und die Westnetz
GmbH mit einem Stammkapital in Héhe von 1.977.000 €. Die Hafteinlage betragt 1.000.000 € ebenfalls im
Verhaltnis 51 % Stadtwerke Langenfeld GmbH zu 49 % Westnetz GmbH. Das Stammkapital der
Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH betragt 25.000 €.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals

Aktiva

31.12.2023

462694

869,60

2838334

Passiva

31.12.2023

25.000,00
3,620 87

210438
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 90,72 89,82 +0,90
Eigenkapitalrentabilitat 6,85 7,35 -0,50
Anlagendeckungsgrad 2 - - -
Verschuldungsgrad 10,23 11,34 -1,11

Umsatzrentabilitat > - _

*kein Anlagevermdgen und Umsatz in 2023 und 2022

Personalbestand

Die Gesellschaft beschaftigt kein eigenes Personal.
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Geschaftsentwicklung

1.  Grundlagen

Die Stromnetzgesellschaft Langenfeld Verwaltung GmbH (Langenfeld GmbH), Langenfeld, stellt
auf Grund der Bestimmungen im Gesellschaftsvertrag den Jahresabschluss und Lagebericht nach
den flr grofe Kapitalgesellschaften geltenden Bestimmungen des dritten Buches des
Handelsgesetzbuches auf. Sie ist im Handelsregister des Amtsgerichtes Dusseldorf unter
HRB 95823 eingetragen. Die Geschéftstitigkeit der Langenfeld GmbH ist die Ubernahme der
personlichen Haftung und der Geschaftsflihrung als persdnlich haftende geschéftsfihrende
Gesellschafterin der Stromnetzgesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG mit Sitz in Langenfeld.

2. Wirtschaftsbericht

Gesamtleistung

Fir das Geschaftsjahr 2023 betragen die sonstigen betrieblichen Ertrage der Langenfeld GmbH
7.126,94 € (Vorjahr 9.542,43 €).

Mitarbeiter

Die Langenfeld GmbH hat keine eigenen Mitarbeiter.

Ergebnisentwicklung und Ertragslage
Die sonstigen befrieblichen Erirdge beinhalten eine Kostenerstattung und die vertraglich
vereinbarte Haftungspauschale der Stromnetzgeselischaft Langenfeld GmbH & Co. KG.

Der sonstige betriebliche Aufwand ist im Wesentlichen durch Aufwendungen fir die
Jahresabschlussprifung 2023, Aufwendungen fir kaufmannische Dienstleistungen sowie Kosten

fur die Erstellung der Steuererklarungen 2023 und Steuerberatung gepragt.

Der Jahresiberschuss des Geschéftsjahres 2023 belauft sich auf 2.104,38 € (Vorjahr 2.105,12 €).
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Entwicklung der Vermogens- und Finanzlage

Im Berichtsjahr wurde eine Bilanzsumme von 33.879,88 € (Vorjahr 31.875,50 €) ausgewiesen.

Die Aktivseite besteht nur aus dem Umlaufvermdgen und ist durch das Bankguthaben gepragt. Die
Passiva bestehen aus dem Eigenkapital der Gesellschaft und Riickstellungen.

3. Prognose-, Chancen- und Risikobericht

Chancen- und Risikobericht

Das Risiko besteht in der persdnlich unbeschrankten und nicht beschrénkbaren Haftung als

Komplementarin bei der Stromnetzgesellschaft Langenfeld GmbH & Co. KG.

Die Geschaftsfiinrung sieht keine Risiken, die den Fortbestand des Unternehmens gefahrden.

Prognosebericht

Die Geschaftsfiinrung geht flir 2024 und die folgenden Jahre von einem positiven Ergebnis auf

Vorjahresniveau aus.

Die GeschaftsfUhrung erwartet keine Auswirkungen aus dem Kriegsgeschehen in der Ukraine auf
die Gesellschaft.
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Anschrift
Beteiligungsverhiltnis
Kommandisten

Gegenstand

Griindungsdatum

Formwechselnde

Umwandlung

Gesellschaftsvertrag

Kommanditkapital

Geschaftsfiihrung

Organe

Aufsichtsrat
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Elisabeth-Selbert-Stralie 2, 40764 Langenfeld
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH 64,4%

Monheimer Versorgungs- und Verkehrs- GmbH 35,6%

Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung der Einwohner
der Stadte Langenfeld und Monheim am Rhein mit Trink-und
Brauchwasser. Die Versorgung von Verbrauchern, die aul3erhalb
von Langenfeld und Monheim ansassig sind, kann Ubernommen
werden. Die Gesellschaft Gbernimmt ferner die Betriebsfiihrung der
Stadtwerke.

19.07.1996

Mit Beschluss vom 24.08.2006 (Notar Dr. Claus Kierdorf, Kéln, UR-
Nr. 407/2006) wurde die Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim
GmbH & Co. KG umgewandelt. Die Eintragung erfolgte am
31.08.2006.

Gultig in der Fassung vom 24.08.2006
5.150.000 €

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 3.317.000 €
Monheimer Versorgungs- und Verkehrs- GmbH: 1.833.000 €

Verbandswasserwerk Beteiligungs GmbH, vertreten durch den
Geschéftsfuhrer

Herr Stefan Figge (ab 08.03.2021)
Aufsichtsrat. Gesellschafterversammlung, Geschéaftsfiihrung

Daniel Zimmermann, Vorsitzender , Birgermeister der Stadt
Monheim am Rhein

Frank Schneider, stellv. Vorsitzender, Blrgermeister der Stadt
Langenfeld

Josef Aschenbroich
Malte Franke

Franz Janssen



Gesellschafterversammliung

Anzahl der Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer
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Tim Koesling
Stefan Lauber
Monika Sikora
Detlef Thedieck
Christian Wozny

Barbara Zwank-Mielke

beratend;
Thomas Grieger, Kdmmerer der Stadt Langenfeld
Nina Richter, Kdmmerin der Stadt Monheim am Rhein

Daniel Zimmermann, Vorsitzender, Blrgermeister der Stadt
Monheim am Rhein

Frank Schneider, Vorsitzender, Biirgermeister der Stadt Langenfeld

Thomas Grieger, Kimmerer der Stadt Langenfeld
Martin Frommer, Geschaftsfliihrer der Monheimer Versorgungs- und

98 Angestellte

Aiko Schellhorn

Marco Fuchs (beide EversheimStuible Treueberater GmbH)

Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Erfillung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhdltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.

Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld.

Personlich haftende Gesellschafterin der Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG ist

die Verbandswasserwerk Beteiligungs GmbH mit Sitz in Langenfeld und einem gezeichneten Kapital von

25.000,00 Euro. Gesellschafter sind die Stadtentwicklungsgesellschaft mbH mit einer Stammeinlage in
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Héhe von 3.317.000,00 Euro (64,4%) und die Monheimer Versorgungs- und Verkehrs-GmbH mit einer
Stammeinlage in Hohe von 1.833.000,00 Euro. Die Stammeinlage betragt insgesamt 5.150.000,00 Euro.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Wesentliche Finanz- und Leistungsbeziehung innerhalb des Kommunalkonzerns Stadt Langenfeld ist die
Gewinnverteilung des  Verbandswasserwerks  Langenfeld-Monheim. Gemall § 18 des
Gesellschaftsvertrages ist Grundlage fur die Gewinnverteilung unter den Gesellschaftern das Verhaltnis
der Wasserabnahme zwischen den Stadten Langenfeld und Monheim am Rhein. Fir das Jahr 2023 betragt
der Anteil der Stadt Langenfeld vom Bilanzgewinn 437.415,47,00 Euro.

Ebenfalls wesentlich sind die Ertrage aus Personalkostenerstattungen durch die Stadtwerke Langenfeld
GmbH in Hohe von 3.948.776,820 € (die Stadtwerke beschaftigen kein eigenes Personal), Ertrage aus
Verwaltungskostenzuschlage (118.463,30 €) und Ertrage aus Mieten fiir Betriebseinrichtungen in Hohe von
249.101,00 €

Daruber hinaus finden Finanz- und Leistungsbeziehungen, nicht wesentlicher Art oder ohne Bezug zum
Kommunalkonzern, Erwdhnung. Zu erwdhnen waren hier Ausleihungen an Beteiligungsunternehmen,
welche auf ein langfristig gewahrtes Darlehen an die Gewerbepark KG entfallen. Das Darlehen hat eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2029. Die Geschéaftsfiihrung und die Arbeitnehmer des
Verbandswasserwerkes sind auch flr die Stadtwerke tatig, da diese nicht Giber eigenes Personal verflugt.
Dem Verbandswasserwerk obliegt ebenso die kaufmannische als auch die technische Betriebsfuhrung der
Stadtwerke. Ein schriftlicher Betriebsflihrungsvertrag liegt nicht vor. Die anteilige Belastung der Stadtwerke
mit Personalkosten und nicht direkt zurechenbaren Sachkosten erfolgt seit 1957 nach einem festgelegten
Schlussel fur nicht direkt zurechenbare Sachkosten. Zusatzlich erhalt das Verbandswasserwerk einen
Verwaltungskostenzuschlag in Héhe von 3 % der auf die Stadtwerke entfallenden Personalkosten. Die
gegenseitige Weiterbelastung von Mietaufwendungen erfolgt im Wesentlichen ebenfalls anhand des
vorgenannten Nutzungsschlissels. Die Bezugsbasis flir Betriebseinrichtungen ohne wasserspezifische
Anlagen und gemeinsam genutzte Fahrzeuge ist unverandert 20 % der Anschaffungskosten fir die

Verteilung.

Mit Datum vom 01.12.2013 wurde zwischen den Stadtwerken und der Gewerbepark KG, fir ein
Blrogebaude einschliellich Lager- und Werkstattflache mit ca. 2279 m? und 54 Stellplatze, auf dem
Grundstlck Elisabeth-Selbert-Stral3e 2, ein Mietvertrag geschlossen. Mit Wirkung vom 01.06.2016 wurde
ein Nachtrag zum Mietvertrag tber weitere Biroflachen mit ca. 658 m? abgeschlossen. Die Aufwendungen
fir das Burogebaude einschliellich Lager- und Werkstattflache werden aufgrund der gemeinsamen
Nutzung durch die Gesellschaften halftig aufgeteilt. Seit Ende 2000 wird das gemeinsame Kundenzentrum
der Stadtwerke und das Verbandswasserwerk in einem angemieteten Gebdude betrieben. Die
Aufwendungen flr das ,Servicecenter werden wegen der Uiberwiegenden Nutzung durch die Stadtwerke

im Verhaltnis Stadtwerke 65 % zu Verbandswasserwerk: 35 % aufgeteilt.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die

Entwicklung des Eigenkapitals

AKTIVA

A. ANLAGEVERMOGEN
I.  Immaterielle Vermagensgegenstande

1.

2.

Konzessionen, gewerhliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechien und Werten
Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen

1.

S

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieltlich der Bauten auf fremden Grundstucken

Wassergewinnungs- und aufbereriungsanlagen

Vereilungsanlagen

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

Ill. Finanzanlagen

1.
2.

3.

Beteiligungen

Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis hesteht

Sonstige Ausleinungen

B. UMLAUFVERMOGEN
I.  Vorrite

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

1.

2.
3.
4

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Forderungen gegen verbundene Untemehmen
Forderungen gegen die Stadte

Sonstige Vermdgensgegensidnde

Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

31.12.2023
£

142.421,00
0,00
142.421,00

T73.957 .83
1.130.852,00
18.776.879,09
599.767,00
528.247 63
21.809.703,55

1.394.643 .60

320.000,00

11.754.538
1.726.393,18

31.12.2022
£

134.021.00
1.550,00
135.571,00

T77.933.83
633.443.00
18.783.169,57
688.900,00
436.410.22
21.319.856,62

1.394.643.60

400.000.00

2260458
1.817.24818

2367853273

23272 675,80

26512577 27307779
2.113.806,73 1.712.375.36
49556017 669.098.18
302.519,67 869.183,00
234.044 25 234.034.08
3.146.030.82 3.484.690.62
3.606.875,80 3.411.183,92
7.018.032.29 7.168.952,33

30.696.565,12

3044162813
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PASSIVA
31.12.2023 31.12.2022
£ £ £
A. EIGENKAPITAL
.  Kommanditkapital 5.150.000,00 5.150.000,00
Il. Kapitalriicklage 424067225 424067225
lll. Gewinnriicklagen
Andere Gewinnricklagen 8.083.000,00 6.933.000,00
17.473.672,25 16.373.672,25
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Rickstellungen fir Pensionen 327.651,87 344 175,00
2. Steuemickstellungen 84.521.00 78.721,00
3. Sonstige Rickstellungen 378.841,00 h76.968,00
791.013,87 999 864,00
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verhindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 7.BBT.GBG16 8.370.37214
- daven mit einer Restlaufzeit von
von weniger als einem Jahr: 68838537
{im Vorjahr: 682.682,98 )
2. “Werbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 776,956,286 BB5.758,15
- daven mit einer Restlaufzeit von
von weniger als einem Jahr: T76.956,26
(im Vorjahr: 865.758,19 )
3. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern T18.670.,45 584.642,04
- davon mit einer Restlaufzeit von
von weniger als einem Jahr: 71867045
{im Vorjahr: 58464204 )
4. “erhindlichkeiten gegeniiber den Stadien 19.170.00 T5.647.24
- daven mit einer Restlaufzeit von
von weniger als einem Jahr: 19.170,00
{im Vorjahr: 75.647,24 )
5. Sonstige Verbindlichkeiten 3.049.293.13 2.983.972.27
- daven mit einer Restlaufzeit von
von weniger als einem Jahr: 3.049.29313
{im Vorjahr: 288387227 )
- daven aus Steuem:
von weniger als einem Jahr: 281.751,03
(im Vorjahr: 285.762,10 )
12.251.779,00 12.880.3581,88
D. Passive latente Steuern 180.100,00 187.700,00
30.696.565,12 30.441.628,13
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

oh oW

10.

. Umsatzerifse

. andere aktiviere Eigenleistungen
. sonstige betriebliche Ertrdge

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fur bezogene Waren
h) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

. Betriehlicher Rohertrag
. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalier
h) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstitzung
- davon fur Altersversorgung
(im Vorjahr:

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande des

Anlagevermdgens und auf Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

. Betriebsergebnis

sonstige Zinsen und 3hnliche Erirage
- davon aus der Abzinsung von Rickstellungen
(im Vaorjahr:
- davon aus verbundenen Unternehmen
(im Vorjahr:

11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon aus der Aufzinsung von Rickstellungen
(im Varjahr:
12. Finanzergebnis
13. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
- davon aus der Aufldsung passiver latenter Steuern
(im Vorjahr:
14. Ergebnis nach Steuemn / Jahresuberschuss
15. Einstellung in die Gewinnriicklage
16. Bilanzgewinn
Kennzahlen
Eigenkapitalquote

Eigenkapitalrentabilitat

Anlagendeckungsgrad 2

Verschuldungsgrad

Umsatzrentabilitat

43287463
396.967,36 )

3.065,00
16.433,00 )
6.600,00
7.837.50 )

5.605,69
6.528,76 )

7.600,00
3.600,00 )

2023
%
56,92
10,46
104,74
75,67
10,35

2023 2022
€ €
17.654 805,96 16.072.363,13
259.127,77 358.329,97
291.257,38 22202492
-2.248.529.94 -1.748.246.75
-1.690.883,26 -1.278.700.24
3.939.413,20 3.026.946,99

14.265.777,91 13.625.771,03

-5.940.375,19 -5.419.762 87

-1.580.230,63 -1.458 612,65

-7.520.605,82 -6.878.375.52

-1.741.700,08 -1.729.656,33

-2 78571215 -2.842 015,29

2.217.759.86 2.175.723.89

46.328,27 2573239

-268.539,13 -221.473 85

-222.210,86 -195.741.56

-167.736,24 -190.896.31

1.827.812,76 1.789.086,02

-1.100.000,00 -1.203.957 11

727 81276 585.088.91
2022 Differenz
% %
53,79 +3,13
10,93 -0,47
107,68 -2,94
84,77 -9,1
13,54 -3,19
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Personalbestand

Die Gesellschaft verfigt Uber 98 Angestellte. Die Geschaftsfiihrung und die Arbeitnehmer des
Verbandswasserwerkes sind auch fur die Stadtwerke tatig, da diese nicht tber eigenes Personal verfugt.

Dem Verbandswasserwerk obliegt ebenso die kaufmannische als auch technische Betriebsfiihrung der

Stadtwerke.

Geschaftsentwicklung
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1. Geschiftemodell

Die Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG (nachfolgend auch
Yerbandswasserwerk genannt) versorgt die Einwohner der Stadte Langenfeld und Monheim

am Rhein mit Trink- und Brauchwasser.

Das Verbandswasserwerk liefert ihren Kunden Trinkwasser, das durch eigene technische
Anlagen in Monheim entnommen, aufbereitet und ins Rohrmetz eingespeist wird. Zusatzlich
wird Trinkwasser von der Stadiwerke Solingen GmbH sowie von der Energieversorgung

Leverkusen GmbH & Co. KG bezogen.

Ende 2023 waren folgende technische Einrichtungen vorhanden: Sechs Brunnen zur Wasser-
gewinnung sowie Trinkwasseraufbereitungsanlagen, 2.424 Meter Verbindungsleitung DN 400
mit Dosierstation zum Trinkwasserbezug von der Stadtwerke Solingen GmbH sowie 2.900
Meter Transportleitung DN 400 zum Anschluss an das Leverkusener Leitungssystem, ein
Hochbehalter mit einem Speicherraum von 10.000 m® sowie eine Druckerhdhungsanlage,
366 km Rohrnetz und 23.359 Hausanschlisse zur Verteilung des Trinkwassers in Langenfeld

und Monheim am Rhein.

Das Verbandswasserwerk fuhrt die Betriebsfuhrung der Stadtwerke durch. Das Personal, das
fur die Werke tatig ist, ist bei dem Verbandswasserwerk beschéftigt. Personal- und andere
Aufwendungen, die den Werken direkt zugerechnet werden konnen, werden diesen unmittel-
bar belastet. Fur die Verrechnung der gemeinsamen Aufwendungen gilt ein Verteilungs-
schlissel. Der Verteilschlissel wurde Ende 2022 Uberarbeitet und bertcksichtigt die betrieb-
lichen Tatigkeiten zeitgemaler. Dieser wird aus dem Investitionsvolumen, der Anzahl von
Buchungsvorgangen und der Anzahl der Kunden ermittelt. Hierbei sind die Zahlen des
“arjahres maligeblich fir das laufende Jahr. Der Schlissel betragt im Geschafisjahr 2023 zu
Lasten des Verbandswasserwerkes 47 % (Vorjahr: 49 %).

Die Beteiligungen des Verbandswasserwerks umfassen jeweils 44 9 % der Gesellschaftsan-
teile an der Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG und an der Gewerbepark Lan-
genfeld West Verwaltungs GmbH. Die Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG besitzt
das Betriebs- und Verwaltungsgebaude in der Elisabeth-Selbert-Str. 2 und vermietet es u.a.

an das Verbandswasserwerk und die Stadtwerke.
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Die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH ist mit 64,4 % und die Monheimer Versor-
gungs- und Verkehrs-GmbH mit 35,6 % am Kommanditkapital beteiligt. Die Verbandswasser-

werk Beteiligungs GmbH ist als Komplementérin nicht am Yermdagen beteiligt.

2. Wirtschaftsbericht

2.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die deutsche Wirtschaft, gemessen am Bruttoinlandsprodukt, stagniert im Jahr 2023 bzw. ist
um -0,1 % geschrumpft. Auf der Entstehungsseite des Bruttoinlandproduktes sind wesentliche
Sektoren ricklaufig. Das produzierende Gewerbe (ohne Baugewerbe) verzeichnet einen
Ruckgang von -2 % gegenidber dem Vorjahr. Ebenfalls rucklaufig sind die Bereiche Handel,
Verkehr, Gastgewerbe (-1 %) und Finanz- und Versicherungsdienstleister (-0.4 %). Die Qbri-
gen Bereiche weisen einen Zuwachs von 0,3 % bis 4,9 % auf. Wesentliche Bereiche, die dem
Rickgang entgegenwirken sind die Bereiche &ffentliche Dienstleister (+1 %), Unternehmens-

dienstleister (+0,3 %) und Grundstick- und Wohnungswesen (+1 %).
(Quelle: Statisches Bundesamt. Fachserie 18 Reihe 1.1, 2023)

Der Verbraucherpreisindex ist gegeniber 2022 um 3,7 % auf 117 4 gestiegen.
{Quelle: Statisches Bundesamt, Verbraucherpreisindex: Deutschland, Jahre Genesis-online)

2.1.1. Wasserwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Niederschlagsmenge fallt mit 958 mm in 2023 um 43 % hdher aus als zum Vorjahr und
liegt mit 21 % Ober dem Niveau des langjahrigen Mittels von 791 mm. Diese Niederschlags-
menge ist jedoch nicht ausreichend um die vorhandenen Wasservorkommen langfristig
wiederherzustellen.

Niederschlag

— Gebietsmittelwerte der monatlichen Niederschlagshohe —
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Der Temperaturmittelwert 2023 belauft sich auf 10,6 Grad und fallt gegeniber 2022 nur um

0,1 Grad héher aus. Gegenuber dem langjahrigen Mittel ergibt sich eine Abweichung von 1,3
Grad.

Temperatur

— Gebietsmittelwerte der Monatsmitteltermperatur —
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(Quelle: BDEW, Witterungsdaten Deutschland aktuell-Wasserwirtschaft, 11.1.2024)

Der Gesamtwasserverbrauch 2023 wird fir Deutschland auf 4 540 Mio. m® geschétzt und liegt
somit um 2,5 % unter dem Vorjahresverbrauch. Hierbei fallt der Verbrauchsrickgang in den
alten Bundeslandern mit 2,7 % deutlich starker aus als bei den neuen Bundeslandern. Diese
Tendenz bestatigt auch unseren Wasserabsatz, der sich um 3,1 % verringert hat.

Die Gesamtinvestitionen haben sich gegeniber dem Vorjahr von Mio. EUR 3.550 auf Mio.
EUR 3.700 erhoht.

Weiterhin liegt die Inflationsentwicklung gemessen am Inflationsindex 2023 (144 ,6) Uber dem
FPreisindex der Wasserversorgung 2023 (136,6). Inwieweit die Wasserpreiserhdhung 2024
diese Liucke schlieflien kann, hangt von weiteren wirtschaftliche Entwicklung 2024 ab.

(Quelle: BDEW, Wasserwirtschaftliche Entwicklung -Erste Zahlen-, 28.3.2024)
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2.1.2. Geschéftsverlauf und wirtschaftliche Lage

Das Verbandswasserwerk weist fir das Geschaéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2023 einen Jahresiberschuss vor Einstellung in die Gewinnriicklagen von TEUR 1.828 aus.
Die Umsatzerldse sind um TEUR 1.582 gestiegen. Der Wasserverkauf weist eine Abweichung
von TEUR 722 auf und liegt jedoch mengenbezogen unter unseren Erwartungen. Das Neben-
geschaft (TEUR 464) und die Umsatzerldse aus der Personalverrechnung (TEUR 396) bilden
die weiteren grolien Abweichungen.

Der Rohertrag ist insbesondere durch gestiegene Umsatzerldse um TEUR 1.582, den gesun-
kenen aktivierten Eigenleistungen um TEUR -99 und den gestiegenen Materalaufwand um
TEUR 912 auf TEUR 14.266 gestiegen. Der gestiegene Materialautwand wird im Wesentli-
chen durch gestiegene Energiekosten, Wasserbezugskosten, Wasserautbereitungskosten
und durch die Bahngquerungskosten (Nebengeschaft) begrindet. Trotz gesunkener sonstiger
betrieblicher Aufwendungen (TEUR 56) und die Zunahme des Personalaufwands (TEUR 643)
bei gestiegenen Abschreibungen (TEUR 12), ist das Betriebsergebnis um TEUR 41 gegen-
Uber dem Voarahr gestiegen. Unter Bericksichtigung des um TEUR -25 verschlechterten
Finanzergebnisses und einem geringeren Ertragssteuerautwand ist ein um TEUR 39 gestie-
gener Jahresiberschuss erzielt worden. Gegeniber der Planung 2023 liegt das Ergebnis
nach Steuern mit TEUR 686 Ober den Erwartungen (Plan: TEUR 1.142). Wesentliche
Abweichungen zum Plan ergeben sich bei den Umsatzen (TEUR +159), aktivierten Eigenleis-
tungen (TEUR -11), sonstigen betrieblichen Ertragen (TEUR +183), Material (TEUR +66),
Personal (TEUR -350), Abschreibungen (TEUR -70) und sonstige betriebliche Aufwendungen
(TEUR -25). Die geplante Absatzmenge wurde um 170,6 Tm? verfehlt.

Wasserdarbietung

Aus dem eigenen Wasserrecht von 5,0 Mio. m® pro Jahr und der méglichen Jahresbezugs-
menge von 1.4 Mio. m® aus Solingen und 1,2 Mio. m® aus Leverkusen stehen insgesamt
7.6 Mio. m* Wasser zur Verfugung. Der Gesamiwasserbezug betrug im Berichtsjahr rd.
69,6 % der mdglichen Hichstmenge (2022: 71,5 %).

Wasserverkauf

Die Wasserabgabe bzw. der Wasserverkauf hat sich gegeniber dem Yorjahr um Tm?® 170 im
Haushaltsbereich und bei den Industriebetrieben verringert. Wesentliche Grinde fur den ge-
ringeren Wasserbrauch sind die feuchtere Witterung in 2023 und das Auslaufen von Corona-
malknahmen.
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Die Verkaufsmenge entfallt wie folgt auf die beiden Stadte:
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2023 2022
Tm? Tm? %
Langenfeld 3.181 60,1 3.279 60,0
Monheim am
Rhein 2111 399 2.183 400
Summe 5292 100 5.462 100

Die Umsatzerldse aus dem Wasserverkauf, die um 6% gegeniber dem Yorjahr zugenommen

haben, entfallen in folgender Hohe auf die Stadte:

2023 2022
TEUR % TEUR %
Langenfeld 7518 605 7.087 605
Monheim am
Rhein 4908 395 4 628 395
Summe 12.426 100 11.715 100

Investitionsmalnahmen

Die Anlageninvestitionen im Geschaftsjahr 2023 von TEUR 2.252 entfallen hauptsachlich auf
Verteilungsanlagen, insbesondere mit TEUR 1.244 (Vorjahr: TEUR 2.678) auf das Leitungs-
netz und Hausanschlisse sowie mit TEUR 202 (Vorjahr: TEUR 416) auf die Messeinrichtun-

gen.

MaBnahmen im Personalbereich

Das gesamte Personal ist beim Verbandswasserwerk angestellt, jedoch verpflichtet, auch far
die Stadtwerke tétig zu sein. Deshalb werden den Stadtwerken anteilige Personalkosten wei-
terberechnet. Die Gehdlter der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die fur das Verbandswasser-
werk und die Stadtwerke tatig sind, werden nach Stundennachweisen oder dem allgemeinen
Kostenverteilungsschliissel verteilt, der im Berichtsjahr zu 47 % das Verbandswasserwerks
(Vorjahr: 49 %) belastete.

Die Mitarbeiter, die ausschlielilich fur ein Werk beschaftig sind, werden vollstandig dort hin-
zugerechnet. Bei den Lohnen erfolgt die Verteilung nach Stundenaufschreibungen. Im Durch-
schnitt des Jahres 2023 waren 98 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ohne Geschéftsfiihrung
und Auszubildende beschéaftigt.
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2.2. Lage des Unternehmens

2.21. Vermodgenslage

Die Vermdgenslage stellt sich wie folgt dar:

AKTIVA

Anlagevermdgen abzgl. BKZ 23678 23273

Umlaufvermagen 7.019 7169
30.697 30.442

PASSIVA

Eigenkapital 17.474 16.374

Riickstellungen 791 1.000

Verbindlichkeiten 12.252 12.880

Passive latente Steuern 180 188
30.697 30.442

Die Bilanzsumme hat gegendber dem Vorjahr um TEUR 255 auf TEUR 30.697
zugenommen. Der Anstieg des Anlagevermdégen um TEUR 405 entfallt im Wesentlichen auf
Investitionen in Rohleitungen und Hausanschlisse.

Die Rickgang des Umlaufvermdgens um TEUR -150 gegeniber dem Vorjahr beruht im
Wesentlichen auf dem Abbau von Forderungen.

Das Eigenkapital hat sich durch die Einstellung in die Gewinnricklagen in Hohe von
TEUR 1.100 auf TEUR 17.474 erhéht und betragt bezogen auf die bereinigte Bilanzsumme
56,9 % nach 53,8 % im Vorjahr. Der Jahresiberschuss nach Einstellung in die Gewinn-
riucklagen von TEUR 728 ist unter den Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern
ausgewiesen.

Die Abnahme der Rackstellungen um TEUR -209 auf TEUR 791 wird hervorgerufen durch
die Inanspruchnahme von Pensionsrickstellungen und Risikoriickstellungen.

Die um TEUR -628 auf TEUR 12.252 gesunkenen Verbindlichkeiten beruhen im Wesentli-
chen auf Ruckfuhrung der Kredite, den Anstieg der sonstigen Verbindlichkeiten und dem
Anstieg der Verbindlichkeiten gegentber den Gesellschaftern.
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Der Finanzmittelfonds beinhaltet die flissigen Mittel in Hohe von TEUR 3.607 (Vorjahr:
TEUR 3.411). Die Veranderung des Finanzmittelfonds stellt sich wie folgt dar:

Cash-Flow aus der laufenden
Geschaftstatigkeit

Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit
Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des
Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds am 1.1.

Finanzmittelfonds am 31.12.

2023 2022

TEUR TEUR
3.453 2183
-2.110 -3.848
-1.148 2.015
195 350
341 3.061
3.606 3.411

Der Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit hat sich um TEUR 1.270 erhdht durch das
um die Abschreibung bereinigte gestiegene Jahresergebnis.

Der negative Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit hat sich gegeniber dem Vorjahr um

TEUR 1.738 reduziert.

Der Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit von TEUR -1.148 enthalt insbesondere die
Tilgung von langfristigen Darlehen und die Ausschittung an die Gesellschafter.

Die vorhandenen liguiden Mittel und zugesagten Kreditlinien von Banken stellen sicher, dass
der Finanzmittelbedarf jederzeit gedeckt werden kann.

Der Anlagendeckungsgrad als Verhdaltnis des langfristigen Fremdkapitals und des Eigen-

kapitals zum langfristig gebundenen Anlagevermogen betragt 105,9 % (Vorjahr 106,2 %).
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Ertragslage

Die Ertragslage setzt sich wie folgt zusammen:

2023 2022

TEUR TEUR
Umsatzerldse 17.655 16.073
Andere aktivierte Eigenleistungen 259 358
Sonstige betriebliche Ertrige 291 222
Matenalaufwand -3.939 -3.027
Personalaufwand -7.521 -6.878
Abschreibungen -1.742 -1.730
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.786 -2.842
Finanzergebnis -221 -196
Ertragsteuern -168 -191
Jahresiiberschuss vor Einstellung in 1.828 1.789

Gewinnriicklagen

Die Umsatzerldse teilen sich im Berichtsjahr wie folgt auf:

2023 2022

TEUR TEUR
Erlgse aus Wasserverkauf 12.472 11.750
Erlése aus der Personaliiberlassung 4 067 3.671
Nebengeschéiftserlise 1.116 652

17.655 16.073

Die Zunahme der Umsatzerldse um TEUR 1.582 resultiert aus den gestiegenen Wasserver-
kaufserldsen bedingt durch Wasserpreisanpassungen. Des Weiteren haben sich die Erldgse
aus der Personaliiberlassung an die Stadtwerke um TEUR 396 erhéht. Die Weiterberechnung
von Bauprojekten insbesondere die Bahnquerung fuhrt bei den Nebengeschéaftserlosen zu
einer Abweichung von TEUR 464,

Der Maternalaufwand ist gegentber 2022 um TEUR 912 durch héhere Energiekosten und
héhere Bezugskosten gestiegen.

Die Personalkosten haben sich gegeniber dem Vorjahr um TEUR 642 erhdht durch den
Personalaufbau, dem vollen Effekt der tariflichen Lohnsteigerungen auf 2022 und der an die
Mitarbeiter ausgezahlten Inflationsausgleichspramie.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen fallen um TEUR 56 geringer aus und bewegen
sich auf dem Vorjahresniveau.
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3. Bericht Uber die zukiinftige Entwicklung sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken des Unternehmens

3.1. Risiko- und Chancenbericht
Risikomanagementsystem

Das Verbandswasserwerk hat ein Risikomanagementsystem installiert, um bestandsgefahr-
dende und fur die wirtschaftliche Lage wesentliche Risiken zu erkennen und effektiv zu steu-
ern. Es kommt das softwarebasierte Risikomanagementsystem ,Ready4Risk” zur friihzeitigen
|dentifikation, Analyse und Steuerung von Risiken in der Versorgungswirtschaft zum Einsatz.
Der zentrale Risikocontroller Uberwacht das Gesamitsystem und die dezentralen Risikobeauf-
tragten bemehmen die Funktion von Ansprechpartnern in den einzelnen Abteilungen. Grund-
satzlich wird als Risiko die Abweichung vom Wirtschaftsplan verstanden sowie solche Risiken,
die einen negativen Einfluss auf die Versorgungssicherheit haben. Im abgelaufenen
Geschéaftsjahr haben keine den Fortbestand gefdhrdende Risiken bestanden und sind auch
derzeit nicht erkennbar

Risiken und Chancen

Das erdgasbetriebene MNotstromaggregat fur die Trinkwasseraufbereitungsanlage (TWA) ist
einsatzbereit und stellt auch bei Stromausfall die Trinkwasserversorgung sicher.

Den Neubau des Wasserspeichers planen wir auf dem Gelande der TWA. Hierzu wurden die
Machbarkeitsstudien abschlossen und die europaweite Planungsausschreibung vorbereitet,
die Anfang 2024 starten wird.

Die Trinkwasserverordnung wurde Juni 2023 aktualisiert und fihrt zu Verscharfung bei Grenz-
werten und Stoffen, die bis 2026 ungesetzt werden muss. Insbesondere per- und paolyfluorierte
Alkylsubstanzen (PFAS) gehdren zu den Stoffen, die im Fokus stehen.

Ebenfalls wurde im Laufe 2023 das Wasserversorgungskonzept der Stadte Langenfeld und
Monheim erstellt, das Mitte 2024 durch die Stadte verabschiedet werden soll. Das Konzept
soll die Wasserversorgung zur Entwicklung der Stadte anpassen und eine sichere Wasser-
versorgung sicherstellen.

3.2 Prognosebericht

Fur das Jahr 2024 wird mit einem Umsatz von Mio. EUR 18,6 und einer Wasserabgabe von
5.5 Mio. m® gerechnet.

Insbesondere die Preissteigerungen beim Bezug von Frischwasser, Wasseraufbereitungs-
kosten und Personalkosten werden durch die Wasserpreisanpassung zum 1. Januar 2024
aufgefangen und stabilisieren das Betriebsergebnis. Wir rechnen mit einem Betriebsergebnis
in Hohe von TEUR 1.402.
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Im Finanzplan 2024 sind fur Investitionen Mittel von insgesamt rund Mio. EUR 4,5 geplant, zu
deren Finanzierung die Aufnahme von Fremdmitteln in Héhe von Mio. EUR 3,0 vorgesehen
sind. Es werden hauptsachlich Investitionen in die Verteilungsanlagen, insbesondere in das
Fohmetz und in Hausanschlisse und in Wasserspeicher vorgenommen.

Die Umsatzerldse 2023 liegen um TEUR 159 dber dem Planniveau. Die Umséatze aus dem
Nebengeschaft und der Personalverrechnung kompensieren den Umsatzriickgang
(TEUR -299) durch den geringeren Wasserverkauf (-171 Tm?).

Der sonstige betriebliche Ertrag und die aktivierten Eigenleistungen fallen, bedingt durch Be-
wertungskorrekturen, um TEUR 182 besser aus. Die Material- und Personalkosten sowie die
Abschreibungen und die sonstigen betrieblichen Autwendungen fihren zu einer Planabwel-
chung von insgesamt TEUR -395. Die Personalkostenabweichung wird durch unbesetzte
Stellen und Langzeitkranke hervorgerufen. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen und
die Materialkosten sind nahezu auf Planniveau.

Die Gesamtabweichung des Betriebsergebnisses belauft sich somit auf TEUR 660. Das
Finanzergebnis ist um TEUR 67 besser ausgefallen als geplant.

4. Offentliche Zwecksetzung bzw. -erreichung geman § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW

Gemal: den Vorschriften des § 108 Abs. 3 Nr. 2 GO NRW ist festzustellen, dass das Ver-
bandswasserwerk den satzungsmaligen Aufgaben nachgekommen ist und die Vorschriften
hinsichtlich der Berichterstattung beachtet wurden. Fur die Kunden des Verbandswasser-
werks wurde auch im Geschaftsjahr 2023 wieder die Versorgungssicherheit gewéahrleistet und
die Wasserversorgung wirtschaftlich und ékologisch sinnvoll durchgefihrt.
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Information der Offentlichkeit (iber die Zusammensetzung von
Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht

Gemal § 12 Absatz 6 des Gesetzes Uber die Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern fir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG) st die Offentlichkeit Uber die
Zusammensetzung von Aufsichts- und Verwaltungsraten nach Geschlecht regelmafig in geeigneter Form
zu unterrichten. Dem Aufsichtsgremium in diesem Unternehmen gehoéren von den insgesamt 11 Mitgliedern
2 Frauen an (Frauenanteil: 18,18 %). Damit wird der in § 12 Absatz 1 LGG geforderte Mindestanteil von

Frauen in Hohe von 40 Prozent unterschritten.

Vorliegen eines Gleichstellungsplanes nach § 2 Absatz 2 und § 5
LGG

Gemall § 2 Absatz 2 LGG haben die Gemeinden und Gemeindeverbande beziehungsweise ihre
Vertreterinnen und Vertreter in den Unternehmensgremien bei der Grindung von Unternehmen in
Rechtsformen des privaten Rechts in unmittelbarer und mittelbarer Beteiligung dafiir Sorge zu tragen, dass
die entsprechende Anwendung des LGG in der Unternehmenssatzung verankert wird. Gehort einer
Gemeinde oder einem Gemeindeverband allein oder gemeinsam mit anderen Gebietskdrperschaften die
Mehrheit der Anteile eines Unternehmens in einer Rechtsform des privaten Rechts, wirken die
Vertreterinnen und Vertreter darauf hin, dass in dem Unternehmen die Ziele des LGG beachtet werden.
Dies gilt sowohl fur unmittelbare als auch fir mittelbare Beteiligungen. Fur Unternehmen, die auf eine
Beendigung ihrer Geschéftstatigkeit ausgerichtet sind, findet § 2 Absatz 2 LGG keine Anwendung. Der
Gleichstellungsplan nah § 5 LGG liegt fiir die Gesellschaft fir das Jahr 2023 nicht vor.
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Anschrift Elisabeth-Selbert-Strale 2, 40764 Langenfeld
Beteiligungsverhiltnis Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH 64,4%
Kommandisten Monheimer Versorgungs- und Verkehrs- GmbH 35,6%
Gegenstand Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die Verwaltung
von Beteiligungen sowie die Ubernahme der persdnlichen Haftung
und Geschaftsfihrung bei Gesellschaften, deren

Unternehmensgegenstand Aufgaben im Bereich der Versorgung
beinhaltet; insbesondere die Ubernahme der persénlichen Haftung
und Geschaftsfihrung bei der fir die Versorgung der Stadte
Langenfeld und Monheim am Rhein mit Trink- und Brauchwasser
zustandigen Kommanditgesellschaft Verbandswasserwerk
Langenfeld — Monheim GmbH & Co. KG.

Griindungsdatum 23.05.2006
Gesellschaftsvertrag Gultig in der Fassung vom 23.05.2006
Stammkapital 25.000,00 €

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 16.100,00 €

Monheimer Versorgungs- und Verkehrs- GmbH: 8.900,00 €
Geschiftsfiihrung Herr Stefan Figge (ab 26.01.2021)

Herr Udo Jirkenbeck (bis 28.02.2021)

Der Geschéftsflihrer ist einzelvertretungsberechtig mit der Befugnis

im Namen der Gesellschaft, mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschafte abzuschlief3en.

Organe Gesellschafterversammlung, Geschaftsfiihrung
Gesellschafter- Daniel Zimmermann, Vorsitzender (ab 9. Dezember 2020)
versammlung Blrgermeister der Stadt Monheim am Rhein

Frank Schneider, Vorsitzender (bis 9. Dezember 2020)

Blrgermeister der Stadt Langenfeld

Frank Schneider, stellv. Vorsitzender (ab 9. Dezember 2020)
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Bilrgermeister der Stadt Langenfeld

Daniel Zimmermann, stellv. Vorsitzender (ab 01. Dezember 2020 bis
9. Dezember 2020) Birgermeister der Stadt Monheim am Rhein

Sabine Noll, stellv. Vorsitzende (bis 31.11.2020)
Kammerin der Stadt Monheim am Rhein,

Geschaftsfiihrerin der Monheimer Versorgungs- und Verkehrs-
GmbH und der Monheimer Wohnen GmbH

Thomas Grieger, Kdmmerer der Stadt Langenfeld

Martin Frommer, Geschéaftsfiihrer der Monheimer Versorgungs- und
Verkehrs-GmbH

Anzahl der Mitarbeiter Die Gesellschaft verfligt Gber kein eigenes Personal.

Wirtschaftsprufer Aiko Schellhorn

Marco Fuchs (beide EversheimStuible Treueberater GmbH)

Ziel der Beteiligung und Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

Die Erfullung des o&ffentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhaltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld. Die
Stadtentwicklungsgesellschaft ist aufgrund der groRenabhangigen Merkmale von der Aufstellung eines
Konzernabschlusses befreit. Die Gesellschaft ist personlich haftende Gesellschafterin (ohne
Kapitaleinlage) der Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG mit Sitz in Langenfeld.
Gesellschafter sind die Stadtentwicklungsgesellschaft mbH mit einer Stammeinlage in Héhe von 16.100,00
Euro (64,4%) und die Monheimer Versorgungs- und Verkehrs-GmbH mit einer Stammeinlage in H6he von
8.900,00 Euro. Die Stammeinlage betragt insgesamt 25.000,00 Euro.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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AKTIVSEITE 31.12.2023 31.12.2022
€ €
A. ANLAGEVERMOGEN
.  Immaterielle Vermégensgegenstidnde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Rechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 495,00 1.035,00
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 589,00 0.00
2. Sonstige Vermdgensgegenstinde 0,00 47 .04
II. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 27.681.06 2816612
2876506 29248 16
PASSIVSEITE 31.12.2023 31.12.2022
€ €
A. EIGENKAPITAL
I. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
Il. Gewinnvortrag 1.298 16 2.243.40
. Jahresfehlbetrag 58617 945 24
2571199 26.298.16
B. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Rickstellungen 2.794 00 271200
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 23800 238,00
(davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
laufendes Jahr: 238,00 € Vorjahr: 238,00 €)
2. sonstige Verbindlichkeiten 21,07 0,00
(davon aus Steuern:
laufendes Jahr: 21,07 € Vorjahr: 0,00 €)
2876506 29248 16
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2023 2022
€ €
1. Umsatzerlése 3.100,00 3.100,00
2. Abschreibungen auf immaterielle Vermdégensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 540,00 540,00
3. sonstige betriebliche Aufwendungen 3.146,17 3.505,24
4. Ergebnis nach Steuern -586,17 -945,24
5. Jahresfehlbetrag -586,17 -945,24
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 89,39 89,66 -0,27
Eigenkapitalrentabilitat -2,28 -3,59 +1,31
Anlagendeckungsgrad 2 5.194,34 2.802,91 +2.391,43
Verschuldungsgrad 11,87 11,22 +0,65
Umsatzrentabilitat -18,91 -30,49 +11,58

Personalbestand

Die Gesellschaft verfligt Gber kein eigenes Personal.
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Geschaftsentwicklung

Geschaftsmodell

Die Geschaftstatigkeit der Verbandswasserwerk Beteiligungs GmbH beschrankt
sich auf die Beteiligung an der Verbandswasserwerk Langenfeld — Monheim
GmbH & Co. KG (ohne Kapitalanteil) als persdnlich haftende Gesellschafterin
und die Geschaftsfihrungstatigkeit.

Geschiftsverlauf und Lage des Unternehmens

Im Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 belaufen sich die
Umsatzerlose unverandert zum Vorjahr auf € 2 500,00, wihrend die laufenden
Geschaftsaufwendungen um € 176 94 auf € 3.283 95 zugenommen haben, so
ein Jahresfehlbetrag von € -903 95 erzielt wurde, nach einem Jahresfehlbetrag
von € -678,21 im Vorjahr.

Die Guthaben bei Kreditinstituten, die aus dem Geschaftskonto bestehen, ver-
ringerten sich um € 5243 11 auf € 25 253 21. Die vorhandenen liguiden Mittel
stellen sicher, dass der Finanzmittelbedarf jederzeit gedeckt werden kann.

Das Eigenkapital hat sich durch den Jahresfehlbetrag von € 28.147 35 auf
€ 27 243 40 vemingert.

Bericht lber die zukiinftige Entwicklung sowie die wesentlichen Chancen
und Risiken des Unternehmens

Im abgelaufenen Geschéftsjahr haben keine den Fortbestand gefahrdende Risi-
ken bestanden und sind derzeit nicht erkennbar.

Die zukinftige Entwicklung der Gesellschaft ist durch die positive
Entwicklung der Verbandswasserwerk Langenfeld — Monheim
GmbH & Co. KG gesichert.

Fir das Jahr 2022 wird ein ahnliches Jahresergebnis wie im Jahr
2021 erwartet.
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Anschrift

Beteiligungsverhiltnis
Kommandisten

Gegenstand

Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Kommanditkapital

Geschaftsfiihrung

Organe

Anzahl der Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Elisabeth-Selbert-Strale 2, 40764 Langenfeld
Stadtentwicklungsgesellschaft mbH: 5,1 %
Stadtwerke Langenfeld GmbH: 50 %

Verbandswasserwerke Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG: 44,9
%

Erwerb, die Bebauung, Vermietung und Verpachtung von
Grundstiicken und grundsticksgleichen Rechten, insbesondere der
Erwerb und die Bebauung sowie Vermietung und Verwaltung eines
Grundstuckes in Langenfeld.

11.08.2000

Glltig in der Fassung vom 22.12.2005

796.000.00 € Aufteilung der Kapitalverhéltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 40.596 €
Stadtwerke Langenfeld GmbH: 398.000 €

Verbandswasserwerke Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG:
357.404 €

Gewerbepark Langenfeld West Verwaltungs GmbH, vertreten durch
deren Geschaftsflhrer:

Herr Stefan Figge

Geschaftsfiihrung, Gesellschafterversammlung

Die Gesellschaft verfugt (ber kein eigenes Personal. Der
Personalanteil ist bei der Verbandswasserwerk Langenfeld-
Monheim GmbH & Co. KG angestellt.

Aiko Schellhorn

Marco Fuchs (EversheimStuible)
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Die Erfullung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld. Die
Stadtentwicklungsgesellschaft ist aufgrund der groRenabhangigen Merkmale von der Aufstellung eines
Konzernabschlusses befreit. Die personlich haftende Gesellschafterin ist die Gewerbepark West
Verwaltungs GmbH, das gezeichnete Kapital betragt 25 T€. Die Komplementarin ist am Kapital der
Gesellschaft nicht beteiligt. Kommanditisten sind die Stadtwerke Langenfeld GmbH, mit Kommanditeinlage
in Hohe von 398.000,00 Euro (50%), das Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH, mit
Kommanditeinlage In Hohe von 357.404,00 T€ (44,9%) und die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld
mbH mit einer Kommanditeinlage in Hohe von 40.596,00 T€. Die Kommanditeinlage betragt insgesamt
796.00,00 T€.

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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AKTIVSEITE

MAZ22023 MAzz2022
£ £ £
A AMLAGEVERMOGEN
I Immaterielle Vermogensgegenstinde
enigeltich ersorbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an salchen Rechten und Werten 860,00 2.400,00
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke mit Bauten 3.840.081.89 3877 478,60
2. technische Anlagen und Maschinen 20.120,00 22.215,00
3. Betriebs- und Geschaftsausstatiung 2.448,00 3.968. 707,60 3.653,00
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6a0,87 A741,70
2. Forderungen gegen Gesellschafier 0,00 75,00
3. sonstige Vermogensgegenstande 6.491,07 T7.151,84 14.215,23
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Guthaben bei Kreditinsituten 53 806,63 26.188,82
3.830.718,26 4.051.848,54
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PASSIVSEITE

3122023 31.12.2022
£ £ £
A ENGEMKAFPITAL
. Kapitalanteile Kommandisten TOG.000.00 T06.000.00
. Gewinnricklagen 621.024,06 420.034,06
lll. Ergebnisvortrag 0,00 114.471,82
IV. Jahresiiberschuss 0.00 184.838.83
V. Bilanzgewinn 200454 52 1.716.488 58 0,00
B. RUCKSTELLUNGEN
1. Steuemickstellungen 5.761.00 12.844.00
2. Sonstige Rickstellungen 7.080,00 12.851,00 6.750,00
C. VERBINDLICHKEITEM
1. Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstituten 1.840.612,11 2.054.840.86
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 15.922 85 16.732.80
3. Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschafiern 328.770.92 419.504 .83
4. sonstige Verbindlichkeiten 12.284.80 2 197.506,68 14.634,24
davon aus Steuem 12.284,80
{im Vorjahr 14.6834,24 )
0. RECHMUMNGSABGREMZUNGSPOSTEM
passiver Rechnungsabgrenzungsposten 3.780,00 4.788,00
3.930.716,26 4.051.848.54
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2023 2022
£ € €
1. Umsaizerldse 566.416,60 524.868 .94
2. sonstige betriebliche Ertrage 0,00 20.178,40
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren 0,00 0,00
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen 129.916,72 116.416,59
129.916,72
4. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermégens und auf Sachanlagen 136.077,00 135.852,00
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 16.654,40 15.149,14
6. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 57.398,67 63.892,78
davon an verbundene Unternehmen
laufendes Jahr 5.600,00
im Vorjahr 7.837.,50
7. Steuern vom Einkommen und vom Errag 2932394 28.800.00
8. Ergebnis nach Steuern 195.045,87 184.936,82
9. sonstige Steuemn 0,00 0,00
10. Jahresiberschuss 195.045,87 184.936,83
11. Ergebnisvortrag 169.408,65 0,00
12. Einstellung in die Gewinnricklagen 65.000,00 0,00
13. Bilanzgewinn 299.454,52 0,00
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 43,67 37,54 +6,13
Eigenkapitalrentabilitat 11,36 12,16 -0,8
Anlagendeckungsgrad 2 91,95 89,83 +2,12
Verschuldungsgrad 129,00 166,07 -37,07
Umsatzrentabilitat 34,44 35,24 -0,8
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Personalbestand

Die Gesellschaft verfligt tiber kein eigenes Personal. Der Personalanteil ist bei der Verbandswasserwerk
Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG angestellt.

Geschaftsentwicklung

1. Geschéiftsmodell

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb, die Bebauung, Vermietung und Ver-
pachtung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, insbesondere der Er-
werb und die Bebauung sowie Vermietung und Verwaltung eines Grundstickes in
Langenfeld.

Die Gesellschatt ist Eigentimerin eines Gewerbeobjektes mit Buro- und Lagerhallen-
flachen im Gewerbegebiet Fuhrkamp-Ost im nérdlichen Langenfeld. Die Stadtwerke,
die aulRerdem Mieter der Lagerhalle sind, nutzen etwa drei Viertel der Flachen zu-
sammen mit der Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG (Ver-
bandswasserwerk) als Unternehmensstandort.

Gesellschafter sind die Stadtwerke und das Verbandswasserwerk zu insgesamt
94 9 % sowie die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH zu 5,1 %.

2. Geschaftsverlauf

Die deutsche Wirtschaft, gemessen am Bruttoinlandsprodukt, stagniert im Jahr 2023
bzw._ ist um -0,1 % geschrumpft. Auf der Entstehungsseite des Bruttoinlandproduktes
sind wesentliche Sektoren ricklaufig. Das produzierende Gewerbe (ohne Bauge-
werbe) verzeichnet einen Ruckgang von -2 % geqgeniber dem Vorjahr. Ebenfalls
ricklaufig sind die Bereiche Handel, Verkehr, Gasbewerbe (-1 %) und Finanz- und
Versicherungsdienstleister (-0, 4 %). Die tbrigen Bereiche weisen einen Zuwachs von
0.3 % bis 4,9 % auf. Wesentliche Bereiche, die dem Rickgang entgegenwirken, sind
die Bereiche offentliche Dienstleister (+1 %), Unternehmensdienstleister (+0.3 %) und

Grundstick- und Wohnungswesen (+1 %).
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Der Verbraucherpreisindex ist gegeniber 2022 um 3,7 % auf 117 4 gestiegen.

Die Preissteigerung hat zu keiner weiteren Anpassung der Mieten 2023/2024

gefuhrt. Es erfolgte somit nur die geplante Mieterhéhung zum Januar 2023.

(Quelle: Statisches Bundesamt, Verbraucherpreisindex: Deutschland, Jahre Genesis-onling)

Das Burogebaude war im Jahr 2023 voll vermietet.

3. Lage des Unternehmens

Die Entwicklung wichtiger Kennzahlen zur Vermdégens-, Finanz- und Er-
tragslage stellt sich im Mehrjahresvergleich wie folgt dar:

2019 2020 2021 2022 2023
Eigenkapital TE 1.052 1.171 1.337 1.522 1.716
Eigenkapitalquote % 221 27,0 31.7 376 437
Bilanzsumme TE 4.769 4.334 4213 4.052 3.931
Jahresergebnis T€ 174 120 165 185 195

Im Geschaftsjahr 2023 ist ein Jahresiberschuss von 195 T€ nach einem
Jahresuberschuss von 185 T€ im Vorjahr erwirtschaftet worden.

Das Sachanlagevermdégen entfallt im Wesentlichen auf die Gewerbeimmo-
bilie. Der Buchwert des Sachanlagevermdégens ist um 135 T€ gesunken. Die
Abnahme resultiert aus den Abschreibungen.

Die Schulden betreffen mit 1.841 T€ (Vorjahr: 2.055 T€) Verbindlichkeiten
gegenidber Kreditinstituten. Der Rickgang gegeniber dem Yorjahr ist durch
planmalige Tilgungen bedingt. Die liquiden Mittel sind von 26 T€ auf 54 T€
gestiegen. Die Gesellschaft war auch im Geschéaftsjahr 2023 jederzeit in der
Lage ihren Zahlungsverpflichtungen nachzukommen.
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(1) Chancen und Risiken

Die Finanzierung der Gewerbeimmobilie ist zu einem hohen Anteil durch lang-
fristige Darlehen von Kreditinstituten sowie Gesellschafterdarlehen gedeckt,
fur elementare Schaden am Gebéaude bestehen Versicherungen.

Das Vermietungsrisiko besteht lediglich fir den nicht von den Stadtwerken genutzten
Teil der Immaobilie, der rund ein Viertel der gesamten Baroflachen ausmacht.

Im Jahr 2023 war die gesamte Buroflache vermietet. Mit Beginn des Jahres 2023
erfolgte eine Mietanpassung dieser Flachen.

Die vorstehenden Ausfiahrungen der Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG
gelten aufgrund der engen Verflechtungen fir die personlich haftende Gesellschafte-
rin analog.

Die zukunftige Entwicklung der Gesellschaft ist durch die positive Entwicklung der
Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG gesichert.

Langenfeld, den 1. Marz 2024
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Anschrift

Beteiligungsverhiltnis

Gegenstand

Griindungsdatum
Gesellschaftsvertrag

Stammkapital

Geschaftsfiihrung
Organe

Anzahl der Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer

Beteiligungsbericht der Stadt Langenfeld — 2023

Elisabeth-Selbert-Strale 2, 40764 Langenfeld
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld GmbH 5,1%

Stadtwerke Langenfeld GmbH 50,0 %

Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG 44,9 %
Gegenstand der Gesellschaft ist die Ubernahme von Immobilien, die
wirtschaftlich als eigene Objektgesellschaften gefiihrt werden und
insbesondere  die  Beteiligungen und  Ubernahme  der
Geschéftsfihrung  an Handelsgesellschaften, die  einen
entsprechenden Geschéaftszweck haben.

08.12.2005

Glltig in der Fassung vom 22.12.2005

25.000,00 €

Aufteilung der Kapitalverhéltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld GmbH: 1.275,00 €
Stadtwerke Langenfeld GmbH 12.500,00 €

Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG
11.225,00 €

Herr Stefan Figge (ab 26.01.2021)
Gesellschafterversammlung, Geschéftsflihrung

Die Gesellschaft verfugt (ber kein eigenes Personal. Der
Personalanteil ist bei der Verbandswasserwerk Langenfeld-
Monheim GmbH & Co. KG angestellt.

Aiko Schellhorn

Marco Fuchs (beide EversheimStuible Treueberater GmbH)
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Ziel der Beteiligung und Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

Die Erfillung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der Beteiligungsverhdltnisse

Die Gesellschaft gehort zu einem Konzern und ist Tochterunternehmen im Sinne von § 290 HGB.
Mutterunternehmen ist die Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit Sitz in Langenfeld. Die
Stadtentwicklungsgesellschaft ist aufgrund der gréftenabhangigen Merkmale von der Aufstellung eines
Konzernabschlusses befreit. Einzelvertretungsberechtigter Geschaftsfihrer ist der Geschaftsfihrer der
Stadtwerke Langenfeld GmbH Herr Dipl.-Oec. Stefan Figge. Gesellschafter sind die Stadtwerke Langenfeld
GmbH, mit einer Stammeinlage in Héhe von 12.500,00 Euro (50%), das Verbandswasserwerk Langenfeld-
Monheim GmbH, mit einer Stammeinlage In Hoéhe von 11.225,00 Euro (44,9%) und die
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH mit einer Stammeinlage in Héhe von 1.275,00 Euro. Die

Stammeinlage betragt insgesamt 25.000,00 Euro.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Es bestehen keine wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen innerhalb des Kommunalkonzerns
Stadt Langenfeld.
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Ubersicht (iber den Stand der Verbindlichkeiten und die
Entwicklung des Eigenkapitals®

AKTIVSEITE 3.12.2023 i.12.2022
£ £

A. ANLAGEVERMOGEN
Immaterielle Vermogensgegenstinde 4495 00 1.035,00

B. UMLAUFVERMOGEN
. Forderungen und sonstige Vermigensgegenstinde

1. Forderungen gegen verbundens Untemehmen 1.190,00 0,00
2. sonstige Vermdgensgegenstiande 0,00 5,98
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 24 713,29 2617262
26.398 29 26.213 60
PASSIVSEITE 31.12.2023 M.12.2022
£ £

A. EIGENKAPITAL

I.  Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
II. Verlustvortrag -1.200,40 -372,08
. Jahresfehlbetrag -476 495 -828,32

23322 65 23.799,60

B. RUCKSTELLUNGEN
sonstioe Rickstellungen 2 675,00 2.101,00

C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten gegeniher verbundenen Unterr 238,00 33,00
2. sonstige Verbindlichkeiten 162,64 0,00
(dawvon aus Steuwern:
31122023 -16284€ 31122022 0.00€)

26.398,29 26.213,60

6 Abgebildete Bilanzen und GuV-rechnungen kdnnen Rundungsdifferenzen enthalten
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

2023 2022
€ €
1. Umsatzerlgse 3.500,00 2.500,00
2. sonstige betriebliche Ertrage 6,00 2853
3. Abschreibungen auf immatenelle Yermdgensgegenstande des Anlagevermigens 540,00 540,00
4. sonstige betriebliche Aufwendungen 3.442.95 2.816,35
5. Ergebnis nach Steuern -476,95 -827.,82
6. sonstige Steuern 0,00 0,50
7. Jahresfehlbetrag -476.95 -§28,32
Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 88,35 92,31 -3,96
Eigenkapitalrentabilitat -2,05 -3,48 +1,43
Anlagendeckungsgrad 2 4.711,65 2.600,00 +2.111,65
Verschuldungsgrad 13,19 10,14 +3,05
Umsatzrentabilitat -13,63 -33,13 +19,5
Personalbestand
Die Gesellschaft verfugt Uber kein eigenes Personal. Der Personalanteil ist bei der

Verbandswasserwerk Langenfeld-Monheim GmbH & Co. KG angestellt.
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Geschaftsentwicklung

Die Gewerbepark Langenfeld West Verwaltungs GmbH, Langenfeld, wurde am
22. Dezember 2005 gegrindet. Gesellschaftszweck ist die Beteiligung an Immobili-
engesellschaften und deren Geschaftsfihrung.

Im Jahr 2023 beschrankte sich ihre Geschéftstatigkeit auf die Betelligung an der Ge-
werbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG, Langenfeld, als persdnlich haftende
Gesellschafterin ohne Kapitalanteil.

Die hieraus erzielte Vergutung von 3.500,00 € fuhrte, nach Abzug der Aufwendungen,
zu einem Jahresfehlbetrag von 476 95 €. Der Verlustvortrag aus dem Vorjahr betragt
1.20040 €.

Die zukunftige Entwicklung der Gesellschaft ist durch die positive Entwicklung der
Gewerbepark Langenfeld West GmbH & Co. KG gesichert.

Risiken aus der Ubernahme der persénlichen Haftung sind insoweit derzeit nicht er-
kennbar.
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Anschrift Solinger Strale 41, 40764 Langenfeld

Beteiligungsverhiltnis Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 100 %

Gegenstand Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb, die Unterhaltung und
der Ausbau der o6ffentlichen StralRenbeleuchtung einschlieRlich der
Errichtung und Vermarktung multifunktionaler

StralRenbeleuchtungsmasten flir Zwecke des Ausbaus der
kommunalen Infrastruktur in Langenfeld. Weiterhin obliegt der
Gesellschaft die Aufgabe, die Stadt Langenfeld bei Erfullung der ihr
obliegenden Aufgaben mit Informationstechnik zu unter-stitzen um
eine moderne, ordnungsgemafe und effiziente Verwaltung zu
gewabhrleisten. Dabei ist die digitale Strategie der Stadt Langenfeld
zu bericksichtigen.

Griindungsdatum 28.11.2019
Gesellschaftsvertrag Giiltig in der Fassung vom 28.11.2019
Stammkapital 25.000,00 €

Aufteilung der Kapitalverhaltnisse:

Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH: 25.000,00 €
Geschiftsfiihrung Frau Sabine Janclas
Organe Geschaftsfihrung, Gesellschafterversammlung

Gesellschafterversammlung Herr Frank Schneider, Vorsitzender, Biirgermeister der Stadt

Langenfeld

Frau Sabine Janclas

Jirgen Briine, Ratsherr

Dominic Muller, Ratsherr

André Sersch, Ratsherr

Ingo Wenzel, Ratsherr

Torsten Fuhrmann, Ratsherr

Macus Rexfort, Ratsherr
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Jennifer Haacken, Sachkundige Burgerin
Dietmar Sonntag, Sachkundiger Burger
Dirk Niemeyer, Ratsherr

Sascha Vilz, Ratsherr

Frank Noack, Ratsherr

Anzahl der Mitarbeiter 5 Mitarbeiter

Wirtschaftspriifer Fuchs und Schellhorn (EversheimStuible Treueberater GmbH)

Zweck der Beteiligung und Einhaltung der o&ffentlichen
Zwecksetzung

Die Erfillung des offentlichen Zwecks ergibt sich aus dem Gegenstand des Unternehmens.

Durch die entsprechende Aufgabenerledigung wird dieser tatsachlich eingehalten.

Darstellung der wesentlichen Finanz- und Leistungsbeziehungen

Die Digital- und Infrastrukturgesellschaft mbH wurde rickwirkend zum 31.12.2023 auf die Stadtwerke
Langenfeld GmbH aufgeschmolzen. Bis dahin bestanden umfangreichere finanzielle Verflechtungen
zwischen der DIL und der Stadt Langenfeld, da die DIL insbesondere den Betrieb und die Bewirtschaftung
aber auch die Modernisierung und Erweiterung der Straflenbeleuchtung in Langenfeld vornimmt.
Aufwendungen entfallen hier im Wesentlichen auf Aufwendungen fir Dienstleistungen (140.048,76 €),
Erweiterung Stralenbeleuchtung (122.622,41 €) und Kosten der Strallenbeleuchtung (790.240,95 €).
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Ubersicht Giber den Stand der Verbindlichkeiten und die Entwicklung
des Eigenkapitals

AKTIVA
HA22023 M.122022
€ £ £
A, Anlagevermogen
I. Immiaterielle Vermdgensgegenstande
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und 8hnliche Rechite und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 2.065,00 2593200
Il. Sachanlagen
1. technische Anlagen und Maschinen 1.893.571,00 1.875.446,00
2. Betriebe- und Geschiftzausstattung 11.631,00 15.813,00
1.905.202,00
B. Umlaufvermagen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstandes
1. Forderungen aus Lisferungen und Leistungen 248320 109.776,27
2. Forderungen gegen Gesellschafter 43.877,10 0,00
3. Sonstige Yermogensgegenstande 4 016,09 760923
50.376,39
Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstiuten 270693 97 461.268 34
C. Rechungsabgranzung 0,00 20.706,67

2.228.337 36 2493551 51
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PASSIVA
3122023 31.12.2022
€ £ €
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
II. Kapitalnicklage 3.500.000, 00 3.500.000,00
lIl. Bilanzergebniz -1.777.233,69 -1.138.723,05
1.747 766,31
E. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 315.323,69 0,00
C. Riickstellungen
sonstige Rickstellungen 122.000,00 27.200,00
D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 38.136,53 66.990,25
2 Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschafter 0,00 8.023.72
3. Sonstige Verbindichkeiten 5.110,83 5.060,59
l:lla'l'ﬂl'l ALE Stewam:
31122023 511083 € 31.12.2022 4.096.03 £)
{davon aus soZialer Sichemelt
31122023 DOOE 3.12.2002 577,52 €)
2.228.337,36 2.493.551,51
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Entwicklung der Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerldse
2 sonstige betriebliche Ertrage

3. Matenalaufwand
bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter: 416.161,79 €
b) soziale Abgaben: 66.395 69 €
(davon Altersversorgung: 0,00€; 0,00€)

5. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermdgens und auf Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
8. Ergebnis nach Steuern

9. Jahresfehlbetrag

10. Ergebnisvortrag

11. Bilanzergebnis

2023
€

58292477

5.716,01

29597214

482.557 48

332.347,78
116.274,02
0,00

-638.510.64

-638.510,64

-1.138.723.05

-1.777.233,69

2022
€

716.351,24

74.154,98

450.497,00

283.298 18
52.360,39

276.881,30
112.607,65
1.135,61
-386.273.91

-386.273,91

-752.449 14

-1.138.723.05
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Kennzahlen
2023 2022 Differenz
% % %
Eigenkapitalquote 78,43 95,67 -17,24
Eigenkapitalrentabilitat -36,53 -16,17 -20,36
Anlagendeckungsgrad 2 91,74 127,40 -35,66
Verschuldungsgrad 9,45 3,35 +6,1
Umsatzrentabilitat -109,54 -53,91 -55,63

Personalbestand

Die Gesellschaft verfugt im Geschaftsjahr 2023 tUber 5 Mitarbeiter.
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Geschaftsentwicklung

. Grundlagen des Unternehmens

Die Digital und Infrastrukturgesellschaft Langenfeld (DIL) wurde gegrindet, um die
Digitalisierung in der Stadt Langenfeld zu beschleunigen. Zu lhren Aufgaben gehdren

folgende Bereiche:

- der Betrieb, die Instandhaltung sowie die Modernisierung der Strallenbeleuchtung im

Langenfelder Stadtgebiet
- Verwaltung, Gestaltung und Vermarktung des ,Stadtschlussels”
- Betrieb einer offenen, urbanen Datenplattform
- Leerstandsmanagement
- Beratung zur digitalen Infrastruktur

Die Gesellschaft ist eine 100-prozentige Tochtergesellschaft der
Stadtentwicklungsgesellschaft Langenfeld mbH (SEG) und ist damit als kommunales
Unternehmen einzustufen. Es besteht eine umsatzsteuerliche Organschaft mit dem
Mutterunternehmen (SEG).

Il. Wirtschaftsbericht
1. Geschiftsverlauf und Wirtschaftsplan 2023

Das Geschaftsjahr 2023 war grundsatzlich auf einen Neustart” ausgerichtet. Nach dem
Ausscheiden von einem der zuvor zwei Geschaftsfihrer wurden im Auftrag der Gesellschafter
samtliche Geschéftsfelder auf den Prifstand gestellt und hinsichtlich Wirtschaftlichkeit und
Machbarkeit neu bewertet. Der Betrieb des ,Stadtschlussels” wurde im April 2023 aufgrund
mangelnder Potenziale und fehlender Wirtschaftlichkeit eingestellt. In den Gbrigen Bereichen
wurden Machbarkeitsstudien und neue Strategien entwickelt; Neuentwicklungen wurden im
Geschéaftsjahr nicht finalisiert. Im  Bereich Strallenbeleuchtung wurde neben dem
standardmalBigen Betrieb auch der erste Bauabschnitt der Modemisierungsarbeiten
durchgefuhrt. In 2024 soll die Stralenbeleuchtung in die Stadtwerke Langenfeld GmbH

integriert werden.

Die Umsatzerltse haben sich um 18,6 % reduziert von T€ 716 auf T€ 583. Der Rohgewinn
reduzierte sich entsprechend um 13,8 %, von T€ 340 auf T€ 293. Die Grunde hierfir sind
neben den Umsatzrickgangen in den Bereichen Stadtschlissel, Datenplattform und

Leerstandsmanagement, auch die geanderten vertraglichen Vereinbarungen mit der Stadt
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Langenfeld. Seit 01.01.2023 werden investive Malinahmen als echte Baukostenzuschiisse
abgerechnet und flielen somit nicht in die Umsatzerldse ein. Ein Vergleich mit dem Vorjahr
ist daher nicht uneingeschrankt méglich. Im Geschaftsjahr wurden Baukostenzuschisse in
Héhe von T€ 319 abgerechnet.

Im Wirtschaftsjahr 2023 waren bis zu funf Personen bei der DIL beschéaftigt. Die
Personalaufwendungen stiegen insbesondere aufgrund der Abfindungsverpflichtungen
gegenuber dem ausgeschiedenen Geschéaftsfuhrer um 43,8 % auf T€ 483 (Morjahr: TE€ 336).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen befinden sich mit T€ 116 auf Vorahresniveau

(Morjahr: TE€ 113).

Das Geschaftsjahr schlielst mit einem Fehlbetrag in Hohe von T€ -639 (Vorjahr: T€ -386). Der
bisherige Verlustvortrag belduft sich auf T€ - 1.139 und fuhrt zu einem Bilanzverlust von
TE-1.77T.

2. Lage des Unternehmens/ Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die Bilanzstruktur hat sich zum 31.12.2023 nicht wesentlich verandert, bei der Bilanzsumme
zeigt sich eine Reduzierung um T€ 265. Das Anlagevermdgen stellt mit T€ 1.907 wie im
Varnahr (T€ 1.894) die grolte Bilanzposition dar. Es wurden planmafige und aulerplanmaliige
Abschreibungen in Héhe von T€ 332 (Morjahr: T€ 277) verrechnet. Das Umlaufvermogen hat
sich von T€ 579 auf T€ 321 reduziert. Das langfristig gebundene Vermdgen ist wie im Vorjahr
zu 100 % durch Eigenkapital und Sonderposten fur Baukostenzuschisse finanziert. Der

Abschreibungsgrad zum Bilanzstichtag lag bei 34,3 %.

Forderungsausfélle oder Einzelwertberichtigungen in nennenswertem Umfang waren nicht zu
verzeichnen. Die Rickstellungen haben sich infolge einer Rickzahlungsverpflichtung von

Baukostenzuschiissen gegeniber der Stadt Langenfeld in Hohe von T€ 96 erhoht.

Verbindlichkeiten bestehen in Héhe von T€ 43 (Vorjahr: T€ 80) und resultieren dberwiegend

aus Lieferungen und Leistungen.

Im Geschaftsjahr wurden signifikante Investitionen (T€ 345), insbesondere im Rahmen des
1. Bauabschnitts der Modemisierungsarbeiten der Strallenbeleuchtung, getatigt. Die
Zahlungsfahigkeit war im Geschaftsjahr stets gegeben, ist aber aufgrund der anhaltenden
Verlustsituation angespannt. Die liquiden Mittel sind zum Bilanzstichtag von T€ 461 auf T€ 271

gesunken.
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Der (vereinfachte) Cash-Flow stellt sich wie folgt dar:

2023
T
Operative Geschaftstatigkeit -160
Investitionen -345
Finanzierung (inkl. BKZ) 315
Zahlungswirksame Veranderung
der liquiden Mittel -190

Von den UmsatzerlGsen entfielen T€ 480 auf die Strallenbeleuchtung und T€ 103 auf die
weiteren Bereiche. Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten die Auflosung des
Sonderpostens in Hohe von T€ 4.

Der Materialaufwand hat sich von T€ 450 auf T€ 296 reduziert. Die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen enthalten periodenfremde Betrage in Hohe von T€ 2 (Vorjahr: T€ 26).

. Prognosebericht

Im Geschéftsjahr 2024 wird die Verschmelzung der DIL auf die Stadtwerke Langenfeld GmbH
erfolgen. Der Rat der Stadt Langenfeld hat hierzu am 05.12.2023 den entsprechenden
Beschluss gefasst. Samtliche Geschéftsfelder bis auf die Stralfenbeleuchtung wurden im
Geschéaftsjahr 2023 eingestellt bzw. auf die Stadt Langenfeld tbertragen. Der Betrieb der
Straltenbeleuchtung wird bei der Stadtwerke Langenfeld GmbH weitergefuhrt; operativ erfolgt
der Betrieb der Strallenbeleuchtung im Geschaftsjahr 2024 weiterhin durch einen
Subunternehmer. Der entsprechende Vertrag wurde fir die Ubergangszeit um ein weiteres
Jahr bis 31.12.2024 verlangert. Der Beginn des 2. Bauabschnittes der
Modernisierungsarbeiten ist noch fur das Jahr 2024 geplant. Der Férderantrag hierzu wurde
bereits im Geschdéftsjahr 2023 positiv beschieden, die europaweite Ausschreibung wurde im
Jahr 2024 initiiert. Die Verschmelzung der Gesellschaften steht nach rechtlicher Prafung nicht

der Fdrderung entgegen.

Herr Stefan Figge, Geschaftsfuhrer der Stadtwerke Langenfeld GmbH, wurde zum alleinigen
Geschaftsfihrer der DIL ab dem 01.01.2024 bestellt. Seine Aufgabe besteht in der Ubernahme
der operativen Aufgaben im Zusammenhang mit der Stralenbeleuchtung sowie in der
Vorbereitung und Umsetzung der rickwirkenden Aufschmelzung zum 01.01.2024 in die
Stadtwerke Langenfeld GmbH. Die letzten verbliebenen Mitarbeiter der DIL haben zum
31.03.2024 das Unternehmen verlassen. Insoweit entsiehen hier keine weiteren

Personalkosten.
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IV. Chancen- und Risikobericht

1. Risikobericht

Ein bestandsgefahrdendes Risiko stellt nach wie vor die angespannte Liquiditatslage dar. Die
liquiden Mittel der Gesellschaft haben sich um rund 41 % auf T€ 271 im Vergleich zum Vorjahr
verringert. Die Ertragslage wird auch im Jahr 2024 negativ bleiben. Durch die Verschmelzung
mit der Stadtwerke Langenfeld GmbH und die eingeleiteten Malknahmen im Jahr 2024 kann

dieses Risiko minimiert werden.

Risiken ergeben sich aus dem Betrieb der Straltenbeleuchtung im Wesentlichen aufgrund der
Tatsache, dass hier die Verkehrssicherungspflicht erbracht wird. Hieraus kéinnen sich Risiken
wie Personen- oder Sachschaden ergeben. Zudem ist auf die Schonung der Umwelt und
insbesondere die sich andermde Gesetzgebung sowie die Initiative Sternenhimmel Langenfeld
zu achten. Die Strallenbeleuchtung stellt sich als dulerst umfangreicher elektrotechnischer

Anlageapparat dar, der bei fehlender Sorgfalt zum Risiko fur Birger werden kann.

Da der Betrieb und die Modemisierung der Strallenbeleuchtung das einzig verbleibende
Geschaftsfeld ist, sind keine weiteren Risiken aus den ehemaligen Geschéaftsfeldern

varhanden.

Die Krisenlage und die damit einhergehenden weltweit unterbrochenen Lieferketten und
steigenden Preise bis hin zur Inflation GOber die bisherigen Prognosen hinaus, lassen
Folgejahrplanungen sehr unzuverlassig erscheinen. Gleiches gilt fir unsichere
fordemrechtliche Rahmenbedingungen, steigende Energiepreise, die anstehende Abschaltung
des Tonfrequenzrundsteuersignals sowie das Verbot von diversen in Langenfeld verbauten
Leuchtmitteln (z.B. Natriumhochdrucklampen), welche eine schnellere Modemisierung der

Stralkenbeleuchtung erforderlich machen kénnten.

2. Chancenbericht

Chancen bestehen darin, dass die Stralkenbeleuchtung Langenfelds modemisiert wird und zu
einem positiven Stadtbild beitragt. Durch Reduzierung der Typenvielfalt, die in Langenfeld sehr
hoch ist, wird zudem ein wirtschaftlicheres Betreiben ermaglicht. Durch den Wechsel auf LED-
Leuchten sinken zudem die Energie- und Wartungskosten. Die Modemisierung und
Digitalisierung der Strallenbeleuchtung ermdglicht weiterhin automatisierte Fehlermeldungen,
die das bisherige Mangelmelder-System gréfitenteils ersetzen kiénnen - und eine schnellere
Wiederherstellung der Verkehrssicherheit wund damit eine Optimierung der
Anlagenverfiigbarkeit ermdéglichen. Durch das Erfillen eines Teils der Daseinsvorsorge far

die Stadt Langenfeld ist die Betreuung der Stralienbeleuchtung eine verantwortungsvolle
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Tatigkeit. Maglich ist zudem die Vermarktung der Masten der Strallenbeleuchtung im Bereich

von 5G, um damit zusétzliche Erldse erwirtschaften zu kénnen.
. Gesamtaussage

Die Liguiditatslage stellt zum Zeitpunkt der Erstellung des Lageberichts ein
bestandsgefahrdendes Risiko dar. Die Liquiditat der Gesellschaft kann sich zum Jahresende
2024 weiter verschlechtern. Somit ist die getroffene Entscheidung, die DIL rickwirkend zum

01.01.2024 mit der Stadtwerke Langenfeld GmbH zu verschmelzen, als positiv zu bewerten.

Im Jahr 2023 konnten weitere Investitionen im Bereich der Modemisierung der
Straltenbeleuchtung getatigt werden, die im Jahr 2024 fortgesetzt werden. Samtliche weiteren
Geschafisfelder der DIL wurden auf- bzw. weitergegeben. Die Verschmelzung der DIL mit
ihrem Geschaftsbereich ,Stralfenbeleuchtung” auf die Stadtwerke Langenfeld sichert den
Fortbestand dieses Geschéfisfeldes und ftrdgt damit zu einer nachhaltigen und

kostengunstigen Erflllung der Daseinsvorsorge bei.
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