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Verbandsordnung

des Regionalverbandes Ruhr
vom 19. September 2005,
1. Anderung 03.09.2007
. Anderung 09.06.2008
. Anderung 27.09.2010
. Anderung 05.07.2013
. Anderung 11.03.2016
. Anderung 09.12.2016
. Anderung 07.04.2017
. Anderung 11.12.2020
9. Anderung 09.12.2022
10. Anderung 15.03.2024

0 N oo O A~ W N

Auf Grundlage von 8§ 7 des Gesetzes uber den Regionalverband Ruhr (RVRG) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 03. Februar 2004 (GV. NRW S. 96), zuletzt ge&ndert durch Art. 4

des Gesetzes vom 13. April 2022 (GV. NRW. S. 490) Gesetzvom29-September2020(GV~
NRW.-S-916}, hat die Verbandsversammlung des Regionalverbandes Ruhr am 19.09.2005

und Anderungsbeschluss am 09122022 15.03.2024, folgende Verbandsordnung
beschlossen:

Teil |

81
Name, Sitz und Gebiet

(1) Der Verband fuhrt den Namen ,Regionalverband Ruhr".

(2) Sitz des Verbandes ist Essen.

(3) Das Gebiet des Verbandes umfasst die kreisfreien Stadte

Bochum Hagen
Bottrop Hamm
Dortmund Herne
Duisburg Mulheim an der Ruhr

Essen Oberhausen



Gelsenkirchen

und die Kreise

Ennepe-Ruhr-Kreis Unna
Recklinghausen Wesel
§2
Dienstsiegel

Der Verband fuhrt ein Dienstsiegel. Das Dienstsiegel gleicht in Form und GréRe dem dieser

Verbandsordnung beigedriickten Siegel.

Teil 1l

§3

Wahl der beratenden Mitglieder

in die Verbandsversammlung

(1) Die fur das Verbandsgebiet zustandigen Arbeitgeberverbande, Industrie- und
Handelskammern, Handwerkskammern und die Landwirtschaftskammer, die im
Verbandsgebiet tatigen Gewerkschaften, Sportverbédnde, Kulturverbdnde, anerkannten
Naturschutzverbdnde und kommunalen  Gleichstellungsstellen  kénnen  der
Verbandsversammlung Vorschlage fur die Wahl der Mitglieder mit beratender Befugnis

(beratende Mitglieder der Verbandsversammlung) zuleiten.

(2) Die Vorschlage sind schriftlich bei der Regionaldirektorin/beim Regionaldirektor innerhalb
von vier Wochen nach der Wahl der Vertretungen der Mitgliedskorperschaften des

Verbandes einzureichen.

(3) Die Einreichungsfrist wird mindestens drei Wochen vorher in den Amtsblattern der
Bezirksregierungen Arnsberg, Dusseldorf und Munster bekannt gemacht.



(4)

(5)

(6)

(7)

Werden die Vorschlage der in Abs. 1 genannten Organisationen verspatet beim Verband

eingereicht, braucht sie die Verbandsversammlung nicht zu beriicksichtigen.

Die Wahl der beratenden Mitglieder wird durch offene Abstimmung; auf Antrag eines
Mitgliedes der Verbandsversammlung wird die Wahl durch Abgabe von Stimmzetteln
vollzogen. Haben sich die Mitglieder der Verbandsversammlung in Bezug auf den
Vorschlag einer vorschlagsberechtigten Organisation auf einen einheitlichen
Wabhlvorschlag geeinigt, ist der einstimmige Beschluss der Verbandsversammlung tber
die Annahme dieses Wahlvorschlages ausreichend. Soweit eine Einigung tber mehrere
oder sdmtliche Vorschlage der vorschlagsberechtigten Organisationen zustande kommt,
kann uber diese gemeinsam im Rahmen eines einheitlichen Wahlvorschlages abgestimmt

werden.

Kommt ein einheitlicher Wahlvorschlag nicht zustande oder wird Einstimmigkeit nicht
erzielt, werden die beratenden Mitglieder nach folgendem Verfahren gewabhit:

Jedes Mitglied der Verbandsversammlung hat fir jedes zu wahlende beratende Mitglied
einer vorschlagsberechtigten Organisation mit Ausnahme des Vorschlags der
Gewerkschaften eine Stimme. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der gultigen Stimmen
erhalten hat. Wird die nach Satz 3 erforderliche Mehrheit fir ein oder mehrere beratende
Mitglieder nicht erreicht, so ist die Wahl insoweit in der gleichen Weise zu wiederholen.
Erreichen auch bei dieser zweiten Wahl nicht alle vorgeschlagenen Personen mehr als die
Halfte der gultigen Stimmen, so sind diejenigen gewabhlt, die die meisten Stimmen auf sich
vereinigt haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Jedes Mitglied der Verbandsversammlung hat bezlglich des Vorschlages der im
Verbandsgebiet tatigen Gewerkschaften hodchstens 3 Stimmen. Die Wahl ist als
Gesamtwahl gemafR § 50 Abs. 2 GO NW durch Abgabe von Stimmzetteln durchzufiihren.

Das weitere Verfahren richtet sich nach Abs. 6 Satz 3 bis 6.

Die beratenden Mitglieder der Verbandsversammlung sind berechtigt, an den Sitzungen
der von der Verbandsversammlung gebildeten Ausschiisse mit beratender Stimme
teilzunehmen. Die beratenden Mitglieder der Arbeitgeberorganisationen und der
Arbeitnehmerorganisationen einigen sich dabei auf jeweils einen Vertreter zur Entsendung

in die vorgenannten Ausschusse.

Scheidet ein beratendes Mitglied vor Ablauf der Wahlzeit aus der Verbandsversammlung

aus, so wird fur den Rest der Wahlzeit ein Ersatzmitglied von der Verbandsversammlung



(8)

(1)

(2)

(3)

(4)

gewahlt. Das Ersatzmitglied wird auf Vorschlag der in § 10 Abs. 3 RVRG genannten

Organisation gewahlt, die das ausscheidende Mitglied zur Wahl vorgeschlagen hatte.

Die Zuweisung projektbezogener Finanzmittel an die beratenden Mitglieder setzt
einen schriftlichen Antrag an die Regionaldirektorin/den Regionaldirektor voraus.
Eine Entscheidung Uber die Vergabe der Mittel erfolgt durch die Verbandsversammlung im

Rahmen der Haushaltsberatung.

§4

Verfahren der Verbandsversammlung, des

Verbandsausschusses und der Ausschiisse

Die von der Verbandsversammlung gebildeten Ausschiisse sowie der nach § 14 a RVR-G
zu bildende Kommunalrat dienen der Vorbereitung der Verbandsversammlung. Die
Ausschisse beraten ihre Angelegenheiten im Rahmen ihrer zugewiesenen
Zustandigkeiten. Diese wird in einer Zustandigkeitsordnung geregelt.

Das Verfahren der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses und der
Ausschisse richtet sich nach der von der Verbandsversammlung zu beschliel3enden
Geschéftsordnung. In dieser sind dartber hinaus die Bestimmungen zur Einberufung und
zum Zusammentritt der Verbandsversammlung, Wahl der/des Vorsitzenden der
Verbandsversammlung und der Stellvertreterinnen/Stellvertreter, der Sitzung der
Verbandsversammlung, ihrer Beschlussfahigkeit und das Abstimmungsverfahren zu
regeln. Die reprasentative Vertretung des Verbandes wird in  einer

Reprasentationsrichtlinie geregelt.

Die Verbandsversammlung kann die Zustandigkeit fur alle Entscheidungen auf sich

ziehen, sofern nicht Gesetze oder die Verbandsordnung dem entgegenstehen.

Der Verbandsausschuss fallt eilbedrftige Entscheidungen in den Gesellschaften.

Diese Entscheidungen sind der Verbandsversammlung in der nachsten Sitzung zur
Genehmigung vorzulegen. Sie kann die Entscheidung aufheben, soweit nicht schon
Rechte anderer durch die Ausfiihrung des Beschlusses entstanden sind.



§ 4a

Bild-, Film- und Tonaufnahmen in Sitzungen der Verbandsversammlung

(1) In offentlichen Sitzungen sind Bildaufnahmen zuléassig, wenn sie die Ordnung der
Sitzung nicht gefadhrden. Dieses Recht umfasst nicht die Anfertigung von
Bildaufnahmen von Zuhérer*innen oder Verwaltungsbediensteten mit Ausnahme
des/der Regionaldirektor*in, des allgemeinen Vertreters/der allgemeinen Vertreterin

und der Beigeordneten.

(2) Uber das Vorliegen einer Gefahrdung der Ordnung der Sitzung entscheidet der/die
Vorsitzende der Verbandsversammlung oder seinef/ihre Vertretung bei der

Sitzungsleitung.

Eine Gefahrdung der Ordnung der Sitzung liegt insbesondere vor,

wenn

— durch die Anfertigung von Bildaufnahmen Mitglieder der Verbandsversammlung,
Zuhorer*innen oder Verwaltungsbedienstete nicht nur unwesentlich gestort werden
(z.B. Gerausche, Blitzlichteinsatz),

— durch die Anfertigung von Bildaufnahmen die Wirde des Plenums bei besonderen
Anlassen beeintrachtigt wird (z.B. bei Gedenkminuten) oder

— durch die Anfertigung von Bildaufnahmen die Personlichkeitsrechte der abgebildeten
Personen in erheblicher Weise betroffen werden (z.B. verdeckte Bildaufnahmen,

Bildaufnahmen in besonders emotionalisierten Situationen).

(3) In den Sitzungen der Verbandsversammlung werden durch den RVR Film- und
Tonaufnahmen erstellt, zeitgleich im Internet live Ubertragen, zum Abruf auf der
Homepage der Verbandsversammiung (www.ruhrparlament.de) zeitweise archiviert
und nach Ablauf der in der Geschaftsordnung vorgesehenen Fristen anschlieRend
gelbscht.

§5

Dringlichkeitsentscheidungen

(1) In Fallen auRerster Dringlichkeit kann die Regionaldirektorin/der Regionaldirektor

Anordnungen, die eines Beschlusses des Verbandsausschusses bedirfen, ohne eine



solche vorgangige Entscheidung im Einverstandnis mit der Vorsitzenden oder dem
Vorsitzenden des Verbandsausschusses treffen. Die  Regionaldirektorin/Der
Regionaldirektor hat den Verbandsausschuss und die Verbandsversammlung

unverziglich zu unterrichten.

(2) Dringlichkeitsentscheidungen bedurfen der Schriftform.

§6

Ausschisse

(1) Die Verbandsversammlung beschliel3t, welche Ausschiisse neben dem im Gesetz tber
den Regionalverband Ruhr genannten Organ Verbandsausschuss, dem Ausschuss fir
Rechnungsprifung und dem Wabhlprifungsausschuss gebildet werden. Die
Verbandsversammlung hat die in anderen gesetzlichen Vorschriften vorgeschriebenen
Ausschisse zu bilden. Sie entscheidet gleichzeitig Uber die Zusammensetzung der
Ausschisse und deren Befugnisse. Die Verbandsversammlung kann fur die Arbeit der
Ausschilsse allgemeine Richtlinien aufstellen. Im Ubrigen findet § 58 der
Gemeindeordnung des Landes Nordrhein-Westfalen entsprechende Anwendung.

(2) Zu Mitgliedern der Ausschiisse - mit Ausnahme des Verbandsausschusses - kénnen aul3er
den Mitgliedern der Verbandsversammlung auch andere Blrger aus dem Gebiet des
Verbandes gewahlt werden, die durch Sachwissen oder Verwaltungserfahrung besondere
Eignung hierfur aufweisen. lhre Zahl darf die der Mitglieder der Verbandsversammlung in

den einzelnen Ausschiissen nicht erreichen.

(3) Soweit die Verbandsversammlung stellvertretende Ausschussmitglieder bestellt, kbnnen
diese innerhalb der Fraktion jedes Mitglied vertreten. Die ndheren Bestimmungen hierzu

ergeben sich aus der Geschéaftsordnung.

(4) Die Vorsitzenden der Ausschiusse und ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter miissen
stimmberechtigte Mitglieder der Verbandsversammlung sein. Stimmberechtigt sind die
nach MalRgabe des 8§ 10 Abs. 1 RVRG gewahlten Mitglieder der Verbandsversammlung.

(5) Ausschussmitglieder, die nicht Mitglieder der Verbandsversammlung sind, werden von der
Vorsitzenden/dem Vorsitzenden des betreffenden Ausschusses verpflichtet.



§7

Akteneinsicht und Auskunft

(1) Die Verbandsversammlung und der Verbandsausschuss sind durch die Vorsitzende/den
Vorsitzenden Uber alle wichtigen Angelegenheiten des Verbandes zu unterrichten. Die
Vorsitzende/der ~ Vorsitzende  der  Verbandsversammlung kann von  der
Regionaldirektorin/dem Regionaldirektor jederzeit Auskunft und Akteneinsicht Uber alle
Angelegenheiten des Verbandes verlangen. Uber wichtige Angelegenheiten des
Verbandes unterrichtet die Regionaldirektorin/der Regionaldirektor den/die Vorsitzende/n

der Verbandsversammlung.

(2) Die Vorsitzenden der Ausschusse und ihre Stellvertreterinnen/Stellvertreter
konnen von der Regionaldirektorin/dem Regionaldirektor jederzeit Auskunft Uber
diejenigen Angelegenheiten verlangen, die zum Aufgabenbereich ihres
Ausschusses gehdren; sie haben insoweit auch das Recht auf Akteneinsicht.

(3) Die Verbandsversammlung und der Verbandsausschuss kénnen im Rahmen ihrer
Zustandigkeit nach 88 9, 13 RVRG von der Regionaldirektorin/dem Regionaldirektor
Einsicht in die Akten durch einen von ihnen bestimmten Ausschuss oder einzelne von

ihnen beauftragte Mitglieder verlangen.

(4) In Einzelfallen muss auf Beschluss der Verbandsversammlung oder auf Verlangen eines
Funftels ihrer Mitglieder oder einer Fraktion auch einem einzelnen, von den Antragstellern
jeweils zu benennenden Mitglied Akteneinsicht gewéhrt werden.

Diese Bestimmungen gelten fir den Verbandsausschuss und seine Mitglieder
entsprechend. Einem einzelnen, von den Antragstellern zu benennenden Mitglied eines
Ausschusses steht ein Akteneinsichtsrecht nur aufgrund eines Beschlusses des

Ausschusses zu.



§8

Auskunftspflicht der Mitglieder der Verbandsversammlung

und der Ausschiisse

(1) Innerhalb von sechs Wochen nach der ersten Sitzung der Verbandsversammlung haben
alle Mitglieder der Verbandsversammlung und der Ausschiisse der/dem Vorsitzenden der
Verbandsversammlung schriftlich Auskunft Gber ihre personlichen und wirtschaftlichen
Verhéltnisse zu geben, soweit sie fur die Ausibung ihres Mandats in der
Verbandsversammlung und in den Ausschissen von Bedeutung sein konnen. Im

Einzelnen ist folgendes anzugeben:

a) Name, Vorname, Anschrift

b) Familienstand

c) ausgeulbter Beruf und Beratervertrage

d) Beteiligung an Unternehmen mit Sitz oder einem Tatigkeitsschwerpunkt im
Verbandsgebiet

e) Mitgliedschaften im Vorstand, Aufsichtsrat oder einem gleichartigen
Organ einer juristischen Person oder Vereinigung mit Sitz oder einem

Tatigkeitsschwerpunkt im Verbandsgebiet

f) sonstige vergltete oder ehrenamtliche Tatigkeiten.

(2) Anderungen der Angaben nach Abs. 1 sind der/dem Vorsitzenden unverziiglich

mitzuteilen.

(3) Die erteilten Auskinfte sind unter Beachtung des Datenschutzgesetzes NRW in der jeweils
gultigen Fassung vertraulich zu behandeln; sie didrfen nur im Rahmen der
Geschéftsfuhrung der Verbandsversammlung und der Ausschiisse verwendet werden.
Name, Anschrift, der ausgetbte Beruf sowie andere vergitete oder ehrenamtliche
Tatigkeiten kdnnen verdéffentlicht werden.



§9

Verschwiegenheitspflicht, AusschlieBungsgriinde,

Treuepflicht

(1) Die Bestimmungen des 8 30 GO NW Verschwiegenheitspflicht, § 31 GO NW
Ausschlief3ungsgriinde und 8 32 GO NW Treuepflicht finden vollinhaltlich auf die Mitglieder

der Verbandsversammlung und die sachkundigen Birger Anwendung.

(2) Muss ein Mitglied der Verbandsversammlung oder sachkundiger Blrger annehmen,

nach 88 43 Abs. 2, 31 GO NW von der Mitwirkung an der Beratung und Entscheidung
ausgeschlossen zu sein, so hat er den Ausschlie3ungsgrund vor Eintritt in die Verhandlung
unaufgefordert der/dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung, der/dem Vorsitzenden
des Verbandsausschusses oder der/dem Vorsitzenden des Ausschusses anzuzeigen und
den Sitzungsraum zu verlassen; bei einer Offentlichen Sitzung kann das Mitglied der
Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses oder des Ausschusses sich in dem fir
die Zuhorer bestimmten Teil des Sitzungsraumes aufhalten.

(3) In Zweifelsfallen entscheidet die Verbandsversammlung, der Verbandsausschuss oder
Ausschuss vor Eintritt in die Verhandlung ohne Mitwirkung des Betroffenen dartber, ob ein
AusschlieBungsgrund besteht. Verstdlie gegen die Offenbarungspflicht werden ebenfalls

ohne Mitwirkung des Betroffenen durch Beschluss festgestellt.



Teil 1
§10
Arten der Entschadigung

Die Mitglieder der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses und der Ausschiisse
sowie des Altestenrates erhalten - soweit § 12 Abs. 3 und Abs. 4 RVRG keine andere
Regelung vorschreibt - nach MalRgabe der 88 11 bis 13:
a) Aufwandsentschadigung und Sitzungsgeld
b) Ersatz des Verdienstausfalls / Haushaltsfiihrung, Kinderbetreuungskosten
¢) Fahrtkostenerstattung

d) Reisekostenvergitung

e) Ubernachtungsgeld.

§11

Aufwandsentschadigung und Sitzungsgeld

(1) Fur die Teilnahme an Sitzungen der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses,
der von der Verbandsversammlung gebildeten Ausschiisse und der Fraktionen oder an
sonstigen Sitzungen der Verbandsgremien wird ein monatlicher Pauschbetrag und fir die
Anwesenheit in diesen Sitzungen, die durch Anwesenheitsliste nachzuweisen ist, ein
Sitzungsgeld nach MalRgabe der Entschadigungsverordnung (EntschVO) in der jeweils
geltenden Fassung gewahrt. Die Anzahl der erstattungsfahigen Fraktionssitzungen wird
pro Kalenderjahr auf 150 festgelegt.

(2) Soweit sachkundige Birger/innen gewahlt werden, erhalten sie fir die Teilnahme an
Sitzungen der Ausschiisse und der Fraktionen oder an sonstigen Sitzungen der
Verbandsgremien als Aufwandsentschadigung ein Sitzungsgeld nach Mafigabe der

EntschVO in der jeweils geltenden Fassung.



®3)

(4)

Sitzungsgeld-gewahrt: Fir eine Sitzung, die nicht am selben Tag beendet wird, werden

zwei Sitzungsgelder gezahlt, wenn die Sitzung insgesamt mindestens sechs Stunden

gedauert hat. Finden mehrere Sitzungen an einem Tage statt, werden hdchstens zwei

Sitzungsgelder gewéhrt.

Die/Der Vorsitzende der Verbandsversammlung, nicht mehr als zwei ihrer/seiner
Stellvertreterinnen/Stellvertreter, Vorsitzende von Ausschissen der
Verbandsversammlung, die Fraktionsvorsitzenden und bei Fraktionen

a) mit mindestens 8 Mitgliedern auch ein/e stellvertretende/r Vorsitzende/r,

b) mit mindestens 16 Mitgliedern auch zwei stellvertretende Vorsitzende,

c) mit mindestens 24 Mitgliedern auch drei stellvertretende Vorsitzende,

erhalten neben den Entschadigungen, die den Mitgliedern der Verbandsversammlung
nach den 88 10, 11 Abs. 1 dieser Satzung zustehen, eine vom fir Kommunales
zustandigen  Ministeriums  Ministerivm—for—lnhreres—und—Kommunales—durch
Rechtsverordnung (Entschadigungsverordnung) festzusetzende Aufwandsentschadigung.

Die Aufwandsentschadigung betragt:
1. fur die/den Vorsitzende/n der Verbandsversammlung den 9-fachen Satz

2. bei fur nicht mehr als zwei Stellvertretungen der/des Vorsitzenden der

Verbandsversammlung den 6-fachen Satz
3. bei Fraktionsvorsitzenden den 6-fachen Satz
3.1. dieser wird im Falle einer Doppelspitze geteilt und hélftig ausgezahlt

3.2 soweit eine Fraktion ihrer GroRe nach auch eine/einen stellvertretende/n
Fraktionsvorsitzende/n bestellen kénnte und sich stattdessen fiir die Bestellung
einer Doppelspitze entscheidet, wird die Summe der
Aufwandsentschadigungen  flr  Fraktionsvorsitz  und  stellvertretenden
Fraktionsvorsitz geteilt und an die beiden Personen der Doppelsitze halftig

ausgezahlt
4. bei stellvertretenden Fraktionsvorsitzenden den 2-fachen Satz

5. bei Ausschussvorsitzenden der Verbandsversammlung, mit Ausnahme des

Wabhlprifungsausschusses, den 1-fachen Satz



der ausschlieRlich monatlichen Pauschale nach §31-Abs—2 Nummer5a § 4 Abs. 1
EntsSchvo der Entsehadigungsverardarng,

Im Falle der Verhinderung der oder des Ausschussvorsitzenden erhalt das Mitglied des
Ausschusses, welches den Vorsitz in der Sitzung fuhrt, eine zuséatzliche
Aufwandsentschadigung in Hohe eines Sitzungsgeldes nach § 4 EntschVO.

(5) Aufwandentschadigungen nach den 88 +-und-3 4 und 5 EntschVO kdnnen nebeneinander

bezogen werden, wenn sie auf mehreren Amtern beruhen. Vorsitizende—der

Aufwandsentschadigung—nach—8 3 EntsehYO.—Insgesamt  ist die Hohe der

Aufwandsentschadigungen auf den 9-fachen Satz des Betrages der Aufwandsentschadigung
fur Mitglieder der Verbandsversammlung nach § +-Abs—2-Nummer5-a-7 Abs. 3 -EntschVO

begrenzt.

§12

Ersatz fur Verdienstausfall, Kinderbetreuungskosten und Haushaltsfiihrung

(1) Die Mitglieder der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses und der
Ausschisse haben gemadll 8§ 12 Absatz 3 RVR-G Anspruch auf Ersatz ihres
Verdienstausfalls nach den Regeln der 88 44, 45 Gemeindeordnung; die letzte
angefangene Stunde wird nach der Anzahl der Minuten anteilig berechnet.

(2) Ist wahrend der mandatsbedingten Abwesenheit vom Haushalt eine entgeltliche
Kinderbetreuung notwendig, werden die nachgewiesenen Kosten auf Antrag erstattet.
Kinderbetreuungskosten werden nicht fiir Zeitraume erstattet, fiir die Verdienstausfall

geleistet wird. Aufwendungen fiir die entgeltliche Betreuung von pflege- oder



betreuungsbedirftigen Angehoérigen wahrend der Ausiibung des Mandats werden

erstattet.

(3) Der zu zahlende Regelstundensatz wird—auf-12,00-Euro-festgesetzt entspricht der Hohe
des Mindestlohns nach dem Mindestlohngesetz vom 11. August 2014 (BGBI. | S. 1348) in

der jeweils geltenden Fassung, der einheitliche Hochstbetrag betragt 84,00 €.

(4) Abhangig Erwerbstatigen wird auf Antrag anstelle des Regelstundensatzes der tatsachlich
entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall bis zum gesetzlichen Hochstbetrag

ersetzt.

(5) Selbstéandige erhalten auf Antrag anstelle des Regelstundensatzes eine
Verdienstausfallpauschale je Stunde, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft
gemachten Einkommens nach billigem Ermessen bis zum Hoéchstbetrag festgesetzt wird.

(6) Personen, die
1. einen Haushalt mit

a) mindestens 2 Personen, von denen mindestens eine ein Kind unter 14 Jahren oder

eine anerkannt pflegebedurftige Person nach § 14 SGB Xl ist, oder
b) mindestens drei Personen fiihren und
2. nicht oder weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstéatig sind,

erhalten fir die mandatsbedingte Abwesenheit vom Haushalt den Regelstundensatz. Statt
des Regelstundensatzes werden auf Antrag die notwendigen Kosten fir eine Vertretung
im Haushalt bis zum Hdchstbetrag ersetzt.

§13

Reisekostenvergutung,

Fahrtkostenerstattung, Ubernachtungskostenerstattung

(1) Aus Anlass von Sitzungen der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses, der
Ausschiisse und der Fraktionen sowie von sonstigen Sitzungen der Verbandsgremien
werden fur die An- und Abfahrt zum Sitzungsort - soweit dieser in Nordrhein-Westfalen
liegt - Fahrtkosten nach MaRRgabe der Verordnung Uber die Entschadigung kommunaler

Vertretungen und Ausschisse (EntschVO in der jeweils geltenden Fassung) erstattet.



(2) Fur Strecken, die mit regelmafig verkehrenden Befdrderungsmitteln zurickgelegt worden
sind, werden die entstandenen notwendigen Fahrtkosten erstattet, und zwar beim

Benutzen von

a) Land- oder Wasserfahrzeugen die erste Klasse
b) Luftfahrzeugen Touristen- oder Economyklasse
c) Schlafwagen die Einbettklasse

(3) Bei Benutzung eines Kraftfahrzeuges bzw. 2-radrigen Kraftfahrzeuges im Sinne der
EntschVO (in der jeweils geltenden Fassung) ist eine Entschadigung gem. 8 6 Abs. 1 Satz
2 Landesreisekostengesetz (LRKG) zulassig.
Bei Benutzung eines Fahrrades im Sinne der EntschVO (in der jeweils geltenden
Fassung) ist eine Entschadigung gem. 8§ 6 Abs. 3 LRKG zulassig.

(4) Zu Dienstreisen aul3erhalb der Grenzen des Landes Nordrhein-Westfalen ist ein Beschluss
des Verbandsausschusses oder in Eilfallen die Einwilligung des Vorsitzenden der

Verbandsversammlung erforderlich, die schriftlich beantragt werden muss.

(5) Fur genehmigte Dienstreisen erhalten die Mitglieder der Verbandsversammlung, des
Verbandsausschusses und der Ausschiisse Reisekostenvergitung nach MalRgabe der
EntschVO und des LRKG.

(6) Neben Reisekostenvergitungen werden Sitzungsgelder nicht gewahrt.

(7) Den Mitgliedern der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses und der
Ausschusse wird eine Ubernachtungskostenerstattung nach MalRgabe der EntschVO und
des LRKG gezahlt, wenn die An- und Abreise am Sitzungstag nicht méglich oder nicht
zumutbar war. Ubernachtungskostenerstattung wird ferner gewahrt, wenn Sitzungen sich

Uber zwei oder mehrere Tage erstrecken.

(8) Die Ubernachtungskostenerstattung entfallt, wenn bei zwei- oder mehrtagiger Dauer der
Sitzung jedes Mal Fahrtkostenerstattung in Anspruch genommen wird.



§14

Fraktionen

(1) Die Fraktionen geben sich ein Statut. Die Fraktionen der Verbandsversammlung erhalten
zu den sachlichen und personellen Aufwendungen fir die Geschéftsfihrung eine
monatliche finanzielle Zuwendung.

Die Zuwendungen an die Fraktionen sind in einer besonderen Anlage zum Haushaltsplan
darzustellen.
Uber die Verwendung dieser Mittel ist ein Nachweis in einfacher Form zu fihren, der

unmittelbar der Regionaldirektorin/dem Regionaldirektor zuzuleiten ist.

(2) Die Bestimmungen des 8§ 56 GO NW finden entsprechend Anwendung. N&here
Einzelheiten regelt die Geschéaftsordnung.



Teil IV

§15

Kommunalrat

(1) Der Kommunalrat ist ein beratendes Gremium. Er gibt sich eine Geschaftsordnung. Die
Geschéftsfuhrung liegt bei der Regionaldirektorin/dem Regionaldirektor, die/der an den
Sitzungen des Kommunalrates teilnimmt. Empfehlungen des Kommunalrates sind Uber
den Vorsitzenden der Verbandsversammlung dieser und den im Beratungsverfahren
vorberatenden Gremien vorzulegen. Der Kommunalrat kann zur Einbindung der auf der
kommunalen Ebene vorhandenen Sachkunde fachbezogene Beigeordnetenkonferenzen

bilden, die die Empfehlungen des Kommunalrates vorberaten.

(2) Der Kommunalrat nimmt neben den in § 14 a RVR-G beschriebenen Aufgaben folgende
weitere Aufgaben wabhr:
- Vorschlagsrecht fur regionale Initiativen

(3) Die Niederschriften der Sitzungen des Kommunalrats sind den Mitgliedern der
Verbandsversammlung kurzfristig und in geeigneter Form zur Verfiigung zu stellen.
§16
Beigeordnete
(1) Die Zahl der Beigeordneten wird auf 3 festgesetzt.
(2) Die/Der zur/zum allgemeinen Vertreterin/Vertreter der Regionaldirektorin/des Regional-
direktors bestellte Beigeordnete fiihrt die Amtsbezeichnung
"Erste Beigeordnete/Erster Beigeordneter".
(3) Ist die/der Erste Beigeordnete an der Vertretung verhindert,
sind die Ubrigen Beigeordneten zur allgemeinen Vertretung der

Regionaldirektorin/des Regionaldirektors berufen. Die weitere Reihenfolge der
Vertretung und die Geschaftsverteilung bestimmt der Verbandsausschuss.



(1)

(2)

§17

Teilnahme der Regionaldirektorin/des Regionaldirektors,
der Beigeordneten, Beamtinnen/Beamten
und Beschaftigten an Sitzungen der Verbandsversammlung,
des Verbandsausschusses

und der Ausschiisse

Die Regionaldirektorin/Der Regionaldirektor nimmt an den Sitzungen der
Verbandsversammlung und des Verbandsausschusses teil. Die Beigeordneten nehmen
an den Sitzungen der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses und der fir
ihren Geschéftsbereich zustandigen Ausschusse teil. Sie sind berechtigt, auch an den
Sitzungen anderer Ausschisse teilzunehmen; ihre Teilnahme richtet sich nach der

Tagesordnung.

Die Regionaldirektorin/Der Regionaldirektor ist berechtigt, weitere Beamtinnen/Beamte
oder Beschéftigte an Sitzungen der Verbandsversammlung, des Verbandsausschusses
oder eines Ausschusses teilnehmen zu lassen. Dies gilt auch fur die

Bereichsleiterinnen/Bereichsleiter hinsichtlich der Ausschiisse ihres Geschéaftsbereiches.



Teil V

§18

Bestellung der Gleichstellungsbeauftragten

(1) Der Verband bestellt eine hauptamtlich téatige Gleichstellungsbeauftragte. Der

Gleichstellungsbeauftragten kénnen auch andere Aufgaben zugewiesen werden.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte arbeitet im Rahmen der Tatigkeitsfelder des
Regionalverbandes Ruhr darauf hin, vorhandene Benachteiligungen von Frauen
abzubauen und somit das verfassungsrechtliche Gebot der Gleichberechtigung von
Frauen und Mannern sowie die tbrigen der Herstellung der Gleichberechtigung dienenden
Gesetze zu verwirklichen. In der Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftragten liegen alle
frauen- und gleichstellungsrelevanten Fragen und Angelegenheiten. Als frauen- und
gleichstellungsrelevant sind solche Fragen und Angelegenheiten zu verstehen, die
Lebens- und Arbeitsbedingungen von Frauen in anderer Weise oder in starkerem Mal3e
berthren als die Lebens- und Arbeitsbedingungen von Mannern. Es handelt sich dabei um
die Wahrnehmung von Querschnittsaufgaben, die fachlibergreifend alle Bereiche der

Politik und der Verwaltung des Regionalverbandes Ruhr bertihren kénnen.

(3) Die Regionaldirektorin/Der Regionaldirektor hat die Gleichstellungsbeauftragte im Rahmen
ihres Aufgabenreiches an allen Vorhaben so friihzeitig zu beteiligen, dass deren Initiativen,
Anregungen, Vorschlage, Bedenken und sonstige Stellungnahmen berticksichtigt werden
kénnen. Hierzu ist die Gleichstellungsbeauftragte rechtzeitig und umfassend zu
unterrichten; die insoweit erforderlichen Unterlagen sind vorzulegen und die erbetenen
Auskiinfte zu erteilen. Die Regionaldirektorin/Der Regionaldirektor hat sicherzustellen,
dass die Auffassung der Gleichstellungsbeauftragten zu  frauen-  und
gleichstellungsrelevanten Angelegenheiten bei Bildung der Verwaltungsmeinung
berticksichtigt wird. Die naheren Einzelheiten regelt eine Dienstanweisung der
Regionaldirektorin/des Regionaldirektors.

(4) Die Gleichstellungsbeauftragte kann an den Sitzungen der Verbandsversammlung, des
Verbandsausschusses und der Ausschisse teilnehmen. Dies gilt auch fur nichtdffentliche

Sitzungen. lhr ist auf Wunsch das Wort zu erteilen.



(5) Der Frauenforderplan in der jeweils glltigen Fassung ist Bestandteil dieser

(1)

(2)

(3)

(4)

Verbandsordnung.

Teil VI

§19

Finanz- und Vermdgensauseinandersetzungen

bei Kiindigung

Soweit Mitgliedskoérperschaften die Mitgliedschaft im Verband beenden, sind die
Modalitaten fur den Austritt durch eine einzelvertragliche Vereinbarung zwischen dem
RVR und der austretenden Mitgliedskdrperschaft Gber die Finanz- und Vermdgens-
auseinandersetzung zu regeln. Die Vereinbarung bedarf der Zustimmung von 2/3 der
gesetzlichen Zahl der stimmberechtigten Mitglieder der Verbandsversammlung.

Grundlage der Vermdgensauseinandersetzung sind die zum Austrittszeitpunkt vor-
handenen Vermodgenswerte des RVR abziiglich der Schulden und der Sonderposten.
Bei der Bewertung des Vermdgens fur die Vermdgensauseinandersetzung sind die
bestehenden Besonderheiten hinsichtlich der mit den Vermégenswerten verbundenen
Rechte und Pflichten zu bertcksichtigen. Am so ermittelten Reinvermdégen ist die
austretende Mitgliedskorperschaft im Verhaltnis der fir das Austrittsjahr anteilig von ihr
gezahlten Verbandsumlage beteiligt. Von dem anteiligen Reinvermdgen ist das ihr
zuflieBende, d. h. das auf dem Gebiet der austretenden Koérperschaft belegene und im
Zuge der Auseinandersetzung in deren Eigentum Ubergehende Vermégen des RVR

abzuziehen.

Die wahrend der Mitgliedschaft der austretenden Korperschaft aufgrund des gesetz-
lichen Rahmens, vertraglicher Bindungen oder politischer Willensbildung
eingegangenen Verpflichtungen fir gemeinsame Projekte und MalRRnahmen der
Metropole Ruhr und die sich hieraus ggf. spater ergebenden weiteren Belastungen sind
durch die austretende Mitgliedskorperschaft fur die Dauer der Verpflichtung anteilig

weiter mit zu finanzieren.

Zudem mussen vor Austritt noch folgende Bereiche vertraglich geregelt werden:

a)der Anteil des Personals, der im Rahmen des Austritts von der austretenden



Kdrperschaft zu Gbernehmen ist,

b) wie ein Ausgleich fur die Fixkosten, die im Falle des Austritts zunachst beim Verband

weiter entstehen (z. B. Kosten des Arbeitsplatzes), geschaffen wird,

c) wie die austretende Kommune weiterhin an den laufenden Folgekosten der unter
regionalen Gesichtspunkten wéhrend der Mitgliedschaft getroffenen

Investitionsentscheidungen beteiligt wird.

§20

Ubernahme oder Aufgabe freiwilliger Aufgaben

(1) Der Regionalverband Ruhr nimmt die in 8 4 Abs. 2 Ziffer 1 — 7 RVR-G beschriebenen
freiwilligen Aufgaben, deren Ziffern 1 — 3 vom Kommunalverband Ruhrverband
wahrgenommen worden sind und unmittelbar auf den Regionalverband Ruhr
Uibergegangen sind, dauerhaft wabhr.

Dazu zahlen:

1. Die Tragerschaft und Mitwirkung bei regionalen Kultur- und Sportprojekten.

2. Durchfuihrung von vermessungstechnischen und kartographischen Arbeiten fir das

Verbandsgebiet.

3. Beteiligung an der Errichtung und dem Betrieb von Freizeitanlagen mit Gberdrtlicher
Bedeutung. Diese Einrichtungen sind in einer Anlage zu dieser Verbandsordnung
aufgefihrt.

4. Planung und Durchfiihrung von und Beteiligung an Projekten und Vorhaben zur
Forderung der Umsetzung der Ziele des Klimaschutzes und zur Forderung der Nutzung
erneuerbarer Energien im Verbandsgebiet und die Erarbeitung regionaler Energie-und
Klimaschutzkonzepte,

5. Planung und Durchfiihrung von und Beteiligung an Projekten und Vorhaben zur

Verwertung von Grubengas,

6. Verkehrsentwicklungsplanung flr das Verbandsgebiet sowie Unterstitzung der

Verbandskommunen bei der Verkehrsentwicklungsplanung und der Nahverkehrsplanung;



die Nahverkehrsplanungen der Zweckverbande, insbesondere fiir den SPNV, sind dabei

zu beachten,

7. Unterstutzung der europdischen Idee und Vernetzung der kommunalen Europaarbeit im

Verbandsgebiet.

(2) Uber die Sitze von Gesellschaften, an denen der Verband mehrheitlich beteiligt ist,

entscheidet die Verbandsversammlung.



Teil VII
§21
Offentliche Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntmachungen des Verbandes und der Verbandsversammlung werden in den
Amtsblattern der Bezirksregierungen Arnsberg, Disseldorf und Minster vollzogen oder durch
Bereitstellung im Internet entsprechend der Verordnung Uber die 6ffentliche Bekanntmachung
von kommunalem Ortsrecht.
Sitzungstermine des Verbandsausschusses und der Ausschiisse nebst Tagesordnungen
werden im "Informationsdienst Ruhr (idr)" des Verbandes veréffentlicht.

§22

Inkrafttreten

Diese Verbandsordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die

Hauptsatzung vom 23. Januar 1995, zuletzt geandert am 25. November 2002, au3er Kraft.

Die 1. Anderung 03.09.2007 ist am 01.10.2007 in Kraft getreten.

Die 2. Anderung 09.06.2008 ist am 03.07.2008 in Kraft getreten.

Die 3. Anderung 27.09.2010 ist am 09.10.2010 in Kraft getreten.

Die 4. Anderung 05.07.2013 ist am 01.01.2013 in Kraft getreten.

Die 5. Anderung ist riickwirkend am 11.03.2016 in Kraft getreten.
Abweichend davon tritt 8§ 6 Abs. 1 am 01.09.2017 in Kraft.

Die 6. Anderung der Satzung tritt am 01.01.2017 in Kraft.



Die 8. Anderung der Satzung tritt riickwirkend am 01.11.2020 in Kraft.

Fur die zum Zeitpunkt des in Krafttretens noch im Dienst befindliche Geschéftsfihrerin und
die Bereichsleiter Wirtschaftsfiihrung, Planung und Umwelt gelten die 88 16 und 17 der

Verbandsordnung in der bisherigen Fassung bis zum Ausscheiden aus dem Dienst weiter.

Die 9. Anderung der Satzung tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Die 10. Anderung der Satzung tritt riickwirkend zum 01.01.2024 in Kraft.




Anlage zur Verbandsordnung — Aufwandsentschadigung ab 01.01.2024
61612022

8§ 1 Abs. 2 Ziffer 5 b EntschVO:

Sitzungsgeld pro Sitzung 56,10 € 55,00€

mtl. Aufwandsentschéadigung 107,10 € 105,00€

§ 2 Ziffer 3 EntschVO (sachkundige Birger*innen):

Sitzungsgeld pro Sitzung 71,40 € 70,00€

§ 3 Abs. 3 EntschVO:

Erhohte mtl. Aufwandsentschadigung (additiv zu 8 1 Abs. 2, Ziffer 5 b EntschVO) fur
- den Vorsitzenden der VV - 9-facher Satz v. 219,30 € 245,00€ 1.973,70 € 1.935-€
- zwei Stellvertreter des Vorsitzenden der VV - 6-facher Satz 1.315,80 € 1. 290-€
- Fraktionsvorsitzende - 6-facher Satz 1.315,80 € 1.290-€

- drei Stellvertreter des Fraktionsvorsitzenden - 2-facher Satz 438,60 € 430-€
(Fraktion mit mindestens 24 Mitgliedern)

- zwei Stellvertreter des Fraktionsvorsitzenden - 2-facher Satz 438,60 € 430-€
(Fraktion mit mindestens 16 Mitgliedern)

- einen Stellvertreter des Fraktionsvorsitzenden - 2-facher Satz 438,60 € 430.-€
(Fraktion mit mindestens 8 Mitgliedern)

- Ausschussvorsitzende - 1-facher Satz 219,30 € 215-€
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