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Liebe Leserinnen und Leser,

in dieser Ausgabe präsentieren sich 
Unternehmen unserer Region aus 
den Bereichen Handel, Handwerk 
und Dienstleistung, die auf einen 
starken Service, Qualität und eine 
ausgeprägte Kundenorientierung 
setzen. Mit einer breiten Sortiments-
vielfalt und einem großen Maß an 
Kreativität sind sie Eckpfeiler des 

Mittelstandes und haben sich in 
Zeiten wirtschaft licher Krisen als 
das Rückgrat unserer Gesellschaft  
erwiesen. Diese Unternehmen zeich-
nen sich durch ihren anpackenden 
Geist aus und leisten einen positiven 
Beitrag zur Entwicklung unserer Re-
gion.

Während sie als erfolgreiche Job-
motoren agieren, kümmern sie sich 
nachhaltig um ihre Mitarbeiter und 
planen über Generationen hinweg. 
Fleiß, Engagement und hohe Kom-
petenz zeichnen sie aus. Viele von 
ihnen sind traditionsreiche Famili-
enunternehmen, die sich stark mit 
ihrer Region, ihren Produkten und 
ihren Mitarbeitern identifi zieren. Sie 
sind nicht nur Wirtschaft sakteure, 
sondern auch wichtige Stützen der 
Gemeinschaft , indem sie Kultur, 
Bildung, Brauchtum und den Sport 
fördern. Unsere Region hat viel zu 
bieten, starke Partner, die nicht nur 
wirtschaft lichen Erfolg anstreben, 
sondern auch das soziale Gefüge 
stärken und die Wirtschaft  beleben.. 

Viel Spaß beim Lesen wünscht 

Ihnen Franco Catania,

Verkaufsleiter

V or 17 Jahren fi ng alles mit dem 
Wunsch an, Elektromobilität 

für mehr Menschen zugänglich zu 
machen. Heute hat das „Elektromo-
bil Center NRW“ bereits tausende 
Kunden mit dem passenden Elektro-
mobil ausgestattet und steht ihnen 
weiterhin mit einem hervorragenden 
Service zur Seite.

Gestartet ist das Unternehmen in 
einer Lagerhalle in Bedburg. Es folg-
te ein Umzug an die Bahnstraße in 
Grevenbroich. Im Jahre 2017 wurden 
auch diese Räumlichkeiten zu klein, 
denn immer mehr Menschen erkann-
ten den Vorteil eines Elektromobils 
für die eigene Mobilität.  Der Stand-
ortwechsel zur Bergheimer Straße 74 
stellte sich schnell als richtige Ent-
scheidung heraus. In den größeren 
Räumen mit angrenzender Fläche 
für Probefahrten können Interessen-
ten seitdem eine noch größere Band-
breite an neuen und gebrauchten 
Elektromobilen kennenlernen und 
testen. Aktuell stehen durchgehend 
zwischen 90 und 120 Fahrzeuge zur 
Vorführung und Probefahrt bereit.

 100 Elektromobile ständig zur Auswahl!

Tel: 0 21 81 - 27 81 077

Abrechnung mit Krankenkassen

„Elektromobil Center NRW“ 

– Mobilität ohne Kompromisse
Im Laden berät ein vierköpfi ges 
Team – immer in Hinblick auf die 
größte Kundenzufriedenheit.
Daher können Kunden, die sich mit 
einer langfristigen Entscheidung 
schwertun oder nur kurzzeitig ein 
Elektromobil brauchen, auch ein 
Gerät mieten, statt kaufen. Einfach 
praktisch!

Sollte mal ein Problem mit einem 
Fahrzeug aufk ommen, steht ein drei-
köpfi ges Werkstattteam den Kunden 
mit Rat und Tat zur Seite. Kleinere 
Reparaturen können sogar direkt 
beim Kunden vor Ort erledigt wer-
den. Bei größeren Herausforderun-
gen stellt das „Elektromobil Center 
NRW“ für die Zeit der Reparatur ein 
Leihgerät zur Verfügung, damit die 
Mobilität erhalten bleibt.

Ein Besuch des Ladens an der Ber-
gheimer Straße 74 in Grevenbroich 
ist ohne vorherige Terminvereinba-
rung möglich. Vielleicht ist auch für 
Sie ein Elektromobil das Richtige?  
Falls ja, sind Sie hier auf jeden Fall 
goldrichtig!

- ANZEIGE -

Wir suchen für die Beförderung von Menschen, Fahrer m/w/d 

• zur Aushilfe auf 520,-€-Basis, zzgl. 30,-€ netto pro Monat Sodexo-
Bonuskarte zur freien Verfügung, wie z.B. für Aldi, Kaufland oder 
Tankstellen als Sachbezugsleistung 

• in Teilzeit, zzgl. 40,-€ netto pro Monat Sodexo-Bonuskarte zur 
freien Verfügung, wie z.B. für Aldi, Kaufland oder Tankstellen als 
Sachbezugsleistung  

Sie würden gerne bei uns fahren haben aber keinen Personenbe-
förderungsschein? Kein Problem! Wir helfen Ihnen bei der Bean-
tragung und finanzieren Ihnen die Kosten. Eigenes Firmenfahrzeug 
mit Tankkarte wird von uns gestellt. 

Bewerbungen bitte per E-Mail an personal@steven-suerder.de 
oder telefonisch unter 01 51 / 54 05 31 54 

Bei uns wird gute Arbeit EXTRA Belohnt!

Pfannenstraße 2  •  41516 Grevenbroich
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Profi l Institut für Stoffwechselforschung GmbH: 
Forschung für ein besseres Leben mit Diabetes 

P rofi l ist ein weltweit renom-
miertes Auft ragsforschungs-

institut für klinische Studien zu 

Stoff wechselerkrankungen und 
befi ndet sich im Herzen von Neuss. 

In unserer eigenen Klinik erfor-
schen wir, zusammen mit unseren 
Partnern aus der Pharmaindust-

rie, neue Therapiemöglichkeiten 
und innovative Ansätze zur Vor-
beugung und Behandlung von 

Stoff wechselstörungen, mit einem 
besonderen Fokus auf Diabetes. 
Unser engagiertes Team von erst-
klassigen Wissenschaft lern, 
Ärzten und vielen weiteren Kol-
legen aus unterschiedlichen 

Fachbereichen setzt sich leiden-
schaft lich dafür ein, das Leben er-
krankter Menschen zu verbessern.

Bei Profi l sind wir stolz darauf, die 
Grenzen der Wissenschaft  zu erwei-
tern und innovative Lösungen für 
eine gesündere Zukunft  zu schaff en. 
In unserer Klinik stehen dafür 60 
Betten zur medizinischen Betreuung 
unserer Probanden zur Verfügung.

Mit unserer Arbeit versuchen wir 
unseren Beitrag für ein besseres 
und sorgenfreies Leben mit Dia-

betes zu leisten. Wer dabei mit-
machen möchte – wir gehören zu 
den Hidden Champions unserer 
Branche und bieten im Rahmen 
unserer Wachstumsstrategie unter 
anderem Ärztinnen und Ärzten, me-
dizinischem und pharmazeutischem 
Fachpersonal, Soft wareentwick-
lern/-innen und IT-Experten/-innen 
vielfältige Einsatzmöglichkeiten. 
Detaillierte Informationen fi nden In-
teressierte entweder auf der Home-
page unseres Instituts oder indem 
sie direkt unsere Personalabteilung 
kontaktieren.

Aufgaben:

� Betreuung der Studienprobanden
- Kontinuierliche Gewährleistung der Probandensicherheit
- Beobachtung des Allgemeinzustands der Studienteilnehmer unter Studientherapie
- Erfassung und Dokumentation von unerwünschten Ereignissen

� Medizinische, diagnostische und logistische Maßnahmen
- Erhebung einzelner Parameter am Probanden (z. B. Vitalzeichen und Bestimmung 

anthropometrischer Größen)
- Gewinnung und Verarbeitung von biologischen Proben

- Umgang und Überprüfung von medizinischen Geräten und Durchführung von spezifischen 
Untersuchungsmethoden (wie z.B. Telemetrie, Bodpod, Langzeit- EKG`s, kontinuierliches 
Glukosemonitoring)

� Studienablauf / Studiendurchführung und Datenmanagement
- Erhebung und Dokumentation von Studiendaten
- Zusammenarbeit mit kooperierenden Abteilungen

Anforderungen:

� Eine abgeschlossene medizinische Ausbildung als Medizinische*r Fachangestellte*r oder als 
Gesundheits- und Krankenpfleger*in

� Erste praktische Erfahrung in der Betreuung von Patienten im Klinik- oder Praxisbereich sowie 
im Umgang mit medizinischen Geräten 

� Solide Anwenderkenntnisse der MS-Office-Programme 

� Teamwork macht Ihnen Spaß, Sie sind aber auch in der Lage, selbstständig und gut organisiert
zu arbeiten

� Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement und bleiben auch, wenn es mal hektisch werden 
sollte, ruhig und gelassen

� Sie bringen die Bereitschaft mit, im Schichtsystem sowie regelmäßig an Wochenenden und 
Feiertagen mit entsprechendem Freizeitausgleich sowie teils sogar steuerfreien Zuschlägen zu 
arbeiten

Wir bieten:

� Ein angenehmes, herzliches Betriebsklima sowie einen freundlichen, hilfsbereiten und 
respektvollen Umgang miteinander

� Sie erhalten eine gründliche und praxisorientierte Einarbeitung. Mittelfristig besteht die 
Möglichkeit, sich in eine Schichtleitungsposition zu entwickeln

� Wir bieten eine faire Vergütung mit jährlicher Gehaltserhöhung, die an die Inflation gekoppelt ist,
Zuschläge für Arbeiten am Wochenende oder zwischen 21 Uhr und 07 Uhr (z.T. steuerfrei)
zudem einen attraktiven finanziellen Zuschuss zu Ihren Kinderbetreuungskosten

Profil Institut für Stoffwechselforschung GmbH
Christina Seeck, Team Lead Human Resources, 

Hellersbergstraße 9, 41460 Neuss, www.profil.de

Profil ist ein 1999 gegründetes, 

international tätiges und 

renommiertes Auftragsfor-

schungsinstitut im Bereich der 

Stoffwechselerkrankungen.

Wir arbeiten seit vielen Jahren 
gemeinsam mit der Pharmaindus-
trie an der Entwicklung neuer 
Arzneimittel für die Behandlung von 
Diabetes und damit einhergehen-
den Erkrankungen. Auch die Wei-
terentwicklung bekannter Wirkstof-
fe sowie der technischen Möglich-
keiten zur Verabreichung von 
Insulin und der Messung der 
Blutzuckerkonzen-tration wird von 
uns intensiv unterstützt. Aufgrund 
unserer jahrelangen Erfahrungen 
konnten wir umfassendes wissen-
schaftliches Know-how und einzigartige Expertise im Bereich der Stoffwechse-
lerkrankungen aufbauen. An unserem Unternehmensstandort in Neuss 
beschäftigen wir derzeit ca. 330 Mitarbeiter, die einen wichtigen Beitrag dazu 
leisten, die Lebensqualität von Menschen mit Diabetes zu verbessern. In dieser 
Funktion betreuen Sie unsere Studienteilnehmer während ihres Aufenthaltes in 
einer modern ausgestatteten Klinik und sorgen so für eine ordnungsgemäße 
Umsetzung der Studienvorgaben.
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. Bitte senden Sie diese unter Angabe Ihres möglichen Eintrittster-
mins per E-Mail, gerne als PDF, an folgende Adresse: hr@profil.com

Medizinische Fachangestellte*r/
Gesundheits-und

Krankenpfleger*innen,
Study Nurses/

Studienschwester (m/w/d)

-Teilzeit (19,25 bis zu 30 Wochenstd.)

mit Option auf Mehrarbeit-

Für unseren 

Standort Neuss suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt 
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Ihr starker Automobilpartner in Grevenbroich

Gottfried Schultz Automobilhandels SE

Lilienthalstr. 6 · 41515 Grevenbroich

Tel. 02181 2337-0 · gottfried-schultz.de

Ihr Automobilpartner
in Grevenbroich.

■	 Große Neu- und Gebrauchtwagen-Auswahl.

■	 Insgesamt mehr als 3.500 Fahrzeuge sofort verfügbar.

 ■	 Top Angebote für Gewerbetreibende, Freiberufler und

  Flottenkunden.

 ■	 Attraktive Finanzierungs- und Leasing-Angebote.

■	 Kompetente Beratung durch zertifizierte Fachberater.

■	 Großer Fahrzeugpool für Probefahrten.

■	 Starker Service für Volkswagen, Audi, SEAT und CUPRA.

Kein Kauf ohne unser Angebot!

JETZT NEU BEI UNS: 

M it fast 100 Jahren Erfahrung 
im Automobilhandel werden 

dem Kunden die beste Wahl und ein 
herausragendes Preis-/Leistungs-
verhältnis bei Kauf und Service für 
Neu-, Werks- und Gebrauchtwagen 
geboten. Mit über 4000 Neu- und 
Gebrauchtwagen der Marken Volks-
wagen, Audi, SEAT und

CUPRA steht ständig eine große Aus-
wahl sofort lieferbarer Fahrzeuge 
zur Verfügung.

Attraktive Finanzierungs- und Lea-
sing-Angebote machen den Auto-
kauf für Sie besonders bequem. Das 
gesamte Team von Gottfried Schultz 
in Grevenbroich weiß, wie wichtig 
eine kompetente Beratung ist, und 
die zertifi zierten Fachberater stehen 
Ihnen stets freundlich zur Seite.

In einem großen Fahrzeugpool kön-
nen Sie Ihre Traumautos ausgiebig 
testen. Bei Gottfried Schultz in Gre-
venbroich geht es nicht nur um den 
Verkauf – Man möchte, dass Sie sich 
in Ihrem neuen Fahrzeug wohlfüh-
len.

Gottfried Schultz ist Ihr starker Ser-
vicepartner für Volkswagen, Audi, 
Seat und CUPRA. Ihr Fahrzeug ist 
hier in Grevenbroich in den besten 
Händen.

Besuchen Sie das Autohaus Gott-
fried Schultz in Grevenbroich, Lili-
enthalstr. 6 im Industriegebiet Ost, 
und überzeugen Sie sich selbst. Cen-
terleiter, Peter Baldus, und das ge-
samte Team stehen bereit, um Ihnen 
mit kompetentem, zuverlässigem 
und fairem Service zu begegnen.

Ihr Autohaus in Grevenbroich – Wir 
sind für Sie da!
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■	

■	

■	

■	

■	

■	

■	

Denken Sie im Herbst an Ihre AUGEN!

B evor es an die Auswahl der typ-
gerechten Brillenfassung geht, 

steht bei Optik Commer eine inten-
sive Sehanalyse an. Hierbei kann 
mittels modernster Technik neben 
der eigentlichen Sehschärfenmes-
sung auch die Augenhornhautdicke, 
die Augenlinsentransparenz, der 
Augeninnendruck gemessen und 
mit einer Augenhintergrundkamera 
eine neutrale Analyse der Netzhaut 
durchgeführt werden. (Die Analyse 
ersetzt keine augenärztliche Diagno-
se. Sollte unsere Analyse diverse Ver-
änderungen zeigen, empfehlen wir 
Ihnen dies durch einen Augenarzt 
kontrollieren zu lassen.) Seit neu-
estem ist es mit Hilfe einer „Virtual 
Reality“ (VR)-Brille auch möglich, 
die individuellen Sehgewohnheiten 
eines Menschen zu erfassen. „Jeder 
Mensch hat eine einzigartige Art, 
sich beim Sehen zu bewegen und 
seine Augen- und Kopfb ewegun-
gen zu koordinieren. Sie wird in der 
Kindheit ausgebildet und entwickelt 
sich im Laufe der Jahre immer wei-
ter. Man kann sagen, manche Men-
schen schauen in erster Linie mit 
Kopfb ewegungen, andere mit Au-
genbewegungen“, erläutert Michael 
Commer, „man bezeichnet diesen 

individuellen Stil des Sehens auch 
als Blickdynamik !“ Die herkömmli-
che Technik von Gleitsichtgläsern, 
bei der das zuvor dynamische Se-
hen in starre, vorgegebene Bereich 
gelenkt wird und die individuellen 
Blickbewegungen nicht berücksich-
tigt werden, kann manchmal eine 
Unverträglichkeit hervorrufen. Ähn-
lich falscher Kleidung beim Sport, 
kann die (Blick)-Dynamik gestört 
und die Leistungsfähigkeit reduziert 
werden. Zur Messung der Blickdy-
namik taucht der Proband bei Optik 
Commer mit der VR-Brille in eine 
3D-animierte Welt, in der er seinem 
natürlichen Sehen entsprechend, 
einen ausgewählten Gegenstand 
„verfolgen“ muss. Die VR-Brille er-
fasst jede noch so kleine Kopf- und 
Augenbewegungen, Fixation und 
Verweildauer in Zusammenhang mit 
der jeweiligen Simulations-Situation 
und überträgt diese zur Auswertung 
an eine spezielle Soft ware, wodurch 
ein individuelles Blickprofi l erstellt 
wird. „Das Ergebnis ist ein Gleit-
sichtglasdesign, welchen dem Bril-
lenträger ein Maximum an Sehfrei-
heit und nahezu uneingeschränktes 
natürliches Sehen bietet“, berichtet 
Michael Commer.

Hoistener Str. 58 • 41466 Neuss-Weckhoven • Tel. (02131) 94 92 06
Mail: info@optik-commer.de • www.optik-commer.de

Öffnungszeiten: Mo - Fr.: 9:00 bis 13:00, 14:00 bis 18:30 Uhr • Mi. + Sa.: 9:00 bis 13:00 Uhr

SICHERN SIE SICH BIS ZUM 30.11.2023

IHREN PERSÖNLICHEN SEHANALYSE-TERMIN

UND SPAREN 90,– EURO 

- ANZEIGE -

Ihre Klimaanlagen-Experten!

S eit vielen Jahren steht die Becker 
+ Schmitz Haustechnik GbR für 

Leistung und Qualität im Bereich 
Klimatechnik. Mit den sich wandeln-
den Anforderungen haben wir unser 
Leistungsspektrum kontinuierlich 
erweitert. Von der Beratung über die 
Planung und Umsetzung bis hin zur 
Betreuung und Wartung der Anla-
gen stehen wir Ihnen als Partner zur 
Seite. Unser Service für Sie:
• Klimatechnik
Ob private oder industrielle Anfor-
derungen - wir setzen Klimatech-
nik-Lösungen nach Ihren persönli-
chen Ansprüchen um.

• Wärmepumpen
Professionell und gründlich führen 

wir alle Arbeiten für Sie durch, von 
einfacher Wartung oder Montage bis 
hin zu komplexen Installationen.

 • Diagnose
Mit uns sind Sie auf der sicheren Sei-
te. Wir verfügen über das notwen-
dige Know-how zur Diagnose Ihrer 
Anlage.

 • Service & Wartung
Beratung, Planung und Kunden-
dienst - wir stehen Ihnen gerne zur 
Verfügung und sind Ihr verlässlicher 
Partner.

Jetzt beraten lassen!
02133 - 285 18 88
Email: info@bs-haustechnik.net
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E deka Paul trifft   mit dem An-
gebot von frischen Waren aus 

der Region den Nerv der Zeit. Im-
mer mehr Verbraucher vertrauen 
auf Produkte vom Erzeuger um die 
Ecke – Vertrauen, das auch Pauls 
Kunden ihrem Lieblings-Super-
markt entgegen bringen. Seit rund 
sechs Jahren überzeugt Edeka Paul 
in der Neusser Nordstadt. Sucht 
man Qualität, Frische und hoch-
wertige Lebensmittel quer durch 
das Sortiment aus unserer Region, 
ist man auf der Venloer Straße 1-3 
an der richtigen Adresse. Der Kauf-
mann Carsten Paul bietet auch 
Warensortimente „direkt aus der 
Nachbarschaft “, wie z.B. Kaff ee, 
Honig, Brotaufstrich, Suppen, Eier, 
Obst & Gemüse, Säft e, Bier, Wein, 
etc. Dies schont die Umwelt durch 
kurze Lieferwege und sichert zu 
dem auch wertvolle Arbeitsplätze 
direkt vor Ort. Speziell beim viel-
fältigen Angebot von Obst und 

Das sind Sie:

� Idealerweise heißen wir Sie als ausgebildete Fachkraft aber auch als Quereinsteiger 

 mit Lebensmittelkenntnissen herzlich willkommen.

� Sie haben Feingefühl in der Veredelung von Fleisch, Wurst und Käse sowie ein Auge 

 für Details und Warenpräsenz.

� Sie achten nicht nur auf Frische, sondern auch auf Sauberkeit und Einhaltung 

 der Hygienevorschriften.

� Sie haben Freude am Umgang mit Menschen.

� Sie sind Teamplayer und haben Verantwortungsbewusstsein.

� Sie verfügen über Flexibilität von Montag bis Samstag von 06.00 bis 19.00 Uhr

Das sind wir:

� Die Frischetheke ist das Herzstück in unserem Markt!

� Als Arbeitgeber stehen wir unseren Mitarbeitern in allen Lebensphasen zur Seite. 

� Ein eingespieltes Team, in dem gegenseitige Hilfsbereitschaft an erster Stelle steht.

� Abwechslungsreiche Aufgaben

� Betriebliche Altersvorsorge

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt

für den Bereich Fleisch, Wurst und Käse.

Wir freuen uns auf Ihre individuelle Bewerbung. Bewerbungsunterlagen in Papierform können wir leider nicht zurücksenden.

Art der Stelle: Teilzeit, Festanstellung, befristeter Vertrag, Minijob � Vertragsdauer: ab 12 Monate aufwärts � Arbeitsstunden: 20-40 pro Woche

Gehalt: ab 12,00 € je Stunde bei Minijob – Teilzeit je nach Qualifikation und Qualität der Arbeit viel höher. Sonderzahlungen: � Urlaubsgeld � Weihnachtsgeld � Zusatzzahlungen

Gemüse bleiben keine Wünsche 
off en, denn beim Paul gibt es auch 
Bio-, Fairtrade- und Alnaturapro-
dukte. Genießer kommen auch 
bei der Vielzahl verschiedener 
Fleisch-, Wurst- und Käsespeziali-
täten an den Theken auf ihre Kos-
ten. Edeka Paul bietet zudem eine 
große Auswahl von vegetarischen, 
veganen, laktoseund glutenfrei-
en Produkten. Das Angebot wird 
abgerundet von einer Bäckerei, 
die mit einer Riesenauswahl an 
täglich frischen Brötchen, Broten 
und süßen Backwaren lockt. Und 
selbstverständlich kann hier auch 
im ansässigen Zeitschrift enladen 
Lotto gespielt werden.

Man merkt: Paul kanns, hier gibt 
es alles was das Kundenherz be-
gehrt – für den täglichen Bedarf 
und mehr! Paul liebt nicht nur 
Lebensmittel sondern auch jeden 
einzelnen seiner Kunden. Mit rund 

40 Mitarbeitern ist Carsten Paul 
einer der beliebtesten Arbeitgeber 
im Neusser Norden. Ein weiterer 
toller Kundenservice: 120 Minuten 
darf kostenlos geparkt werden, 
sodass sie auch genügend Zeit ha-
ben, in aller Ruhe durch den Markt 
zu bummeln und das reichhaltige 
Sortiment zu begutachten. Kont-
rolliert wird das durch eine hoch-
moderne Anlage welche die reale 
Parkdauer vollelektronisch ermit-
telt.

Kunden können ebenfalls Ihr 
Kleingeld im Supermarkt wechseln 
lassen – ein toller Service. Aber 
Carsten Paul engagiert sich auch 
außerhalb seines Marktes: Um die 
Kleinsten früh an gesunde Ernäh-
rung heranzuführen, ist er Pate 
von verschiedenen Kindergärten 
und betreut dort die Beetbepfl an-
zungen von der Saat bis zur Ern-
te. Auch unterstützt er diverse 

gemeinnützige Projekte wie das 
„Haus der Jugend“ in Neuss, das
Malteser-Projekt „Wohlfühlmor-
gen“ und das Tierheim in Betti-
kum.

Hinzu kommen noch diverse Spon-
soringprojekte von kleineren Ver-
einen im Rhein-Kreis-Neuss.

Edeka Paul – Ein starke Partner für Sie im 
Neusser Norden!

Carsten Paul, Geschäftsführer
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 ab 12,00 € je Stunde bei Minijob – Teilzeit je nach Qualifikation und Qualität der Arbeit viel höher. 

- ANZEIGE -

Starker Service für Alle! Birkenstock der
Radfachmarkt ist Ihr E-Bike-Spezialist

Der Radfachmarkt Birkenstock auf der 
Moselstraße 15 in Neuss bietet Ihnen 
alles, was das Zweirad-Herz begehrt.  
Auch in Sachen E-Mobility spielt der 
Radfachmarkt ganz vorne mit. Wenn es 
mal längere Strecken sein dürfen oder 
das Radfahren nicht mehr ganz so leicht 
fällt, ist das E-Bike eine super Lösung.
Es bietet optimales Fahrvergnügen bei 
minimaler Anstrengung und maximaler 
Tretunterstützung. Doch auch wenn Sie  
nicht unbedingt eine Trethilfe brauchen,
kann ein E-Bike die richtige Wahl sein. 
Wer mit E-Antrieb unterwegs ist, fährt
lockerer und hat noch mehr Spaß am 

Fahren. Auch ein E-Bike bedienen Sie ganz 
einfach am Lenker. Man kann zum Beispiel 
die Unterstützungsstufe einstellen und auf 
einem Display die Geschwindigkeit und 
die zurückgelegte Strecke ablesen. Damit 
Sie genau das richtige Rad für sich finden, 
bietet Birkenstock auch Probefahrten 
sowie auch eine erstklassige Beratung an. 
Das Traditionsunternehmen legt sehr 
viel Wert auf zufriedene Kunden. Von 
der Empfehlung des richtigen Radtyps, 
Einstellung der Sitzposition, abgestimmt 
auf die Rahmengeometrie bis hin zur 
Wartung und Reparatur, auf Birkenstock 
ist Verlass! „Natürlich werden Neuräder 

in der eigenen Werkstatt fachmännisch 
und sorgfältig montiert, ebenso werden 
Schaltungen und Bremsen genau justiert. 
Die Sicherheit steht für uns an erster 
Stelle.“, so Geschäftsführer Kai Birkenstock.
Um Ihr Fahrrad fit zu machen, bietet Birken-
stock Fahrradinspektionen zu attraktiven 
Konditionen an. Hier erhalten Sie ein opti-
males Preis-Leistungsverhältnis und faire 
Preise bei Fahrrädern, E-Bikes, Inspektionen 
und Reparaturen. Ebenso wurde Birkenstock 
vom TÜV Nord ausgezeichnet und erhält das 
Prädikat „zertifizierte Qualitätswerkstatt“, 
hier können Sie also guten Gewissens Ihr 
Fahrrad in kompetente Hände geben.

Birkenstock GmbH
Moselstraße 15 · Neuss
Tel.: 02131-45588
www.birkenstock-zweirad.de

- ANZEIGE -

D er Seniorendienst Eli die Fee 

ist ein starker Partner für 

Sie in Neuss. Das familiengeführ-

te Franchise-Unternehmen ist ein 

zertifi zierter Betrieb, der seit über 

15 Jahren am Markt ist und nur mit 

geschulten Betreuungskräft en ar-

beitet. Das Büro Am Hagelkreuz 23 

in Neuss-Hoisten wird von Michael 

Pahl und seinem Team geleitet. Der 

Seniorendienst unterstützt in den 

Bereichen: 

• Hauswirtschaft  (Saugen und Wi-

schen, Fensterputzen, Hausfl urrei-

nigung, Bügeln)

• Unterhaltung (Gedächtnistraining, 

Spaziergänge, gemeinsames Kochen, 

gemeinsames Spielen) 

• Begleitung außer Haus (Arztbe-

suche, Einkäufe, Friseurbesuche, 

Behördengänge). Die Pfl ege ist al-

lerdings kein Teil des Angebotes. 

Durch Eli die Fee Seniorendienst 

Eli die Fee Seniorendienst – Ihr starker Partner in Neuss –
Wir unterstützen Senioren! Einkaufen, Hauswirtschaft, Unterhaltung

erhalten Senioren Unterstützung im 

Alltag und können im Rahmen ihrer 

Möglichkeiten am gesellschaft lichen 

Leben teilnehmen. Haben Sie einen 

Pfl egegrad? Dann sind die von uns 

erbrachten Leistungen kostenfrei 

für Sie. Egal, welchen Pfl egegrad 

Sie haben – Ihnen stehen in jedem 

Fall 125 Euro Betreuungsleistungen 

im Monat zu. Außerdem können Sie 

ab Pfl egegrad 2 auch von den gesetz-

lichen Vorschrift en der Verhinde- 

rungspfl ege und Zusatzbetreuung 

profi tieren. Diese Leistungen stellen 

wir Ihrer zuständigen Pfl egekasse 

in Rechnung, sie müssen sich um 

nichts kümmern. Ihr Pfl egegeldan-

spruch bleibt dabei erhalten. Sie 

haben noch keinen Pfl egegrad? 

Dann helfen wir Ihnen gerne bei 

der Antragsstellung. Bitte beachten 

Sie, dass die Pfl ege kein Teil unse-

res Angebotes ist. Das Team um Mi-

chael Pahl berät Sie umfassend und 

beantwortet alle Ihre Fragen. Sie 

können entweder telefonisch oder 

persönlich als Kunde aufgenom-

men werden. Zudem melden wir die 

Abrechnung bei Ihrer Krankenkas-

se an. Innerhalb von zwei Wochen 

fi ndet Ihr erster Einsatz statt. In-

formieren Sie sich kostenlos unter 

02137/1474190

Michael’s Seniorendienst GmbH, Am Hagelkreuz 23 in 41469 Neuss-Hoisten 
Inhaber: Michael Pahl, Telefon: 0 21 37/1 47 41 90, Fax: 0 21 37/1 47 41 91, Mobil:0173/4932542 E-Mail:info@neuss.elidiefee.de

Webseite: www.elidiefee.de
Öffnungszeiten: Montag bis Freitag von 8.00 bis 16.00 Uhr

- ANZEIGE - - ANZEIGE -
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Volkskrankheiten Arthrose und Schmerzen
Moderne Medizin kann helfen auch ohne Operation

A rthrose und chronische 

Schmerzen sind Volkskrank-

heiten, die die Lebensqualität vieler 

Menschen erheblich einschränken. 

Was dem einen als unerträglicher 

Schmerz erscheint, wird von einem 

anderen als kaum beeinträchtigend 

empfunden. Fest steht aber, wer 

Schmerzen hat, der leidet.

Im Kampf gegen Arthrose und 

chronische Schmerzen setzt Dr. 

Stefan Lobner, auf eine Vielzahl 

an nicht-operativen Methoden, 

die sich je nach Ausgangslage un-

terschiedlich kombinieren lassen. 

„Die Behandlung wird in unserer 

Praxis ganz auf den Patienten ab-

gestimmt. Dieser bekommt einen 

individuell auf ihn zugeschnittenen 

Therapieplan, in den verschiedene 

,Bausteine‘ integriert werden, die 

in der jeweiligen Situation am er-

folgversprechendsten sind“, so der 

Facharzt für Orthopädie. 

Sein Motto: „Individuell. Modern. 

Ganzheitlich.“ Es werden die kör-

perlichen und auch die seelischen 

Auslöser der Erkrankung bei der 

Behandlung des Patienten berück-

sichtigt. 

Das Leistungsspektrum umfasst da-

bei neben der klassischen Orthopä-

die vor allem traditionelle Therapie-

verfahren der Naturheilkunde, also 

Akupunkturbehandlungen und die 

manuelle Medizin, aber auch neuere 

innovative Behandlungsmethoden 

wie zum Beispiel die Eigenblutthe-

rapie, die etwa bei Arthrose, chro-

nischen Sehnenentzündungen oder 

Tennisellenbogen zur Anwendung 

kommt.

In der Privatpraxis von Dr. Lobner 

sind auch gesetzlich versicherte 

Patienten als Selbstzahler herzlich 

willkommen. Dr. Lobner und sein 

Team nehmen sich viel Zeit für jeden 

einzelnen Patienten. Termine sind 

auch kurzfristig möglich.

Privatpraxis für Orthopädie

Dr. med. Stefan Lobner
Düsseldorfer Straße 77, 
40667 Meerbusch
Telefon 0 21 32/99 86 30
www.dr-lobner.de

Inh. Fabian Becker

Im Zeichen der Gesundheit für Sie in Rosellerheid
e

www.heide-apotheke-neuss.de

Wir sind jetzt auch

online für Sie da

WÄRME & SANITÄR
K L I M AT E C H N I K
ROHRREINIGUNG

Wir beraten Sie

kompetent und

zuverlässig.
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Schütz Solar GmbH – 
Ihr Fachbetrieb für Solarstrom in Dormagen

D ie Schütz Solar GmbH wurde 

im Jahr 2007 von Heiko Schütz 

gegründet und zu einer Erfolgsstory 

gemacht. Ein Team bestehend aus 

Meistern, Fachhandwerkern und In-

genieuren hat in den vergangenen 

Jahren über 10.000 Photovoltaikan-

lagen auf privaten Häusern und Ge-

werben in NRW und darüber hinaus 

installiert. Das Unternehmen steht 

für Wachstum und Expansion. Alle 

Mitarbeiter im Team leben die Lei-

denschaft  für Sonnenenergie und 

die positiven Eff ekte zugunsten un-

serer Umwelt.

Mit mehr als 15 Jahren Erfahrung ist 

die Schütz Solar GmbH eine der ers-

te Ansprechpartner für Solaranlagen 

im Rhein-Kreis Neuss. „Die fachge-

rechte Planung und die handwerk-

liche Umsetzung Ihrer Wünsche 

sind unser Anliegen. Wir planen 

Ihre Anlage genau so, damit alle 

Ressourcen vollständig ausgenützt 

werden und Sie Ihr Gebäude mit 

Solarstrom betreiben können. Von 

der Beratung zur Planung und der 

anschließenden Montage, wir bieten 

einen schnellen und zuverlässigen 

Service.,“ so Geschäft sführer Heiko 

Schütz

Zu den Kernprodukten gehören vor 

allem die Lieferung und Montage 

von Photovoltaik-Gesamtlösungen 

für den Privathaushalt und für den 

Gewerbebetrieb. Heute ist das Unter-

nehmen ein individueller Lösungs-

anbieter in diesem Bereich. Mit rund 

20 Mitarbeitern gewährt das Unter-

nehmen die regionale Betreuung 

und Versorgung seiner Kunden, und 

bietet Ihnen ein komplettes Portfo-

lio. 

Die Zufriedenheit der Kunden und 

Mitarbeiter ist für die Schütz Solar 

GmbH das A. und O.  Auch Sie möch-

ten von einer Solaranlage profi tie-

ren? Dann lassen Sie sich von unse-

ren Experten beraten.

Steigen Sie jetzt um auf eine leistungsfähige Photovoltaikanlage und nutzen Sie 

ganz einfach Ihren eigenen Strom. Egal, ob in Verbindung mit einer Wärmepumpe, 

einer Ladestation für Ihre E-Mobilität oder mit einem modernen Speichersystem. 

Wir beraten Sie gerne und für Sie unverbindlich über die Möglichkeiten einer 

Photovoltaikanlage und planen diese individuell nach Ihrem Bedarf. 

Profitieren Sie von den Vorteilen eines Meisterbetriebes hier vor Ort:

kurze Wege, persönliche Beratung, zeitnahe und sorgfältige Installation Ihrer 

Anlage und im Falle eines Falles eine schnelle Reaktion unseres Service-Teams. 

Steigen Sie um. Werden Sie EnergieWender – mit uns!

Schütz Solar GmbH

Borsigstraße 7

41541 Dormagen

Tel. 02133–5389 522

info@schuetz-solar.de

www.schuetz-solar.de

Sparen Sie sich in Zukunft 
die steigenden Strompreise!

3.000
erfolgreich installierte

Photovoltaik-
anlagen

16
Jahre Erfahrung
und Kompetenz
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Geschäftsführer des „Isotec Fachbe

Ich habe meinen Betrieb zwar 2005 
in Mönchengladbach gegründet 
aber wir sind weit über Gladbachs 
Stadtgrenzen hinaus für unsere 

Der persönliche Service hat für uns 

garage. Wir haben Brunnen saniert 

beseitigen sind Rohrbrüche.

Im Wohnraum erkennt man es gut 
daran, wenn sich zum Beispiel 

bilden, die übrigens auch sehr ge
sundheitsschädlich sein können. In 

von der Wand. Oft bildet sich auch 
ein weißer Flaum auf der Oberfläche. 
Bei Schäden durch Frischwasserlei

Wenn der Kunde uns anruft oder zu 
uns ins Büro kommt, vereinbaren 

Derzeit halten wir natürlich alle 

und unverbindlich. Beim Vorort-Ter

Daraufhin wird für den Kunden ein 

sollten keine Fragen offen bleiben, 

de das „Was“ und „Warum“ nach

plötzlich die Bagger in der gepfleg

wir oft auch mehr Psychologe als 

Bei Feuchtigkeitsschäden gibt es 

seiner Bewohner gefährdet werden.

Zahlreiche Filme auf dem Isotec 

aus mehr über unsere Gewerke, un

Ablauf einer Isotec-Sanierung. Na
türlich ist auch unsere www.isotec.

an Informationen „über Uns“, un
ser „Handwerk“, „Referenzen“ und 
„Meinungen“ anderer Kunden.

Geschäftsführer des „Isotec Fachbe

Ich habe meinen Betrieb zwar 2005 
in Mönchengladbach gegründet 
aber wir sind weit über Gladbachs 
Stadtgrenzen hinaus für unsere 

Der persönliche Service hat für uns 

ielleicht nochmal zur Erläuterung? 

garage. Wir haben Brunnen saniert 

beseitigen sind Rohrbrüche.

Im Wohnraum erkennt man es gut 
daran, wenn sich zum Beispiel 

bilden, die übrigens auch sehr ge
sundheitsschädlich sein können. In 

von der Wand. Oft bildet sich auch 
ein weißer Flaum auf der Oberfläche. 
Bei Schäden durch Frischwasserlei

Wenn der Kunde uns anruft oder zu 
uns ins Büro kommt, vereinbaren 

Derzeit halten wir natürlich alle 

und unverbindlich. Beim Vorort-Ter

Daraufhin wird für den Kunden ein 

sollten keine Fragen offen bleiben, 

de das „Was“ und „Warum“ nach

plötzlich die Bagger in der gepfleg

wir oft auch mehr Psychologe als 

Bei Feuchtigkeitsschäden gibt es 

seiner Bewohner gefährdet werden.

Zahlreiche Filme auf dem Isotec 

aus mehr über unsere Gewerke, un

Ablauf einer Isotec-Sanierung. Na
türlich ist auch unsere www.isotec.

an Informationen „über Uns“, un
ser „Handwerk“, „Referenzen“ und 
„Meinungen“ anderer Kunden.Bestattungs-

vorsorge –

eine Sorge

weniger!

www.hahn-neuss.de

Sorgen Sie vor,

bevor der Zug

abgefahren ist!

 Ihr professioneller Dienstleister für

· Brunnenbau

· Spezialtiefbau

· Gartenbrunnen

· Geothermie

· Bauwasserhaltung

 Daimlerstraße 40 · 41352 Korschenbroich-Glehn

Tel. 0 21 82 -40 94 · info@lenders-brunnenbau.de 

www.lenders-brunnenbau.de

Modernisieren Sie jetzt ihr Eigenheim!

Beratung – Planung – Umsetzung

CA107 GmbH · Bruchweg 122

41564 Kaarst · Tel. 02131/1516297

www.tore24.de

· Tore

· Türen

· Antriebe

· VELUX Fenster

Besuchen

Sie unsere

Ausstellung!

Wir suchen DICH…!

•

•

in Vollzeit/Teilzeit oder auf Minijob Basis.

Du bist freundlich, kreativ, engagiert und arbeitest gerne in einem interdisziplinären Team?
Du bist liebevoll, geduldig und übst deinen Beruf mit Freude aus, 

dann bist du im Vinzenz-Haus genau richtig.

Was bieten wir Dir:

• gute Teamatmosphäre • familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
• 

• Entsprechende Zulagen • Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitmodell
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Haus Nordpark • Neusser Weyhe 90 • 41462 Neuss
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„Mit trockenen Wänden Energie sparen“
….und den Wert Ihrer Immobile

steigern

Wenn es um feuchte Wände, nasse 
Keller, Schimmelbefall an Wänden 
und Mauerwerk geht, ist unbedingt 
Handlungsbedarf gefordert. Fällt der
Putz ab oder ist Schimmelbefall zu 
sehen, ist es meist schon zu spät und
die Lösung kann nur durch einen 
Experten erfolgen. Stephan Klein, 
Geschäftsführer des „Isotec Fachbe-
trieb Abdichtungstechnik Klein“er-
klärt, wie feuchte Wände und nasse 
Keller behandelt werden.
Ihr Unternehmen ist in Neuss, 

Düsseldorf und Mönchenglad-

bach tätig?

Ich habe meinen Betrieb zwar 2005 
in Mönchengladbach gegründet 
aber wir sind weit über Gladbachs 
Stadtgrenzen hinaus für unsere 
Kunden präsent. Unser Anspruch 
ist es, dass Kunden mit einem Men-
schen und nicht mit einem Anruf-
beantworter kommunizieren sollen. 
Der persönliche Service hat für uns 
höchsten Stellenwert.
Vielleicht nochmal zur Erläute-

rung? Was genau bedeutet denn 

Abdichtungstechnik?

Wir legen im klassischen Sinne 
feuchte Keller trocken und besei-
tigen auch Schimmelpilzschäden. 
Unter feuchte Keller verstehen wir

aber auch die durchfeuchtete Tief-
garage. Wir haben Brunnen saniert 
oder Zisternen – im Grunde alles wo
Feuchtigkeit von extern eindringt. 
Dabei spielt es keine Rolle ob es ein 
Ein-, ein Mehrfamilienhaus oder ein
Firmengebäude ist. Was wir nicht 
beseitigen sind Rohrbrüche.
Woran kann ich denn als Laie er-

kennen, dass ich Feuchtigkeit im 

Mauerwerk habe?

Im Wohnraum erkennt man es gut 
daran, wenn sich zum Beispiel 
hinter Schränken Schimmelpilze 
bilden, die übrigens auch sehr ge-
sundheitsschädlich sein können. In 
Kellerräumen fällt meistens der Putz
von der Wand. Oft bildet sich auch 
ein weißer Flaum auf der Oberfläche.
Bei Schäden durch Frischwasser-
leitungen bilden sich braune wol-
kenartige Flecken an den Wänden. 
Wenn ich jetzt einen Schaden fest-

stelle und mich an Isotec wende –

wie läuft so ein Prozess dann ab?

Wenn der Kunde uns anruft oder zu 
uns ins Büro kommt, vereinbaren 
wir mit ihm einen Analysetermin. 
Derzeit halten wir natürlich alle 
gebotenen Vorsichts- und Hygiene-
maßnahmen ein. Dieser Analyseter-
min ist vollkommen kostenlos und 
unverbindlich. Beim Vorort-Termin 
kann unser Analytiker mittels ver-

schiedener Messgeräte den Ur-
sprung der Feuchtigkeit lokalisieren. 
Daraufhin wird für den Kunden ein 
maßgeschneidertes Sanierungskon-
zept erstellt und auf Wunsch auch 
persönlich besprochen Am Ende 
sollten keine Fragen offen bleiben, 
denn es ist es wichtig, dass der Kun-
de das „Was“ und „Warum“ nach-
vollziehen kann.
Wie sehen dann die Arbeiten an-

schließend aus? Wird das Mau-

erwerk von außen freigegraben? 

Das stelle ich mir bei einem Eigen-

heimbesitzer mit schönem Garten

sehr problematisch vor, wenn 

dann plötzlich die Bagger in der 

gepflegten Anlage stehen!

Das ist tatsächlich die größte Sorge 
aller Kunden und an dem Punkt sind
wir oft auch mehr Psychologe als  
Handwerker oder Analytiker. Hier 
sind wir sehr gefordert. Um Kunden 
diese Ängste zu nehmen muss ich 
sagen, dass wir mittlerweile mehrere
Möglichkeiten haben, Feuchtigkeits-
schäden von innen auch zu beseiti-
gen, ohne das man gleich das ganze 
Haus von außen ausschachten muss.
Gar nicht machen lassen ist 

 da wahrscheinlich die schlechtere 

Option?

Bei Feuchtigkeitsschäden gibt es 
keinen Selbstheilungsprozess in 

Gebäuden. Wenn die Feuchtigkeit 
da ist und es wird nichts unternom-
men, wird es nur noch schlimmer. 
So ein Schaden mindert enorm den 
Wert des Gebäudes und treibt die 
Energiekosten in die Höhe, denn der
Wärmedämmwert einer Wand sinkt 
mit zunehmender Durchfeuchtung. 
Außerdem kann die Gesundheit 
seiner Bewohner gefährdet werden. 
Gibt es auch Informationen dazu 

im Internet?

Zahlreiche Filme auf dem Isotec 
Youtube Kanal verraten noch weit-
aus mehr über unsere Gewerke, un-
seren Alltag und den praktischen 
Ablauf einer Isotec-Sanierung. Na-
türlich ist auch unsere www.isotec.
de/neuss eine wahre Fundgrube an 
Informationen „über Uns“, unser 
„Handwerk“, „Referenzen“ und 
„Meinungen“ anderer Kunden.

https://www.youtube.com/user/
ISOTECgmbh

www.isotec.de/neuss

Geschäftsführer des „Isotec Fachbe

Ich habe meinen Betrieb zwar 2005 
in Mönchengladbach gegründet 
aber wir sind weit über Gladbachs 
Stadtgrenzen hinaus für unsere 

Der persönliche Service hat für uns 

garage. Wir haben Brunnen saniert 

beseitigen sind Rohrbrüche.

Im Wohnraum erkennt man es gut 
daran, wenn sich zum Beispiel 

bilden, die übrigens auch sehr ge
sundheitsschädlich sein können. In 

von der Wand. Oft bildet sich auch 
ein weißer Flaum auf der Oberfläche. 
Bei Schäden durch Frischwasserlei

Wenn der Kunde uns anruft oder zu 
uns ins Büro kommt, vereinbaren 

Derzeit halten wir natürlich alle 

und unverbindlich. Beim Vorort-Ter

Daraufhin wird für den Kunden ein 

sollten keine Fragen offen bleiben, 

de das „Was“ und „Warum“ nach

plötzlich die Bagger in der gepfleg

wir oft auch mehr Psychologe als 

Bei Feuchtigkeitsschäden gibt es 

seiner Bewohner gefährdet werden.

Zahlreiche Filme auf dem Isotec 

aus mehr über unsere Gewerke, un

Ablauf einer Isotec-Sanierung. Na
türlich ist auch unsere www.isotec.

an Informationen „über Uns“, un
ser „Handwerk“, „Referenzen“ und 
„Meinungen“ anderer Kunden.

HANDWERK
AUF HÖCHSTEM

NIVEAU

TEAM

 Nasse Wände? 

 Feuchter Keller? 

Klein GmbH

www.isotec.de/klein

Abdichtungstechnik Klein GmbH
Oststraße 17, 40667 Meerbusch

02132 - 93 72 438 oder 02131 - 366 18 43 

Mit bisher über 100.000 erfolgreichen Sanierungen in der ISOTEC-Gruppe

bieten wir Ihnen die Sicherheit für ein trockenes und gesundes Wohnen.

Meerbusch 02132 - 93 72 438
Neuss 02131 - 366 18 43
Mönchengladbach 02166 - 62 19 18 0
Grevenbroich 02181 - 243 10 10

Neuss: 02131 - 366 18 43
Düsseldorf: 0211 - 13 43 33
Mönchengladbach: 02166 - 62 19 18 0
Email: kontakt@isotec-klein.de

www.isotec.de/neuss

Geschäftsführer des „Isotec Fachbe

Ich habe meinen Betrieb zwar 2005 
in Mönchengladbach gegründet 
aber wir sind weit über Gladbachs 
Stadtgrenzen hinaus für unsere 

Der persönliche Service hat für uns 

garage. Wir haben Brunnen saniert 

beseitigen sind Rohrbrüche.

Im Wohnraum erkennt man es gut 
daran, wenn sich zum Beispiel 

bilden, die übrigens auch sehr ge
sundheitsschädlich sein können. In 

von der Wand. Oft bildet sich auch 
ein weißer Flaum auf der Oberfläche. 
Bei Schäden durch Frischwasserlei

Wenn der Kunde uns anruft oder zu 
uns ins Büro kommt, vereinbaren 

Derzeit halten wir natürlich alle 

und unverbindlich. Beim Vorort-Ter

Daraufhin wird für den Kunden ein 

sollten keine Fragen offen bleiben, 

de das „Was“ und „Warum“ nach

plötzlich die Bagger in der gepfleg

wir oft auch mehr Psychologe als 

Bei Feuchtigkeitsschäden gibt es 

seiner Bewohner gefährdet werden.

Zahlreiche Filme auf dem Isotec 

aus mehr über unsere Gewerke, un

Ablauf einer Isotec-Sanierung. Na
türlich ist auch unsere www.isotec.

an Informationen „über Uns“, un
ser „Handwerk“, „Referenzen“ und 
„Meinungen“ anderer Kunden.
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OnlineBanking – transparent, 
intuitiv bedienbar und effi zient! 
Sie wollen es top sicher, einfach und schnell beim Banking im Internet?  

D ann ist das OnlineBanking 
der Raiff eisenbank Kaarst eG 

die ideale Lösung für all Ihre Ban-
king-Angelegenheiten. Nutzen Sie 
die Möglichkeit, Ihre Bankgeschäft e 
schnell und sicher von zuhause aus 
zu erledigen. Ihr OnlineBanking – 
intuitiv, funktionell und einfach. 

Wir bieten unser OnlineBanking 
sowohl für Privatkunden als auch 
für Firmenkunden und Vereine 
an. Das Design ist modern, die Be-
dienung einfach und auf Ihre An-
sprüche als Kunde ausgerichtet. 

Nutzen Sie die vielen beliebten 
Funktionen und Vorteile des Online-
Bankings: 

• Online-Terminvereinbarung 
• Startseite mit zentraler und indivi-
 dualisierbarer Kontenübersicht

• Umsatzanzeige der letzten 2 Jahre
• unabhängig von unseren Öff -
 nungszeiten – 24/7 verfügbar 
• Banking und viele weitere Ser-  
 vices sind einfach bedienbar 
• Multibankfähigkeit - Verwaltung   
 Ihrer gesamten Konten, egal bei   
 welcher Bank 
• Guthaben für das Handy aufl aden

Zusätzlich bietet Ihnen das elektro-
nische Postfach eine sichere Kom-
munikation zwischen Ihnen und 
der Raiff eisenbank Kaarst eG. Alle 
Unterlagen werden für zehn Jahre 
digital archiviert und sind stets ab-
rufb ar. 

Die VR Banking App ist die optima-
le Ergänzung zum OnlineBanking. 
Damit haben Sie Ihre Finanzen im-
mer und überall im Blick – prüfen 
Sie unterwegs Ihre Kontostände, die 

Zum OnlineBanking der 

Raiffeisenbank Kaarst eG

Umsätze Ihrer Kreditkarte oder ver-
anlassen Sie eine Überweisung. 
Dank der hohen Sicherheitsstan-
dards können Sie sorgenfrei auch 
Konten bei anderen Banken mit der 
App verwalten. 

Alles zu unserem OnlineBanking, 
sowie die technischen Vorausset-
zungen erfahren Sie unter www.
raiba-kaarst.de, telefonisch oder in 
Ihrer Filiale vor Ort! Wir beraten Sie 
gerne.
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D ie Schule ist (fast) fertig, doch 
was passiert eigentlich danach?

Viele junge Menschen in Neuss ent-
scheiden sich für eine Ausbildung. 
Doch dafür steht eine wichtige Ent-
scheidung an: Welcher Beruf soll es 
werden? Im Rhein-Kreis-Neuss bil-
den viele Unternehmen aus. 

Darunter auch der Stadtwerke Neuss 
Konzern im Verbund mit der Inf-
ra-Struktur Neuss (ISN) und der 
Abfall- und Wertstoffl  ogistik Neuss 
(AWL). Mit über 650 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern gehören die-
se zu den großen Arbeitgebern der 
Stadt Neuss. 

Eine entsprechend große Vielfalt 
bietet daher auch die Auswahl der 
Ausbildungsberufe, die jungen Leu-
ten hier geboten werden. Die Bewer-
bungsphase für das Ausbildungsjahr 
2024 hat bereits begonnen – und 
sowohl die Stadtwerke Neuss als 
auch die ISN und AWL suchen neue 

Azubis in diversen Berufen. Ob tech-
nikaffi  n oder schreibtischliebend – 
für jeden ist garantiert das Richtige 
dabei. 

Denn gesucht werden junge Men-
schen mit ganz unterschiedlichen 
Fähigkeiten und vor allem Inter-

essen: sei es, dass Computer und 
Exceltabellen ganz oben auf der 
Beliebtheitsskala stehen, Menschen 
das Schwimmen beizubringen ein 
lang gehegter Traum ist oder man 
den Dingen beim Rohrleitungsbau 
einfach mal auf den Grund gehen 
möchte.

Ausbildung bei den Stadtwerken Neuss

• KFZ-Mechatroniker/in (m/w/d) Schwerpunkt Nutzfahrzeugtechnik        

• Industriekaufleute (m/w/d) 

• Anlagenmechaniker (m/w/d) Fachrichtung Rohrsystemtechnik 

• Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)                                                 

• Fachangestellte für Bäderbetriebe (m/w/d)                                              

• Industriemechaniker (m/w/d)                                                                    

• Fachkraft für Rohr-, Kanal- und Industrieservice (m/w/d)

• Berufskraftfahrer (m/w/d)

01.08.2024

Wir bieten Dir eine qualifizierte und abwechslungsreiche 
Berufsausbildung in einem modernen Umfeld für einen erfolgreichen
Start ins Berufsleben.

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine 
aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und Kopien der letzten 
beiden Schulzeugnisse an:

 bewerbungen@stadtwerke-neuss.de

Weitere Informationen zu den Ausbildungsberufen und 
Ansprechpartnern findest Du unter:
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E inen Staffelstab der besonde-
ren Art hat Bürgermeister Rei-

ner Breuer am Sonntag, 15. Oktober 
2023, in Höxter entgegengenommen. 
Am letzten Tag der an der Weser ge-
legenen Landesgartenschau 2023 
überreichte der Bürgermeister der 
Stadt Höxter, Daniel Hartmann, sei-
nem Amtskollegen Reiner Breuer, 
einen Spaten. Dieser mit Plaketten 
der Gartenschau-Städte versehe-
ne Staffelstab wird traditionell am 
letzten Öffnungstag der aktuellen 
nordrhein-westfälischen Landesgar-
tenschau an den nächsten Ausrich-
tungsort übergeben. Während die 
Höxteraner nach der erfolgreichen 

sechsmonatigen Gartenschau mit 
dem Rückbau beginnen, nehmen die 
Vorbereitungen für die LaGa 2026 in 
Neuss weiter Fahrt auf.

„Die Landesgartenschau in Höxter 
war ein voller Erfolg. Ich bin fest da-
von überzeugt, dass wir in Neuss an 
diesen Erfolg anknüpfen werden“, 
befand Bürgermeister Reiner Breuer. 
„Sie ist eine große Chance und eine 
Initialzündung für die nachhaltige 
Weiterentwicklung unserer Stadt. 
Ziel ist, auf dem Fundament der 
Tradition etwas Neues zu erschaffen 
und damit Ideen und Anregungen 
der Bürgerinnen und Bürger für ein 

modernes und zukunftsgerichtetes 
Neusser Stadtbild zu verwirklichen. 
Ich freue mich, stellvertretend für 
die Stadt Neuss den Spaten als Aus-
richter der Landesgartenschau 2026 
zu übernehmen“, äußerte sich Breu-
er weiter.

Weitere Informationen zur Landes-
gartenschau 2026 in Neuss finden 
Sie unter: 

Neuss übernimmt den Landesgartenschau-Spaten
Delegation um Bürgermeister Breuer reist nach Höxter

(v.l.n.r) Jan Sommer, Geschäftsführer 

der LAGA Höxter 2023; Gisela Hohl-

mann, stellvertretende Bürgermeiste-

rin der Stadt Neuss; Daniel Hartmann, 

Bürgermeister der Stadt Höxter; An-

nette Nothnagel, Geschäftsführerin 

der LAGA Neuss 2026 GmbH; Bürger-

meister Reiner Breuer - Fotos: LGS Höxter/

Madita Schellenberg)

Daniel Hartmann, Bürgermeister der 

Stadt Höxter (l.) und Bürgermeister 

Reiner Breuer (r.)
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D er Gartenfachmarkt Wassen-
berg in Grevenbroich bietet 

jetzt aktuelle Highlights aus dem 
Stihl Sortiment, wie Kettensägen, 
Saughäcksler und sämtliche andere 
Gartenhelfer der Marke Stihl an.
Im Rahmen der Cashback-Aktion 
erhalten Sie jetzt auf ausgewählte 
Aktionsgeräte bis zu 150,- € von der 
Fa. Stihl erstattet. Die Aktion ist gül-
tig für Geräte die bis zum 19.11.2023 
gekauft wurden.
Alle Informationen dazu auf 

www.stihl.de/cashback.

 
Gartenmöbel und Grills reduziert
Darüber hinaus erhalten Sie zum 
Saisonende jetzt exklusive Garten-
möbel der Marken Kettler, Solpuri, 
Zebra, Doppler sowie Grillgeräte von 
WEBER oder NAPOLEON zu stark re-
duzierten Preisen, auf Wunsch auch 
montiert und geliefert.

Getreu dem Motto „wir sind immer 
für Sie da, auch nach dem Kauf“ 
steht Ihnen das gesamte Team jeder-
zeit mit Rat und Tat zur Verfügung. 
So bietet die Firma Wassenberg jetzt 
aktuell für Ihre Kunden von No-
vember bis Januar einen Hol- und 
Bringservice für Winterinspektionen 
an Rasenmähern, Mährobotern und 
Aufsitzmähern an.
 
Rufen Sie einfach an und vereinba-
ren einen Termin.
 
Geschenktipp
Auch im Jahr 2024 bieten wir wieder 
die beliebten Weber Grillseminare in 
unserm Hause an:

Eintrittskarten sowie Geschenk-

gutscheine erhalten Sie im Markt 

sowie online unter www.garten-

fachmarkt-wassenberg.de

STIHL MS 162
BENZIN MOTORSÄGE, 1,6 PS
statt 199,00 € nur 179,00 €

+

Von-Goldammer-Str. 31  |  41515 Grevenbroich  | Tel. 0 2181/ 23 99-0
info@wassenberg-gmbh.de  |  www.gartenfachmarkt-wassenberg.de

K U N D E N D I E N S T • L I E F E R S E R V I C E • W E R K S TAT T • G E R ÄT E V E R L E I H

STIHL SHA 56

HÄCKSLER 2 IN 1 
GERÄT

Sowohl Saug-
häcksler als 
auch Blasgerät. 

Grundgerät 
inkl. Akku+

Ladegerät.
429,00 €

4 zum 
Preis 
von 3

GUT GERÜSTET
    IN DEN HERBST!

Vierte Sägekette

KOSTENLOS!

D E R G A R T E N F A C H M A R K T

zusätzlich 35,- € 
Cashback

Herr Leist, Frau Lippke und Herr Kempkes freuen sich auf Ihren Besuch.
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Bauverein sorgt für bezahlbaren Wohnraum

D ie Neusser Bauverein GmbH, 
das größte Wohnungsunter-

nehmen im Rhein-Kreis Neuss, freut 
sich über eine beeindruckende Neu-
bauleistung im Jahr 2022. Im Ge-
schäft sjahr 2022 wurden insgesamt 
274 Wohnungen fertiggestellt und an 
die Mieter übergeben.

Darunter das Leuchtenberg-Are-
al mit 154 Wohneinheiten und das 
neue Quartier in Norf an der Nieven-
heimer Straße mit 117 Wohneinhei-
ten. Auch das Projekt Baufeld D2 im 
Augustinus Park mit einer Kita und 
elf Wohneinheiten wurde erfolgreich 
abgeschlossen. Mit den 80 Plätzen 
im Seniorenstift  Norf sind insgesamt 
354 Wohneinheiten fertiggestellt 
worden. Dies erhöht den Wohnungs-
bestand der Neusser Bauverein 
GmbH auf insgesamt 7.414 Wohnun-
gen und 919 Häuser. Dirk Reimann, 
der Vorsitzende der Geschäft sfüh-
rung, betonte: „Der Geschäft sbericht 
ist mehr als nur Zahlen – er ist der 
Beweis dafür, dass wir in einer Kri-
se Chancen nutzen und gemeinsam 
daran arbeiten, Neuss zu einem le-

benswerteren Ort zu machen.“ Der 
Blick in die Zukunft : Zum Stichtag 
31. Dezember 2022 waren insgesamt 
98 Mietwohnungen in verschiede-
nen Projekten im Bau, und weitere 
319 Mieteinheiten sind geplant. Da-
rüber hinaus stehen 21 Eigentums-
wohnungen und zehn Doppelhaus-
hälft en kurz vor der Fertigstellung, 
während weitere 205 Einheiten in 
der Planung sind.

Insgesamt werden somit 653 Einhei-
ten in den kommenden Jahren in 
Neuss realisiert.

Der Neusser Bauverein bleibt sich 
seinem Engagement für Klima-
schutz, Energieeffi  zienz und Nach-
haltigkeit treu, um die Klimaschutz-
ziele der Stadt Neuss zu erreichen. 
„Krisen verstärken Herausforderun-
gen und lenken unsere Aufmerk-
samkeit auf Lösungen – die Zukunft  
liegt in nachhaltigen Lösungen und 
dem Engagement für unsere Ge-
meinschaft “, betont Heinrich Thiel, 
Aufsichtsratsvorsitzender des Unter-
nehmens.

Der Jahresabschluss verzeichnet 
einen Jahresüberschuss von rund 
4,16 Millionen Euro, und nach Be-
rücksichtigung des Gewinnvortrags 
in Höhe von rund 7,6 Millionen Euro 
ergibt sich ein Bilanzgewinn von 
insgesamt rund 11,77 Millionen Euro 
(Vorjahr: 9,1 Millionen Euro).
Aufgrund des positiven Ergebnis-
ses wird eine Dividende in Höhe 
von rund 1,5 Millionen Euro an den 
Gesellschaft er Neusser Bau und Im-
mobilienmanagement GmbH ausge-
schüttet.

Die Bilanzsumme des Unterneh-
mens stieg im Vergleich zum Vorjahr 
um rund 22 Millionen Euro auf etwa 
593,3 Millionen Euro (Vorjahr: rund 
571,5 Millionen Euro). Im Jahr 2022 
wurden insgesamt 12,7 Millionen 

Euro in Instandhaltungsmaßnah-
men investiert, was 20,59 Euro pro 
Quadratmeter entspricht.

Die durchschnittliche monatliche 
Kaltmiete der Bauverein-Mieter be-
trug 6,03 Euro pro Quadratmeter, 
deutlich unter dem Neusser Miet-
preisspiegel. Dies spiegelt sich in 
einer geringen Fluktuationsrate von 
5,9 Prozent (Vorjahr: 6,1 Prozent) 
und einer durchschnittlichen Miet-
dauer von zwölf Jahren wider.

Angesichts der aktuellen wirtschaft -
lichen Lage mit steigenden Hypothe-
kenzinsen, Herausforderungen bei 
den Lieferketten und gestiegenen 
Baukosten zeigte sich Dirk Reimann, 
Vorsitzender der Geschäft sführung, 
besonders stolz auf das Erreichte.

An unserem Nachbarschaftstreff "Treff 20" an der Wingenderstraße bieten

wir zwei E-Lastenräder und zwei E-Autos für alle Neusser: Die E-Fahrzeuge

lassen sich 24 Stunden an 7 Tagen in derWoche bequem per App ausleihen.

Weitere Informationen:www.neusserbauverein.de/nachhaltig

Mit dem Bauverein mobil
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Karriere mit V-Faktor bei 

der Kreisverwaltung Viersen

Unser Ziel

Die hohe Lebensqualität der knapp 
300.000 Einwohner im Kreis-
gebiet Viersen zu erhalten und 
auszubauen, das motiviert uns. 

Von der Baugenehmigung bis zur 
Autoanmeldung – unsere 1.400 Mit-
arbeitenden kümmern sich in vielen 
unterschiedlichen Berufen gleicher-
maßen um die Anliegen der Bürge-
rinnen und Bürger und das Gemein-
wohl.

Unsere Philosophie

Ein abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet bieten wir Menschen, die mit 
ihrer Persönlichkeit, Leistungsbe-
reitschaft  und ihrer Eigeninitiative 
etwas bewegen möchten. Wir schät-
zen eine off ene Kommunikation, be-
rücksichtigen individuelle Belange 
und setzen auf ein Arbeitsklima ge-
prägt von Teamplay.

Ob mobiles Arbeiten oder Teilzeitar-
beit – die individuellen Bedürfnisse 
und Wünsche eines jeden Mitarbei-
tenden sind uns wichtig. Wir fördern 
Entwicklungs- und Weiterbildungs-
möglichkeiten, legen Wert auf eine 
gute Ausbildung und Zukunft schan-
cen.

Unsere Berufsbilder

Wir bieten einen bunten Aufgaben-
mix in unterschiedlichen Bereichen: 
eine Kreisverwaltung, viele Berufe in 
gemischten Teams in den verschiede-
nen Ämtern und Einrichtungen. Von 
der Bauingenieurin, über den Tier-
arzt bis hin zur Notfallsanitäterin.

Unser Ausbildungsangebot

Für Berufsstarter bieten wir ein um-
fangreiches und spannendes Ange-
bot – egal, ob Duales Studium,
Ausbildung oder Praktikum.
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Liebe Leserinnen und Leser,

wenn es um Hörgeräte geht, gibt 
es aufregende Entwicklungen, die 
Ihr Hörerlebnis auf ein neues Level 
heben können. Lassen Sie uns über 
zwei wichtige Aspekte sprechen: 
Akkus statt Batterien und die Integ-
ration von Bluetooth für interaktive 
Kommunikation.

1. Akkus statt Batterien: Moder-
ne Hörgeräte sind zunehmend 
mit wiederaufladbaren Akkus 
ausgestattet. Dies bedeutet, 
dass Sie sich nicht mehr um den 
mühsamen und kostspieligen 
Batteriewechsel kümmern müs-
sen. Akkus bieten nicht nur Be-
quemlichkeit, sondern sind auch 
umweltfreundlicher, da weniger 
Einwegbatterien entsorgt werden 
müssen. Sie haben zudem eine 
längere Lebensdauer, was lang-
fristig Geld spart und die Nach-
haltigkeit fördert.

2. Bluetooth und interaktive 

Kommunikation: Die Integrati-
on von Bluetooth in Hörgeräte er-
öffnet völlig neue Möglichkeiten. 
Sie können Ihr Hörgerät drahtlos 
mit Ihrem Smartphone, Fernseher 
oder anderen Geräten verbinden. 

Dadurch können Sie Anrufe di-
rekt auf Ihre Hörgeräte umleiten, 
Musik oder Podcasts streamen 
und sogar Ihre Hörgeräte diskret 
über eine Smartphone-App an-
passen. Diese interaktive Kom-
munikation ermöglicht es den 
Hörgeräten auch, miteinander zu 
kommunizieren, um sich automa-
tisch an verschiedene Hörsituati-
onen anzupassen.

Diese beiden Entwicklungen ma-
chen Hörgeräte nicht nur effektiver, 
sondern auch umweltfreundlicher 
und benutzerfreundlicher. Wenn Sie 
über ein neues Gerät nachdenken, 
sollten Sie definitiv die Vorteile von 
Akkus und Bluetooth-Technologie in 
Betracht ziehen.

Ihr Christoph Stamm

Öffnungszeiten
Montag–Freitag: 09:00 – 13:00 Uhr

und 14:00 – 18:00 Uhr

Samstag: 09:00 – 13:00 Uhr

Kölner Str. 3 • 41515 Grevenbroich • Tel. 02181 659597
info@hoergeraete-stamm.de

Reifen Schuster - Ihr Reifen- und Felgenspezialist 
in Rommerskirchen seit dem Jahr 2000.

S eit zwei Jahrzehnten sind wir 
von Reifen Schuster mit Leiden-

schaft und Hingabe in der Welt der 
Reifen und Felgen tätig. Unser Un-
ternehmen hat sich in dieser Zeit zu 
einem vertrauenswürdigen Fachbe-
trieb entwickelt, der seine gesamte 
Stromproduktion autark und nach-
haltig produziert.  

Unsere Philosophie als anspruchs-
voller Fachbetrieb ist geprägt von 
drei Hauptprinzipien: erstklassi-
ge Beratung, eine umfangreiche 
Produktauswahl und ein heraus-
ragendes Preis-Leistungs-Verhält-
nis. Diese Grundsätze bilden das 
Fundament unseres Unternehmens 
und spiegeln sich in jedem Aspekt 
unserer Dienstleistungen wider. Für 
unsere geschätzten Geschäftskun-
den bieten wir außerdem spezielle 

Dienstleistungen im Bereich des 
LKW-Fuhrparkmanagements an. Un-
sere Expertise und Erfahrung ermög-
lichen es uns, maßgeschneiderte Lö-
sungen für Ihre Flotte zu entwickeln, 
damit Sie die Effizienz steigern und 
Kosten sparen können. Wir verste-
hen die Herausforderungen, denen 
Flottenmanager gegenüberstehen, 
und sind bereit, Ihnen mit profes-
sionellem Rat und hochwertigen 
Dienstleistungen zur Seite zu ste-
hen. Reifen Schuster ist stolz darauf, 
ein starker Partner für Reifen und 
Felgen in Rommerskirchen und für 
den Rhein-Kreis Neuss zu sein. Wir 
laden Sie herzlich ein, uns zu besu-
chen und sich von unserer Expertise 
und unserem Engagement für Ihre 
Bedürfnisse zu überzeugen. Ihr Ver-
trauen ist unser Ansporn, und Ihre 
Zufriedenheit ist unser größtes Ziel.

Bei Kauf von vier Pirelli Winter- oder Ganzjahresreifen ab 16“ erhalten Sie im Aktionszeitraum von  

18. September bis 15. Dezember 2023 von DRIVER eine Servicekosten-Rückerstattung von bis 

zu 30 Euro sowie ab 17“ zusätzlich bei Online-Registrierung von PIRELLI eine von vier hochwertigen 

Wunschprämien zur Auswahl. 

*Infos und Teilnahmebedingungen unter www.drivercenter.de/winter2023

JETZT AUF PIRELLI  
WINTERREIFEN WECHSELN 
UND IM SERVICE SPAREN!

Wählen Sie jetzt Ihre PIRELLI Wunschprämie beim  

Kauf eines Reifensatzes und helfen Sie der Umwelt. 

In Kooperation mit

SERVICEKOSTEN
ERSTATTUNG

+ HOCHWERTIGE 
WUNSCHPRÄMIE 

VON PIRELLI

BIS ZU

Terminvereinbarung unter Telefon 02183 414940 oder per E-Mail info@reifen-schuster.de

Ihr DRIVER Center

REIFEN SCHUSTER E.K.

Mariannenpark 5

41569 Rommerskirchen

www.reifen-schuster.de
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Baut sich Kaarst kaputt?

N icht nur, dass die beiden Ge-
werbe-Areale Kaarster Kreuz 

und Kaarst-Ost seit teilweise 20 Jah-
ren bis auf ein Unternehmen brach 
liegen, nein, auch sind durch den 
hohen Gewerbesteuer-Hebelsatz 
große Firmen in umliegende Städte 
abgewandert. Dadurch gingen der 
Stadtkasse weit über 20 Millionen 

Euro jährlich an Einnahmen verlo-
ren. 

VERZÖGERUNGEN
Auch der Masterplan (welche Ge-
werbe können sich ansiedeln und 
welche nicht) blockierte die zü-
gige Vermarktung der attraktiven 
Grundstücke. Doch anstatt hier mit 

Volldampf heranzugehen, um das 
Stadtsäckel wieder zu füllen, ver-
sucht man krampfhaft utopische 
Baupläne in der Innenstadt umzu-
setzen. 
Mit Entsetzen schlugen die Ein-
zelhändler, Gastronomen und Im-
mobilienbesitzer die Hände über 
dem Kopf zusammen. Mitten in der 

Innenstadt zwischen Rathaus und 
Maubiscenter soll ein mehrgeschos-
siges Wohn- und Geschäftshaus ge-
baut werden. Nachteil: Der größte 
Teil der auf diesem Terrain vorhan-
denen über 70 Parkplätze fällt der 
Baumaßnahme zum Opfer und die 
Alte Heerstraße ist nicht mehr be-
fahrbar. Da der Bau einer Tiefgarage 
an dieser Stelle mit über 150 Plätzen 
nun wirklich völlig sinnfrei erscheint 
(die Stadtmitte würde fünf Jahre blo-
ckiert) und die Kosten noch nicht 
mal beziffert werden konnten, soll 
ein Parkdeck hinter dem Albert-Ein-
stein-Gymnasium entstehen. Circa 
400 m vom Stadtkern entfernt. Das 
ist besonders für ältere Menschen, 
die nicht mehr so gut zu Fuß sind, 
unzumutbar. 

BÜRGERBEHGEHREN
Zudem sollen für den Bau an der 
Pestalozzistraße circa 30 alte Bäu-
me geopfert werden. Ein erheblicher 
ökologischer Schaden, der nicht 
hinnehmbar ist. Ein Bürgerbegehren 
soll diesen Wahnsinn stoppen. 
Autor: Josef Karis

- ANZEIGE -- ANZEIGE -
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Die Neuss-Düsseldorfer Häfen 
haben Geburtstag

V or 20 Jahren schlossen sich 

der Hafen Düsseldorf und die 

städtischen Hafenbetriebe Neuss 

zusammen. Heute zählen die 

Neuss-Düsseldorfer Häfen (NDH) 

zu den bedeutendsten Binnenhäfen 

Europas. Sie sind ein wichtiger Ver-

kehrsknotenpunkt für die Region. 

Rund 13 Millionen Tonnen unter-

schiedlicher Waren und Güter wer-

den hier jedes Jahr umgeschlagen 

– Tendenz steigend. Durch die opti-

male Anbindung an die größte euro-

päische Wasserstraße – den Rhein 

– und das gut ausgebaute Schienen- 

und Straßennetz in NRW sind die 

Häfen eine wichtige Dreh- und An-

gelscheibe für das gesamte Rhein-

land. Die Entfernung zu den großen 

Nordseehäfen Antwerpen und Rot-

terdam beträgt nur knapp 180 Kilo-

meter. Diese unmittelbare Nähe zu 

den Toren der Welt ist für die rund 

300 in den Häfen ansässigen Unter-

nehmen und auch das Umland ein 

entscheidender Wettbewerbsvorteil. 

Zu den Neuss-Düsseldorfer Häfen 

gehören die Häfen Neuss, Düssel-

dorf-Haupthafen und Düsseldorf 

Reisholz. Das Areal umfasst etwa 

500 Hektar, also fast 1.000 Fußball-

plätze. Rund 350 Hektar befi nden 

sich im Eigentum des Unterneh-

mens.

In der NDH-Gruppe sind insgesamt 

etwa 750 Mitarbeitende tätig, davon 

rund 350 in Düsseldorf und Neuss. 

Ohne die Existenz der Häfen würde 

jedoch ein Vielfaches mehr davon an 

Jobs wegfallen. Anders ausgedrückt: 

Die Häfen in Neuss und Düsseldorf 

sind echte Jobmotoren für die Re-

gion: Rund 21.000 Arbeitsplätze, 

8.000 in Neuss und 13.000 in Düs-

seldorf,  hängen direkt oder indirekt 

von ihnen ab. 

- ANZEIGE -

Seit 20 Jahren in der 
Region fest verankert

Wir arbeiten schon heute an einem besseren Morgen für die Region 

Neuss-Düsseldorf. Mit Reparatur-, Logistik- und Servicedienstleistungen, 

die in jedem Punkt auf die Zukunft ausgelegt sind.

Das gilt auch für die Arbeitsplätze, die wir bieten. Ein breit gefächertes 

Aufgabenspektrum, attraktive Beschäftigungsmöglichkeiten und vielfältige 
Perspektiven inklusive. Sprechen Sie uns gerne an!

www.nd-haefen.de

Tradition und Geschmack vereint: 
Die Brauerei „Im Dom“

D er Dom, die einzige Hausbrau-

erei mit Brauhaus in Neuss, 

ist für fast alle Neusser ein Meilen-

stein in ihrem Leben. Es ist eines der 

ältesten Gasthäuser in Neuss und 

besticht durch sein rustikales und 

gleichzeitig gemütliches Ambiente. 

Ein Alleinstellungsmerkmal ist sein 

„Dom Alt“, welches aktuell nur dort 

gebraut wird. Im Ausschank gibt es 

grundsätzlich Alt, Gold, Weizen und 

ein saisonales Bier. Zusätzlich kön-

nen Sie vor Ort Nippes, Quirinus und 

ein leckeres Honig-Bier dauerhaft  im 

Verkauf als Flasche kaufen.

Aber nicht allein das Bier ist die Stär-

ke dieses zünft igen Lokals. Gutbür-

gerliche, regionale Küche, mit viel 

Herz für vegetarische Nachhaltig-

keit, in Verbindung mit einem gast-

freundlichen Service ist die Grund-

lage für den Brauereiausschank „Im 

Dom“. Lust auf einen Blick hinter 

die Kulissen? Dann ist eine Braue-

reiführung das richtige für Sie. Hier 

besichtigen Sie die Brauereianlagen 

und erhalten ausführliche Erläute-

rungen zu den Brauzutaten und den 

Gerätschaft en, die die Biere vom 

„Dom“ so einzigartig machen.

„Im Dom“ besticht durch seine 

Vielseitigkeit. So ist für jeden Ge-

schmack, ganz gleich ob jung oder 

alt, was dabei. Die Brauerei ist ein 

Ort, um gutes Essen und gutes Bier 

in entspannter Atmosphäre zu ge-

nießen. Egal, ob Sie mit Freunden 

ausgehen, zu zweit essen möchten 

oder eine Feier planen, hier sind 

Sie richtig. Das Team legt viel Wert 

darauf, ihre Wünsche im „Dom“ zu 

erfüllen. Und dafür gibt es reich-

lich Platz. Verschiedenste Säle, der 

Gastraum und der Biergarten im 

Brauhof stehen Ihnen zum Besuch 

zur Verfügung. Auch Brauereifeste 

gibt es zu erleben. 

Die Hausbrauerei „Im Dom“ ist also 

immer einen Besuch wert. 
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Aufgabenspektrum, attraktive Beschäftigungsmöglichkeiten und vielfältige 
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Willkommen beim 
AS Containerdienst

H allo, ich bin Annika und lei-

te die Firma „AS Container-

dienst“, ein Unternehmen, das eine 

beeindruckende Reise durch die 

Jahre gemacht hat. Seit 2010 sind 

wir in Grevenbroich ansässig. 2018 

mussten wir uns durch eine traurige 

Veränderung neu aufstellen. Es war 

eine schwierige Zeit, in der wir uns 

als Team durchschlagen mussten. 

Seitdem halten wir unser Unterneh-

men mit geballter Frauen- und Män-

nerpower auf Erfolgskurs. Wir küm-

mern uns vor allem um eines: Ihre 

Bedürfnisse. Wir verstehen, dass 

Ihr Bauvorhaben ohne die richtigen 

Baustoff e nicht vorankommt. Des-

halb bieten wir eine breite Palette 

an Materialien, darunter Kies, Sand, 

Schotter, Splitt. Was auch immer für 

Ihr Bauprojekt benötigt wird, wir ha-

ben es da. Bei uns geht es nicht nur 

um die Materialien, sondern auch 

um die Art und Weise, wie diese zu 

Ihnen gelangen. Sie können gerne al-

les bei uns vor Ort abholen, bequem 

und fl exibel. Auf Wunsch bieten wir 

auch Lieferungen an, damit Sie sich 

auf das konzentrieren können, was 

wirklich zählt: Ihr Bauprojekt.

Bei AS Containerdienst wissen wir, 

dass der Weg zur erfolgreichen Um-

setzung eines Projekts manchmal 

herausfordernd sein kann. Mit unse-

rer Erfahrung und unserem Engage-

ment sind wir hier, um zu unterstüt-

zen. Wir laden Sie gerne zu uns ein, 

um gemeinsam an Ihrem Erfolg zu 

arbeiten. Wir freuen uns auf Ihren 

Besuch!

Macht euch der ganze Grünschnitt Sorgen?

Wollt ihr den Bauschutt noch entsorgen?

Alles, was weg muss, könnt ihr bringen.

Wir nehmen‘s, und vor allen Dingen

Entsorgen wir es fachgerecht

Umweltfreundlich, gar nicht schlecht.

Ob Sperrmüll, Ziegel, Mauerwerk:

Für uns ist das kein Hexenwerk!

Öffnungszeiten:
Mo-Do: 7:00 – 17:00 Uhr
Fr: 7:00 – 16:00 Uhr
Sa: 8:00 – 14:00 Uhr

D as Tätigkeitsfeld der Kanzlei 

Kalla & Collegen aus Kaarst ist 

breitgefächert und umfasst schwer-

punktmäßig u.a. den Bereich des 

Erbrechts. Dies beginnt bereits bei 

einer sinnvollen Testamentsgestal-

tung. Denn ein unwirksames oder 

nicht sorgfältig errichtetes Testa-

ment kann weitreichende Folgen ha-

ben und gegebenenfalls eine nicht 

gewollte gesetzliche Erbfolge nach 

sich ziehen. 

Der Rat und die Tätigkeit der Kanzlei 

erstreckt sich aber nicht nur auf die 

Testamentsgestaltung, sondern u.a. 

auf die Umsetzung des Testaments 

bzw. auf die kompetente Abwick-

lung des Nachlasses mit allen Erb-

, Pfl ichtteils- und gegebenenfalls 

Pflichtteilsergänzungsansprüchen 

bzw. etwaigen Vermächtniserfül-

lungsansprüchen.  

Darüber hinaus berät die Kanzlei 

und wird für Sie tätig u.a. in den Be-

reichen des Arbeitsrechts, Vertrags- 

und Kaufrechts und des Verkehrs-

rechts.  

Die Kanzlei ist an allen Amts-, Lan-

des- und Oberlandesgerichten ver-

tretungsberechtigt. 

Sind Sie auf der Suche nach einem 

guten Rechtsbeistand? Das Team 

rund um Wolfgang Kalla ist gerne 

für Sie da.

Willkommen in der Kanzlei 
Kalla & Collegen

KALLA & COLLEGEN
RECHTSANWÄLTE

Wir sind eine Kanzlei mit
breit gefächerten Aufgabengebieten

u. a. für

ERBRECHT
(von der Testamentsberatung und

Testamentsgestaltung, Testamentsvollstreckung,
Geltendmachen von Erb-, Pflichtteils- und

Pflichtteilsergänzungsansprüchen
bis zur vollständigen Nachlassabwicklung)

KAUFVERTRAGSRECHT
ARBEITSRECHT
MIETRECHT

VERTRAGSRECHT
VERKEHRS RECHT

Am Dreieck 1 – 41564 Kaarst
Telefon: 02131/69045 oder 69046

Telefax: 02131/604086
E-Mail: kanzlei@kalla-und-collegen.de
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Driescher Straße 6

41564 Kaarst-Büttgen

@

02131-20 92 532

0177-655 47 30

ninashairstudiobuettgen@

yahoo.com

www.ninas-hairstudio.de

Ninas_Hairstudio_

Ninaˈs Hairstudio

Wir suchen DICH…!

•

•

in Vollzeit/Teilzeit oder auf Minijob Basis.

Du bist freundlich, kreativ, engagiert und arbeitest gerne in einem interdisziplinären Team?
Du bist liebevoll, geduldig und übst deinen Beruf mit Freude aus, 

dann bist du im Vinzenz-Haus genau richtig.

Was bieten wir Dir:

• gute Teamatmosphäre • familienfreundliche Arbeitsbedingungen 
• 

• Entsprechende Zulagen • Betriebliche Altersvorsorge und Lebensarbeitszeitmodell
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Vinzenz-Haus • Wilhelm-Raabe-Straße 7 • 41564 Kaarst

D er Rhein-Kreis Neuss unter-

stützt Gastronomiebetriebe bei 

der Einrichtung barrierefreier Sani-

täranlagen. Ein entsprechendes För-

derprogramm tritt am 1. Januar 2024 

in Kraft. Im ersten Jahr bekommen 

maximal zehn Gaststätten einen Zu-

schuss. Je nach Inanspruchnahme 

werden in den Folgejahren weitere 

finanzielle Mittel zur Verfügung ge-

stellt. Gefördert werden 50 Prozent 

der Gesamtkosten der Maßnahme, 

höchstens jedoch 5000 Euro.

„Nach kleineren baulichen Maß-

nahmen kann die gesellschaftliche 

Teilhabe von Menschen mit Behin-

derung durch eine zuverlässige Er-

reichbarkeit einer Toilette enorm 

gestärkt werden. Dadurch werden 

Mobilität und Lebensqualität er-

höht, und das möchten wir unbüro-

kratisch unterstützen“, so Landrat 

Hans-Jürgen Petrauschke.

So stehen Menschen mit einer kör-

perlichen Behinderung vor dem 

Problem, aufgrund des geringen 

Angebots von angemessenen barri-

erefreien beziehungsweise barriere-

armen Sanitäranlagen nur wenige 

Gastronomiebetriebe aufsuchen zu 

können. Einer Vielzahl von Betrie-

ben ist es häufig auch aufgrund von 

Altbauten und gewachsenen Struk-

turen nicht möglich, mit vertretba-

rem Aufwand eine eigene Toilette für 

Menschen mit Einschränkungen zur 

Verfügung zu stellen.

Ziel des neuen Förderprogramms 

ist die unkomplizierte Beantragung 

von finanziellen Mitteln, mit de-

nen die Betreiber von Restaurants, 

Gaststätten, Bars, Kneipen und ver-

gleichbaren Orten motiviert werden 

sollen, kleinere Baumaßnahmen 

durchzuführen, die zu einer barrie-

refreien beziehungsweise barriere-

armen Nutzung beitragen. Dabei soll 

insbesondere an Personen gedacht 

werden, die auf einen Rollstuhl oder 

Rollator angewiesen sind. Finanzi-

ell unterstützt werden Maßnahmen 

wie die Schaffung einer ausreichend 

breiten Türe, das Anbringen von 

Haltegriffen neben dem WC, die In-

stallation eines besonderen Wasch-

beckens und Seifenspenders auf 

Rollstuhlhöhe oder die Herstellung 

eines ausreichenden Bewegungs-

raums, damit sich Gäste mit einem 

Rollstuhl im erforderlichen Maß dre-

hen können.

„Der Förderung der Teilhabe am 

individuell gesteuerten gesell-

schaftlichen Leben durch Besuche 

von Gaststätten und Restaurants 

kommt auch vor dem Hintergrund 

der Vereinsamung von Menschen 

mit Behinderung an Abenden und 

Wochenenden und somit in Zeiten, 

zu denen sie sich nicht an ihrem 

Arbeitsplatz oder in der Schule auf-

halten, eine besondere Bedeutung 

zu. Diesen besonderen Bedürfnissen 

soll mit diesem Förderprogramm 

Rechnung getragen werden“, heißt 

es in der neuen Richtlinie (rkn).

Kreis fördert Gastronomiebetriebe
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Mit Schumacher fahren Sie gut:

3 Gewerke aus einer Hand

S eit unserer Gründung im Jahr 

1962 stehen wir von Karosse-

riebau Schumacher für erstklassige 

Dienstleistungen rund ums Auto. 

Mit 50 sachkundigen und engagier-

ten Mitarbeitern ist unser Unterneh-

men auf drei Kernbereiche spezia-

lisiert, die Ihnen ein umfassendes 

Leistungsspektrum bieten:

1. Unfallschäden, Karosseriebau 
und Autolackierung: Full Service 
für jedes Auto
Ob Unfall, Panne oder Motorscha-

den, wir sind stets zur Stelle, um 

Ihnen schnell und professionell zu 

unterstützen. Als Meisterbetrieb ge-

währleisten wir eine reibungslose 

Reparatur und kümmern uns um die 

Schadensabwicklung. 

2. Inspektion, Wartung und Ser-
vice: Verlässliche Automechanik
Wir führen sämtliche Reparatur- und 

Wartungsarbeiten durch, von Rei-

fenwechseln bis zur Inspektion. Mit 

unserem Hol- und Bringdienst sowie 

einer Flotte von rund 40 eigenen 

Ersatzfahrzeugen, einschließlich 

E-Bikes, sorgen wir dafür, dass Sie 

schnellstmöglich wieder mobil sind. 

Zudem bieten wir einen großzügigen 

Aufenthaltsbereich mit aktueller Un-

terhaltungs-und Fachliteratur.

3. Objektveredelung für Industrie, 
Gewerbe und Privat: Überzeugen-
de Lackierung
Kunden profitieren von einer breiten 

Auswahl an Materialien und Farben, 

die mit modernsten elektronischen 

Mischgeräten präzise und reprodu-

zierbar umgesetzt werden. 

Die Erfolgsformel von Schuma-

cher ist kurz und simpel: „Qualität 

und Service“. Mit mehr als sechs 

Jahrzehnten Erfahrung und einem 

hochqualifizierten Team bleibt das 

Unternehmen der vertrauenswürdi-

ge Partner für Autobesitzer, Hand-

werker, Einrichtungsplaner und die 

Industrie.

- ANZEIGE -

Sie sind Karosseriebauer, 
Lackierer oder Fahrzeug-

aufbereiter? Dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbung! 

Bewerbungen an  
Bewerbung@schumachergmbh.de

Der Hausnotrufdienst vom Deutschen  

Roten  Kreuz Kreisverband Grevenbroich e.V.

für den Rhein-Kreis Neuss (außer der Stadt Neuss) als 

Basis- oder Komfortpaket 
Damit Sie länger in Ihrer vertrauten  

Umgebung leben können. 

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne.

Für weitere Informationen, einfach den QR Code scannen.

DRK-Kreisverband Grevenbroich e.V. 

Tel. 02181 6500-12 
hausnotruf@drk-grevenbroich.de 
www.drk-grevenbroich.de

D as Hausnotrufsystem vom 

DRK-Kreisverband Greven-

broich e.V. ermöglicht es Ihnen im 

Notfall Hilfe auf Knopfdruck zu er-

halten. 

Was müssen Sie tun um ein Haus-

notrufsystem vom DRK-Kreisver-

band Grevenbroich e.V. zu erhalten?

 

• Sie nehmen mit unserem Mitarbei-

ter, Herrn Robin Freimut, Kontakt 

auf. Erreichen können Sie unseren 

Mitarbeiter unter: Tel.: 02181-6500-12 

oder rfreimut@drk-grevenbroich.de

• Sie benennen uns mindestens drei 

Bezugspersonen die einen Schlüssel 

zu Ihrer Wohnung haben. Diese drei 

Personen sind für uns die Kontakt-

personen, die im Falle eines Notru-

fes von der DRK-Zentrale informiert 

werden. Diese Zentrale ist 24 Stun-

den täglich und 365 Tage im Jahr 

besetzt. 

Innerhalb des Rhein-Kreises Neuss, 

außer der Stadt Neuss, bieten wir 

zusätzlich einen Bereitschaftsdienst 

an, welcher sich im Falle eines Not-

rufes unverzüglich auf den Weg zu 

Ihnen macht. 
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NEW-Vereinsförderung: Geld für starke Projekte 
Das Versorgungsunternehmen unterstützt seit Jahren ehrenamtliches Engagement

O hne Vereine ist das gesell-

schaftliche Leben hierzulande 

kaum denkbar. Als kommunales 

Dienstleistungsunternehmen der 

Energie- und Wasserversorgung mit 

starker Verbundenheit zum Nieder-

rhein unterstützt die NEW schon 

seit 2012 starke Projekte, etwa in den 

Bereichen Sport, Kultur, Brauch-

tum und Soziales. Dafür fließen im 

Rahmen der NEW-Vereinsförderung 

jedes Jahr insgesamt mindestens 

100.000 Euro dem guten Zweck zu. 

 

Bewerben können sich gemeinnüt-

zig anerkannte Vereine aus Mön-

chengladbach, Jüchen, Grevenb-

roich und Korschenbroich sowie 

den Kreisen Heinsberg und Viersen 

(Viersen, Brüggen, Niederkrüchten, 

Schwalmtal und Tönisvorst). Inter-

essierte haben in einem festgelegten 

Zeitraum die Möglichkeit, kostenlos 

für ihren Lieblingsverein abstim-

men. Dabei wurden zuletzt gleich 

für meine Region

new.de/sponsoring

Deshalb fördern wir unsere Region. 

Damit Brauchtum, Kultur und Schützenfeste 

weiter Raum für Begegnungen sind.

zwei neue Rekorde aufgestellt: Erst-

malig haben insgesamt 364 Vereine 

an der Vereinsförderung teilgenom-

men, darunter 176 Vereine zum ers-

ten Mal. Die Förderquote betrug zum 

ersten Mal 100%. Da der Vorstand 

überraschenderweise einen Sonder-

preis auslobte, musste kein Verein 

leer ausgehen. Zum Erfolg trägt si-

cherlich die moderne, digitale Ge-

staltung des Wettbewerbs bei. 

So wurde die entsprechende Website 

2023 mehr als 2,3 Millionen Mal auf-

gerufen. Die meisten Userinnen und 

User nutzen dafür das Smartpho-

ne. Jetzt hat die NEW zusätzlich die 

nachhaltige Vereinsförderung ins 

Leben gerufen. 

Vor allem kleinere Vereine mit nach-

haltigen Projekten wie beispielswei-

se Müllsammel- oder Baumpflanzak-

tionen sollen von den insgesamt 

10.000 Euro profitieren.

Gartengestaltung, Gartenpflege, Baumpflege, Baumschnitt, Baumfällung, Seilklettertechnik, 
Terrassenbau, Pflasterungen, Zaunbau, Rollrasen, Beseitigung von Sturmschäden und noch mehr ...

telefonisch oder schicken Sie



I ANZEIGE I 25Anzeigen-Sonderveröffentlichung vom 28. Oktober 2023

Kundendienstmonteur
in Vollzeit, ab sofort, oder später gesucht!

Wir bieten: Top-Gehalt, gutes Arbeitsklima, freundliches Team 

Bewerbung: udo.kraemer@t-online.de

MICHAEL HEUSCHEN

GARTEN-LANDSCHAFTSBAU

BAUMPFLEGE

Marienstraße 128 � 41462 Neuss � Fon: 01 73/2 10 10 59 � Fax: 0 21 31/7 42 96 11

galabau@michaelheuschen.com

Mein Gärtner für:

Gartengestaltung, Gartenpflege, Baumpflege, Baumschnitt, Baumfällung, Seilklettertechnik, 
Terrassenbau, Pflasterungen, Zaunbau, Rollrasen, Beseitigung von Sturmschäden und noch mehr ...

Wir stellen ein! Bewerben Sie sich 

telefonisch oder schicken Sie

Ihre Bewerbung an 

galabau@michaelheuschen.com.

Fahrradparadies „Haus der Räder“

W illkommen im „Haus der Rä-

der“, Ihrem Fahrradgeschäft 

in Kaarst. Mit über 30 Jahren Erfah-

rung in der Branche sind wir Ihr 

kompetenter Ansprechpartner für 

Fahrräder aller Art.

Unsere breite Auswahl an Fahrrä-

dern reicht von Citybikes, Mountain-

bikes und Hollandrädern bis hin zu  

Kinderfahrrädern. Egal in welcher 

Altersklasse Sie sich befinden, bei 

uns werden Sie das passende Rad 

finden.

Für die Freunde des BMX-Sports ha-

ben wir BMX-Räder von 20 bis 29 Zoll 

in unserem Portfolio - perfekt für 

den Rampenpark hier in Kaarst und 

ein aufregendes Fahrerlebnis für alle 

Freestyle-Fans.

Ein besonderes Highlight in unse-

rem Angebot ist das E-Bike-Leasing 

über JOBRAD. Dies ermöglicht es 

Ihnen, ein hochwertiges Elektro-

fahrrad kosteneffizient zu nutzen 

und dabei von Steuervorteilen zu 

profitieren. Unsere Experten stehen 

Ihnen mit Rat und Tat zur Seite, um 

das perfekte E-Bike für Ihre Bedürf-

nisse auszuwählen.

Zusätzlich bieten wir einen speziel-

len E-Bike-Service für Bosch-Moto-

ren, damit Ihr Rad wie geschmiert 

läuft. Und für noch mehr Komfort 

haben wir einen Hol- und Bring-

dienst, um Ihre Mobilität auf zwei 

Rädern so bequem wie möglich zu 

gestalten.

Besuchen Sie das „Haus der Räder“ 

in Kaarst und entdecken Sie die Welt 

des Fahrradfahrens auf eine ganz 

besondere Art. Unsere Leidenschaft 

für Fahrräder und unser erstklas-

siger Service machen uns zu Ihrem 

verlässlichen Partner in Sachen Mo-

bilität auf zwei Rädern. 

Wir freuen uns auf Ihren Besuch!
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Vinzenz-Haus
Wohn- und Pflegehaus

In unserer Mitte – der Mensch 
Dieser Leitgedanke ist für unsere Einrichtung in Kaarst die Arbeits- und Handlungsgrundlage. Daher 
orientieren sich unsere Dienstleistungen an den individuellen Bedürfnissen des einzelnen Menschen. Für 

unser Haus suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt mehrere 

• Mitarbeiter*innen im Service (m/w/d)

• Mitarbeiter*innen in der Küche (m/w/d)

• Mitarbeiter*innen in der Hausreinigung (m/w/d)

in Teilzeit und auf der Basis geringfügiger Beschä�igung

Wir wünschen uns freundliche, engagierte Mitarbeiter*innen, die unser bestehendes Team ergänzen und 
die neben Freude an ihrem Beruf eine christliche Einstellung und einen liebevollen Umgang mit älteren 
Menschen mitbringen. Entsprechend den Anforderungen bieten wir eine leistungsgerechte tarifliche 
Vergütung (u. a. mit betrieblicher Altersvorsorge) nach AVR-Caritas. Wir fördern unsere Mitarbeiter*innen 
durch klare Einarbeitungsstrukturen, feste und familienfreundliche Dienstplangestaltung, Fort- und 
Weiterbildung, Lebensarbeitszeitmodell und sonstige betriebliche Fördermaßnahmen. Für telefonische 

Rückfragen steht Ihnen Frau Hackstein unter  02131/795720 gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre schri�liche und aussagekrä�ige Bewerbung. 

Vinzenz-Haus • Wilhelm-Raabe-Straße 7 • 41564 Kaarst

„E inschulung“ in den Feri-
en: Im Bildungsinstitut für 

Gesundheitsberufe im Rhein-Kreis 
Neuss (BIG), der Pflegeschule des 
Rheinland Klinikums, ist ein weite-
rer Kursus zur Pflegefachassistenz 
(PFA) an den Start gegangen – in 
2023 bereits der dritte, der innerhalb 
eines Jahres zu dieser beruflichen 
Qualifikation führt. BIG-Leitung 
Sabina Slaughter und Kursleiterin 
Martina Cavallieri begrüßten die 
28 hochmotivierten künftigen Pfle-
gekräfte in der Einrichtung an der 
Neusser Carossastraße. 
„Die PFA-Kurse sind immer sehr be-
sondere Kurse - sie sind immer sehr 
bunt“, sagte Slaughter und verwies 
auf die Altersstruktur: In den nächs-
ten Monaten lernen hier Menschen 
zwischen 17 und 59 Jahren Seite an 
Seite. Sie habe „Respekt für die äl-
teren Teilnehmer, die noch einmal 
mutig zurück in den Schulalltag 
kehren“, betonte Sabina Slaugh-
ter, die diese Ausbildung für „eine 
wunderbare Möglichkeit, in den 
Pflegeberuf einzusteigen“ hält. Sie 

wünschte den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern „tolle Momente bei der 
Begleitung der Patienten“.
Für das BIG ist 2023 bisher ein sehr 
umtriebiges Jahr gewesen: Erstmals 
sind an vier Terminen neue Ausbil-
dungskurse gestartet, neben den 
drei Kursen zur Pflegefachassistenz 
waren das vier Kurse der generalis-
tischen Ausbildung zur Pflegefach-
kraft in Voll- und Teilzeit. Außerdem 
konnte das BIG-Team um Sabina 
Slaughter und ihren Stellvertreter 
Michael Sterner gleich mehrere auf-
wändige Zertifizierungs-Verfahren 
erfolgreich abschließen, so etwa 
nach der sogenannten Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung (AZAV). Diese re-
gelt die Zulassung von Bildungsträ-
gern und Weiterbildungsmaßnah-
men durch die Agentur für Arbeit.  
Menschen, die zum Beispiel bereits 
als Pflegehelfer in Pflegeeinrichtun-
gen arbeiten, haben so die Möglich-
keit, durch die Bildungsgutscheine 
eine qualifizierte Ausbildung zu ab-
solvieren.

In einem Jahr zur  
Pflegefachassistenz

Ihre Zukunft bei uns! 

B ei der FWG - IHW techn. Federn 
GmbH erwarten Sie spannen-

de Tätigkeiten in verschiedenen 
Abteilungen, darunter Dreherei, 
Kennzeichnung, Schleiferei, Schlos-
serei und Wickelabteilung, die im 
Schichtbetrieb betrieben werden. 
Sie haben die Möglichkeit, zwischen 
einer Teilzeit-4-Tage-Woche oder 
einer Teilzeit-5-Tage-Woche zu wäh-
len, um Ihre Arbeitszeit flexibel zu 
gestalten.

Unsere Produktpalette umfasst eine 
breite Auswahl an technischen Fe-
dern und Metallteilen, darunter 
Druckfedern, Zugfedern, Schenkel-
federn, Drahtbiegeteile und die Pul-

verbeschichtung von Metallteilen 
aller Art. Unsere Fertigungsmöglich-
keiten sind vielfältig, und wir produ-
zieren nach höchsten Qualitätsstan-
dards, um die Bedürfnisse unserer 
Kunden zu erfüllen.

Die Zufriedenheit unserer Kunden 
und die Sicherheit der Prozesse ste-
hen im Mittelpunkt unserer Arbeit. 
Wir legen großen Wert auf Flexibi-
lität, Schnelligkeit und hohe Qua-
litätsansprüche. Die FWG - IHW 
techn. Federn GmbH ist Spezialist 
für technische Federn und Oberflä-
chenbeschichtung. Treten Sie unse-
rem Team bei und gestalten Sie mit 
uns eine erfolgreiche Zukunft.

- ANZEIGE -

Gerne telefonische Bewerbungen 

unter der 02181 / 22 52 40 oder 

per Mail an Malbrecht@FWG.de.

Wir freuen uns, wenn Sie Kontakt 

zu uns aufnehmen! 

� Sectionaltore     � Schwingtore      � Torantriebe 

� Haustüren     � Nebeneingangstüren

� Wartungen mit UVV-Prüfung

UNSERE LIEFERANTEN:
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Deine Zukunft in unserem Team!

Du hast den Schulabschluss in der 
Tasche und möchtest eine Ausbildung 
beginnen? Du möchtest studieren und 
dennoch finanziell unabhängig sein? 

Ein sicherer Arbeitsplatz ist dir wichtig? 
Dann bist du bei uns genau richtig!

Bachelor of Laws – 
Allgemeines Verwaltungsrecht (m/w/d)

Bachelor of Arts – 
Verwaltungsbetriebswirtschaftslehre 

(m/w/d)

Verwaltungswirt (m/w/d)

Vermessungstechniker (m/w/d)

Fachinformatiker (m/w/d)

Fachangestellter für Medien- und 
Informationsdienste (m/w/d)

Weitere Informationen zu den Ausbildungsberufen 
und zum Bewerbungsverfahren erhältst du unter

www.wirmachendenkreis.de.

DEINE AUSBILDUNG BEIM RHEIN-KREIS NEUSS…                                                                                                             

…IST ALLES ANDERE ALS LANGWEILIG!
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Rhein-Kreis startet neue Kampagne 
„Wir machen den Kreis“
S chluss mit dem Klischee von 

grauen Amtsstuben! Die neue 
Kampagne „Wir machen den Kreis“ 
zeigt, wie bunt, spannend und viel-
fältig eine Tätigkeit beim Rhein-
Kreis Neuss ist. „Wir geben hierbei 
einen lebensnahen Einblick in den 
Berufsalltag. In 15 eigenen Videos 
sowie einem Zusammenschnitt zei-
gen unsere Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter dabei nicht nur, wie 
abwechslungsreich ihre Arbeit ist, 
sondern auch, wie erfüllend es ist, 
Teil unserer modernen und zu-
kunftsorientierten Kreisverwaltung 
zu sein“, betont Landrat Hans-Jür-
gen Petrauschke. „Unser Ziel ist es, 
mit der Kampagne potenzielle neue 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
– von der Fachkraft über Querein-
steiger bis hin zu jungen Menschen, 
die einen Ausbildungsplatz suchen 
– anzusprechen und sie dafür zu 
begeistern, sich unserem starken 
Team anzuschließen.“ Die 15 Kol-
leginnen und Kollegen, die in den 
Videos einen persönlichen Einblick 
in ihren Berufsalltag geben, stehen 

stellvertretend für die rund 1300 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
des Rhein-Kreises Neuss. Die Videos 
werden in den kommenden Wochen 
nach und nach unter anderem auf 
den Social-Media-Plattformen des 
Kreises veröffentlicht. Umgesetzt 
wurde die Kampagne unter Feder-
führung der Presse- und Öffentlich-
keitsarbeit des Kreises gemeinsam 
mit der Personalwirtschaft. „Ein Vi-
deo-Team hat die Kolleginnen und 
Kollegen dabei nicht nur bei ihrer 
Arbeit begleitet. Die Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter geben auch 
private Einblicke und zeigen zum 
Beispiel, wie gut sich Familie und 
Beruf beim Rhein-Kreis Neuss ver-
einbaren lassen“, erklärt Benjamin 
Josephs, Leiter der Presse- und Öf-
fentlichkeitsarbeit des Rhein-Krei-
ses Neuss. „Zugleich wird deutlich, 
dass der Rhein-Kreis Neuss viele 
Chancen der beruflichen Entwick-
lung bietet und dass bei uns großer 
Wert auf den Team-Gedanken gelegt 
wird.“ Neue Fachkräfte und Auszu-
bildende zu gewinnen, gehört auch 

für den Rhein-Kreis Neuss zu den 
zentralen Zukunftsaufgaben. Die 
Kreisverwaltung bietet ein sehr gro-
ßes Spektrum an verschiedenen Be-
rufsbildern an. Die Palette ist breit 
gefächert und reicht beispielsweise 
vom Feuerwehrmann bis zur Stadt-
planerin, vom Fachinformatiker bis 
zur Sozialarbeiterin, vom Geogra-
fen bis zur Tierärztin, vom Vermes-
sungstechniker bis zur Biologin. 
Das zeigt: Die Dienstleistungen des 
Rhein-Kreises Neuss für die Bürge-
rinnen und Bürger, für die kreisan-
gehörigen Städte und die Gemeinde 
sowie für die Wirtschaft sind dabei 
so vielfältig wie das Leben. „Wir su-
chen stets Verstärkung und bieten 
sehr gute Aufstiegschancen, verant-
wortungsvolle Aufgaben und einen 
sicheren Job“, betont Jörg Arndt, 
Leiter der Personalwirtschaft des 
Rhein-Kreises Neuss. „Wir fördern 
zudem Gleichstellung und legen gro-
ßen Wert auf Wertschätzung sowie 
eine gute und angenehme Arbeits-
atmosphäre mit Teamcharakter.“ Im 
Rahmen der Personalentwicklung 

bietet der Rhein-Kreis Neuss zudem 
ein vielfältiges Fort- und Weiterbil-
dungsangebot, eine betriebliche Ge-
sundheitsförderung sowie flexible 
Arbeitszeitmodelle und bei vielen 
Stellen die Möglichkeit zum mo-
bilen Arbeiten. Hinzu kommt eine 
leistungsgerechte Bezahlung nach 
Besoldungs- und Tarifvorschriften. 
Weitere Informationen zur Kampa-
gne, den Videos und einer Tätigkeit 
beim Rhein-Kreis Neuss finden sich 
unter www.wirmachendenkreis.de. 
Dort gibt es auch einen Überblick 
über aktuell freie Stellen sowie die 
Möglichkeit zur Bewerbung – auch 
initiativ.

Landrat Hans-Jürgen Petrauschke 
(links), Benjamin Josephs, Leiter der 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
(4.v.r.) sowie Personalamtsleiter Jörg 
Arndt (5.v.r.) stellten gemeinsam mit 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
die neue Kampagne „Wir machen den 
Kreis“ vor. Foto: A. Baum / Rhein-Kreis Neuss



Geld sicher parken 
und fl exibel bleiben.
Entspannt Geld anlegen und
attraktive Zinsen sichern.
Mit S-Vario 35. 

Weitere Informationen f inden Sie unter:
sparkasse-neuss.de/s-vario35

�  2,00 % Zinsen p.  a. variabel
�  Anlagebetrag ab 10.000 Euro

�  Kurzfristige Verfügbarkeit

�  Kein Kontoführungspreis


