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emeinsam fiir ein soziales NKW!

Was fiir eine Zeit! Wir stecken mitten im Ausnahmezustand durch
die Corona-Pandemie - und dann kam kurz vor Druckschluss
unseres Jahresberichtes noch die Flut-Katastrophe hinzu. Die

menschlichen Schicksale lassen wohl niemanden von uns kalt.
Und auch viele unserer Mitgliedsorganisationen in NRW sind
betroffen, tdglich gehen neue Schadensmeldungen und Unter-
stiitzungsanfragen bei uns ein.

Die Krise in der Krise: Wir stecken mittendrin. Doch wir sollten nicht ;N
jammern. Im Gegenteil! Ich bin stolz, zu sehen, wie es uns gelingt,
dies zu meistern. Wie unsere Mitarbeitenden auch jetzt wieder alles
geben, um die soziale Infrastruktur in NRW aufrechtzuerhalten.

Persénliches Engagement, fachliches Know-How und bewdhrte Landesvorstand

Strukturen: Im Ausnahmezustand zeigt sich erneut, was wir kbnnen -
und wie unverzichtbar die stabilen Netzwerke der Freien Wohlfahrts- Vorsitzende
pflege als Partner der Politik sind. Elke Schmidt-Sawatzki
In den kommenden zwei Jahren werden wir als Paritdtischer NRW Stv. Vorsitzende*r
den Vorsitz in der Freien Wohlfahrtspflege NRW libernehmen. Julian Beyw! | Andrea Steuernagel
Auch wenn hoffentlich der akute Krisenzustand in Sachen Unwet-
ter und Pandemie dann tiberwunden sein wird: Die sozialen Folgen Bekir Arslan | Andrea Bergstermann | Beatrice Braunisch
diirfen wir nicht unterschdtzen. Langweilig wird uns sicher nicht, es Barbel Briining | Dr. Thomas Hambiichen | Kenan Kiiciik
gilt, gemeinsam ein soziales NRW zu erhalten und zu gestalten. Dr. Stefan Sandbrink | Lukas Schmiilling | Angela Siebold

Birgit Stegen-Sischka | Jirgen Wittmer
Packen wir es an!
Ehrenvorsitzender

e ————— “ __________ : .::._;.;‘,..-' Cord Wellhausen



0] Corona und Digitalisierung

Die Trager erfuhren aus den Medien, was die Politik den Nutzer*innen ihrer Einrichtungen ankiindigte. Die passenden Verord-
nungen? Teils noch nicht erlassen, teils fern jeglicher Praxis: Fachliche Ubersetzung und pragmatische Lésungen taten Not. Am
Freitagnachmittag kamen neue Regelungen, giiltig ab Montagmorgen. Gerade zu Beginn der Pandemie war der Paritatische
NRW im Dauereinsatz, um seinen Mitgliedsorganisationen zur Seite zu stehen.

Unzihlbar und unbezahlbar e, .

Mehr denn je galt es, zwischen Politik und Praxis zu vermitteln. Allein der im SChoh geSCMCh?

Marz 2020 eingerichtete Krisenstab der Landesgeschaftsflihrung erarbeitete

mehr als 100 ibergeordnete Corona-Rundschreiben an alle Mitgliedsorganisa- ~ %: Stellungnahme zur Digitalstrategie des Landes NRW
=~ vom Marz 2021: zu finden unter ,Positionen” auf der

i . Fach ifische Newsl Einzelb Kolleg*i i
tionen. Fachspezifische Newsletter und Einzelberatungen der Kolleg*innen in B o &2 Internetseite der Freien Wohlfahrtspflege NRW.

( www.freiewohlfahrtspflege-nrw.de

Soziale Folgen nicht unterschitzen

Infektions- und Gesundheitsschutz ist ohne Frage wichtig. Aber was bedeutet
ein Lockdown fiir Alleinlebende? Was macht es mit Familien, wenn Bildung und
Betreuung von jetzt auf gleich reprivatisiert werden? Was bedeutet ein Digi-
talisierungsschub fiir Menschen, die sich keinen Computer leisten kénnen?
Seit April 2020 tragt eine fachlibergreifende Arbeitsgruppe die Beobachtungen
und Lehren aus Corona zusammen. Entwickelt werden Handlungsoptionen, um
die sozialen Folgen dieser — und moglicher kiinftiger — Pandemien besser abzu-
federn. Zerrissen zwischen Kinderbetreuung, Homeschooling und Job oder in
zunehmender Isolation am heimischen Schreibtisch: auch fiir viele Mitarbei-
tende des Verbandes eine belastende Situation. Die Landesgeschéftsfiihrung und
der Bereich Personal haben dies im Blick, in enger Zusammenarbeit mit dem
Betriebsrat wird vieles mdglich gemacht. Doch einfache Lésungen gibt es nicht.

den jeweiligen Fach- und Kreisgruppen des Verbandes? Unzahlbar!



http://www.freiewohlfahrtspflege-nrw.de

Neue Tools ...

... neue Technik, neue Fragen. Uber 7 200 Helpdesk-
Tickets der Kolleg*innen hat der Bereich Informa-
tionstechnik in den letzten 1,5 Jahren abgearbeitet.
Telefonische Anfragen noch nicht mitgezahlt! 294
Hardware-Produkte wurden neu angeschafft.

Mobiler Kraftakt

Dann eben digital!

Beratung per Chat? Videokonferenzen mit Angehérigen?
Welche Tools kann ich ohne grof3e Kosten und dennoch
halbwegs datenschutzkonform nutzen? Vom Arbeits-
losenzentrum bis zum Pflegeheim: Alle 3100 Mitglieds-
organisationen mussten ihre Arbeit von heute auf mor-
gen komplett umstellen. Gut, dass der Paritdtische NRW in
Sachen Digitalisierung bereits gerlstet, der Fachtag
#PariConnect 2020 schon vor der Pandemie geplant war.
Dann halt jetzt digital!
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&1 Prozent

Die Bilanz der #PariConnect 2020 kann sich sehen lassen: Mehr als 200 Teil-
nehmende und iiber 500 Stunden insgesamt. 84 Prozent der Teilnehmenden

2021 folgte die zweite Auflage.

wiirden beim nachsten Mal wieder volldigital teilnehmen: Im September

Von jetzt auf gleich wurde der Wechsel ins mobile Arbeiten vollzogen, Veran-
staltungen in den virtuellen Raum verlegt. Ein Kraftakt auch fir den Bereich IT.
Sei es der standortunabhangige Dateizugriff Giber ein VPN-System oder die Ein-
fihrung einer Telefonfunktion tber den PC: Schnellstmdglich galt es die Mitar-
beitenden des Verbandes flr das mobile Arbeiten handlungsfahig zu machen. e i

Beirat

Andrea Arntz | Klaus Asmus | Dr. Volker Bandelow
Dirk Brieskorn | Barbara Dieckheuer | Doro Kuberski
Prof. Dr. Gabriele Flosser | Marc Houben-Redding
Heinz-Ulrich Keller | Rita Kiihn | Josef Kiippers

Dr. Britta Lenders | Astrid Mainzer | Alexander Marasch
Antonia Patzke | Michael Radix | Reinhard Schneider
Frank Staacken | Dierk Sutter | Cathy Tappeser
Stephan Thiel | Birgit Unger | Dirk Winter

Thomas Zander

Ehrenrat

Sprecher
Josef Wolters

stv. Sprecherin
Brigitte Mangen

Hans-Jiirgen Banaschak | Josef Berners

Helga GieBelmann | Dieter Greese | Marianne Hiirten
Christina Kaiser | Dr. Hans Kusel | Ehrengard Ohlendorf
Prof. Dr. Axel Rathschlag | Else Rieser

Klaus-Peter Schafer | Wilhelm Storck



] Wir sind viele!

Im Paritdtischen NRW leisten iiber 3 100 gemeinniitzige Organisationen mit mehr als 6 600 Einrichtungen und Diensten Hilfen
in allen Feldern der sozialen Arbeit. Den grof3ten Teil der Mitgliedschaft bilden nach wie vor Tagesangebote fiir Kinder.

Wir werden mehr

Die Zahl der Mitgliedsorganisationen ist seit Ende 2019 weiter gestiegen. Daru-
ber hinaus sind auch die Mitgliedsorganisationen selbst gewachsen: So ist die
Zahl der Einrichtungen und Dienste seither um 110 gestiegen. Das Wachstum
der vergangenen Jahre setzt sich somit weiter fort - moderat, aber bestandig.

Mitgliedsorganisationen
3086 3N 39 3103 3131 3161

Einrichtungen und Dienste

6020 6183 6316 6511 6616 6620

2020 20210

 Stand: Juni 2021



Starkes Engagement

Uber 200000 Menschen engagieren sich ehrenamtlich in
Mitgliedsorganisationen und rund eine Million sind Mit-
glied in sozialen Vereinen. Zudem sind tber 500000 Men-
schen in NRW in Selbsthilfegruppen aktiv. Nach vielen
Jahren ist die Zahl der hauptamtlich Mitarbeitenden erst-
mals gesunken: 2020 waren insgesamt 163 146 Menschen
hauptamtlich in Mitgliedsorganisationen beschaftigt —
rund 300 weniger als noch im Jahr 2019. Griinde kdnnten in
der pandemiebedingten SchlieBung von Angeboten, dem
Fachkraftemangel oder einem héheren Anteil von Vollzeit-
stellen liegen.

Fast jede zweite Fiihrungskraft im
Paritatischen NRW ist eine Frau.

Unterstiitzung fiir Mitgliedsorganisationen

Mit der Umsetzung der ersten Stufe der neuen Beitragsordnung und der Erho-
hung der Mittel aus den Gliicksspiel-Ertragen konnte der Paritatische NRW ins-
besondere im Bereich Tagesangebote fiir Kinder weitere Mitarbeitende einstel-
len. Aktuell unterstiitzen 391 hauptamtlich Beschaftige im Paritdtischen NRW
die Arbeit der Mitgliedsorganisationen und Nutzer*innen sozialer Angebote.

Mitarbeitende in Mitgliedsorganisationen ?

151350 151083 163 ‘131 163 116 -

Mitarbeitende im Paritatischen NRW

332 318 363 3n 39

— 20177 — 2018 2019 2020 2021 —

2 Zahlen der Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW)
3 Stand: Juni 2021 '

Entwicklung der Beschéftigtenzahlen in Mitgliedsorganisationen und des Paritatischen NRW

Kontakt
Mitgliederforderung und
-verwaltung

Frank Wiibbold

Tel. 0202 28 22 210
frank.wuebbold@paritaet-nrw.org



mailto:frank.wuebbold@paritaet-nrw.org

Einrichtungen und Dienste

im Paritatischen NRW

Tagesangebote fiir Kinder

Hilfen zur Erziehung, Familienhilfe, Jugendsozialarbeit
Wohnen fiir Menschen mit Behinderung
Offene Behindertenhilfe, Betreuungsrecht
Jugend- und Kulturarbeit

Sozialpsychiatrie

Pflegeeinrichtungen und -dienste
Migrationsarbeit

Offene Ganztagsschule

Arbeit flir Menschen mit Behinderung
Offene Seniorenarbeit und Wohnen im Alter
Sucht-, Gefdhrdeten-, Straffalligenhilfe

Die Mehrheit aller Mitgliedsorganisatio-
nen sind eingetragene Vereine.

Anzahl

1689
531
531
464
384
375
359
352
317
304
222
204

zjj’liﬁI'.II'.I’.ZIZIIZil'.l'.1111111'.::::'.:::::::::::::::::::::::::::::: .....................................

Ciner allein kann
~ kein Dach tragen.

(afrikanisches Sprichwort)
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Bildung

Psychosoziale Beratung

Frauen- und Madchenorganisationen
Sozial-, Schuldner-, Arbeitslosenberatungen
Beschaftigungs- und Qualifizierungsprojekte
Forderung von Selbsthilfe und Blirgerengagement
Jugendherbergen und Schullandheime
Frihforderung

Gesundheitsforderung

sonstige Einrichtungen und Dienste
Gesamt

129
127
114
101
98
81
77
73
64
31
6627
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= Willkommen im Extranet.

Alle Leistungen und
M aktuelle

Informationen fiir

Mitglieder

Alles frisch im neuen Extranet!

Im Sommer 2021 war es endlich soweit: Nach einem umfangreichen Relaunch
ging das Extranet an den Start. Optisch und technisch ist die Informationsplatt-
form fur Mitgliedsorganisationen des Paritatischen NRW nun auf dem neuesten
Stand. Und auch inhaltlich hat sich einiges getan: Neben fachspezifischen Infos
finden sich jetzt alle Leistungen des Verbandes fiir die Mitgliedschaft im Uber-
blick — schnell, einfach und auf jeder Art von Endgerat.

Immer up to Date

Hochwasserhilfe, Corona-Pandemie, Bundestagswahl: Der Paritatische NRW
hélt seine Mitgliedsorganisationen auch dazu stets auf dem Laufenden und
stellt die neuesten Informationen, Links, Dokumente und Handreichungen
im Extranet zur Verfiigung.

extranet.paritaet-nrw.org



http://extranet.paritaet-nrw.org

3 Der Paritatische vor Ort

Von der Maskenverteilung bis zur SodEG-Verhandlung: Die 53 Kreisgruppen des Verbandes haben in der Pandemie-Zeit
wieder einmal ihre Flexibilitat und Verlasslichkeit als Mittler zwischen Politik, Mitgliedsorganisationen und Biirger*innen unter
Beweis gestellt. Unter erschwerten Bedingungen: Auch die Arbeit in den Kreisgruppen selbst unterlag den standig wechselnden
Corona-Verordnungen, iiber die zugleich die Mitgliedsorganisationen informiert werden mussten.

Erstens kommt es anders ...

Die Kampagne ,Vielfalt ohne Alternative”, Aktionen zu Fachkraftemangel,
Inklusion, Armut, Heimat(en) oder Nachhaltigkeit: 28 Seiten umfasste die
Jahresarbeitsplanung der Kreisgruppen fiir das Jahr 2020. Und dann kam die
Pandemie. Zur unmittelbaren Sorge um die von SchlieBungen der Angebote
betroffenen Nutzer*innen und Mitarbeitenden trat im Friihjahr 2020 schnell
die Frage, wie die Existenz der Einrichtungen selbst gesichert werden konnte.

Im Spagat zwischen Infektionsschutz
und Prdisenz der Mitarbeitenden in den
Geschdiftsstellen: keine ganz leichte Ubung.
Sie konnte nur gelingen dank der digitalen
Modernisierung der Vorjahre — und
der hohen personlichen Flexibilitdt
unserer Mitarbeitenden!

Andrea Biingeler,
Landesgeschaftsfihrerin des Paritatischen NRW

s Wir fiir Menschlichkeit
' . und Vielfalt!

........ Erklarung gegen Rassismus und Rechtsextremismus
R im Superwabhljahr 2021.

\ www.wir-fmv.org

Ohne Riicklagen liberleben

Besonders gefdahrdet waren die gemeinnitzigen Trager der freien Wohlfahrts-
pflege, die kaum Risikoriicklagen bilden kénnen. Die Finanzierung der kommu-
nalen Eigenbetriebe floss wahrend deren SchlieBung weiter. Die Wohlfahrts-
verbande hingegen mussten mit den ortlichen Leistungstragern vielerorts um
die Mittel ringen. Im Pflichtenheft der Kreisgruppen standen damit Verhand-
lungen Uber die Umsetzung des Sozialdienstleister-Einsatzgesetzes (SodEG)
ganz oben. Wenn auch die allermeisten SodEG-Spitzabrechnungen noch aus-
stehen, sieht es danach aus, dass Tragerinsolvenzen und dauerhafte SchlieBun-
gen von Einrichtungen absolute Ausnahmen geblieben sind.


http://www.wir-fmv.org

Die Verteilung der Corona-Testsets gestaltet sich
schwieriger als erwartet, einige waren beschadigt.

\

Verlassliche Verteilung

Im Wortsinn an Kapazitatsgrenzen stieBen einige der Geschaftsstellen, als sie im
Interesse der Uiber 1600 Kitas unter dem Dach des Paritatischen NRW voriber-
gehendalsUmschlagplatze fiir FFP2-Schutzmasken und Corona-Testmaterial des
Ministeriums dienen mussten. Wie auch bei der Verteilaktion von tber finf Milli-
onen Schutzmasken des Bundesgesundheitsministeriums im Spatsommer 2020
erwies sich der Paritatische NRW mit seiner 6rtlichen Struktur und seinen Mit-

gliedsorganisationen als verldsslicher logistischer Partner.

Kita-Finanzierung kommunal verhandeln

Das novellierte Kinderbildungsgesetz mit flir manche freie Kita-Trager auf
Dauer kaum auskdmmlichen Finanzierungen einerseits und die Umsetzung
des Rechtsanspruchs auf einen Kitaplatz andererseits setzen den Rahmen fiir
Verhandlungen mit den Kommunen zur Ubernahme des Trageranteils. Unter-
schiedliche Finanzierungsbedingungen innerhalb der Freien Wohlfahrtspflege,
heterogene Strukturen unter den Kita-Tragern im Paritatischen NRW, aber
auch das Auftreten Uberregionaler Wettbewerber machen diese Verhandlun-
gen hochst komplex und erfordern enge Riickkoppelung mit den Kolleg*innen
aus dem Kita-Fachbereich.

Bundestagswahl 20171

Die Kreisgruppen mischten sich in den Wahlkampf 2021 ein, trugen
die bundesweite Kampagne in die Flache und riefen zur Wahl auf.

www.der-paritaetische.de/wahl

Beratungsnetz weiter gestarkt

Die Mehrzahl der Stellen zur Erganzenden unabhangigen Teilhabeberatung (EUTB®) in NRW werden in den ersten
beiden Projektphasen von Mitgliedsorganisationen oder vom Paritdtischen selbst betrieben. Zu diesem Erfolg haben
auch 16 EUTBs in Tragerschaft von Kreisgruppen und PariSozials beigetragen. Dass deren Erfahrung nach der im Juni
verabschiedeten Teilhabeberatungsverordnung im kiinftigen Zuteilungsverfahren nicht beriicksichtigt werden soll,
|6st Unverstdandnis aus. 20 Kreisgruppen und PariSozials brachten 2020/21 weiterhin Kompetenz aus der Selbsthilfe-
forderung in den Aufbau eines Netzes von Kontaktbiros Pflegeselbsthilfe (KoPS) ein.

! Beratung, "
Vernetzungund e
Interessenvertretung

52 Kreisgruppen
2'1 PariSozials
'6 Fachstellen EUTB

22 Kontaktbiiros
Pflegeselbsthilfe

..........

Kontakt

Regionale Vertretung
Gerhard Schulte

Tel. 0202 28 22 424
gerhard.schulte@paritaet-nrw.org
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reisgruppen des Faritatischen NK

Minden-

Libbecke

Steinfurt

Borken

Miinster

Coesfeld
Warendorf

Reckling-
hausen

Gelsen-

kirchen
Dort-
mund

Ennepe-
Ruhr-

Hochsauerlandkreis

; Markischer

¥ Monchen- g Kreis
gladbach

Rhein-Kreis

Neuss

Heinsberg

Rheinisch
Bergischel
Kreis

Rhein-

Erft-Kreis Siegen-

Wittgenstein

bis 30 Mitgliedseinrichtungen je 100 000 Einwohner*innen

zwischen 30 und 40 Mitgliedseinrichtungen je 100 000 Einwohner*innen

zwischen 50 und 60 Mitgliedseinrichtungen je 100 000 Einwohner*innen

tber 60 Mitgliedseinrichtungen je 100 000 Einwohner*innen

SUPPLY

zwischen 40 und 50 Mitgliedseinrichtungen je 100 000 Einwohner*innen

H
H
H
H
H
H
%
i




Anzahl der Mitgliedsorganisationen (MO) und ihrer Einrichtungen, Dienste und Angebote (E/D/A)

Region

Stadteregion
Aachen

Bielefeld
Bochum

Bonn

Borken
Bottrop
Coesfeld
Dortmund
Duren
Dusseldorf
Duisburg
Ennepe Ruhr Kreis
Rhein-Erft-Kreis
Essen
Euskirchen
Gelsenkirchen
Gutersloh
Hagen
Hamm
Heinsberg
Herford

Herne

Hochsauerland-
kreis

Hoxter
Kleve

KoIn
Krefeld
Leverkusen

Lippe

Mo

88

123
88
98
32
18
21

159
26

142
59
73
74
93
23
24
41
27
25
14
26
23
17

20
52
312
52
23
62

E/D/A

186

250
194
181
95
37
44
305
91
229
165
176
200
244
74
69
145
74
73
53
84
77
77

54
143
586
132

60
183

Internetseite

www.staedteregion-aachen.paritaet-
nrw.org

www.bielefeld.paritaet-nrw.org
www.bochum.paritaet-nrw.org
www.bonn.paritaet-nrw.org
www.borken.paritaet-nrw.org
www.bottrop.paritaet-nrw.org
www.coesfeld.paritaet-nrw.org
www.dortmund.paritaet-nrw.org
www.dueren.paritaet-nrw.org
www.duesseldorf.paritaet-nrw.org
www.duisburg.paritaet-nrw.org
www.ennepe-ruhr.paritaet-nrw.org
www.erftkreis.paritaet-nrw.org
www.essen.paritaet-nrw.org
www.euskirchen.paritaet-nrw.org
www.gelsenkirchen.paritaet-nrw.org
www.guetersloh.paritaet-nrw.org
www.hagen.paritaet-nrw.org
www.hamm.paritaet-nrw.org
www.heinsberg.paritaet-nrw.org
www.herford.paritaet-nrw.org

www.herne.paritaet-nrw.org

www.hochsauerland.paritaet-nrw.org

www.hoexter.paritaet-nrw.org
www.kleve.paritaet-nrw.org
www.koeln.paritaet-nrw.org
www.krefeld.paritaet-nrw.org
www.leverkusen.paritaet-nrw.org
www.lippe.paritaet-nrw.org

Region

Markischer Kreis
Kreis Mettmann
Minden-Libbecke

Moénchenglad-
bach

Mulheim
Munster
Rhein-Kreis Neuss

Oberbergischer
Kreis

Oberhausen

Olpe

Paderborn
Recklinghausen
Remscheid
Rheinisch-Bergi-
scher Kreis
Rhein-Sieg-Kreis
Siegen-Wittgen-
stein

Soest

Solingen
Steinfurt

Unna

Viersen
Warendorf
Wesel
Wuppertal

MO
47
71
64
55

28
83
46
29

31

52
62
33
80

108
53

41

53

51
59

37

41

66
132
3161

E/D/A
112
167
157
181

58
168
107

87

102
34

98
140
95
188

206
147

128
120
198
149
98
148
175
238
7582

Internetseite
www.maerkischer-kreis.paritaet-nrw.org
www.mettmann.paritaet-nrw.org
www.minden-luebbecke.paritaet-nrw.org

www.moenchengladbach.paritaet-nrw.org

www.muelheim.paritaet-nrw.org
www.muenster.paritaet-nrw.org

www.neuss.paritaet-nrw.org

www.oberberg.paritaet-nrw.org

www.oberhausen.paritaet-nrw.org
www.siegen-wittgenstein-olpe.paritaet-
nrw.org
www.paderborn.paritaet-nrw.org
www.recklinghausen.paritaet-nrw.org

www.remscheid.paritaet-nrw.org

www.rhein-berg.paritaet-nrw.org

www.rhein-sieg.paritaet-nrw.org
www.siegen-wittgenstein-olpe.paritaet-
nrw.org
www.soest.paritaet-nrw.org
www.solingen.paritaet-nrw.org
www.steinfurt.paritaet-nrw.org
www.unna.paritaet-nrw.org
www.viersen.paritaet-nrw.org
www.warendorf.paritaet-nrw.org
www.wesel.paritaet-nrw.org
www.wuppertal.paritaet-nrw.org

Stand: Juni 2021
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http://www.bielefeld.paritaet-nrw.org
http://www.bochum.paritaet-nrw.org
http://www.bonn.paritaet-nrw.org
http://www.borken.paritaet-nrw.org
http://www.bottrop.paritaet-nrw.org
http://www.coesfeld.paritaet-nrw.org
http://www.dortmund.paritaet-nrw.org
http://www.dueren.paritaet-nrw.org
http://www.duesseldorf.paritaet-nrw.org
http://www.duisburg.paritaet-nrw.org
http://www.ennepe-ruhr.paritaet-nrw.org
http://www.erftkreis.paritaet-nrw.org
http://www.essen.paritaet-nrw.org
http://www.euskirchen.paritaet-nrw.org
http://www.gelsenkirchen.paritaet-nrw.org
http://www.guetersloh.paritaet-nrw.org
http://www.hagen.paritaet-nrw.org
http://www.hamm.paritaet-nrw.org
http://www.heinsberg.paritaet-nrw.org
http://www.herford.paritaet-nrw.org
http://www.herne.paritaet-nrw.org
http://www.hochsauerland.paritaet-nrw.org
http://www.hoexter.paritaet-nrw.org
http://www.kleve.paritaet-nrw.org
http://www.koeln.paritaet-nrw.org
http://www.krefeld.paritaet-nrw.org
http://www.leverkusen.paritaet-nrw.org
http://www.lippe.paritaet-nrw.org
http://www.maerkischer-kreis.paritaet-nrw.org
http://www.mettmann.paritaet-nrw.org
http://www.minden-luebbecke.paritaet-nrw.org
http://www.moenchengladbach.paritaet-nrw.org
http://www.muelheim.paritaet-nrw.org
http://www.muenster.paritaet-nrw.org
http://www.neuss.paritaet-nrw.org
http://www.oberberg.paritaet-nrw.org
http://www.oberhausen.paritaet-nrw.org
http://www.paderborn.paritaet-nrw.org
http://www.recklinghausen.paritaet-nrw.org
http://www.remscheid.paritaet-nrw.org
http://www.rhein-berg.paritaet-nrw.org
http://www.rhein-sieg.paritaet-nrw.org
http://www.soest.paritaet-nrw.org
http://www.solingen.paritaet-nrw.org
http://www.steinfurt.paritaet-nrw.org
http://www.unna.paritaet-nrw.org
http://www.viersen.paritaet-nrw.org
http://www.warendorf.paritaet-nrw.org
http://www.wesel.paritaet-nrw.org
http://www.wuppertal.paritaet-nrw.org
http://www.staedteregion-aachen.paritaet-nrw.org
http://www.siegen-wittgenstein-olpe.paritaet-nrw.org
http://www.siegen-wittgenstein-olpe.paritaet-nrw.org

4 Stiftungs- und Fordermittel

Ob Impulse fiir eine inklusive Gesellschaft, Projekte zur interkulturellen Offnung oder Digitalisierungsvorhaben: Stiftungen,
Soziallotterien und andere Spendenorganisationen fordern AnstoBe fiir Innovationen und sind wichtige Akteure bei der Bewal-
tigung gesellschaftlicher Herausforderungen. Viele Vorhaben konnen erst mit Stiftungs- und Fordergeldern realisiert werden.

Hohe Nachfrage =~

Im Jahr 2020 haben Mitgliedsorganisationen des Verbandes 509 Stiftungs- """""" :::::':-..:"'~. ?6 PYOlCht

und Fordermittelantrage gestellt, die zu einer Férderung von Projekten und

MaBnahmen mit insgesamt 21694 518 Euro fiihrten. Das sind rund 3,25 Millio- — :_. Fast jeder vom Paritatischen NRW
nen Euro mehr als im Jahr 2019. Fiir das gestiegene Fordervolumen sorgten vor .._'_:-_'f'-"' begleitete Antrag wurde bewilligt.

allem Sonderprogramme der Stiftung Wohlfahrtspflege NRW und der Aktion "’1:::::::;:::::::::::-'"’
Mensch, die im Zuge der Corona-Pandemie ad hoc aufgesetzt wurden.

e 8911656 € % 8188175 €
. NRwW '

Stiftung

193411 € Wohnhilfe 1541902 €

Mit Zustiftung Dr. Walther Gase

Kampgen~Stiftung 580 r'] { 38 'i ooo {

;/A\?: GliicksSpirale 31121 € Gesamt: rund 21,1 Mio €

i

My
1]

I

Stiftungs- und Férdermittel fir Mitgliedsorganisationen im Jahr 2020



Von der Idee zur Umsetzung

Der Bereich Stiftungs- und Foérdermittel im Paritatischen
NRW unterstiitzt mit sechs Mitarbeitenden seine Mitglieds-
organisationen dabei, die passenden Forderprogramme
und Forderer zu finden, und begleitet sie von der Idee liber
die Antragstellung bis hin zur Finanzierung. Informationen
zu Stiftungen, Antragsverfahren und vielem mehr finden
Mitgliedsorganisationen zudem im Extranet des Paritati-
schen NRW.

fragen und Antworten

Was ist forderfahig? Was muss ich bei der Beantragung beach-
ten? Und wer hilft mir, wenn ich Fragen habe? Informationen
zu Stiftungen, Antragsverfahren und vielem mehr finden
Mitgliedsorganisationen im Extranet des Paritatischen NRW.

Gut geriistet fiir die Zukunft ; .
Insbesondere zum Sonderprogramm ,Zugdnge erhalten - Digitalisierung star- ':::5-':::;;;;;;;::::::-'"'"'
ken”, das die Freie Wohlfahrtspflege gemeinsam mit der Stiftung Wohlfahrts-
pflege NRW im Friihjahr 2020 auf den Weg brachte, konnte der Paritatische NRW
eine positive Bilanz ziehen: Von den insgesamt 667 bewilligten Antrdgen gingen
40 Prozent (259) an Mitgliedsorganisationen. lhre Projekte zur Digitalisierung
wurden mit 15,84 Millionen Euro geférdert.

extranet.paritaet-nrw.org

Schon gewusst?

Kontakt
Die Paritatische Akademie NRW bietet regelméaBig Fortbildungen Stiftungs- und Fordermittel
. ): zum Thema ,Wege zu einem erfolgreichen Stiftungsantrag” an. Maike Rock
T — S www.paritaetische-akademie-nrw.de Tel. 0202 28 22 198

maike.rock@paritaet-nrw.org
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9 Stiftung Gemeinsam Handeln

Eine eigene Treuhandstiftung errichten oder sich an der Gemeinschaftsstiftung des Paritdtischen NRW beteiligen: Mit der
Stiftung Gemeinsam Handeln ist beides moglich. 38 Treuhandstiftungen und elf Zustiftungen verwaltet sie aktuell mit einem

Gesamtvermogen von rund sieben Millionen Euro.

Drei neue Stiftungen in 2021

Uber den inhaltlichen und értlichen Fokus der Férdertétig-
keit ihrer Stiftung entscheiden die einzelnen Stifter*innen.
Sie sind auf nahezu allen Feldern der sozialen Arbeit aktiv.
In 2021 wurden drei weitere Stiftungen unter dem Dach
der Stiftung Gemeinsam Handeln errichtet.

Gegen Wohnungslosigkeit

Die Dr.-Helmut-Wagner-Stiftung will den Housing-First-Ansatz in Gelsenkirchen
umsetzen. Housing First bedeutet, dass wohnungslose Menschen im ersten
Schritt eine eigene Wohnung erhalten. Mit allen Rechten und Pflichten, die
ihnen als Mieter*innen zustehen. Zusatzlich werden wohnbegleitende Hilfen
aktivangeboten, um einen dauerhaften Wohnungserhalt zu sichern und weitere
soziale, teils chronifizierte Problemlagen zu Uberwinden und eine Stabili-
sierung der Lebenssituation zu erreichen. Die Stiftung fordert den Housing-
First-Ansatz und den Kauf von Wohnungen zu diesem Zweck.

Unterstiitzung fiir Heranwachsende

Die Wolfram-Hoppener-Stiftung fordert allgemeines
Wohlergehen von Kindern und Jugendlichen aller sozialer
Schichten. Vor allem aber von Kindern und Jugendlichen
aus nicht vermdgenden Familien und insbesondere in der
Stadt Hiickelhoven.

Fiir starke Frauen

Die Stiftung Frauen*leben in Koln fordert die Gleichberechtigung von Frauen
und Madchen. Im Fokus stehen Initiativen und MalBnahmen, die zur praven-
tiven und grundsatzlichen Verbesserung der Lage von Frauen und Madchen
beitragen. www.stiftung-frauenleben.koeln


http://www.stiftung-frauenleben.koeln
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Ausgezeichnet!
Erneut wurde die Stiftung Gemeinsam Handeln 2020 vom

Bundesverband Deutscher Stiftungen mit dem Qualitats-
siegel fir gute Treuhandstiftungsverwaltung ausgezeich-
net. Die Urkunde wurde pandemiebedingt 2021 digital auf
dem Deutschen Stiftungstag tberreicht.

s Schon gewn sst?
L1 2016 wurde die Stiftung Gemeinsam Handeln
erstmals mit dem Qualitatssiegel ausgezeich-
L net. Seither unterzieht sie sich regelmaBig
- umfassenden Priifungen.

Engagementpreis vergeben
Zum dritten Mal vergab der Paritatische NRW in Koope-

ration mit der Stiftung Gemeinsam Handeln den Enga-
gementpreis. Ausgezeichnet wurden in 2021 drei Projek-
te fir Kinder mit dem Fokus auf Chancengleichheit und
Solidaritat. Zudem wurde ein Sonderpreis fiir Zivilcoura-
ge verliehen. Um den Preis bewerben konnten sich Mit-
gliedsorganisationen des Paritatischen NRW und nicht
verbandsgebundene unabhdngige Initiativen.

Mehr erfahren

Alles rund ums Stiften und die Stiftung Gemeinsam

Handeln auf:

www.stiftunggemeinsamhandeln.de

Kontakt
Vorstand
Dr. Isabel-Marie Hoppner und
Wilfried TheiBen

Tel. 0202 28 22 440
stiftung@paritaet-nrw.org
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6 Ater und Pflege

Seit mehr als einem Jahr sind der Fachbereich Alter und Pflege und seine Mitgliedsorganisationen durch Corona im Ausnahme-
zustand. Die Mitarbeitenden in den Einrichtungen und Diensten setzten sich unermiidlich fiir das Wohl der Menschen ein, Tra-
ger der offenen Senior*innenarbeit fanden kreative Wege, pandemiekonform Kontakt zu alten Menschen zu halten.

Corona: ein Riickblick

friihjahr 2020 Das erste Rundschreiben an die Mitgliedsorganisationen

des Fachbereichs wird verschickt. Betretungsverbote in der
Tagespflege, Besuchsverbote in stationdren Pflegeeinrich-
tungen. Der Paritdtische NRW berdt wochentlich mit dem
NRW-Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales die

Viel los im Quartier

Gute Neuigkeiten: In den vergangenen zwei Jahren ist die
Quartiersarbeit stark gewachsen. Der Paritatische NRW
verzeichnete trotz Corona ungewéhnlich viele Neuaufnah-
men. Die Vereine sind aus der engagierten Biirgerschaft
entstanden und setzen sich dafiir ein, dass ihre Quartiere
lebens- und liebenswerter werden.

Lage.

Sommer 2020  Tagespflegeeinrichtungen diirfen mit strengen Hygiene-
konzepten wieder offnen. Der Paritatische NRW stellt ihnen
dafir Arbeitshilfen zur Verfiigung.

Facharbeitskreise
und Paritatische
Arbeitsgemeinschaften

Herbst 2020 Die Testpflicht in Pflegeeinrichtungen kommt. Der Parita-
tische NRW erstellt ein Mustertestkonzept und erldutert in
einer Online-Veranstaltung Rechtsgrundlagen und Kosten-
abrechnung.

Ambulante pflegerische Dienste
Maike Horstbrink | Gudrun Haase

Pflegeschulen
Dr. Marion Kowe | Simone Berkmann | Laura Kerstin

Winter 2021

Impfstart. Online-Veranstaltung mit dem Immunologen

Carsten Watzl zur Impfaufklarung fur Beschaftigte in der ; Stationdre Pflege

Plege. Andrea Bergstermann | Dierk Sutter | Ralf Wilberg
{ Teilstationare Pflege in der Altenarbeit

Caroline Atmaca | Michaela Dau | Sandra Rau

Ambulante Hospizdienste (PAG)
René Bernards

friihjahr 2021  Online-Dialog mit Leitungskraften aus den Einrichtungen
und Diensten zu den Lehren aus der Pandemie.



Applaus von den Balkonen und das
Versprechen besserer Arbeitsbedingungen und ;
Bezahlung: Zu Beginn der Pandemie waren sich alle einig.
Und was ist daraus geworden?! Anstatt Applaus braucht I
es ernsthafte Reformanstrengungen und die kosten Geld!

Christian Woltering,

Eine kleine Pflegereform

Der Fachbereich hat das Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz
(GVWG) begleitet. Vorgesehen sind unter anderem eine Tarifbezahlung fir
Pflegekrdfte ab dem 1. September 2022, ein bundeseinheitlicher Personal-
schlissel sowie eine Entlastung der Eigenanteile in der stationaren Pflege, die
jedoch weit hinter der Forderung des Paritatischen NRW liegt: Diese sollten
grundsatzlich auf 15 Prozent reduziert werden.

In Kiirze

« Der Bereich Pflegeausbildung begleitet fortlaufend die
Umsetzung des Pflegeberufegesetzes, das zum 1. Januar
2020 in Kraft getreten ist.

« Alle Wohlfahrtsverbande in Nordrhein-Westfalen setzen
sich fir eine Reformierung des § 71 SGB XII ein, um die
Finanzierung von Altenhilfestrukturen im Quartier ver-
[asslich zu gewahrleisten.

« Das Qualitatsbiindnis zur Sicherung und Weiterentwick-
lung von ambulant betreuten Wohngemeinschaften ist
gut angelaufen. Es richtet sich an alle Trager, die eine
Wohngemeinschaft planen oder neu gegriindet haben.

Einrichtungen und Dienste

160 Ambulante Pflegedienste "-::::;::::::::::::::;;;;:::~'

'25 Einrichtungen fiir Seniorenarbeit
und offene Altenhilfe

]l Tagespflegeangebote

65 Ambulant betreute Wohngemeinschaften
62 Ambulante Hospize

56 Vollstationdre Pflegeeinrichtungen

3‘1 Pflegeschulen

LI Familienpflegeseminare

27 Angebote im Bereich Service-Wohnen
und betreutes Wohnen

l‘-l Angebote zur Wohn- und
Pflegeberatung

8 Angebote generationsiibergreifendes
Wohnen

Stationdre Hospize

Kontakt
Fachgruppe
Alter und Pflege
René Bernards

Tel. 0202 28 22 186
rene.bernards@paritaet-nrw.org
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0] Arbeit und Armut

Was kommt nach dem Schulabschluss? Von Aufbruchstimmung ist bei vielen Jugendlichen im Sommer 2021 nichts zu spiiren -
ihnen drohen infolge von Corona Arbeits- und Chancenlosigkeit. Anschlussperspektiven wie das Matching-Programm konnen
hier vorbeugen. AuBerdem: Die Beratungsstellen Arbeit sind erfolgreich gestartet und verschiedene Projekte sollen bezahlba-

ren Wohnraum fordern.

Beratung und Begegnung

Die Beratungsstellen Arbeit — darunter Mitgliedsorganisationen des Paritati-
schen NRW - vereinen seit Anfang 2021 die Angebote der bisherigen Erwerbs-
losenberatungsstellen und der Arbeitslosenzentren unter einem Dach. Sie
werden aus Mitteln des Europadischen Sozialfonds (ESF) und des Landes Nord-
rhein-Westfalen geférdert und bieten neben der Beratung niedrigschwellige
Begegnungsmaoglichkeiten an.

RSECIITII

Einrichtungen und Dienste

118 Arbeit und Qualifizierung
18 sugendsozialarbeit

T s e s
48 seratfalligennitte

30 Schuldner-/Insolvenzberatungsstellen

Gegen die Ausbildungskrise

Neues Jahr, wieder keine Ausbildungsplatze? Die Freie Wohlfahrtspflege ent-
wickelte das vom ESF mitfinanzierte Matching-Programm fir den Ausbildungs-
markt: 15 Matching-Berater*innen, unter anderem aus der Mitgliedschaft des
Paritatischen NRW, bringen junge Menschen gezielt mit Ausbildungsbetrieben
zusammen.



Kurz notiert

» Verband und Mitgliedsorganisationen aus dem Bereich Straffalligenhilfe
haben beim 26. Deutschen Praventionstag im Mai 2021 ihre wichtige Arbeit
online der Fachoffentlichkeit prasentiert.

» Ende 2020 ist die Reform der Verbraucherinsolvenz in Kraft getreten, mit der
das Entschuldungsverfahren von sechs auf drei Jahre verkiirzt wurde. Der
Paritatische NRW unterstutzt alle Schuldner*innenberatungsstellen bei der
Umsetzung.

Wohnraum fiir alle!
 Im April und Mai 2021 fanden fiinf digitale Fachveranstaltungen im Rahmen
des Bundnisses ,Wir wollen wohnen” statt.

o Im Juni 2021 ging es beim ersten digitalen Werkstatt-Gesprach um ,Woh-
nen, Quartiere, Regionen und Stddte in der Post-Corona-Zeit — wie die soziale
Arbeit bei der Gestaltung von Rdumen mitwirken kann”.

» Housing First Gelsenkirchen schafft, gemeinsam mit dem Paritatischen NRW
und der Helmut-Wagner-Stiftung, Wohnraum fiir wohnungslose Menschen
vor Ort.

pense.,,

"""" Kennen Sie schon?

Alle Angebote des Paritatischen NRW zum Thema Wohnen gibt es tibersicht-
lich in einem Flyer, der fiir Mitgliedsorganisationen im Extranet bereit steht.

S s extranet.paritaet-nrw.org

Trotz Corona: Lernangebote fortgefiihrt

Das Projekt InSole - In Sozialrdumen lernen des Paritatischen NRW, dem Deut-
schen Volkshochschul-Verband e.V. sowie drei Mitgliedsorganisationen des
Paritatischen NRW, erreichte auch unter Corona-Bedingungen gering alphabeti-
sierte Menschen und aktivierte sie zum Lernen - zum Teil digital.

Facharbeitskreise

Arbeit und Qualifizierung
Herbert Dormann | Dr. Britta Lenders |
Ludger Liinenborg | Barbara Steins

Schuldnerberatung
Markus Miller | Sevgi Sentirk | Angelika Wagner
Armut und Grundsicherung

Frank Jager | Heike K&ttner | Julian Strzalla |
Marike Tabor

= DER PARITATISCHE
NORDRHENWESTFALEN

Unsere Angebote
" zum Thema Wohnen.
Exklusiv fiir Mitglicdsorganisationcn.

Kontakt

Fachgruppe

Arbeit, Armut,

soziale Hilfen, Europa

Katja Schwarz

Tel. 0202 28 22 253
katja.schwarz@paritaet-nrw.org
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wahrend der Corona-Krise.

Ein Jahr Corona

Seit Marz 2020 stand die Fachgruppe in engem Austausch mit den Leistungs-
trdgern und dem Sozialministerium des Landes Nordrhein-Westfalen, um
vulnerable Personen zu schiitzen. Wahrend des Lockdowns wurden zum
Beispiel bei der SchlieBung von Werkstatten alternative Angebote zu Hause
oder in den Wohngruppen umgesetzt; Beratungsarbeit wurde auf Online-
Angebote umgestellt. Der Verband begleitete die Antrage auf Unterstiitzungs-
leistungen fir die Trager, wie SodEG oder Teilhabefond.

Neues zum Landesrahmenvertrag

Offene Punkte des Landesrahmenvertrages wurden seit 2019 weiter bearbeitet,
unter anderem die Struktur von qualifizierter, unterstiitzender und einfacher
Assistenz, die Instrumente zur Teilhabe an Arbeit sowie die Schulbegleitung.
Der Verband setzt aulerdem einen regelmafigen Konzeptworkshop zur ,Ent-
wicklung des Themas Wohnen im neuen Landesrahmenvertrag” um.

Einrichtungen und Dienste

"0 Angebote im Bereich Wohnen

11
B3]
108
80
n
61
6
]
3
16
16
5
1

"

& Behinderung und Kehabilitation

Neue Gesetze, zum Beispiel im Betreuungsrecht oder der Soziotherapie, und der Landesrahmenvertrag sorgen fiir Fortschritte
in der Behindertenhilfe. Der Paritatische NRW unterstiitzte die Trager bei der Umsetzung alternativer und digitaler Angebote

Angebote zur beruflichen Integration und Beschéftigung

Familienunterstiitzende Dienste
Beratungsstellen fiir Menschen mit Behinderung
Sport- und Freizeitangebote
Sozialpsychiatrische Zentren

Sonstige Einrichtungen Sozialpsychiatrie
MaBnahmen in Frithforderstellen nach SGB IX
Tagesstatten fiir Sozialpsychiatrie
(Teil-)stationdre Einrichtungen und Fachkliniken
Betreuungsvereine (BtG)

Drogen- und Suchtberatungsstellen
Ambulante Hilfen fiir Menschen mit Autismus

Hilfen fiir Menschen mit akuter Suchtproblematik /
niedrigschwellige Drogen- und Suchthilfe

Individuelle Schwerstbehindertenbetreuung (ISB),
Assistenzdienst sowie 21 weitere Angebote



Kurz und knapp

- Bei der Anerkennung und Vergiitung im Bereich Sozio-
therapie ist ein Durchbruch gelungen: Zum 1. Marz 2021
wurde ein Vertrag gemaR § 132 b SGB V zur Versorgung
mit Soziotherapie nach § 37 a SGB V abgeschlossen.

- Der Fachbereich hat die Angebote der Eingliederungs-
und Gefahrdetenhilfe beim Aufbau digitaler Lésungen
unterstitzt; dafiir wurde auch das Sonderprogramm
»Zugange erhalten - Digitalisierung starken” der Stiftung
Wohlfahrtspflege genutzt.

Facharbeitskreise und Paritatische
Arbeitsgemeinschaften

Ambulante Dienste in der Behindertenhilfe
Isabel Cihak | Susanne Berns

Arbeit fiir Menschen mit Behinderung
Manfred Becker | Eva Kemper

Beratungsstellen in der Behindertenhilfe
Isabell Rosenberg | Arnd Freibert-lhns

Betreuungsrecht
Thomas Isenberg | Heike Ripsam

Sucht .
Dr. Thomas Hambiichen | m—
Hans Bernd Hansen | Katharina Nolden

Werkstatten fiir Menschen mit Behinderung
Ferdinand Giese

Wohnen fiir Menschen mit Behinderung (Rheinland)
Jorg Agricola | Michael Behrendt |
Alexandra Niehls | Melanie Stalder-Bickschafer

Wohnen fiir Menschen mit Behinderung (Westfalen)
Jorg Bachmann | Rainer Biicher | Helge Menke | Bita da

Frithférderung Silva Santos
Robert Lilje | Tim Vorwerk § 67 SGB XII (Gefahrdetenhilfe)

Nelly Grunwald | Tobias Haber

Reform

Mit der Reform des Vormundschafts- und Betreuungs-
rechts soll das Selbstbestimmungsrecht von Menschen, die
Unterstlitzung bei der Ausiibung ihrer Rechte bendtigen,
gestarkt werden. Die Wiinsche der Betroffenen sind nun
fur alle in die rechtliche Betreuung involvierten Personen
mafgeblich. Die Vorrangigkeit anderer Hilfen wird starker
herausgestellt, das heil3t: Unterstiitzung geht vor Vertre-
tung.

Sozialpsychiatrie
Marina Carrozzo | Dieter Schax Psychomotorik (PAG)

Lena Bringenberg

Forderprojekt
Der Paritatische NRW ist Mitglied in der Steuerungs-
gruppe des Projektes ,Gesund leben: Besser so, wie ich

<P

es will“. Ziel ist, innerhalb der Projektlaufzeit von drei Kontakt

Jahren (2019 bis 2022) die Kompetenzen und Ressourcen Fachgruppe

von Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen in den Behinderung und Rehabilitation
Bereichen Bewegung und Erndhrung zu starken. Gefor- Thomas Tenambergen

Tel. 02572 8 20 23
thomas.tenambergen@paritaet-nrw.org

dert wird das Projekt vom Verband der Ersatzkassen in
Nordrhein-Westfalen.

23


mailto:thomas.tenambergen@paritaet-nrw.org

9 Engagement, Gesundheit und Selbsthilfe

Nutzer*innen-Interessen und Gesundheit

Welche Auswirkungen hat die Pandemie auf Menschen, die Angebote sozialer Einrichtungen und Dienste in Anspruch nehmen?
Sowohl in der AG Gesellschaftliche Folgen von Corona des Paritatischen NRW als auch im Patientinnen-Netzwerk NRW sowie im
Projekt Blickwechsel Demenz richtete der Paritidtische NRW den Blick auf die Nutzer*innen und gab Handlungsempfehlungen
fiir Politik, Verband und Mitgliedschaft.

Blickwechsel Demenz: Projekt wird fortgefiihrt

Bereits seit Uber 15 Jahren werden in den Projekten ,Blickwechsel Demenz’
Mitarbeitende in Krankenhdusern im Umgang mit Menschen mit Demenz
unterstitzt. Anfang 2020 ist die flinfte Projektphase gestartet. Noch bis Anfang
2023 werden Lerneinheiten und Lehrprodukte erarbeitet, um die Sensibilitat
fur Patient*innen mit Demenz weiter zu scharfen und deren Versorgung im
Krankenhaus zu verbessern. Ein neues Workshop-Programm soll zudem weite-
re Kliniken bei der Umsetzung der Demenzsensibilitdt unterstiitzen. Seit dem
Start des ersten Projekts wurden rund 100 Kliniken erreicht — fast ein Drittel
bezogen auf ganz NRW.

ad

Unabhdingige, parteiliche Beratung fiir Betroffene
und die Vertretung von Nutzer*innen-Interessen
in landesweiten Gremien und Netzwerken:
unverzichtbar, nicht nur in Pandemie-Zeiten!

Andrea Biingeler, loo Klihik(’.h

Landesgeschéftsfuihrerin des Paritatischen NRW beteiligen sich am Projekt
i ¢ " ,Blickwechsel Demenz”.

........................................................................... “ '“5::::::.'::::;;:;.-::::i-" www.blickwechseldemenz.de

Ittt s e se s srrnn SIS
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Patientinnen-Netzwerk NRW: Merkzettel fiir das Ministerium

Eine erste Zwischenbilanz mit Lehren aus der Corona-Pandemie erarbeiteten
Patient*innen- und Selbsthilfevertreter*innen im Sommer 2020. Entstanden
ist ein Merkzettel, der dem NRW-Gesundheitsminister beim dritten gesund-
heitspolitischen Fachgesprdach Uberreicht wurde. In 2021 widmet sich das
Patientinnen-Netzwerk NRW verstarkt dem Thema Gesundheitskompetenz von
Patient*innen: Von Einrichtungen im Gesundheitswesen wird gefordert, diese
starker zu fordern. Welche MalRnahmen sinnvoll sind, wurde in einer Checkliste
festgehalten. www.patientennetz.net

Gefahr gebannt: Forderung von Krebsberatungsstellen gesichert Facharbeitskreise und :
Nach Gber 20 Jahren ist es endlich gelungen, die Finanzierung ambulanter Paritdtische Arbeitsgemeinschaften
Krebsberatungsstellen bundesweit gesetzlich zu verankern. Seit Anfang 2020 '
Ubernehmen die gesetzlichen Krankenkassen 40 Prozent und seit Juli 2021 80
Prozent der Personal- und Sachkosten. Um die Finanzierung wirklich wasser-
dicht zu machen, ist der Paritatische NRW fiir eine zusatzliche Forderung auf
Landesebene mit dem Gesundheitsministerium im Gesprach.

Gesundheitsselbsthilfe NRW
Patrik Maas | Dr. Volker Runge | Wolfram Schlums

Paritatische Krankenhauser (AG)
Kim-Holger Kreft

Einrichtungen und Dienste

SS Patientenberatungsstellen

16 " . Kontakt
Beratungsstellen fiir HIV-Infizierte Fach
und Aidskranke R s
l:.l Nutzer*innen-Interessen und
Rettungswachen des ASB i Biirger*innenorientierung
Io Krebsberatungsstellen Katharina Benner
Tel. 0202 28 22 430
] Krankenhduser

katharina.benner@paritaet-nrw.org
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Biirgerschaf tliches Engagement

Mitten im ersten Lockdown starteten zwei Projekte erfolgreich in eine neue Forderphase. Zudem wurden zahlreiche digitale
Veranstaltungen fiir Vereinsvorstiande und Freiwilligenkoordinatoren angeboten. Darunter acht Online-Seminare zum Thema
JVirtuelle Mitgliederversammlung®, die in Kooperation mit PariDienst, der Paritatischen Geldberatung sowie der Parititischen
Akademie durchgefiihrt wurden.

Muslimische und alevitische Wohlfahrtspflege

Bereits seit 2016 unterstiitzt der Paritatische NRW in Qualifizierungsprojekten
muslimische und alevitische Gemeinden dabei, soziale Dienstleistungen zu
entwickeln und an die Strukturen Ortlicher sozialer Arbeit anzupassen. Im April
2020 startete das Anschlussprojekt ,Dialog und Lernplattform zur Unterstiit-
zung und Starkung muslimischer und alevitischer Sozialarbeit vor Ort”. Zwolf
Standorte sind aktuell am Projekt beteiligt. Am 30. November 2021 findet die
erste Fachtagung statt. Das Projekt wird geférdert vom Ministerium flr Kinder,
Familie, FlGichtlinge und Integration NRW. Trager ist die Freie Wohlfahrtspflege
NRW. Durchgefiihrt wird es vom Paritatischen NRW.

ez ) @) [Shammmos

VORANKOMMEN.
SIEBEN THEMEN, SIEBEN ARBEITSHILFEN
FUR DIE MUSLIMISCHE UND ALEVITISCHE WOHLFAHRTSPFLEGE

Arbeitshilfe

+Vorankommen. Sieben Themen, sieben Arbeitshilfen furr die muslimische
und alevitische Wohlfahrtspflege” gibt es zum Download auf:

"i:::::::;;;_-;,-.-:_.,-,-:5-"'" www.paritaet-nrw.org/rat-und-tat/veroeffentlichungen/broschueren



http://www.paritaet-nrw.org/rat-und-tat/veroeffentlichungen/broschueren

Vereine fit machen fiir die Zukunft

Ehrenamtliches Engagement binden, Nachwuchs gewinnen und die Qualitat der Vereinsarbeit sichern:
Vor allem fiir kleine Vereine ist das eine gro3e Herausforderung. Um sie bei diesen Aufgaben zu unter-
stitzen, werden im Projekt ,Qualifizierung von Vereinsbegleiter*innen” Menschen ausgebildet, die
Vereinen als Ansprechpersonen zur Verfligung stehen und Impulse geben. Nach dem erfolg-
reichen Modellprojekt 2018/19 ist im April 2020 das Folgeprojekt gestartet. Zu den bestehenden
zehn Standorten kamen acht weitere hinzu. Das Auftakttreffen fand im Oktober 2020 in Prasenz statt.
Das Projekt wird in Kooperation mit der Landesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagentu-
ren NRW durchgefiihrt und lauft noch bis Herbst 2021. Geférdert wird es von der Staatskanz-
lei des Landes NRW. Erfreulicherweise hat die Landesregierung bereits signalisiert, das Thema
Vereinsbegleitung in den kommenden Jahren weiter auszubauen.

Engagement fordern

Freiwilligenagenturen
im Paritatischen NRW

» Ehrenamtsborse Disseldorf

« Freiwilligenagentur Minden | PariSozial Minden

« Kolner Freiwilligen Agentur

» Netzwerk Blirgerengagement | Freiwilligenzentrum
Kreis Recklinghausen | PariSozial Emscher-Lippe

« Netzwerk Selbsthilfe und Ehrenamt | Der Paritétische
NRW, Kreis Steinfurt

» Cenoe.V.

Erfolgreich weitergefiihrt wurde 2020/21 auch das Pro-
gramm ,Menschen starken Menschen”. Darin unterstiitzt e

der Bund biirgerschaftliches Engagement in Form von Pa- leitu thkY.a.ft(’, \(’CSC'MA“’

tenschaften. Im Verbund mit rund 30 Mitgliedsorganisatio-
nen des Paritatischen NRW konnten pro Jahr mehr als 3000
Patenschaften gestiftet werden. Die am Programm betei-

von insgesamt rund 600000 Euro.

Uber 220 Menschen nahmen am mehrteiligen
Zertifikatskurs ,Erfolgreich mit Freiwilligen und
& - Ehrenamtlichen arbeiten” teil, der teilweise
ligten Mitgliedsorganisationen erhielten eine Férderung digital stattfand.

Weitere Aktivitdten

+ Beteiligung an der Entwicklung und Umsetzung der Engagementstrategie fir
das Land NRW (Teilnahme an der Steuerungsgruppe zum Thema Selbsthilfe
aktive Beteiligung am Aufbau des Landesnetzwerks):
www.engagiert-in-nrw.de/engagementstrategie

- Beteiligung an der Weiterentwicklung der Engagement Charta des Paritati-
schen Gesamtverbandes.

Kontakt
Fachgruppe
Biirgerschaftliches Engagement
Wilfried TheiBen

Tel. 0202 28 22 440
wilfried.theissen@paritaet-nrw.org
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Selbsthilfe

Flexibel reagierten die 37 Selbsthilfe-Kontaktstellen und -Biiros im Paritatischen NRW sowie die Kontaktbiiros Pflegeselbsthilfe
auf die verinderten Bedingungen wihrend der Pandemie: Ortliche Hygienekonzepte wurden erarbeitet, telefonische Beratung
aus dem Homeoffice angeboten, Unterstiitzungsangebote fiir Selbsthilfe-Interessierte und Selbsthilfegruppen angepasst, Ver-
anstaltungen und Fortbildungen digital durchgefiihrt.

Folgenschwer: Einschrankungen in der Pandemie e — . . . .
Fast alle Selbsthilfegruppen mussten mit Beginn der NCgNClscr lh d't SCleth“fC

Pandemie ihre Treffen aussetzen. Fir viele Betroffene, vor . '} Wer auf der Suche nach einer Selbsthilfegruppe ist,wird im
allem fiir Menschen mit psychischen Erkrankungen und i/ selbsthilfenetz fiindig: Rund 10000 Selbsthilfegruppen sind
Suchterkrankungen, war das extrem belastend. Mehr- dort zu tGiber 700 Stichworten gelistet.

fach hat der Parititische NRW - zum Teil gemeinsam mit 77 www.selbsthilfenetz.de

Mitgliedsorganisationen - das Land NRW aufgefordert,

Selbsthilfegruppen in der Corona-Schutzverordnung an-

gemessen zu beriicksichtigen. Doch dies fand nur wenig

Beachtung. Die Einschrankungen hatten weitreichende

Folgen, sowohl fiir das Miteinander in den Selbsthilfe- In neuem Glanz

gruppen als auch fir einzelne Mitglieder. Denn trotz Nach einem umfangreichen Relaunch ging das neue Selbsthilfenetzim Sommer
zunehmend digitaler Méglichkeiten konnten viele Betrof- 2020 online: technisch auf dem neuesten Stand, mit einer verbesserten Suche,
fene nicht (mehr) erreicht werden. moderner Optik und barrierefrei. Herzstlick ist nach wie vor die grof3e Daten-

bank, tber die Interessierte eine Selbsthilfegruppe sowie Kontaktdaten von
Selbsthilfe-Kontaktstellen und -Biros finden.

Fiir starke pflegende Angehérige
An 17 Standorten in NRW sind die Kontaktbiiros Pflege-

‘ selbsthilfe im Jahr 2020 in eine weitere Forderperiode
f gegangen. 2021 kamen finf neue Standorte hinzu. Die
\ Kontaktbiiros Pflegeselbsthilfe sind ortliche Anlaufstellen

speziell fir pflegende Angehdorige, die auf der Suche nach
Austausch und Entlastung sind.



http://www.selbsthilfenetz.de

Digitalisierung in der Selbsthilfe

Durch das Projekt ,Selbsthilfe starken: Das virtuelle Haus der Selbsthilfe NRW” werden zukiinftig
alle Selbsthilfe-Kontaktstellen und Kontaktburos Pflegeselbsthilfe den Gruppen digitale Raume fir
ihre Gruppentreffen zur Verfligung stellen. Diese sind speziell auf die Bediirfnisse der Selbsthilfe zu-
geschnitten: kostenfrei, einfach in der Nutzung, mit ausreichendem Datenschutz und professionell
begleitet durch die ortlichen Selbsthilfe-Unterstiitzungsstellen. Gestartet ist das von der Stiftung
Wohlfahrtspflege geftrderte einjdhrige Projekt am 1. Juni 2021. AuBerdem: Mit dem regionalen
Projekt ,Selbsthilfe und Digitalisierung in Ostwestfalen-Lippe” (12/20 — 12/21) wird die digitale
Selbsthilfe-Kultur in der Region weiter vorangetrieben.

Reinschauen!

Seit Januar 2021 ist der YouTube-Kanal ,Selbsthilfe im Pari-
tatischen NRW” online. Dort wird das Prinzip der Selbsthilfe
vorgestellt und erklart, was eine Selbsthilfe-Kontaktstelle
macht - auch in Gebardensprache. AuBerdem gibt es einen
Ruickblick auf Veranstaltungen und Einblick in Projekte der
Selbsthilfe.

Projekte fortgefiihrt

Auch die landes- bzw. bundesweiten Projekte des Paritatischen NRW, ,In-Gang-
Setzer” und ,Migration und Selbsthilfeaktivierung”, haben ihre Prasenz-Angebote
moglichst durch virtuelle Angebote erganzt. \

Gesellschaft fiir soziale Projekte (GSP)

Migration und Selbsthilfeaktivierung ist ein Projekt der Gesellschaft fiir
soziale Projekte (GSP), die den Rahmen fiir Projekte in der sozialen Arbeit
R e bildet. Ein weiteres Projekt der GSP ist die Selbsthilfeakademie NRW.

.......

Anlaufstellen
fiir Selbsthilfe-Interessierte
im Paritatischen NRW

l] Selbsthilfe-Kontaktstellen
lo Selbsthilfe-Biiros
22 Kontaktbiiros Pflegeselbsthilfe

Kontakt

Fachgruppe
Selbsthilfe/-Kontaktstellen
Andreas Greiwe

Tel.: 02572 95 35 66
andreas.greiwe@paritaet-nrw.org
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0 Kinder, Familie und Frauen

Kinder und Familie

Corona hielt die Fachgruppe Kinder und Familie in Atem: Regelungen mussten rasch an die Trager kommuniziert werden, der
Fachkridftemangel nahm zu und SchlieBungen machten die Sorge um mogliche Gefahrdungslagen von Kindern allgegenwartig.

Viel zu tun! Corona als Brennglas
Zentrale Aufgabe seit Marz 2020: gemeinsam mit dem Land NRW geeignete  « Der ohnehin prekare Fachkraftemangel verscharfte sich durch den Ausfall von
Losungen fiir Handlungsweisen im Pandemiebetrieb entwickeln. Vorrangig war Risikogruppen, Erkrankungen und Quarantaneauflagen.

dabei ein sicherer und zligiger Informationsfluss an die Trager, damit diese aus-
reichend Zeit haben, neue Regelungen umzusetzen. Auch aufgrund der nach-
dricklichen Forderungen des Paritdatischen NRW wurde hier ein Modus von
etwa drei Tagen Vorlaufzeit eingefiihrt.

« Eine Zerrei3probe fir Verband und Trager: Wie gelingt der flirsorgende Blick
auf mogliche Gefahrdungslagen von Kindern, die in einem eingeschrankten
Betrieb nicht in ihre Kindertageseinrichtung kommen kénnen?

 Familien mit Fluchterfahrung, Migrationshintergrund oder sozialer Benachtei-
ligung fehlten haufig die digitale Ausstattung, das Budget und das Wissen zur
Umsetzung des Homeschoolings. Bildungsliicken wurden so verstarkt.

Facharbeitskreise und
Paritdtische Arbeitsgemeinschaften . P

Heilpadagogische Kindertageseinrichtungen ! -
Integrative Kindertageseinrichtungen Westfalen-Lippe

Anne Rodemann

Offene Ganztagsschule
Stefanie Co8mann | Angela Frenkl | Marcel Maciejewski

Tageseinrichtungen fiir Kinder
Marc Houben-Redding | Rita Strecker

Fachforum Familienselbsthilfe (PAG)
Mechthild Thamm | Maren Cordes



Kinder und Jugendliche sind Verlierer der Pandemie. .: Einrichtungen und Dienste
Wir fordern kinder- und jugendrechtlich basierte Konzepte in i
der Krisenpolitik und bei der Bewdiltigung der sozialen Folgen! '63] Tageseinrichtungen fiir Kinder

S ST ?6 Einrichtungen der Familienhilfe
Landesgeschaftsfuhrer des Paritatischen NRW 100 Beratungsstellen fiir Familien, Erziehungs-

fragen, Schwangere, Schwule, Lesben,

. 66 M s

Schullandheime und Jugendherbergen

LIS Schulsozialarbeit
Wie geht es nach der Krise weiter? Knapp bei Kasse chuisozlatarbel

» GroBerer Schutz fir alle Beteiligten: Der Paritdtische Die Auskdmmlichkeit im Kinderbildungsgesetz stellt die 23 Anlaufstellen bei sexualisierter Gewalt
NRW empfiehlt im Regelbetrieb der Kindertageseinrich- ~ Trager vor groBe Hirden. Vor allem unter Pandemie- gegen Madchen und Jungen
tungen feste Gruppen-Settings statt offene Konzepte. Bedingungen hatten sie Probleme, ihre Trageranteile zu 32 GrofBitagespflegestellen

« Die Folgen der Pandemiebelastung fir Kinder und erwirtschaften und so die Einrichtungen zu finanzieren.

Jugendlichemiissensogutwiemdglichaufgefangenwer-  Da vielerorts Fachkrifte fehlen, kann die personelle Min- Aligemeinbildende Schulen

angebote oder Beratungsstellen, damit sich psychische  Land NRW muss nun geklart werden, ob es coronabedingt
Irritation, Isolation, Angst und fehlende Erfahrungschan- ~ Ausnahmen geben wird - oder ob die zugeschriebenen |
cen nicht langfristig auswirken. Pauschalen zuriickgezahlt werden miissen. L ———

den,zumBeispieldurch ErholungsmaBnahmen, Bildungs-  destbesetzung nicht immer eingehalten werden. Mit dem "I Familienpflegeseminare

Trager von Freizeit- und Reiseangeboten

»Sichere Orte fiir Kinder gestalten” gibt es zum Download auf:

www.paritaet-nrw.org/rat-und-tat/veroeffentlichungen/broschueren

Jahresthema: Kinderschutz Kontakt

Der Paritdtische NRW hat die Themen Kinderschutz, Haltung der Fachkrafte sowie Gewalt durch padagogische Fachkrafte Fachgruppe

2020 besonders in den Blick genommen und im Friihjahr 2021 dazu die Arbeitshilfe ,Sichere Orte fiir Kinder gestalten” Kinder und Familie
verdffentlicht. Innerhalb des Qualitdatsmanagements sollen sich Einrichtungen auBerdem standardmaBig mit dem The- Mechthild Thamm

ma Kinderschutz beschaftigen; Kinderschutzkonzepte miissen bei allen Trdgern vorliegen und auf ihre Praxistauglichkeit Tel. 0202 28 22 254

Uberprift werden. Ein weiterer Baustein sind regelmafBige Fortbildungen der Fachkrafte. mechthild.thamm@paritaet-nrw.org
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Hilfen zur Erziehung

Eine Arbeitshilfe erleichtert Tragern den digitalen Wandel, eine Arbeitsgruppe unterstiitzt Einrichtungen im Umgang mit
Systemsprengern und ein neues Gesetz bringt Verbesserungen fiir die Kinder- und Jugendhilfe.

Schnell reagiert

4600 Kinder und Jugendliche leben in den 170 stationdren und 18 teilstatio-
naren Einrichtungen im Paritdatischen NRW. In der Corona-Pandemie haben
unter anderen die sogenannten Systemsprenger viele Trager und ihre Fach-
krafte mit wachsendem herausforderndem Verhalten und Rund-um-die-Uhr-
Betreuung an ihre Grenzen gebracht. Der Facharbeitskreis Hilfen zur Erziehung
hat daraufhin die Arbeitsgruppe ,Systemsprenger” initiiert, in der mit den
Mitgliedsorganisationen fortlaufend liber geeignete Konzepte im Umgang mit
den Kindern und Jugendlichen beraten wird.

A

3

M M A L4

Lautstark getrommelt

Beim Infektionsschutz fast vergessen: Vom Beginn der
Pandemie an kdmpften die Trager der Erziehungshilfen
darum, gehort zu werden. Sie wandten sich mit ihren For-
derungen an den Paritatischen NRW, der diese hartnackig
und energisch bei den Landesjugendamtern und der
Landesregierung vortrug. Mit Erfolg: Man setzte gemein-
sam prdventive Testungen fir die Kinder und Jugend-
lichen sowie die Beschaftigten in den Einrichtungen
durch und erreichte, dass die Fachkrafte auBerdem in die
Priorisierungsgruppe 3 der Impfreihenfolge aufgenom-
men wurden.

S Angebote der Erziehungsstellenberatung

3 Reise- und Auslandsprojekte fiir Kinder und
Jugendliche



mk ‘ = DER PARITATISCHE . .
kS S Digital Jetzt!
Digitaler Wandel Die Arbeitshilfe ,Digitaler Wandel in den Hilfen zur Erziehung”, die die Fach-

in den Hilfen zur Evzichung L AYI) -t h'lf gruppe Erziehungshilfen und die Fachstelle fir Jugendmedienkultur NRW

el S ' ¢ (FIMK) gemeinsam mit zehn Mitgliedsorganisationen erstellt haben, erschien

»Digitaler Wandel in den Hilfen zur im Marz 2021 genau zum richtigen Zeitpunkt. Darin enthalten: konkrete Tipps

y Erziehung” gibt es zum Download auf: fir eine Medienkonzeptentwicklung sowie deren Verzahnung mit Schutz-

*:::::::;_-;;;;;;;;::;::f"" www.paritaet-nrw.org/rat-und-tat/ konzepten und Konzepten zur Partizipation. Vorgestellt wurde die Broschire
veroeffentlichungen/broschueren beim Deutschen Jugendhilfetag im Mai 2021.

Facharbeitskreis
Besser so : Erziehungshilfen
Das neue Kinder- und Jugendstarkungsgesetz wurde im Mai 2021 vom Bundes- Heike Bode | Hermann Classen | Elisabeth Gieseler |
rat beschlossen — mit deutlichen Verbesserungen fiir die Kinder- und Jugend- Michaela PlaBmann
B —
« Die umstrittene Kostenheranziehung wird von 75 auf 25 Prozent gesenkt. e
Kinder und Jugendliche in stationdren und teilstationdren Einrichtungen mus-
sen damit kiinftig nur noch maximal ein Viertel ihres Einkommens abgeben.
 Die Arbeit der Ombudsstellen wird gesetzlich verankert — ein weitreichen-
der Fortschritt fir die Beteiligungs- und Beschwerderechte junger Menschen
und ihrer Familien mit Chancen der Qualitdtsentwicklung fiir eine moderne
Jugendhilfe.
Kontakt
Fachgruppe

ve rstctigt Hilfen zur Erziehung

Sabine Schweinsberg
Die zweitdgige Grundlagenfortbildung ,Stationare Erziehungshilfen - Tel. 0201 89 533 18
Fachlichkeit und Finanzen. Konzepte erstellen, Leistung und Qualitat
________ berechnen und verhandeln” wird in Kooperation mit der Paritatischen
e Akademie NRW nun regelmiBig fiir Mitgliedsorganisationen angeboten. St e

Tel. 0203 60 990 20
petra.rosen@paritaet-nrw.org

sabine.schweinsberg@paritaet-nrw.org

www.paritaetische-akademie-nrw.de
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fraven- und Médchenorganisationen, psychosoziale Beratung und LSHT>

Die Fachgruppe blickt mit Sorge auf die sozialen Folgen der Corona-Pandemie: Geschlechterrollen wurden durch Homeoffice
und Homeschooling um Jahre zuriickgeworfen, Frauen und Kinder waren durch den Lockdown noch haufiger von hauslicher
Gewalt betroffen.

Pakt gegen Gewalt

Die Kapazitaten der Hilfesysteme flr von Gewalt betroffene Frauen und Mad-
chen waren schon vor Corona erschopft: iberfiillte Frauenhduser, unterfinan-
zierte Beratungsstellen, fehlende Angebote fiir Frauen in landlichen Regionen.
In einer Stellungnahme hat der Paritatische NRW im April 2021 deshalb klar den
Plan der Landesregierung Nordrhein-Westfalen unterstiitzt, mit ,Schutz ver-
eint: Nordrhein-Westfalen - Pakt gegen Gewalt” die Fraueninfrastruktur fir
von Gewalt betroffene Frauen krisenfest abzusichern und die Umsetzung der
Istanbul-Konvention voranzubringen. Dafiir fordert er unter anderem umfas-
sende Bedarfsanalysen im Vorfeld und friihkindliche Praventionsarbeit.

Corona-Schutz in Kiirze

« Anlaufstellen fir von Gewalt betroffene Frauen und Madchen wurden auf
Initiative des Paritatischen NRW als systemrelevant eingestuft, Mitarbeitende
und Bewohner*innen bei der Impfpriorisierung berticksichtigt.

Einrichtungen und Dienste

"l Einrichtungen im Bereich Frauen- « Eine Teststrategie fiir die Einrichtungen wurde entwickelt, die Ubernahme der
und Madchenorganisationen Kosten abgesichert. An die Tradger von Schwangerschafts(konflikt)beratungs-

ll' . . . stellen wurden Direktlieferungen von Corona-Selbsttests veranlasst.
Einrichtungen im Bereich

Psychosoziale Beratung/LSBT*



Exhhung der Sachkostenpauschale
Bis zum Ende des Jahres hat das Land NRW weitere Mittel aus dem Rettungs- {

schirm zugesagt, mit denen gemeinnitzige Trager ihre zusatzlichen Ausgaben, Facharbeitskreise und
zum Beispiel zur Sicherung des Infektionsschutzes oder fiir die Anschaffung Paritatische Arbeitsgemeinschaften
technischer Ausstattung, decken kénnen. Die Mittel sind fir die Sicherung der " Frauen- und Méadchenorganisationen

Hilfsangebote fiir von Gewalt betroffene Frauen, fiir Fachberatungsstellen ge- Beatrice Braunisch | Maria Kéhn

gen sexualisierte Gewalt sowie fiir Opfer von Menschenhandel vorgesehen. Schwangerschafts(konflikt)beratung undisexuelle

Bildung
Rita Kiihn | Maria Preuf3

. . :  Familienberatung

Auf einen Blick i Felix Braun | Myriam Fikus | Astrid Maria Kreyerhoff
o Der Paritdtische NRW begleitet den Aktionsplan ,Impulse 2020 - flr queeres ‘

g P P a LSBT* - Sexuelle und geschlechtliche Vielfalt -

Leben in NRW*, den das Ministerium fiir Kinder, Familie, Fliichtlinge und Inte- : Lesben, Schwule, Bisexuelle und Trans*
gration des Landes Nordrhein-Westfalen mithilfe eines Beteiligungsverfah- Benjamin Kinkel | Jessica Friedsam
rens erarbeitet hat.

« Im Mai nahmen die Fachgruppe und der Facharbeitskreis LSBT* am ,Interna-
tionalen Tag gegen Homo-, Bi-, Inter- und Transfeindlichkeit 2021 teil.

Frauenberatungsstellen (PAG)
Iris Pallmann

Frauenhduser (PAG)
Iris Pallmann

Kontakt
Fachgruppe
Migration, Frauen,
Psychosoziale Beratung und LSBT*
Carmen Martinez Valdés

Tel. 02241 420 80
carmen.martinez-valdes@paritaet-nrw.org
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In der Pandemie unterstiitzte das Paritidtische Jugendwerk (PJW) seine Mitgliedsorganisationen vor allem in der Umsetzung
digitaler Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Das PJW tagte wochentlich mit dem NRW-Ministerium fiir Kinder,
Familie, Fliichtlinge und Integration (MKFFI) sowie den Landesjugendamtern. Aber es gab auch weitere Schwerpunktthemen.

Jugendlichen eine Stimme geben

Das PJW ist — nicht erst seit der Corona-Krise — auf vielen Ebenen aktiv, um Jugendliche zu beteili-
gen, zum Beispiel: Der Arbeitskreis G5, in dem das PJW mitwirkt, rief unter #StimmefirdieJugend im
Marz 2021 zu einer digitalen Social-Media-Demonstration auf. Zentrale Forderung: Junge Menschen
mussen an den Entscheidungen zur Bewaltigung der Pandemie beteiligt werden. In der Facebook-
Gruppe ,Jugendarbeit online im PJW NRW” zeigen sich Mitgliedsorganisationen aus der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit gegenseitig, wie sie Kinder und Jugendliche in Zeiten von Corona begleiten. #TROTZDERKRISE!

Ausgezeichnet!

Der Initiativenpreis 2021 des PJW NRW stand unter dem
Motto: #TrotzDerKrise — Freirdume fiir Kinder und Jugend-
liche sichern! Die Jury hat unter 44 Bewerbungen innova-
tive Projekte der Kinder- und Jugendarbeit ausgewahilt.
Die Preisverleihung fand am 23. September 2021 statt.

Das PJW NKW

305 Mitgliedsorganisationen der auBBerschulischen
. Jugendarbeit haben sich in der Jugendorganisation
e oo zusammengeschlossen.




et tiiieay.

Ansehenl!

Videos zum Projekt gegen sexualisierte Gewalt gibt es auf dem YouTube-Kanal
4Paritatisches Jugendwerk NRW” in der Playlist ,PJW - Projekt gegen sexualisierte Gewalt”.

Pravention gegen sexualisierte Gewalt

» Die Arbeitshilfe ,Schutzkonzepte in der Kinder- und Jugendarbeit” wurde in -
Kooperation mit dem Institut fiir soziale Arbeit, Mlinster, und vier Mitglieds-
organisationen entwickelt und soll Tragern als Leitfaden dienen.

« Ein Fortbildungskonzept fiir Mitarbeitende in der Kinder- und Jugendarbeit
soll noch 2021 umgesetzt werden.

« Verschiedene Projekte der Mitgliedsorganisationen wurden gefordert.

Mehr erfahren

! N
= DER PARITATISCHE
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. . Alle Infos zum und Neuigkeiten aus dem
Gemeinsam gegen Rassismus

.. Paritatischen Jugendwerk NRW gibt es auf
SR B e * DasPIW info setzte sich in einer Ausgabe unter der Uber- L der Website undgauf Facebook: g

GCASTIROP-RAUXEL? ; ; ; " xR ; R
NEI, NN ICH MEINE WO DU schrift ,Wir und die Anderen” schwerpunktmaBig mit www.pjw-nrw.de
WIRKLICH HERKOMIVEST! @9 gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit in der Kin- facebook.com/PJW.NRW
@? der- und Jugendarbeit auseinander.
) » Das PJW wirkt gemeinsam mit anderen Partnern im

Forum ,Rassismuskritische Ansatze in der Kinder- und
dicAndetens Jugendférderung” mit.

Gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit

und Kinder - und Jugendarbeit

Kurz und knapp

Die fortschreitende Digitalisierung in der Jugendarbeit wird vom PJW Uber Kontakt

regelmaBige Beratung und Fortbildungen unterstiitzt. Das PJW ist auBerdem Paritatisches Jugendwerk
Kooperationspartner des Projektes ,CONCEPTOPIA” der Fachstelle fiir Jugend- Geschiftsfiihrung
medienkultur NRW. Von 2020 bis 2022 werden dabei Medienkonzepte fiir die Ute Fischer
Jugendforderung in Nordrhein-Westfalen entwickelt. www.conceptopia.nrw Tel.: 0202 28 22 252

ute.fischer@paritaet-nrw.org 37
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] MNigration

Mit sechs neuen Beratungsstellen und Online-Angeboten fiir die Trager unterstiitzt der Paritiatische NRW von Diskriminierung
Betroffene nun noch breiter. Der Fachbereich Migration und seine iiber 120 Mitgliedsorganisationen setzten bei der Férderung
von Teilhabechancen aller Menschen in Nordrhein-Westfalen wichtige Impulse. Dafiir wurden allein in den Jahren 2020 und
2021 Fordermittel in Hohe von 2,5 Millionen Euro an die Mitgliedschaft weitergeleitet.

Zeichen gesetzt

Drei Millionen Euro pro Jahr stellt die Landesregierung zusatzlich bereit, um
die Antidiskriminierungsarbeit in Nordrhein-Westfalen zu starken. Die Freie
Wohlfahrtspflege richtet damit 29 neue Beratungsstellen und finf innovative
Modellprojekte ein. Allein in der Mitgliedschaft des Paritdatischen NRW kommen
sechs weitere Servicestellen fur Antidiskriminierungsarbeit sowie ein Modell-
projekt hinzu, deren Umsetzung vom Fachbereich Migration begleitet wird.
Der Landesverband selbst flihrt ein weiteres Modellprojekt zum Aufbau einer
Online-Beratung in der Antidiskriminierungsarbeit durch.

Kostenlose Rechtsberatung

Im Projekt ,Rechtsberatung fir die Bereiche Flucht und
Migration im Paritatischen NRW*” unterstiitzen und quali-
fizieren zwei Rechtsanwalt*innen Beratungseinrichtungen
fur gefliichtete Menschen bei Fragen zu Asyl-, Aufenthalts-
und Sozialrecht.

Einrichtungen und Dienste

]0 Fliichtlingsberatungsstellen,
darunter 6 psychosoziale Zentren
fiir Gefliichtete und Folteropfer

‘-" Interkulturelle Zentren

10 Integrationsagenturen,
darunter 11 Servicestellen
fiir Antidiskriminierungsarbeit

2'1 Migrationsberatungsstellen

] Interkulturelle Bildungswerke



Klare Kante

« Mit Blick auf die Landtagswahl 2022 setzt sich der Paritatische NRW fiir ein Facharbeitskreise und "":::::;;;,-;;;;;::::::::.'-'""
Landesantidiskriminierungsgesetz fiir Nordrhein-Westfalen ein. Diskriminie- Parititische Arbeitsgemeinschaften
rendes staatliches Handeln, zum Beispiel vonseiten der Polizei und Justiz, soll : . .
d?mijc s'Fél-'ker sanlﬁtionie.r.t werden kdnnen. Mit ein.em Verbandsklagerecht in TUIISi’r:aI(te;g:;-Staubach o Feet Gaeld|
Diskriminierungsfdllen kdnnten Betroffene vor Gericht vertreten werden. llkay Yilmaz

« Die Mitwirkung der Freien Wohlfahrt ist bei der Einfihrung des Kommuna-
len Integrationsmanagements (KIM) unerlasslich. Der Paritatische NRW macht
sich weiterhin dafiir stark, dass kommunale Stellen an die Mitgliedschaft ver-
geben werden.

Fliichtlingsarbeit (PAG)
Janine Metelmann | Carmen Martinez Valdés

Integrationsagenturen (PAG)
Thomas Leipp | Leonie Stoklossa

Jubildum

1
Seit liber 20 Jahren férdert die Fachberatung Migran- Geschafft!
tenselbstorganisation Zugewanderte bei der Selbst- » Die digitalen Angebote der Fachberatung Migrantenselbstorganisationen

: organisation. Die Jubildumsveranstaltung findet am (MSO) wurden und werden weiter ausgebaut.

""""""" 19. November 2021 im Hybrid-Format statt. » Die Corona-Félle in Sammelunterkiinften haben gezeigt, dass Gefliichtete
hier besonders gefahrdet sind. Die Forderung, sie in die Impfverordnung auf-
zunehmen, wurde vom Land mittlerweile umgesetzt.

< ‘ ¢ o WL
Kontakt 7 R
‘ Fachgruppe % d
% Migration, Frauen,
Psychosoziale Beratung und LSBT*
Carmen Martinez Valdés
= e r Tel. 02241 420 80

carmen.martinez-valdes@paritaet-nrw.org
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3 Dbetriebswirtschaftliche Beratung

Die Auswirkungen der Pandemie prdagten auch die Arbeit der PariDienst GmbH. Intensiv beriet PariDienst die Trager, unter
anderem zu Mehrausgaben und Mindereinnahmen, teilweisen SchlieBungen mit entsprechenden Umsatzausféllen, zum Kurz-
arbeitergeld, zu Soforthilfeprogrammen und neuen Gesetzen wie dem SodEG oder dem Krankenhausentlastungsgesetz.

Soziale Arbeit fit gemacht!

Das normale Beratungsgeschaft sowie die Verhandlungen mit Kostentragern
und die Erstellung der Gehaltsabrechnungen mussten natirlich parallel weiter
durchgefiihrt werden. Die PariDienst GmbH hat diese Leistungen mit 38 Mit-
arbeitenden fir die Mitgliedsorganisationen des Paritatischen NRW erbracht,
immer mit dem Ziel, bestmoglich zu beraten und so die Wettbewerbsfahigkeit
der Mitgliedsorganisationen zu sichern und zu starken.

Organisationsberatung

Veranderungen der finanziellen und rechtlichen Rahmen-
bedingungen fiihren immer mehr zu einem Strukturwan-
del in der sozialen Arbeit. PariDienst berat die Mitgliedsor-
ganisationen des Verbandes bei betriebswirtschaftlichen
Fragen, Umstrukturierungsprozessen oder Krisensituatio-
nen. Weit lber 200 Beratungsprozesse wurden allein im
Jahr 2020 durchgefiihrt.




Verhandlung von Leistungsentgelten

Uberall dort, wo ein Sozialleistungstrager (zum Beispiel
Jugendamt, Sozialamt, Pflegekasse) eine Sozialleistung
nicht selbst erbringt, sondern sich hierzu Dritter bedient,
entsteht ein sozialrechtliches Dreiecksverhaltnis. Bei der
Aushandlung von Leistungs- und Vergltungsvereinba-
rungen unterstiitzt PariDienst die Mitgliedsorganisatio-
nen. Knapp 380 Entgeltverhandlungen fiihrte PariDienst
im Jahr 2020 fiir Einrichtungen aus allen Bereichen der
sozialen Arbeit mit Sozialleistungstragern durch.

Gehaltsservice

Lohn- und Gehaltsabrechnungen zu erstellen erfordert
viel Zeit. Viele Organisationen nehmen daher den Ge-
haltsservice von PariDienst in Anspruch. Anndhernd 1000
Kund*innen mit ca. 17 500 Personalfallen unterstitzte Pari-
Dienst rund um das Thema Gehalt — neben der kompletten
Erledigung aller Abrechnungsvorgédnge und Meldungen
werden auch Einzelfragen beantwortet und Organisatio-
nen beraten.

Exklusiv. filvMitgliedsorganisationen.
1 B =

Auf einen bBlick

Alle Leistungen fiir Mitgliedsorganisationen gibt es
kompakt und tibersichtlich in einem Flyer zum Download
auf der Website von PariDienst.

Mehr erfahren

Alle Angebote und Ansprechpersonen
der PariDienst GmbH gibt es auf:

www.paridienst.de

Kontakt
Geschiftsfithrung

Franz Rudolf Biining und
Stefan Sauerlander

Tel. 0202 28 22 121
paridienst@paritaet-nrw.org
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11 fort- und Weiterbildung

Dass Menschen Angebote der beruflichen Bildung sowie Veranstaltungen im Bildungsnetz Paritat und der Selbsthilfeakademie
NRW trotz Pandemie weiterhin wahrnehmen konnen, stand fiir das Team der Paritdtischen Akademie NRW stets im Mittelpunkt.
Wo personliche Kontakte nicht mehr moglich waren, wurde digital weitergemacht. Mit den Bedarfen der Zielgruppen im Blick

42

konnten viele Veranstaltungen ermoglicht werden.

Digitale Angebote erweitert

Im Bereich der beruflichen Bildung wurden Dozent*innen als E-Trainer*innen
sowie Mitarbeitende in Mitgliedsorganisationen (zum Beispiel in der Online-
beratung) darin geschult, ihre Zielgruppen auch digital zu erreichen. Durch die
digitalen Angebote hat sich die Reichweite und Uberregionale Sichtbarkeit der
Paritatischen Akademie NRW vergroBert.

.............

In 2020 fanden insgesamt 850 Veranstaltungstage
statt, im ersten Halbjahr 2021 waren es 587.

Schnell reagiert

Die Paritatische Akademie NRW hat in der Krise erfolgreich auf den Bedarf an
digitalen Bildungsangeboten umgeschaltet. Das Team hat alles darangesetzt,
dass sich Mitgliedsorganisationen informieren konnten - lber Finanzhilfen,
Arbeitsrecht oder Kommunikation. 5606 Teilnehmende konnten seit Beginn
der Corona-Krise digital weiterlernen. Die Paritatische Akademie NRW hat ge-
zielt und kompetenzorientiert darin unterstiitzt, an digitalen Angeboten teil-
zunehmen.

Bildungsnetz goes digital

Mit 37 von 130 Mitveranstaltern hat die Paritatische Aka-
demie NRW 2020 im Bildungsnetz Paritat Online-Angebote
auf den Weg gebracht. 2021 wurde das grof3e Engagement
im Projekt ,Bildungsnetz goes digital” aufgegriffen: Insge-
samt 269 Mitarbeitende in Mitgliedsorganisationen haben

im ersten Halbjahr an Angeboten zu digitalen Veranstal-
tungen teilgenommen.




ettt

DaS bi'duthhttl Parit.a.t Facharbeitskreise und

Alle Infos zum Netzwerk gibt es hier: i Paritatische Arbeitsgemeinschaften
. www.paritaetische-akademie- nrw.de/themen/ Landesarbeitsgemeinschaft Familienbildung
- bildungsnetz-paritaet/ i Thorsten Eggers

Fachgesprach Weiterbildung (PAG)

.. B dette Kottsi
Uber 11 000 Menschen erreicht MBI RO

52 Prozent der geplanten Veranstaltungen im Bildungsnetz
Paritat konnten 2020 stattfinden. Das waren 1213 Kurse —
eine enorme Leistung, die durch die hohe Motivationder =
Parititischen Akademie NRW und der Mitgliedsorganisa-
tionen moglich wurde. Trotz Kontaktbeschrinkung konn-
ten 11315 Personen an Veranstaltungen des Bildungsnetz
Paritat teilnehmen.

Pareko - Paritadtische Regionalkonferenzen
Weiterbildung (PAG)
Yvonne Vieten

Mehr erfahren

Alle Fort- und Weiterbildungsangebote gibt es auf
der Website der Paritatischen Akademie NRW.
www.paritaetische-akademie-nrw.de

In Kontakt bleiben

Die digitalen Angebote der Selbsthilfeakademie NRW ermdglichten 716 Selbst-
hilfeaktiven aus ganz NRW Austausch und Begegnung - trotz Kontaktbeschran-
kungen. Tenor vieler Riickmeldungen: ,Ohne euch hatten wir keine Mdglichkeit
gehabt, uns auszutauschen.” Mehr als 80 Prozent der Veranstaltungen fanden
2020 digital statt. Die digitalen Formate férderten ein unverkrampftes ,Learning
by Doing” und halfen dabei, Hemmschwellen und Hiirden abzubauen.

Selbsthilfe-Café und -Camp

Ein Renner: Teilnehmende schédtzen die ungezwungene Kontakt

Atmosphare der alle zwei Wochen stattfindenden virtuel- Geschéftsfithrung

len Selbsthilfe-Cafés. 21 Veranstaltungen hatten rund 400 Frauke Heitmann und Barbel Gebert
Teilnehmende, die aktiv mitgestalten. Im Herbst 2021 feier- Tel. 0202 28 22 232

te das Selbsthilfe-Barcamp seine digitale Premiere. bildung@paritaet-nrw.org
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9 finanzierungsberatung

Das neue Klettergeriist fiir die Kita, der Anbau in der Werkstatt fiir Menschen mit Behinderung oder die Einrichtung einer
digitalen Infrastruktur: Ohne Investitionen ldsst sich soziale Arbeit nicht zukunftsfest machen. Immer wichtiger werden auch
Uberlegungen zur Finanzierung energetischer Gebiudesanierungen oder zum Wechsel zur E-Mobilitit.

Sicherheit in unsicheren Zeiten
Die vergangenen zwei Jahre haben die Mitgliedsorganisationen des Verbandes
auch in finanzieller Sicht vor besondere Herausforderungen gestellt. Zahlreiche

Beratungen fiihrte die Geldberatung durch: von Corona-Uberbriickungshilfen lh lukuhft thCStICY(’.h

wie der NRW Soforthilfe, SodEG oder Kurzarbeitergeld iber den Umgang mit Ob Fordergeld oder Kredit: Die Paritatische
Negativzinsen bis hin zu allgemeinen Finanzierungs- und Kreditberatungen. . . Geldberatung unterstiitzt in samtlichen
Dariiber hinaus hat die Paritatische Geldberatung die betriebswirtschaftliche T Finanzierungsangelegenheiten.

Begleitung des Housing-First-Fonds Gibernommen.

Finanzierungsberatung von A bis Z

Mit sechs Mitarbeitenden unterstiitzt die Geldberatung
die Mitgliedsorganisationen des Paritatischen NRW bei der
Finanzierung ihrer Arbeit und steht ihnen beratend zur
Seite. Organisationen, die in eine finanzielle Schieflage
geraten sind, unterstiitzt die Geldberatung auch im
Sanierungs- und Krisenmanagement. In 2020/21 wurden
insgesamt 69 Finanzierungsberatungen durchgefiihrt -
davon 20 zu aktuellen Forderprogrammen der KfW sowie
acht zum Thema Bundesforderung effizienter Gebdude.
Dariiber hinaus fanden 16 Beratungen im Bereich Crowd-
funding und Fundraising statt.
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Mikrokredite vergeben

Auch in den vergangenen beiden Jahren konnte die Paritatische Geldbera-
tung wieder eigene Mikrokredite mit einer jeweiligen maximalen Héhe von
25000 Euro vergeben. Neun Organisationen erhielten einen solchen Kredit. Die
Gesamthohe belief sich auf 200000 Euro. Neben der klassischen Finanzierung
bietet die Paritdtische Geldberatung auch Alternativen an. Dazu zdhlt zum
Beispiel das sogenannte Cash-Pooling.

Gut versichert!

Die Geldberatung unterstiitzt die Mitgliedsorganisationen
des Paritatischen NRW bei der Globalversicherungspolice e
fur Kindertagesstatten und Offene Ganztagsschulen. NCMY erfa hreh
Ein Globalversicherungsschutz ist deutlich ginstiger als

Einzelversicherungen und umfasst die Betriebs- und Ver-

§ ii  Alle Leistungen der Paritatischen Geldberatung gibt es auf:
._..;:'-'"' www.paritaetischegeldberatung.de
mogensschadenhaftpflicht-Versicherung - entweder mit S i

oder ohne Gebaudeversicherung. Inzwischen haben 742
Einrichtungen eine solche Versicherung.

6(‘ hSt' 9 tlhka quh Kontakt
Vorstand

Stefanie Panzer

Tel. 0202 28 22 170

geldberatung@paritaet-nrw.org

;i 21 Rahmenvertrage exklusiv fiir
.~ Mitgliedsorganisationen des Paritatischen NRW.
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