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Sitzungstermine 2020

Jan. |Febr.| Mé&rz | April | Mai | Juni | Juli | Aug. |[Sept. [ Okt. | Nov. | Dez.
Rat 25 17 23 4 9
Haupt- und Finanzausschuss 11 20 26 25
Arbeitskreis Sicherheit u. Ordn.partnerschaften
Ausschuss fur Kultur und Heimatpflege 6 7* 20
Ausschuss fur Umwelt- und Klimaschutz 13 14~ 10 3
Integrationsrat 5 13
Jugendhilfeausschuss 17 29 2
Paten- und Partnerschaftsausschuss 12
Personalausschuss 17
Rechnungspriifungsausschuss 27* 30
Schul- und Sportausschuss 5 23* 26
Sozialausschuss 12 30 23
Stadtentwicklungsausschuss 29 19 22* | 27 19 18
Wahlausschuss 22 3 16
Wabhlprifungsausschuss 17
Wirtsch.-u. Wohnungsbauférderungsausschuss 6 13* 9

* Dieser urspringlich geplante Sitzungstermin wurde durch den/die Vorsitzende abgesagt.
Die Tagesordnungen und die 6ffentlichen Sitzungsvorlagen kdnnen im Ratsinformationssystem tber folgenden Link eingesehen
werden: www.hilden.de/buergerinfo

Amtliche Bekanntmachungen der Stadt Hilden

Berufung des Herrn Rudolf Bergner / ALLIANZ fur Hilden in den Rat der Stadt Hilden

Der mit der Wahl am 25.05.2014 in den Rat gewahlte und uber die Reserveliste fur Frau Urban
nachgefolgte Bewerber der Allianz fur Hilden, Herr Claus Munsch, Hilden, hat mir als Wabhlleiter

fur die Kommunalwabhl in Hilden, entsprechend den Regelungen des § 38 KWahlG, am 10.06.2020
mit Wirkung zum 10.06.2020 wirksam seinen Verzicht auf den Sitz im Rat der Stadt zur Niederschrift
erklart.

Der Verzicht kann nicht widerrufen werden.

Die Ersatzbestimmung fur ein Ratsmitglied, das wahrend einer Wahlperiode aus dem Rat ausscheidet,
regelt sich nach § 45 KWahlG NW und § 69 KWahlO.

Da fur Herrn Munsch und seinen Wahlbezirk nicht ausdrticklich eine Ersatzperson benannt worden ist,
bestimmt sich die Nachfolge aus der Reihenfolge der Reserveliste der ALLIANZ fur Hilden
(8 45 KWahlG).

Gleichzeitig bleiben von der Reserveliste diejenigen Bewerber und Bewerberinnen aul3er Betracht,
die aus der Partei, fir die sie bei der Wahl aufgestellt waren, ausgeschieden oder in der geman

§ 38 KWahlG vorgeschriebenen Form auf ihnre Anwartschaft verzichtet haben, oder geman

§ 39 KWahlG die Voraussetzungen fur die Wahlbarkeit nachtréaglich entfallen sind.

Demnach kam als néachster Bewerber der ALLIANZ fur Hilden in Betracht:
Rudolf Bergner
Auf dem Sand 20
40721 Hilden
geb. 1959

Die Annahme-Erklarung liegt vor.


http://www.hilden.de/buergerinfo
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Gegen diese Feststellung kann jede/r Wahlberechtigte des Wabhlgebietes, die fur das Wahlgebiet
zustandige Leitung solcher Parteien und Wahlergruppen, die an der Wahl teilgenommen haben,
sowie die Aufsichtsbehdrde innerhalb eines Monats nach Bekanntmachung dieser Feststellung
Einspruch einlegen.

Der Einspruch ist bei dem Wahlleiter in 40721 Hilden, Am Rathaus 1, schriftlich einzulegen oder
mundlich zur Niederschrift zu erklaren.

Hilden, den 16.06.2020
Soénke Eichner

Beigeordneter

als stellvertretender Wahlleiter

2. Anderung vom 17.06.2020 zu den Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege gemafn
8§ 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VIII (Kinder- und Jugendhilfe) der Stadt Hilden vom 01.09.2015

Aufgrund der 88 7 Abs. 1 und 41 Abs. 1 Buchstabe f der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO NRW), in Verbindung mit dem Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder- und Jugend-
hilfe (SGB VIII), des Gesetzes zur friihen Bildung und Forderung von Kindern (Kinderbildungs-gesetz —
KiBiz), in der jeweils zur Zeit gliltigen Fassung, hat der Rat der Stadt Hilden in seiner Sitzung am
17.06.2020 folgende 2. Anderung zu den Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege geman
8§ 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VIII (Kinder- und Jugendhilfe) beschlossen:

81

Die ,Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege gemaf § 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VI
(Kinder-und Jugendhilfe)“ werden wie folgt geéndert:

1.1. erhalt folgende Fassung:

Kindertagespflege wird gemaf 88 22 bis 24 a, 43, 72 a und 90 Sozialgesetzbuch Achtes Buch

(SGB VIII) und die 88 15, 21, 22, 23, 24 des Gesetzes zur frihen Bildung und Fdrderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz) fur Kinder im Alter unter drei Jahren sowie als ergdnzendes
Betreuungsangebot fiir Kinder in Tageseinrichtungen und im schulpflichtigen Alter bis zur Vollendung
des 14. Lebensjahres gewahrt und ist eine Leistung der 6ffentlichen Jugendhilfe.

Die Kindertagespflege umfasst

o die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Kindertagespflegeperson, soweit diese nicht
von der/den sorgeberechtigten Person/en nachgewiesen wird,
die fachliche Beratung, Begleitung und weitere Qualifizierung der Kindertagespflegeperson
o die Gewahrung eines Pflegegeldes und
die Beteiligung des/der Sorgeberechtigten durch Heranziehung zu einem Kostenbeitrag.

Die Foérderung von Kindern ab dem vollendeten dritten Lebensjahr in Tageseinrichtungen oder
in schulischen Foérder- und Betreuungsangeboten hat Vorrang vor der Kindertagespflege.
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1.2. erhélt folgende Fassung:

Die Kindertagespflege hat gemaf} § 2 KiBiz einen eigenstandigen Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsauftrag.

Bildung ist die aktive Auseinandersetzung des Kindes mit seiner Umgebung auf der Grundlage seiner
bisherigen Lebenserfahrung. Sie ist ein konstruktiver Prozess, bei dem Selbstbildung durch
unmittelbare Wahrnehmung und aktives, experimentierendes Handeln einerseits und Einfluss der
Umgebung andererseits im wechselseitigen Verhaltnis zueinanderstehen. Bildung wirkt darauf hin,
die Entwicklung des Kindes zu einer eigenstandigen Persdnlichkeit und den Erwerb seiner sozialen
Kompetenz unter Beachtung der in Artikel 6 und 7 der Verfassung des Landes Nordrhein-Westfalen
genannten Grundsatze zu fordern.

Die Kindertagespflegeperson gestaltet ihre Bildungsangebote so, dass die individuellen Belange und
die unterschiedlichen Lebenslagen der Kinder und ihrer Familien Beriicksichtigung finden. Die
Bildungsgelegenheiten sind so zu gestalten, dass die Kinder neben Wissen und Kompetenzen auch
Bereitschaften und Einstellungen (weiter-) entwickeln. Die Kindertagespflegeperson beachtet, was die
Kinder in ihren Bildungs- und Entwicklungsprozess einbringen, welche Mdglichkeiten sie besitzen,
welche Zeit sie bendtigen, welche Initiative sie zeigen und stimmt ihr padagogisches Handeln darauf
ab. Die Kindertagespflegeperson schafft eine anregungsreiche Umgebung, die jedem Kind Freiraume,
Muf3e und Zeit gibt, um mit neuen Erfahrungen und Lerngelegenheiten auf seine Weise umzugehen.
Die Kindertagespflegeperson tragt Verantwortung fir die Gestaltung von freien und altersgerechten
Spielerfahrungen, die Kinder in ihrer Lernfreude und Lernmotivation zu unterstitzen, sich aktiv und
intensiv mit sich selbst und ihrer Umwelt auseinander zu setzen. Dabei wird auch beachtet, dass
verlassliche Bindung, Vertrauen und emotionale Sicherheit den Bildungsprozess des Kindes besonders
unterstitzen.

Die Kindertagespflegeperson bietet auf Basis der Eigenaktivitéat des Kindes und orientiert an seinem
Alltag vielfaltige Bildungsmdglichkeiten, die die motorische, sensorische, emotionale, &sthetische,
kognitive, kreative, soziale und sprachliche Entwicklung des Kindes ganzheitlich férdern und die
Begegnung und Auseinandersetzung mit anderen Menschen einschlie3en. Wesentlicher
Ausgangspunkt fir die Gestaltung der padagogischen Arbeit sind die Starken, Interessen und
Bedurfnisse des Kindes.

Die Forderung des Kindes in der Entwicklung seiner Personlichkeit und die Beratung und Information
der Eltern insbesondere in Fragen der Bildung und Erziehung sind Kernaufgaben der
Kindertagespflege. Die Kindertagespflegepersonen haben den Bildungs- und Erziehungsauftrag im
regelmafigen Dialog mit den Erziehungsberechtigten durchzufiihren und deren erzieherische
Entscheidung zu achten. Kindertagespflegepersonen arbeiten mit den Erziehungsberechtigten bei der
Forderung der Kinder partnerschaftlich und vertrauensvoll zusammen. Die Erziehungsberechtigten
haben einen Anspruch auf eine regelmagige Information tiber den Stand des Bildungs- und
Entwicklungsprozesses ihres Kindes. Die gesundheitliche Entwicklung des Kindes ist zu fordern. Bei
Vorliegen wichtiger Anhaltspunkte fir eine Beeintrachtigung sind die Erziehungsberechtigten und das
Amt fir Jugend, Schule und Sport friihzeitig zu informieren, damit geeignete Hilfen vermittelt werden
kénnen. Die Entwicklung des Kindes soll beobachtet und regelmafig dokumentiert werden. Diese
sogenannte Bildungs- und Entwicklungsdokumentation setzt die schriftliche Zustimmung der
Erziehungsberechtigten voraus. Mindestens einmal im Kindergartenjahr wird den
Erziehungsberechtigten ein Gespréach tber die Entwicklung des Kindes, seine besonderen Interessen
und Fahigkeiten sowie geplante Malinahmen zur gezielten Forderung des Kindes angeboten.

Il. erhalt folgende Fassung:

Grundsatzlich soll die Bedarfsanzeige (Betreuungsbedarf und gewiinschter Betreuungsumfang)
spatestens sechs Monate vor Inanspruchnahme der Betreuung schriftlich angezeigt werden. Dies kann
Uber die Fachvermittlungsstelle fir Kindertagespflege oder tiber das webbasierte online Programm zur
Platzvergabe ,Little Bird“ erfolgen.
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Auf Antrag des/der Sorgeberechtigten wird fur ein Kind, das mit Hauptwohnsitz in Hilden gemeldet ist,
die Voraussetzung auf Inanspruchnahme von Kindertagespflege durch das Fachamt geprift, bewilligt
und gegebenenfalls ein Platz vermittelt. Die Férderung des Kindes in Kindertagespflege muss fir
dessen Wohl geeignet sein.

Der konkrete Antrag auf Vermittlung einer Kindertagespflegeperson sowie auf Finanzierung der
Betreuung ist Voraussetzung fur die Vermittlung und Finanzierung; dieser sollte drei Monate vor
Betreuungsbeginn vorliegen. Fir eine Betreuungszeit tiber 25 Wochenstunden sind regelmafig
geeignete Belege (z.B. Bestatigung der Arbeitszeiten durch den/die Arbeitgeber) Gber den Bedarf
zwingend notwendig. Die Finanzierung umfasst in diesen Fallen ausschlie3lich den Bedarf.

Der Nachweis Uber eine altersentsprechend durchgefiihrte Gesundheitsvorsorgeuntersuchung des
Kindes soll durch Vorlage des Vorsorgeuntersuchungsheftes fur Kinder oder einer entsprechenden
arztlichen Bescheinigung und anhand eigener Angaben erbracht werden.

Zum 01.03.2020 ist das Gesetz flr den Schutz vor Masern und zur Starkung der Impfpravention
(Masernschutzgesetz) in Kraft getreten. GemaR Artikel 1 Anderung des Infektionsschutzgesetzes
(IfSG), § 20 Abs. 8 muss fir ein Kind ab Vollendung des ersten Lebensjahres, das in
Kindertagespflege betreut werden soll, vorab bzw. spatestens am ersten tatsachlichen Betreuungstag,
nachgewiesen werden, dass es Uber einen von der Standigen Impfkommission empfohlenen
Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern aufweist. Dies gilt auch fr
Kindertagespflegepersonen. Ausgenommen sind Personen, die aufgrund einer medizinischen
Kontraindikation nicht geimpft werden diirfen oder vor 1970 geboren sind.

Zum Nachweis dient der Impfausweis, ein arztliches Zeugnis (Attest, auch in Form einer Anlage zum
Kinder-Untersuchungsheft) oder Bestatigung einer anderen staatlichen Stelle oder der Leitung einer
anderen vom Gesetz betroffenen Einrichtung dartiber, dass ein Nachweis vorgelegen hat.

Kinder, die am 01.03.2020 schon die Kindertagespflege besuchen und Kindertagespflegepersonen
die am 01.03.2020 bereits tatig sind, miussen den Nachweis bis zum 31.07.2021 erbringen. Wird der
Nachweis nicht erbracht, erfolgt eine Meldung an das Kreisgesundheitsamt. Erfolgt trotz wiederholter
Aufforderung kein Nachweis, kann nach 8§ 34 Abs. 1 IfSG ein Verbot ausgesprochen werden, die
Kindertagespflegestelle zu betreten. Die Kindertagespflegeperson darf innerhalb der Einrichtung
keine Téatigkeiten ausiben.

Vermittelt wird nur an Pflegepersonen mit entsprechender Pflegeerlaubnis.

Die Kindertagespflege wird ausschlie3lich bewilligt fiir die Betreuung in den Raumlichkeiten der
Kindertagespflegeperson oder in angemieteten Raumlichkeiten.

Die Leistungen werden ab dem ersten Tag der Betreuung, friihestens ab dem Tag gewahrt, an dem
ein schriftlicher Antrag bei dem Amt fur Jugend, Schule und Sport der Stadt Hilden eingegangen ist.
Die Leistungen enden analog der schriftlichen Vereinbarung oder werden bei vorzeitigem Abbruch
bis zum Monatsende gewahrt.

Die Kindertagespflege einschliefilich der Eingewthnung beginnt grundsatzlich zum ersten eines
Monats.

3.1. erhélt folgende Fassung:

Die Kindertagespflege wird grundsétzlich ab einer Betreuungszeit von 15 Stunden pro Woche bewilligt.
Bei Kindern, die sich in institutioneller Betreuung befinden, diese Betreuungszeit aber nicht ausreicht,
um den Betreuungsbedarf zu decken, sowie in besonders begriindeten Einzelfallen, kann von der
15-stiindigen Mindestbetreuung abgewichen werden.

Fir Kinder, die das erste Lebensjahr vollendet haben, ist der Rechtsanspruch grundsatzlich mit einer
Betreuungszeit von 25 Stunden wdchentlich erflllt., wenn

» die Erziehungsberechtigten keiner Erwerbstétigkeit nachgehen, keine Erwerbstatigkeit
aufnehmen oder nicht arbeitsuchend sind,

» die Erziehungsberechtigten sich nicht in einer beruflichen BildungsmalRnahme, in der
Schulausbildung oder Hochschulausbildung befinden,
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» die Erziehungsberechtigten keine Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des
Zweiten Buches erhalten,

» ohne eine dariiberhinausgehende Betreuungszeit eine zum Wohle des Kindes entsprechende
Forderung nicht gewahrleistet ist.

Fir Kinder, die das dritte Lebensjahr vollendet haben, soll die Aufnahme in eine
Kindertageseinrichtung erfolgen.

Die erganzende Kindertagespflege (in Kombination mit anderen 6ffentlich geférderten
Betreuungsformen) ist grundsatzlich nachrangig.

Auf V. - Nachrang der Kindertagespflege - wird verwiesen.

Die Betreuungszeit soll 55 Stunden in der Woche einschlief3lich Zeiten institutioneller Betreuung und
Schulzeiten nicht Uberschreiten. Der Beginn und das Ende der auf3erhauslichen Betreuung des Kindes
sollen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf bedarfsgerecht gewahrleisten und dem Wohl des
Kindes nicht entgegenstehen.

Die vereinbarte Betreuungszeit einschlie3lich der Bring- und Abholzeiten werden in der Betreuungs-
vereinbarung festgehalten. Die Grundlage der Bewilligung von Kindertagespflege ist eine schriftliche
Betreuungsvereinbarung zwischen der Kindertagespflegeperson und den/der Sorgeberechtigten.
Betreuungsvereinbarungen ohne dass zum Zeitpunkt der SchlieBung dieser Vereinbarung ein
Impfschutz nach Masernschutzgesetz und Infektionsschutzgesetz nachgewiesen ist, bestehen
vorbehaltlich des Erbringens des erforderlichen Nachweises bis spatestens zum ersten Betreuungstag.
Die Betreuungsvereinbarung soll mindestens drei Wochen vor Beginn der Eingewdhnung dem
Fachamt vorliegen. Die wochentliche Betreuungszeit soll jedes Jahr bis zum Ende des
Kindergartenjahres (31.07. des jeweiligen Jahres) inklusive der Schliel3zeiten der
Kindertagespflegestelle vereinbart werden. Bei Fortfilhrung der Kindertagespflege Uber den

31.07. hinaus, ist bis zum 30.04. des laufenden Kalenderjahres eine neue Betreuungsvereinbarung
einzureichen.

Von der Bewilligung ausgenommen ist die Kindertagespflege ausschlief3lich wéhrend der
SchlieBungszeiten anderer Kindertageseinrichtungen oder Offenen Ganztagsschulen.

Vor Beginn der Betreuung soll eine Eingewdhnungsphase erfolgen, welche eine Dauer von einem
Monat nicht Uberschreitet. Die Eingewthnung beginnt grundsatzlich zum ersten eines Monats.

Es besteht ein gesetzlicher kostenloser Unfallversicherungsschutz fur tber die Stadt Hilden
vermittelte Kinder innerhalb der Kindertagespflege.

3.2.1. erhdlt folgende Fassung:

Der Kindertagespflegeperson wird gem. § 23 SGB VIII eine pauschalierte, auf die nachste volle
Stunde aufgerundete, laufende Geldleistung (Kindertagespflegegeld) fir ihren Sachaufwand und
zur Anerkennung der Erziehungsleistung in Hohe von 5,10 Euro pro Stunde und Kind gewahrt.

In dem Entgeltstundensatz ist jeweils 1,88 Euro pro Betreuungsstunde als Sachkostenanteil enthalten
(in Anlehnung an die Betriebsausgabenpauschale gem. Bundesministerium der Finanzen vom
20.05.2009 (IV C 6 - S 2246/07/10002, 2009/0327067, BStBI | S. 642). Mit ,Sachaufwand” sind die
Ausgaben erfasst, die fur das Kind oder im Zusammenhang mit der Kindertagespflege anfallen, wie
zum Beispiel Pflegematerialien und Hygienebedarf, Ausgaben fur Ausstattungsgegenstande,
Spielmaterialien und Freizeitgestaltung, Verbrauchskosten wie Miete, Strom, Wasser, Heizung,
Mullgebtihren etc., Kosten der Steuerberatung, Reinigung, Buchfiihrung, Bearbeitung der
Korrespondenz mit der Rentenversicherung und der Krankenversicherung). Die Regelung unter VI.
Essensgeld fir die Betreuung tber Mittag mit einer Mahlzeit bleibt hiervon unberthrt.
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Die laufende Geldleistung ist dynamisch und wird jahrlich unter Beriicksichtigung der tatsachlichen
Kostenentwicklung gemaf den Regelungen des § 37 KiBiz, erstmalig zum 01.08.2021, angepasst.

Eine Finanzierung der Kindertagespflege erfolgt nur nach Bewilligung des Pflegeverhaltnisses
gegeniber der Kindertagespflegeperson und den Sorgeberechtigten durch die Fachvermittlungsstelle
der Stadt Hilden.

Bei fehlender padagogischer Ausbildung (z.B. Erzieher/in, Kinderpfleger/in, Sozialpddagoge/in,
Sozialarbeiter/in) und einer Qualifikation mit weniger als 160 Stunden nach dem DJI-Curriculum,

ab 01.08.2022 mit weniger als 300 Stunden nach dem kompetenzorientierten Qualifizierungshandbuch
Kindertagespflege (QHB), reduziert sich die laufende Geldleistung auf 3,00 Euro pro Stunde und Kind.
In diesen Fallen wird lediglich eine vorlaufige Pflegeerlaubnis erteilt.

Die Betreuung in der Zeit von 20 Uhr abends bis 6 Uhr morgens (Uber-Nacht-Betreuung) wird pauschal
mit 5 Stunden je Nacht vergutet.

Bei einer Betreuung an Samstagen, Sonn- und Feiertagen erfolgt eine 50 %ige Erhdhung des
Stundensatzes.

Ist eine vortbergehende Betreuung in Vollzeit erforderlich, wird das Pflegegeld maximal in Hohe
der finanziellen Aufwendungen fir Pflegestellen und Erziehungsstellen gewahrt (Hohe geman Erlass
des Ministeriums fir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport in der jeweils geltenden Fassung).

Bei Betreuung von Kindern mit Behinderung oder Kindern, die von einer Behinderung bedroht sind,
und bei denen dies von einem Trager der Eingliederungshilfe festgestellt wurde, wird der 2-fache
Betrag der Geldleistungen nach diesen Richtlinien gewahrt.

Die monatliche laufende Geldleistung an Kindertagespflegepersonen ergibt sich aus folgender
Berechnung:

Stunden pro Woche (aufgerundet auf die nachste volle Stunde) multipliziert mit Pflegesatz pro Stunde
multipliziert mit 52 Wochen dividiert durch 12 Monate.

Die laufende Geldleistung wird bereits wahrend der Eingewthnungszeit auf der Grundlage der in der
Betreuungsvereinbarung festgelegten Wochenstunden gewéhrt.

Kindertagespflegepersonen erhalten fiir jedes ihr zugeordnete Kind die Geldleistung (aktuelle
Geldleistung ohne Sachkostenanteil) fiir eine Stunde pro Betreuungswoche fir mittelbare
Bildungs- und Betreuungsarbeit.

Kindertagespflegepersonen haben die Nachweise ihrer geleisteten Betreuungsstunden (gilt auch

bei Eingewbhnungszeiten und Vertretungen) schriftlich zu dokumentieren und durch Unterschrift

der Eltern zu bestéatigen. Diese Dokumentationen sind nach Ablauf eines Quartals dem Fachamt
vollstéandig vorzulegen. Bei Fehlen des Nachweises oder bei Unvollstandigkeit werden die Leistungen,
wenn nach einer schriftlichen Aufforderung des Fachamtes mit einer Fristsetzung von 2 Wochen
fehlende Unterlagen nicht vorgelegt werden, ab dem Folgemonat eingestellt oder zuriickgefordert.

Uber die o0.a. Betrage und Essensgelder nach Punkt VI hinaus sind weitere private Zuzahlungen

der Sorgeberechtigten nicht zul&ssig und werden bei der Berechnung der Geldleistungen nach Punkt
3.2 nicht bertcksichtigt. Die Erstattung der Aufwendungen fir Versicherungsbeitrage erfolgt
ausschlieR3lich nach dem Betrag gemal Punkt 3.2. und Punkt VI.

Neben diesem Betrag werden nachgewiesene Aufwendungen der Kindertagespflegeperson fiir
Beitrage zu einer Unfallversicherung bis in Héhe des jeweils gultigen Beitrages zur gesetzlichen
Unfallversicherung gemaf § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII tbernommen.

Die halftigen Aufwendungen zu einer angemessenen gesetzlichen Alterssicherung nach dem SGB
Viertes Buch werden Ubernommen. Berechnungsgrundlage: Einnahmen aus der Téatigkeit nach diesen
Richtlinien.
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Die Kosten einer freiwilligen Rentenversicherung werden gemaf § 23 Abs. 2 Nr. 3 SGB VIII maximal
in Hohe des Mindestbeitrages zur gesetzlichen Rentenversicherung Ubernommen.

Die halftigen Aufwendungen zu einer angemessenen gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung
werden gemal § 23 Abs. 2, Nr. 4 SGB VIII tbernommen. Berechnungsgrundlage: Einnahmen aus der
Tatigkeit nach diesen Richtlinien. Die Kosten fiir eine freiwillige Kranken- und Pflegeversicherung nach
dem SGB Funftes Buch und dem SGB Elftes Buch sind als angemessen im Sinne der Vorschrift
anzusehen. Berechnungsgrundlage: das jahrliche steuerliche Jahresbruttoeinkommen der Ehegatten.

Die Kosten einer privaten Kranken- und Pflegeversicherung werden maximal in Héhe der Kosten zur
gesetzlichen Kranken- und Pflegeversicherung (Basisschutz) tbernommen. Berechnungsgrundlage:
Einnahmen aus der Tatigkeit nach diesen Richtlinien.

Die Beitrdge zu den vorgenannten Versicherungen werden jahrlich angepasst.

Uber die Gewahrung von Kindertagespflegegeld an Familienangehdrige (zum Beispiel GroReltern)
wird nach pflichtgeméafliem Ermessen entschieden.

Leben Kindertagespflegeperson und Erziehungsberechtigte mit dem Kind in einem gemeinsamen
Haushalt, wird Kindertagespflege nicht geférdert (familiennahe Kindertagespflege).

3.2.2. erhdlt folgende Fassung:

Zusammenschlisse von Kindertagespflege kbnnen im Rahmen der zur Verfigung stehenden
Haushaltsmittel und bei Erfillung der nachstehend aufgefiihrten Voraussetzungen gemeinsam
einen laufenden Mietkostenzuschuss beantragen, um angemietete Raumlichkeiten (nicht fir weitere
Privat- oder Wohnzwecke genutzt) fur die Zwecke der Kindertagespflege finanzieren zu kdnnen.
Ausgeschlossen sind Zuschisse flir Raume, die sich im Eigentum einer/der KTP befinden. Der
Mietkostenzuschuss bezieht sich auf die Kaltmiete. Ein Rechtsanspruch auf diese Bezuschussung
besteht nicht. Das Amt fur Jugend, Schule und Sport entscheidet Uber die Verwendung der
vorhandenen Mittel im eigenen Ermessen.

Voraussetzungen:

* Angabe einer verbindlichen Schlief3zeit von mindestens zwei zusammenhangenden Wochen
in den gesetzlichen Sommerferien NRW (ohne Vertretung)

*  Fur maximal neun Kinder mit Hauptwohnsitz in Hilden (Ausnahme: Kind mit bestehender
Betreuungsvereinbarung wechselt den Hauptwohnsitz von Hilden in eine andere
Gemeinde/Stadt)

Der Mietkostenzuschuss muss schriftlich beantragt werden, ein Formular wird zur Verfigung gestellt.
Der Sachkostenbeitrag (s. 3.2.1. Abs. 1) wird um den Mietkostenzuschuss erhoht. Der
Mietkostenzuschuss wird laufend monatlich gezahlt und betréagt

* maximal 530 € / Monat

« maximal 0,30 €/ Stunde / Kind

* maximal 50 % der Kaltmiete

*  Ein Mietkostenzuschuss pro Kind tiber 45 Betreuungsstunden ist ausgeschlossen
Der Bewilligungszeitraum ist ab dem Monat der Antragstellung bis zum 31.12. eines jeden
Kalenderjahres. Berechnungsgrundlage fir die Hohe des Sachkostenanteils ,Mietkostenzuschuss*
sind die Betreuungsvertrage zum 01.01. des jeweiligen Kalenderjahres und die nachgewiesene
Kaltmiete zum Zeitpunkt der Antragstellung. Bei Neugriindung einer Grol3tagespflegestelle gelten
Satz 9 und 10 ab dem Tag des Zusammenschlusses. Es kann nur ein Antrag pro Kalenderjahr
gestellt werden.
Der Mietkostenzuschuss wird nur fiir die Dauer des Zusammenschlusses an den Hauptmieter oder
anteilig an die einzelnen Mieter gezahlt. Andern sich die Voraussetzungen zur Antragsstellung nach
der Bewilligung, werden die Mietkostenzuschiisse ganz oder teilweise vom Fachamt ab Zahlung ohne
Rechtsgrund zuriickgefordert.
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3.3. erhdlt folgende Fassung:

Die laufende Geldleistung wird riickwirkend zum Ersten des Folgemonats an die Pflegeperson
Uberwiesen. Sollte der Beginn der Betreuung nicht mit dem Monatsanfang zusammenfallen, errechnet
sich der Pflegesatz fir diese Zeit anteilig anhand der Betreuungstage. Sollte das Ende der Betreuung
nicht mit dem Monatsende zusammenfallen, errechnet sich der Pflegesatz dennoch fiir den gesamten
Monat anhand der gebuchten Betreuungszeit. Im Falle der fristlosen Kiindigung, durch die
Kindertagespflegeperson, endet die laufende Geldleistung mit dem Ende des Betreuungsverhaltnisses.
Die Uber diesen Zeitraum hinausgehenden Zahlungen werden vom Fachamt als ohne Rechtsgrund
gewahrte Leistung zurtickgefordert.

Die Betreuungszeiten sollen verbindlich fir das Kindergartenjahr festgelegt werden (siehe 3.1).
In begrindeten Ausnahmefallen konnen Anderungen im Umfang der Betreuungszeiten zum ersten
des auf die Antragstellung folgenden Kalendermonat erfolgen.

Die Urlaubsregelung und anderweitige Ausfallzeiten sind rechtzeitig vorrangig zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Eltern abzustimmen, mit dem Ziel Ersatzbetreuungszeiten gering
zu halten. Die Kindertagespflegeperson setzt die Fachstelle grundséatzlich mindestens sechs Wochen
vorab Uber die Notwendigkeit einer Urlaubs- oder Ausfallvertretung in Kenntnis. Eine Urlaubs-
Vertretungsregelung fur das zu betreuende Kind kann nur bei nachgewiesenem Bedarf (zum Beispiel
Arbeitgeberbescheinigungen der Sorgeberechtigten) vermittelt werden.

Eine Unterbrechung der Betreuung bedingt durch die Kindertagespflegeperson von bis zu 30 Tagen
im Kalenderjahr (bezogen auf eine 5-Tage-Woche) ist unerheblich. Fur Gber diesen Zeitraum
hinausgehende betreuungsfreie Tage, wird keine Geldleistung nach Punkt 3.2 gezahlt. Die
Geldleistung fur die Unterbrechung der Betreuung von bis zu 30 Tagen im Kalenderjahr bemisst sich
nach der durchschnittlichen Betreuungszeit der fiir diese Tage maf3geblichen Betreuungsverhaltnisse.
Soweit in einem Kalenderjahr die Betreuung fur weniger als 30 Tage unterbrochen worden ist, kann
die Differenz an Unterbrechungstagen im Januar des Folgejahres ausgeschopft werden.

Die Uber diesen Zeitraum hinausgehenden Zahlungen werden vom Fachamt als ohne Rechtsgrund
gewahrte Leistung zurtickgefordert.

Bei kurzfristigen durch Krankheit oder Urlaub begriindete Fehlzeiten der betreuten Kinder, welche
eine Lange von 28 aufeinanderfolgenden Kalendertagen nicht tiberschreiten sollten, werden die
laufenden Geldleistungen nach Punkt 3.2 weitergezahlt, auch wenn keine Betreuung durch die
Kindertagespflegeperson erfolgt.

Die Uber diesen Zeitraum hinausgehenden Zahlungen werden vom Fachamt als ohne Rechtsgrund
gewahrte Leistung zurtickgefordert.

Vertretungen bei Krankheit oder Urlaub der Kindertagespflegeperson durch eine andere
Kindertagespflegeperson werden mit der Geldleistung gem. Punkt 3.2.1. im Rahmen der
Einzelstundenabrechnung vergutet. Die Kindertagespflegeperson verpflichtet sich, die Notwendigkeit
einer Vertretung unverziglich bei Bekanntwerden der Fachvermittiung mitzuteilen. Die Urlaubsplanung
(inkl. Schlie3zeiten und Brickentage) der Kindertagespflegeperson soll bis zum 01.04. des
Kalenderjahres fur die folgenden 12 Monate der Fachvermittlung eingereicht und den
Sorgeberechtigten, vor Abschluss der Betreuungs-vereinbarung, zur Kenntnis gereicht werden.

GrolRtagespflegestellen werden als einrichtungsahnliche Institutionen gewertet und sollen analog
den Kindertageseinrichtungen eine feste SchlieRungszeit von mindestens zwei zusammenhangenden
Wochen in den gesetzlichen Sommerferien NRW vorhalten.

Andern sich die Voraussetzungen fur die Gewahrung von Kindertagespflege von tiber 25 Stunden
pro Woche (z.B. Arbeitslosigkeit, Mutterschutz), wird die Leistung fur eine Ubergangszeit von drei
Monaten unverandert weitergefiihrt. Nach dieser Ubergangszeit wird die Betreuung auf maximal
25 Stunden pro Woche begrenzt. Die ergdnzende Kindertagespflege (in Kombination mit anderen
offentlich geférderten Betreuungsformen) ist grundsétzlich nachrangig und endet in diesen Féllen
sofort. Auf V. Nachrang der Kindertagespflege wird verwiesen.

Im Ubrigen wird auf die Mitteilungs- und Mitwirkungspflicht gemaR Punkt 4.6 verwiesen.
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4.1. erhélt folgende Fassung:

Die Eignung gemaf 8§ 43 SGB VIII der Kindertagespflegeperson ist Voraussetzung zur Ausiibung
einer Tagespflegetatigkeit. Die Eignungsuberprifung (personliche Qualifikation, Eignung der Raume,
Haustiere, Beratung, Antragstellung, Vermittlung) wird vom Amt fir Jugend, Schule und Sport
vorgenommen und dokumentiert.

Die Zustimmung des Vermieters bzw. des/der Eigentimer/s(-gemeinschatt) ist erforderlich, fur die
Tatigkeit in angemieteten oder im Eigentum befindlichen Raumen.

Die personliche Eignung der Kindertagespflegeperson hangt insbesondere von deren
Charakter/Personlichkeit, Sachkompetenz und Kooperationsbereitschaft mit der Fachvermittlungsstelle,
den Erziehungsberechtigten und anderen Kindertagespflegepersonen ab. Die Kindertagespflegeperson
muss psychisch und physisch gesund sein und soll in geordneten wirtschaftlichen Verhaltnissen leben.
Es durfen keine Vorstrafen vorhanden sein.

Die Kindertagespflegeperson muss nachweisen, dass sie tber einen von der Standigen
Impfkommission empfohlenen Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern verfugt.
Ausgenommen sind Personen, die aufgrund einer medizinischen Kontraindikation nicht geimpft werden
durfen oder vor 1970 geboren sind.

Ob weitere dem Haushalt der Kindertagespflegeperson zugehdrigen Personen oder nicht nur
vorribergehend (langer als 6 Wochen) ihren Lebensmittelpunkt im Haushalt der
Kindertagespflegeperson haben, ebenfalls dem oben beschriebenen Nachweis zu flihren haben,

hangt von der RegelmaRigkeit und der Zeitrdume der Anwesenheit pro Tag ab. Regelmafig ist dies
bei den im Haushalt lebenden/gemeldeten Personen der Fall (z.B. Ehegatten, Kinder usw.).

Fur die Betreuung von behinderten Kindern oder Kindern, die von einer Behinderung bedroht sind,
ist eine besondere Eignung erforderlich.

Die erfolgreiche Teilnahme an einem Qualifizierungskurs gemar 4.3. ist Grundvoraussetzung.
Weiterhin muss eine Bereitschaft zur regelmafiigen Teilnahme an Malinahmen zur tatigkeitsbezogenen
Fort- und Weiterbildung oder Seminaren (wéhrend der ausgelbten Kindertagespflegetatigkeit),
nachgewiesen durch Vorlage von Teilnahmebescheinigungen, in einem Umfang von mindestens

funf Stunden pro Kalenderjahr, bestehen. Die Prifung der Eignung obliegt der Fachberatung.

4.3. erhélt folgende Fassung:

Das Fachamt ermdglicht der Kindertagespflegeperson die Teilnahme an Qualifizierungskursen nach

§ 21 KiBiz. Die Erstattung der Qualifizierungskosten durch das Fachamt wird an die Aufnahme von
Kindern nach den Kindertagespflegesatzen des Amtes fur Jugend, Schule und Sport fir mindestens

1 Jahr gekoppelt. Die Erlaubnis zur Kindertagespflege befugt zur Betreuung von bis zu funf gleichzeitig
anwesenden Kindern. Ab dem 01.08.2022 ist die Basis fur die Grundqualifikation der Pflegeerlaubnis
das Qualifizierungshandbuch Kindertagespflege (QHB). Die Qualifizierung umfasst 300 Stunden. Das
erforderliche Praktikum (40 Stunden in einer Kindertageseinrichtung und 40 Stunden in einer
Kindertagespflegestelle), kann in einer Hildener Kindertageseinrichtung und einer Hildener
Kindertagespflegestelle absolviert werden. Bis zum 31.07.2022 ist die Basis fur die Grundqualifikation
der Pflegeerlaubnis das DJI - Curriculum Kindertagespflege. Die Qualifizierung umfasst 160 Stunden.
Das erforderliche Praktikum (20 Std./Woche an 4-5 Tagen) im Rahmen der Qualifizierungsmal3nahme
kann in einer Hildener Kindertagespflegestelle absolviert werden.

Bis 31.07.2022 ergibt sich fur bestimmte Berufsgruppen (z.B. Erzieher/in, Kinderpfleger/in,
Sozialpadagogen/in, Sozialarbeiter/in) grundsatzlich als Basis zur Grundqualifikation der
Pflegeerlaubnis eine verkurzte Ausbildung von 80 Stunden. Ab 01.08.2022 ist keine Verkurzung
der Grundqualifikation (300 Stunden) mdglich. Bei entsprechender Berufserfahrung kann von dem
erforderlichen Praktikum in einer Kindertageseinrichtung (40 Stunden) abgesehen werden. Eine
Berufserfahrung wird grundsatzlich angenommen, bei einer Tatigkeit als padagogische Fachkraft
in einer Kindertageseinrichtung von zwei Jahren in den letzten finf Jahren.
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Wer bis zum 31.07.2022 Kinder mit Behinderungen betreut, bendtigt neben einer besonderen Eignung
und Erfahrung eine spezifische Zusatzqualifizierung eines zertifizierten Anbieters von mindestens
100 Stunden. Es gilt ein fachlicher Standard mit folgenden Themen:

Menschenbild — Sichtweisen und Haltungen

Verhaltensprobleme bei Kindern mit Behinderung

Personenkreis: Menschen mit Behinderung

Situation der Familie mit einem behinderten Kind

Kooperationspartner der Familien mit einem Kind mit Behinderung — Netzwerk
Supervision

Ab 01.08.2022 ist entweder eine zusatzliche Qualifikation (heilpddagogische Qualifikation oder
gleichwertig) oder eine auf das QHB folgende tatigkeitbegleitende Aufbauqualifizierung von mindestens
100 Stunden erforderlich. Fachliche Themen siehe oben.

Zur Sicherung und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit werden Uber die Qualifizierung hinaus
erforderliche Fortbildungen (60 Stunden in 5 Jahren) angeboten und finanziert, sofern eine
Betreuungsvereinbarung zwischen der Kindertagespflegeperson und dem Amt fir Jugend, Schule

und Sport der Stadt Hilden besteht. Darlber hinaus werden auf Antrag maximal 50 € pro Jahr fur
erforderliche kostenpflichtige Fortbildungen erstattet. Weitere Erstattungen erfolgen fiir die Kosten

der Infektionsschutzbelehrung und des Leseausweises der Stadtbiicherei Hilden.

Im Weiteren wird auf Punkt 3.2. verwiesen.

4.4.1. erhalt folgende Fassung:

Die Pflegeerlaubnis wird vom Amt fiir Jugend, Schule und Sport fir bis zu flinf gleichzeitig anwesende,
fremde Kinder ausgestellt. Sie ist zeitlich befristet. Die Anzahl der in der Pflegeerlaubnis genannten
Kinder richtet sich nach der Eignung und dem Antrag der Kindertagespflegeperson. Die Kindertages-
pflegeperson ist verpflichtet, tber alle Pflegeverhéaltnisse einen Belegungsplan zu fiihren und diesen
zum 01.04. und 01.10. eines jeden Kalenderjahres dem Amt fur Jugend, Schule und Sport vorzulegen.
Es durfen maximal acht Betreuungsvertrdge abgeschlossen werden. Nach den Voraussetzungen des
§ 22 Abs. 2 Satz 3 KiBiz kénnen abweichend bis zu zehn Betreuungsvertrage geschlossen werden.
Bei mehr als funf Vertragen ist jeder Betreuungsvereinbarung immer ein aktueller
Belegungsstundenplan beizufiigen.

R&umliche Voraussetzungen:

Die zur Kindertagespflege genutzten Wohnrdume mussen alters- und kindgerecht eingerichtet,
sicher zu nutzen sein und eine der betreuten Kinderzahl angemessene Grol3e haben.

Mindeststandards fur die genutzten Raume:

Fur jedes Kind sollten eine Spiel-, Aufenthalts- und Essflache sowie eine abgeschlossene
Schlafgelegenheit vorhanden sein. Die genutzten RAume mussen gut belichtet, gut zu beheizen
(mit fuBwarmem Boden) und zu beliuften sein.

Die genutzte Kiiche muss ausreichend grof3 sein und die Méglichkeit zur Essenszubereitung, Kihlung
und Frischhaltung bieten.

Es mussen kindersichere Abstellflachen fur Putz- und Reinigungsmittel vorhanden sein. Es sollten
Abstellflachen flr Spielmaterial vorhanden sein.

Die Sanitdrausstattung muss mindestens aus 1 normalen WC, Tépfchen oder Toilettenaufsatz, einem
sicheren Wickelplatz, einem Kinderwaschbecken oder sicheren Erhéhungen bestehen. Nach
Mdglichkeit sollte eine Bade- oder Duscheinrichtung vorhanden sein; mindestens aber eine
Waschgelegenheit in unmittelbarer N&he des Wickelplatzes.
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Im Schlafraum sollten die Kinder selbststandig das Bett verlassen kdnnen. (Beispiel: bodennahe
Schlaflandschaft).

Es sollte eine ausreichend grofRe AulRenspielflache mit Spielgeraten, Bewegungsflache und
Sandbereich angeboten werden (z.B. Garten, Terrasse) oder eine Griinanlage ful3laufig erreichbar
sein.

Telefonanschluss, 1.-Hilfe-Kasten und Brandmelder miissen vorhanden sein.

Die Zustimmung des Vermieters muss vorliegen.

4.4.2. erhalt folgende Fassung:

Mehrere Kindertagespflegepersonen kdnnen sich in einem Verbund zusammenschlie3en
(GrofRtagespflege). Der Zusammenschluss erlangt mit der Erteilung der Pflegeerlaubnisse keine
eigene Rechtspersonlichkeit. Die Kindertagespflegeperson soll Erfahrung in der Kindertagespflege
oder eine padagogische Ausbildung (Uber die Qualifizierung nach 4.3 hinaus) nachweisen.

Die Anzahl der zu betreuenden Kinder hangt von der Anzahl der Kindertagespflegepersonen und den
raumlichen Gegebenheiten ab; es kdnnen max. neun gleichzeitig anwesende Kindertagespflegekinder
durch hochstens 3 Kindertagespflegepersonen betreut werden. Im Verbund kénnen maximal neun
Betreuungsvertrage abgeschlossen werden, ein Platz-Sharing ist ausgeschlossen.

Nach den Voraussetzungen des 8§ 22 Abs. 3 Satz 3 KiBiz i.V.m. § 22 Abs. 2 Satz 3 KiBiz kbénnen
abweichend bis zu 15 Betreuungsvertrage geschlossen werden. Die vertragliche und padagogische
Zuordnung des einzelnen Kindes zu einer bestimmten Kindertagespflegeperson muss gewabhrleistet
sein (8 22 Abs. 4 KiBiz). Bei mehr als neun Vertragen ist jeder Betreuungsvereinbarung immer ein
aktueller Belegungsstundenplan beizufligen.

Bei 10 oder mehr Kindern gleichzeitig findet § 45 SGB VIII (Erlaubnis fiir den Betrieb einer Einrichtung)
Anwendung.

Eine namentlich feststehende dritte Kindertagespflegeperson muss als Bereitschaftskraft in
Vertretungsfallen zur Verfligung stehen.

Ré&umliche Voraussetzungen fiur Gro3tagespflegestellen

Die Kindertagespflege erfolgt in

angemieteten Raumlichkeiten

nicht privat genutztem Eigentum der Kindertagespflegeperson
nicht genutzten Raumlichkeiten von Tageseinrichtungen fir Kinder
geeigneten betrieblichen Raumlichkeiten

Die zur Kindertagespflege genutzten R&ume mussen alters- und kindgerecht eingerichtet, sicher
zu nutzen sein und eine der betreuten Kinderzahl angemessene Grol3e haben.

Mindeststandards fur die genutzten Raume:

Fir jedes Kind sollten nach Moglichkeit 6 gm, davon 3,5 gm Spiel-, Aufenthalts- und Essflache sowie
2,5 gm Schlafflache, vorhanden sein. Die Grundflache soll in 3 Raume (pro TPP 1 abgeschlossene
Einheit = 2 Gruppenraume und 1 gemeinschaftlicher Ruheraum) aufgeteilt sein. Alle Raume miissen
gut belichtet, gut zu beheizen (mit fuBwarmem Boden) und zu beliften sein. Nach Méglichkeit sollten
sie ebenerdig (barrierefrei, kein Keller, kein Dachgeschoss) sein.

Zusatzflache, die nicht zur Grundflache zahlt:

Die Kiche muss ausreichend grof3 sein, den Hygienevorschriften entsprechen und die Mdglichkeit
zur Essenszubereitung, Kihlung und Frischhaltung bieten.
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Es mussen kindersichere Abstellflachen fur Putz- und Reinigungsmittel vorhanden sein. Es sollten
Abstellflachen flr Spielmaterial vorhanden sein.

Die Sanitdrausstattung muss mindestens aus 1 normalen WC, Tépfchen oder Toilettenaufsatz,
einem sicheren Wickelplatz, einem Kinderwaschbecken oder sicheren Erh6hungen bestehen.
Nach Mdglichkeit sollte eine Bade- oder Duscheinrichtung vorhanden sein; mindestens aber
eine Waschgelegenheit in unmittelbarer N&he des Wickelplatzes.

Im Schlafraum sollten die Kinder selbststéandig das Bett verlassen kdnnen. (Beispiel: bodennahe
Schlaflandschaft).

Es sollte eine ausreichend groRe AulRenspielflache mit Spielgeraten, Bewegungsflache und
Sandbereich angeboten werden (z.B. Garten, Terrasse) oder eine Griinanlage fu3laufig erreichbar
sein.

Telefonanschluss, 1.-Hilfe-Kasten, Blitzschutzanlage, Feuerléscher (TUV-geprift), Brandmelder und
2 Rettungswege mussen vorhanden, Brandschutzauflagen erfiillt sein. Stellplatze fur alle Kinderwagen
sind winschenswert.

Die Genehmigung zur Nutzung von Raumen als Groldtagespflegestelle ist abhangig von der Abnahme
durch das Bauaufsichtsamt und das Gesundheitsamt. Die Zustimmung des Vermieters bzw. des/der
Eigentiimer/s(-gemeinschaft) muss vorliegen.

4.4.3. erhélt folgende Fassung:

Die Eignung der Kindertagespflegeperson gemaf 4.1 wird regelmaRig von der Fachberatung tberprift.
Entstehen nach Aufnahme der Kindertagespflegetatigkeit Zweifel an der Eignung einer
Kindertagespflegeperson oder liegen Anhaltspunkte fir eine Nicht-Eignung im Sinne von Punkt 4.1 vor,
leitet das Amt flir Jugend, Schule und Sport einen Beratungs- und Entwicklungsprozess ein. Die fur die
Eignungsprifung und madgliche Entscheidung zur Nicht-Eignung wesentlichen Beobachtungen,
Tatsachen und Bewertungen werden dokumentiert. Kommt das Amt fir Jugend, Schule und Sport
nach Prifung zu dem Ergebnis, dass die Eignung nicht mehr besteht, so wird die
Kindertagespflegeerlaubnis nach Mal3gabe der gesetzlichen Bestimmungen (88 45, 47, 48 SGB X)
aufgehoben.

Mangelnder Impfschutz im Sinne des Masernschutzgesetzes und des Infektionsschutzgesetzes

kann ebenfalls zum Entzug der Pflegeerlaubnis fuhren.

4.5. erhélt folgende Fassung:

Kindertagespflegepersonen und Eltern sind gleichermaRen verpflichtet, alle Anderungen im
Betreuungsverhaltnis (insbesondere das Ende) und in den personlichen oder wirtschaftlichen
Verhéltnissen, die Auswirkungen auf die bewilligte Leistung haben kdnnten, dem Amt fir Jugend,
Schule und Sport rechtzeitig mitzuteilen. Die Erh6hung der bisher vereinbarten Betreuungszeit in
nicht unerheblichen Umfang bedarf eines neuen schriftlichen Antrages.

Kindertagespflegepersonen haben nach § 43 Absatz 3 Satz 6 SGB VIII das Amt fur Jugend, Schule
und Sport unaufgefordert und unverziglich in Textform Uber wichtige Ereignisse zu unterrichten, die
fur die Betreuung des Kindes oder der Kinder bedeutsam sind. Hierzu zéhlen unter anderem:

e Anderungen bei der Anzahl der betreuten Kinder (vergl. § 4 Absatz 5 Satz 1 KiBiz) oder
in der wochentlichen und in der Verteilung der taglichen Betreuungszeit

e Anderungen bei den im Haushalt der Kindertagespflegeperson lebenden Personen
Fehl- und Ausfallzeiten

o Meldepflichtige Erkrankungen im Sinne des § 6 des Infektionsschutzgesetzes der
Kindertagespflegeperson oder der betreuten Kinder

o Verdacht auf Kindeswohlgefédhrdung
Beabsichtigte Aufnahme bzw. Anderungen bzgl. Haltung von Haustieren in den Raumlichkeiten
der Kindertagespflege

e Mangelnder Impfschutz im Sinne des Masernschutzgesetzes und des Infektionsschutzgesetzes
des aufgenommenen / des aufzunehmenden Kindes und der im Haushalt lebenden Personen
(s. 4.1. Eignung)
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§2

Diese 2. Anderung der Richtlinien tritt am 01.08.2020 in Kraft.

Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende 2. Anderung vom 19.06.2020 zu den Richtlinien zur Ausgestaltung der
Kindertagespflege gem. 88 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VIII (Kinder- und Jugendhilfe)
der Stadt Hilden vom 01.09.2015 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften nach der Gemeindeordnung NRW
kann gegen die oben genannte Satzung nach Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung
(6ffentliche Bekanntmachung) nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a.) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren
wurde nicht durchgefihrt,

b.) die oben genannte Satzung ist nicht ordnungsgemal &ffentlich bekannt gemacht worden,

c.) der/die Birgermeister/in hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d.) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde vorher gertigt und dabei
die verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Hilden, den 18.06.2020
Die Burgermeisterin
Birgit Alkenings

1. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitragen fir
den Besuch von Tageseinrichtungen fir Kinder im Stadtgebiet Hilden vom 17.12.2015

Aufgrund der 88 7 Abs. 1 und 41 Abs. 1 Buchstabe f der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO NRW), in Verbindung mit dem Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder- und
Jugendhilfe (SGB VIII), des Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz), in der jeweils zur Zeit gultigen Fassung, hat der Rat der Stadt Hilden
in seiner Sitzung am 17.06.2020 folgende 2. Anderung zu den Richtlinien zur Ausgestaltung der
Kindertagespflege gem. 88 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VIII (Kinder- und Jugendhilfe) beschlossen:

§1
Die ,Satzung der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitragen fir die Betreuung von Kindern
in Tagespflege im Stadtgebiet Hilden* wird wie folgt geadndert:
Die Bezeichnung der Satzung erhdlt folgenden Fassung:

Satzung der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitragen fir die Betreuung von Kindern
in Kindertagespflege im Stadtgebiet Hilden.
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Die Rechtsgrundlagen erhalten folgende Fassung:

Rechtsgrundlagen:

- 8§22 ff. Sozialgesetzbuch VIII (SGB V),

- Gesetz zur frihen Bildung und Férderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz),
- 890 Abs. 1 Nr.3und Abs. 2 SGB VIII,

- 8850 und 51 KiBiz,

- 87 Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW),

- Erstes Gesetz zur Ausfuhrung des KiBiz,

- Erste Anderung des Ersten Gesetzes zur Ausfilhrung des KiBiz,

jeweils in der zurzeit geltenden Fassung.

8 1 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Die Inanspruchnahme eines Betreuungsplatzes in der Kindertagespflege ist freiwillig. Ein
Rechtsanspruch auf einen Platz besteht entsprechend der bestehenden gesetzlichen Regelung des
§ 24 Sozialgesetzbuch (Achtes Buch) Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII). Zwecks Feststellung der
Nachfrage und zur Sicherstellung der rechtzeitigen Planung soll die Anmeldung/ Bedarfsanzeige
mdoglichst friihzeitig erfolgen, spatestens jedoch sechs Monate vor dem geplanten Aufnahmetermin.
Die Anmeldung/ Bedarfsanzeige soll schriftlich oder elektronisch erfolgen. Die elektronische
Anmeldung/ Bedarfsanzeige erfolgt Uber das Platzvergabeprogramm ,Little Bird“. Die Anmeldung/
Bedarfsanzeige soll den Betreuungsbedarf (Betreuungsbeginn und Betreuungszeiten), den
Betreuungsumfang (Wochenstunden) und die Betreuungsart (Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege) beinhalten. Ein Anspruch auf einen bestimmten Betreuungsplatz besteht nicht.
Ein automatischer Ubergang in eine Kindertageseinrichtung oder in die Schulkindbetreuung erfolgt
nicht. Der Rechtsanspruch gilt grundsatzlich als verwirkt, wenn der angebotene Platz abgelehnt wird.

8 1 Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

(2) Voraussetzung fur die Inanspruchnahme eines Betreuungsplatzes in der Kindertagespflege ist
der wirksame Abschluss einer Betreuungsvereinbarung zwischen der Stadt Hilden und den
Eltern/Sorgeberechtigten. Mit der Beantragung einer Kindertagespflege, vermittelt durch das Amt
fr Jugend, Schule und Sport der Stadt Hilden, erkennt der Beitragsschuldner geméaR § 4 -
Beitragsschuldner - diese Satzung an.

§ 1 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Fur die Inanspruchnahme der Kinder- und Jugendhilfe im Sinne des § 2 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 3
SGB VI, d.h. fir Angebote zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege, erhebt der értliche Trager
der offentlichen Jugendhilfe, die Stadt Hilden, gemafR & 50 Abs. 1 und § 51 KiBiz i.V.m. § 90 Abs. 1
SGB VIl von den Eltern entsprechend ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit 6ffentlich-rechtliche
Kostenbeitrdge. Die Kostenbeitrage sind gemal3 8 90 Absatz 3 SGB VIl sozial gestaffelt und werden
gemal einem unterschiedlichen Aufwand fir

a) Kinder bis zum vollendeten 3. Lebensjahr
b) Kinder vom vollendeten 3. Lebensjahr bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres
c) nach den gebuchten wéchentlichen Betreuungszeiten

erhoben. Die Entgelte fur die Mahlzeiten sind nicht Gegenstand dieser Satzung. Die Erhebung der
Entgelte fir Mahlzeiten erfolgt im privaten Rechtsverhéltnis zwischen den Eltern/Sorgeberechtigen
und der Kindertagespflegeperson.
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8 1 Absatz 5 erhélt folgende Fassung:

(5) Fur die Erhebung der Kostenbeitrage teilt/ teilen der/die Personensorgeberechtigte/n bei der
Antragstellung dem ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe

¢ Name und Vorname,
Geburtsdaten,

e Anschriften des Kindes und der Eltern oder der nach kommunalen Satzungsrecht
gleichgestellten Personen,
die Aufnahme- und Abmeldedaten des Kindes,

e den Betreuungsumfang des Kindes,

unverziglich mit (siehe auch 8§ 9 — Auskunfts- und Anzeigepflicht).

§ 2 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Die Beitragsschuld entsteht mit der Aufnahme des Kindes in eine Kindertagespflegestelle oder
dem Anfangsdatum der Betreuungsvereinbarung und endet mit Ablauf des Monats, in dem die
Betreuungsvereinbarung endet.

Der Beitragszeitraum entspricht dem Bewilligungszeitraum fir die Kindertagespflege unter
Bertcksichtigung der hierfir festgelegten Auszahlungsmodalitaten, das heif3t, die Beitragsverpflichtung
beginnt ab dem ersten des Monats, in dem die Eingewdhnung beginnt und bleibt fiir jeden
angefangenen Monat der Betreuung weiterhin bestehen. Die Beitragspflicht endet mit Ablauf des
Monats, in dem das Betreuungsverhaltnis endet. Unterbrechungen wegen Urlaub oder Krankheit von
bis zu 30 Tagen im Jahr entbinden nicht von der Beitragsverpflichtung.

§ 2 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Eine Kindigung der Kindertagespflege ist grundsatzlich nur mit einer Frist von 4 Wochen zum
Monatsletzten mdglich. Eine vorzeitige Kiindigung ist nur méglich bei

¢ Wechsel des Hauptwohnsitzes,

e Erkrankung des Kindes, die eine weitere Inanspruchnahme von Kindertagespflege nicht mehr
zulasst,

e Bei Feststellung, dass das Kind zum Personenkreis des § 53 SGB XIll z&hlt und ein Wechsel
in eine Kindertageseinrichtung oder andere Kindertagespflegestelle geboten ist.

Bei Kindern, die zu Beginn des Kindergartenjahres (01.08. eines jeden Jahres) in eine
Kindertageseinrichtung wechseln, endet die Tagespflege zum 31.07. des jeweiligen Jahres, ohne
dass es einer Kiindigung des Pflegeverhaltnisses bedarf.

Bei schulpflichtig werdenden Kindern endet die Kindertagespflege grundsatzlich zum 31.07. eines
jeden Jahres, ohne dass es einer Kindigung des Pflegeverhaltnisses bedarf. Eine Kiindigung seitens
der Beitragsschuldner (8 4) ist in diesen Fallen ab dem 01. Mai des jeweiligen Jahres ausgeschlossen
(Kundigung zur Unzeit).

Auf Antrag kbnnen Ausnahmenregelungen getroffen werden.

Die Kiundigung seitens der Tagespflegeperson ist moglich, wenn

e von dem Verhalten des Kindes im erheblichen Mal3e eine Selbst- oder Fremdgeféahrdung
ausgeht (vorrangig ist jedoch eine zeitlich begrenzte Suspendierung)

das Kindeswohl einen weiteren Verbleib in der Kindertagespflegefamilie nicht zulasst,

die erforderliche Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten nicht méglich ist,

das Kind nicht regelmafig die Tagespflege in Anspruch nimmt,

in Ausnahmefallen, sofern die Eltern ihrer Entgeltzahlung fir Mahlzeiten nicht regelmaliig
nachkommen,

¢ die Angaben, die zur Aufnahme geflihrt haben, unrichtig waren oder sind.
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§ 2 Absatz 4 erhélt folgende Fassung:

(4) Anderungen des Kostenbeitrages durch Anderung des Kindesalters und Einkommensénderungen
werden vom ersten Tag des Folgemonats wirksam. Veranderungen in der Betreuungszeit wirken sich
ab dem 1. des Monats, in dem die Anderung der Betreuungszeit wirksam wird, aus.

§ 2 Absatz 5 erhélt folgende Fassung:

(5) Die Beitragspflicht endet mit dem Beginn der letzten beiden Kindergartenjahre vor der Einschulung
gemal Schulgesetz NRW in der jeweils gultigen Fassung.

8§ 3 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Der Kostenbeitrag wird ab Betreuungsbeginn in monatlichen Teilbetragen jeweils zum 15. eines
laufenden Monats erhoben. Die Beitrdge werden stets als volle Monatsbeitrdge erhoben, unabhangig
von An-/ Abwesenheitszeiten des Kindes, Schliel3zeiten, Ferien oder &hnlichem.

8§ 3 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Die Beitragszahlung erfolgt grundsatzlich bargeldlos tber ein SEPA-Lastschriftmandat oder
Uberweisung (Selbsteinzahlung) unter Angabe der hierfir erforderlichen Daten.

8 4 Absatz 1 erhéalt folgende Fassung:

(1) Beitragspflichtig sind die Eltern fiir ein Kind oder Personen die diesen rechtlich gleichgestellt sind
im Sinne des § 7 Abs. 1 Nr. 6 SGB VIII, mit denen das Kind zusammenlebt und auf deren
Veranlassung die Kindertagespflege in Anspruch genommen wird.

8 4 Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

(2) Lebt das Kind nur mit einem Elternteil zusammen, tritt dieser an die Stelle der Eltern i.S.d.
§ 7 Abs. 1 Nr. 6 SGB ViIII.

§ 4 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Wird bei Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII den Pflegeeltern ein Kinderfreibetrag nach § 32
Einkommenssteuergesetz gewahrt oder Kindergeld gezahlt, treten die Personen, die diese Leistung
erhalten, an die Stelle der Eltern. Bei Beitragsiibernahme durch den Jugendhilfetrager wird der Beitrag
der zweiten Stufe ibernommen (siehe 8 6 Abs. 3).

8 5 erhalt folgende Fassung:

§5
Kostenbeitrag

(1) Die Beitragsschuldner nach § 4 haben entsprechend ihrer wirtschaftlichen Leistungsféhigkeit, nach
dem Alter des Kindes sowie nach dem Betreuungsumfang (siehe § 1) monatlich éffentlich-rechtliche
Beitrage zu den Betriebskosten fiir das Betreuungsangebot in der Kindertagespflege zu entrichten.
Lebt die beitragsschuldende Person in einem Haushalt mit ihrer Ehegattin bzw. ihrem Ehegatten oder
Partnerin bzw. Partner in einer eingetragenen Lebensgemeinschaft und ist diese bzw. dieser nicht
zugleich Elternteil des Kindes, gehéren auch das Einkommen der Ehegattin bzw. des Ehegatten oder
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der Partnerin bzw. Partner zum beitragsrelevanten Einkommen. Die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
bemisst sich nach dem Jahreseinkommen der Beitragsschuldner und der in Satz 2 genannten
Personen.

Unabhangig von der tatsachlichen Inanspruchnahme wird der maf3gebliche Kostenbeitrag fur die
Betreuung erhoben, fir die eine Betreuungsvereinbarung abgeschlossen wurde.

Die HOhe des Kostenbeitrages ergibt sich aus der Anlage 1, die Bestandteil dieser Satzung ist. Der
Kostenbeitrag orientiert sich an der aktuellen Satzung tber die Erhebung der Kostenbeitrage fur die
Inanspruchnahme von Tageseinrichtungen fur Kinder in der Stadt Hilden.

Erhalt das Kind die Kindertagespflege erganzend zum Besuch einer Kindertageseinrichtung, so ist
der Kostenbeitrag abhéngig von der Gesamtbetreuungszeit nach dieser Satzung zu fordern. Die
Betreuungszeiten werden addiert.

Die Betreuung eines Kindes von mehr als 45 Stunden pro Woche oder erganzend zur Betreuung
in der Offenen Ganztagsschule stellt ein Zusatzangebot au3erhalb der Regelungen nach dem
Kinderbildungsgesetz dar. Fur dieses Zusatzangebot sind die in der Anlage 2 aufgefiihrten
Kostenbeitrage zu leisten.

(2) Die Kindertagespflegeperson kann mit den Eltern zusatzlich ein Entgelt fir Mahlzeiten vereinbaren.

(3) Wenn mehr als ein Kind einer Familie oder von Personen, die nach § 4 an die Stelle der Eltern
treten, gleichzeitig kostenbeitragspflichtige Einrichtungen oder Angebote im Sinne des § 90 Absatz 1
Ziffer 3 SGB VIII (Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege, Offene Ganztagsgrundschule) im
Stadtgebiet Hilden in Anspruch nehmen, so wird nur fiir das Kind ein Beitrag erhoben, fiir das sich
aus der betreffenden Satzung des Angebotes der héchste Beitrag ergibt. Alle weiteren Kinder sind
beitragsbefreit. Die gilt nicht flir Zusatzangebote nach Absatz 1, diese werden pro Kind berechnet.
Eine Jugendamtsiibergreifende Prifung zur Beitragsbefreiung erfolgt nicht.

(4) Kinder, die in einem Kindergartenjahr bis zum 30. September das vierte Lebensjahr vollendet
haben, sind ab Beginn desselben Kalenderjahres ab Beginn des Kindergartenjahres (01.08.) bis zur
Einschulung beitragsbefreit. Ist ein Kind aufgrund dieser Regelung beitragsbefreit, sind alle Kinder
vom Kostenbeitrag befreit. Die gilt nicht fir Zusatzangebote nach Absatz 1, diese werden pro Kind
berechnet.

(5) Die Regelungen der Absatze 3 und 4 gelten nur fiir 6ffentlich geférderte Betreuungsangebote
und flr Beitragsschuldner mit Wohnsitz in Hilden.

§ 6 erhalt folgende Fassung:

86
Einkommen

(1) Die Kostenbeitrage sind nach der wirtschaftlichen Leistungsféahigkeit der Eltern gestaffelt. Diese
Leistungsfahigkeit ergibt sich aus dem Familieneinkommen. Das Familieneinkommen ist die Summe
der ,positiven Einkiinfte“ nach § 2 Abs. 1 und 2 Einkommenssteuergesetz — EStG. Bei Lohn- und
Gehaltsempféangern der Bruttojahreslohn. Von diesem Betrag ist mindestens die
Werbungskostenpauschale abzuziehen. Wurden vom Finanzamt héhere Werbungskosten anerkannt,
werden auch diese bericksichtigt. Abzuziehen sind bei der endgultigen Festsetzung auch die vom
Finanzamt anerkannten Kinderbetreuungskosten. Bei Einkiinften aus selbststandiger Tatigkeit wird
der Gewinn als Einkommen zu Grunde gelegt (Betriebseinnahmen abzliglich Betriebsausgaben); bei
Kapitalvermdgen, Vermietung und Verpachtung ist dies die Bruttoeinnahme. Ein Ausgleich von
Verlusten aus anderen Einkommensarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten
ist nicht zulassig
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Als Einkommen im Sinne des Satzes 3 gelten auch steuerfreie Einkunfte, Unterhaltsleistungen sowie
die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten offentlichen Leistungen fir die Eltern und das
Kind, fur das der Kostenbeitrag gezahlt wird.

Das Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG) und die Eigenheimzulage nach dem
Eigenheimzulagengesetz (EigZulG) werden nicht als Einkommen gerechnet. Fir die Anrechnung des
Elterngeldes nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz (BEEG) sind die im BEEG gemachten Vorgaben
in der jeweils gultigen Fassung maf3gebend.

(2) Bezieht ein Elternteil Einklinfte auf Grund seiner Berufsgruppe (z.B. Beamter, Richter, Soldat, etc.),
Dienstbeziige oder auf Grund der Austibung eines Mandates und steht ihm aufgrund dessen fiir den
Fall des Ausscheidens eine lebenslangliche Versorgung oder an deren Stelle eine Abfindung zu oder
ist er in der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuversichern, so ist dem nach Absatz 1 ermittelten
Einkommen ein Betrag von 10 von Hundert der Einkiinfte aus diesem Beschéftigungsverhaltnis oder
auf Grund der Austibung des Mandates hinzuzurechnen.

(3) Fur das dritte und jedes weitere Kind (,Kind“ im Sinne des § 32 Abs. 1 bis 5 EStG), das im Haushalt
des Beitragsschuldners gemaR § 4 lebt, sind die nach § 32 Abs. 6 EStG zu gewahrenden Freibetrage
von dem ermittelten Einkommen abzuziehen. Im Fall des § 4 Abs. 3 ist seitens des zustandigen
ortlichen Jugendhilfetragers ein Kostenbeitrag zu zahlen, der sich aus der Kostenbeitragstabelle, Stufe
2, der Anlage ergibt.

(4) Bezieher von rechtmafigen Leistungen nach dem SGB Il (Grundsicherung fur Arbeitssuchende),
SGB Xl Kapitel 3 und/oder 4 (Grundsicherung fir vortibergehend oder dauerhaft Erwerbsunfahige),
nach dem WoGG (Wohngeldgesetz), Kindergeldzuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG)
sowie AsylbLG (Asylbewerberleistungsgesetz) sind fir die Dauer des Leistungsbezuges immer in der
ersten Einkommensstufe der Anlage 1 (Elternbeitrag 0,00 Euro) einzustufen.

8 7 erhalt folgende Fassung:

8§87
Erlass des Kostenbeitrages

(1) Der Kostenbeitrag kann auf Antrag vom 6&rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe ganz
oder teilweise erlassen werden, wenn die Belastung den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten ist
(8 90 Abs. 2 SGB VIII). Fur die Feststellung der zumutbaren Belastung gelten die 88 82 bis 85, 87
und 88 des SGB XIl. Bei der Einkommensberechnung bleiben das Baukindergeld des Bundes und
die Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagengesetz aul3er Betracht.

§ 8 erhalt folgende Fassung:

88
Nachweis des Einkommens

(1) Bei Antragstellung und danach auf Verlangen haben die Eltern dem 6&rtlichen Trager der
offentlichen Jugendbhilfe schriftlich anzugeben und nachzuweisen, welche Einkommensgruppe gemaf
der Anlage nach § 5 dieser Satzung ihren Kostenbeitrdgen zugrunde zu legen ist. Ohne Angaben zur
Einkommenshdhe oder ohne den geforderten Nachweis ist der hdchste Kostenbeitrag zu leisten.

(2) Mal3geblich ist das Bruttojahreseinkommen im laufenden Kalenderjahr. Da dieses sich nur
vergangenheitsbezogen ermitteln lasst, ist zur Prognoseberechnung fir das voraussichtliche
Bruttojahreseinkommen grundsétzlich das Einkommen aus dem vorangegangenen Kalenderjahr
maf3gebend.

Zur Prufung des Einkommens dienen als Grundlage die Einkommensteuerbescheide. Ist eine
Veranlagung nicht durchgefuhrt worden, sind geeignete Nachweise zur Ermittlung des Einkommens
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nach dieser Satzung vorzulegen. Abweichend hiervon ist das Zwoélffache des Einkommens des letzten
Monats zugrunde zu legen, wenn es voraussichtlich auf Dauer héher oder niedriger ist als das
Einkommen des vorangegangenen Kalenderjahres. In diesem Fall sind ebenfalls auch Einkiinfte
hinzuzurechnen, die zwar nicht im letzten Monat bezogen wurden, aber im laufenden Jahr anfallen
(wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld). Soweit Monatseinkommen nicht bestimmbar sind, ist
abweichend von Satz 4 auf das zu erwartende Bruttojahreseinkommen abzustellen

Eine Prufung der prognostizierten wirtschaftlichen Leistungsféahigkeit bzw. nach Abschluss aller
Erwerbsvorgénge eines Kalenderjahres ist fur die endgultige Beurteilung der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit ausschlieB3lich das tatsachliche in diesem Kalenderjahr erzielte Einkommen
fur die Beitragsfestsetzung desselben Jahres mal3gebend. Die endglltige Festsetzung erfolgt
nach Ablauf eines Kalenderjahres. Bis zur endgultigen Beurteilung des Einkommens im
Kalenderjahr ergehen vorlaufige Bescheide Uber die Erhebung eines Kostenbeitrages.

(3) Der Kostenbeitrag ist ab dem Kalendermonat nach Eintritt der Anderung neu festzusetzen.

8 9 Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

(1) Fur die Festsetzung der Kostenbeitrage teilen die Beitragspflichtigen der Stadt Hilden die Namen,
Anschriften, Geburtsdaten, Aufnahme- und Abmeldedaten sowie die vereinbarten Betreuungszeiten
der Kinder und entsprechende Angaben zu deren Eltern oder Erziehungsberechtigten oder sonstigen
Beitragsschuldnern nach § 4 Abs. 3 unverzuglich mit.

8 9 Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

(2) Bei Aufnahme, wahrend des gesamten Betreuungszeitraumes und auf Verlangen haben die
Beitragspflichtigen dem 6rtlichen Trager der drtlichen Jugendhilfe schriftlich anzugeben und
nachzuweisen, welche Einkommensgruppe gemaf der Anlage nach § 5 ihrem Kostenbeitrag
zugrunde zu legen ist (Verbindliche Erklarung zum Elterneinkommen).

8 10 Absatz 1 erhdlt folgende Fassung:

(1) Zur Erhebung der Kostenbeitrage sowie zur Durchfiihrung der Aufgaben nach dem KiBiz werden
folgende personenbezogene Daten erhoben und in automatisierten Dateien gespeichert:

Name und Vorname des Kindes,

Geburtsdatum,

Geschlecht,

vorrangige Familiensprache,

Namen, Vornamen und Anschriften der Eltern,

den Aufnahmewunsch bzw. -datum- und -dauer des Kindes,

den Betreuungsumfang des Kindes,

Familienverhaltnisse (z.B. Nachweis des Sorgerechtes),

Kindergeld sowie Nachweise des Zahlkindstatus,

Weitere zur kassenmaliigen Abwicklung erforderlichen Daten (z.B. Bankverbindung),
Einkommensverhéltnisse, Bezug von Sozialleistungen, Unterhaltsregelungen, Miete,
Berechnungsgrundlagen

Siehe § 1 Absatz 5 und § 9 —Auskunfts- und Anzeigepflicht.

Die Loschung der Daten erfolgt gemal § 84 Sozialgesetzbuch (SGB) Zehntes Buch (X) —
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz- unverziglich, sobald ihre Kenntnis
fur die Erfullung des Zwecks der Speicherung nicht mehr erforderlich ist.
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§ 11 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 20 Abs. 2 Buchstabe b Kommunalabgabengesetz NRW handelt,
wer nach dieser Satzung beitragspflichtig ist, aber entgegen seinen Mitwirkungspflichten die in

§ 8 bezeichneten Angaben unrichtig oder unvollstandig macht oder nicht unverziglich eine Anderung
des Einkommens, die zur Zugrundelegung einer héheren Kostenbeitragsstufe fiihren kann, anzeigt
oder nicht unverziiglich grundsatzlich vorhandene oder beschaffbare Nachweise fir die gednderte
Einkommenshdohe vorlegt. Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbul3e bis zu 5.000 Euro
geahndet werden.

§ 12 erhalt folgende Fassung:

8§12
Allgemeines zur Beteiligung der Sorgeberechtigten

Kindertagespflege ist die regelmafige Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern bei einer
Kindertagespflegeperson (umgangssprachlich auch Tageseltern, Tagesmutter, Tagesvater genannt).
Sie wird nach § 22 Abs. 1 S. 2 SGB VIII von einer geeigneten Kindertagespflegeperson im eigenen
Haushalt oder in angemieteten RAumen geleistet.

Sie haben die Aufgabe, einen Beitrag zur Bildung und Erziehung des Kindes zu leisten. Ziel ist,

das Kind in der Entwicklung, insbesondere in den ersten Lebensjahren, zu einer eigenstandigen,
kooperations- und urteilsfahigen Personlichkeit zu unterstiitzen. Die padagogischen Konzeptionen
der Kindertagespflegestellen orientieren sich an den Grundsétzen zur Bildungsférderung fur Kinder
von 0 bis 3 Jahren.

Den Kindern wird individuell Gelegenheit gegeben, von ihrer Lebenssituation ausgehend, durch
entwicklungsfordernde Spiel- und Lernangebote u.a.

e ihren sozialen Verhaltensspielraum zu erweitern
o ihre Selbststéandigkeit und Handlungsfahigkeit zu entwickeln
e vielseitige Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben.

Es erfolgt eine enge Zusammenarbeit zwischen Sorgeberechtigten, Kindertagespflegepersonen und
ortlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe.

§ 13 erhélt folgende Fassung:

8§13
Grundsaétze

(1) Alle Sorgeberechtigten, deren Kinder die Kindertagespflege besuchen, haben das Recht
Elternbeirate zu bilden und zum Elternbeirat gewéhlt zu werden.

(2) Die Elternbeiratswahl wird durch den 6rtlichen Jugendhilfetrager durchgefihrt.

(3) Sorgeberechtigte sind Eltern oder solche Personen, denen anstelle der Eltern die Erziehung
des Kindes obliegt.

(4) Die Sorgeberechtigten bilden die Elternversammlung. Zu den Aufgaben der Elternversammliung
zahlt die Wahl der Mitglieder des Elternbeirates. Die Wahl des Elternbeirates erfolgt jahrlich und
wird zu Beginn des Kindergartenjahres (bis spatestens 10. Oktober) durchgefihrt.

(5) Wahlbar sind alle Sorgeberechtigten, die sich zur Annahme der Wahl bereit erklart haben. Nicht
anwesende Personen sind nur wahlbar, wenn sie ihre Bereitschaft zur Ubernahme des Amtes
schriftlich gegentber der Einrichtungsleitung erklart haben. Eine Wiederwahl ist mdglich.
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(6) Die wahlberechtigten Sorgeberechtigten eines Kindes haben zusammen eine Stimme. Besuchen
mehrere Kinder die Kindertagespflege, so haben sie fur jedes Kind eine Stimme. Das Stimmrecht
kann nur personlich ausgetbt werden.

(7) Alle Elternbeirate der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege bilden die
Elternbeiratsversammlung und wahlen aus ihrer Mitte zwischen dem 11.0Oktober und dem 10.
November einen Jugendamtselternbeirat. N&heres regelt die Geschaftsordnung des
Jugendamtselternbeirates.

(8) Die Amtszeiten der Elternbeirédte und des Jugendamtselternbeirates enden mit der Wahl eines
neuen Eltern- oder Jugendamtselternbeirates. Mit Ausscheiden des Kindes aus der Kindertagespflege,
endet das Mandat, spatestens mit der Neuwahl des neuen Elternbeirates oder
Jugendamtselternbeirates.

(9) Elternbeirate und Jugendamtselternbeirat fihren ihre Tatigkeiten ehrenamtlich, Gberparteilich und
ohne Ansehen von Stellung, Konfession und politischer Zugehérigkeit aus. Alle Vertreter sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet; auch nach Beendigung ihrer Amtszeit. Dies gilt nicht fur offenkundige
Sachen und Angelegenheiten, die ihrer Bedeutung nach keiner vertraulichen Behandlung bedurfen.

§ 14 erhalt folgende Fassung:

§14
Aufgaben des Elternbeirates

Der Elternbeirat vertritt die Interessen der Sorgeberechtigten gegeniiber dem Tréager und den
Kindertagespflegepersonen Er gewahrleistet eine enge Zusammenarbeit zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Sorgeberechtigten, insbesondere im Hinblick auf die Interessen
von Kindern mit oder mit drohender Behinderung. Er ist berechtigt Vorschlage zu unterbreiten.

Er soll bei den nachstehenden Aufgaben von der Kindertagespflegeperson oder einem Tragervertreter
gehort werden:

e vor Entscheidungen Uber die padagogische Konzeption des drtlichen Jugendhilfetragers

e bei der Weiterleitung von wesentlichen Informationen (z.B. grundsétzlich zu erwartende
Offnungszeiten/ SchlieBungszeiten)

e  Aufnahmekriterien

e Vor Anderungen der Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege.

Fur Entscheidungen, die die Eltern finanziell beriihren, ist grundsatzlich die Zustimmung des
Elternbeirates notwendig. Dies gilt insbesondere fir:

e Planung und Gestaltung von Veranstaltungen
o Verpflegung in der Kindertagespflegestelle

§ 15 erhélt folgende Fassung:

8§15
Zusammenarbeit zwischen Stadt und Jugendamtselternbeirat

Der Jugendamtselternbeirat vertritt die Interessen der Elternbeiréte der Kindertageseinrichtungen
und Kindertagespflegestellen. Er gewahrleistet eine enge Zusammenarbeit zwischen den Tragern
von Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegepersonen, dem ortlichen Jugendhilfetréager, den
Elternbeiraten und den Sorgeberechtigten. Er ist berechtigt Vorschlage zu unterbreiten.
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Er soll bei den nachstehenden Aufgaben von einem Tragervertreter gehort werden:

Anderungen der Satzung fir die Kindertagespflege der Stadt Hilden
Anderungen der Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in Hilden
Fortschreibung der Kindergartenbedarfsplanung

Zusammenarbeit von Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegepersonen

Ziel ist, ein Einvernehmen herzustellen.

8§ 16 erhalt folgende Fassung:

816
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am 01.09.2015 in Kraft. Gleichzeitig tritt die vom Rat der Stadt Hilden in seiner
Sitzung vom 30.07.2009 beschlossene Satzung in der zuletzt gultigen Fassung aul3er Kraft.

§2

Diese 1. Nachtragssatzung tritt am 01.08.2020 in Kraft.

Bekanntmachungsanordnung:

Der Rat der Stadt Hilden beschlie3t nach Vorberatung im Jugendhilfeausschuss vom 29.04.2020
und im Haupt- und Finanzausschuss vom 20.05.2020 folgende 1. Nachtragssatzung zur ,Satzung
der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kaostenbeitrdgen fiir den Besuch von Tageseinrichtungen
fur Kinder im Stadtgebiet Hilden®.

Hiermit wird 6ffentlich bekannt gemacht. Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften
nach der GO NRW kann gegen die 0. g. Satzung nach Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung
(6ffentliche Bekanntmachung) nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde
nicht durchgefihrt,

b) die oben genannte Satzung ist nicht ordnungsgemaf 6ffentlich bekannt gemacht worden,

c) die Burgermeisterin hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde vorher gertigt und dabei
verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Hilden, den 18.06.2020
Birgit Alkenings
Birgermeisterin
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2. Nachtragssatzung zur Satzung der Stadt Hilden tber die Erhebung von Kostenbeitragen fir
die Betreuung von Kindern in Tagespflege vom 25.06.2015.

Aufgrund der 88 7 Abs. 1 und 41 Abs. 1 Buchstabe f der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO NRW), in Verbindung mit dem Sozialgesetzbuch Achtes Buch — Kinder- und
Jugendhilfe (SGB VIII), des Gesetzes zur friihen Bildung und Férderung von Kindern
(Kinderbildungsgesetz — KiBiz), in der jeweils zur Zeit glltigen Fassung, hat der Rat der Stadt Hilden

in seiner Sitzung am 17.06.2020 folgende 2. Anderung zu den Richtlinien zur Ausgestaltung der
Kindertagespflege gem. 88 22 ff Sozialgesetzbuch (SGB) VIII (Kinder- und Jugendhilfe) beschlossen:

§1

Die ,Satzung der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitragen fir die Betreuung von Kindern
in Tagespflege im Stadtgebiet Hilden* wird wie folgt gedndert:

Die Bezeichnung der Satzung erhalt folgenden Fassung:

Satzung der Stadt Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitragen fiir die Betreuung von Kindern
in Kindertagespflege im Stadtgebiet Hilden.

Die Rechtsgrundlagen erhalten folgende Fassung:

Rechtsgrundlagen:

- 88 22 ff. Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIlI),

- - Gesetz zur frihen Bildung und Fdrderung von Kindern (Kinderbildungsgesetz — KiBiz),
- -890Abs. 1Nr.3und Abs. 2 SGB ViII,

- -8850und 51 KiBiz,

- - 87 Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW),

- - Erstes Gesetz zur Ausflihrung des KiBiz,

- Erste Anderung des Ersten Gesetzes zur Ausfiihrung des KiBiz,

jeweils in der zurzeit geltenden Fassung.

8 1 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Die Inanspruchnahme eines Betreuungsplatzes in der Kindertagespflege ist freiwillig. Ein
Rechtsanspruch auf einen Platz besteht entsprechend der bestehenden gesetzlichen Regelung

des § 24 Sozialgesetzbuch (Achtes Buch) Kinder- und Jugendhilfe (SGB VIII). Zwecks Feststellung
der Nachfrage und zur Sicherstellung der rechtzeitigen Planung soll die Anmeldung/ Bedarfsanzeige
maoglichst frihzeitig erfolgen, spatestens jedoch sechs Monate vor dem geplanten Aufnahmetermin.
Die Anmeldung/ Bedarfsanzeige soll schriftlich oder elektronisch erfolgen. Die elektronische
Anmeldung/ Bedarfsanzeige erfolgt Gber das Platzvergabeprogramm ,Little Bird“. Die Anmeldung/
Bedarfsanzeige soll den Betreuungsbedarf (Betreuungsbeginn und Betreuungszeiten), den
Betreuungsumfang (Wochenstunden) und die Betreuungsart (Kindertageseinrichtung oder
Kindertagespflege) beinhalten. Ein Anspruch auf einen bestimmten Betreuungsplatz besteht nicht.
Ein automatischer Ubergang in eine Kindertageseinrichtung oder in die Schulkindbetreuung erfolgt
nicht. Der Rechtsanspruch gilt grundsatzlich als verwirkt, wenn der angebotene Platz abgelehnt wird.

8§ 1 Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

(2) Voraussetzung fir die Inanspruchnahme eines Betreuungsplatzes in der Kindertagespflege ist
der wirksame Abschluss einer Betreuungsvereinbarung zwischen der Stadt Hilden und den
Eltern/Sorgeberechtigten. Mit der Beantragung einer Kindertagespflege, vermittelt durch das Amt
fur Jugend, Schule und Sport der Stadt Hilden, erkennt der Beitragsschuldner geméanR § 4 -
Beitragsschuldner - diese Satzung an.
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8 1 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Fur die Inanspruchnahme der Kinder- und Jugendhilfe im Sinne des § 2 Abs. 1 und Abs. 2 Nr. 3
SGB VI, d.h. fir Angebote zur Férderung von Kindern in Kindertagespflege, erhebt der 6rtliche Trager
der offentlichen Jugendhilfe, die Stadt Hilden, gemé&fR § 50 Abs. 1 und 8 51 KiBiz i.V.m. § 90 Abs. 1
SGB VIl von den Eltern entsprechend ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit 6ffentlich-rechtliche
Kostenbeitrdge. Die Kostenbeitrdge sind gemal § 90 Absatz 3 SGB VIl sozial gestaffelt und werden
gemal einem unterschiedlichen Aufwand fir

a) Kinder bis zum vollendeten 3. Lebensjahr
b) Kinder vom vollendeten 3. Lebensjahr bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres
¢) nach den gebuchten wéchentlichen Betreuungszeiten

erhoben. Die Entgelte fur die Mahlzeiten sind nicht Gegenstand dieser Satzung. Die Erhebung der
Entgelte fur Mahlzeiten erfolgt im privaten Rechtsverhdltnis zwischen den Eltern/Sorgeberechtigen
und der Kindertagespflegeperson.

8 1 Absatz 5 erhélt folgende Fassung:

(5) Fur die Erhebung der Kostenbeitrage teilt/ teilen der/die Personensorgeberechtigte/n bei der
Antragstellung dem ortlichen Tréager der offentlichen Jugendhilfe

¢ Name und Vorname,

e Geburtsdaten,

e Anschriften des Kindes und der Eltern oder der nach kommunalen Satzungsrecht
gleichgestellten Personen,

e die Aufnahme- und Abmeldedaten des Kindes,
den Betreuungsumfang des Kindes,

unverziglich mit (siehe auch § 9 — Auskunfts- und Anzeigepflicht).

§ 2 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Die Beitragsschuld entsteht mit der Aufnahme des Kindes in eine Kindertagespflegestelle oder
dem Anfangsdatum der Betreuungsvereinbarung und endet mit Ablauf des Monats, in dem die
Betreuungsvereinbarung endet.

Der Beitragszeitraum entspricht dem Bewilligungszeitraum fir die Kindertagespflege unter
Berticksichtigung der hierfur festgelegten Auszahlungsmodalitdten, das heif3t, die Beitragsverpflichtung
beginnt ab dem ersten des Monats, in dem die Eingewdhnung beginnt und bleibt fur jeden
angefangenen Monat der Betreuung weiterhin bestehen. Die Beitragspflicht endet mit Ablauf des
Monats, in dem das Betreuungsverhaltnis endet. Unterbrechungen wegen Urlaub oder Krankheit von
bis zu 30 Tagen im Jahr entbinden nicht von der Beitragsverpflichtung.

§ 2 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Eine Kindigung der Kindertagespflege ist grundsatzlich nur mit einer Frist von 4 Wochen zum
Monatsletzten mdglich. Eine vorzeitige Kiindigung ist nur moglich bei

o \Wechsel des Hauptwohnsitzes,
o Erkrankung des Kindes, die eine weitere Inanspruchnahme von Kindertagespflege
nicht mehr zulasst,
e Bei Feststellung, dass das Kind zum Personenkreis des § 53 SGB XlI zahlt und
ein Wechsel in eine Kindertageseinrichtung oder andere Kindertagespflegestelle geboten ist.

Bei Kindern, die zu Beginn des Kindergartenjahres (01.08. eines jeden Jahres) in eine
Kindertageseinrichtung wechseln, endet die Tagespflege zum 31.07. des jeweiligen Jahres, ohne dass
es einer Kiindigung des Pflegeverhaltnisses bedarf.
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Bei schulpflichtig werdenden Kindern endet die Kindertagespflege grundsatzlich zum 31.07. eines
jeden Jahres, ohne dass es einer Kindigung des Pflegeverhéltnisses bedarf. Eine Klindigung seitens
der Beitragsschuldner (8 4) ist in diesen Fallen ab dem 01. Mai des jeweiligen Jahres ausgeschlossen
(Kundigung zur Unzeit).

Auf Antrag kdnnen Ausnahmenregelungen getroffen werden.

Die Kiundigung seitens der Tagespflegeperson ist moglich, wenn

o von dem Verhalten des Kindes im erheblichen Malie eine Selbst- oder Fremdgefahrdung
ausgeht (vorrangig ist jedoch eine zeitlich begrenzte Suspendierung)

das Kindeswohl einen weiteren Verbleib in der Kindertagespflegefamilie nicht zulasst,

die erforderliche Zusammenarbeit mit den Erziehungsberechtigten nicht mdglich ist,

das Kind nicht regelmaRig die Tagespflege in Anspruch nimmt,

in Ausnahmefallen, sofern die Eltern ihrer Entgeltzahlung fir Mahlzeiten nicht regelmafig
nachkommen,

¢ die Angaben, die zur Aufnahme gefiihrt haben, unrichtig waren oder sind.

§ 2 Absatz 4 erhélt folgende Fassung:

(4) Anderungen des Kostenbeitrages durch Anderung des Kindesalters und Einkommensénderungen
werden vom ersten Tag des Folgemonats wirksam. Veranderungen in der Betreuungszeit wirken sich
ab dem 1. des Monats, in dem die Anderung der Betreuungszeit wirksam wird, aus.

§ 2 Absatz 5 erhélt folgende Fassung:

(5) Die Beitragspflicht endet mit dem Beginn der letzten beiden Kindergartenjahre vor der Einschulung
gemal Schulgesetz NRW in der jeweils gultigen Fassung.

8 3 Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

(1) Der Kostenbeitrag wird ab Betreuungsbeginn in monatlichen Teilbetrégen jeweils zum 15. eines
laufenden Monats erhoben. Die Beitrage werden stets als volle Monatsbeitrdge erhoben, unabhangig
von An-/ Abwesenheitszeiten des Kindes, Schliel3zeiten, Ferien oder ahnlichem.

8§ 3 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Die Beitragszahlung erfolgt grundsatzlich bargeldlos tber ein SEPA-Lastschriftmandat oder
Uberweisung (Selbsteinzahlung) unter Angabe der hierfur erforderlichen Daten.

§ 4 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Beitragspflichtig sind die Eltern fir ein Kind oder Personen die diesen rechtlich gleichgestellt sind im
Sinne des § 7 Abs. 1 Nr. 6 SGB VIII, mit denen das Kind zusammenlebt und auf deren Veranlassung
die Kindertagespflege in Anspruch genommen wird.

8§ 4 Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

(2) Lebt das Kind nur mit einem Elternteil zusammen, tritt dieser an die Stelle der Eltern i.S.d. § 7 Abs.
1 Nr. 6 SGB VIII.
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8§ 4 Absatz 3 erhélt folgende Fassung:

(3) Wird bei Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIl den Pflegeeltern ein Kinderfreibetrag nach § 32
Einkommenssteuergesetz gewéhrt oder Kindergeld gezahlt, treten die Personen, die diese Leistung
erhalten, an die Stelle der Eltern. Bei Beitragsiibernahme durch den Jugendhilfetrager wird der Beitrag
der zweiten Stufe ibernommen (siehe § 6 Abs. 3).

§ 5 erhalt folgende Fassung:

§5
Kostenbeitrag

(1) Die Beitragsschuldner nach § 4 haben entsprechend ihrer wirtschaftlichen Leistungsféahigkeit, nach
dem Alter des Kindes sowie nach dem Betreuungsumfang (siehe § 1) monatlich éffentlich-rechtliche
Beitrége zu den Betriebskosten fur das Betreuungsangebot in der Kindertagespflege zu entrichten.
Lebt die beitragsschuldende Person in einem Haushalt mit inrer Ehegattin bzw. ihrem Ehegatten oder
Partnerin bzw. Partner in einer eingetragenen Lebensgemeinschaft und ist diese bzw. dieser nicht
zugleich Elternteil des Kindes, gehéren auch das Einkommen der Ehegattin bzw. des Ehegatten oder
der Partnerin bzw. Partner zum beitragsrelevanten Einkommen. Die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
bemisst sich nach dem Jahreseinkommen der Beitragsschuldner und der in Satz 2 genannten
Personen.

Unabhéngig von der tatsachlichen Inanspruchnahme wird der maf3gebliche Kostenbeitrag fur die
Betreuung erhoben, fir die eine Betreuungsvereinbarung abgeschlossen wurde.

Die Hohe des Kostenbeitrages ergibt sich aus der Anlage 1, die Bestandteil dieser Satzung ist. Der
Kostenbeitrag orientiert sich an der aktuellen Satzung tber die Erhebung der Kostenbeitrage fiir die
Inanspruchnahme von Tageseinrichtungen fur Kinder in der Stadt Hilden.

Erhalt das Kind die Kindertagespflege erganzend zum Besuch einer Kindertageseinrichtung, so ist der
Kostenbeitrag abhéngig von der Gesamtbetreuungszeit nach dieser Satzung zu fordern. Die
Betreuungszeiten werden addiert.

Die Betreuung eines Kindes von mehr als 45 Stunden pro Woche oder erganzend zur Betreuung in der
Offenen Ganztagsschule stellt ein Zusatzangebot au3erhalb der Regelungen nach dem
Kinderbildungsgesetz dar. Fir dieses Zusatzangebot sind die in der Anlage 2 aufgefiihrten
Kostenbeitrage zu leisten.

(2) Die Kindertagespflegeperson kann mit den Eltern zusétzlich ein Entgelt fir Mahlzeiten vereinbaren.

(3) Wenn mehr als ein Kind einer Familie oder von Personen, die nach 8§ 4 an die Stelle der Eltern
treten, gleichzeitig kostenbeitragspflichtige Einrichtungen oder Angebote im Sinne des § 90 Absatz 1
Ziffer 3 SGB VIl (Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege, Offene Ganztagsgrundschule) im
Stadtgebiet Hilden in Anspruch nehmen, so wird nur fir das Kind ein Beitrag erhoben, fir das sich aus
der betreffenden Satzung des Angebotes der héchste Beitrag ergibt. Alle weiteren Kinder sind
beitragsbefreit. Die gilt nicht fir Zusatzangebote nach Absatz 1, diese werden pro Kind berechnet. Eine
Jugendamtsibergreifende Prufung zur Beitragsbefreiung erfolgt nicht.

(4) Kinder, die in einem Kindergartenjahr bis zum 30. September das vierte Lebensjahr vollendet
haben, sind ab Beginn desselben Kalenderjahres ab Beginn des Kindergartenjahres (01.08.) bis zur
Einschulung beitragsbefreit. Ist ein Kind aufgrund dieser Regelung beitragsbefreit, sind alle Kinder vom
Kostenbeitrag befreit. Die gilt nicht fir Zusatzangebote nach Absatz 1, diese werden pro Kind
berechnet.

(5) Die Regelungen der Absétze 3 und 4 gelten nur fir 6ffentlich geférderte Betreuungsangebote und
fur Beitragsschuldner mit Wohnsitz in Hilden.
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8 6 erhalt folgende Fassung:

86
Einkommen

(1) Die Kostenbeitrage sind nach der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Eltern gestaffelt. Diese
Leistungsfahigkeit ergibt sich aus dem Familieneinkommen. Das Familieneinkommen ist die Summe
der ,positiven Einkinfte“ nach § 2 Abs. 1 und 2 Einkommenssteuergesetz — EStG. Bei Lohn- und
Gehaltsempfangern der Bruttojahreslohn. Von diesem Betrag ist mindestens die
Werbungskostenpauschale abzuziehen. Wurden vom Finanzamt héhere Werbungskosten anerkannt,
werden auch diese beriicksichtigt. Abzuziehen sind bei der endgultigen Festsetzung auch die vom
Finanzamt anerkannten Kinderbetreuungskosten. Bei Einkiinften aus selbststandiger Tatigkeit wird der
Gewinn als Einkommen zu Grunde gelegt (Betriebseinnahmen abziglich Betriebsausgaben); bei
Kapitalvermogen, Vermietung und Verpachtung ist dies die Bruttoeinnahme. Ein Ausgleich von
Verlusten aus anderen Einkommensarten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehegatten ist
nicht zulassig.

Als Einkommen im Sinne des Satzes 3 gelten auch steuerfreie Einkiinfte, Unterhaltsleistungen sowie
die zur Deckung des Lebensunterhaltes bestimmten 6ffentlichen Leistungen fir die Eltern und das
Kind, fur das der Kostenbeitrag gezahlt wird.

Das Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG) und die Eigenheimzulage nach dem
Eigenheimzulagengesetz (EigZulG) werden nicht als Einkommen gerechnet. Fir die Anrechnung des
Elterngeldes nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz (BEEG) sind die im BEEG gemachten Vorgaben
in der jeweils glltigen Fassung malRgebend.

(2) Bezieht ein Elternteil Einklinfte auf Grund seiner Berufsgruppe (z.B. Beamter, Richter, Soldat, etc.),
Dienstbeziige oder auf Grund der Auslibung eines Mandates und steht ihm aufgrund dessen fiir den
Fall des Ausscheidens eine lebenslangliche Versorgung oder an deren Stelle eine Abfindung zu oder
ist er in der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuversichern, so ist dem nach Absatz 1 ermittelten
Einkommen ein Betrag von 10 von Hundert der Einkiinfte aus diesem Beschéftigungsverhaltnis oder
auf Grund der Austibung des Mandates hinzuzurechnen.

(3) Fur das dritte und jedes weitere Kind (,Kind“ im Sinne des § 32 Abs. 1 bis 5 EStG), das im Haushalt
des Beitragsschuldners gemaR § 4 lebt, sind die nach § 32 Abs. 6 EStG zu gewahrenden Freibetrage
von dem ermittelten Einkommen abzuziehen. Im Fall des § 4 Abs. 3 ist seitens des zustandigen
ortlichen Jugendhilfetragers ein Kostenbeitrag zu zahlen, der sich aus der Kostenbeitragstabelle, Stufe
2, der Anlage ergibt.

(4) Bezieher von rechtmaligen Leistungen nach dem SGB Il (Grundsicherung fur Arbeitssuchende),
SGB Xl Kapitel 3 und/oder 4 (Grundsicherung flr vortibergehend oder dauerhaft Erwerbsunfahige),
nach dem WoGG (Wohngeldgesetz), Kindergeldzuschlag nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG)
sowie AsylbLG (Asylbewerberleistungsgesetz) sind fur die Dauer des Leistungsbezuges immer in der
ersten Einkommensstufe der Anlage 1 (Elternbeitrag 0,00 Euro) einzustufen.

§ 7 erhalt folgende Fassung:

8§7
Erlass des Kostenbeitrages

(1) Der Kostenbeitrag kann auf Antrag vom 6rtlichen Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe ganz oder
teilweise erlassen werden, wenn die Belastung den Eltern und dem Kind nicht zuzumuten ist (§ 90 Abs.
2 SGB VIII). Fur die Feststellung der zumutbaren Belastung gelten die §8 82 bis 85, 87 und 88 des
SGB XII. Bei der Einkommensberechnung bleiben das Baukindergeld des Bundes und die
Eigenheimzulage nach dem Eigenheimzulagengesetz aulRer Betracht.
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§ 8 erhéalt folgende Fassung:

88
Nachweis des Einkommens

(1) Bei Antragstellung und danach auf Verlangen haben die Eltern dem 6&rtlichen Trager der
offentlichen Jugendhilfe schriftlich anzugeben und nachzuweisen, welche Einkommensgruppe geman
der Anlage nach § 5 dieser Satzung ihren Kostenbeitrdgen zugrunde zu legen ist. Ohne Angaben zur
Einkommenshdhe oder ohne den geforderten Nachweis ist der hdchste Kostenbeitrag zu leisten.

(2) MaRRgeblich ist das Bruttojahreseinkommen im laufenden Kalenderjahr. Da dieses sich nur
vergangenheitsbezogen ermitteln lasst, ist zur Prognoseberechnung fir das voraussichtliche
Bruttojahreseinkommen grundsatzlich das Einkommen aus dem vorangegangenen Kalenderjahr
maf3gebend.

Zur Prufung des Einkommens dienen als Grundlage die Einkommensteuerbescheide. Ist eine
Veranlagung nicht durchgefiihrt worden, sind geeignete Nachweise zur Ermittlung des Einkommens
nach dieser Satzung vorzulegen. Abweichend hiervon ist das Zwdélffache des Einkommens des letzten
Monats zugrunde zu legen, wenn es voraussichtlich auf Dauer hoher oder niedriger ist als das
Einkommen des vorangegangenen Kalenderjahres. In diesem Fall sind ebenfalls auch Einkinfte
hinzuzurechnen, die zwar nicht im letzten Monat bezogen wurden, aber im laufenden Jahr anfallen (wie
z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld). Soweit Monatseinkommen nicht bestimmbar sind, ist abweichend
von Satz 4 auf das zu erwartende Bruttojahreseinkommen abzustellen

Eine Prufung der prognostizierten wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit bzw. nach Abschluss aller
Erwerbsvorgange eines Kalenderjahres ist fur die endgultige Beurteilung der wirtschaftlichen
Leistungsfahigkeit ausschlieB3lich das tatsachliche in diesem Kalenderjahr erzielte Einkommen fir die
Beitragsfestsetzung desselben Jahres malRgebend. Die endgiiltige Festsetzung erfolgt nach Ablauf
eines Kalenderjahres. Bis zur endgultigen Beurteilung des Einkommens im Kalenderjahr ergehen
vorlaufige Bescheide Uber die Erhebung eines Kostenbeitrages.

(3) Der Kostenbeitrag ist ab dem Kalendermonat nach Eintritt der Anderung neu festzusetzen.

8 9 Absatz 1 erhélt folgende Fassung:

(1) Fur die Festsetzung der Kostenbeitrage teilen die Beitragspflichtigen der Stadt Hilden die Namen,
Anschriften, Geburtsdaten, Aufnahme- und Abmeldedaten sowie die vereinbarten Betreuungszeiten
der Kinder und entsprechende Angaben zu deren Eltern oder Erziehungsberechtigten oder sonstigen
Beitragsschuldnern nach 8§ 4 Abs. 3 unverziglich mit.

§ 9 Absatz 2 erhélt folgende Fassung:

(2) Bei Aufnahme, wahrend des gesamten Betreuungszeitraumes und auf Verlangen haben die
Beitragspflichtigen dem ortlichen Tréger der 6rtlichen Jugendhilfe schriftlich anzugeben und
nachzuweisen, welche Einkommensgruppe gemaf der Anlage nach § 5 ihrem Kostenbeitrag zugrunde
zu legen ist (Verbindliche Erklarung zum Elterneinkommen).

§ 10 Absatz 1 erhalt folgende Fassung:

(1) Zur Erhebung der Kostenbeitrdge sowie zur Durchfiihrung der Aufgaben nach dem KiBiz werden
folgende personenbezogene Daten erhoben und in automatisierten Dateien gespeichert:
¢ Name und Vorname des Kindes,
Geburtsdatum,
Geschlecht,
vorrangige Familiensprache,
Namen, Vornamen und Anschriften der Eltern,



Amtsblatt der Stadt Hilden Nummer 27-2020 — Seite 30

den Aufnahmewunsch bzw. -datum- und -dauer des Kindes,

den Betreuungsumfang des Kindes,

Familienverhéaltnisse (z.B. Nachweis des Sorgerechtes),

Kindergeld sowie Nachweise des Zahlkindstatus,

Weitere zur kassenmafigen Abwicklung erforderlichen Daten (z.B. Bankverbindung),
Einkommensverhaltnisse, Bezug von Sozialleistungen, Unterhaltsregelungen, Miete,
Berechnungsgrundlagen

Siehe 8§ 1 Absatz 5 und § 9 —Auskunfts- und Anzeigepflicht.

Die Loschung der Daten erfolgt gemafR § 84 Sozialgesetzbuch (SGB) Zehntes Buch (X) —
Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz- unverziglich, sobald ihre Kenntnis fur die
Erflllung des Zwecks der Speicherung nicht mehr erforderlich ist.

§ 11 Absatz 1 erhdlt folgende Fassung:

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 20 Abs. 2 Buchstabe b Kommunalabgabengesetz NRW handelt,
wer nach dieser Satzung beitragspflichtig ist, aber entgegen seinen Mitwirkungspflichten die in § 8
bezeichneten Angaben unrichtig oder unvollstandig macht oder nicht unverziiglich eine Anderung des
Einkommens, die zur Zugrundelegung einer hoheren Kostenbeitragsstufe fuhren kann, anzeigt oder
nicht unverziglich grundséatzlich vorhandene oder beschaffbare Nachweise fir die geanderte
Einkommenshohe vorlegt. Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbuRRe bis zu 5.000 Euro
geahndet werden.

§ 12 erhalt folgende Fassung:

8§12
Allgemeines zur Beteiligung der Sorgeberechtigten

Kindertagespflege ist die regelmafige Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern bei einer
Kindertagespflegeperson (umgangssprachlich auch Tageseltern, Tagesmutter, Tagesvater genannt).
Sie wird nach 8 22 Abs. 1 S. 2 SGB VIl von einer geeigneten Kindertagespflegeperson im eigenen
Haushalt oder in angemieteten Raumen geleistet.

Sie haben die Aufgabe, einen Beitrag zur Bildung und Erziehung des Kindes zu leisten. Ziel ist, das
Kind in der Entwicklung, insbesondere in den ersten Lebensjahren, zu einer eigenstandigen,
kooperations- und urteilsfahigen Personlichkeit zu unterstutzen. Die padagogischen Konzeptionen der
Kindertagespflegestellen orientieren sich an den Grundséatzen zur Bildungsférderung fiir Kinder von O
bis 3 Jahren.

Den Kindern wird individuell Gelegenheit gegeben, von ihrer Lebenssituation ausgehend, durch
entwicklungsfordernde Spiel- und Lernangebote u.a.

e ihren sozialen Verhaltensspielraum zu erweitern
o ihre Selbststandigkeit und Handlungsfahigkeit zu entwickeln
o vielseitige Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben.

Es erfolgt eine enge Zusammenarbeit zwischen Sorgeberechtigten, Kindertagespflegepersonen und
ortlichen Trager der offentlichen Jugendhilfe.

§ 13 erhalt folgende Fassung:

813
Grundsaétze

(1) Alle Sorgeberechtigten, deren Kinder die Kindertagespflege besuchen, haben das Recht
Elternbeirate zu bilden und zum Elternbeirat gewéhlt zu werden.
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(2) Die Elternbeiratswahl wird durch den 6rtlichen Jugendhilfetrager durchgefihrt.

(3) Sorgeberechtigte sind Eltern oder solche Personen, denen anstelle der Eltern die Erziehung des
Kindes obliegt.

(4) Die Sorgeberechtigten bilden die Elternversammlung. Zu den Aufgaben der Elternversammlung
zahlt die Wahl der Mitglieder des Elternbeirates. Die Wahl des Elternbeirates erfolgt jahrlich und wird
zu Beginn des Kindergartenjahres (bis spatestens 10. Oktober) durchgefiihrt.

(5) Wahlbar sind alle Sorgeberechtigten, die sich zur Annahme der Wahl bereit erklart haben. Nicht
anwesende Personen sind nur wahlbar, wenn sie ihre Bereitschaft zur Ubernahme des Amtes
schriftlich gegentber der Einrichtungsleitung erklart haben. Eine Wiederwahl ist mdglich.

(6) Die wahlberechtigten Sorgeberechtigten eines Kindes haben zusammen eine Stimme. Besuchen
mehrere Kinder die Kindertagespflege, so haben sie fir jedes Kind eine Stimme. Das Stimmrecht kann
nur personlich ausgelibt werden.

(7) Alle Elternbeirate der Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflege bilden die
Elternbeiratsversammlung und wahlen aus ihrer Mitte zwischen dem 11.0Oktober und dem 10.
November einen Jugendamtselternbeirat. Naheres regelt die Geschaftsordnung des
Jugendamtselternbeirates.

(8) Die Amtszeiten der Elternbeirate und des Jugendamtselternbeirates enden mit der Wahl eines
neuen Eltern- oder Jugendamtselternbeirates. Mit Ausscheiden des Kindes aus der Kindertagespflege,
endet das Mandat, spatestens mit der Neuwahl des neuen Elternbeirates oder
Jugendamtselternbeirates.

(9) Elternbeirate und Jugendamtselternbeirat fihren ihre Tatigkeiten ehrenamtlich, Uberparteilich und
ohne Ansehen von Stellung, Konfession und politischer Zugehdérigkeit aus. Alle Vertreter sind zur
Verschwiegenheit verpflichtet; auch nach Beendigung ihrer Amtszeit. Dies gilt nicht fir offenkundige
Sachen und Angelegenheiten, die ihrer Bedeutung nach keiner vertraulichen Behandlung bedurfen.

§ 14 erhalt folgende Fassung:

8§14
Aufgaben des Elternbeirates

Der Elternbeirat vertritt die Interessen der Sorgeberechtigten gegentber dem Trager und den
Kindertagespflegepersonen Er gewahrleistet eine enge Zusammenarbeit zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Sorgeberechtigten, insbesondere im Hinblick auf die Interessen von
Kindern mit oder mit drohender Behinderung. Er ist berechtigt Vorschlage zu unterbreiten.

Er soll bei den nachstehenden Aufgaben von der Kindertagespflegeperson oder einem Tragervertreter
gehort werden:

e vor Entscheidungen Uber die padagogische Konzeption des drtlichen Jugendhilfetragers
bei der Weiterleitung von wesentlichen Informationen (z.B. grundsatzlich zu erwartende
Offnungszeiten/ SchlieBungszeiten)

o Aufnahmekriterien

e Vor Anderungen der Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege.

Fur Entscheidungen, die die Eltern finanziell bertihren, ist grundsatzlich die Zustimmung des
Elternbeirates notwendig. Dies gilt insbesondere fir:

e Planung und Gestaltung von Veranstaltungen
¢ Verpflegung in der Kindertagespflegestelle
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§ 15 erhalt folgende Fassung:

§15
Zusammenarbeit zwischen Stadt und Jugendamtselternbeirat

Der Jugendamtselternbeirat vertritt die Interessen der Elternbeirate der Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflegestellen. Er gewéhrleistet eine enge Zusammenarbeit zwischen den Tragern von
Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegepersonen, dem ortlichen Jugendhilfetréager, den
Elternbeiraten und den Sorgeberechtigten. Er ist berechtigt Vorschlage zu unterbreiten.

Er soll bei den nachstehenden Aufgaben von einem Tragervertreter gehort werden:

Anderungen der Satzung fir die Kindertagespflege der Stadt Hilden
Anderungen der Richtlinien zur Ausgestaltung der Kindertagespflege in Hilden
Fortschreibung der Kindergartenbedarfsplanung

Zusammenarbeit von Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegepersonen

Ziel ist, ein Einvernehmen herzustellen.

§ 16 erhalt folgende Fassung:

816
In-Kraft-Treten

Diese Satzung tritt am 01.09.2015 in Kraft. Gleichzeitig tritt die vom Rat der Stadt Hilden in seiner
Sitzung vom 30.07.2009 beschlossene Satzung in der zuletzt glltigen Fassung aul3er Kraft.

§2

Diese 2. Nachtragssatzung tritt am 01.08.2020 in Kraft.

Bekanntmachungsanordnung:

Der Rat der Stadt Hilden beschlie3t nach Vorberatung im Jugendhilfeausschuss vom 29.04.2020 und
im Haupt- und Finanzausschuss vom 20.05.2020 folgende 2. Nachtragssatzung zur ,Satzung der Stadt
Hilden Uber die Erhebung von Kostenbeitrdgen fur die Betreuung von Kindern in Tagespflege im
Stadtgebiet Hilden*.

Hiermit wird 6ffentlich bekannt gemacht. Die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften nach
der GO NRW kann gegen die 0. g. Satzung nach Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung (6ffentliche
Bekanntmachung) nicht mehr geltend gemacht werden, es sei denn,

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefihrt,

b) die oben genannte Satzung ist nicht ordnungsgeman 6ffentlich bekannt gemacht worden,

c) die Biurgermeisterin hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Gemeinde vorher gertigt und dabei verletzte
Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Hilden, den 18.06.2020
Birgit Alkenings
Bilrgermeisterin
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Bekanntmachung der Sparkasse Hilden*Ratingen<Velbert

Kraftloserklarung einer Sparurkunde

Das Sparkassenbuch
3021612274

ausgestellt von der Sparkasse Hilden+Ratingen+Velbert
wird nach Durchfiihrung des Aufgebotsverfahrens

fur kraftlos erklart.

Velbert, den 03.06.2020

SPARKASSE HILDEN<RATINGEN-VELBERT
DER VORSTAND




