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Die nachfolgende Satzung wird gemas § 214
Abs. 4 des Baugesetzbuches wegen eines Be-
kanntmachungsmangels riickwirkend zum
Zeitpunkt ihrer ersten Bekanntmachung am
13.12.2019 erneut bekannt gemacht:

Bekanntmachung der Satzung liber die An-
ordnung der Veranderungssperre Nr. 116 der
Stadt Duisburg in Duisburg -Rheinhausen-
fiir einen Bereich zwischen Grabenacker, In
den Peschen, Kreuzacker und Flutweg vom
26.11.2019

Der Rat der Stadt Duisburg hat in seiner Sitzung
am 25.11.2019 fur einen Bereich zwischen Graben-
acker, In den Peschen, Kreuzacker und Flutweg
eine Veranderungssperre nach §14 Baugesetzbuch
(BauGB) gemal §16 (1) BauGB beschlossen.

Die Satzung hat folgenden Wortlaut:

.Satzung Uber die Veranderungssperre Nr. 116
-Rheinhausen- vom 26.11.2019

Der Rat hat in seiner Sitzung am 25.11.2019
die nachfolgende Satzung beschlossen.

Die Satzung beruht auf:

1. 8§ 14, 16 und 17 Baugesetzbuch (BauGB)
in der Fassung der Bekanntmachung vom
3. November 2017 (BGBI. I S. 3634) und

2. § 7 Gemeindeordnung fur das Land Nord-
rhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV.
NRW. S. 666), zuletzt gedndert durch Artikel 5
des Gesetzes vom 11. April 2019 (GV. NRW.
S. 202).

1. Zur Sicherung der Planung wird aus Grinden
des 6ffentlichen Wohls fur den nachstehend
angegebenen Geltungsbereich des Bebauungs-
planes Nr. 1222 -Rheinhausen- , Flutweg” eine
Veranderungssperre angeordnet. Der Aufstel-
lungsbeschluss fir den Bebauungsplan wurde
am 27.04.2015 gefasst.

2. Die Veranderungssperre betrifft den Geltungs-
bereich des Bebauungsplanes Nr. 1222 -Rhein-
hausen- ,Flutweg”. Dieser umfasst einen
Bereich zwischen Grabenacker, In den Peschen,
Kreuzacker und Flutweg.
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3. Die Satzung Uber den in seiner Begrenzung
vorstehend beschriebenen Bereich, der im La-
geplan vom Oktober 2019 dargestellt ist, liegt
wahrend der Dienststunden bei der Stadtver-
waltung Duisburg, Amt fur Stadtentwicklung
und Projektmanagement, Friedrich-Albert-
Lange-Platz 7, Zimmer 406, zu jedermanns
Einsicht aus.

§2
1. Im Bereich der Veranderungssperre dirfen
a) Vorhaben im Sinne des § 29 BauGB nicht
durchgefuhrt oder bauliche Anlagen nicht
beseitigt werden und
b) erhebliche oder wesentlich wertsteigernde
Veranderungen von Grundstticken und
baulichen Anlagen, deren Veranderungen
nicht genehmigungs-, zustimmungs- oder
anzeigepflichtig sind, nicht vorgenommen
werden.
2. Wenn Uberwiegend o6ffentliche Belange nicht
entgegenstehen, kann von der Veranderungs-
sperre eine Ausnahme zugelassen werden.

§3

Diese Satzung tritt mit dem Tage der Bekannt-
machung in Kraft. Sie tritt auBer Kraft, sobald
und soweit fur ihren Geltungsbereich der Bebau-
ungsplan Nr. 1222 -Rheinhausen- , Flutweg” in
Kraft tritt, spatestens jedoch nach Ablauf von 2
Jahren.”

Vorstehende Satzung wird hiermit gemaB § 16
Abs. 2 BauGB 6ffentlich bekannt gemacht.
Uber den Inhalt der Verédnderungssperre wird
auf Verlangen Auskunft gegeben.

Gleichzeitig wird

1. gemaB § 18 Abs. 3 Satz 2 BauGB,

2. gemaB § 215 Abs. 2 BauGB und

3. gemaB § 7 Abs. 6 Gemeindeordnung
Nordrhein-Westfalen (GO NRW)

auf Folgendes hingewiesen:

1. Sind aufgrund dieser Verdnderungssperre die
in § 18 Abs. 1 Satz 1 BauGB bezeichneten
Vermodgensnachteile, insbesondere nach mehr
als vierjahriger Dauer der Veranderungssperre,
eingetreten, kann der Entschadigungsberech-
tigte Entschadigung verlangen. Er kann die
Félligkeit des Anspruchs dadurch herbeifuhren,
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dass er die Leistung der Entschadigung
schriftlich bei dem Entschadigungs-
pflichtigen beantragt.

2. Unbeachtlich werden:

1. eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1
bis 3 BauGB beachtliche Verletzung
der dort bezeichneten Verfahrens-
und Formvorschriften,

2. eine unter Bertcksichtigung des
§ 214 Abs. 2 BauGB beachtliche
Verletzung der Vorschriften Uber
das Verhaltnis des Bebauungsplanes
und des Fldchennutzungsplans und

3. nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB
beachtliche Mangel des Abwagungs-
vorgangs,

wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit der Bekanntmachung des Flachen-
nutzungsplans oder der Satzung schrift-
lich gegentber der Gemeinde unter
Darlegung des die Verletzung begrun-
denden Sachverhalts geltend gemacht
worden sind.

Satz 1 gilt entsprechend, wenn Fehler
nach § 214 Abs. 2a BauGB beachtlich
sind.

3. Die Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften der Gemeindeordnung
fUr das Land Nordrhein-Westfalen (GO
NRW) beim Zustandekommen dieser
Satzung kann gemaB § 7 Abs. 6 Satz 1
Gemeindeordnung NRW nach Ablauf
eines Jahres seit dieser Bekanntma-
chung nicht mehr geltend gemacht
werden, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung
fehlt oder ein vorgeschriebenes
Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefihrt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemaf
offentlich bekannt gemacht worden,

) der Oberburgermeister hat den Sat-
zungsbeschluss vorher beanstandet
oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel
ist gegentber der Stadt Duisburg
vorher gertigt und dabei die verletzte
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Rechtsvorschrift und die Tatsache
bezeichnet worden, die den Mangel
ergibt.

Duisburg, den 12. Januar 2021

Link
Oberbirgermeister

Auskunft erteilt:
Frau Rither
Tel.-Nr.: 0203 283-4389

Bekanntmachung gemaB § 2 Absatz 1
Baugesetzbuch (BauGB)

Der Stadtdirektor i.V. fur den Oberbirger-
meister und ein Ratsmitglied haben am
23.12.2020 per Dringlichkeitsbeschluss
folgenden Beschluss gefasst:

Fir einen Bereich beidseits der HeerstralB3e
zwischen der Bocksbarttrasse, der Musfeld-
straBe, der HeerstralBe, der Bachstral3e,

der SedanstraBBe, der Antonienstrae und
der WalzenstraBe ist ein Bebauungsplan

im Sinne des § 30 Abs. 3 in Verbindung
mit 8 13 Abs. 1 Baugesetzbuch (BauGB)
aufzustellen.

Das Verfahren wird unter der Bezeichnung
Bebauungsplan Nr. 1274 -Hochfeld-
~HeerstraBBe” durchgefuhrt.

Das Verfahren zur Aufstellung des Bebau-
ungsplanes soll nach § 13 Abs. 1 BauGB
(,,vereinfachtes Verfahren”) durchgefihrt
werden. GemaB § 13 Abs. 3 BauGB wird
von der Durchfiihrung einer formalen
Umweltprifung gemal § 2 Abs. 4 BauGB
abgesehen. Alle von der Planung betroffe-
nen Umweltbelange werden untersucht
und in den Abwagungsprozess eingestellt.

Duisburg, den 14. Januar 2021

Der Oberburgermeister
Im Auftrag

Trappmann
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Auskunft erteilt:
Herr FaBbender
Tel.-Nr.: 0203 283-6488

Festsetzung der Grundsteuer fiir das
Kalenderjahr 2021 durch 6ffentliche
Bekanntmachung

Gemal § 27 Abs. 3 des Grundsteuerge-
setzes kann die Grundsteuer fur diejenigen
Steuerpflichtigen, die die gleiche Grund-
steuer wie im Vorjahr zu entrichten haben,
anstatt durch individuellen Bescheid durch
offentliche Bekanntmachung festgesetzt
werden.

Die Stadt Duisburg macht hinsichtlich der
Grundsteuerfestsetzung fir das Kalender-
jahr 2021 von dieser Méglichkeit Gebrauch
und setzt hiermit - vorbehaltlich der Ertei-
lung eines schriftlichen Grundsteuerbe-
scheides in individuellen Féllen - die Grund-
steuer fur das Jahr 2021 in gleicher Hohe
wie im Vorjahr fest. Dies bedeutet, dass
diejenigen Grundsteuerpflichtigen, die
keinen Grundsteuerbescheid 2021 er-
halten, im Kalenderjahr 2021 die gleiche
Grundsteuer zu entrichten haben, wie

sie zuletzt fur das Jahr 2020 festgesetzt
wurde. Diesbeziglich wird auf den Inhalt
der zuletzt ergangenen Grundsteuerbe-
scheide hingewiesen.

Mit dem Tage der Festsetzung durch
offentliche Bekanntmachung treten die
gleichen Rechtswirkungen ein, wie wenn
an diesem Tage ein schriftlicher Steuer-
bescheid zugegangen ware.

Gegen die Steuerfestsetzung kann inner-
halb einer Frist von einem Monat, die mit
Ablauf des Tages der Bekanntmachung
zu laufen beginnt, Widerspruch erhoben
werden. Der Widerspruch ist schriftlich
oder zur Niederschrift bei dem Oberbr-
germeister der Stadt Duisburg, Amt fur
Rechnungswesen und Steuern, Sonnen-
wall 85, 47049 Duisburg, einzulegen. Der
Widerspruch kann auch durch De-Mail in
der Sendevariante mit bestatigter sicherer
Anmeldung nach dem De-Mail-Gesetz er-
hoben werden. Die De-Mail-Adresse lautet:
info@stadt-duisburg.de-mail.de.

Falls die Frist durch das Verschulden eines
Bevollmachtigten versaumt werden sollte,
so wirde dessen Verschulden der/dem
Steuerpflichtigen zugerechnet werden.
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Auch bei Erhebung des Widerspruchs
mUssen die festgesetzten Betrdge frist-
gerecht gezahlt werden.

Duisburg, den 12. Januar 2021

Der OberbUrgermeister

Im Auftrag

Gebl

Auskunft erteilt:

Herr Spliethoff

Tel.-Nr.: 0203 283-3127

Bekanntmachung verschiedener Gebaude(um)nummerierungen

Aus verwaltungstechnischen Griinden waren folgende Gebdude(um)nummerierungen
erforderlich:

Gemarkung Beeck:
MeerbergstraBBe ohne Nr. wird MeerbergstraBBe 36
Gemarkung Homberg:

Am Haesenbusch 11 wird Am Haesenbusch 11 und 11 A

Rechtsbehelfsbelehrung:

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe Klage erhoben
werden. Die Klage ist bei dem Verwaltungsgericht Dusseldorf, Bastionstr. 39, 40213
Dusseldorf schriftlich, in elektronischer Form nach MaBgabe der Verordnung Uber den
elektronischen Rechtsverkehr bei den Verwaltungsgerichten und den Finanzgerichten
im Lande Nordrhein-Westfalen (Elektronische Rechtsverkehrsverordnung Verwaltungs-
und Finanzgerichte - ERVVO VG/FG) oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der
Geschéftsstelle einzulegen.

Falls die Frist durch das Verschulden eines von Ihnen Bevollmachtigten versdumt werden
sollte, so wirde dessen Verschulden Ihnen zugerechnet.

Duisburg, den 6. Januar 2021
Der OberbUrgermeister

Im Auftrag

Nicola Reinhard

Auskunft erteilt:

Angela Hohnen
Tel.-Nr.: 0203 283-6712
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Bewerbungsverfahren zur Ubernahme einer Kinder- und
Jugendfreizeiteinrichtung im Stadtteil Duisburg-Mitte

1. Ausgangslage

Am 22.06.2015 stimmte der Rat der Stadt Duisburg dem Kinder- und Jugendforderplan
Duisburg 2014-2020 (DS 15-0231) zu und beauftragte die Verwaltung ein
LAbstimmungsverfahren mit den freien Tragern zur zukiinftigen Ausgestaltung des Angebotes
der Offenen Kinder- und Jugendarbeit einzuleiten®.

Nach einem langwierigen Projektprozess in Abstimmung mit den freien Tragern und unter
wissenschaftlicher Begleitung, schlug die Verwaltung dem Rat der Stadt verschiedene
Mafnahmen vor. Diese Malknahmen wurden vom Rat der Stadt Duisburg am 25.11.2019
beschlossen (DS 15-0231/2).

Fir den Bezirk Mitte sieht der Beschluss vor, dass zur Deckung einer deutlichen
Unterversorgung mit Offener Kinder- und Jugendarbeit, eine zuséatzliche Einrichtung gemaf
den Richtlinien der einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit der Stadt
Duisburg regelmalig gefoérdert wird. Die Richtlinie ist den Ausschreibungsunterlagen als
Anlage (Anlage 2) beigefligt.

Aktuell werden in den zum Bezirk Mitte zahlenden Ortsteilen Hochfeld zwei und im Ortsteil
Neudorf eine Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit freier Trager geférdert. Im
Ortsteil Neuenkamp wird ein Jugendzentrum durch die Stadt selbst betrieben. Weiterhin
besteht im Ortsteil Duissern ein freiwilliges Angebot eines freien Tragers.

Mitte ist der bevolkerungsreichste Duisburger Bezirk und mit Blick auf die sehr
unterschiedlichen soziobkonomischen Bedingungen der Bevoélkerung der einzelnen Ortsteile
sehr facettenreich. So leben in den Ortsteilen Duissern und Neudorf-Nord im
gesamtstadtischen Vergleich verhaltnismaRig wenig Kinder und Jugendliche. Die
soziobkonomischen Belastungen der Bevolkerung ist in diesen Stadtteilen zudem eher gering.
Die Ortsteile Hochfeld, Dellviertel und Kallerfeld hingegen gehéren zu den Stadtteilen
Duisburgs, die eine eher hohe soziobkonomische Belastungen der Bevolkerung aufweisen.
Diese Unterschiede werden sichtbar in den Bereichen Bildung, wie beispielsweise die
vorschulischen Deutschkenntnisse oder die Ubergange zu den weiterfiihrenden Schulen, oder
Jugendarbeitslosigkeit und SGBII-Bezug.

Der Bezirk Mitte ist durch Hauptbahnhof, EinkaufsstraRe, Innenhafen, Zoo, Stadtbibliothek,
Filmforum und Vielem mehr ein sehr infrastrukturreicher Bezirk mit Strahlkraft auf das gesamte
Stadtgebiet.

1. Inhaltliche und organisatorische Ausgestaltung der neuen Einrichtung

Die Einrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg-Mitte muss ihr Angebot an
die im Stadtteil wohnenden Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 6 bis
27 Jahren richten und Uber eine sozialraumlich ausgerichtete Konzeption verfiigen, die
regelmafig fortgeschrieben wird.

Ziele der Einrichtung sind unter Berlicksichtigung des § 11 SGB VIII:

1. Erhalt und Ausbau eines zielgruppenspezifischen Angebots der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in Duisburg-Mitte

2. Forderung der Besucher*innen in ihren individuellen Entwicklungsprozessen

3. Unterstitzung der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, der
Weiterentwicklung ihrer personalen und sozialen Kompetenzen
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4. Foérderung der Eigenverantwortlichkeit und der Gemeinschaftsfahigkeit der
Besucher*innen
5. Entgegenwirken von ausgrenzendem Verhalten und rassistischen Tendenzen

Das Angebot der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg-Mitte ist darauf ausgelegt, den
Kindern und Jugendlichen Rdume zu schaffen, in denen sie ihre individuellen Lernerfahrungen
im Rahmen einer offenen Struktur machen kénnen. Dazu ist es notwendig, die individuellen
Bedarfe der Besucher*innen zu sehen und anzusprechen. Die Besucher*innen haben die
Maoglichkeit sich bei der Gestaltung des Programms sowie der Einrichtung im gesamten
einzubringen. Die Einrichtung bietet eine Willkommensstruktur und ermdglicht
Auseinandersetzungen und Lernerfahrungen, die zu einer positiven Sozialisation im Sinne
einer toleranten und demokratischen Grundhaltung beitragen.

Der Trager ist angehalten, mit anderen Tragern in dem jeweiligen Tatigkeitsbereich sowie im
Sozialraum zu kooperieren und nachhaltige Vernetzungsstrukturen aufzubauen und zu
pflegen.

Im Sinne des § 74 Abs.3 SGB VIII wird die Festbetragsfinanzierung grundsatzlich nur fiir die
jeweilige Dauer gewahrt, die vom Haushaltsbeschluss vorgesehen ist. Derzeit sieht der
Haushaltsbeschluss eine Abrufbarkeit der Finanzierung bis zum 31.12.2021 vor.

Die Festbetragsfinanzierung kann tber diesen Zeitraum hinaus gewahrt werden, wenn geman
Anlage 1 ein entsprechender Antrag auf Weiterférderung rechtzeitig gestellt wird und die
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen fir die Weiterférderung vorliegen.

1. Bewerbungsvoraussetzungen
1) Antragsberechtigt sind anerkannte Freie Trager der Jugendhilfe gem. §75 SGB VIII.

2) Sie mussen nachweisbar tiber mehrjahriges Wissen und Erfahrungen in der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit (z.B. durch Presseberichte oder Jahresberichte) im Raum
Duisburg verfigen und durch den jeweiligen Geschaftsbetrieb die fachliche Qualitat
und Quantitat des Angebots gewahrleisten konnen.

3) Fur die Leitung der Einrichtung ist eine volle Stelle Sozialpddagoge*in bzw.
Sozialarbeiter*in mit staatlicher Anerkennung notwendig oder eine Person mit
vergleichbarer Qualifikation.

4) Der Trager legt im Rahmen der Qualitatssicherung Standards und Indikatoren fiir die
Angebote, insbesondere aber fur den Bereich des Kinderschutzes, fest.

5) Die Bereitschaft zur Mitwirkung an dem fir die Offene Kinder- und Jugendarbeit
geltendem Berichtswesen wird vorausgesetzt. Die Teilnahme an den regelmafig
stattfindenden Dialogforen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg ist
verpflichtend.

6) Der Trager sorgt fiur eine angemessene fachliche Begleitung des hauptamtlichen
Personals.

7) Der Trager hat fir das Angebot entsprechende Raumlichkeiten zur Verfligung zu
stellen.
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8) Der Trager legt in seinem Wirtschaftsplan (vgl. V Nr. 5) dar, dass die
Gesamtfinanzierung des Projektes gesichert ist.

V. Bewertungskriterien

Im Rahmen der Bewertungskriterien werden insgesamt 400 Punkte vergeben. Diese
Punkte werden wie folgt aufgeteilt:

1. Bereitschaft bedarfsorientiert Wochenendéffnungszeiten zu gewahrleisten (4 Pkt)
(0 Pkt: Es werden keine Offnungszeiten angeboten — 4Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht
durchdachtes Konzept vor, dass gezielte, bedarfsorientierte und jugendkulturell
Relevante Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 10fach

2. Spezielle Angebote zur zielgruppengerechten Férderung der Kompetenzen (4 Pkt
(0 Pkt: Es werden keine Forderangebote gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, dass gezielte und bedarfsorientierte Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 30fach

3. Angebot von Hausaufgabenhilfe und Berufsorientierung (4 Pkt)
(O Pkt: Es werden weder Angebote der Hausaufgabenhilfe, noch der
Berufsorientierung gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht durchdachtes Konzept
vor, dass gezielte und bedarfsorientierte Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 20fach

4. Einzelfallberatung und Unterstitzung auch in Kooperation mit den sozialrdumlichen
Angeboten des o6ffentlichen und der freien Trager der Jugendhilfe (4 Pkt)
(0 Pkt: Es findet keine Vernetzung im Stadtteil statt, Einzelfallberatung wird abgelehnt
— 4Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass Einzelfallberatung
professionell vorsieht und eine Uberleitung in andere Beratungskontexte (sofern nétig)
sicherstellt)
Gewichtung: 10fach

5. Gruppenangebote zur Starkung der personalen und sozialen Kompetenzen (4 Pkt)
(O Pkt: Es werden keine Gruppenangebote gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder
Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass gezielte und bedarfsorientierte
Gruppenangebote vorsieht)
Gewichtung: 10fach

6. Angebot von Ferienprogrammen (4 Pkt)
(0 Pkt: Es werden keine Ferienprogramme angeboten — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder
Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass gezielte, bedarfsorientierte und
jugendkulturell relevante Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 20fach

Die sich aus 1-6 ergebende Bepunktung ist in der Anlage 2 tabellarisch dargestellt. Diese
Anlage ist Bestandteil dieser Ausschreibung.

Die zu vergebenden Punkte fur ,ein durchdachtes Konzept“ orientieren sich an dem
Erreichen der in 1. Nr.1 bis 5 formulierten Ziele und deren praktischen Umsetzbarkeit.
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V. Einzureichende Bewerbungsunterlagen
Die Bewerbung muss folgende Inhalte haben:

1. Eine detaillierte, aussagekraftige und in sich schllissige Konzeption der Umsetzung fiir
das Angebot in diesem Stadtteil, Aussagen zu Zielen und Inhalten des Angebots,
Aussagen zur Herstellung des Zugangs zu den Zielgruppen sowie zur fachlich-
methodischen Ausrichtung, insbesondere hinsichtlich partizipativer Aspekte

2. Ein Konzept zur Qualitatssicherung, Dokumentation, und Evaluation

3. Nachweise der Qualifikationen und Erfahrungen des Tragers im Aufgabenfeld sowie
im Hinblick auf die Verwaltung 6ffentlicher Zuwendungen

4. Aussagen Uber die Qualifikation der einzusetzenden Mitarbeiter*in

5. Ein Wirtschaftsplan, der eine Aufstellung der voraussichtlichen Personalkosten sowie
eine Aufstellung der Betriebskostenkalkulation enthalt (vgl. Anlage 1, Nr. 5.2.1.)

6. Ein schriftliches Schutzkonzept fir die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen auf der
Basis der Vereinbarung gem. § 8a Abs.4 und § 722a SGB VIII

VI. Strukturelle Rahmenbedingungen

Rechtsgrundlage der Einrichtung sind die §§ 11 bis 14 des SGB VIl in Verbindung mit den §§
1 und 3 SGB VIII sowie die Richtlinien zur Forderung der einrichtungsgebundenen Offenen
Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in Duisburg vom 01.01.2020 (Anlage 1). Der jeweilige
Trager hat diese anzuerkennen und gemalf dieser Vorschiften zu arbeiten.

Zur Unterstitzung wird eine Personalkostenforderung fir eine volle Stelle als
Festbetragsfinanzierung gewahrt. Bei der Festbetragsfinanzierung gilt der vom Rat der Stadt
Duisburg festgesetzte Forderungssatz nach MalRgabe der Richtlinien zur Foérderung der
einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in Duisburg. Die
Forderung betragt aktuell 49.000,- € pro Jahr.

Sollten Prifungen der Bedarfssituation zu dem Ergebnis kommen, dass die mit einer
Festbetragsfinanzierung betriebene Einrichtung nicht mehr bendtigt wird, kann die
Festbetragsfinanzierung - soweit dann ein entsprechender Beschluss des
Jugendhilfeausschusses gefasst wird - gekiindigt werden. Die Kiindigungsfrist betragt sechs
Monate zum Ende eines Kalendermonats.

Weitere  Vorgaben sind den Richtlinien zur Forderung der
einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in
Duisburg zu enthehmen.

VII. Einreichungsfrist

Die Bewerbungsunterlagen sind, abweichend von Anlage 1, Nr. 5.1., elektronisch in einer
zusammengefassten PDF-Datei bis zum 15.03.2021 einzureichen bei:

Jugendamt Duisburg

Kinder- und Jugendférderung
Frau Bade
k.bade@stadt-duisburg.de
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Anlagen:
1. Richtlinie zur Férderung der einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und
Jugendarbeit freier Trager in Duisburg
2. Bewertungsmatrix zur Ausschreibung
3. ANBest-G
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Anlage 1

Richtlinien zur Férderung der einrichtungsgebundenen
Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager
in Duisburg

1. Zuwendungszweck
und Grundsitze

1.1. Offene Kinder- und Jugendarbeit bietet jungen Menschen (im Alter von 6 — 27 Jahren)
Méglichkeiten, die freie Zeit gemeinsam zu gestalten und zu erleben, und sie er&ffnet
ihnen einen sozialen Raum fiir Begegnungen. Geselligkeit und Bildungszwecke; sie gibt
Hilfen zur Lebensgestaltung und zur Entfaltung der Personlichkeit.

Dieser Beitrag zur Jugendhilfe wird durch die Téatigkeit qualifizierter haupt- und
nebenberuflicher Fachkrafte sowie ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sichergestellt.

1.2. Offene Kinder- und Jugendarbeit wird von freien und 6ffentlichen Tragern angeboten. Sie
umfasst offene Jugendarbeit in Jugendfreizeiteinrichtungen und mobile stadtteilbezogene
offene Jugend- und Gemeinwesenarbeit.

1.3. Offene Jugendarbeit hat entsprechend § 11 SGB VIII/ KIHG einen sozialpddagogischen/
kulturpadagogischen und einen allgemein jugendpolitischen Auftrag, der lUber die reine
Freizeitgestaltung hinaus insbesondere auch Beratung, Hilfe zum Ausgleich sozialer
Benachteiligung und Aktivitdten zur Schaffung einer kinder- und jugendfreundlichen
Umwelt einschlieft.

Kinder und Jugendliche sollen dabei zur Mitwirkung, Mitbestimmung und
Mitverantwortung angeregt und befahigt werden.

1.4. Die Angebote sollen vielseitig sein und sich an den Bedirfnissen und Interessen von
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen orientieren. Dabei sind die
geschlechtsspezifisch verschiedenen Interessen zu beachten und auch Angebote zur
Forderung der Gleichberechtigung von Jungen und Méadchen zu entwickeln. Das
spezifische Freizeitverhalten und die Interessenslagen von Kindern und Jugendlichen mit
Zuwanderungsgeschichte sind zu beachten und Angebote nach Mdglichkeit darauf mit
auszurichten. Offene Jugendarbeit richtet sich dabei vorrangig an einzelne Kinder- und
Jugendliche. Dartiber hinaus sollen sie auch Gruppen von Kindern und Jugendlichen
unterschiedlicher Pragung und Wertorientierung Nutzungs- und Gestaltungsmdglichkeiten
bieten.

1.5. Jugendfreizeitstatten und MaBnahmen der Offenen Jugendarbeit, die aus Landes-
und/oder kommunalen Mitteln geférdert werden, missen Bestandteil des Kinder- und
Jugendférderplanes der Stadt Duisburg sein.

2. Tréager der Einrichtungen

Geférdert werden die nach § 75 SGB VIII/KJHG anerkannten Trager der freien Jugendhilfe.
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3. Gegenstand der Férderung

Gefordert werden kénnen Einrichtungen und MaRBnahmen der Kinder- und Jugendarbeit, die
im Rahmen der jeweiligen Beschlussfassung im Zusammenhang mit dem Kinder- und
Jugendférderplan erfasst sind.

Inhaltliche Grundlage der Arbeit ist die jeweils aktualisierte Form des Kinder- und Jugend-
forderplanes u.U. erganzt durch jeweilige Einzelbeschlisse.

4. Art und Umfang der Férderung
4.1. Férderungsvoraussetzungen

4.1.1. Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit missen bei einer geférderten
Fachkraft an 5 Tagen mit einem Umfang von 25 Stunden wéchentlich und mindestens
42 Wochen im Jahr geleistet werden. Bei jeder weiteren geférderten Fachkraft ist von
einer Steigerung des Angebotes um 20 % auszugehen.

4.1.2. Bei Férderung von mindestens 2 Fachkraften ist das Angebot der offenen Kinder- und
Jugendarbeit ftir mind. 5 Stunden an mind. 26 Wochenenden im Jahr zu leisten.

4.1.3. Die Einrichtungen missen durch qualifiziertes hauptamtliches Fachpersonal geleitet
werden. Fir die Leitung ist in der Regel eine Fachausbildung als Dipl.—-
Sozialpddagogin / Dipl.—Sozialpddagoge, Dipl.-Sozialarbeiterin / Dipl.-Sozialarbeiter
erforderlich .

4.1.4. Fordervoraussetzung ist die Beteiligung an einem Wirksamkeitsdialog. Jede Offene
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung beschreibt ihre Arbeit in einer padagogischen
Konzeption, die nach mit dem Jugendamt geschlossenen Zielvereinbarungen
regelmafig fortgeschrieben wird.

4.2. Férderumfang

Es wird eine Personalkostenférderung als Festbetragsfinanzierung gewahrt. Bei der Fest-

betragsfinanzierung gilt der vom Rat festgesetzte Forderungssatz nach Maligabe der
Regelungen dieser Richtlinien.

Fordersatze werden gewahrt:

4.2.1. fir hauptberuflich tatige Fachkrafte in einer Einrichtung, die mindestens das Volumen
einer Vollzeitbeschaftigung erreichen muss,

4.2.2 fur nichtpadagogisch tatige Krafte oder Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr, die
anstelle einer weiteren Fachkraft in der Einrichtung tatig sind,

4.2.3. fur Zivildienstleistende und junge Menschen, die sozialen Freiwilligendienst leisten,
wenn sie mindestens 30 Stunden wochentlich fur die Einrichtung tatig sind.

4.3. Forderungsmodalitdten
4.3.1. Die Stelle der zweiten Fachkraft kann auch mit Teilzeitkraften besetzt werden.
4.3.2. Wird fur eine Jugendeinrichtung eine Zuwendung fir eine teilzeitbeschaftigte Kraft

bewilligt, ist der Jahresférderungsbetrag im Verhaltnis der verminderten
Beschaftigungszeit zu der vollen tariflichen Arbeitszeit zu kiirzen.
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4.3.3. Neben einer Fachkraft kann in der Jugendeinrichtung auch eine weitere Stelle mit
Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr oder mit einer nicht padagogisch
ausgebildeten Kraft besetzt werden.

4.3.4. Fallt eine Kraft voriibergehend aus, vermindert sich der jeweilige Jahresférderungs-
betrag fiir den auf volle Kalendermonate abgerundeten Zeitraum um jeweils 1/12 des
Fordersatzes dieser Kraft

4.3.5. Eine Forderung wird nicht gewahrt fir Personen, die eine andere berufliche Voll- oder
Teilzeitbeschaftigung ausiiben oder Rentner bzw. Pensionare sind.

4.4. Der Zuschuss nach diesen Richtlinien ist subsidiar. Sofern fur die Einrichtung andere
Foérdermittel (Arbeitsverwaltung, Sondermalinahmen der Landesregierung, EU u. &.) in
Anspruch genommen werden, so dass eine 100 %ige Férderung Uberschritten wird, ist
der Zuschuss nach diesen Richtlinien entsprechend zu kirzen.

4.5. Eine weitere stadtische Férderung gleicher Zwecke ist ausgeschlossen.

5. Antragsverfahren

5.1. Fdérderungsantrdge sind von den Tréagern jeweils bis zum 01.10. eines Jahres flr den
Bewilligungszeitraum des darauf folgenden Jahres dem Jugendamt der Stadt Duisburg
vorzulegen. Spater eingereichte Antrage kénnen nur im Rahmen noch verfiigbarer
Haushaltsmittel berticksichtigt werden.

5.2. Den Antragen ist beizufligen

5.2.1. Ein Wirtschaftsplan unter Verwendung des vorgeschrieben Musters mit:

5.2.1.1. einer Aufstellung der voraussichtlichen Personalkosten

5.2.1.2. einer detaillierten Aufstellung der Betriebskostenkalkulation (Einnahmen und
Ausgaben)

5.2.2. Eine Ubersicht liber die vorgesehenen Offnungszeiten der zu férdernden Einrichtung

5.2.3. Bei erstmaliger Antragstellung sowie bei Anderungen
- eine Grundrisszeichnung mit Ausweisung der fiir die offene Jugendarbeit
bereitgestellten Rdume und
- ein Nachweis Uber die Qualifikation der Mitarbeiter.

6. Auszahlung

Die Zuwendung wird im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel als Abschlagszahlung
jeweils zum 02.01., 01.04, 01.07. und 01.10 eines Jahres ohne Anforderung ausgezahlt.

7. Verwendungsnachweis

Uber die von der Stadt Duisburg gewahrten Zuschiisse ist bis zum 01. Méarz des auf den

Bewilligungszeitraum folgenden Jahres ein Verwendungsnachweis nach vorgeschriebenem
Muster vorzulegen.
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Dieser muss enthalten:

7.1.

- Nachweis der Einnahme

- Nachweis der Personalkostenzahlungen (Bruttovergiitung)
- zzgl. Arbeitgeberanteil und Zusatzversorgungsleistungen
ggafs. weitere Betriebs- und Sachkosten

Forderfahige Kosten sind die nachgewiesenen Ausgaben abziglich der Einnahmen und
eines Eigenanteils von 15 v.H.

7.2.  Genaue Aufstellung liber Angebote und Offnungszeiten

7.3.  Kurzer Bericht Uber Besucher- und Angebotsstruktur, Zielgruppen, besondere Veran-
staltungen oder MaRnahmen in der Einrichtung

7.4.  Nicht ordnungsgemaf nachgewiesene Zuschiisse werden zuriickgefordert. Die
Zahlung weiterer Zuschisse ist von der termingerechten Nachweisung abhangig.

8. Hohe der Fordersatze

8.1.  Zu den Personalkosten von Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
werden den Tragern auf der Grundlage dieser Richtlinien Zuwendungen in Form von
Jahresforderungsbetragen gewahrt.

Fordersatze

Fur die erste Fachkraft 49.000 €
Fir jede weitere Fachkraft bis zu max. 2 Fachkraften 46.000 €
Far nichtpadagogische Krafte anstelle der 2. Fachkraft 30.000 €

Pauschale fir Zivildienstleistende und junge Menschen, die sozialen
Freiwilligendienst leisten 5.000 €

Uber die Anpassung der Jahresforderungsbetrage beschlieRt der Jugendhilfeausschuss im
Rahmen der Fortschreibung des Kinder- und Jugendférderplanes.

9. Inkrafttreten
Diese Richtlinien treten am 1.1.2020 in Kraft
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Ausschreibung Jugendzentrum

KRITERIUM

MARSTAB FUR DIE PUNKTE GEWICH-
BEWERTUNG TUNG

PUNKTE

MAX.
PUNKTE
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BEREITSCHAFT
BEDARFSORIENTIERT
WOCHENENDOFFNUNGS-
ZEITEN ZU
GEWAHRLEISTEN

SPEZIELLE ANGEBOTE ZUR
ZIELGRUPPENGERECHTEN
FORDERUNG DER
KOMPETENZEN

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte,
bedarfsorientierte und
jugendkulturell relevante

Aktionen vorsieht

0-4 40

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte,
bedarfsorientierte und
jugendkulturell Relevante
Aktionen vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte,
bedarfsorientierte und
jugendkulturell Relevante
Aktionen vorsieht

1 Pkt: Konzept Uberzeugt in
groBen Teilen nicht,
jugendkulturell relevante
Aktionen werden nicht
berlcksichtigt

0 Pkt: Es werden keine
Offnungszeiten am

Wochenende angeboten

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 30 0-4 120
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte und

bedarfsorientierte Aktionen

zur zielgruppengerechten

Forderung vorsieht

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
zur zielgruppengerechten
Forderung vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
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zur zielgruppengerechten
Forderung vorsieht

1 Pkt: Konzept Uberzeugt in
groBen Teilen nicht

0 Pkt: Es werden keine
Forderangebote gemacht

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 20 0-4
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen

vorsieht

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
vorsieht

1Pkt: Das Konzept Uberzeugt
in groBen Teilen nicht.

0 Pkt: Es werden weder
Angebote der
Hausaufgabenhilfe, noch der
Berufsorientierung gemacht

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10 0-4
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, welches

methodische Aspekte und die

Ressourcen der zu Beratenden

und des Sozialraums

bertcksichtigt.

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
welches methodische Aspekte
und die Ressourcen der zu
Beratenden und des
Sozialraums bertcksichtigt.

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
welches in Teilen methodische
Aspekte und die Ressourcen
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der zu Beratenden und des
Sozialraums bericksichtigt.

1 Pkt: Das Konzept Uberzeugt
in groBen Teilen nicht;
Methodik und Ressourcen
werden nicht ausreichend
berlcksichtigt.

0 Pkt: Es wird keine
Einzelfallberatung im Konzept

erwahnt.
GRUPPENANGEBOTE ZUR | 4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10 0-4 40
STARKUNG DER Hinsicht durchdachtes
PERSONALEN UND Konzept vor, welches

SOZIALEN KOMPETENZEN | methodische Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der

einzelnen Lebensalter
berlcksichtigt.

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
welches methodische Aspekte
sowie Entwicklungsaufgaben
der einzelnen Lebensalter
berticksichtigt.

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
welches in Teilen methodische
Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der
einzelnen Lebensalter
berticksichtigt.

1 Pkt: Das Konzept Uberzeugt
in groBen Teilen nicht;
methodische Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der
einzelnen Lebensalter werden
nicht ausreichend
bertcksichtigt.

0 Pkt: Es wird keine
Gruppenarbeit angeboten

ANGEBOT VON 4 Pkt: Es liegt ein in jeder 20 0-4 80

FERIENPROGRAMMEN Hinsicht durchdachtes
Konzept zur Gestaltung von
Ferienprogrammen vor.

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept zur
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Gestaltung von
Ferienprogrammen vor.

2 Pkt: Es liegt ein in Teilen
durchdachtes Konzept zur
Gestaltung von
Ferienprogrammen vor.

1 Pkt: Das Konzept Uberzeugt
in groBen Teilen nicht;
veranderte Bedingungen der
Adressat*innen in der
unterrichtsfreien Zeit werden
nicht ausreichend
bertcksichtigt.

0 Pkt: Es wird kein
Ferienprogramm erwahnt.
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Allgemeine Nebenbestimmungen
fiir Zuwendungen zur Projektforderung
an Gemeinden
(ANBest-G)

Die ANBest-G enthalten Nebenbestimmungen (Bedingun-
gen und Auflagen) i.S. des § 36 Verwaltungsverfahrensge-
setz (VWVfG) NRW sowie notwendige Erlduterungen. Die
Nebenbestimmungen sind Bestandteil des Zuwendungs-
bescheides, soweit dort nicht ausdriicklich etwas anderes
bestimmt ist.

Nr. 1
Nr. 2

Nr. 3
Nr. 4

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

© © N O O,

1.4.1

14.2

Inhalt
Anforderung und Verwendung der Zuwendung

Nachtragliche Ermafigung der Ausgaben oder
Anderung der Finanzierung

Vergabe von Auftragen

Zur Erflllung des Zuwendungszwecks beschaffte
Gegenstande

Mitteilungspflichten d. Zuwendungsempfangers/in
Rechnungslegung (Baumafinahmen)

Nachweis der Verwendung

Prifung der Verwendung

Erstattung der Zuwendung, Verzinsung

Anforderung und Verwendung der Zuwendung

Die Zuwendung darf nur zur Erfiillung des im Zuwen-
dungsbescheid bestimmten Zwecks verwendet werden.
Die Zuwendung ist wirtschaftlich und sparsam zu ver-
wenden.

Alle mit dem Zuwendungszweck zusammenhangenden
Einnahmen (insbesondere Zuwendungen, Leistungen
Dritter, Beitrage und Spenden) und der Eigenanteil d.
Zuwendungsempfangers/in sind als Deckungsmittel fur al-
le mit dem Zuwendungszweck zusammenhangenden
Ausgaben einzusetzen. Der Finanzierungsplan ist hin-
sichtlich des Gesamtergebnisses verbindlich.

Die Ausfiihrung einer BaumalRnahme muss der der Bewil-
ligung zugrundeliegenden Planung sowie den techni-
schen Vorschriften entsprechen. Von den Bauunterlagen
darf nur insoweit abgewichen werden, als die Abwei-
chung nicht erheblich ist. Eine Abweichung ist erheblich,
wenn sie zu einer wesentlichen Anderung des Bau-
und/oder Raumprogramms (baufachlich) fiihrt und/oder
das Gesamtergebnis des Finanzierungsplans tiberschrit-
ten wird.

Die Zuwendung darf nur soweit und nicht eher angefor-
dert werden, als sie innerhalb von zwei Monaten nach der
Auszahlung fiir fallige Zahlungen benétigt wird. Die Anfor-
derung jedes Teilbetrages muss die zur Beurteilung des
Mittelbedarfs erforderlichen Angaben enthalten. Im Ubri-
gen darf die Zuwendung wie folgt in Anspruch genommen
werden:

bei Anteil- oder Festbetragsfinanzierung anteilig mit et-
waigen Zuwendungen anderer Zuwendungsgeber und
den vorgesehenen eigenen und sonstigen Mitteln d.
Zuwendungsempfangers/in,

bei Fehlbedarfsfinanzierung, wenn die vorgesehenen
eigenen und sonstigen Mittel d. Zuwendungsempfan-
gers/in verbraucht sind. Wird ein im Haushaltsjahr zu de-
ckender Fehlbedarf anteilig durch mehrere Zuwendungs-
geber finanziert, so darf die Zuwendung nur anteilig mit
den Zuwendungen der anderen Zuwendungsgeber ange-
fordert werden.

L 12.68 (01/04)
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22
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5.1
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Bei der Forderung von Hochbauvorhaben erfolgt die
Auszahlung in folgenden Teilbetragen:

35 v.H. der Zuwendung nach Vergabe des Rohbauauftra-
ges,

35 v.H. der Zuwendung nach Anzeige der Fertigstellung
des Rohbaues,

30 v.H. der Zuwendung nach Anzeige der abschlieRenden
Fertigstellung der genehmigten baulichen Anlagen.

Nr. 1.4 Satz 2 gilt entsprechend.

Bei Fortsetzungsmafnahmen im Rahmen der Betriebs-
kostenbezuschussung (Festbetragsfinanzierung) von Per-
sonal- und Sachausgaben werden die Zuwendungen an-
teilig zum 1.5. und 1.10. des Haushaltsjahres ohne Anfor-
derung ausgezahlt.

Nachtrégliche ErméBigung der Ausgaben oder Ande-
rung der Finanzierung

ErmaRigen sich nach der Bewilligung die in dem Finanzie-
rungsplan veranschlagten Gesamtausgaben fiir den Zu-
wendungszweck, erhdhen sich die Deckungsmittel oder
treten neue Deckungsmittel hinzu, so ermaRigt sich - au-
Rer bei einer Festbetragsfinanzierung - die Zuwendung

bei Anteilfinanzierung anteilig mit etwaigen Zuwendungen
anderer Zuwendungsgeber und den vorgesehenen eige-
nen und sonstigen Mitteln d. Zuwendungsempfangers/in,

bei Fehlbedarfsfinanzierung um den vollen in Betracht
kommenden Betrag.

Vergabe von Auftragen

Bei der Vergabe von Auftrédgen zur Erfiillung des Zuwen-
dungszwecks sind die nach dem Gemeindehaushalts-
recht anzuwendenden Vergabegrundsatze zu beachten.

Verpflichtungen d. Zuwendungsempfangers/in, auf-
grund des § 98 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrankungen (GWB) und der Vergabeverordnung
(VgV) die Abschnitte 2 ff. der VOB/A bzw. VOL/A oder
die VOF anzuwenden oder andere Vergabebestim-
mungen einzuhalten, bleiben unberiihrt.

Zur Erfiillung des Zuwendungszwecks beschaffte
Gegenstinde

Gegenstande, die zur Erfullung des Zuwendungszwecks
erworben oder hergestellt werden, sind fiir den Zuwen-
dungszweck zu verwenden. D. Zuwendungsempfanger/in
darf Uiber sie vor Ablauf der im Zuwendungsbescheid
festgelegten zeitlichen Bindung nicht verfiigen.

Mitteilungspflichten d. Zuwendungsempfangers/in
D. Zuwendungsempféanger/in ist verpflichtet, unverziglich
der Bewilligungsbehérde anzuzeigen, wenn

sie oder er nach Vorlage des Finanzierungsplans weitere
Zuwendungen flr denselben Zweck bei anderen &ffentli-
chen Stellen beantragt oder von ihnen erhélt oder wenn
sie oder er — ggf. weitere — Mittel von Dritten erhalt,

der Verwendungszweck oder sonstige flr die Bewilligung
der Zuwendung maRgebliche Umstande sich &ndern oder
wegfallen,

sich herausstellt, dal der Zuwendungszweck nicht oder
mit der bewilligten Zuwendung nicht zu erreichen ist,

die angeforderten oder ausgezahlten Betrdge in den
Fallen der Nr. 1.4 nicht innerhalb von zwei Monaten nach
Auszahlung verbraucht werden kénnen,

Gegenstande nicht mehr entsprechend dem Zuwen-
dungszweck verwendet oder nicht mehr benétigt werden.

Rechnungslegung (BaumafRnahmen)

D. Zuwendungsempfanger/in muss fiir jede BaumafRnah-
me eine Baurechnung filhren. Besteht eine BaumafRnah-
me aus mehreren Bauobjekten/Abschnitten, sind getrenn-
te Baurechnungen zu fihren.
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6.2
6.2.1

6.2.3
6.2.4

6.2.5
6.2.6

6.2.7

7.2

7.3

7.4

7.5

Die Baurechnung besteht aus

dem Bauausgabebuch (bei Hochbauten nach DIN 276
gegliedert, bei anderen Bauten nach MaRRgabe des Zu-
wendungsbescheides); werden die Einnahmen und Aus-
gaben fir das geférderte Bauobjekt von anderen Bu-
chungsvorféllen getrennt nachgewiesen, entsprechen die
Blicher unmittelbar oder durch ergédnzende Aufzeichnun-
gen den Inhalts- und Gliederungsanspriichen und kénnen
sie zur Prifung dem Verwendungsnachweis beigefiigt
werden, so braucht ein gesondertes Bauausgabebuch
nicht gefiihrt zu werden,

den Rechnungsbelegen, bezeichnet und geordnet ent-
sprechend Nr. 6.2.1,

den Abrechnungszeichnungen und Bestandsplanen,

den Vertrégen uber die Leistungen und Lieferungen mit
Schriftverkehr,

den bauaufsichtlichen Genehmigungen,

dem Zuwendungsbescheid und den Schreiben Uber die
Bereitstellung der Mittel,

den gepriften, dem Zuwendungsbescheid zugrundege-
legten Bauunterlagen,

der Berechnung der ausgefiihrten Flachen und des
Rauminhalts nach DIN 277 (nur bei Hochbauten) und bei
Wohn- bauten die Wohn- und Nutzflachenberechnung
nach DIN 283,

dem Bautagebuch.

Nachweis der Verwendung

Die Verwendung der Zuwendung ist bei Investitionsmal3-
nahmen innerhalb von sechs Monaten nach Erflllung des
Zuwendungszwecks, spatestens jedoch mit Ablauf des
sechsten auf den Bewilligungszeitraum folgenden Monats
der Bewilligungsbehorde nachzuweisen (Verwendungs-
nachweis). Bei der Férderung von Betriebskosten (Perso-
nal- und Sachausgaben) ist der Verwendungsnachweis
innerhalb von drei Monaten nach Abschluss der MaR-
nahme, spéatestens jedoch mit Ablauf des dritten Monats
nach Ablauf des Haushaltsjahres vorzulegen.

Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbe-
richt und einem zahlenméaRigen Nachweis. Auf die Vorla-
ge der Bilicher und Belege wird verzichtet. In dem Ver-
wendungsnachweis ist zu bestatigen, dass die Ausgaben
notwendig waren, dass wirtschaftlich und sparsam verfah-
ren worden ist und die Angaben mit den Biichern und Be-
legen Ubereinstimmen.

In dem Sachbericht sind die Verwendung der Zuwendung
sowie das erzielte Ergebnis kurz darzustellen. Soweit
technische Dienststellen d. Zuwendungsempfangers/in
beteiligt waren, sind die Berichte dieser Stellen beizufii-
gen.

In dem zahlenmaRigen Nachweis sind die Einnahmen und
Ausgaben entsprechend der Gliederung des Finanzie-
rungsplans summarisch auszuweisen. Der Nachweis
muss alle mit dem Zuwendungszweck zusammenhan-
genden Einnahmen (insbes. Zuwendungen, Leistungen
Dritter, Spenden und eigene Mittel) und Ausgaben enthal-
ten. Soweit d. Zuwendungsempfanger/in die Moglichkeit
zum Vorsteuerabzug nach § 15 Umsatzsteuergesetz hat,
sind nur die Entgelte (Preise ohne Umsatzsteuer) nach-
zuweisen.

D. Zuwendungsempfanger/in hat die Belege funf Jahre
nach Vorlage des Verwendungsnachweises aufzubewah-
ren, sofern nicht nach steuerrechtlichen oder anderen
Vorschriften eine langere Aufbewahrungsfrist bestimmt
ist. Zur Aufbewahrung kénnen auch Bild- oder Datentra-
ger verwendet werden. Das Aufnahme- und Wiedergabe-
verfahren muss den Grundsatzen einer fir die Gemein-
den (GV) allgemein zugelassenen Regelung entsprechen.
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Darf d. Zuwendungsempfanger/in zur Erflllung des Zu-
wendungszwecks Mittel an Dritte weiterleiten, sind die von
den empfangenden Stellen ihr oder ihm zu erbringenden
Verwendungsnachweise dem Verwendungsnachweis
nach Nr. 7.1 beizufligen.

Priifung der Verwendung

Die Bewilligungsbehérde ist berechtigt, Blicher, Belege
und sonstige Geschéftsunterlagen zur Prifung anzufor-
dern sowie die Verwendung der Zuwendung durch Ein-
sicht in die Blicher und sonstigen Geschéftsunterlagen
ortlich zu priifen oder durch Beauftragte priifen zu lassen.
D. Zuwendungsempfanger/in hat die erforderlichen Unter-
lagen bereitzuhalten und die notwendigen Auskiinfte zu
erteilen.

Der Landesrechnungshof ist berechtigt, bei allen Zuwen-
dungsempfangern/innen zu prifen. Die uberértliche Pri-
fung nach den Vorschriften der Gemeindeordnung bleibt
unberihrt.

Der Européische Rechnungshof ist berechtigt, bei d.
Zuwendungsempfanger/in zu priifen, soweit die Ausgaben
ganz oder teilweise zu Lasten des Haushalts der Europai-
schen Gemeinschaft geleistet werden.

Erstattung der Zuwendung, Verzinsung

Die Zuwendung ist unverziglich zu erstatten, soweit ein
Zuwendungsbescheid nach Verwaltungsverfahrensrecht
(insbesondere §§ 48, 49 VwVfG. NRW.) oder anderen
Rechtsvorschriften mit Wirkung fir die Vergangenheit
zurtickgenommen oder widerrufen wird oder sonst un-
wirksam wird.

Der Erstattungsanspruch wird insbesondere festgestellt
und geltend gemacht, wenn

eine auflésende Bedingung eingetreten ist (z.B. nachtrag-
liche ErmaRigung der Ausgaben oder Anderung der Fi-
nanzierung nach Nr. 2),

die Zuwendung durch unrichtige oder unvollstandige
Angaben erwirkt worden ist,

die Zuwendung nicht oder nicht mehr fir den vorgesehe-
nen Zweck verwendet wird.

Ein Widerruf mit Wirkung fiir die Vergangenheit kann auch
in Betracht kommen, soweit d. Zuwendungsempfanger/in

in den Fallen der Nr. 1.4 Satz 1 ausgezahlte Betrage nicht
innerhalb von zwei Monaten nach Auszahlung zur Erfiil-
lung des Zuwendungszwecks verwendet

oder

Auflagen nicht oder nicht innerhalb einer gesetzten Frist
erflllt, insbesondere den vorgeschriebenen Verwen-
dungsnachweis nicht rechtzeitig vorlegt, die Vergabe-
grundsatze nicht beachtet (Nr. 3.1) oder Mitteilungspflich-
ten (Nr. 5) nicht rechtzeitig nachkommt.

Der Erstattungsanspruch ist mit 5 Prozentpunkten Gber
dem Basiszinssatz jahrlich zu verzinsen (§ 49a Abs. 3
Satz 1 VwWVIG. NRW.).

Werden ausgezahlte Betrage in den Fallen der Nr. 1.4
Satz 1 nicht innerhalb von zwei Monaten nach der Aus-
zahlung zur Erfiillung des Zuwendungszwecks verwendet
und wird der Zuwendungsbescheid nicht zurlickgenom-
men oder widerrufen, kénnen fiir die Zeit von der Auszah-
lung bis zur zweckentsprechenden Verwendung ebenfalls
Zinsen in Hohe von 5 Prozentpunkten lber dem Basis-
zinssatz jahrlich verlangt werden (§ 49a Abs. 4 VWVfG.
NRW.). Entsprechendes gilt, wenn die Zuwendung in An-
spruch genommen wird, obwohl etwaige Zuwendungen
anderer Zuwendungsgeber, vorgesehene eigene oder
sonstige Mittel d. Zuwendungsempfangers/in anteilig oder
vorrangig einzusetzen sind.

am Rhein
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Bewerbungsverfahren zur Ubernahme und zum Betrieb einer
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung im Stadtteil Duisburg-Laar

l. Ausgangslage

Am 22.06.2015 stimmte der Rat der Stadt Duisburg dem Kinder- und Jugendférderplan
Duisburg 2014-2020 (DS 15-0231) zu und beauftragte die Verwaltung ein
»2Abstimmungsverfahren mit den freien Tragern zur zukiinftigen Ausgestaltung des Angebotes
der Offenen Kinder- und Jugendarbeit einzuleiten®.

Nach einem langwierigen Projektprozess in Abstimmung mit den freien Tragern und unter
wissenschaftlicher Begleitung, schlug die Verwaltung dem Rat der Stadt verschiedene
MaRnahmen vor. Diese MaRnahmen wurden vom Rat der Stadt Duisburg am 25.11.2019
beschlossen (DS 15-0231/2).

Fir den Stadtteil Laar sieht der Beschluss vor, dass zur Deckung einer deutlichen
Unterversorgung mit Offener Kinder- und Jugendarbeit, eine Einrichtung gemafR den
Richtlinien der einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit der Stadt Duisburg
regelmafig gefordert wird. Die Richtlinie ist den Ausschreibungsunterlagen als Anlage 1
beigeflgt.

Die vom Verein fir Kinderhilfe und Jugendarbeit Duisburg e.V. betriebene Jugendeinrichtung
»Malu“ wurde mit Ablauf des Jahres 2020 geschlossen. Offene Kinder- und Jugendarbeit soll
im Stadtteil erhalten bleiben. Duisburg-Laar ist ein Stadtteil im Bezirk Meiderich. Er ist ein
verhaltnismafig kleiner Stadtteil und grenzt an die Stadtteile Beeckerwerth, Beeck und
Untermeiderich sowie an den Rhein. Duisburg-Laar ist gekennzeichnet durch eine hohe
soziodkonomische Belastung seiner Bewohner*innen. Ein hoher Anteil der Vorschulkinder
weildt Sprach- und Sprechstérungen auf sowie keine bzw. schlechte Deutschkenntnisse. Der
Anteil der arbeitslosen Jugendlichen und jungen Erwachsenen ist im Vergleich zur gesamten
Stadt deutlich Gber dem Durchschnitt. Der Anteil der Falle der Jugendgerichtshilfe, die 14- bis
21-Jahrige betreffen, ist hier stadtweit am hdchsten.

Il Inhaltliche und organisatorische Ausgestaltung der neuen Einrichtung

Die Einrichtung der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg-Laar muss ihr Angebot an
die im Stadtteil wohnenden Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Alter von 6 bis
27 Jahren richten und Uber eine sozialrdumlich ausgerichtete Konzeption verfigen, die
regelmaRig fortgeschrieben wird.

Ziele der Einrichtung sind unter Bertcksichtigung des § 11 SGB VIII:

1) Erhalt und Ausbau eines zielgruppenspezifischen Angebots der Offenen Kinder- und
Jugendarbeit in Duisburg-Laar

2) Foérderung der Besucher*innen in ihren individuellen Entwicklungsprozessen

3) Unterstitzung der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen, der
Weiterentwicklung ihrer personalen und sozialen Kompetenzen

4) Foérderung der Eigenverantwortlichkeit und der Gemeinschaftsfahigkeit der
Besucher*innen

5) Entgegenwirken von ausgrenzendem Verhalten und rassistischen Tendenzen

Das Angebot der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg-Laar ist darauf ausgelegt, den
Kindern und Jugendlichen Rdume zu schaffen, in denen sie ihre individuellen Lernerfahrungen
im Rahmen einer offenen Struktur machen kénnen. Dazu ist es notwendig, die individuellen
Bedarfe der Besucher*innen zu sehen und anzusprechen. Die Besucher*innen haben die
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Moglichkeit sich bei der Gestaltung des Programms sowie der Einrichtung im gesamten
einzubringen. Die Einrichtung bietet eine Wilkommensstruktur und ermoglicht
Auseinandersetzungen und Lernerfahrungen, die zu einer positiven Sozialisation im Sinne
einer toleranten und demokratischen Grundhaltung beitragen.

Der Trager ist angehalten, mit anderen Tragern in dem jeweiligen Tatigkeitsbereich sowie im
Sozialraum zu kooperieren und nachhaltige Vernetzungsstrukturen aufzubauen und zu
pflegen.

Im Sinne des § 74 Abs.3 SGB VIII wird die Festbetragsfinanzierung grundsatzlich nur fur die
jeweilige Dauer gewahrt, die vom Haushaltsbeschluss vorgesehen ist. Derzeit sieht der
Haushaltsbeschluss eine Abrufbarkeit der Finanzierung bis zum 31.12.2021 vor.

Die Festbetragsfinanzierung kann tber diesen Zeitraum hinaus gewahrt werden, wenn geman
Anlage 1 ein entsprechender Antrag auf Weiterférderung rechtzeitig gestellt wird und die
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen fir die Weiterforderung vorliegen.

M. Bewerbungsvoraussetzungen
1) Antragsberechtigt sind anerkannte Freie Trager der Jugendhilfe gem. §75 SGB VIII.

2) Sie mussen nachweisbar Uber mehrjahriges Wissen und Erfahrungen in der Offenen
Kinder- und Jugendarbeit (z.B. durch Presseberichte oder Jahresberichte) im Raum
Duisburg verfigen und durch den jeweiligen Geschaftsbetrieb die fachliche Qualitat
und Quantitat des Angebots gewahrleisten kénnen.

3) Fur die Leitung der Einrichtung ist eine volle Stelle Sozialpddagoge*in bzw.
Sozialarbeiter*in mit staatlicher Anerkennung notwendig oder eine Person mit
vergleichbarer Qualifikation.

4) Der Trager legt im Rahmen der Qualitatssicherung Standards und Indikatoren fiir die
Angebote, insbesondere aber fir den Bereich des Kinderschutzes, fest.

5) Die Bereitschaft zur Mitwirkung an dem fir die Offene Kinder- und Jugendarbeit
geltendem Berichtswesen wird vorausgesetzt. Die Teilnahme an den regelmalig
stattfindenden Dialogforen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit in Duisburg ist
verpflichtend.

6) Der Trager sorgt flir eine angemessene fachliche Begleitung des hauptamtlichen
Personals.

7) Der Trager hat fur das Angebot entsprechende Raumlichkeiten zur Verfigung zu
stellen.

8) Der Trager legt in seinem Wirtschaftsplan (vgl. V Nr. 5) dar, dass die
Gesamtfinanzierung des Projektes gesichert ist.

V. Bewertungskriterien

Im Rahmen der Bewertungskriterien werden insgesamt 400 Punkte vergeben. Diese
Punkte werden wie folgt aufgeteilt:

56  Amtsblatt fir die Stadt Duisburg Nr. 3 vom 29. Januar 2021



Amtsblatt —

DUQU RG
am Rhein

1) Bereitschaft bedarfsorientiert Wochenenddffnungszeiten zu gewahrleisten (4 Pkt)
(0 Pkt: Es werden keine Offnungszeiten angeboten — 4Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht
durchdachtes Konzept vor, dass gezielte, bedarfsorientierte und jugendkulturell
Relevante Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 10fach

2) Spezielle Angebote zur zielgruppengerechten Férderung der Kompetenzen (4 Pkt
(0 Pkt: Es werden keine Forderangebote gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, dass gezielte und bedarfsorientierte Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 30fach

3) Angebot von Hausaufgabenhilfe und Berufsorientierung (4 Pkt)
(O Pkt: Es werden weder Angebote der Hausaufgabenhilfe, noch der
Berufsorientierung gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht durchdachtes Konzept
vor, dass gezielte und bedarfsorientierte Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 20fach

4) Einzelfallberatung und Unterstitzung auch in Kooperation mit den sozialrdumlichen
Angeboten des o6ffentlichen und der freien Trager der Jugendhilfe (4 Pkt)
(0 Pkt: Es findet keine Vernetzung im Stadtteil statt, Einzelfallberatung wird abgelehnt
— 4Pkt: Es liegt ein in jeder Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass Einzelfallberatung
professionell vorsieht und eine Uberleitung in andere Beratungskontexte (sofern nétig)
sicherstellt)
Gewichtung: 10fach

5) Gruppenangebote zur Starkung der personalen und sozialen Kompetenzen (4 Pkt)
(0 Pkt: Es werden keine Gruppenangebote gemacht — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder
Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass gezielte und bedarfsorientierte
Gruppenangebote vorsieht)
Gewichtung: 10fach

6) Angebot von Ferienprogrammen (4 Pkt)
(0O Pkt: Es werden keine Ferienprogramme angeboten — 4 Pkt: Es liegt ein in jeder
Hinsicht durchdachtes Konzept vor, dass gezielte, bedarfsorientierte und
jugendkulturell relevante Aktionen vorsieht)
Gewichtung: 20fach

Die sich aus 1-6 ergebende Bepunktung ist in der Anlage 2 tabellarisch dargestellt. Diese
Anlage ist Bestandteil dieser Ausschreibung.

Die zu vergebenden Punkte fir ,ein durchdachtes Konzept“ orientieren sich an dem

Erreichen der in Il. Nr.1 bis 5 formulierten Ziele und deren praktischen Umsetzbarkeit.

V. Einzureichende Bewerbungsunterlagen

Die Bewerbung muss folgende Inhalte haben:

1. Eine detaillierte, aussagekraftige und in sich schlissige Konzeption der Umsetzung fiir
das Angebot in diesem Stadtteil, Aussagen zu Zielen und Inhalten des Angebots,
Aussagen zur Herstellung des Zugangs zu den Zielgruppen sowie zur fachlich-

methodischen Ausrichtung, insbesondere hinsichtlich partizipativer Aspekte

2. Ein Konzept zur Qualitatssicherung, Dokumentation, und Evaluation

Amtsblatt fur die Stadt Duisburg Nr. 3 vom 29. Januar 2021 57



Amtsblatt —

DUQURG
am Rhein

3. Nachweise der Qualifikationen und Erfahrungen des Tragers im Aufgabenfeld sowie
im Hinblick auf die Verwaltung 6ffentlicher Zuwendungen

4. Aussagen Uber die Qualifikation der einzusetzenden Mitarbeiter*in

5. Ein Wirtschaftsplan, der eine Aufstellung der voraussichtlichen Personalkosten sowie
eine Aufstellung der Betriebskostenkalkulation enthalt (vgl. Anlage 1, Nr. 5.2.1.)

6. Ein schriftliches Schutzkonzept fur die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen auf der
Basis der Vereinbarung gem. § 8a Abs.4 und § 72a SGB VI

VL. Strukturelle Rahmenbedingungen

Rechtsgrundlage der Einrichtung sind die §§ 11 bis 14 des SGB VIl in Verbindung mit den §§
1 und 3 SGB VIl sowie die Richtlinien zur Férderung der einrichtungsgebundenen Offenen
Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in Duisburg vom 01.01.2020 (Anlage 1). Der jeweilige
Trager hat diese anzuerkennen und gemaf} dieser Vorschiften zu arbeiten.

Zur Unterstitzung wird eine Personalkostenférderung fir eine volle Stelle als
Festbetragsfinanzierung gewahrt. Bei der Festbetragsfinanzierung gilt der vom Rat der Stadt
Duisburg festgesetzte Foérderungssatz nach Malgabe der Richtlinien zur Férderung der
einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in Duisburg. Die
Forderung betragt aktuell 49.000,- € pro Jahr.

Sollten Prifungen der Bedarfssituation zu dem Ergebnis kommen, dass die mit einer
Festbetragsfinanzierung betriebene Einrichtung nicht mehr bendtigt wird, kann die
Festbetragsfinanzierung - soweit dann ein  entsprechender Beschluss des
Jugendhilfeausschusses gefasst wird - gekiindigt werden. Die Kindigungsfrist betragt sechs
Monate zum Ende eines Kalendermonats.

Weitere  Vorgaben sind den Richtlinien  zur  Foérderung der
einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager in
Duisburg zu enthehmen.

VII. Einreichungsfrist

Die Bewerbungsunterlagen sind, abweichend von Anlage 1, Nr. 5.1., elektronisch in einer
zusammengefassten PDF-Datei bis zum 15.03.2021 einzureichen bei:

Jugendamt Duisburg

Kinder- und Jugendfdrderung
Frau Bade
k.bade@stadt-duisburg.de

Anlagen:
1. Richtlinie zur Foérderung der einrichtungsgebundenen Offenen Kinder- und
Jugendarbeit freier Trager in Duisburg
2. Bewertungsmatrix zur Ausschreibung
3. ANBest-G
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Anlage 1

Richtlinien zur Férderung der einrichtungsgebundenen
Offenen Kinder- und Jugendarbeit Freier Trager
in Duisburg

1. Zuwendungszweck
und Grundsitze

1.1. Offene Kinder- und Jugendarbeit bietet jungen Menschen (im Alter von 6 — 27 Jahren)
Mdglichkeiten, die freie Zeit gemeinsam zu gestalten und zu erleben, und sie erdffnet
ihnen einen sozialen Raum fir Begegnungen. Geselligkeit und Bildungszwecke; sie gibt
Hilfen zur Lebensgestaltung und zur Entfaltung der Personlichkeit.

Dieser Beitrag zur Jugendhilfe wird durch die Tatigkeit qualifizierter haupt- und
nebenberuflicher Fachkrafte sowie ehrenamtlicher Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sichergestellt.

1.2. Offene Kinder- und Jugendarbeit wird von freien und &ffentlichen Tragern angeboten. Sie
umfasst offene Jugendarbeit in Jugendfreizeiteinrichtungen und mobile stadtteilbezogene
offene Jugend- und Gemeinwesenarbeit.

1.3. Offene Jugendarbeit hat entsprechend § 11 SGB VIII/ KIHG einen sozialpddagogischen/
kulturpadagogischen und einen allgemein jugendpolitischen Auftrag, der Uber die reine
Freizeitgestaltung hinaus insbesondere auch Beratung, Hilfe zum Ausgleich sozialer
Benachteiligung und Aktivitdten zur Schaffung einer kinder- und jugendfreundlichen
Umwelt einschlief3t.

Kinder und Jugendliche sollen dabei zur Mitwirkung, Mitbestimmung und
Mitverantwortung angeregt und beféhigt werden.

1.4. Die Angebote sollen vielseitig sein und sich an den Bedirfnissen und Interessen von
Kindern, Jugendlichen wund jungen Erwachsenen orientieren. Dabei sind die
geschlechtsspezifisch verschiedenen Interessen zu beachten und auch Angebote zur
Forderung der Gleichberechtigung von Jungen und Ma&dchen zu entwickeln. Das
spezifische Freizeitverhalten und die Interessenslagen von Kindern und Jugendlichen mit
Zuwanderungsgeschichte sind zu beachten und Angebote nach Mdglichkeit darauf mit
auszurichten. Offene Jugendarbeit richtet sich dabei vorrangig an einzelne Kinder- und
Jugendliche. Dariber hinaus sollen sie auch Gruppen von Kindern und Jugendlichen
unterschiedlicher Pragung und Wertorientierung Nutzungs- und Gestaltungsméglichkeiten
bieten.

1.5. Jugendfreizeitstatten und MaBnahmen der Offenen Jugendarbeit, die aus Landes-
und/oder kommunalen Mitteln geférdert werden, missen Bestandteil des Kinder- und
Jugendférderplanes der Stadt Duisburg sein.

2. Tréager der Einrichtungen

Geférdert werden die nach § 75 SGB VIII/KJHG anerkannten Trager der freien Jugendhilfe.
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3. Gegenstand der Férderung

Gefordert werden kénnen Einrichtungen und MaRnahmen der Kinder- und Jugendarbeit, die
im Rahmen der jeweiligen Beschlussfassung im Zusammenhang mit dem Kinder- und
Jugendférderplan erfasst sind.

Inhaltliche Grundlage der Arbeit ist die jeweils aktualisierte Form des Kinder- und Jugend-
forderplanes u.U. erganzt durch jeweilige Einzelbeschlisse.

4. Art und Umfang der Férderung
4.1. Férderungsvoraussetzungen

4.1.1. Angebote der Offenen Kinder- und Jugendarbeit miussen bei einer geférderten
Fachkraft an 5 Tagen mit einem Umfang von 25 Stunden wéchentlich und mindestens
42 Wochen im Jahr geleistet werden. Bei jeder weiteren geférderten Fachkraft ist von
einer Steigerung des Angebotes um 20 % auszugehen.

4.1.2. Bei Férderung von mindestens 2 Fachkraften ist das Angebot der offenen Kinder- und
Jugendarbeit fiir mind. 5 Stunden an mind. 26 Wochenenden im Jahr zu leisten.

4.1.3. Die Einrichtungen missen durch qualifiziertes hauptamtliches Fachpersonal geleitet
werden. Fir die Leitung ist in der Regel eine Fachausbildung als Dipl.—-
Sozialpddagogin / Dipl.—Sozialpddagoge, Dipl.-Sozialarbeiterin / Dipl.-Sozialarbeiter
erforderlich .

4.1.4. Fordervoraussetzung ist die Beteiligung an einem Wirksamkeitsdialog. Jede Offene
Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtung beschreibt ihre Arbeit in einer padagogischen
Konzeption, die nach mit dem Jugendamt geschlossenen Zielvereinbarungen
regelmafig fortgeschrieben wird.

4.2. Férderumfang

Es wird eine Personalkostenférderung als Festbetragsfinanzierung gewahrt. Bei der Fest-

betragsfinanzierung gilt der vom Rat festgesetzte Forderungssatz nach Maligabe der
Regelungen dieser Richtlinien.

Fordersatze werden gewahrt:

4.2.1. fir hauptberuflich tatige Fachkrafte in einer Einrichtung, die mindestens das Volumen
einer Vollzeitbeschaftigung erreichen muss,

4.2.2 fur nichtpaddagogisch tatige Krafte oder Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr, die
anstelle einer weiteren Fachkraft in der Einrichtung tétig sind,

4.2.3. fur Zivildienstleistende und junge Menschen, die sozialen Freiwilligendienst leisten,
wenn sie mindestens 30 Stunden wochentlich fir die Einrichtung tétig sind.

4.3. Forderungsmodalitaten
4.3.1. Die Stelle der zweiten Fachkraft kann auch mit Teilzeitkraften besetzt werden.
4.3.2. Wird fir eine Jugendeinrichtung eine Zuwendung fir eine teilzeitbeschéftigte Kraft

bewilligt, ist der Jahresférderungsbetrag im Verhaltnis der verminderten
Beschaftigungszeit zu der vollen tariflichen Arbeitszeit zu kurzen.
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4.3.3. Neben einer Fachkraft kann in der Jugendeinrichtung auch eine weitere Stelle mit
Berufspraktikanten im Anerkennungsjahr oder mit einer nicht padagogisch
ausgebildeten Kraft besetzt werden.

4.3.4. Fallt eine Kraft voribergehend aus, vermindert sich der jeweilige Jahresférderungs-
betrag fur den auf volle Kalendermonate abgerundeten Zeitraum um jeweils 1/12 des
Fordersatzes dieser Kraft

4.3.5. Eine Férderung wird nicht gewahrt fir Personen, die eine andere berufliche Voll- oder
Teilzeitbeschaftigung ausiiben oder Rentner bzw. Pensionare sind.

4.4. Der Zuschuss nach diesen Richtlinien ist subsidiar. Sofern fur die Einrichtung andere
Fordermittel (Arbeitsverwaltung, SondermalRnahmen der Landesregierung, EU u. &.) in
Anspruch genommen werden, so dass eine 100 %ige Forderung Uberschritten wird, ist
der Zuschuss nach diesen Richtlinien entsprechend zu kirzen.

4.5. Eine weitere stadtische Férderung gleicher Zwecke ist ausgeschlossen.

5. Antragsverfahren

5.1. Foérderungsantrdge sind von den Tragern jeweils bis zum 01.10. eines Jahres fiur den
Bewilligungszeitraum des darauf folgenden Jahres dem Jugendamt der Stadt Duisburg
vorzulegen. Spater eingereichte Antradge kénnen nur im Rahmen noch verfiigbarer
Haushaltsmittel berlcksichtigt werden.

5.2. Den Antragen ist beizufligen

5.2.1. Ein Wirtschaftsplan unter Verwendung des vorgeschrieben Musters mit:

5.2.1.1. einer Aufstellung der voraussichtlichen Personalkosten

5.2.1.2. einer detaillierten Aufstellung der Betriebskostenkalkulation (Einnahmen und
Ausgaben)

5.2.2. Eine Ubersicht iber die vorgesehenen Offnungszeiten der zu férdernden Einrichtung

5.2.3. Bei erstmaliger Antragstellung sowie bei Anderungen
- eine Grundrisszeichnung mit Ausweisung der fir die offene Jugendarbeit
bereitgestellten Rdume und
- ein Nachweis iber die Qualifikation der Mitarbeiter.

6. Auszahlung

Die Zuwendung wird im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel als Abschlagszahlung
jeweils zum 02.01., 01.04, 01.07. und 01.10 eines Jahres ohne Anforderung ausgezahlt.

7. Verwendungsnachweis

Uber die von der Stadt Duisburg gewahrten Zuschiisse ist bis zum 01. Méarz des auf den

Bewilligungszeitraum folgenden Jahres ein Verwendungsnachweis nach vorgeschriebenem
Muster vorzulegen.
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Dieser muss enthalten:

7.1.

- Nachweis der Einnahme

- Nachweis der Personalkostenzahlungen (Bruttovergiitung)
- zzgl. Arbeitgeberanteil und Zusatzversorgungsleistungen
ggfs. weitere Betriebs- und Sachkosten

Forderfahige Kosten sind die nachgewiesenen Ausgaben abzlglich der Einnahmen und
eines Eigenanteils von 15 v.H.

7.2.  Genaue Aufstellung (iber Angebote und Offnungszeiten

7.3.  Kurzer Bericht uber Besucher- und Angebotsstruktur, Zielgruppen, besondere Veran-
staltungen oder MaRnahmen in der Einrichtung

7.4.  Nicht ordnungsgemaR nachgewiesene Zuschiisse werden zuriickgefordert. Die
Zahlung weiterer Zuschisse ist von der termingerechten Nachweisung abhangig.

8. Hohe der Fordersatze

8.1.  Zu den Personalkosten von Einrichtungen der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
werden den Tragern auf der Grundlage dieser Richtlinien Zuwendungen in Form von
Jahresforderungsbetragen gewahrt.

Foérdersatze

Fur die erste Fachkraft 49.000 €
Fur jede weitere Fachkraft bis zu max. 2 Fachkréaften 46.000 €
Fir nichtpadagogische Krafte anstelle der 2. Fachkraft 30.000 €

Pauschale fir Zivildienstleistende und junge Menschen, die sozialen
Freiwilligendienst leisten 5.000 €

Uber die Anpassung der Jahresforderungsbetrage beschlie®t der Jugendhilfeausschuss im
Rahmen der Fortschreibung des Kinder- und Jugendférderplanes.

9. Inkrafttreten
Diese Richtlinien treten am 1.1.2020 in Kraft
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Anlage 2 zur

Amtsblatt

Ausschreibung Jugendzentrum

KRITERIUM

BEREITSCHAFT
BEDARFSORIENTIERT
WOCHENENDOFFNUNGS-
ZEITEN ZU
GEWAHRLEISTEN

SPEZIELLE ANGEBOTE ZUR
ZIELGRUPPENGERECHTEN
FORDERUNG DER
KOMPETENZEN

MARSTAB FUR DIE PUNKTE GEWICH-
BEWERTUNG TUNG

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte,
bedarfsorientierte und

jugendkulturell relevante

Aktionen vorsieht

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte,
bedarfsorientierte und
jugendkulturell Relevante
Aktionen vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte,
bedarfsorientierte und
jugendkulturell Relevante
Aktionen vorsieht

1 Pkt: Konzept Gberzeugt in
groBen Teilen nicht,
jugendkulturell relevante
Aktionen werden nicht
berlcksichtigt

0 Pkt: Es werden keine
Offnungszeiten am
Wochenende angeboten

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 30
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen

zur zielgruppengerechten
Forderung vorsieht

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
zur zielgruppengerechten
Forderung vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen

PUNKTE

0-4

0-4

MAX.
PUNKTE
40

120
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ANGEBOT VON
HAUSAUFGABENHILFE
UND
BERUFSORIENTIERUNG

EINZELFALLBERATUNG
UND UNTERSTUTZUNG
AUCH IN KOOPERATION
MIT DEN
SOZIALRAUMLICHEN
ANGEBOTEN DES
OFFENTLICHEN UND DER
FREIEN TRAGER DER
JUGENDHILFE

Amtsblatt

zur zielgruppengerechten
Forderung vorsieht

1 Pkt: Konzept lberzeugt in
groBen Teilen nicht

0 Pkt: Es werden keine
Forderangebote gemacht

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 20 0-4
Hinsicht durchdachtes

Konzept vor, dass gezielte

und bedarfsorientierte

Aktionen vorsieht

3 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
vorsieht

2 Pkt: Es liegt ein
durchdachtes Konzept vor,
dass in Teilen gezielte und
bedarfsorientierte Aktionen
vorsieht

1Pkt: Das Konzept lberzeugt
in groBBen Teilen nicht.

0 Pkt: Es werden weder
Angebote der
Hausaufgabenbhilfe, noch der
Berufsorientierung gemacht

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10 0-4
Hinsicht durchdachtes Konzept

vor, welches methodische

Aspekte und die Ressourcen der

zu Beratenden und des

Sozialraums beriicksichtigt.

3 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, welches
methodische Aspekte und die
Ressourcen der zu Beratenden
und des Sozialraums
berlcksichtigt.

2 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, welches in Teilen
methodische Aspekte und die
Ressourcen der zu Beratenden
und des Sozialraums
berlcksichtigt.
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GRUPPENANGEBOTE ZUR
STARKUNG DER
PERSONALEN UND
SOZIALEN KOMPETENZEN

ANGEBOT VON
FERIENPROGRAMMEN

Amtsblatt

1 Pkt: Das Konzept Uberzeugt in
groBen Teilen nicht; Methodik
und Ressourcen werden nicht
ausreichend beriicksichtigt.

0 Pkt: Es wird keine
Einzelfallberatung im Konzept
erwahnt.

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 10 0-4
Hinsicht durchdachtes Konzept

vor, welches methodische

Aspekte sowie

Entwicklungsaufgaben der

einzelnen Lebensalter

bericksichtigt.

3 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, welches
methodische Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der
einzelnen Lebensalter
berlcksichtigt.

2 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept vor, welches in Teilen
methodische Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der
einzelnen Lebensalter
berlcksichtigt.

1 Pkt: Das Konzept tberzeugt in
groRRen Teilen nicht;
methodische Aspekte sowie
Entwicklungsaufgaben der
einzelnen Lebensalter werden
nicht ausreichend
berlicksichtigt.

0 Pkt: Es wird keine
Gruppenarbeit angeboten

4 Pkt: Es liegt ein in jeder 20 0-4
Hinsicht durchdachtes Konzept

zur Gestaltung von

Ferienprogrammen vor.

3 Pkt: Es liegt ein durchdachtes
Konzept zur Gestaltung von
Ferienprogrammen vor.

40

80
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2 Pkt: Es liegt ein in Teilen
durchdachtes Konzept zur
Gestaltung von
Ferienprogrammen vor.

1 Pkt: Das Konzept Uberzeugt in
groRen Teilen nicht; verdanderte
Bedingungen der
Adressat*innen in der
unterrichtsfreien Zeit werden
nicht ausreichend
bericksichtigt.

0 Pkt: Es wird kein
Ferienprogramm erwahnt.
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Allgemeine Nebenbestimmungen
fiir Zuwendungen zur Projektforderung
an Gemeinden
(ANBest-G)

Die ANBest-G enthalten Nebenbestimmungen (Bedingun-
gen und Auflagen) i.S. des § 36 Verwaltungsverfahrensge-
setz (VWVfG) NRW sowie notwendige Erlduterungen. Die
Nebenbestimmungen sind Bestandteil des Zuwendungs-
bescheides, soweit dort nicht ausdriicklich etwas anderes
bestimmt ist.

Nr. 1
Nr. 2

Nr. 3
Nr. 4

Nr.
Nr.
Nr.
Nr.
Nr.

© © N O O,

1.4.1

14.2

Inhalt
Anforderung und Verwendung der Zuwendung

Nachtragliche Ermafigung der Ausgaben oder
Anderung der Finanzierung

Vergabe von Auftragen

Zur Erflllung des Zuwendungszwecks beschaffte
Gegenstande

Mitteilungspflichten d. Zuwendungsempfangers/in
Rechnungslegung (Baumafinahmen)

Nachweis der Verwendung

Prifung der Verwendung

Erstattung der Zuwendung, Verzinsung

Anforderung und Verwendung der Zuwendung

Die Zuwendung darf nur zur Erfiillung des im Zuwen-
dungsbescheid bestimmten Zwecks verwendet werden.
Die Zuwendung ist wirtschaftlich und sparsam zu ver-
wenden.

Alle mit dem Zuwendungszweck zusammenhangenden
Einnahmen (insbesondere Zuwendungen, Leistungen
Dritter, Beitrage und Spenden) und der Eigenanteil d.
Zuwendungsempfangers/in sind als Deckungsmittel fur al-
le mit dem Zuwendungszweck zusammenhangenden
Ausgaben einzusetzen. Der Finanzierungsplan ist hin-
sichtlich des Gesamtergebnisses verbindlich.

Die Ausfiihrung einer BaumalRnahme muss der der Bewil-
ligung zugrundeliegenden Planung sowie den techni-
schen Vorschriften entsprechen. Von den Bauunterlagen
darf nur insoweit abgewichen werden, als die Abwei-
chung nicht erheblich ist. Eine Abweichung ist erheblich,
wenn sie zu einer wesentlichen Anderung des Bau-
und/oder Raumprogramms (baufachlich) fiihrt und/oder
das Gesamtergebnis des Finanzierungsplans tiberschrit-
ten wird.

Die Zuwendung darf nur soweit und nicht eher angefor-
dert werden, als sie innerhalb von zwei Monaten nach der
Auszahlung fiir fallige Zahlungen benétigt wird. Die Anfor-
derung jedes Teilbetrages muss die zur Beurteilung des
Mittelbedarfs erforderlichen Angaben enthalten. Im Ubri-
gen darf die Zuwendung wie folgt in Anspruch genommen
werden:

bei Anteil- oder Festbetragsfinanzierung anteilig mit et-
waigen Zuwendungen anderer Zuwendungsgeber und
den vorgesehenen eigenen und sonstigen Mitteln d.
Zuwendungsempfangers/in,

bei Fehlbedarfsfinanzierung, wenn die vorgesehenen
eigenen und sonstigen Mittel d. Zuwendungsempfan-
gers/in verbraucht sind. Wird ein im Haushaltsjahr zu de-
ckender Fehlbedarf anteilig durch mehrere Zuwendungs-
geber finanziert, so darf die Zuwendung nur anteilig mit
den Zuwendungen der anderen Zuwendungsgeber ange-
fordert werden.

L 12.68 (01/04)

21

22

3.2

5.1

52

53

54

5.5
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Bei der Forderung von Hochbauvorhaben erfolgt die
Auszahlung in folgenden Teilbetragen:

35 v.H. der Zuwendung nach Vergabe des Rohbauauftra-
ges,

35 v.H. der Zuwendung nach Anzeige der Fertigstellung
des Rohbaues,

30 v.H. der Zuwendung nach Anzeige der abschlieRenden
Fertigstellung der genehmigten baulichen Anlagen.

Nr. 1.4 Satz 2 gilt entsprechend.

Bei Fortsetzungsmafnahmen im Rahmen der Betriebs-
kostenbezuschussung (Festbetragsfinanzierung) von Per-
sonal- und Sachausgaben werden die Zuwendungen an-
teilig zum 1.5. und 1.10. des Haushaltsjahres ohne Anfor-
derung ausgezahlt.

Nachtrégliche ErméBigung der Ausgaben oder Ande-
rung der Finanzierung

ErmaRigen sich nach der Bewilligung die in dem Finanzie-
rungsplan veranschlagten Gesamtausgaben fiir den Zu-
wendungszweck, erhdhen sich die Deckungsmittel oder
treten neue Deckungsmittel hinzu, so ermaRigt sich - au-
Rer bei einer Festbetragsfinanzierung - die Zuwendung

bei Anteilfinanzierung anteilig mit etwaigen Zuwendungen
anderer Zuwendungsgeber und den vorgesehenen eige-
nen und sonstigen Mitteln d. Zuwendungsempfangers/in,

bei Fehlbedarfsfinanzierung um den vollen in Betracht
kommenden Betrag.

Vergabe von Auftragen

Bei der Vergabe von Auftrédgen zur Erfiillung des Zuwen-
dungszwecks sind die nach dem Gemeindehaushalts-
recht anzuwendenden Vergabegrundsatze zu beachten.

Verpflichtungen d. Zuwendungsempfangers/in, auf-
grund des § 98 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbe-
schrankungen (GWB) und der Vergabeverordnung
(VgV) die Abschnitte 2 ff. der VOB/A bzw. VOL/A oder
die VOF anzuwenden oder andere Vergabebestim-
mungen einzuhalten, bleiben unberiihrt.

Zur Erfiillung des Zuwendungszwecks beschaffte
Gegenstinde

Gegenstande, die zur Erfullung des Zuwendungszwecks
erworben oder hergestellt werden, sind fiir den Zuwen-
dungszweck zu verwenden. D. Zuwendungsempfanger/in
darf Uiber sie vor Ablauf der im Zuwendungsbescheid
festgelegten zeitlichen Bindung nicht verfiigen.

Mitteilungspflichten d. Zuwendungsempfangers/in
D. Zuwendungsempféanger/in ist verpflichtet, unverziglich
der Bewilligungsbehérde anzuzeigen, wenn

sie oder er nach Vorlage des Finanzierungsplans weitere
Zuwendungen flr denselben Zweck bei anderen &ffentli-
chen Stellen beantragt oder von ihnen erhélt oder wenn
sie oder er — ggf. weitere — Mittel von Dritten erhalt,

der Verwendungszweck oder sonstige flr die Bewilligung
der Zuwendung maRgebliche Umstande sich &ndern oder
wegfallen,

sich herausstellt, dal der Zuwendungszweck nicht oder
mit der bewilligten Zuwendung nicht zu erreichen ist,

die angeforderten oder ausgezahlten Betrdge in den
Fallen der Nr. 1.4 nicht innerhalb von zwei Monaten nach
Auszahlung verbraucht werden kénnen,

Gegenstande nicht mehr entsprechend dem Zuwen-
dungszweck verwendet oder nicht mehr benétigt werden.

Rechnungslegung (BaumafRnahmen)

D. Zuwendungsempfanger/in muss fiir jede BaumafRnah-
me eine Baurechnung filhren. Besteht eine BaumafRnah-
me aus mehreren Bauobjekten/Abschnitten, sind getrenn-
te Baurechnungen zu fihren.
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6.2
6.2.1

6.2.3
6.2.4

6.2.5
6.2.6

6.2.7

7.2

7.3

7.4

7.5

Die Baurechnung besteht aus

dem Bauausgabebuch (bei Hochbauten nach DIN 276
gegliedert, bei anderen Bauten nach MaRRgabe des Zu-
wendungsbescheides); werden die Einnahmen und Aus-
gaben fir das geférderte Bauobjekt von anderen Bu-
chungsvorféllen getrennt nachgewiesen, entsprechen die
Blicher unmittelbar oder durch ergédnzende Aufzeichnun-
gen den Inhalts- und Gliederungsanspriichen und kénnen
sie zur Prifung dem Verwendungsnachweis beigefiigt
werden, so braucht ein gesondertes Bauausgabebuch
nicht gefiihrt zu werden,

den Rechnungsbelegen, bezeichnet und geordnet ent-
sprechend Nr. 6.2.1,

den Abrechnungszeichnungen und Bestandsplanen,

den Vertrégen uber die Leistungen und Lieferungen mit
Schriftverkehr,

den bauaufsichtlichen Genehmigungen,

dem Zuwendungsbescheid und den Schreiben Uber die
Bereitstellung der Mittel,

den gepriften, dem Zuwendungsbescheid zugrundege-
legten Bauunterlagen,

der Berechnung der ausgefiihrten Flachen und des
Rauminhalts nach DIN 277 (nur bei Hochbauten) und bei
Wohn- bauten die Wohn- und Nutzflachenberechnung
nach DIN 283,

dem Bautagebuch.

Nachweis der Verwendung

Die Verwendung der Zuwendung ist bei Investitionsmal3-
nahmen innerhalb von sechs Monaten nach Erflllung des
Zuwendungszwecks, spatestens jedoch mit Ablauf des
sechsten auf den Bewilligungszeitraum folgenden Monats
der Bewilligungsbehorde nachzuweisen (Verwendungs-
nachweis). Bei der Férderung von Betriebskosten (Perso-
nal- und Sachausgaben) ist der Verwendungsnachweis
innerhalb von drei Monaten nach Abschluss der MaR-
nahme, spéatestens jedoch mit Ablauf des dritten Monats
nach Ablauf des Haushaltsjahres vorzulegen.

Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbe-
richt und einem zahlenméaRigen Nachweis. Auf die Vorla-
ge der Bilicher und Belege wird verzichtet. In dem Ver-
wendungsnachweis ist zu bestatigen, dass die Ausgaben
notwendig waren, dass wirtschaftlich und sparsam verfah-
ren worden ist und die Angaben mit den Biichern und Be-
legen Ubereinstimmen.

In dem Sachbericht sind die Verwendung der Zuwendung
sowie das erzielte Ergebnis kurz darzustellen. Soweit
technische Dienststellen d. Zuwendungsempfangers/in
beteiligt waren, sind die Berichte dieser Stellen beizufii-
gen.

In dem zahlenmaRigen Nachweis sind die Einnahmen und
Ausgaben entsprechend der Gliederung des Finanzie-
rungsplans summarisch auszuweisen. Der Nachweis
muss alle mit dem Zuwendungszweck zusammenhan-
genden Einnahmen (insbes. Zuwendungen, Leistungen
Dritter, Spenden und eigene Mittel) und Ausgaben enthal-
ten. Soweit d. Zuwendungsempfanger/in die Moglichkeit
zum Vorsteuerabzug nach § 15 Umsatzsteuergesetz hat,
sind nur die Entgelte (Preise ohne Umsatzsteuer) nach-
zuweisen.

D. Zuwendungsempfanger/in hat die Belege funf Jahre
nach Vorlage des Verwendungsnachweises aufzubewah-
ren, sofern nicht nach steuerrechtlichen oder anderen
Vorschriften eine langere Aufbewahrungsfrist bestimmt
ist. Zur Aufbewahrung kénnen auch Bild- oder Datentra-
ger verwendet werden. Das Aufnahme- und Wiedergabe-
verfahren muss den Grundsatzen einer fir die Gemein-
den (GV) allgemein zugelassenen Regelung entsprechen.
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7.6

8.2

8.3

9.2

9.21

922

9.2.3

9.3

9.3.1

9.3.2

9.4

9.5

Darf d. Zuwendungsempfanger/in zur Erflllung des Zu-
wendungszwecks Mittel an Dritte weiterleiten, sind die von
den empfangenden Stellen ihr oder ihm zu erbringenden
Verwendungsnachweise dem Verwendungsnachweis
nach Nr. 7.1 beizufligen.

Priifung der Verwendung

Die Bewilligungsbehérde ist berechtigt, Blicher, Belege
und sonstige Geschéftsunterlagen zur Prifung anzufor-
dern sowie die Verwendung der Zuwendung durch Ein-
sicht in die Blicher und sonstigen Geschéftsunterlagen
ortlich zu priifen oder durch Beauftragte priifen zu lassen.
D. Zuwendungsempfanger/in hat die erforderlichen Unter-
lagen bereitzuhalten und die notwendigen Auskiinfte zu
erteilen.

Der Landesrechnungshof ist berechtigt, bei allen Zuwen-
dungsempfangern/innen zu prifen. Die uberértliche Pri-
fung nach den Vorschriften der Gemeindeordnung bleibt
unberihrt.

Der Européische Rechnungshof ist berechtigt, bei d.
Zuwendungsempfanger/in zu priifen, soweit die Ausgaben
ganz oder teilweise zu Lasten des Haushalts der Europai-
schen Gemeinschaft geleistet werden.

Erstattung der Zuwendung, Verzinsung

Die Zuwendung ist unverziglich zu erstatten, soweit ein
Zuwendungsbescheid nach Verwaltungsverfahrensrecht
(insbesondere §§ 48, 49 VwVfG. NRW.) oder anderen
Rechtsvorschriften mit Wirkung fir die Vergangenheit
zurtickgenommen oder widerrufen wird oder sonst un-
wirksam wird.

Der Erstattungsanspruch wird insbesondere festgestellt
und geltend gemacht, wenn

eine auflésende Bedingung eingetreten ist (z.B. nachtrag-
liche ErmaRigung der Ausgaben oder Anderung der Fi-
nanzierung nach Nr. 2),

die Zuwendung durch unrichtige oder unvollstandige
Angaben erwirkt worden ist,

die Zuwendung nicht oder nicht mehr fir den vorgesehe-
nen Zweck verwendet wird.

Ein Widerruf mit Wirkung fiir die Vergangenheit kann auch
in Betracht kommen, soweit d. Zuwendungsempfanger/in

in den Fallen der Nr. 1.4 Satz 1 ausgezahlte Betrage nicht
innerhalb von zwei Monaten nach Auszahlung zur Erfiil-
lung des Zuwendungszwecks verwendet

oder

Auflagen nicht oder nicht innerhalb einer gesetzten Frist
erflllt, insbesondere den vorgeschriebenen Verwen-
dungsnachweis nicht rechtzeitig vorlegt, die Vergabe-
grundsatze nicht beachtet (Nr. 3.1) oder Mitteilungspflich-
ten (Nr. 5) nicht rechtzeitig nachkommt.

Der Erstattungsanspruch ist mit 5 Prozentpunkten Gber
dem Basiszinssatz jahrlich zu verzinsen (§ 49a Abs. 3
Satz 1 VwWVIG. NRW.).

Werden ausgezahlte Betrage in den Fallen der Nr. 1.4
Satz 1 nicht innerhalb von zwei Monaten nach der Aus-
zahlung zur Erfiillung des Zuwendungszwecks verwendet
und wird der Zuwendungsbescheid nicht zurlickgenom-
men oder widerrufen, kénnen fiir die Zeit von der Auszah-
lung bis zur zweckentsprechenden Verwendung ebenfalls
Zinsen in Hohe von 5 Prozentpunkten lber dem Basis-
zinssatz jahrlich verlangt werden (§ 49a Abs. 4 VWVfG.
NRW.). Entsprechendes gilt, wenn die Zuwendung in An-
spruch genommen wird, obwohl etwaige Zuwendungen
anderer Zuwendungsgeber, vorgesehene eigene oder
sonstige Mittel d. Zuwendungsempfangers/in anteilig oder
vorrangig einzusetzen sind.

am Rhein
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Zustellungen durch o6ffentliche Bekanntmachung gem. § 10 Landeszustellungsgesetz -
LZG NRW

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 17.12.2020, Aktenzeichen 51-42/91 90784, an Manfred
Pawelzig, zuletzt wohnhaft Frankreich. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt der
Stadt Duisburg, Regionalstelle Nord, Friedrich-Ebert-Str. 152, 47179 Duisburg, Zimmer 304, Montags und
Donnerstags in der Zeit von 08:00 Uhr bis 15:30 Uhr. Auskunft erteilt Frau Ellersiek, Tel.-Nr.: 0203/283-5658

des Dokuments des Blrger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 23.12.2020, Aktenzeichen
222999032635, an Taz, Deniz, zuletzt wohnhaft Diesterwegstr. 34. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt
werden beim Burger- und Ordnungsamt der Satdt Duisburg, Von-der-Mark-Str. 36, 47137 Duisburg, Zimmer 402,
Montag bis Freitag in der Zeit von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Malotta, Tel.-Nr.: 0203 283 4631

des Dokuments des Burger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 08.10.2020, Aktenzeichen 32-23 LU
13270/2020, an Florina Sanda geb. 02.08.2001, zuletzt wohnhaft Moerser Str. 50 in 47198 Duisburg. Das
Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Birger- und Ordnungsamt der Stadt Duisburg,
Strallenverkehrsamt, Ludwig-Krohne-Str. 6, 47058 Duisburg, Zimmer 205, dienstags, mittwochs und donnerstags
in der Zeit von 08:00 Uhr bis 13:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Libcke, Tel.-Nr.: 0203 283-3716

des Dokuments des Biirger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 07.01.2020, Aktenzeichen AW 228/20,
an Doan Manh Nguyen, zuletzt wohnhaft unbekannten Aufenthaltes. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt
werden beim Burger- und Ordnungsamt der Stadt Duisburg, Kénigstr. 63 - 65, 47051 Duisburg, Zimmer 243,
montags, mittwochs und freitags in der Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Kleinbrahm, Tel.-Nr.:
0203 283 - 7293

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 07.01.2021, Aktenzeichen 51-42/95 25704, an Natalia
Rita Ruiz, zuletzt wohnhaft : derzeit unbekannt. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt
der Stadt Duisburg, Regionalstelle Mitte, Sonnenwall 73-75, 47051 Duisburg, Zimmer 114, montags und
donnerstags in der Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Mullers, Tel.-Nr.: 0203 283 7221

des Dokuments des Blrger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 08.01.2021, Aktenzeichen
222501947616, an lon, Eusebiu, zuletzt wohnhaft Friedrichstr. 30, 58135 Hagen. Das Dokument kann
eingesehen/abgeholt werden beim Birger- und Ordnungsamt der Stadt Duisburg, von-der-Mark-Str. 36, 47137
Duisburg, Zimmer 401, Montag - Freitag in der Zeit von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Bonin, Tel.-
Nr.: 0203 283 8363

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 11.01.2021, Aktenzeichen 51-42/95, an Uranran Larry
Agbeyokumo, zuletzt wohnhaft unbekannt. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt der
Stadt Duisburg, Regionalstelle Mitte, Sonnenwall 73, 47051 Duisburg, Zimmer 117, montags und donnerstags in
der Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Labudda, Tel.-Nr.: 0203 283-8428

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 11.01.2021, Aktenzeichen 51-42/95, an Hasan Sagir,
zuletzt wohnhaft unbekannt. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt der Stadt
Duisburg, Regionalstelle Mitte, Sonnenwall 73, 47051 Duisburg, Zimmer 117, montags und donnerstags in der Zeit
von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Labudda, Tel.-Nr.: 0203 283-8428
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des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 12.01.2021, Aktenzeichen 51-42/95 Klu, an Hayrettin
Korkmaz, zuletzt wohnhaft Arzu Apt. No: 33 Istandbul/Tirkei. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden
beim Jugendamt der Stadt Duisburg, Regionalstelle Mitte, Sonnenwall 73, 47051 Duisburg, Zimmer 113, montags
und donnerstags in der Zeit von 08:30 Uhr bis 13:30 Uhr. Auskunft erteilt Frau Kluge, Tel.-Nr.: 0203 283 8701

des Dokuments des Blirger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 12.01.2021, Aktenzeichen 32-31-3 EU
558409, an Florin Zlatea, zuletzt wohnhaft JVA Heinsberg. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim
Burger- und Ordnungsamt der Stadt Duisburg, Kénigstralte 63-65, 47051 Duisburg, Zimmer 237, Montag bis
Freitag in der Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Herr Kaufmann, Tel.-Nr.: 0203-283-5859

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 14.01.2021, Aktenzeichen 51-42/91 Sch, an Sebastian
Atzler, zuletzt wohnhaft unbekannt. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt der Stadt
Duisburg, Regionalstelle Nord, Friedrich-Ebert-Str. 152, 47179 Duisburg, Zimmer 312, Montag und Donnerstag in
der Zeit von 08:00 Uhr bis 14:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Schulz, Tel.-Nr.: 0203 283-5628

des Dokuments des Jugendamtes der Stadt Duisburg vom 14.01.2021, Aktenzeichen 51-42/95, an Nnaemeka Ani,
zuletzt wohnhaft : derzeit ubekannt. Das Dokument kann eingesehen/abgeholt werden beim Jugendamt der Stadt
Duisburg, Regionalstelle Mitte, Sonnenwall 73-75, 47051 Duisburg, Zimmer 114, montags und donnerstags in der
Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau Mullers, Tel.-Nr.: 0203 283 7221

des Dokuments des Blirger- und Ordnungsamtes der Stadt Duisburg vom 14.01.2021, Aktenzeichen 32-31-1 Ma
AW 79/19, an Ismail Bakan, zuletzt wohnhaft z. Zt. unbekannten Aufenthalts. Das Dokument kann
eingesehen/abgeholt werden beim Burger- und Ordnungsamt der Stadt Duisburg, Konigstralie 63-65, 47051
Duisburg, Zimmer 241, montags bis freitags in der Zeit von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr. Auskunft erteilt Frau
Malchrowicz, Tel.-Nr.: 0203 283-4531

Hinweis:

Mit der offentlichen Bekanntmachung werden die vorstehend genannten Dokumente zugestellt.
Sie gelten als zugestellt, wenn seit der Veroéffentlichung dieser Benachrichtigung zwei Wochen
vergangen sind. Es konnen Fristen in Gang gesetzt werden, nach deren Ablauf Rechtsverluste
drohen konnen.
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Zustellung durch 6ffentliche Bekannt-
machung

Abfallentsorgungs-, StraBenreinigungs-,
Niederschlagswassergebihrenbescheide:
02.01.2020
Schmutzwassergebihrenbescheid:
03.03.2020

Benachrichtigung U. n. g. Schmutzwasser-
gebUhrenbescheide: 03.07.2020
Mahnbescheide: 15.10.2020

Zahlungspflichtige/r:

Johannes Martinus Remmen
Kundennummer:

90091720

Bisherige Anschrift:

Schutterslaan 35, NL 5708 EA Helmond

Hiermit wird der vorstehend bezeichnete
Empfanger benachrichtigt, dass die ge-
nannten Bescheide

- nicht zugestellt werden konnten, weil
der derzeitige Aufenthaltsort nicht zu
ermitteln war,

- bei den Wirtschaftsbetrieben Duisburg
- AGR, Schifferstr.190, 47059 Duisburg,
am Empfang, werktags, auBer sonn-
abends, in der Zeit von 8.00 Uhr bis
16.30 Uhr zur Aushandigung bereitliegen

- als zugestellt gelten, wenn seit der Verof-
fentlichung dieser Benachrichtigung zwei
Wochen vergangen sind.

Es wird darauf hingewiesen, dass
durch die Zustellung durch 6ffent-
liche Bekanntmachung Fristen in Gang
gesetzt werden konnen, nach deren
Ablauf Rechtsverluste drohen kénnen.

Die Zustellung durch 6ffentliche Bekannt-
machung erfolgt aufgrund der §§ 1 Abs. 1
und 10 des Verwaltungszustellungsgeset-
zes fur das Land Nordrhein-Westfalen vom
07.03.2006 (GV. NRW S. 94) in Verbindung
mit § 4 der Verordnung Uber die &ffent-
liche Bekanntmachung von kommunalem
Ortsrecht vom 26.08.1999 (BekanntmVO)
in der jeweils geltenden Fassung.

Duisburg, den 15. Januar 2021
Wirtschaftsbetriebe Duisburg - A6R
Im Auftrag

Karla Wilms
Gebuhrenabrechnung

Amtsblatt

Auskunft erteilt:
Frau Wilms:
Tel.-Nr.: 0203 283-5918

Bekanntmachungen der Sparkasse
Duisburg

Auf Veranlassung des Glaubigers soll das
Sparkassenbuch Nr. 3201694076 der Spar-
kasse Duisburg fur kraftlos erklart werden.
Der Inhaber des Sparkassenbuches wird
hiermit aufgefordert, binnen drei Monaten
seine Rechte unter Vorlegung des Sparkas-
senbuches anzumelden, da andernfalls das
Sparkassenbuch fur kraftlos erklart wird.

Duisburg, den 23. Dezember 2020

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Auf Veranlassung des Glaubigers soll das
Sparkassenbuch Nr. 3202329367 der Spar-
kasse Duisburg fur kraftlos erklart werden.
Der Inhaber des Sparkassenbuches wird
hiermit aufgefordert, binnen drei Monaten
seine Rechte unter Vorlegung des Sparkas-
senbuches anzumelden, da andernfalls das
Sparkassenbuch fur kraftlos erklart wird.

Duisburg, den 6. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Auf Veranlassung des Glaubigers soll das
Sparkassenbuch Nr. 4200954461 der Spar-
kasse Duisburg fur kraftlos erklart werden.
Der Inhaber des Sparkassenbuches wird
hiermit aufgefordert, binnen drei Monaten
seine Rechte unter Vorlegung des Sparkas-
senbuches anzumelden, da andernfalls das
Sparkassenbuch fur kraftlos erklart wird.

Duisburg, den 6. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

DU[SBURG

am Rhein

Das Sparkassenbuch Nr. 4271054076
(alt 171054075) der Sparkasse Duisburg
wurde heute fir kraftlos erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Das Sparkassenbuch Nr. 4201313907 der
Sparkasse Duisburg wurde heute fur kraft-
los erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Das Sparkassenbuch Nr. 3256040290
(alt 156040297) der Sparkasse Duisburg
wurde heute fir kraftlos erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Das Sparkassenbuch Nr. 3253112092
(alt 153112099) der Sparkasse Duisburg
wurde heute fir kraftlos erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Das Sparkassenbuch Nr. 3244042259
(alt 144042256) der Sparkasse Duisburg
wurde heute fir kraftlos erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand
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Die Sparkassenbicher Nr. 4227104207 (alt
127104206), 4227100155 (alt 127100154)
der Sparkasse Duisburg wurden heute fur
kraftlos erklart.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Auf Veranlassung des Glaubigers sollen
die Sparkassenblcher Nr. 3270108875
(alt 170108872), 3270164787

(alt 170164784), 3270103876

(alt 170103873), 3201327222 der Spar-
kasse Duisburg fir kraftlos erklart werden.
Der Inhaber der Sparkassenbicher wird
hiermit aufgefordert, binnen drei Monaten
seine Rechte unter Vorlegung der Spar-
kassenbicher anzumelden, da andernfalls
die Sparkassenbucher fir kraftlos erklart
werden.

Duisburg, den 11. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand

Auf Veranlassung des Glaubigers soll das
Sparkassenbuch Nr. 4201157916 der Spar-
kasse Duisburg fir kraftlos erklart werden.
Der Inhaber des Sparkassenbuches wird
hiermit aufgefordert, binnen drei Monaten
seine Rechte unter Vorlegung des Sparkas-
senbuches anzumelden, da andernfalls das
Sparkassenbuch fur kraftlos erklart wird.

Duisburg, den 12. Januar 2021

Sparkasse Duisburg
Der Vorstand
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Bezirksregierung Dusseldorf Ménchengladbach, 14.01.2021
Dezernat 33 Croonsallee 36-40
Flurbereinigungsbehorde 41061 Monchengladbach

. Tel.:  0211/475-9858
Az: 33 — 70901 FAX:  0211/475-9791

E-Mail: dezernat33@brd.nrw.de

OFFENTLICHE BEKANNTMACHUNG
Flurbereinigung Deich Meerbusch-Lank
Auslequng (Bekanntgabe) des Flurbereinigungsplanes
Anhorungstermin zur Entgegennahme von Widerspriichen

Die Bezirksregierung Dusseldorf hat den Flurbereinigungsplan fiir das mit Beschluss vom
26.03.2009 eingeleitete Flurbereinigungsverfahren Deich Meerbusch-Lank aufgestellt. Der
Flurbereinigungsplan fasst die Ergebnisse des Flurbereinigungsverfahrens zusammen (§ 58
Abs. 1 Flurbereinigungsgesetz - FlurbG).

Am Verfahren sind die Grundstiickseigentimer, Erbbauberechtigten oder Inhaber von Rech-
ten an den dem Flurbereinigungsgebiet unterliegenden Grundstlicken beteiligt. Diese werden
hiermit zu den folgenden beiden Terminen eingeladen.

Der Offenlagetermin (l.) gibt Ihnen die Moglichkeit, den vollstandigen Flurbereinigungsplan
einzusehen und Erlauterung und Auskiinfte von Bediensteten der Flurbereinigungsbehérde zu
erhalten.

Der Anhérungstermin (11.) bietet die einzige Gelegenheit, Widerspruch gegen den Flurbereini-
gungsplan einzulegen.

Weitere Informationen lber das Bodenordnungsverfahren finden Sie auf der Internetseite der
Bezirksregierung Dusseldorf im Bereich ,Planen und Bauen/Bodenordnung und Flachenma-
nagement® (www.brd.nrw).

. _Bekanntgabe des Flurbereinigungsplanes (Offenlagetermin)

Der Flurbereinigungsplan Deich Meerbusch-Lank mit seinen gesamten Bestandteilen liegt
gem. § 59 Abs. 1 FlurbG zur Einsichtnahme fur die Beteiligten aus:

in Einzelterminen im Zeitraum
22.02.2021 bis 12.03.2021
jeweils Montag, Dienstag und Freitag zwischen 9:00 und 15:30 Uhr
Burgerraum Feuerwehrhaus Langst-Kierst, Langster Str. 60, 40668 Meerbusch
(Zutritt nur nach Terminabsprache)

Hinweise zu aktuellen Pandemievorschriften:

Wenn Sie den Offenlagetermin wahrnehmen wollen, miissen Sie vorab telefonisch einen Termin
vereinbaren. Die telefonische Terminabsprache ist moglich von Montag, 08.02.2021 bis Freitag,
19.02.2021, zu den Ublichen Dienstzeiten unter der Rufnummer 0211/475-9858. Der Termin muss
vorab vereinbart werden, um einen bestmdglichen Gesundheitsschutz zu erméglichen und Wartezei-
ten zu vermeiden. Bitte nehmen Sie diesen Termin nach Mdglichkeit mit héchstens zwei Personen
wahr und bringen Sie lhren Mund-Nasen-Schutz mit.

Wahrend des Termins stehen Bedienstete der Flurbereinigungsbehdrde fur Erlauterungen zur
Verfugung.

Auf Wunsch werden Ihnen die neuen Grundstiicke in der Ortlichkeit angezeigt. Dies kann be-
reits wahrend des Termins oder nach besonderer Terminvereinbarung erfolgen.
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Il. Anhoérungstermin (zugleich Rechtsbehelfsbelehrung)

Gegen den Flurbereinigungsplan der Flurbereinigung Deich Meerbusch-Lank ist das Rechts-
mittel des Widerspruchs zulassig.

In Flurbereinigungsverfahren konnen Widerspriiche gegen den Flurbereinigungsplan
gem. § 59 Abs. 2 FlurbG ausschlielich im sogenannten Anhoérungstermin vorgebracht
werden. Erlauterungen kénnen in diesem Termin nicht (mehr) gegeben werden.

Der Anhorungstermin zur Entgegennahme von Widersprichen gegen den Flurbereinigungs-
plan der Flurbereinigung Deich Meerbusch-Lank findet aufgrund der derzeitigen Pandemiesi-
tuation (an einem vom Offenlagetermin abweichenden Ort) in Rheinberg statt:

am Montag, den 29.03.2021
fur Beteiligte mit den Nachnamen A-G um 10:00 Uhr
fur Beteiligte mit den Nachnamen H-O um 12:00 Uhr
fur Beteiligte mit den Nachnamen P-Z um 14:00 Uhr
auf dem
Bernshof, Orsoy-Land 4, in 47495 Rheinberg (Eingang Gber den Hof)

Dieser Ort wurde gewahlt um den Teilnehmern aufgrund der Ortlichkeit (offene Halle) und
einem bereits erprobten Hygienekonzept gréitmagliche gesundheitliche Sicherheit in Pande-
miezeiten zu gewahren.

Hinweise zu aktuellen Pandemievorschriften:
Bitte nehmen Sie den Anhdérungstermin nach Mdglichkeit mit héchstens zwei Personen wahr und brin-
gen Sie Ihren Mund-Nasen-Schutz mit. Eine Terminanmeldung ist nicht erforderlich.

Vor oder nach dem Termin vorgebrachte Widerspriiche sind ausgeschlossen, da Terminver-
saumnis oder Nichtabgabe von Erklarungen im Anhérungstermin gemal § 134 Abs. 1 FlurbG
als Einverstandnis mit den Festsetzungen des Flurbereinigungsplanes gelten.

lhr Erscheinen im Anhoérungstermin ist nicht erforderlich, falls Sie keinen Widerspruch
gegen den Flurbereinigungsplan einlegen méchten.

Sollten Sie an der Wahrnehmung des Termins verhindert sein, kénnen Sie sich durch einen
Bevollmachtigten vertreten lassen. Dieser hat eine schriftliche Vollmacht mit beglaubigter Un-
terschrift vorzulegen. Sie kann in Ausnahmefallen kurzfristig nachgereicht werden. Andernfalls
ist die von dem Bevollmachtigten fir einen Beteiligten abgegebene Erklarung unwirksam (§
124 FlurbG). Vollmachtsvordrucke sind erhaltlich bei der Bezirksregierung Dusseldorf
(Dez.33), Croonsallee 36 — 40, 41061 Mdnchengladbach.

Im Auftrag
gez. Ralph Merten
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