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Liebe Leserinnen und Leser,

es geht voran - allerdings nur langsam.
Deutschlands Chefetagen werden weibli-
cher. Anfang August war den Medien zu
entnehmen, dass die Zahl der Frauen in
der Vorstandsebene bérsennotierter Un-
ternehmen in Deutschland zum achten
Mal in Folge gestiegen sei. Der Frauen-
anteil erreichte zum Stichtag 1. Juli den
Hochstwert von 8,7 Prozent - noch An-
fang 2015 lag er bei nur 4,8 Prozent.

Im ersten Halbjahr gab es 61 Topmana-
gerinnen in den 160 Unternehmen der
Borsenindizes Dax, MDax und SDax, be-
legt eine Studie des Beratungs- und Prii-
fungsunternehmens EY. Doch - es sitzen
den 61 Frauen immer noch 640 ménnliche
Vorstandsmitglieder gegeniiber, zwei von
drei Unternehmen werden ausschlieBlich
von Managern gelenkt.

EY-Experte Markus Heinen rechnete vor,
dass es noch fast 20 Jahre dauern wiirde,
bis ein Drittel der Vorstandsposten mit
Frauen besetzt sei, wenn die Zahl der
Frauen in den Vorstandsgremien weiter
so langsam wachse.

Im Bergischen Stddtedreieck kénnte es
noch linger dauern, bis ein Drittel der
Fiihrungspositionen in den hiesigen Un-
ternehmen von Frauen bekleidet ist - Ge-
schiftsfithrer- und leitende Angestellten-
positionen eingerechnet. Momentan sind
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FRAUEN-
POWER!

in unserer Region lediglich etwa 21 Pro-
zent Frauen in leitenden Positionen titig,
davon nur zehn Prozent im Top-Manage-
ment. In unserem aktuellen Titelthema
versuchen wir herauszufinden, welchen
Ursachen dieser Umstand geschuldet ist
und was passieren muss, damit mehr
weibliches Flihrungspotenzial unserer
Wirtschaft zugutekommt. Denn die Frau-
enpower ist sicher da, wenn man sich in
unserer Region umschaut.

Momentan sind
in unserer Region
lediglich etwa
21 Prozent Frauen
in leitenden
Positionen titig,
davon nur zehn
Prozent im Top-
Management.

Herausragende weibliche Fiihrungsper-
sonlichkeiten - es gibt trotz der Statistik
etliche in unserer Region - berichten von
ihrem Werdegang und ihrer persénlichen
Perspektive auf das Thema und bestar-
ken dartiber hinaus andere Frauen, selbst-
bewusster im Beruf nach der ,Macht* zu
greifen.

Wer nach den Sternen greifen mochte,
kann dies im Bergischen Stddtedreieck
ab sofort im Galileum in Solingen-Oh-
ligs ohne Weiteres tun. Die Sternwarte
mit angeschlossenem Planetarium hat im
Juli nach dreijdhriger Bauzeit im ehema-
ligen Kugelgasbehalter ihren Betrieb auf-

genommen und ist eine Bereicherung fiir
die gesamte Region. Die Kuppel mit einem
Durchmesser von zwdlf Metern wird im
Galileum zum 360-Grad-Bildschirm und
schafft so die perfekte Illusion des Ster-
nenhimmels, so dass die Besucher zu ei-
ner spannenden Reise zu den Sternen auf-
brechen konnen. Das Programm umfasst
mehr als 15 Shows pro Woche und reicht
von klassischen Astroshows iiber Kinder-
programme bis hin zu Musikveranstaltun-
gen. Schon auf dem Weg vom Hauptbahn-
hof zum Galileum werden Besucher mit
dem neu gestalteten Planetenweg - einer
Griinanalage der Stadt Solingen - auf
das Erlebnis eingestimmt. Klettergeriiste,
Pflastersteine und Dekorationen bedienen
sich an Elementen aus Astronomie und
Raumfahrt. So kann es mit dem Bergi-
schen Stidtedreieck auch auf Kometen-
schweifen und Raketen aufwirts gehen.

Wir wiinschen Ihnen mit unseren weiteren
spannenden Beitrigen viel Freude!

Michael Wenge
IHK-Hauptgeschiftsfiihrer
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Solingen freut sich iber den neuen Planetenweg, der Besucher zum Physiker und Mitglied der Walter-Horn-Gesellschaft, die den Umbau den Junkbrunnen in Solingen.
Galileum lotst. des alten Gaskessels zum Galileum in Solingen betreut hat.
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Wuppertaler Stadtverwaltung

begriuBBt 24 neue Azubis

24 neue Auszubildende in zwdlf Berufen haben Anfang August

bei der Stadt Wuppertal ihren Dienst aufgenommen. Das Spektrum
der Berufe ist so breit wie die Dienstleistungen, die die Stadt
anbietet: Ein Elektroniker ist ebenso dabei wie die Fachangestellte
fiir Medien- und Informationsdienste, Forstwirte oder eine medizi-
nische Fachangestellte. Auch die eher ,klassischen” Verwaltungs-
berufe wie Verwaltungsfachangestellte sind vertreten. Eher unge-
wohnlich ist die stddtische Ausbildung zum Koch, zur Tierpflegerin
oder zum StraBenwarter. Der Nachwuchs in der Verwaltung wird
durch weitere junge Menschen gesichert: Im September beginnt
die Ausbildung in den Verwaltungsberufen im Beamtenverhaltnis
unter anderem im dualen Studium. AuBerdem wird auch bei der
Feuerwehr, in den Alten- und Altenpflegeheimen sowie den
Kindertageseinrichtungen ausgebildet. Online-Bewerbungen fiir
das Ausbildungsjahr 2020 sind bereits jetzt auf dem Karriereportal
der Stadtverwaltung unter www.wuppertalent.de mdglich.

feed! B
OTTO FUHRER - |
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Otto Fihrer - Schiittendelle 20 - 42857 Remscheid
Tel.: 021 91-74035 e-Mail: mail@oto-fuehrer.de
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Die neuen Auszubifdenden auf der
] __Rathaustreppe in Wuppertal-Barmen.

Ralph Jakobs neuer Geschafts-
fuhrer bei der Vaillant GmbH

Der Aufsichtsrat der Vaillant GmbH hat Ralph Jakobs mit Wirkung
zum 1. November zum Geschaftsfiihrer des Unternehmens bestellt.
Ralph Jakobs wird als Nachfolger von Dr.-Ing. Norbert Schiedeck
fiir das Ressort Technik verantwortlich zeichnen. Dr.-Ing. Norbert
Schiedeck ist seit April 2014 Geschaftsfiihrer Technik und leitet
das Ressort seit seiner Bestellung zum Vorsitzenden der Geschafts-
fiihrung im Mai vergangenen Jahres in Personalunion.

Ralph Jakobs (50) ist ein international erfahrener Manager mit
groBer Erfahrung in den fiir das Ressort Technik relevanten Berei-
chen. Nach seinem Maschinenbau-Studium an der RWTH Aachen
trat er 1996 als Trainee in den Volkswagen-Konzern ein. Dort liber-
nahm er unter anderem Aufgaben in den Bereichen Produktion,
Qualitats- und Projektmanagement. Spater bekleidete er operative
Flihrungsfunktionen in
Deutschland und in den
USA. Diese Funktionen
deckten ein breites techni-
sches Themenspektrum ab.

Von 2016 bis Mai 2019 leitete
Ralph Jakobs als Vice Presi-
dent die Forschungs- und
Entwicklungsaktivitdten eines
Joint Ventures des Volkswagen-
Konzerns in China und war
dort fiir 2.000 Mitarbeiter LF"
verantwortlich. Ralph Jakobs ist zum Geschafts-
fuihrer Technik bei der Vaillant GmbH
in Remscheid ernannt worden.
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Heimat-Shoppen-Aktionstage im Bergischen Stadtedreieck

Die diesjahrige Heimat-Shoppen-Aktion
«Reinschnuppern” steuert mit den Aktions-
tagen am 13. und 14. September in Wup-

pertal und Remscheid sowie vom 16. bis 21.

September in Solingen ihren Hohepunkten
entgegen. Unzdhlige Fachhédndler und
Dienstleister aus dem Stddtedreieck bieten
an diesen Tagen zahlreiche Mitmach-
Aktionen und Angebote an.

Ein besonderer Programmpunkt ist der
Tanz-Flashmob, zu dem die Bergische IHK
gemeinsam mit ihren Kooperationspartnern

B. Boll Medien-
gruppe ubernimmt
Volksboten

Die B. Boll Mediengruppe hat Anfang

Juli tGber ihr Tochterunternehmen, das
Remscheider Medienhaus, den Bergischen
Volksboten in Burscheid Gibernommen.
Bisher erschien der Bergische Volksbote
als Unterausgabe der Westdeutschen
Zeitung mit Sitz in Wuppertal. Zukiinftig
wird der Bergische Volksbote in einer
gemeinsamen Ausgabe mit der bisherigen
Ausgabe Wermelskirchen des Remscheider
General-Anzeigers erscheinen. Der tradi-
tionsreiche Bergische Volksbote hat eine
verbreitete Auflage von 919 Exemplaren.
Die Leser in Burscheid behalten ihre
gewohnte umfangreiche Berichterstattung
aus Burscheid, ergdnzt um noch mehr
Informationen aus der unmittelbaren
Umgebung, wie zum Beispiel der Nach-
barstadt Wermelskirchen.

www.rinke.eu ; #

und der Tanzschule Urban Art Complex am
Samstag, 14. September, um 15 Uhr am

Déppersberg in Wuppertal-Elberfeld einladt.

Die Tanzschritte kann jeder erlernen - und
es ist jeder eingeladen, am 14. September
mitzutanzen.

Weitere Informationen zu den einzelnen
Aktionen in den Stadtteilen und Stadtzentren
findet sich hier: www.gemeinsam-heimat-
shoppen.de. Die Choreographie fiir den
Tanz gibt es unter facebook.de/gemeinsam-
heimatshoppen.

Tanzend durch den Einzelhandel. Ben Wicherts
Team vom Urban Art Complex zeigt, wie es geht.

Remscheider Maschinenbauer Flott feiert
165 Jahre Unternehmensgeschichte

Im Jahr 1854 griindete Friedrich August
Arnz mit nur wenigen Arbeitskraften ein
kleines Familienunternehmen, das Bohr-
winden und Brustbohrmaschinen von
hochster Qualitat entwickelte und fiir

den deutschen Markt fertigte. Das Familien-
unternehmen Arnz Flott GmbH Werkzeug-
maschinen entwickelte sich in den Jahr-
zehnten danach immer weiter und wuchs
zu einem leistungsstarken internationalen
Unternehmen heran. Flott ist laut eigenen
Angaben Technologiefiihrer im Bereich
industrielle Bohrmaschinen, die komplett in
Remscheid gefertigt und montiert werden.
Zuletzt flossen zehn Jahre Entwicklungs-
arbeit sowie die langjahrige Erfahrung in
der Bohrtechnik in die neue ,Plus Serie"-
Bohrmaschinen. Herausgekommen sind -
so das Unternehmen - innovative Maschinen
mit einfacher Bedienung und vielen neuen
Funktionen.

+3 .© brusinko —stock.adobq:'.
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Das Jubildum feiert das Unternehmen mit
seinen Kunden und Mitarbeitern bei einem
Empfang im Remscheider Werkzeugmuseum.

Die Geschaftsflihrer bei Flott: Jan Peter Arnz,
Francisco Carlon, Peter Becker, Alfonso Carlon (v.l.)

ANZEIGE
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Fotos: BergischengK/ From Above Drone Productions

Foto: Flott
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25 Jahre

BGSA Beratungsgesellschaft fiir Stand-
ortanalyse und -erschlieBung mbH
Funckstr. 1

42115 Wuppertal

HM Ottmar Hill + Erich Massberg
Medizin- und Rehatechnik OHG
Schiitzenstr. 192 a

42659 Solingen

SAN BELT Riickenstiitzsysteme Vertriebs
GmbH c/o Herrn Peter Wolf

Erasmusstr. 23

42653 Solingen

50 Jahre

Metagq GmbH
Dusseldorfer Str. 105 b
42115 Wuppertal

Hermann-Josef Lirwer GmbH
Bogenstr. 8
42697 Solingen

90 Jahre

Heinrich Séhnchen GmbH
Hahnerberger Str. 137
42349 Wuppertal

100 Jahre

Max Heinrichs OHG

Inhaber Frederik Heinrichs e K.
Mangenberger Str. 278

42655 Solingen

ANZEIGEN STATT
UNSICHTBAR BLEIBEN

Buchen Sie jetzt Ihre Anzeige!
Simone Schmidt - Tel. 0202 42966-24
az@bergische-wirtschaft.net
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Ninetynine Hotel eroffnet in Wuppertal

Zufillig hat die neue Wuppertaler Depen-
dance der jungen Hotelmarke Ninetynine
Hotels dem Namen entsprechend genau 99
Zimmer. Die ehemalige Dresdner Bank an
der Ecke NeumarktstraBe/KasinostraBe in
Elberfeld erstrahlt seit Kurzem als Hotel in
frischem hippem Look. Die Hamburger Cen-
tro-Gruppe hat das ehemalige Bankhaus in
zwei Jahren aufwendig umgebaut und neu
gestaltet. In der ehemaligen Kassenhalle
sind jetzt Rezeption, Lobby, Restaurant und
Bar, die flieBend ineinander libergehen,
untergebracht. Wo friiher die Vermdgens-
beratung war, kdnnen die Gaste in einem
Fitnessbereich ihr Workout machen. Ent-
spannen lasst sich danach in den in Dschun-
gel-Optik gehaltenen Zimmern auf den Ex-

Verwaltungsetagen. Mit ihren Ninetynine
Hotels — Wuppertal ist nach Heidelberg der
zweite Standort, weitere 18 sind geplant -
will sich die Centro-Gruppe im Budget-
Lifestyle-Segment positionieren. Uber 70
Hotels in Deutschland und Osterreich gehd-
ren dem Unternehmen. In Wuppertal sei
die Konkurrenz in dem Segment gering.
.Und ein gutes Produkt mit guter Mann-
schaft wird sich liberall durchsetzen", ist
sich Lorenz Maurer, Director of Operations,
sicher. Auch sei die Lage zwischen Luisen-
viertel und FuBgédngerzone der Elberfelder
Innenstadt glinstig - insbesondere auch fiir
Nicht-Hotelgaste, die das Mittagstischan-
gebot an der Bowl-Bar nutzen oder abends
einen Cocktail an der Bar trinken mdchten.

* T T a—

Gesucht: die besten Griinder NRWs

Mit dem Griinderpreis NRW sucht die
NRW-Bank erneut die besten Griinder
Nordrhein-Westfalens. Erfolgreiche
Griinderinnen und Griinder aus Nordrhein-
Westfalen kdnnen sich ab sofort fiir den
Griinderpreis NRW 2019 bewerben.

Mit insgesamt 60000 Euro Preisgeld zeich-
nen das Wirtschaftsministerium und die
NRW-Bank innovative Geschéaftsideen,
neuartige Produkte und Unternehmer-
personlichkeiten aus. Der Griinderpreis
NRW richtet sich an junge Unternehmen
sowie Freiberufler aus den Bereichen
Handwerk, Industrie und Dienstleistung,
die zwischen 2014 und 2017 an den Start
gingen und ihren Hauptsitz in Nordrhein-
Westfalen haben.

Aus allen Einreichungen wahlt eine
Fachjury unter Vorsitz von Prof. Christine
Volkmann, Inhaberin des Lehrstuhls fiir

Unternehmensgriindung und Wirtschafts-
entwicklung an der Bergischen Universitat
Wuppertal, drei Gewinnerinnen und Gewin-
ner. Ob Handwerksbetrieb, Technologie-
Start-up oder Industrieunternehmen -

bei der Bewertung werden alle Facetten
unternehmerischen Handelns beriicksich-
tigt. Zu den Auswahlkriterien gehoren der
wirtschaftliche Erfolg und die Kreativitat
der Geschaftsidee. AuBerdem flieBen Ansatze
zu gesellschaftlichem Engagement, Umwelt-
schutz, Nachhaltigkeit und Familienfreund-
lichkeit ein.

Der Griinderpreis NRW wird zum achten Mal
vergeben und z3hlt zu den bundesweit hdchst
dotierten Wettbewerben. Die Preisverleihung
findet am 18. November in Diisseldorf statt.

ﬂ Weitere Informationen zum Wettbewerb
und die elektronischen Teilnahmeunterlagen
finden Sie im Internet unter www.gruenderpreis.nrw.
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Trauer um Viktor vom Baur

Die Bergische IHK trauert um ihr Ehrenmitglied Viktor vom Baur,
der am 18. August 2019 im Alter von 88 Jahren verstorben ist.

Vom Baur war ein fleiBiger, freundlicher und hilfsbereiter Unter-
nehmer, der seit Anfang der 50er-Jahre bis hin zur Jahrtausend-
wende sehr erfolgreich die Geschicke des Wuppertaler Traditions-
unternehmens J.H. vom Baur Sohn GmbH & Co. KG gelenkt hat.
Seit 1968 hat er immer wieder die Zeit gefunden, um seine fun-
dierten Kenntnisse in die Gremien der Bergischen IHK einzubringen.

Bis 1976 war Viktor vom Baur Mitglied im AuBenwirtschaftsaus-
schuss. Fast 30 Jahre - von 1972 bis 2001 - war er Mitglied im
Ausschuss fiir Industrie, Technologie und Umwelt sowie von 1993
bis 2001 Mitglied des Bezirksausschusses Wuppertal der Bergi-
schen IHK. Von 1993 bis 1996 hat er sich zwischenzeitlich auch im
Ausschuss fiir Industrie und Forschung des Deutschen Industrie-
und Handelskammertags (DIHK) engagiert. Ebenso war Viktor vom
Baur von 1977 bis 2001 - also nahezu ein Vierteljahrhundert -
Mitglied der IHK-Vollversammlung. Dariiber hinaus hat er in den
Jahren von 1991 bis 2001 als Vizeprasident die Arbeit der Kammer
mitgestaltet. Hierbei hat er sich stets als engagierter Verfechter
der Interessen der bergischen Wirtschaft hervorgetan.

Trauer um Wolfgang vom Hagen

Die Bergische IHK trauert auBerdem um Wolfgang vom Hagen,
der am 2. August 2019 im Alter von 83 Jahren verstorben ist. Der
.Gastgeber aus Leidenschaft" leitete viele Jahre erfolgreich die
Geschicke der Wolfgang vom Hagen Management Consulting
GmbH sowie der Culinaria Gastronomiebetriebsgesellschaft mbH
in Wuppertal. Seine erste Direktionsstelle trat der gelernte Koch
und Hotelkaufmann 1963 im Hotel ,Hessischer Hof" in Frankfurt
an, 1975 wurde er Generaldirektor von Mévenpick Deutschland
und Mitglied der Konzernleitung. Nach zwei Jahren als Direktions-
prasident von Mdvenpick verlieB er 1994 das Unternehmen und
griindete die Wolfgang vom Hagen Management Consulting.

Neben zahlreichen weiteren ehrenamtlichen Tatigkeiten hat sich
Wolfgang vom Hagen auch in den Gremien der wirtschaftlichen
Selbstverwaltung engagiert. Von 1989 bis 2001 war er Mitglied im
IHK-Bezirksausschuss Wuppertal. Des Weiteren war er von 1993
bis 2001 Mitglied in der IHK-Vollversammlung sowie von 1997

bis 2001 zudem Vizeprasident der Bergischen IHK. Wolfgang vom
Hagen war ebenfalls ein engagierter Verfechter der Interessen der
Wirtschaft des Bergischen Landes. Mit ihm hat die Region einen
anerkannten Pionier der Hotel- und Gastronomiebranche verloren.

Management-Forum der TAW zu Konflikten im Unternehmen

Das Bergische Management-Forum der Technischen Akademie
Wouppertal (TAW) beschaftigt sich in diesem Jahr mit dem Thema
JKonflikte in Unternehmen”. Im Rahmen der Veranstaltung wird
eine kreative Herangehensweise an Konfliktldsung aufgezeigt. Mit
Hilfe eines interaktiven Unternehmenstheaters wird die Entwick-
lung von Losungen und das Zusammenfiihren unterschiedlicher
Sichtweisen auf eine zwischenmenschliche Fragestellung beleuchtet.

Die Teilnehmer des Forums entdecken neue Mdglichkeiten fiir die
Zusammenarbeit in ihrem Unternehmen oder mit Kunden. Ebenso
lassen sich Unternehmensvisionen oder Fiihrungsgrundsatze mit
dieser Methode erarbeiten. Dabei miissen Teilnehmer nicht auf
der Biihne mitspielen, dies ist die Aufgabe von Schauspielern.

Elektrofahrrader fiir

Steuerminderung

| beim Arbeitgeber
ohne Steuerbelastung
beim Arbeitnehmer
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Das 21. Bergische Management-Forum beginnt am 26. September
um 16 Uhr und endet voraussichtlich gegen 19.30 Uhr.
Veranstaltungsort ist der Hauptsitz der TAW, Hubertusallee 18,
42117 Wuppertal.

Ein Get-together mit Imbiss und Mdglichkeit zum weiteren
Erfahrungsaustausch und Networking bildet den Abschluss der
Veranstaltung. Die Teilnahme ist kostenfrei, eine verbindliche
Anmeldung ist erforderlich.

ﬂ Das detaillierte Programm und die Méglichkeit zur Anmeldung
finden Sie unter www.taw.de/afpu. Die Anmeldung ist auch per
E-Mail méglich: anne.ullenbaum@taw.de.

ANZEIGE
Wir unterstiitzen Sie!

HLB) TREUMERKUR

Wirtschaftspriifung | Steuerberatung
Unternehmensberatung

Hofaue 37 | 42103 Wuppertal
Telefon + 49 202 4 59 60 - O
Telefax + 49 202 4 59 60 60

mail@treumerkur.de
www.treumerkur.de
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Frauen in Fiihrung

SELBSTBEWUSST
UND MUTIG

Im Bergischen Stadtedreieck sind etwa 21 Prozent der Fiihrungs-

positionen und davon lediglich zehn Prozent im Top-Management
von Frauen besetzt, weniger als im Bundesdurchschnitt. Uber Ursachen,
Chancen und wie bergische Flihrungsfrauen die Situation erleben -

eine Momentaufnahme.

+Eine Frauenquote bringt nichts, wenn
es kaum Frauen gibt, die sich die Fiih-
rung eines Unternehmens zutrauen®, sagt
Felicia Ullrich, Geschéftsfiihrerin des So-
linger Unternehmens U-Form Testsysteme.
,Médchen miissen schon frither geférdert
und in ihrem Selbstbewusstsein gestarkt
werden. Damit Frauen dem Druck im

In einer mannerdomi-
nierten Branche hat sich
Unternehmerin Fatiha
Essinnou ihren Weg nach
oben gebahnt.

10

beruflichen - groBtenteils ménnlichen -
Wettbewerb standhalten und eine Fiih-
rungspersonlichkeit entwickeln kénnten,
miissten sie selbstbewusst erzogen wer-
den, meint Ullrich. Madchen sollte mit
auf den Weg gegeben werden, dass ihr
Geschlecht fiir ihre Berufswahl nicht ent-
scheidend ist.

Dass das Geschlecht in der Berufswelt
nach wie vor eine Rolle spielt, belegt die
Schaffung einer Quotenregelung: Um bes-
sere Rahmenbedingungen fiir die Gleich-
berechtigung von Frauen zu schaffen,
ist die ,Frauenquote“ - das Gesetz zur
gleichberechtigten Teilhabe von Frauen
und Ménnern - im Januar 2016 nach jah-
relangen Debatten in Kraft getreten. Und
polarisiert immer noch. Sie zielt darauf ab,
den Anteil von Frauen in Fithrungspositi-
onen endlich signifikant zu erhéhen. Zwar
ist seit Einflihrung der festen Geschlech-
terquote von 30 Prozent der durchschnitt-
liche Frauenanteil in Aufsichtsriten von
borsennotierten und paritdtisch mitbe-
stimmten Unternehmen von 22,1 Prozent
auf 34 Prozent gestiegen. Der Frauenan-
teil in Vorsténden ist jedoch immer noch
sehr gering, nur knapp acht Prozent der
Vorstandsposten wurden 2017 von Frauen
besetzt, wie die Stiddeutsche Zeitung im
Januar 2018 berichtete. Alle weiteren Un-
ternehmen sind dazu verpflichtet, sich ein
personliches Ziel zur Erhéhung des Frau-
enanteils in ihren Fithrungsebenen zu set-
zen. Doch ein Mindestziel ist dabei nicht
vorgegeben - es kann auch bei Null liegen,
wobei die Zielquote allerdings nicht unter
den aktuellen Stand sinken darf. Zuletzt
machten in diesem Friihjahr 53 deutsche
borsennotierte Unternehmen durch einen
Report der Albright-Stiftung Schlagzeilen
damit, dass sie ,,0 Prozent Frauen“ in ihrem
Vorstand anstrebten.

EU-Vergleich - Luft nach oben
Besonders der Blick ins européische Aus-
land zeigt: Es ist hierzulande noch deutlich
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Luft nach oben. Denn die Bundesrepublik
Deutschland landet in einem EU-Ver-
gleich von Eurostat nur im unteren Drittel
(Quelle: Statista). Eurostat beziffert den
Anteil der weiblichen Fiihrungskrafte* fiir
das Jahr 2017 auf 29,4 Prozent und ver-
weist Deutschland auf Platz 20 von ins-
gesamt 28 - und damit weit hinter die
Spitzenreiter Lettland (46,3 Prozent), Po-
len und Slowenien. Das Statistische Bun-
desamt spricht von 29,2 Prozent Frauen
in leitender Position im Jahr 2017 - das
sei ,damit niedriger als ihr Anteil an allen
Erwerbstitigen (46,5 Prozent).

Die Ursachen fiir die Unterreprisentation
von Frauen als Chefinnen sind vielfiltig,
einen der wichtigsten Griinde sehen bergi-
sche Fiihrungsfrauen aber vor allem in der
Problematik der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie.

Vereinbarkeit von zwei Rollen

Felicia Ullrich ist Mutter von zwei Kin-
dern und hat in ihren Schwangerschaf-
ten so lange wie moglich gearbeitet. Nicht,
weil ihr Unternehmen es nicht anders zu-
gelassen hitte, sondern weil sie es wollte.

,Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie

ist eine Frage der Organisation und ich
sage nicht, dass es leicht ist. Jede Frau
hadert mich sich und den zwei Rollen,
denen sie gerecht werden muss. Ich will,
dass junge Frauen wissen, dass es vollig
normal ist zu hadern®, sagt die Geschifts-
fiihrerin. Vorurteile gegeniiber Frauen, die
gleichzeitig eine Fiithrungsposition und
Kinder haben, kennt sie auch. ,Einige
Menschen, auch andere Frauen, haben
kein Verstdndnis dafiir und lassen einen
das auch spiiren. Als Mutter sind Sie in
den Augen anderer immer noch mehr fiir
die Kinder verantwortlich als der Mann“,
berichtet sie. Fiir Ullrich brechen nach 20
Jahren als Geschiftsfiithrerin bald span-
nende Monate an, in denen sie sich Zeit
fiir sich nimmt, um daraus neue Kraft zu
schopfen. Pline fiir diese Sabbatical-Zeit
gibt es schon: ,Ich werde ein Buch schrei-
ben und mit meiner Freundin um die Welt
reisen. Danach nehme ich die Geschifts-
fiihrung wieder auf Jetzt sei der richtige
Zeitpunkt fiir Felicia Ullrich, ihrer Kreati-
vitdt mehr Raum zu geben und sich, wenn
auch nur mittelfristig, einem neuen Pro-
jekt zu widmen.

Problem Kinderbetreuung -
Warum Frauen nicht arbeiten
Fatiha Essinnou gehort ebenfalls zu den 21
Prozent leitenden Frauen im Bergischen

Stadtedreieck. Sie ist Inhaberin des Unter-
nehmens ESS Metall-Halbzeug in Solin-
gen. Und davon iiberzeugt, dass es mehr
Frauen in Fiihrung gébe, wenn Familie
und Beruf besser miteinander zu verein-
baren wiren. Die Mutter zweier Kinder hat
selbst erlebt, wie schwierig es ist, eine an-
gemessene Betreuung fiir den Nachwuchs
zu finden. ,Dass Kinder zu bekommen be-
deutet, den eigenen Job an den Nagel zu
héngen, habe ich selbst erfahren. Meine
erste Tochter kam zur Welt, als ich noch
angestellt war. Private Betreuung fiir Kin-
der bis drei Jahren konnte ich mir damals
nicht leisten, die GroBeltern waren selbst
berufstitig”, erinnert sie sich. In letzter
Konsequenz fiihrten diese Umsténde sie
in die Arbeitslosigkeit - und das fiir {iber
zwei Jahre. ,Danach konnte ich zwar
wieder in derselben Branche arbeiten, al-
lerdings mit niedrigerem Gehalt und ei-
ner Position unter meiner alten®, sagt sie.

,Meine zweite Tochter kam zur Welt, als

ich bereits selbststandig war. Ich habe in
einem Biiro ein Bett aufgestellt und mich
zwischendurch zuriickgezogen. Natiirlich
ist das keine Losung fiir alle Unterneh-
men, aber es zeigt, dass die Betreuung von
Kindern der Grund ist, warum Miitter aus

*Vorstande, Geschaftsfihrerinnen und Fiinrungskréfte in Handel, Produktion und Dienstleistungen

der Arbeitswelt verschwinden®, sagt sie.
Flexible Arbeitszeitmodelle und Moéglich-
keiten wie ein mobiles Biiro in den eige-
nen vier Winden seien essenziell, wenn
es um die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf geht. ,Wo der gesetzliche Rahmen
nicht ausreicht, um die Kinderbetreuung
sicherzustellen, da sollten Verstdndnis und
der Wille fiir eine Losung der Geschéfts-
leitung vorhanden sein“, sagt Fatiha
Essinnou.

Nina Postler spricht einen weiteren we-
sentlichen Faktor bei der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf an. Unverzichtbar
sei ihrer Meinung nach auch ein unter-
stiitzendes Umfeld. ,Der Spagat zwischen
Beruf und Familie kann nur gelingen,
wenn man gut organisiert ist, sich regel-
miBig mit den Kollegen abspricht und na-
turlich einen verlédsslichen Partner hat”,
sagt die Leiterin des Bereichs Geschifts-
kunden bei der Deutschen Bank in Rem-
scheid und Solingen. Ihr Arbeitgeber hat
in zahlreichen Regionen ein fortschrittli-
ches und familienfreundliches Elternzeit-
Rahmenwerk etabliert, das nicht mehr
zwischen Vater und Mutter unterscheidet,
sondern einen geschlechterneutralen An-
satz verfolgt.

Grlnderin Miriam
Noronha hat die
Wuppertaler Gruppe
der bundesweiten
.Female Future
Force"-Community
ins Leben gerufen.
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Unabhingig von Geschlechtervorgaben
handhabt hier in der Region auch die Bergi-
sche Krankenkasse das Thema - und hat
laut eigenen Angaben iiberdurchschnitt-
lich viele Fiihrungspositionen mit Frauen
besetzt. ,Wir richten uns nicht nach Quo-
tenvorgaben, sondern nach der Leistung
und dem Willen unserer Mitarbeiter®, sagt
Sabine Stamm, als Vorstiandin der Kran-
kenkasse selbst eine Frau in Fiihrungs-
position. ,Das ist die Grundlage dafiir,
dass wir erfolgreich sind und jede zweite
Fiihrungsposition bei uns mit einer Frau
besetzt ist. Mit Teilzeitmodellen, flexib-
len Arbeitszeiten und einem Eltern-Kind-
Biiro schaffen wir dafiir den Rahmen®,
erklart Stamm.

Starke entwickeln -

Mit Rollenklischees aufraumen
Dass es wenige weibliche Fiihrungs-
krafte im Bergischen Stddtedreieck gibt,
liegt nach Meinung der hiesigen weibli-
chen Unternehmerinnen und Chefinnen
aber nicht nur an einer schlechten Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf. Wie
auch Felicia Ullrich, sieht Tanja Zimmer-
mann Selbst- und Fremdwahrnehmung
sowie Genderklischees als mitursichlich.
Die Geschiftsfiihrerin der Zimmermann
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Kerstin Fréhlich schatzt die
gegenseitige Unterstit-
zung und den Know-how-
Austausch in Netzwerken.

KG, einer Firma fiir Sanitarinstallatio-
nen und Heizungstechnik aus Wuppertal,
denkt mit Blick auf ihren beruflichen Wer-
degang oft an den Spruch ,Frauen miis-
sen beweisen, dass sie es konnen. Manner
miissen erst beweisen, dass sie es nicht
konnen®. ,Da ist viel Wahres dran. Ich
merke immer noch, dass mein Fachwissen

Frauen loben mehr
in Fiihrung, trauen
sich, um Hilfe zu bit-
ten und interessieren
sich fiir die Men-
schen, mit denen sie
zusammenarbeiten.

Felicia Ullrich

und meine Aussagen schneller angezwei-
felt werden. Im direkten Vergleich mit
Ménnern wird bei mir weniger einfach
so hingenommen oder akzeptiert®, berich-
tet sie. Immer wieder bemerke sie, dass sie
als Frau auf kritische Nachfragen stofBe,
die ménnliche Kollegen in dieser Form
nicht kennen. ,Frauen sollen eine leitende
Position anstreben, weil sie die Fihigkeit
dazu haben“, sagt Zimmermann. ,,Gene-

rell glaube ich, dass wir eine gliicklichere
Gesellschaft wiaren, wenn wir alle das tun
wiirden, was unserem Wesen entspricht,
ohne dass uns irgendwelche Gender-
typisierungen bewusst oder unbewusst
davon abhalten. Wir brauchen starke
Minner und starke Frauen, die Hand in
Hand arbeiten.*

Inga Bauer hat als junge Frau nicht damit
gerechnet, eines Tages das Familienunter-
nehmen zu leiten. ,Ich war ein schiichter-
nes Kind und sollte auch zuriickhaltend
sein”, erinnert sich die Geschaftsfiihrerin
der Bauer und Bocker GmbH in Remscheid
und auBerdem auch Schirmfrau des bergi-
schen Kompetenzzentrums fiir Frau und
Beruf ,,Competentia“. ,Die eigene Selbst-
wahrnehmung wird immens durch das
Umfeld gepragt, und das wird sich nie &dn-
dern. Man muss selbst Stirke entwickeln,
Farbe bekennen und die Grenzen {iber-
winden, die einem gesetzt werden. Frau-
en miissen einfach mutiger sein®, sagt sie.
Fiir Inga Bauer war es immer wesentlich,
auf ihre Intuition und ihre eigenen Inter-
essen zu horen. Schritt fiir Schritt hat sie
das Unternehmen nach ihren Vorstellun-
gen weiterentwickelt. Geholfen hat ihr da-
bei auch ihr Zweitwohnsitz in Berlin. ,Das
Bergische Stidtedreieck ist in dem Rollen-
verstindnis oft noch konservativ. In Met-
ropolen wie Berlin ist das anders”, findet
Bauer. ,Es hilft, das Umfeld immer wie-
der zu wechseln, um inspiriert und mutig
zu bleiben.”

Patricia Knauf-Varnhorst, selbststindige
Steuerberaterin aus Wuppertal, sieht die
Situation differenziert - und sowohl die
Gesellschaft als auch Frauen in der Pflicht.
»Die gesellschaftliche Akzeptanz, dass
Frauen sich beruflich entwickeln und
Fiihrungsaufgaben wahrnehmen, ist deut-
lich stirker gegeben als frither”, sagt sie.
sIch finde grundsitzlich eine gesetzliche
Férderung positiv, das Konzept einer Quo-
te jedoch iiberholt.* Knauf-Varnhorst stellt
sich gemeinsam mit ihrem Mann der tig-
lichen Herausforderung, Familie und Be-
ruf in Einklang zu bringen. Sie bemer-
ke nicht nur in ihrem Berufszweig, dass
Frauen haufig noch der Mut fehle, sich ei-
gensténdig beruflich in Richtung Fiihrung
zu entfalten. Hier sei mehr Eigeninitiati-
ve erforderlich. Andererseits konzentrie-
re sich die gesellschaftliche Diskussion so
stark auf die Rolle der Frau, dass die des
Vaters in vielen Féllen noch iibersehen
werde und Méglichkeiten wie Homeoffice
oder flexible Arbeitszeiten je nach Arbeit-
geber nur der Frau zugestanden werden.
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»Wir miissen weg von diesem Rollenden-
ken, die Familie muss ganzheitlich gese-
hen und beruflich akzeptiert werden®, ist
Knauf-Varnhorst tiberzeugt.

Vorurteilen begegnen -
Durchsetzen mit Fachwissen
Fatiha Essinnou hat sich 2006 selbststan-
dig und die Erfahrung gemacht, dass Frau-
en besonders in méinnlich dominierten
Branchen Vorurteilen begegnen konnen.
+Es ist schwierig, sich in einer Mdnnerdo-
méane durchzusetzen, weiB} sie aus eige-
ner Erfahrung. ,Den Rat, ich miisse ,sau-
fen wie ein Loch, rauchen wie ein Schlot
und aussehen wie ein Kerl* habe ich da-
mals von einem Prokuristen bekommen.”
Ob man diese stereotype und antiquierte
Sicht der Dinge allen Mannern unterstel-
len konne, wagt sie aber zu bezweifeln.
»Das ist oft auch eine Generationsfrage.
Minnerdomédne hin oder her, es geht
doch in jeder Branche erst einmal um die
Selbstbestimmung, den Willen und das
Durchhaltevermégen, sich iiber oftmals
nur theoretisch existierende Grenzen hin-
wegzusetzen”, sagt sie.

Kerstin Frohlich soll in absehbarer Zu-
kunft in die Geschiftsleitung des Wup-
pertaler Luft- und Klimatechnik-Unter-
nehmens Laré einsteigen, und auch sie
kennt vergleichbare Probleme. Auf Bau-
stellen und in Fachgespriachen musste sie
sich immer wieder neu durchsetzen. ,Mit
der Unterstiitzung der Geschéftsleitung
und dank meines Fachwissens habe ich
es aber geschafft” Das Vertrauen und die
Anerkennung der &lteren Kollegen habe

bergische WIRTSCHAFT

sie sich mit einer klaren Fiihrung und
echtem Interesse an den Mitarbeitern er-
langt. Wie wichtig Authentizitét ist, hat
auch Felicia Ullrich erlebt, die 1998 die
Geschiftsleitung des Familienunterneh-
mens Druckerei Hermann Ullrich GmbH
& Co. KG tibernommen und 2007 zusam-
men mit ihrer Schwester das Zweitunter-

Unternehmerin Felicia Ullrich pladiert dafir,
Madchen selbstbewusster zu erziehen.

nehmen U-Form Testsysteme gegriindet
hat. ,Wenn Ihre Mitarbeiter wissen, dass
Sie kompetent und authentisch sind, hilft
das. Frauen loben mehr in Fiihrung, trau-
en sich, um Hilfe zu bitten und interessie-
ren sich fiir die Menschen, mit denen sie
zusammenarbeiten. Das zeichnet weiblich
gefiihrte Unternehmen aus®, meint Ullrich.

ANZEIGE

WPK Beratung GmbH

Losungen fur Menschen

Unternehmens- und Steuerberatung

w-pk.de
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Inga Bauer hat auf
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Nina Postler setzt auf geballtes Fachwis-
sen. ,Ich mache immer wieder die Erfah-
rung, dass Kommunikation und der direk-
te, offene Dialog mit den Kolleginnen und
Kollegen wesentliche Erfolgsfaktoren sind,
und zwar unabhingig vom Geschlecht
und Alter. Und natiirlich muss man als
junge Flihrungskraft kompetent und er-
folgreich sein, dann bauen sich Vorbehalte
schnell ab“, sagt sie.

Support durch Frauennetzwerke

Vorbehalte kennt Miriam Noronha auch.
Sie ist Griinderin und musste sich als
Unternehmensberaterin gegen Vorurteile
durchsetzen. Weil ihr der Kontakt zu Frau-
en in Flihrung fehlte, rief sie den Wupper-
taler Ableger der bundesweiten ,Female
Future Force“-Bewegung ins Leben. Un-
ter dem Motto ,verbinden, unterstiitzen
und weiterbringen“ tauschen sich in der
Facebook-Gruppe iiber 150 Frauen aus.
Beziehungen werden aber nicht nur on-
line, sondern auch offline bei monatlichen
Netzwerktreffen aufgebaut. ,,Wir bespre-
chen Themen, die fiir unsere Generation,
aber nicht nur fiir diese, wichtig sind. Fi-
nanzen, Personlichkeitsentwicklung und
das Uberwinden von Selbstzweifeln sind
Themen, die oft auftauchen. Frauen brau-
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chen in beruflicher Hinsicht Netzwerke,
weil sie sich privat nicht so einfach {iber
ihren Beruf austauschen kénnen wie Méan-
ner. Das ist ein gesellschaftliches Prob-
lem“, sagt Miriam Noronha. Immer wieder
taucht in ihrer Netzwerkgruppe die Frage
nach dem Umgang mit sexistischen Kom-
mentaren auf. ,Das ist ein Problem, das
brisant ist. Ich habe es selbst erlebt und
bin damit leider nicht allein.” In der Wup-
pertaler ,Female Future Force“-Gruppe
sind alle Frauen willkommen, die sich
austauschen und beruflich weiterentwi-
ckeln wollen.

Die Beteiligung in Netzwerken und die
Teilnahme am Cross-Mentoring-Projekt
des Wuppertaler Kompetenzzentrums
fir Frau und Beruf haben auch Kerstin
Frohlich von Laré weitergeholfen: ,Der
Austausch mit Frauen in dhnlichen Si-
tuationen war bereichernd. Ich habe un-
terschiedliche Charaktere und Menschen
kennengelernt, die oft die gleichen Prob-
leme hatten.” Bei Frauen seien dies hau-
fig mangelndes Selbstbewusstsein und
Durchsetzungsvermogen. ,,Zu den Wirt-
schaftsjunioren zu gehoren ist im gleichen
MabBe hilfreich, da ich hier Gleichgesinnte
gefunden habe“, sagt die kiinftige Ge-
schéftsfiihrerin von Laré. Aus ihrer Sicht

sei eine gute Vernetzung fiir jede Frau
wichtig, die eine Fiihrungsposition an-
strebt.

Starke Frauen fiir starke Frauen

Nina Postler bestarkt junge Frauen darin,
offen fiir einen stindigen Austausch und
eine stetige Weiterentwicklung zu blei-
ben. ,Die Deutsche Bank bereitet junge
Fiihrungskrifte gezielt auf die neue Auf-
gabe vor, sei es mit Seminaren oder mit
individuellem Coaching®, erklart Postler.

~.Mein Engagement bei den Wirtschaftsj-

unioren hat auch zu meiner Weiterent-
wicklung beigetragen. Dort stehe ich im
permanenten Dialog mit den Mitgliedern
und lerne stindig von deren individuellen
Fahigkeiten und Talenten.*

Inga Bauer hat miterlebt, wie bereichernd
Netzwerke und die richtigen Vorbilder sein
konnen. ,Wenn sich Frauen gegenseitig
ermutigen, hat das groBe Kraft. Wer sich
an starken Frauen orientiert, die wissen,
was sie wollen, macht es richtig. Genau
deswegen miissen die Lebensgeschichten
von beruflich erfolgreichen Frauen be-
kannter werden®, sagt sie.

Flora Treiber / Csilla Letay

INFOS UND NETZWERKE
FUR FRAUEN

Kompetenzzentrum Frau und Beruf
Bergisches Stadtedreieck
www.competentia.nrw.de/kompetenz-
zentren/kompetenzzentrum_Bergisches_
Staedtedreieck

Die Links zu interessanten Netzwerken
finden Sie in unserer Online-Ausgabe.

ERFAHREN SIE MEHR

Auch bei IHK-TV geht es in dieser
Ausgabe um Frauen in Flihrungspositionen.
Das Video finden Sie unter:
www.bergische.ihk.de
www.youtube.com/bergischelHK
www.facebook.com/bergischelHK.
Weitere spannende Zusatzinhalte in der
Onlineversion der Bergischen Wirtschaft
unter www.bergische-wirtschaft.net.
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ergonomische
Biirodrehstiihle

fiir bewegtes Sitzen
ab €69,90*

elektromotorisch
hohenverstellbare
Sitz-/Stehschreibtische
ab €399,~*

Service Pur

mit kostenlosem Liefer- und
Aufstellservice durch qualitats-
gepriifte, eigene Aufbauteams

Klarer Preisvorteil
durch Industrie-Netto-Preise,
mit bis zu 20% Projekt-Rabatt
und extra 2% Online-Rabatt*

Einzigartiges und

vielseitiges Sortiment
mit optimalen Losungen fiir lhre
Biiro- und Betriebseinrichtung

Online-Shop delta-v.de
und Hauptkatalog
mit iber 20.000 Artikeln und vielen
attraktiven Sonderangeboten

Showroom Erlebniswelt Biiro und Betrieb
Entdecken Sie viele Einrichtungsideen auf mehr als 1.000 m2:

DELTA-V

Besuchen Sie uns in Wuppertal-Oberbarmen: Biiro- und Betriebseinrichtungen

Montag bis Freitag: 9.00 — 18.00 Uhr
oder nach personlicher Vereinbarung: Tel. 02339/909850

DELTA-V GmbH e Biiro- und Betriebseinrichtungen
Eichenhofer Weg 71 e 42279 Wuppertal

Tel. Fachberatung: 02339/909850 e Fax: 02339/909501
e-Mail: info@delta-v.de ® Online-Shop: delta-v.de

Adresse: Eichenhofer Weg 71, 42279 Wuppertal
Eine genaue Anfahrtsbeschreibung finden Sie unter delta-v.de

* Nur fiir Industrie, Handel, Gewerbe und vergleichbare Institutionen bestimmt.
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Mehr Frauen an die Spitze

JENSEITS DER
QUOTE

Birgit Frese ist Diplom-Okonomin und Projektverantwortliche im
Kompetenzzentrum Frau und Beruf. Mit Mentoring-Projekten und
Netzwerkveranstaltungen fordert sie die Fihrungskompetenz

und Vernetzung von Frauen.

Frau Frese, was muss passieren, damit
es bundesweit und regional im Bergi-
schen Stidtedreieck mehr Frauen in
Fithrungspositionen gibt?

Die Fiihrungskrifte in Unternehmen soll-
ten die Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie sowie Pflege leben und stiarker und
prasenter in ihrer Unternehmenskultur
verankern. Ein groBes Problem bei der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist
die Prasenzkultur in vielen Unternehmen.
Mobile Arbeit, zum Beispiel durch die Er-
moglichung von Homeoffice, und flexible
Arbeitszeiten sind fiir Frauen ein Anreiz,
Fiihrungsaufgaben zu iibernehmen. Fiih-
rung in Teilzeit ist bisher eine Ausnahme
und oft schwierig durchzusetzen. Unter-
nehmen kénnen das dndern. Ein Problem
fiir viele Frauen ist auch, dass sie nach
Schwangerschaft und Elternzeit meist in
Vollzeit in ihren Beruf zuriickkehren sol-
len, um eine Fiihrungsposition auszuiiben.
Das ist mit einer Familie oft schwierig zu
vereinbaren. Unzureichend ist dariiber
hinaus das Betreuungssystem fiir Kinder.
Einige Rahmenbedingungen, die fiir mehr
Frauen in Fiihrung notwendig sind, kon-
nen Unternehmen nicht alleine 16sen, sie
sind auch eine politische Aufgabe.

Welche Mdglichkeiten schaffen Sie und
das Kompetenzzentrum fiir Frau und
Beruf, um Frauen und ihre beruflichen
Ziele zu unterstiitzen?

Wir organisieren zum vierten Mal das
Cross-Mentoring-Projekt fiir weibliche
Fiihrungsnachwuchskrifte, das sich an
bergische Unternehmen richtet. Frauen
konnen ihre Entwicklungschancen aus-
bauen, indem sie fiir ein Jahr eine Men-
torin zur Seite gestellt bekommen, die ihre
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Starken und ihr Selbstvertrauen fordert
sowie eine individuelle Strategie entwi-
ckelt. Durch die professionelle Begleitung
einer Mentorin konnen Frauen sich auf
angestrebte Flihrungspositionen vorberei-
ten. Pro Jahr bilden wir zehn Tandems, die
aus einer erfahrenen Mentorin und einer
Mentee bestehen und die sich nach den
personlichen Voraussetzungen richten.
Workshops sichern im Verlauf des Men-
torings den Erfolg der Frauen und damit
die Qualitat des Projekts.

Ein groBes Problem
bei der Vereinbarkeit
von Beruf und
Familie ist die
Prasenzkultur in
vielen Unternehmen.

Birgit Frese

Die Vernetzung und der Austausch von
Erfahrungen sind bei der Forderung
von Frauen und Beruf also wesentlich?
Es ist wichtig, sich untereinander aus-
zutauschen, besonders weil Frauen oft
zuriickhaltend sind. Neben unserem
Mentoring-Projekt veranstalten wir Busi-
ness-Snacks und Abendforen, mit denen
wir regionale Initiativen anstoBen, damit
die Region fiir weibliche Talente attrakti-
ver wird. Fiir die wirtschaftliche Zukunfts-
fahigkeit unserer Region ist es wichtig,
dass diese weiblichen Talente genutzt wer-
den. Obwohl der Anteil von weiblichen
Absolventen an deutschen Hochschulen
genauso hoch ist wie der von ménnlichen,
liegt das Top- und Mittelmanagement im

Bergischen Stddtedreieck nur mit knapp
21 Prozent in weiblicher Hand.

Wie unterscheidet sich weibliche von
ménnlicher Unternehmensfiihrung?
Frauen sind teamorientierter als Manner
und besser in der Lage, sich zurlickzuneh-
men, wenn es notwendig und sinnvoll ist.
Gemischte Flihrungsteams, die aus Frauen
und Ménnern bestehen, sind erfolgreicher
als homogene Teams.

In dem Mentoring-Projekt lernen Frauen,
sich als Fithrungskraft zu behaupten, sich
mit Vorurteilen und Stereotypen ausein-
anderzusetzen und mit Selbstsicherheit
eine Strategie fiir die eigene Karriere zu
entwickeln.

Ist eine Frauenquote notig? Wie denken
Sie iiber das Thema Gender Pay Gap?
Das ist eine politische Frage, aber ohne
die Quote tut sich zu wenig oder nichts.
In anderen Lindern haben wir gesehen,
dass die Quote durchaus Wirkung zeigt,
und zwar schnell. Frauen in Fiithrungs-
positionen zu bringen, ist nicht nur durch
eine Frauenquote moglich, sondern auch
durch ein o6ffentliches Bewusstsein fiir
das Thema. Das machen wir unter ande-
rem mit Wettbewerben wie ,Frauen mit
Profil“, an denen Unternehmerinnen und
Fiihrungsfrauen teilnehmen kénnen.
Dass Frauen mit gleicher Eignung genauso
viel verdienen wie ihre mannlichen Kolle-
gen, ist fiir mich selbstverstindlich, aber
das ist leider nicht die Realitidt. Frauen
miissen bei ihren finanziellen Forderun-
gen klarer und mutiger werden, sich mehr
am Markt orientieren. Sie sollten den Wert
ihrer Leistung richtig einschétzen.

Das Gesprach flihrte Flora Treiber.
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Birgit Frese setzt sich mit einer
Vielzahl von Projekten fiir Frauen
in Flihrungspositionen ein und
will die Voraussetzungen fir sie
weiter verbessern.
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PORTRAIT SYSTEMHAUS ERDMANN
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IL NACH

Tobias Erdmann hat sich
mitten im Abitur selbst-
stdndig gemacht und ist
inzwischen seit 25 Jahren
erfolgreich im Geschaft.

Systemhaus Erdmann

GmbH & Co. KG
Schlachthofstr. 23a

42651 Solingen

T. 0212 659850

F. 0212 6598520
info@systemhaus-erdmann.de
www.systemhaus-erdmann.de
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Tobias Erdmann bezeichnet sich selbst als StraBenbauer. Dabei
hat sein Geschaft nichts mit dem Baugewerbe zu tun. Stral3e
bedeutet flr ihn [T-Infrastruktur. 25 Jahre nach der Grindung
ist der [T-Dienstleister im Bergischen Land etabliert, gut vernetzt

und auf Wachstumskurs.

Von Umziigen kann Tobias Erdmann
wohl ein Lied singen. Die Geschichte sei-
nes Unternehmens ist von Umsiedlungen
gepragt. Auch jetzt steht fiir das System-
haus Erdmann wieder ein Umzug an. Der
groBte in der Firmengeschichte. Ende des
Jahres will das 26-képfige Erdmann-Team
aus seinem Domizil in der Schlachthof-
straBe aus- und in den neuen Firmensitz
an der MaschinenstraBBe einziehen. ,Wir
brauchen mehr Platz“, sagt der Unterneh-
mer. Und das nicht zum ersten Mal. Denn
seit der Griindung wichst das System-
haus Erdmann stetig. Mehr Platz, mehr
Mitarbeiter, mehr Kunden. Branchen-
iibergreifend fiir immer mehr Unterneh-
men, wie beispielsweise aus der Schneid-
waren-Branche, dem karitativen Bereich
oder dem Maschinenbau, kiimmert sich
Erdmann um IT-Infrastruktur, -Sicherheit
und Datenschutz. ,, Wir unterstiitzen unse-
re Kunden dabei, sich IT-technisch besser
aufzustellen und Prozesse wie Buchhal-
tung, Vertrieb und Kommunikation zu di-
gitalisieren“, sagt Erdmann. Viele Firmen
seien fiir diese Hilfe von auBen sehr dank-
bar. Dabei nimmt der Unternehmer nicht
fiir sich in Anspruch, ein Alleskonner im
IT-Bereich zu sein. ,,Wir haben uns fokus-
siert und sagen ganz klar, was wir kénnen.
Fiir alles andere haben wir starke Partner”,
sagt er. Beim Kunden ,rumfrickeln“, das
gibt’s bei ihm nicht. Diese Ehrlichkeit, Au-
thentizitdt und klare Worte seien Teil sei-
nes Erfolgsrezepts, sagt Erdmann.

Vom Bastler aus dem Kinder-
zimmer zum Profi

Dabei nahm die Erfolgsgeschichte von
Tobias Erdmann beim ,Rumfrickeln® sei-
nen Anfang. Der Geschéftsfiihrer sitzt an
seinem Schreibtisch in einem gerdumi-
gen Biro in der SchlachthofstraBe und
nippt an einem Softgetrank. DrauBen reg-
net es gerade in Stromen, als er an den
Tag zuriickdenkt, an dem die ersten Zeilen
seines Lebenslaufes geschrieben wurden.
Tobias Erdmann war gerade zehn Jahre alt
geworden. Ohneden Commodore VC 20, mit
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dem sein Vater vor der Tir stand, wére
fiir den Solinger wohl alles anders gekom-
men. Der Umgang mit dem Heimcomputer
war fiir die Familie zu Beginn der 1980er-
Jahre absolutes Neuland. ,Keiner wusste
damit umzugehen. Also haben sie mich
tifteln lassen®, sagt Tobias Erdmann. Er
tauchte ein in die spannende Computer-
Welt, testete Spiele und Anwendungen,
verlegte heimlich Kabel unter den FuB-
leisten und bekam deshalb michtig Arger
mit dem Telefonanbieter. Spéater jobbte er
in einem Computerladen.

Der Deal mit den Eltern

Bereits 1994, Tobias Erdmann war gera-
de 20 Jahre alt, machte er sich mit ,EDV
Erdmann” selbststindig. ,Da steckte ich
gerade mitten im Abitur”, erinnert sich
der Mittvierziger. Mit seinen Eltern han-
delte er einen Deal aus: Sie gaben ihm
und seiner Geschéiftsidee zwolf Monate.
Sollte er auf dem Markt nicht FuB3 fas-
sen, war eine Ausbildung zum Datenver-
arbeitungskaufmann abgemachte Sache.
Ein Jahr spéter hatte er bereits den ersten
Mitarbeiter eingestellt, und sein 15-Qua-
dratmeter-Ladenlokal im hinteren Bereich
einer Bickerei aus Platzgriinden gekiin-
digt. Es dauerte nicht lange, da zéhlte das
Team des Jungunternehmers sechs Mitar-
beiter. Erdmann iibernahm das Ladenlo-
kal, in dem er als Schiiler noch gejobbt
hatte. Nur fiinf Jahre nach der Griindung
bezog das EDV-Unternehmen schlieBlich
das grofziigige Gebédude in der Schlacht-
hofstraBe und betreut seither ausschlieB-
lich Geschéftskunden. 2011 griindete der
Solinger als weiteres Standbein die IT-Da-
tenschutzberatung Sicdata. Jetzt steht der
néchste Domizil-Wechsel an. In der Ma-
schinenstraBBe hat Tobias Erdmann eine
Immobilie erworben. Nach der Kernsanie-
rung will er mit seinem Unternehmen auf
700 Quadratmeter ziehen. In einem zwei-
ten Schritt soll die Fldche auf rund 1000
Quadratmeter ausgebaut werden: Mehr
Platz fiir mehr Mitarbeiter.

Hannah Blazejewski
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HARTMANN
DAHLMANNS
JANSEN

,Gehen Sie mit Sicher-
heit in Ihre finanzielle
Zukunft.”

Stefanie Graf

Rechtsanwaltin flr Bank - und
Insolventsrechtsrecht

Noch bevor Sie Entschei-
dungen treffen, beraten
wir Sie bei Finanzierung,
Investition, Forderungs-
ausfall und Insolvenz.

Im Krisenfall entwickeln
wir kreative Strategien

und setzen uns mit Nach-

druck fir Ihre Interessen
ein.

RECHTSANWALTE

PartGmbB

Steinbecker Meile 1
42103 Wuppertal
Telefon 02 023 7127-0

Telefax 02 02 3 7127-45
kanzlei@hd-anwalt.de

www.hd-anwalt.de
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PORTRAIT ROSENHEIM

Die Rose steht fiir das Schone
im Leben, das Heim ist dort,
wo die schonen Dinge sind:
Den Namen des Elberfelder
Kleidungs- und Accessoire-
Geschafts Rosenheim hat
seine Inhaberin mit Bedacht
kreiert. Inrem Motto ist sie
schon ihr gesamtes Berufs-
leben lang treu.

Gepunktet, gebliimt, Karos, Rauten, Strei-
fen, dazu alle Farben des Regenbogens:
Im ,RosenHeim" an der LuisenstraBe in
Wuppertal gleicht fast kein Teil dem an-
deren. Wer, inspiriert vom liebevoll deko-
rierten Schaufenster, die Stufen zu dem
kleinen Geschift mit den pink lackierten
Holzdielen und den roséfarbenen Win-
den emporsteigt, spiirt schnell: Die Inha-
berin setzt nicht nur jedes ihrer Stiicke mit
Hingabe in Szene, sondern sucht sie auch
genauso aus. ,Es sind Dinge, mit denen
ich mich auch personlich beschéiftige. Al-
les andere wire nicht authentisch®, sagt
Sarah Hallepape, die das Ladenlokal im
Juli 2014 am Standort eroffnete.

Auf knapp 40 Quadratmetern verkauft sie
Damen-Oberbekleidung und Accessoires
wie Taschen, Schals, Haushaltswaren und
Deko-Artikel, inspiriert unter anderem
von Messen, Katalogen, Zeitschriften, Ge-
spriachen mit Handlern. Thr Spezialgebiet
sind Kleider, im Sommer wie im Winter,
iiberwiegend im Retro-Look. ,Schnitte aus
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Mode im Luisenviertel

WO DIE

SCHONEN

DINGE
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den 40er- und 50er-Jahren schmeicheln
der weiblichen Figur“, sagt Hallepape.
»Es gibt fiir jede Silhouette das richtige
Kleid. Man muss es nur finden.* Dabei
steht die Wuppertalerin ihren Kundinnen
mit ihrer gesamten, in 18 Jahren gewach-
senen Expertise zur Seite - ein klarer Vor-
teil des stationdren Einzelhandels gegen-
iiber den zahllosen Online-Shops, wie sie
hervorhebt.

Einstieg als Studentin

Noch wihrend ihres Kommunikations-
design-Studiums 6ffnete die damals 23-
Jéahrige ihr erstes Geschift, in unmittel-
barer Nachbarschaft zum Schmuckladen
ihrer Mutter in Solingen-Burg - beide
gibt es bis heute. Den Uni-Abschluss in
der Tasche, entschied sich Hallepape, voll
in den Einzelhandel einzusteigen. Acces-
soires markierten den Start, Kleidung kam
nach und nach dazu. Neben dem Solinger
Geschift, das nur samstags, sonn- und
feiertags Offnet, betrieb sie eines auf 70

Es gibt fiir jede
Silhouette das
richtige Kleid.
Man muss es nur
finden.

Sarah Hallepape

Quadratmetern in der Innenstadt in Wup-
pertal-Barmen. Nach sechs Jahren bot
sich die Chance, ein Geschift im Luisen-
viertel zu eréffnen, und Hallepape zog um.
Ihre Klientel besteht aus Laufkundschaft
ebenso wie aus Stammkunden jedes Al-

ters. Wer einmal bei ihr einkauft, kommt
oft wieder - oder empfiehlt das Geschéaft
weiter, in dem sich stundenlang stébern
lasst. Gelegentlich bereichert von Halle-
pape selbst Gendhtes und Gestricktes das
Sortiment aus Marken wie Vive Maria,
King Louie und Christéfoli Shoes. Bunt
gemustertes Geschirr, Tisch- und Tages-
decken kommen vom déinischen Hersteller
Greengate und aus dem niederldndischen
Pip Studio. Bestellt werde alles nur ein-
mal in jeder GroBe, sagt Hallepape: ,,Was
weg ist, ist weg.” Das gehort zum Konzept.
Denn was sie anbietet, soll einen beson-
deren Stellenwert haben. ,Es gefillt mir,
mich mit schénen Dingen zu umgeben
und meinen Kunden etwas davon mitzu-
geben.” Tonia Sorrentino

RosenHeim

Sarah Hallepape

Luisenstr. 92

42103 Wuppertal

T. 0202 8978847
info@rosenheim-wuppertal.de
www.rosenheim-wuppertal.de
Offnungszeiten:

Mi - Fr 11.00 bis 18.30 Uhr,

Sa 11.00 bis 15.00 Uhr

RosenHeim und Zierrat

Burgtalstr. 2

42659 Solingen-Oberburg

T.0212 2443983

Offnungszeiten:

Sa, So, feiertags 11.00 bis 18.00 Uhr
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PORTRAIT WE ARE KIOSK

Kreative Quartiersentwicklung

IM STADTLABO¥

Seit September 2018 blindeln junge Menschen im studentischen
Projektbiro ,We Are Kiosk" kulturelle und gesellschaftspolitische

Angebote flr das Quartier Mirke in Wuppertal.

|

Die Gesichter hin}er

.We Are Kiosk":
Johannes Farrenki
Maria Musiol und
Daria Henken (v.l.

rpf.

n.r).

| We Are Kiosk

Friedrichstr. 13
42105 Wuppertal =
info@wearekiosk.de |
www.wearekiosk.de

Foto: Johannes Rothenhagen

Daria Henken, Johannes Farrenkopf und
Maria Musiol studieren ,Public Interest
Design® an der Bergischen Universitat
Wuppertal und gehoren damit zu den
Menschen, die durch Design aktiv an der
Gestaltung der Gesellschaft teilhaben. Sie
erforschen offentliche Interessen und ge-
ben diesen Form und Gestalt. Angesie-
delt ist dieser Studiengang zwischen den
Fachbereichen Architektur und Sozio-
logie. Offentlichen Raum und einzelne
Quartiere weiterzuentwickeln ist ein zen-
trales Anliegen der Masterstudenten und
Griinder des ,,Stadtlabors® ,,We Are Kiosk*.

Kreative Impulse fiir das Quartier

,Wir arbeiten nicht nur von hier aus fiir

das Studium, sondern nutzen den Raum
auch, um Veranstaltungen und Work-
shops zu organisieren, die das Quartier
beleben sollen. Unser Ziel ist es, diesen
Bereich der Stadt mit kreativen Methoden
zu erwecken und auch Menschen zu errei-
chen, die vielleicht keinen Bezug zu Kunst
oder Design haben®, sagt Daria Henken.
Um stddtischen Raum veriandern und mit-
gestalten zu kdnnen, miisse man vor Ort

sein und Liicken wie beispielsweise leer-
stehende Ladenlokale fiillen. Das ist den
Studenten gelungen: Durch die kollek-
tive Nutzung eines zuvor leerstehenden
Raums ist Leben entstanden. Der kreative
Austausch- und Begegnungsort steht
nicht nur Workshop-Teilnehmern offen,
sondern auch Menschen, die selbst ak-
tiv werden wollen. ,Jeder Wuppertaler mit
einer Idee kann auf uns zukommen. Wir
stellen nicht nur den Raum, sondern be-
gleiten die Veranstaltungen professionell.*
Offentlichkeit zu einem interaktiven und
kommunikativen Geschehen zu machen,
ist eines der vorrangigen Anliegen von

»We Are Kiosk*“

Labor fiir den Stadtteil

Projekte wie Quartiersworkshops sowie
Kunst- und Designmirkte den Bewoh-
nern einer Stadt zugédnglich zu machen,
gelingt durch das ,Stadtlabor®. Dank des
Kiosks kann man in einer sonst eher un-
belebten Strafe regionale Designer und
ihre Produkte entdecken. Die Arbeit der
Studenten beschriankt sich aber nicht auf
die wenigen Quadratmeter ihres Laden-

lokals, sondern reicht dariiber hinaus.

»Wir haben das Quartier ganzheitlich im

Blick und arbeiten konkret im urbanen
Raum. Wir erarbeiten Losungen fiir stid-
tische Pldtze, bauen Modelle und kommen
mit den Menschen ins Gesprich, um zu
erfahren, was ihnen fehlt“, sagt Johannes
Farrenkopf.

Fiir dieses Jahr plant das Kollektiv neben
weiteren Workshops Veranstaltungen wie
etwa das Format ,Leselobby® des Autors
Christian vom Brocke oder aktuell eine
Ausstellung des Wuppertaler Fotografen
Philipp Czampiel zur Feier des einjdhrigen
Bestehens des Projekts. Die Workshops
von ,We Are Kiosk“ decken Themen wie
das Erlernen von Kreativtechniken, Per-
sonlichkeitscoaching oder die Idee von
Wuppertal als Fahrradstadt ab. Dabei fin-
det ein reger Ideenaustausch mit anderen
Akteuren des Viertels statt.

Mit Kreativitit und Ideenreichtum tragen
Daria Henken, Johannes Farrenkopf und
Maria Musiol dazu bei, den Bereich um
die FriedrichstraBe zu einem aufstreben-
den Quartier zu entwickeln.

Flora Treiber
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MEIN MAKLER
MACHT'S!
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INTERESSENTEN FUR
MEINE GEWERBEHALLE

-

OLAF JANSEN

www.ja-wie-jansen.de | (0212) 22 138-0 IHRE IMMOBILIEN-EXPERTEN
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PORTRAIT WAGNER KLINIKBEDARF REMSCHEID

Ingo Wagner beliefert mit seinem
Unternehmen unter anderem Kliniken
und Pflegedienste mit Werkzeug und
Zubehdr fir ihre tagliche Arbeit.

=1
S -

Bergische Medizintechnik

ORIGAMI FUR DEN OP

Standard ist bei Wagner Klinikbedarf fast ein Schimpfwort: Individuelle Kundenwiinsche stehen
bei dem Remscheider Unternehmen bei der Herstellung steriler Einmal-Sets und von medizinischem
Arbeitszubehdr fur Kliniken, Pflegedienste, Reha-Teams und medizinische Versorgungszentren

im Fokus. Seit 25 Jahren bewegt sich Wagner dabei auf einem hart umkampften Markt.

' gllr‘f
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Wenn Ingo Wagner ein OP-Tuch ausein-
anderfaltet, erinnert das an Origami. Der
Griinder und Geschiftsfiihrer des Betriebs
an der Ronsdorfer Strafe in Remscheid
zieht an den vier Zipfeln des Tuchs und
schon liegt das OP-Zubehor ausgebrei-
tet vor ihm. Diese spezielle Faltmethode
garantiert eine moglichst schnelle und
unkomplizierte Nutzung. ,Es gibt keine
Maschine, die diese Technik beherrscht.
Unser Personal faltet die Tiicher unter
kontrollierten Umgebungsbedingungen in
einem Reinraum*, erklart der Griinder und
Geschiftsfiihrer des Unternehmens. Das
griine Tuch ist Teil eines sterilen Einmal-
Sets, das Arzte bei der Applikation von
Medikamenten in den Glaskérperraum im
Augeninneren benotigen. Wagner stellt
alle Komponenten, die zu einer Operati-
on oder Behandlung wie dieser bendtigt
werden, speziell nach Kundenwunsch zu-
sammen. Dabei kann ein Set mehr als 150
verschiedene Komponenten beinhalten.

Optimierte OP-Auslastung durch
optimierte Set-Konfigurationen
Das Packen der Packchen ist Handarbeit
und eine ausgekliigelte Sache. Denn das
Zubehor wird nicht beliebig zusammen-
gestellt. Jedes Teil im Set hat seinen vor-
bestimmten Platz. Und der kann je nach
Anwender variieren. ,Jede Klinik arbei-
tet anders. Manche bestellen die Sets
sogar genau auf die einzelnen Arzte
abgestimmt®“, sagt Ingo Wagner. Das Au-
gentuch mit Aussparung beispielsweise,
das der Unternehmer gerade aus dem
Péackchen holt, gibt es in 350 Varianten.

Diese Stanzung moéchte nahezu jeder Arzt
an einer anderen Stelle des Tuchs oder in
einer anderen Form, um das Auge des Pa-
tienten zu behandeln. Neben den speziel-
len Vorgaben der Kunden stehen beim Zu-
sammenstellen der Packchen noch andere
Faktoren im Fokus. Ein wichtiger ist neben
der Sterilitdt der Produkte die Zeiterspar-
nis. ,Das Material muss schnellstmoglich
verfiigbar sein. Der Mangel an Pflegekraf-
ten und Klinikpersonal lédsst es nicht zu,
dass einzelne Komponenten zeitaufwen-
dig gesucht, Verpackungen einzeln geo6ff-
net werden miissen“, betont Ingo Wag-
ner. Die Planung der OP-Auslastungen
sei vergleichbar mit der Planung von Ma-
schinenauslastungen in der Produktion -
die Sets optimal darauf abgestimmt.
Wagner aus Remscheid steckt hinter vie-
len Produkten, die unter anderem auch
in Operationssidlen und Behandlungsrau-
men in Japan, Chile, Schweden oder in
der Schweiz genutzt werden. Und doch
arbeitet das Unternehmen mit rund 100
Mitarbeitern inkognito. Denn die meisten
Sets, die die Fertigung verlassen, erhal-
ten das Etikett des Kunden (,,Private Labe-
ling"). Diese Etiketten miissen unter ganz
speziellen Bedingungen hergestellt wer-
den, um die sterilen Sets nicht zu konta-
minieren. Deshalb druckt Wagner sie vor
Ort mit einem Spezial-Drucker, dem Riso-
graphen, aus.

Kampf gegen Keimresistenzen

Das Remscheider Unternehmen stellt Pro-
dukte zusammen, die Partnerbetriebe auf
der ganzen Welt eigens fiir den Einmal-

Bedarf produzieren. Nach der Behandlung
landet das Material im Miill. Sogar die
OP-Scheren aus medizinischem Stahl las-
sen sich nicht ein zweites Mal verwenden.

,Grund dafiir sind Keimresistenzen®, sagt

Ingo Wagner. Scheren und Pinzetten lasst
sein Unternehmen in Pakistan fertigen. In
Remscheid durchlaufen sie einen einstiin-
digen speziellen Sduberungs- und Desin-
fektionsprozess, um die Instrumente von
Olen und Schleifriickstinden zu befreien.
Nach einmaliger Anwendung werden sie
vernichtet.

Rund 10000 Produkte hélt Wagner Klinik-
bedarf bereit, um sie in den verschiedens-
ten Kombinationen zusammenzustellen.
Fiir die Lagerung hat das Unternehmen
2018 erginzend zur 4800 Quadratmeter
groBen Zentrale eigens ein 1400 Quadrat-
meter groBes Hochregallager gebaut. Und
auch das platzt bald schon wieder aus al-
len Nahten. ,Wir erweitern gerade®, sagt
Wagner. Hannah Blazejewski

Wagner Klinikbedarf
Ronsdorfer Str. 188-190
42855 Remscheid

T.02191 951630

F. 02191 9516329
www.wagner-klinikbedarf.de
info@wagner-klinikbedarf.de

ANZEIGE
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Wir tun alles, damit wir uns miteinander gut verstehen. Deshalb sprechen wir Ihre Sprache — immer auf
Augenhohe. Wir horen Ihnen zu und entwickeln daraus die fur Sie optimale Losung. Dabei reden wir
Klartext, fihren Sie durch den ,Paragraphendschungel” und erklaren Ihnen komplizierte Sachverhalte
verstandlich. Sprechen Sie mit uns!
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KAIB, GALLDIKS
UND PARTNER

STEUERBERATUNGS-
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Berufliche Perspektiven
durch Teilqualifizierungen

Sechs Beschiftigte der Proviel GmbH haben einen wichtigen
Schritt gemacht, um dauerhaft eine Perspektive am Arbeitsmarkt
zu haben. Am 24. Juli haben sie erfolgreich ihre Kompetenzfest-

stellungen einer Teilqualifizierung im Ausbildungsberuf Fachlagerist

(Baustein 3: Lagerung von Giitern) abgeschlossen. Dafiir erhielten
sie das entsprechende Zertifikat der Bergischen IHK.

Jleilqualifizierungen bieten die Chance, schrittweise berufliche

Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten zu erwerben und am Ende

einen Berufsabschluss nachholen zu kénnen. So ermdglichen wir
Menschen eine Qualifikation, die bislang noch keine Ausbildung
erfolgreich durchlaufen konnten”, betont Carmen Bartl-Zorn,
Leiterin des Geschaftsbereichs Aus- und Weiterbildung bei der

Bergischen IHK.

In den Schulungsraumen von Proviel wurden die theoretischen

Grundlagen erarbeitet. Die Praxis erfolgte im Proviel-eigenen Lager.
In dieser Qualifizierung lernten die Beschaftigten, wie man Giiter

nach betrieblichen und gesetzlichen Vorgaben qualitatssichernd

lagert. Weitere Lerninhalte waren der Informations- und Material-

fluss innerhalb des Lagerungsprozesses sowie der Einsatz von

Arbeits- und Férdermitteln unter Beachtung des Gesundheits- und

ANZEIGE

Klein-Plastik GmbH - Industriestrasse 10 - 42499 Hiickeswagen -

Herstellung von Kunststofftaschen in diversen
GroRen, Farben und Ausfiihrungen.

Genahte Taschen aus Kunstleder, Polyester oder
Segeltuch.

ol Standartmodelle und Sonderfertigungen nach
Kundenwunsch.

Siebdruck, Farb-Pragedruck und Blindpréagung
sind mdglich

02192 /9339153
mail@klein-plastik.de - www.klein-plastik.eu
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Themenaber‘w‘de‘
2019 akzentaexklus!

Ein edler

Tropfen —Whisky
13. Oktober, 17-21Uhr
enta Steinbeck, 69 €p.P.

akz

Wollen Sie dabei sein?

Sichern Sie sich einen
der begehrten Platze an
dem Themenabend ,Ein
edler Tropfen — Whisky",
der Eventreihe akzenta-
exklusiv. Karten erhalten
Sie an der Information
(akzenta Steinbeck) oder
unter: 0202 55126681
E-Mail: kundenevent@
akzenta-wuppertal.de

akzenta

lecker glinstig nett
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Umweltschutzes. Nach der Teilqualifizierung Nr. 3 ist fiir die sechs
Beschaftigten noch nicht Schluss. Sie werden in den nachsten
Wochen mit der vierten Teilqualifizierung beginnen und sich dann
der ndchsten Kompetenzfeststellung stellen.

Carmen Bartl-Zorn von der Bergischen IHK und Christoph Niede
on Proviel (beide ganz rechts im Bild) freuen sich mit den erfol

eichen Absolventen.

u
SCHON

Alfons Schénauen GmbH & Co. KG

ANZEIGE

) Mercedes-Benz

Winchenbachstr. 23-25
42281 Wuppertal

Tel. 0202/25065-0
Fax 0202/25065-46
www.schoenauen.de

UEN

Autorisierter Mercedes-
Benz PKW/Transporter,
Service und Vermittlung

09]2019

Foto: Bergische IHK

«Zahlenspiegel
2019" erschienen

Wie viele Unternehmen sind im Bergischen
Stadtedreieck aktiv? In welchen Wirt-
schaftszweigen arbeiten die Wuppertaler,
Solinger und Remscheider Arbeitnehmer?
Wie haben sich die Bevdlkerungszahlen
entwickelt und wie viele Berufspendler gibt
es? Antworten auf diese und viele weitere
Fragen gibt der ,Zahlenspiegel 2019", den
die Bergische Industrie- und Handelskammer
vor Kurzem veréffentlicht hat.

In der kompakten A5-Broschiire werden die
wichtigsten Strukturdaten der Wirtschafts-
region libersichtlich in Tabellen prasentiert

und zum Teil mit den NRW-Daten verglichen.

Erstmals wurden ausgewahlte Zahlen
zudem in Grafiken aufbereitet, um wichtige
Entwicklungen noch deutlicher zu machen.

“ Der Zahlenspiegel ist kostenlos bei der
Bergischen IHK erhaltlich: T. 0202 2490-701
(Svenja Litkereinke), E-Mail: s.luetkereinke@
wuppertal.ink.de. Unter www.bergische.ihk.de
ist dariber hinaus die Online-Version abrufbar.

Unternehmenstag:
Vereinbarkeit
weiter denken

Am 27. September findet im Haus der Deut-
schen Wirtschaft die Jahresveranstaltung
des Unternehmensnetzwerkes ,Erfolgs-
faktor Familie” zum Thema ,Vereinbarkeit
weiter denken - individuellen Lebensent-
wiirfen Rechnung tragen” statt. In ver-
schiedenen Panels wird wahrend der
Veranstaltung auf verschiedene aktuelle
Probleme bei der Vereinbarkeit von Familie
und Beruf eingegangen.

Die hochkaratigen Referenten der Ver-
anstaltung wie beispielsweise Prof. Michael
Hither, Direktor des Instituts der Deut-
schen Wirtschaft K6In, und Familienminis-
terin Dr. Franziska Giffey versprechen einen
kurzweiligen und diskussionsreichen Tag.

“ Weitere Informationen zur Veranstaltung und
Anmeldung finden Sie hier: www.erfolgsfaktor-
familie.de/netzwerken/unternehmenstag-2019

bergische WIRTSCHAFT

SOCIAL-MEDIA-TIPPS

FACEBOOK TESTET UNTERNEH-
MENSSEITEN OHNE LIKE-BUTTON
Der Infodienst Allfacebook.de weist
darauf hin, dass der Like-Button fiir
Unternehmensseiten kiinftig weg-
fallen kdnnte. Damit gabe es dann
keine Unterscheidung mehr zwischen
.Gefallt mir" und ,Abonnenten” einer
Seite, die bislang noch getrennt
voneinander geflihrt wurden. ,Abon-

nenten” einer Seite werden regelma-

Big mit Neuigkeiten von dieser ver-
sorgt, missen sie dafiir aber nicht
mit ,Gefdllt mir" markieren, so dass
die Seite im eigenen Profil nicht
unter den ,Geféllt mir“-Angaben
auftaucht.

IM HONIGTOPF FACHKRAFTE
FINDEN

Der Fachkraftemangel dreht den
Bewerbermarkt in manchen Bran-
chen um. Auf der Job-Plattform
.Honeypot" bewerben sich beispiels-
weise Unternehmen bei IT-Fach-
kraften, denn Honeypot kehrt das
bekannte Prinzip der Jobsuche um.
Laut Handelsblatt sind rund 120000
Tech-Talente auf der Plattform regis-
triert. Jede Woche kdmen rund 1000
neue Fachkrafte dazu. Nur etwa 30
Prozent von ihnen stammen aus
Deutschland, der Rest kommt unter
anderem aus Osteuropa und aus
Slidamerika. Suchende Unternehmen
geben an, welche Anforderungen ein
gewlinschter Kandidat erfiillen muss
und konnen anhand dieser Kriterien
anschlieBend nach passenden Ent-
wicklern in der Datenbank suchen.
Findet ein Unternehmen einen
geeigneten Kandidaten, kann es
diesen zum Interview einladen.

Der Stellenaspirant kann dann ent-
scheiden, ob er oder sie sich darauf
einlasst oder nicht. ,Honeypot"
wurde erst kiirzlich vom Business-
Netzwerk Xing libernommen.

XING-ARBEITSMARKTKOMPASS
Auf Xing gibt es fiir Unternehmen
die Méglichkeit, nach Fachkraften
zu suchen. Neben den Ublichen Stel-
lenanzeigen konnen sich Unterneh-
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Social-Media-Redakteurin Claudia Herdt gibt
jeden Monat Tipps.

men im kostenlosen Arbeitsmarkt-

kompass unter Arbeitsmarktkompass.

xing.com auf die Suche nach Fach-
kraften in ihrer Region machen.

GOOGLE FOR JOBS

Im Mai 2019 ist auch ,Google for
Jobs" in Deutschland gestartet. Pra-
xistests und Einschdtzungen von
Fachleuten zufolge gibt es auch hier
Potenzial fiir Unternehmen. ,Google
for Jobs" ist aber keine Jobbdrse im
herkdmmlichen Sinn. Es gibt keine
Maoglichkeit, Jobs per Formular
oder Upload hochzuladen. Google
zieht sich die Daten aus Jobborsen
oder direkt von den Unternehmens-
Webseiten, wenn sie entsprechend
aufbereitet sind.

FACEBOOK JOBS

Auf Facebook lassen sich Jobange-
bote unter www.facebook.com/jobs
direkt an die gewlinschte Zielgruppe
in einer gewiinschten Region aus-
spielen. Voraussetzung ist ein Unter-
nehmensauftritt. Auf diesem kénnen
Seiten-Administratoren vakante
Stellen mit Bild, einer Tatigkeits-
beschreibung, Ortsangaben und

der Definition des Job-Typs posten.

Den Artikel mit weiterflihrenden
Links gibt es auf unserer Webseite
www.bergische.ihk.de unter der
Nummer 2725050.

27



Fotonachweise: WJ Solingen/Nina Postler

IHK-NEWS

KONJUNKTURELLE ENTWICKLUNG AUGUST 2019

Industriedaten’ Stadt Stadt Stadt IHK NRW
Wouppertal Solingen Remscheid
Industrie-Umsatz (Anderungsraten in %)
1. Halbjahr "19 geg. 1. Halbjahr "18 -39 +6,1 +6,1 +15  -17
Juni 19 geg. Juni '18 2 -17.5 +4,4 -54 -92 -10,7
Exportumsatz der Industrie (Anderungsraten in %)
1. Halbjahr '19 geg. 1. Halbjahr "18 -3,6 +7,3 +10,2 +29 -15
Exportquote 1. Halbjahr '19 60,1 46,7 57.3 56,4 46,7
Entwicklung der Industriezweige im IHK-Bezirk (Anderungsraten in %)
1. Halbjahr '19 geg. 1. Halbjahr '18
a) Herst. von Metallerzeugnissen: +8,8 e) Fahrzeugbau: -9,4
b) Elektroindustrie: +1,7 f) Metallerzeugung: -6,0
¢) Maschinenbau: +11,1 g) Kunststoffindustrie: 0,0
d) Chemieindustrie: -13,5 h) Nahrungsmittel: -5,2
Arbeitsmarktdaten Stadt Stadt Stadt IHK NRW
Wouppertal Solingen Remscheid
Arbeitslosenquote® Juli ‘19 (in %) 8,2 7,0 7.0 7.7 6,6
Arbeitslose, Anderung
Juli '19 geg. Vorjahresmonat (in %) +0,3 -7.9 -4,8 -27 -10
darunter: Manner +1,3 -7.4 -40 -1,8 -0,1
Frauen =11 -84 -5,7 -3,8 -2,1
Juli "19 geg. Vormonat +1,6 +0,1 +1,2 +1,2  +2,0
darunter: Manner +1,2 -1,0 +1,7 +0,8 +1,8
Frauen +2,2 +1,5 +0,5 +1,8  +2,1
Verbraucherpreisindex fiir NRW 7

Juli 2019 gegentiber Vorjahresmonat (in %j:

"Worldufige Angaben; Daten beziehen sich auf Industriebetriebe mit mindestens

50 Beschaftigten. 2Der Juni 2019 hatte zwei Arbeitstage mehr als der Juni 2018.

*bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen

Quellen: Agentur fiir Arbeit Solingen-Wuppertal, Statistisches Landesamt ITNRW, eigene Berech-

nungen; Konjunkturdaten finden Sie auch im Internet unter der Dokumenten-Nummer 2493.

Die suBe Seite der ,,Solinger Karrieren™

v.l.n.r: Oliver Kaufhold (Bergische IHK), Thorsten Kabitz (Radio RSG),
Deborah Breuer (WJ-Vorstand), Andreas Ronken, Tobias Wernien (WJ-
Vorstand), Anne Balling (Kreissprecherin WJ Solingen) und Jeannine
Budelmann (Landesvorsitzende WJ NRW).
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VERANSTAL-
TUNGEN

IT-SICHERHEITSTAG NRW
2019: JETZT AUSSTELLER-
PLATZE SICHERN
Vorzusorgen ist besser als das
Nachsehen zu haben. Das gilt
insbesondere auch fiir die
Datensicherheit in Betrieben.
Daher fiihrt IHK NRW - Die
Industrie- und Handelskammern
in Nordrhein-Westfalen e.V.
erneut den IT-Sicherheitstag
NRW durch.

Der Fachkongress zum Thema
Daten-und IT-Sicherheit bietet
fiir den Mittelstand mit Impuls-
vortrdgen und Fachforen sowie
einer begleitenden Ausstellung an
einem Tag alles rund um sicher-
heitsrelevante Themen. Er findet
am 4. Dezember 2019 von 09.00
bis 17.00 Uhr in der Stadthalle
Hagen statt.

Interessierte Unternehmen kon-
nen sich noch melden, wenn sie
die Leistungen ihres Unterneh-
mens in der Ausstellung prasen-
tieren mochten.

Alle weiteren Informationen gibt
es im Netz unter: www.it-sicher-
heitstag-nrw.de

Andreas Ronken, CEO und Vorsitzender der Geschaftsfiihrung beim

Schokoladenhersteller Alfred Ritter GmbH & Co. KG, war am 12.
August Gast der Wirtschaftsjunioren Solingen im Rahmen ihrer
Veranstaltungsreihe ,Solinger Karrieren". Bei diesem Format
berichten Fiihrungskrafte und Unternehmer - ausgehend von ihrer
Solinger Heimat - {iber ihren beruflichen Werdegang sowie liber
aktuelle Themen. In den kiinftigen Raumen des IT-Systemhauses
Erdmann gab Andreas Ronken in seinem lebendigen Impulsvortrag
vielfaltige Einblicke in die Strategie des traditionsreichen Familien-
unternehmens. Er erlduterte, wie ,Ritter Sport" bereits seit langerer
Zeit insbesondere die Produktion und das Marketing nachhaltig
gestaltet und verdndert, um die Firma solide fiir die Zukunft

aufzustellen. Im Anschluss hatten die Anwesenden in der von

Thorsten Kabitz, Chefredakteur von Radio RSG, moderierten

Diskussionsrunde hinreichend Gelegenheit, Fragen an den Schoko-
ladenproduzenten zu stellen.
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Teilnehmer fiir
Okoprofit gesucht

Ziel der Aktion Okoprofit ist es, den betrieb-
lichen Umweltschutz dauerhaft zu verbessern
und dabei - etwa durch Abfallvermeidung
und bessere Energieausnutzung - Geld zu
sparen. Jetzt werden neue Teilnehmer
gesucht, die die Energiebilanz ihres Unter-
nehmens verbessern wollen. Fiir die Bewer-
bung um eine Teilnahme an der néachsten
Runde Okoprofit sind UnternehmensgroBe
oder Branche véllig egal. Mitmachen kann
jedes Unternehmen, vom kleinen Ein-Mann-

Dienstleister bis hin zum GroBunternehmen.

Innerhalb eines Jahres nehmen die Unter-
nehmen gemeinsam an Workshops teil, in
denen erfahrene Umweltberater systema-
tisch die zentralen Herausforderungen des
betrieblichen Umweltschutzes vermitteln.

Verzahnt sind die acht halbtdgigen Work-
shops mit bis zu fiinf halben individuellen
Beratungstagen in den teilnehmenden
Betrieben. Hier wird vor Ort der Ist-Zustand
ermittelt, und es werden konkrete MaB3-
nahmen erarbeitet. Am Ende steht fiir
jeden Projektteilnehmer die Basis fiir ein
praktikables und effizientes Umweltmanage-
mentsystem.

Die Projektkosten tragen gréBtenteils das
Land und die Kooperationspartner. Fiir die
Betriebe beschrénkt sich der Beitrag auf
2500 bis 9000 Euro, je nach BetriebsgrdBe.
Das 1991 im osterreichischen Graz gestar-
tete ,0KOlogische PROjekt Fiir Integrierte
Umwelt-Technik" - kurz Okoprofit - hat
sich in Osterreich und Deutschland zigfach
bewdhrt. Bislang haben 137 Unternehmen
im Bergischen Stadtedreieck an der Aktion
teilgenommen.

Der Nutzen fir die Betriebe liegt auf der
Hand: 6koprofit hilft, die Umwelt zu
schonen und dabei Einsparungen zu erzielen,
die die Kosten von Projektteilnahme und
UmweltmaBnahmen schnell iibersteigen.
Es bietet Rechtssicherheit, starkt das Image
und motiviert die Mitarbeiter. Viele Betriebe
nutzen dieses pragmatische Projekt als Ein-
stieg in die Umweltmanagementsysteme
ISO 14001 oder EMAS.

ﬂ Weitere Informationen zur Teilnahme
gibt es im Internet unter www.bergische.ink.de,
Dokumenten-Nr. 4511526.
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Von Klein bis Grof3!
Fir jeden Job das
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, Ford Trans:t Fam_llle P
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Alles' was Sie fur

Ihren Job brauchen.

FORD TRANSIT COURIER BASIC

Energie-RUckgewinnungs-System,
Ford Easy Fuel, Airbag, Fahrerseite,
Lenksaule in Hohe und Reichweite
einstellbar

GUnstig mit der monatl. Full-Service-
Leasingrate von

‘119,00 ...**
(‘141,61....)

FORD TRANSIT KASTENWAGEN
LKW BASIS

Bordcomputer, Beifahrer-Doppel-
sitz, 4-fach verstellbarer Fahrersitz,
Fensterheber vorn elektrisch

GUnstig mit der monatl. Full-Service-
Leasingrate von

229,00..."
(:272,51...)

Abbildung zeigt Wunschausstattung gegen Mehrpreis.

Jungmann

Wouppertal-Barmen
Heckinghauser Strae 102
0202 . 962 22-2
www.jungmann-vonzumhoff.de

Jungmann

Wilfrath

WilhelmstraBe 30

02058 .90 79 10
www.jungmann-vonzumhoff.de

'Ford Lease ist ein Angebot der ALD Autoleasing D GmbH, Nedderfeld 95, 22529 Hamburg. Angebot gilt fur Gewerbekunden
(ausgeschlossen sind GroBkunden mit Ford Rahmenabkommen sowie gewerbliche Sonderabnehmer wie z.B. Taxi, Fahr-
schulen, Behorden). 2Das Technik-Service-Paket enthélt Wartungs- und Inspektionsarbeiten sowie anfallende Verschlei3-
reparaturen in vereinbartem Umfang. FUr weitere Fragen zu Details und Ausschlissen kénnen Sie sich gerne an uns wenden.
Nur erhaltlich im Rahmen eines Ford Lease Full-Service Vertrags. 3Leasingrate auf Basis eines Kaufpreises von € 9.000,-
netto (€ 10.710,00 brutto), inkl. € 831,92 netto (€ 989,98 brutto) Uberfihrungskosten. “Gilt fur einen Ford Transit Courier
Basis 1,0-l-EcoBoost-Motor 74 kW (100 PS), 5-Gang-Schaltgetriebe, € 119,00 netto (€ 141,61 brutto) monatliche Leasing-
rate, € 0,00 netto (€ 0,00 brutto) Leasing-Sonderzahlung, bei 36 Monaten Laufzeit und 30000 km Gesamtlaufleistung.
5Leasingrate auf Basis eines Kaufpreises von € 20.196,- netto (€ 24.033,24 brutto), inkl. € 831,92 netto (€ 989,98 brutto)
Uberfuhrungskosten. 6Gilt fur einen Ford Transit Kastenwagen LKW Basis 350 L3 Frontantrieb 2,0-1-TDCi 77 kW (105 PS),
6-Gang-Schaltgetriebe, € 229,00 netto (€ 272,51 brutto) monatliche Leasingrate, € 0,00 netto (€ 0,00 brutto) Leasing-
Sonderzahlung, bei 36 Monaten Laufzeit und 30000 km Gesamtlaufleistung.

Wouppertal-Elberfeld
GutenbergstraBe 30-48
Verkauf: SimonsstraBe 80
0202 . 37 30-0

Vonzumhoff
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LAGSVEROF

Freie Berufe haben ,im Allgemeinen
auf der Grundlage besonderer beruflicher
Qualifikation oder schépferischer Bega-
bung die personliche, eigenverantwort-
liche und fachlich unabhdngige Erbrin-
gung von Dienstleistungen hoherer Art
im Interesse der Auftraggeber und der
Allgemeinheit zum Inhalt.” So lautet
die Definition des Bundesverbandes der
Freien Berufe e.V. Das bedeutet, dass
die Dienstleistungen der Allgemeinheit
dienen, nicht nur einzelnen Personen.
Die essentiellsten Merkmale Freier
Berufe sind Professionalitdt, die wiede-
rum neutrale und fachlich unabhangige
Beratungskompetenz umfasst, Gemein-
wohlverpflichtung - in diesen Fdllen die

30

Serios un

Sicherung der Rechtsordnung -, Selbst-
kontrolle und Eigenverantwortlichkeit.

Sowohl Wirtschaftspriifer, Steuerberater
als auch Rechtsanwalt sind streng reg-
lementierte Berufe, die sich selbst ver-
walten. Abgesehen vom rechtlichen
Aspekt unterliegen sie nicht der staat-
lichen Aufsicht, sondern der ihrer jewei-
ligen Kammern. ,Die Kammermitglied-
schaft ist fir jeden verpflichtend®, sagt
David Thorn, Referatsleiter Offentlich-
keitsarbeit in der Wirtschaftspriifer-
kammer Berlin. ,,Grund ist die gesetzlich
verankerte Selbstverwaltung, die Rechte
und Pflichten sowie Qualitdtsanspriiche
der Arbeit bedingt.” Im Gegensatz zu

d kompetent

Steuerberater, Rechtsanwalt und Wirtschaftsprifer teilen viele
Gemeinsamkeiten: Alle drei Professionen bedingen in Ausiibung und
Mandantenkontakt absolute Seriositit und Vertrauen. Uber weitere
Charakteristika und Schnittstellen berichten drei Experten ihres Fachs.

Steuerberatern und Rechtsanwadlten
unterliegen Wirtschaftspriifer zusatzlich
der offentlichen Fachaufsicht seitens
der Abschlusspriiferaufsichtsstelle beim
Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhr-
kontrolle (BAFA). ,Dies trigt dem Inte-
resse der Offentlichkeit Rechnung.” Ein
weiterer Unterschied: Wirtschaftspriifer
unterliegen keiner Gebilihrenordnung.

Der Berufsstand teilt sich in Wirtschafts-
priifer und Vereidigte Buchpriifer. ,,Das
ist historisch bedingt”, sagt Thorn. Der
Beruf des Wirtschaftspriifers wurde nach
dem des Vereidigten Buchpriifers ein-
gerichtet: 1931 mit der Einfiihrung der
Bilanzpriifung fiir Aktiengesellschaften
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als Folge der Weltwirtschaftskrise. 1961
wurde das noch heute geltende Berufs-
gesetz erlassen, inzwischen gibt es

nur noch den beruflichen Zugang zum
Wirtschaftspriifer. ,Vereidigte Buch-
priifer haben die Aufgabe, insbesondere
mittelgroRBe Kapitalgesellschaften mit
beschrankter Haftung zu priifen, an-
sonsten sind die Berufsbilder prinzipiell
deckungsgleich®, so Thorn. Die Berliner
Wirtschaftspriiferkammer zdhlt derzeit
rund 21000 Mitglieder.

Gesetzliche Regelung

Und was machen Wirtschaftspriifer?
Kardinalaufgabe sind Jahresabschluss-
prifungen von Kapitalgesellschaften,
die per Gesetz dazu verpflichtet sind:
ab einer bestimmten Mitarbeiteranzahl,
Bilanz- und Umsatzsumme sowie aus
festgelegten Wirtschaftszweigen, etwa
Geldinstitute. ,Gesetzlich vorgeschrie-
bene Priifungen diirfen ausschlieRlich
Wirtschaftspriifer und, je nach Unter-
nehmensgroRe, Vereidigte Buchpriifer
durchfiihren”, beschreibt Thorn ein
Wesensmerkmal der Berufsgruppe.
Unternehmen ohne gesetzliche Priifungs-
pflicht kdnnen freiwillig Leistungen in
Anspruch nehmen. Wirtschaftspriifer
sind auBerdem befugt, Mandanten
vollumfanglich steuerlich zu beraten.
,Der Steuerberaterberuf ist sozusagen
integriert in den Wirtschaftspriifer-
beruf”, sagt Thorn. ,In der Praxis ist das
sehr wichtig, denn ein groRer Teil des
unternehmerischen Geschehens hat mit
Steuern zu tun.”

Drittes groRes Einsatzgebiet der Berufs-
gruppe sind wirtschaftliche Beratung
und Sachverstdndigenaufgaben in der
Wirtschaftlichen Betriebsfiihrung, zum
Beispiel bei einem Gerichtsprozess zur
Unternehmensiibernahme. Ein weiterer
Bereich ist die Treuhandfunktion, in der
Wirtschaftspriifer beispielsweise den
Nachlass einer verstorbenen Person
verwalten oder Vermdégensanteile treu-
hdnderisch halten. Beim Finden eines
geeigneten Wirtschaftspriifers kann die
Website der Wirtschaftspriiferkammer
iber Filter nach Orten, Namen und
Spezialkenntnissen helfen. Die diversen
Priif- und Beratungstdtigkeiten machten
den Beruf abwechslungsreich und span-
nend, sagt Thorn: ,Man bekommt Ein-
blick in Strukturen und in Unternehmen
allgemein, hat mit Vorstanden, Aufsichts-
rdten und Priifungsausschiissen zu tun

bergische WIRTSCHAFT

und ist nah an Entscheidungsprozessen.
Man lernt viele Branchen kennen und
kann sich gegebenenfalls auf ein In-
teressengebiet fokussieren.” Die ver-
breitete offentliche Auffassung, dass
Wirtschaftspriifer im stickigen Biiro
sdallen und Listen abhakten, werde dem
Berufsbild schon lange nicht mehr
gerecht.

Dasselbe gilt fiir Steuerberater, erganzt
Markus Conrad. Er ist Diplom-Okonom,
Vorstandsmitglied des Steuerberater-
verbandes Diisseldorf und Steuerberater
in Wuppertal. ,Unser berufliches Image
ist nicht so verstaubt, wie viele denken.
Wir erhalten tiefe, facettenreiche Ein-
blicke in ganz unterschiedliche Unter-
nehmen und kommunizieren duRerst
viel - manchmal wissen wir von einem
Unternehmen sogar mehr als seine
Angehorigen. Viele begleiten wir vom

»,Gesetzlich vorgeschrie-
bene Priifungen diirfen
ausschliellich Wirt-
schaftspriifer und, je
nach Betriebsgrofie,
Vereidigte Buchpriifer
machen. paid Thom

ersten Schritt in die Selbststandigkeit
bis zum letzten Willen.” Deshalb ist der
Steuerberaterberuf, dessen Historie laut
Conrad bis ins Romische Reich zuriick-
reicht, von hochster Integritit gepragt.
1975 wurden die gesetzlichen Vorgaben
vereinheitlicht und bestehen in ihrer
Form bis heute. ,Steuerberater leisten
als Organ der Steuerrechtspflege einen
besonderen Dienst fiir das Gemeinwohl.
Mandanteninteressen und Verbraucher-
schutz sind dabei sehr wichtig”, sagt
Conrad.

Zu den Schwerpunkten der steuerlichen
Beratung gehoren die Deklaration, die
Gestaltung - vorausschauende Beratung
werde in diesem Zusammenhang immer
wichtiger, sagt Conrad - und die Durch-
setzung steuerlicher Belange. Dariiber
hinaus sind Steuerberater zu betriebs-
wirtschaftlicher Beratung befugt und kén-
nen zudem als Treuhdnder, Mediatoren,

VERLAGSVEROFFENTLICHUNG

Testamentsvollstrecker, Insolvenz- und
Vergleichsverwalter, Liquidatoren und
Priifer fungieren. Um die Einhaltung der
strengen Kriterien nach innen zu ge-
wdhrleisten und nach auRen zu tragen,
entwickelte der Deutsche Steuerberater-
verband e.V. (DStV) ein bundesweit
einheitliches Qualititsmanagements-
Konzept. Bundessteuerberaterkammer,
DStV und der insbesondere auf Steuer-
berater spezialisierte Software- und
IT-Dienstleister DATEV legten dazu ein
Handbuch auf, das neben weiteren
Vorgaben, unter anderem aus der DIN-
1ISO-Norm goo1, die Basis bildet. Das
zugehorige Qualitdtssiegel ziert ein
orangefarbener Haken als Symbol fiir
die Einhaltung eines hohen, konformen
Qualitatsstandards der jeweiligen Kanzlei.
Die Vorbereitung zur Erlangung des
Siegels kann Kanzleien zudem zur
Optimierung ihrer internen Prozesse
dienen. Ein weiteres allgemeines Quali-
tatskennzeichen bei Steuerberatern sei
die gesetzliche Pflicht zur regelmaRigen
Fortbildung, die bei der Kammer nach-
zuweisen sei, sagt Conrad.

Unterstiitzung vom Fachmann

Mit Blick auf Leistungen kénnten sich
Beratungssuchende in ihrem Umfeld
nach zufriedenen Klienten umhdren, rat
Conrad. ,Der GroRteil der Mandanten-
kontakte kommt in der Regel auf
Empfehlungen zustande.” Eine aussage-
kraftige Homepage, die auch Leistungen
jenseits von Standards wie Finanzbuch-
haltung und Jahresabschluss beschreibt,
kénne ebenfalls Aufschluss geben.
,ldealerweise sind wir Steuerberater
wie Co-Piloten: Wir lenken ein Unter-
nehmen nicht selbst, greifen aber
korrigierend ein, wenn es in die falsche
Richtung geht. Wir begleiten in allen
Belangen unseres Fachs und entlasten
die Mandanten in diesen Dingen.” Die
Masse rechtlicher Bestimmungen, kom-
plexer werdende nationale und inter-
nationale Gesetzgebung, unibersicht-
liche oder kurzfristige Verfahren - all
dies trage zum Unterstiitzungsbedarf
von Unternehmen bei.

Auch in Rechtsangelegenheiten kénne
fir Firmen jeder GroRenordnung Einzel-
beratungsbedarf oder auch die Notwen-
digkeit zur Langzeit-Beratung und -Ver-
tretung bestehen, sagt Gerhard Timper.
Der Partner einer Rechtsanwaltssozietdt
in Wuppertal war iber mehrere Jahre
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hinweg Vorsitzender des Anwaltsge-
richtshofs NRW in Hamm. Arbeitsrecht,
Handels- und Gesellschaftsrecht sowie
Bank- und Kapitalmarktrecht gehorten
zu den am hdufigsten nachgefragten
Bereichen von Rechtsanwadlten, von denen
der GroRteil hierzulande in kleinen, mitt-
leren oder groRen Sozietiten arbeite,
sagt Timper. Oft betreffe ein Rechts-
fall nicht nur ein Fachgebiet, sondern
tiberschneide sich mit weiteren. ,,In
dem Fall profitieren Mandanten von
einer Kanzlei, in der mehrere Fachan-
wadlte zusammengeschlossen sind und
sich so untereinander austauschen
kénnen.”“ Fachanwadlte haben neben
der Ausbildung zum Rechtsanwalt und
nachzuweisender Berufserfahrung eine
zusdtzliche Ausbildung auf dem ent-
sprechenden Gebiet mit einer Priifung
abgeschlossen. ,,Den Fachanwaltstitel
bekommt man erst verliehen, nachdem
man eine bestimmte Anzahl von Fallen
des betreffenden Bereichs bearbeitet
hat. Ab diesem Zeitpunkt ist der Fach-
anwalt dazu verpflichtet, sich in seinem
Gebiet jahrlich weiterzubilden.” Die
Anzahl der erworbenen Fachanwalt-

schaften stieg nach Erhebungen der
Berliner Bundesrechtsanwaltskammer
zum 1. Januar dieses Jahres auf knapp
56300 (plus 1,9 %). Insgesamt haben
die 28 regionalen Rechtsanwaltskam-
mern 166 375 Mitglieder.

,ldealerweise sind wir
Steuerberater wie
Co-Piloten: Wir len-
ken ein Unternehmen
nicht selbst, greifen
aber korrigierend
ein, wenn es in die
falsche Richtung
geht.“ Markus Conrad

Dauerhafte Beratung bendétigen meist
kleine und mittelstiandische Unter-
nehmen ohne eigene Rechtsabteilung,
wie Timper sagt. ,Anwdlte kénnen
aber in vielen Dingen auch jenseits
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von Streitigkeiten gestalterisch tatig
sein, zum Beispiel bei der Abfassung
von Vertrdgen. Fiir Firmen ist es immer
sinnvoll, Beratung moglichst friihzeitig
in Anspruch zu nehmen.” Dann sei der
Gestaltungsspielraum Gblicherweise am
groBten. Die Beratungsdauer hange von
der Materie ab. ,Im Bank- und Kapital-
marktrecht und auch in Zivil- und Handels-
rechtlichen Angelegenheiten ziehen
sich Verfahren meist {iber viele Monate.
Im Bereich des Arbeitsrechts ist ein Ab-
schluss teilweise recht schnell moglich.”

Was einen guten Rechtsanwalt aus-
macht? Ein Kriterium ist laut Timper
die Weiterempfehlung, ein anderes die
Zertifizierung des Kanzleimanagements
nach DIN 1SO 9oo01-2015. ,Sie zeigt Rat-
suchenden, dass die jeweilige Kanzlei
in allen fiir sie relevanten Bereichen
einheitlich und nach hohen Standards
gepriift ist. Das umfasst die gesamte
Organisation inklusive MaBnahmen zur
Datenschutz-Wahrung.” Ein Merkmal
flir eine gute Beratung sei unter ande-
rem, dass der Anwalt auf den Klienten
eingehe.

Unternehmen durch die Digitalisierung.

umfassende Beratung.

beschrankt werden.

www.goldberg.de — info@goldberg.de
Telefon: + 49 (0)202 94 22 900

GoldbergUllrich

Rechtsanwalte

DYNAMISCH. ERFAHREN. ZUKUNFTSORIENTIERT.

Mit unserer Erfahrung und Kompetenz begleiten wir Sie und lhr

GoldbergUlIrich Rechtsanwalte ist eine Wirtschaftsrechtkanzlei mit
den Schwerpunkten IT/IP und Datenschutzrecht. Wir bieten unseren
Mandanten in diesen und den angrenzenden Rechtsgebieten eine

In den Bereichen IT-Recht, Gewerblicher Rechtsschutz (u.a.
Wettbewerbsrecht, Markenrecht), Datenschutzrecht, Urheberrecht,
Medienrecht, Presserecht, AuRerungsrecht, Compliance und
Arbeitsrecht, kann eine Beratung nicht auf die rechtlichen Aspekte

| Datenschutzmanagement —
Pflicht fiir jedes Unternehmen

Ein Jahr nach dem Inkrafttreten der Datenschutzgrund-

verordnung hat der Landesbeauftragte fiir den Datenschutz
und die Informationsfreiheit Baden-Wiirttemberg zusammen

mit der IHK Stuttgart eine erste Bilanz zum neuen Daten-

schutzrecht gezogen. Es wurde hierbei festgestellt, dass die

Regelungen der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) nicht

zu einer ausreichenden Rechtssicherheit gefiihrt haben. Das

gesetzlich vorgeschriebene Datenschutzmanagementsystem
tiberfordert die Unternehmen. Jedes Unternehmen, unab-
hangig von seiner GroRe, muss ein solches Datenschutz-
managementsystem einfiihren. Dies bedeutet, dass auch ein
,Ein-Mann-Unternehmen” bzw. eine ,Ein-Mann-GmbH" ein
Datenschutzmanagementsystem vorhalten muss. Ein Unter-
nehmen muss darlegen kénnen, dass es die gesetzlichen

Regelungen der DSGVO einhdlt.

Wir bericksichtigen bei unserer Beratung daher samtliche Aspekte
und insbesondere die wirtschaftlichen, unternehmensbezogenen und
branchenspezifischen Gegebenheiten einer Situation.

Auch die Informationspflichten, Einwilligungen und Aus-

kunftspflichten iberfordern die Unternehmen. Die Liste der
Probleme im Umgang mit der DSGVO kdénnte noch erheblich

verldngert werden.
Biiro Wuppertal: Friedrichstr. 51, 42105 Wuppertal

Die Zahl der BuRgeldverfahren nimmt tdglich zu. Eine qualifi-
zierte, dauerhafte Rechtsberatung ist im datenschutzrechtlichen
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In guten wie in schlechten Tagen ...

... braucht ein Unternehmen verlass-
liche Begleiter. Die Anwaltskanzlei ATN
d’Avoine Teubler Neu, die gleich mit
drei Standorten im Bergischen Land
vertreten ist (Wuppertal, Remscheid,
Solingen), hat sich diese Realitdt zur
Aufgabe gemacht. Seit iber 20 Jahren
unterstiitzen die Anwadltinnen und
Anwadlte bei ATN mittelstindische
Unternehmen in allen Belangen - aber
auch in allen Lebenslagen.

L,Unsere Auftraggeber miissen sich auf
uns verlassen kénnen® so formuliert

es der namensgebende Partner Dr. Marc
d’Avoine. ,Wir diirfen nicht nur da sein,
wenn alles rundlduft, sondern miissen
die schwierigen Phasen mittragen.

Flr mich zdhlen allein die Chancen.”
Vielleicht aus diesem Grund sind
Sanierung und Wege aus der Insolvenz
ein wesentliches Standbein von ATN.
Allerdings nicht das einzige. Die Kanzlei

Recht.
Kompetent.

e il

Sebastian Haug

ist in fast allen Fragen und Rechts-
gebieten des unternehmerischen
Alltags unterwegs.

,Gute personliche Beratung ist ein
Standortfaktor”, hebt Partner Oliver
Teubler hervor. ,Auch in Zeiten von
E-Mail und Skype ist die starke Person-
lichkeit an der Seite des Mandanten
unersetzlich. Wir sind da, und wir sind
in der Ndhe.” bekennt sich der Fach-
anwalt flir Arbeitsrecht zur Bergischen
Region.

Die Ndahe zum Auftraggeber schlagt sich
in der Anzahl der ATN-Standorte ebenso
nieder wie im Umfang des Angebots.

So ist die anwaltliche Begleitung nicht
auf typisch unternehmerische Belange
beschrankt, sondern umfasst auch

die privaten Themen und die Schnitt-
stellen zwischen beiden Bereichen.
Unternehmensnachfolge und Erbrecht

Anne Bolling

Katja Schumacher I Yanik Koch /| Madeleine Schindler | Nils Frederic Drewes

Biiro Wuppertal
Bembergstr. 2-4
42103 Wuppertal
T: 02 02.24 5070

bergische WIRTSCHAFT

Biiro Remscheid

Elberfelder Str. 39
42853 Remscheid
T:02191.4991 80

Biiro Solingen
Kélner Str. 58
42651 Solingen
T:0212.1 306080

mit allen Fragen der Vorsorge, Medizin-
recht und Immobilienfragen, Unfall-
sachen und Verkehrsrecht oder auch
der gewohnliche private Vertrag — das
sind nur einige der Themen, fiir die sich
im Team der (iber 20 Berufstragerinnen
und Berufstrager Experten finden.

Professor Dr. Peter Neu, der dritte
Namensgeber, betont die zeitliche
Komponente. ,Wenn es beim Mandan-
ten brennt, missen wir kurzfristig vor
Ort sein. Auch ein brillanter Anwalt
kann nichts ausrichten, wenn er zu spit
kommt. Ich bin froh, dass wir dafiir ein
ausreichend groRes Team im Riicken
haben.” Mit einem Augenzwinkern fligt
er hinzu: ,Die Mannschaft musste sich
auch schon unfreiwilligen Stresstests
unterziehen. Aber dafiir bin ich dankbar.
So haben wir die Sicherheit, dass unsere
Mandanten im Notfall auf uns zdhlen
kénnen.”

Robin Schmahl

= - -
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|

Peter Mazzotti

o 1%

Ignacio Ordejon ‘ i
Zuckermaier Claas Thien

-
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Martina Majewski

*
Karl Neumann Sebastian Thiel

D'AVOINE TEUBLER NEU
RECHTSANWALTE

www.atn-ra.de
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Klartext statt Fachchinesisch

Bernd Schmitz, Torsten Horn und Christian Treber kennen
die Bedirfnisse ihrer Kunden oft besser als diese selbst.
Ohne Leidenschaft zum Kleingedruckten geht das nicht.

Ohne Fachchinesisch in der Beratung schon. Ein Besuch bei SHT.

Foto: Siileyman Kayaalp

Schon beim Betreten des SHT-Biros
fallt auf, hier lauft alles etwas anders.
Hohe Decken, groRe Fenster, licht-
durchflutete Raume. Das frisch sanierte
Gebdude war frither mal ein Betrieb der
Solinger Schneidindustrie. Das Ambi-
ente erinnert eher an Internet-Start-up
als an schnode Versicherungsbranche.
Genau dieser Profession haben sich die
drei Geschaftsfiihrer Bernd Schmitz,
Torsten Horn und Christian Treber aber
verschrieben. Und zwar als freie Versi-
cherungsmakler. ,Wir sind nicht die
typischen Anzugtrager®, bemerkt
letzterer direkt zu Beginn des Termins.
Zur Ausstattung gehoren ein Kicker,
eine Dartscheibe und eine schicke
Gemeinschaftskiiche, in der Christian
Treber zur Freude des gesamten Teams
regelmdRig seine Kochkiinste demons-
triert. Eine moderne Arbeitsumgebung,
die vor allem fiir junge Menschen Anreize
bietet. Anders gehe es heute einfach
nicht, sind sich die drei Griinder einig,
gerade mit Blick auf die schwindende
Begeisterung junger Menschen fiir die
Versicherungsbranche. Das Tdtigkeits-
feld sei in der AuRenwahrnehmung
naturgemadR ,nicht besonders sexy*,
gibt Christian Treber zu bedenken.

Externe Kollegen

Vor rund 22 Jahren wurde das ,Projekt”
SHT ins Leben gerufen. Vor zwei Jahren
ist das Team in die neuen Raume in der
Griinewalder StraBe gezogen. Heute
arbeiten insgesamt 33 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an insgesamt vier
Standorten in Solingen, Remscheid und
KoIn. Die SHT Unternehmensgruppe
zahlt zu den Top 3 inhabergefiihrten
Versicherungsmaklerunternehmen im
Bergischen. Kern der Arbeit ist die ver-
sicherungstechnische Betreuung von
mittelstandischen Unternehmen. Ge-
genseitiges Vertrauen ist dabei das

A und O. ,Im Idealfall”, sagt Torsten Horn,

Nicht die typischen Anzugtriger
(v. 1i.): Christian Treber, Bernd
Schmitz und Torsten Horn.

»sieht man uns als Kollegen oder externe
Mitarbeiter des eigenen Unternehmens,
nicht als fremder Dienstleister.”

Dazu passt auch, dass man sich bei SHT
bewusst von dem (iblichen Fachchinesisch
verabschiedet hat. ,,Man kann ganz nor-
mal mit uns reden®, so Treber. Das sei
wichtig. Der personliche Kontakt zu den
Unternehmen wird in jeder Hinsicht
gepflegt. Unter anderem im Rahmen von
kleinen, internen Arbeitsgruppen. Zum
Beispiel die von SHT initiierten Quer-
denker-AGs, in denen man sich ohne
Beriihrungsangste von Unternehmer zu
Unternehmer austauscht und gemein-
sam neue Denkansdtze entwickelt. ,Wir
wollen fiir die Branche neue Trends set-
zen”, so formuliert es Fatih Kazanci, der
bereits seit den Griinderjahren mit dabei
ist. Zundchst als Praktikant, dann als
Azubi, heute arbeitet der 39-]Jdhrige als
Prokurist im Unternehmen. Nachwuchs-
forderung gehort bei SHT genauso zur
Philosophie wie die standige Weiter-

LViele Unternehmer

kkaufen Produkte von
der Stange, meistens
zum Nachteil der
Versicherten.* gemdschmit

entwicklung des Teams. Stichwort:
Agilitat. Insgesamt vier ausgebildete
Agile Mindsetter - Christian Treber ist
einer davon - arbeiten in diesem Bereich.

Von Anfang an ging es den drei Griin-
dern um die optimale Absicherung
der Kunden, die zu einem GroRteil im
Bergischen Land und im Rheinland
verwurzelt sind. Als unabhdngiger
Versicherungsmakler kann man bei
SHT aus dem Vollen schépfen — anders
als Versicherungsvertreter. Deren
Arbeitgeber ist die Versicherungsge-
sellschaft selbst. Das sei ein wichtiger
Unterschied, betont Bernd Schmitz:
L,Wir konnen komplett maRgeschneiderte
Policen anbieten, die genau auf die
Bediirfnisse des Unternehmens zu-
geschnitten sind. Viele Unternehmer

ANZEIGE

kaufen Produkte von der Stange, meis-
tens zum Nachteil der Versicherten.”
SHT bietet dariiber hinaus auch eigene
Deckungskonzepte an. Zum Beispiel
eine spezielle Versicherung fiir Elektro-
Fahrzeuge oder eine ganz auf die Region
zugeschnittene Solingen-Klausel, bei
der es um die Leistungen beim Wieder-
aufbau von zerstorten Firmengebduden
geht. Normalerweise muss dieser in-
nerhalb eines bestimmten Zeitraums
stattfinden, gelingt das nicht, zahlt die
Versicherung nicht in vollem Umfang.
,Gerade in Solingen sind Neubauvor-
haben oft schwer umzusetzen und die
Zeit 1duft einem somit davon. Dies kann
insbesondere mit Blick auf die Solingen-
verordnung zu erheblichen finanziellen
EinbuRen fiihren“, so Treber. Ein sehr
spezielles Problem, das SHT mit einer
ganz eigenen Klausel fiir KMUs I6st, die
so niemand anders anbietet.

Bis ins kleinste Detail

Dieses passgenaue Arbeiten ist buch-
stdblich Detektivarbeit. Jeder Paragraph
wird von den Experten genau unter

die Lupe genommen. Mihselig, aber
unheimlich spannend und abwechs-
lungsreich, findet Christian Treber, der
genau wie seine Kollegen den Beruf
des Versicherungsmaklers mit einer fir
AuBenstehende nur schwer verstdand-
lichen Leidenschaft ausiibt. AuRerdem
kénnen Versicherungsmakler ganz
anders gegeniiber der Versicherung
auftreten als Einzelpersonen. Bei SHT
pflegt man (iber Jahre aufgebaute Kon-
takte, kennt die Stolperfallen und kann
sich auf ausgehandelte Spezialkonzepte
verlassen. ,,Bei den Versicherern geben
wir Makler den Ton an“, sagt Torsten
Horn und ldchelt.

Kontakt

Schmitz Horn Treber GmbH
Versicherungsmakler
Griinewalder Stralle 28
42657 Solingen

Tel: 0212 262660
www.sht-group.de
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Unternehmenskultur

RITUALE AUFBRECHEN

Wer von Unternehmenskultur spricht, sucht oft nach tragenden
Begriffen. Zu Unrecht. Der Hinweis auf eine gute Unternehmens-
kultur macht sich gut in Stellenausschreibungen - und doch ist
sie etwas, das nach innen statt nach auBen wirken soll.

Fiir Professor Michael Fallgatter, Inhaber
des Lehrstuhls fiir Personalmanagement
und Organisation an der Bergischen Uni-
versitit, hat Unternehmenskultur hochste
Prioritdt fiir Organisationen. Unter an-
derem steigende Komplexitdt, Kunden-
spezifika sowie Wettbewerbsdruck 16sten
Dynamiken auf dem Markt aus, auf die
Unternehmen adédquat reagieren sollten.
,0ft bleiben dann Anweisungen und Vorab-
Strukturierungen rasch hinter der

Felix Heuer, Geschaftsfiihrer
der Innodrei GmbH in Solingen,
referiert in Workshops zu

guter Unternehmenskultur.

itat zurtick. Deshalb sollten sich Unter-

nehmer intensiv mit dem Thema Unter-
nehmenskultur beschiftigen, denn diese
schafft eine bessere Basis fiir das Han-
deln. Und was ist eine Unternehmenskul-
tur? Fallgatter definiert sie als eine Menge
an Werten, die es ermdéglichen, Situatio-
nen, Vorgehensweisen und Ziele als rich-
tig oder falsch einzuschétzen. Dariiber
hinaus umfasst sie Normen, also Erwar-
tungen an Handlungen.

Alle Mitarbeiter einer Organisation teilen
diese Werte idealerweise, die nicht der
Prisentation nach auBen dienen, son-
dern nach innen gelten. Dies kénne die
Produktivitit und Funktionalitidt mit Blick
auf samtliche Prozesse im Unterrehmen
steigern. ,,Weil alle Mitarbeiter wissen,
was sie zu tun haben, und sich mit ma-
ximaler Konsequenz daran haltenf, fiihrt
Fallgatter aus. Unternehmenskultur sei
demnach funktional fiir die innére Per-
spektive — und sie entwickle sich/immer.
»Stillstand gibt es nicht, ebenso wenig wie
Perfektion.*

Vertrauen ermoglicht
Spontaneitat

Sich als Unternehmer fiir eine passende
Kultur einzusetzen, konne auch bedeu-
ten, Kritik an bestehenden Werten anzu-
nehmen. ,Das kann Organisationen dabei
helfen, wettbewerbsféahig zu bleiben, statt
konform an alten, méglicherweise iiber-

holten Werten festzuhalten_,_‘.-“ Beim'Smart-
phone-Hersteller Nokia zum'. Beispiel
ware eine Verdnderung sinnvoll:gewesen -
stattdessen verpasste dieser den Ubergang
in das neue digitale Zeitaltef: Eirie Unter-
nehmenskultur miisse demnach immer zu
den vorhandenen und maBgeblich durch
Unternehmer gepragten Werten, zur Be-

legschaft, zu den Wettbewerbssituationen, - - -
den eingesetzten Technologien und: den - =
Kundenbediirfnissen passen, aber-atich

zu den Produkten und Diengtleistungern.

»Das hort sich schwierig an:~ aber man

muss gar nicht'mach vielen einzelnen
Werten suchen: Allein die‘erfiillten Werte
Fairness und Vertrauen unterstiitzen Mit-

arbeiter beim kritischen Hinterf}‘égen und

ermoglichen beispielsweise Spont‘_r
In der Konsequenz ‘heiBt das, zum Bei

spiel, dass die Organisation dynamisch =

auf Marktverénderungen reagieren kann.
In der Form, die am besten zu ihr passt: So
entstiinden Selbstverstindlichkeit und Rei-
bungslosigkeit, sagt Fallgatter - Chancen

der Unternehmenskultur. ,Sie unterstiitzt !

und steuert das Handeln der Mitarbeiter
und tragt maBgeblich zum Erfolg bei.

Freiraum fiir Mitarbeiter

fordert Leidenschaft

Die meisten Organisationen beschiftigen
sich allerdings erst bei einem ,,Business
Need” mit Unternehmenskultur, ist die Er-
fahrung von ,Kulturarchitekt” Felix Heuer,
Geschéftsfiihrer der Solinger Innovations-
beratung Innodrei GmbH. ,Geht es dem
Unternehmen und den Mitarbeitern gut,
stoBt ein Unternehmer keine Kulturver-
anderung an. Es muss erst einen Schmerz
geben, wie mangelnde Arbeitgeberattrak-
tivitat, Unzufriedenheit der Angestellten,
Innovations- oder Verdnderungsdruck.
Ein wichtiger erster Schritt sei, Struktu-
ren und Prozesse, gerade in der Fiihrung,
zu analysieren und die zentralen Heraus-
forderungen zu bestimmen. ,Unsere Ana-
lysen zeigen, dass Unternehmen ihre In-
novationsfahigkeit durch das Festhalten
an starren Prozessen oft selbst bremsen.
Und wir stellen fest, dass sich die Ansprii-
che der Menschen an ihren Job verdndert
haben: Gerade kommende Generationen
beschiftigen sich damit, warum sie sind,
wo sie sind, wollen sich einbringen, selbst
Entscheidungen treffen, Sinn stiften”
Ein erfolgreiches und zukunftsfihiges
Unternehmen schaffe eine Umgebung,
in der sich die Mitarbeiter leidenschaft-
lich einbringen kénnen, sagt Heuer. ,Das
geht aber nur, wenn man das innerhalb
der Kultur auch darf und den Freiraum
dazu hat

ﬁeine Top-down-Entwicklung -

Agil durch Offenheit und Zeit

Der Kulturarchitekt empfiehlt Organisa-
tionen, gemeinsam in den Entwicklungs-
prozess zu gehen. Denn - das bestatigt
Michael| Fallgatter - eine Unternehmens-
kultur kénne niemals top-down erfolgen.
Sie miisse sich herausbilden. Dafiir sollten
ausreichend Zeit und Offenheit da sein,
so Heuer. ,Es geht nicht darum, die ganze
Organisation umzukrempeln, sondern
darum, riickstindige Muster und Rituale
aufzubrechen. Sogenannte Culture Hacks
konnten dabei helfen, etwa ein neues
Meeting, bei dem Teams sich gegenseitig
iiber ihren Fehler des Monats berichteten.
Voraussetzung: Dies durfe nicht als
Schwiche ausgelegt werden, sondern die-
ne der Optimierung. Mut sei ebenfalls sehr
wichtig: ,Mitarbeiter konnen sich einen
Monat lang Riickmeldung geben, wo sie
den anderen als besonders mutig empfan-
den. Zum Beispiel, wenn einer von ihnen
einen Prozess schon vor dem urspriinglich
geplanten Ende abbricht, weil es nicht lief

Gerade Mut sei als Auswirkung der Un-
ternehmenskultur essenziell fiir Zukunfts-
fahigkeit und Agilitit, sagt Heuer, des-
sen Team ein eigens entwickeltes Culture
Board fiir die Kulturverdanderung in Un-
ternehmen nutzt. ,Denn auch Mut, etwas
aufzugeben, schafft Ressourcen fiir neue
Projekte.* Tonia Sorrentino




NACHGEFRAGT

Employer Bran.d.lng

VERANDERUNG
IM KOPF

Wie finden und binden kleine und mittelstandische Unternehmen
(KMU) geeignete Mitarbeiter? Darauf antwortet Joachim Beck
von der Wuppertaler Unternenmensberatung Beck und Consorten

Joachim Beck untersucht
seit 2014 das Employer
Branding von KMU im
Stadtedreieck.

Foto: Johannes Rothenhagen

mit Erkenntnissen aus eigenen Erhebungen.

Herr Beck, 2014 begannen Sie mit einer
Studie, die Sie seitdem laufend aktuali-
sieren. Was war der Anlass?

Im Zentrum steht die Frage, wie Unter-
nehmen heute Potenzialtriger gewinnen
und halten kénnen - aus meiner Sicht das
grofte Zukunftsthema fiir alle Branchen.
Initiator war das tiberbetriebliche Perso-
nalentwicklungsprogramm ,dreipunkt-
null“, das die Bergische Gesellschaft,
damals noch Entwicklungsagentur, in
Auftrag gegeben hatte und das wir mit
Unterstiitzung durch EU-Mittel durch-
fiilhren. Bei der Befragung von damals
rund 270 Unternehmen machten wir un-
ter anderem die Bediirfnisse und Erwar-
tungen von Talenten mit Blick auf Job
und Arbeitgeber zu Analysekriterien. Vor
allem KMU halten Mitarbeitergewinnung
und Talentmanagement oft fiir ein Per-
sonalthema, aber es hat viele Schnittstel-
len mit Marketing. Ein Arbeitgeber muss
sich attraktiv und authentisch positionie-
ren, um fiir kiinftige Mitarbeiter interes-
sant und fiir die aktuellen dauerhaft erste
Wahl zu sein. Eine fancy Facebook-Kam-
pagne reicht da nicht.

Gelingt das den KMU im Bergischen
Stadtedreieck?

Viele Arbeitgeber greifen aus Hilflosig-
keit zu leicht einzufiihrenden Instrumen-
ten, etwa liberdurchschnittlichem Gehalt,
privat zu nutzenden Dienstwagen oder
Dienst-Tablets. Gleichzeitig wissen sie:
Zur nachhaltigen Mitarbeiterbindung rei-
chen diese Mittel nicht aus, weil sie nur
extrinsisch motivieren. Sinnvoll sind vor
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allem intrinsische Anséatze: Entwicklungs-
pfade, Perspektiven, Verantwortung.

Warum verfolgen diese so wenige?

Weil es aufwendiger und schwieriger ist,
solche grundsitzlichen Verdnderungen im
Unternehmen umzusetzen, die dann auch
die Unternehmensphilosophie betreffen.
Letztendlich sprechen wir da zum Beispiel
tiber Fiihrungskultur. Und um die zu ver-
dndern, muss sich zunéchst in den Képfen
der Fiihrungskrifte etwas verandern.

Ein Arbeitgeber
muss sich attraktiv
und authentisch
positionieren, um fiir
kiinftige Mitarbeiter
interessant und fiir
die aktuellen dauer-
haft erste Wahl zu

Joachim Beck

Wie sollten KMU solche Change-Prozesse
angehen?

Strategisch. Vor jedem Gedanken an Talent-
management sollten sie sich klar positio-
nieren: Wo sehen sie sich, welche Typen
von Mitarbeitern wollen sie haben und
halten, mit welchen MaBnahmen spre-
chen sie diese an? Die meisten machen es
anders herum und stellen, salopp gesagt,
erstmal Gratis-Obst und Kinderbetreuung
zur Verfiigung.

Was, wenn ich als KMU keine groBen
Karriereperspektiven bieten kann?
Karriere ist nicht immer vertikal, und Ent-
wicklung umfasst nicht nur Fiihrungs-
positionen. Chefs kénnen Fachkarrieren
anbieten und ihren Mitarbeitern Projekte
iibertragen, die diese eigenverantwortlich
gestalten. Dazu miissen Fiihrungskrifte
aber los- und vom Micromanagement ab-
lassen, nicht jedes Detail schon im Vor-
aus selbst entwerfen und jeden Schritt im
Projekt kontrollieren wollen. Sie miissen
lernen zu vertrauen. Das ist gerade jetzt
wichtig, da Verdnderung immer schneller
eintritt. Projekte lassen sich oft nicht mehr
von A bis Z durchplanen, sondern die Be-
teiligten arbeiten agil, die Teams entwi-
ckeln sich selbst. Diese Toleranz, auch mit
unklaren Situationen umzugehen, und zu
Projektbeginn noch nicht exakt zu wissen,
was dabei herauskommt, sind wesentlich
fiir Nachhaltigkeit in Employer Branding
und Mitarbeiterbindung,.

Das Gesprach fuihrte Tonia Sorrentino.

BECK UND CONSORTEN GmbH
Hofaue 53

42103 Wuppertal

T. 0202 2501243

F. 0202 2501244
beck@consorten.de
www.consorten.de
www.personalentwicklung.plus
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~» Restaurant mit Biergarten

UNTER
BRUDERN

Anfang letzten Jahres Gbernahmen die
Briider Pascal und Patrick Koslowski im
Solinger Stadtteil Grafrath das Restaurant '
«  Junkbrunnen und bieten ihren Gasten i
eine abwechslungsreiche Speisekarte
| zwischen Tradition und modernen L
Interpretationen. |

R

Patrick und Pascal Koslowski (v.l.n.r.)
verbinden im Junkbrunnen Tradition
mit eigenen Interpretationen.

Den Junkbrunnen kennen viele Solinger
wahrscheinlich schon ldnger. Das Restau-
rant wurde Ende der 90er-Jahre von Felix
Junk eroffnet. Als Patrick Koslowski auf
der Suche nach einem Nebenjob nach
dem Abitur iiber Freunde und Bekannte
dort im Service landete, ahnte er wohl
kaum, dass ihn die Gastronomie und spe-
ziell dieser Laden nicht mehr loslassen
wiirden. Als sein jiingerer Bruder Pascal
nach der 10. Klasse ebenfalls auf Neben-
jobsuche war, lotste ihn Patrick auch in
den Junkbrunnen. Der war allerdings
nicht begeistert vom Kellnern und wollte
schon wieder das Handtuch werfen, als er
dann ein Praktikum in der Kiiche begann.
Dort entdeckte er sein Talent, begann mit
einer Ausbildung zum Koch und wurde
danach vom Junkbrunnen iibernommen.
Wihrenddessen startete Patrick nach ein
paar Jahren Nebenjob im Restaurant eine
kaufménnische Ausbildung und arbeitete
in diesem Bereich.

Der Start

Der ehemalige Chef des Junkbrunnens
deutete Pascal schon recht frith an, dass
er ihm gerne den Laden {ibergeben wiirde,
wenn er ihn den Ruhestand geht. Das ge-
schah dann allerdings friiher als geplant:

,Es war Anfang 2018 und mein Bruder

konnte und wollte das nicht allein stem-
men, so dass er mich gefragt hat, ob wir
das nicht zusammen machen wollen. Da
musste ich gar nicht lange iiberlegen®, er-
zahlt Patrick, der auch kein Problem dar-
in sieht, mit einem Familienmitglied eine
Geschéftsbeziehung zu fiihren. ,,Wir ha-
ben natiirlich anfangs sehr oft Warnun-
gen vernommen, dass das schwierig sein
konnte, dass eben bei Geld die Freund-
schaft aufhort. Aber wir verstehen uns
schon seit jeher sehr gut. Und wenn wir
mal verschiedener Meinung sind, dann
verharren wir auch nicht auf unserem
Standpunkt, sondern kommen uns ent-
gegen und einigen uns im harmonischen
Miteinander”, erklirt Patrick Koslowski.

Die Kiiche

Dabei sind die Rollen klar verteilt: Pascals
Hoheitsgebiet ist die Kiiche, wihrend sich
Patrick um Service und die Buchhaltung
kiimmert. Konzept und Karte haben die
beiden weitestgehend iibernommen. Es
wird deutsche Kiiche geboten, die modern
interpretiert wird; dazu kommen leicht
mediterrane Anleihen sowie viel Saiso-
nales, das sich neben der Standardkarte

b i

auf einer Wechselkarte wiederfindet. Die-
se dndert sich alle drei bis vier Wochen.

»,GroBes Augenmerk legen wir auf Sau-

cen, die mein Bruder modern und beson-
ders gestaltet, die finden sich zumeist auf
der Wechselkarte wieder. Die sind natiir-
lich selbstgemacht, Convenience-Produk-
te finden generell im Junkbrunnen kei-
nen Platz. ,Auch eine Kriuterbutter ist
natiirlich hausgemacht, wobei die auch in
eine sehr eigene Richtung geht und sich
nicht an Supermarktware orientiert®, er-
gianzt Patrick. Besonders beliebt bei Gas-
ten seien die Kalbsleber, das Hiiftsteak in
verschiedenen Varianten auf der Wechsel-
karte oder das Schnitzel in beiden Versio-
nen - Kalb und Schweinelummer.

Das Publikum

Neben der warmen Kiiche gibt es im Junk-
brunnen auch Kaffee und Kuchen. Au-
Berdem bieten die Briider Veranstaltungen
wie Firmenfeiern oder Hochzeiten fiir bis
zu 120 Personen an. Das Lokal befindet
sich im ehemaligen Gréfrather Rathaus, in
dem auch das Solinger Kunstmuseum un-
tergekommen ist. Auf der Riickseite des
Gebaudes befindet sich ein groBer Bier-
garten mit 80 Pliatzen. In den Raumlich-
keiten des Junkbrunnens war zu Rathaus-
Zeiten eine Polizeiwache untergebracht.
Spuren davon finden sich noch heute,
zum Beispiel in den Gittern vor den Fens-
tern. Und auch wenn natiirlich Museums-
besucher die Gastronomie aufsuchen, so
gibt es vor allem ein treues Stammpub-
likum, das Pascal und Patrick Koslowski
nach ihrer Ubernahme kontinuierlich aus-
bauen konnten. ,Man merkt aber immer
mehr, dass Besucher von auBerhalb da-
zukommen, aus Haan, Diisseldorf, Rem-
scheid®, frohlockt Patrick. Es scheint so,
als hatte das Briiderpaar gute Entschei-
dungen gemeinsam getroffen. Tassilo Dicke

Junkbrunnen

Wuppertaler Str. 160

42653 Solingen

T.0212 593310
info@junkbrunnen.de
www.junkbrunnen.de
Offnungszeiten:

Mo -So 11 bis 23 Uhr
Warme Kiiche 12 bis 14 Uhr
& 18 bis 22 Uhr




REGIONAL AUF ... EINE REISE ZU DEN STERNEN!

Im Solinger Galileum sind die Sterne

zum Greifen nah.

Fotos: Leon Sinowenka

Astronomie fiirs Stiadtedreieck

DEM HIMMEL
GANZ NAH

50 Jahre nach der ersten Mondlandung ist das Bergische
dem Himmel ganz besonders nah: Die Walter-Horn-
Gesellschaft er6ffnete nach dreijahriger Bauzeit in einem
stillgelegten Kugelgasbehalter das Galileum Solingen.

Johanna lisst die Sonne untergehen. Dazu
reicht ein einziger Klick aus. Innerhalb
von wenigen Sekunden erstrahlt der Solin-
ger Nachthimmel tiber der Zwolfjéhrigen.
Unzédhlige Sterne funkeln tiber dem Mad-
chen. Ein Projektor zaubert die nahezu
perfekte Illusion an die Fulldome-Kuppel
des Gasbehilters. Johanna und ihre zehn-
jahrige Schwester Christina gehéren zum
Nachwuchs der Walter-Horn-Gesellschaft.
Thr Vater, Dr. Sebastian Fleischmann, ist
Physiker und engagiert sich bereits seit
mehr als 20 Jahren im Verein. ,Die Ge-
sellschaft betreibt nicht nur das Galileum
Solingen, sie ist auch Eigentiimerin des
Komplexes*“, sagt Fleischmann, Mitglied
des Vorstands.

Zahlreiche Unterstiitzer fiir
aufwendige Technik

Astronomische Faszination hat dank der
Walter-Horn-Gesellschaft in der Klingen-
stadt eine lange Tradition. 90 Jahre lang
befand sich im Stadtgebiet eine der &l-
testen Offentlichen Sternwarten Deutsch-
lands. Nach der voriibergehenden Schlie-
Bung eroffnete die Sternwarte im Juli
gemeinsam mit dem Planetarium als Ga-
lileum im Stadtteil Ohligs im ehemaligen
Kugelgasbehilter der Stadtwerke Solin-
gen. 80 Prozent der Baukosten, rund fiinf
Millionen Euro, konnten durch Stidte-
bauférdermittel des Landes NRW finan-
ziert werden. ,Im Galileum steckt alleine
Technik fiir 1,3 Millionen Euro. Die tech-
nische Ausstattung ist allerdings nicht
forderfahig. Deshalb engagierten sich
zahlreiche ortliche Unternehmen, Stiftun-
gen und auch Privatleute finanziell®, sagt
Sebastian Fleischmann und blickt in den
funkelnden Nachthimmel iiber ihm. Fiir

bergische WIRTSCHAFT

den brillanten Sternenhimmel und gesto-
chen scharfe Bilder sorgt ein Projektor aus
Japan. Eine Ganzkuppel-Videotechnik er-
ginzt das Erlebnis. Bedient wird die Tech-
nik {iber eine Steuerkonsole mit mehreren
Bildschirmen. Am schwach beleuchteten
Schaltpult kénnen die Mitarbeiter auch
bei vélliger Finsternis ungestort das Pro-
gramm starten.

Dr. Sebastian Fleischmann engagiert sich
seit mehr als 20 Jahren in der Walter-Horn-
Gesellschaft.

Reise durchs Universum

Die Kuppel iiber Sebastian Fleischmann
umfasst einen Durchmesser von zwolf
Metern und dient als 360-Grad-rundum-
Bildschirm. Darunter bieten 84 bequem ge-
polsterte Sessel Platz fiir kleine und groBe
Besucher, die sich von hier aus auf span-
nende Reisen durchs Universum begeben

kénnen. Das Programm umfasst mehr
als 15 Shows pro Woche und reicht von
klassischen Astroshows iiber Kinderpro-
gramme bis hin zu Musikveranstaltungen.
Generell stehen naturwissenschaftliche
Themen im Fokus des Galileums. Die
Veranstaltung ,,Orchideen - Wunder der
Evolution*® fiihrt beispielsweise in die Ge-
heimnisse der Orchideen und ihre Erfor-
schung durch den Evolutionstheoretiker
Charles Darwin ein. Kleine Weltraum-
Fans schlieBen regelmifBig mit ,Captain
Schnuppe® die Sicherheitsgurte. Bei einer
rasanten Tour zu den Planeten unseres
Sonnensystems diisen die Kinder mit
dem hyperintelligenten Raumschiff Argo
durchs All. ,Haltet die Miitzen fest, zieht
die Jacken aus, jetzt wird’s hei“, tont es
dabei durch das Planetarium. Und schon
machen sich die Besucher auf den Weg
zur Sonne.

Sternwarte auf dem Dach

Unterdessen schlendern andere Besu-
cher eine Etage weiter unten durch die
aktuelle Ausstellung zur Mondlandung.

~Hier zeigen wir wechselnde Themen. Fiir

das kommende Friihjahr ist eine Schau
iiber erneuerbare Energien geplant®, sagt
Sebastian Fleischmann. Der Physiker
nimmt die Treppe in den siebten Stock.
Auf dem Dach des Galileums erwartet die
Besucher ein weiteres Highlight der Ein-
richtung: die Sternwarte. Surrend 6ffnet
sich die weiBe Kuppel iiber den Telesko-
pen. Wihrend die Besucher im Planetari-
um die kiinstlich erzeugten Himmelskor-
per bewundern, nehmen sie vom Dach aus
die realen Sterne und Planeten in Augen-
schein. ,,Wir haben hier allerdings nur be-
grenzten Platz, deshalb kénnen wir Live-
Bilder ins Planetarium tibertragen®, sagt
Fleischmann. So kénnen auch die Besu-
cher vom bequemen Sessel aus virtuell in
die unendlichen Weiten des Alls starten.
Hannah Blazejewski

Galileum Solingen
Walter-Horn-Weg 1

42697 Solingen

T.0212 232425

F. 0212 2324260
www.galileum-solingen.de
info@galileum-solingen.de
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REGIONAL GRUNES STADTEDREIECK

Spiel- und Bewegungsstre.clce

DER GRUNE
WEG ZU DEN
STERNE

Foto: Leon Sinowenka

3 ; - ¥t
“Der.lanetenweg 14dtan vielen
Stellen zum Klettern, Spielen und
Ausprobierensein und bedient
sich an Elementen aus der

- & Raumfahrty

In Solingen-0hligs fuihrt der Weg zu den Sternen tber
Klettergeruste, Wippgerate und Hackschnitzel. Der sogenannte
Planetenweg, ein Griinzug mit zahlreichen Spielstationen,
verbindet seit Sommer 2017 den Hauptbahnhof mit dem

Galileum am Walter-Horn-Weg.

Schon mal auf einem Kometenschweif
geklettert oder selbst eine Rakete gesteu-
ert? In Solingen-Ohligs ist das ein echtes
Kinderspiel. Der Planetenweg lotst seine
Besucher spielerisch Richtung Sternen-
himmel. Auf 400 Metern schlingelt sich
der von Biischen und Laubbdumen ge-
sdumte FuBweg sanft von der Sauerbrey-
straBe Richtung Norden und damit auch
direkt zum neuen Galileum. Dass dabei
auch der eine oder andere Hohenmeter zu
iiberwinden ist, fillt dank der geschick-
ten Wegefiihrung kaum auf. Den Haupt-
bahnhof in Sichtweite, bietet der Griinzug
gleich zu Anfang mit Sandkasten, Kletter-
rakete und groBem Mars-Rover zum Wip-
pen einen Spielbereich fiir Kleinkinder.

,Der Spielplatz an dieser Stelle ist Ersatz

fiir einen alten Spielbereich, der fiir die
Umgestaltung des gesamten Areals wei-
chen musste®, sagt Melanie Wachenfeld-
Schopp. Die Landschaftsarchitektin und
Leiterin der Abteilung Stadtgriin bei den
Technischen Betrieben Solingen hat die
Konzeption des Griinzugs von Beginn an
begleitet. Das zentral im Stadtteil Ohligs
gelegene Geldnde hat durch die Errich-
tung der angrenzenden Codecentric-Zen-

trale und den Umbau des Kugelgasbehil-
ters zum Galileum einen Wandel erfahren.

Planetenweg ist fiir alle da -
Kinder planten mit

Die nun zum Planetarium umfunktio-
nierte Gaskugel war auch Hintergrund
fiir die Planung der griinen Spiel- und
Bewegungsstrecke. ,Schulklassen, die mit
dem OPNV anreisen, brauchen Bewegung,
bevor sie das Galileum besuchen®, erklart
Melanie Wachenfeld-Schépp. Uber den
Planetenweg gelangen die Kinder nun
kurzweilig vom Bahnhof Richtung Plane-
tarium und Sternwarte. Dabei kdnnen sich
die Méddchen und Jungen sogar beim
Spielen und Toben thematisch auf den
Besuch des Galliums einstimmen. Denn
auf dem Planetenweg dreht sich alles um
das Weltall. ,Das fiangt schon mit den Ge-
staltungselementen im Pflaster an®, zeigt
Wachenfeld-Schépp auf ein rundes Mus-
ter in der Pflasterung. Gummi-Planeten
zum Sitzen sdumen ein paar Meter wei-
ter den FuBweg, und sogar das mit Kunst-
rasen iiberzogene Multifunktionsfeld ist
kreisrund. Ob Kometenschweif zum Klet-
tern oder Balancier-Planet - alle Geréte
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entlang des Wegs haben einen Bezug zum
Universum. Einen Teil der Spielstationen
haben die kleinen Nutzer selbst ausge-
wihlt. ,Wir hatten an manchen Stellen
ganz andere Ideen, aber die Kinder aus
dem Stadtteil haben letztlich entschieden®,
sagt die Landschaftsarchitektin. Denn der
Griinzug wurde nicht nur fiir die kleinen
Gaste konzipiert, die im Planetarium dem
Himmel nah sein wollen. Der Planetenweg
ist fiir alle Kinder da.

Erholsamer Treffpunkt

im Stadtteil

Seit der feierlichen Er6ffnung des Griin-
zugs ist der Spielpfad beliebter Treffpunkt
fiir die Familien im Stadtteil geworden.
Auf dem rund 8000 Quadratmeter grofen
Areal finden Kinder aller Altersgruppen
Beschiftigung. Zahlreiche Sitzgelegen-
heiten am Wegesrand und Schatten spen-
dende Laubbdume laden auch Erwachsene
zum Pausemachen ein. Im unteren Teil des
Geldndes schldangelt sich der renaturier-
te Suppenheider Bach am Weg entlang.
Uber eine kleine Holzbriicke erreichen die
Besucher schlieBlich das Geldande des Ga-
lileums - um dort in ferne Welten abzu-
tauchen. Hannah Blazejewski

Mehr Informationen unter:
www.solingen.de/de/sport/
264-planetenweg-sauerbreystr.
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Mobilitdt im Stadtedreieck

KOMPETENZZENTRUM
AUTONOMES FAHREN

Angesiedelt an der Bergischen Universitat wird das Kompetenzzentrum

Autonomes Fahren nicht nur informieren, sondern auch die Ideen

und Bedlrfnisse der zukiinftigen Nutzer ermitteln, um diese in die
Entwicklungsarbeit einzubeziehen.

Es ist kompliziert. Und es ist fiir viele
Menschen einfach unvorstellbar, in einem
Auto oder Bus zu sitzen, der sich fahrer-
los durch die Innenstadt bewegt. Die Vor-
behalte sind extrem. ,Wir haben immer
wieder in Gesprichen festgestellt, dass
Menschen der neuen Mobilitit sehr kri-
tisch gegeniiberstehen. Sie fiirchten unter
anderem um den Verlust ihrer ganz in-
dividuellen Méglichkeiten der Fortbewe-
gung®, erklart Dr. Michael Krause von der
Bergischen Universitit, der sich schon seit
geraumer Zeit mit dem Thema beschéaf-
tigt. Die Menschen miissen mitgenommen
werden, wenn es darum geht, neue Tech-
nologien in einem fiir alle so wesentli-
chen Bereich umzusetzen. ,Denn es geht
um mehr: Es geht darum, durch eine gute
Kombination aller, auch zukiinftiger Ver-
kehrsmittel ein gutes Angebot zu schaffen,
das vor allem die Innenstidte entlastet®,
erklart der Wissenschaftler, der seitens der
Universitdt den Aufbau des Kompetenz-
zentrums vorantreiben wird.

Dazu wird das Kompetenzzentrum Auto-
nomes Fahren (KAF) dicht an die zukiinf-
tigen Nutzer, Planer, Verwaltungen und
Politiker heranriicken, um zu informie-
ren und letztendlich auch die Anforde-
rungen unterschiedlichster Akteure in die
Entwicklungs- und Umsetzungsarbeiten
einflieBen zu lassen.

Status Quo ermitteln

Das bedeutet: Der aktuelle Wissensstand
zum Thema ,,Autonomes Fahren“ soll zu-
néchst einmal zusammengestellt und auf-
bereitet werden. Diese Grundlagenstudie
sowie auch darauffolgende Studien sollen
helfen, die Kompetenzbasis der Stakehol-
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der zu aktualisieren und zu sichern. Sie
dient als Grundlage fiir eine entsprechende
Offentlichkeitsarbeit. Zudem werden Aus-
und Weiterbildungs- sowie Beratungs-
angebote erarbeitet, die sich speziell an
Kommunen richten, um sie auf bevor-
stehende Verdnderungen vorzubereiten.
Denn letztlich sind sie diejenigen, die
Planung und Genehmigungen fiir ihre
Stadt verantworten miissen. In diesem Zu-
sammenhang soll das KAF ein Zertifizie-
rungsverfahren anbieten, mit dem {iber-
priift werden kann, ob eine Kommune
und ihre Verwaltung ausreichend auf die
Einfithrung des autonomen Fahrens vor-
bereitet sind. Vernetzung und Austausch

K=
=l
=
[=a}
& i
8
o
2

Dr. Michael Krause beschéftigt sich an der Bergi-
schen Universitat mit dem Autonomen Fahren.

auch iber die Region hinaus sollen zu-
dem mittels unterschiedlicher Fachkonfe-
renzen angestoBen werden. Zudem wird
das Kompetenzzentrum Realexperimente
zum autonomen Fahren organisieren.
Die Erfahrungen werden dann fiir andere
Kommunen aufbereitet - sie kénnen von
diesen Reallabor-Experimenten lernen.
Einige der Aktivitdten werden zudem von
weiteren Forschungsprojekten der Univer-
sitdt begleitet.

Viele Partner

Ab diesem Monat wird eine Geschifts-
stelle fiir das Kompetenzzentrum in der
Universitit eingerichtet. Neben Uni und
BSW ist auch die Hochschule Ruhr West
in Bottrop eingebunden. Der Aufbau ei-
nes Kompetenzzentrums ist eine der Emp-
fehlungen der ,Zukunftsstudie Automo-
tive“, die die Uni und die BSW im letzten
Jahr gemeinsam durchgefiihrt haben. ,,So
sind einige Projekte definiert worden, die
gut ineinandergreifen, um aus dem Bergi-
schen Stéddtedreieck einen Innovations-
standort zu machen, der sich mit der Neu-
en Mobilitit beschiftigt®, sagt Thomas
Liammer-Gamp, der seitens der BSW das
Projekt auf den Weg gebracht hat. So hat
das unternehmergetragene Cluster ,au-
tomotiveland.nrw* zudem Business De-
velopment, Vernetzung, Forschung und
Entwicklung fiir das Stadtedreieck, aber
auch fiir ganz NRW zum Ziel. Das Pro-
jekt ,Bergisch.Smart - Kiinstliche Intel-
ligenz als Enabler fiir die Mobilitdt von
Morgen*®, unterstiitzt durch die Landes-
regierung, wird sich unter anderem mit
technologischen Aspekten bei Fahrzeugen
und Verkehrssteuerung befassen.
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IAA Frankfurt mit bergischer

Beteiligung

Vom 10. bis 13. September ist das Stadte-
dreieck mit ,automotiveland.nrw" erstmals
auf der Internationalen Automobilmesse in
Frankfurt vertreten.

Auf dem Stand des NRW-Wirtschaftsminis-
teriums in Halle 4.1 wird sich ,automotive-
land.nrw" préasentieren. Die Clusterinitiative,
die aktiv den Strukturwandel in der Auto-
mobil- und Mobilitatswirtschaft aus dem

Stadtedreieck heraus anstoBen und begleiten
wird, trifft den Nerv der Zeit. SchlieBlich
erfordert die neue Mobilitat neue Produkte.
Zahlreiche Unternehmen der Branche spiiren
schon jetzt, dass der technologische Wandel
extreme Verdnderungen verlangt.

Das NRW-Wirtschaftsministerium begleitet
und fordert die Aktivitdten von BSW und
Stadtedreieck seit gut zwei Jahren, um den

Unternehmerregion
Remscheid

Solingen

Wauppertal

DAS
BERGISCHE
STADTEDREIECK

Standort mit seinen rund 250 Automobil-
zulieferern auf die Zukunft vorzubereiten.
Die Messe, die der VDA ausrichtet, wird
sich in diesem Jahr schwerpunktmaBig
Themen wie autonomem Fahren, urbaner
Mobilitdt, neue Mobilitdtsdienste und
Elektromobilitdt widmen. In dem Bereich
New Mobility World werden sich unter
anderem Digitalunternehmen prasentieren
und auf unterschiedlichste Automobil-
akteure und Zulieferer treffen. Auf der IAA
Conference werden sich vor allem auch
IT-, Tech- und Mobilitdtsunternehmen
prasentieren.

Foto: MWIDE NRW/Vanessa Leissring

Am Stand von Nordrhein-Westfalen ist in
diesem Jahr auf der IAA auch das Bergische
Stadtedreieck anzutreffen.

3. Deutsch-Chinesischer Automobilkongress

Nach erfolgreichen Veranstaltungen in
Wuppertal sowie Nanjing und Nanchang
wird der Deutsch-Chinesische Automobil-
kongress dieses Jahr am 17. September im
Stadttheater in Ingolstadt ausgerichtet.

Vor dem Hintergrund des Wandels der tra-
ditionellen Automobilindustrie wird damit
ein weiterer Baustein der deutsch-chinesi-
schen Kooperation gelegt. Gerade in den
Bereichen erneuerbare Energien und indus-
trielle Intelligenz ist der Austausch von
enormer Wichtigkeit, um eine bilaterale
Investitionsforderung und eine gemeinsame
Entwicklung zu ermdglichen.

Wie in den vergangenen Jahren richtet sich
der Kongress an alle Vertreter von GroB3-

bergische WIRTSCHAFT

unternehmen bis hin zu Hidden Champions
und innovativen Startups der Automobil-
und Automobilzuliefererbranche sowie an
politische Entscheider, wissenschaftliche
Experten und Vertreter von Netzwerkorga-
nisationen aus Deutschland und China.
Zudem werden insgesamt etwa 150 Teil-
nehmer chinesischer Delegationen aus der
Politik und Automobilbranche erwartet. Ein
weiterer Kongresstag wird am 18. September
im Bergischen Stadtedreieck stattfinden.
Unterstiitzt wird die Veranstaltung von
unterschiedlichen deutschen und chinesi-
schen Partnern wie der Stadt Ingolstadt, der
Stadt Ningbo, automotiveland.nrw, Auto-
motive Nord e.V., MAHREG Automotive, auto-
motive BerlinBrandenburg e.V., der Chengdu
Economic and Technological Development

Zone, der Nanjing Economic and Develop-
ment Zone und der Changsha Economic
and Technological Development Zone.

An dieser Stelle wird regelmaBig

uber Projekte der Unternehmerregion
.Das Bergische Stadtedreieck” berichtet.
Verantwortlich flir den Inhalt ist die
Bergische Struktur- und Wirtschafts-
forderungsgesellschaft mbH.
Ansprechpartnerin bei Rickfragen:
Anette Kolkau, Telefon: 0212 881 606 67,
E-Mail: info@bergische-gesellschaft.de,
Internet: www.bergisches-dreieck.de.
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BEKANNTMACHUNGEN

Zwischenpriifung Friihjahr 2020

Nach § 48 des Berufsbildungsgesetzes ist wahrend der
Berufsausbil-dung eine Zwischenpriifung zur Ermitt-
lung des Ausbildungsstandes vorge-schrieben. Zur
Abschlusspriifung darf nach § 43 Absatz 1 Nummer 2
Berufs—bildungsgeset-z nur zugelassen werden, wer
an der Zwi-schenpriifung teilgenommen hat.

An der Zwischenpriifung Frihjahr 2020 nehmen
Auszubildende in drei- und dreieinhalbjahrigen Aus-
bildungsberufen teil, die ihre Ausbildungszeit bis zum
1. Oktober 2018 begonnen und bisher noch an keiner
Zwischenpriifung teilgenommen haben.

Auszubildende, die im Sommer 2020 ihre Abschluss-
priifung ablegen wollen und bisher noch an keiner
Zwischenprifung teilgenommen haben, werden
ebenfalls zu diesem Zwischenpriifungstermin ange-
meldet. Die Ausbildungsbetriebe erhalten lediglich eine
JAufforderung zur Anmeldung"”. Diese ist nur dann an
uns zurlickzuschicken, wenn keine Teilnahme an der
Zwischenprifung erfolgen soll.

Erhalten wir keine Mitteilung bis zum 10. November
2019, gelten die Auszubildenden verbindlich fir die
Zwischenprifung angemeldet.

Die schriftlichen Priifungen finden statt:
- Kaufmannische Berufe: 18. Marz 2020

- Industriell-technische Ausbildungsberufe:
18./19. Mérz 2020

Anmeldetermine zum Teil 1 der Abschlusspriifung
im Friihjahr 2020

Am Teil 1 der Abschlusspriifung im Frihjahr 2020
werden alle die Auszubildenden teilnehmen, die eine
Berufsausbildung zum:

- Mechatroniker

- Kraftfahrzeugmechatroniker/in

- Elektroniker/in fiir Gebdude- und Infrastruktursys-
teme

- Elektroniker/in fiir Betriebstechnik

- Elektroniker/in fir Automatisierungstechnik

- Elektroniker/in fur Gerdte und Systeme

- Systeminformatiker/in

- Elektroniker/in fir luftfahrttechnische Systeme

- Anlagenmechaniker/in

- Industriemechaniker/in

- Konstruktionsmechaniker/in

- Werkzeugmechaniker/in

- Zerspanungsmechaniker/in

- Technische/r Systemplaner/in

- Technische/r Produktdesigner/in

- Naturwissenschaftliche Berufe (Chemie, Physik)

absolvieren.

BUCHEN SIE JETZT
IHRE ANZEIGE!

Der Anmeldeschluss ist bereits der 10. November
2019.

Die Termine fiir die schriftliche Priifung sind:

- industrielle Elektroberufe/Kfz-Berufe/Technischer
Systemplaner/in: 18. Mérz 2020

- industrielle Metallberufe/Technischer Produktdesi-
gnerfin: 17. Mérz 2020

- Mechatroniker/in: 24. Marz 2020

- naturwissenschaftliche Berufe (Chemie, Physik):
19. Marz 2020

Fiir den Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau fiir Bii-
romanagement ist der Anmeldeschluss bereits der
10. November 2019.

Die Teil 1 Abschlusspriifung findet am 19./20.
Marz 2020 statt.

Die Anmeldevordrucke und weitere zur Anmeldung
notigen Formulare fur die zur Priifung anstehenden
Auszubildenden bzw. Umschiiler werden den Ausbil-
dungs- bzw. Umschulungsstatten von der Bergischen
Industrie- und Handelskammer rechtzeitig Gbersandt.

Antrdge gemiB § 45 Abs. 2 und 3 BBiG (Zulassung
im Ausnahmefall-Externe-) sind ebenfalls zu diesen
Terminen bei der

Bergische Industrie- und Handelskammer
Wuppertal-Solingen-Remscheid
Hauptgeschaftsstelle Wuppertal

Postfach 420101

42401 Wuppertal

einzureichen.

Antrége, die nach dem vorgenannten Termin eingehen,
kénnen fir die Teilnahme am Teil 1 der Abschluss-
prifung im Friihjahr 2020 nicht mehr beriicksichtigt
werden.

Vorgezogene Anmeldetermine

zur Abschlussprifung:

- Industriekaufmann/-frau,

- IT-Berufe,

- Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik,
- Mediengestalter/-in Bild und Ton,

zum Teil 2 der Abschlusspriifung:

- Kraftfahrzeugmechatroniker/-in,

- Mechatroniker/-in und

- Metall- und Elektroberufe

- Kaufmann/-frau fiir Biromanagement

ANZEIGEN, STATT

UNSICHTBAR BLEIBEN

lhre Ansprechpartnerin:
Simone Schmidt - Tel. 0202 42966-24
s.schmidt@wppt.de
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Zur Sommerprifung 2020 werden gemaR § 43 Abs. 1
Ziffer 1 Berufsbildungsgesetz (BBiG) alle Auszubilden-
den zugelassen, deren vertraglich vereinbarte Ausbil-
dungszeit zum 30.09.2020 endet.

Anmeldeschluss ist bereits der 1. Dezember 2019.

Die Anmeldevordrucke und weitere zur Anmeldung
nétigen Formulare fur die zur Priifung anstehen-

den Auszubildenden bzw. Umschiiler werden den
Ausbildungs- bzw. Umschulungsbetrieben von der
Bergischen Industrie- und Handelskammer rechtzeitig
bersandt.

Antrdge gemiB § 45 Abs. 1 BBIG (vorzeitige Zulassung)
sowie Abs. 2 und 3 BBiG (Zulassung im Ausnahmefall
~Externe -) sind ebenfalls bis zu diesem Termin bei der

Bergische Industrie- und Handelskammer
Wuppertal-Solingen-Remscheid
Hauptgeschaftsstelle Wuppertal

Postfach 42 01 01

42401 Wuppertal

einzureichen, sofern die Zulassung zur Abschlusspri-
fung Sommer 2020 erfolgen soll.

Antrége, die nach dem vorgenannten Termin eingehen,
kénnen fiir die Zulassung zur Ab-schlusspriifung Som-
mer 2020 nicht mehr berdicksichtigt werden.

Termine fiir die schriftliche Abschlusspriifung so-
wie Teil 2 der Abschlusspriifung:

Industriekaufleute/IT-Berufe/Kaufleute fiir Biroma-
nagement: 28./29. April 2020

Termine fiir die schriftliche Priifung sowie Teil 2
der Abschlusspriifung:

Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik, Mechatroniker/-
in und Metall- und Elektroberufe: 12. Mai 2020

Mediengestalter/-in Bild und Ton,
Kraftfahrzeugmechatroniker/-in 13. Mai 2020

Handelsrichter ernannt beziehungsweise wieder-
ernannt

Wuppertal. Durch Urkunden der Présidentin des
Oberlandesgerichts Dusseldorf ist zum Handelsrich-
tern ernannt worden:

Johann Christoph Leonhards, Geschaftsfiihrer der
personlich haftender Gesellschafter Jacob Leonhards
Séhne GmbH & Co KG, Wuppertal, fur die Zeit vom
15.07.2019 bis 14.07.2024. Er tritt an die Stelle des
ausgeschiedenen Handelsrichters Hans-Christian
Leonhards, Jacob Leonhards S6hne GmbH & Co KG,
Wuppertal.

Zu Handelsrichtern wiederernannt worden sind:
Christina Victoria Kaut-Antos, Alfred Kaut GmbH &
Co. Elektrizitatsgesellschaft, Wuppertal, fir die Zeit
vom 01.07.2019 bis 30.06.2024; Jan Peter Coblenz,
Brangs + Heinrich GmbH, Solingen, Arndt Kéhler,
Arndt Kohler e.K. Allianz Generalvertretung, Rem-
scheid, und Henner Pasch, fourtexx GmbH, Solingen,
fur die Zeit vom 01.08.2019 bis 31.07.2024.

092019

WUPPERTAL

NEUEINTRAGUNGEN

01.07.2019 HRA 24925

Ozdas Getrinke-Lieferservice KG
(Uellendahler Str. 184, 42109 Wup-
pertal). Gegenstand: der Vertrieb von
Getrdnken und Waren aller Art. Per-
sonlich haftender Gesellschafter: Mus-
tafa, Ozdas, Hattingen, *06.03.1987,
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschafte abzuschlieBen. Einzelpro-
kura: Kronen, Peter F, Hattingen,
*11.05.1966.

09.07.2019 HRA 24931

Geriistbau OsKar e. K.

(Uellendahler Str. 479, 42109 Wupper-
tal). Gegenstand: der Gertstbau. Inha-
ber: Karaarslan, Osman, Wuppertal,
*04.03.1971.

15.07.2019 HRA 24936

Alegria Immobilien GmbH & Co. KG
(Jagerhofstr. 191, 42349 Wuppertal).
Gegenstand: die Verwaltung eigenen
Vermégens, der An- und Verkauf von
Immobilien, die Vermietung eigener
Immobilien sowie die Hausverwaltung.
Persénlich haftender Gesellschafter:
Alegria Beteiligungs GmbH, Wuppertal
(Amtsgericht Wuppertal HRB 30013),
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen.

16.07.2019 HRA 24937

Ferox Dritte Grundstiicksver-
waltungs GmbH &t Co. KG

(Am Buschhéuschen 19, 42115 Wup-
pertal). Gegenstand: der Erwerb, die
Verwaltung, Vermietung und Ver-
pachtung, Entwicklung und Bebauung
sowie Verwertung von Grundbesitz

in der Bundesrepublik Deutschland.
Geschifte, die einer Genehmigung
nach § 34c GewO bedirfen, werden
nicht ausgefiihrt. Personlich haften-
der Gesellschafter: Ferox Dritte Ver-
waltungsgesellschaft mbH, Wup-
pertal (Amtsgericht Wuppertal HRB
29957), mit der Befugnis - auch ftr
jeden Geschaftsfuhrer -, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Ein-
zelprokura mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschéfte abzuschlieBen mit der
Erméchtigung zur VerauBerung und
Belastung von Grundstiicken: Egenolf,
Kevin, Overath, *28.10.1986.

22.07.2019 HRA 24947

PTT - Wuppertal Cronenberg GmbH
und Co. KG

(Eich 3, 42349 Wuppertal). Gegen-
stand: die physiotherapeutische und
handtherapeutische Behandlung von
Patienten, die Rehabilitations- und
Praventionstherapie sowie samt-

liche damit zusammenhédngenden

bergische WIRTSCHAFT

Wir weisen darauf hin, dass mit der Registereintragung neben den
Notar- und Gerichtskosten keine weitere Zahlungspflicht besteht, da
die vom Gericht veranlassten Pflichtveréffentlichungen unmittelbar
in Rechnung gestellt werden. Wir empfehlen den Unternehmen
dringend, jede Rechnung und jedes Angebot, das unter Hinweis auf
die erfolgte Registereintragung eingeht, genau zu prifen und in
Zweifelsfallen bei der Industrie- und Handelskammer nachzufragen.

Design far lhr Blro

Tel. 0202

Professionelle Blrogestaltung

o E i

seit mehr als 35 Jahren

werk and relax!

www.workandrelax.de
Ihr Partner im Bergischen Land
- 279 1841

und den Gesellschaftszweck fordern-
den Geschafte. Personlich haftender
Gesellschafter: PTT & ETT Management
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 29618), mit der Befugnis -auch
fir jeden Geschaftsfihrer-, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

23.07.2019 HRA 24949

Schnur & Bleckmann-Schnur
Bundesallee Verwaltungs KG
(Bundesallee 217, 42103 Wuppertal).
Gegenstand: der Erwerb, und dauer-
hafte Vermietung von Immobilienver-
mogen. Personlich haftender Gesell-
schafter: Schnur, Oliver, Wuppertal,
*24.08.1969, mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

24.07.2019 HRA 24951

Boomex Immobilien oHG

(Dornaper Str. 18, 42327 Wuppertal).
Personlich haftender Gesellschafter:
Schmidt, Peter, Wiilfrath, *04.01.1961;
Wennersbusch, Jirgen, Wiilfrath,
*12.06.1947, jeweils mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.
Persénlich haftender Gesellschafter:
BOOMEX Produktions- und Handels-
gesellschaft chemisch - technischer
Artikel mbH, Essen (Amtsgericht Essen
HRB 6225); Jung, Edgar, Neunkirchen,
*25.09.1930; Melmoth Holding AG
(Melmoth Holding SA)(Melmoth Hol-
ding Ltd.), Zurich (Schweiz) [ Schweiz
(Handelsregister des Kantons Zirich
CH-020.3.035.100-4); Peitzner, Eve-
lyn, Kreuth-Ringsee, *05.09.1951; Pro-
serpio, Luca Luigi, Erba (Italien) / Itali-
en, *21.06.1965; Proserpio, Carlo, Erba
(Italien) / Italien, *13.08.1948; Schaaf

HANDELSREGISTER

Immobilienverwaltung GmbH & Co.
KG, Hambiihren (Amtsgericht Liineburg
HRA 200907); Seuren, Monika, Oster-
holz-Scharmbeck, *21.09.1947; Thol-
ken, Michael Wolfgang Carsten, Ham-
bergen, *19.10.1973, jeweils von der
Vertretung ausgeschlossen.

26.07.2019 HRA 24953

Michael Hiigel e.K.

(Am Friedenshain 5, 42349 Wupper-
tal). Gegenstand: der Gewerbebetrieb
als Sanitdrinstallateur. Inhaber: Hiigel,
Michael, Wuppertal, *08.04.1967.

31.07.2019 HRA 24959

Palmyra Tours GmbH & Co. KG
(Friedrich-Engels-Allee 247, 42285
Wuppertal). Gegenstand: der Vertrieb
von touristischen Leistungen und die
damit in Verbindung stehenden Dienst-
und Serviceleistungen, insbesondere:
- Verkauf von Flugtickets, Bahntickets
und Bustickets, - Reservierungen fiir
Hotels und Ferienwohnungen welt-
weit, - Organisation flir Gruppenreisen
im In- und Ausland sowie von Events,
- Pilgerfahrten. Persénlich haften-

der Gesellschafter: SYMO-M-GmbH,
Wuppertal (Amtsgericht Wuppertal
HRB 24986), mit der Befugnis -auch
fur jeden Geschaftsfiihrer-, im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

01.07.2019 HRB 29988

Guus Trading GmbH

(Remscheider Str. 184, 42369 Wup-
pertal). Gegenstand: der Handel und
Vertrieb von Waren verschiedener

Art, insbesondere von Wasserpfeifen
sowie allen dazu bendtigten Utensilien.
Stammbkapital: 25.000 Euro. Geschafts-
fihrer: Bertels, Maximilian, Kons-

tanz, *09.02.1992; Trovo, David, Berlin,
*28.01.1992, jeweils mit der Befug-

nis die Gesellschaft allein zu vertreten
mit der Befugnis Rechtsgeschafte mit
sich selbst oder als Vertreter Dritter
abzuschlieBen. Nicht mehr Geschafts-
fihrer: Labrow, Pascale, Meerbusch,
*29.12.1991.

01.07.2019 HRB 29987

jaco/edo GmbH

(Neumarktstr. 43, 42103 Wuppertal).
Gegenstand: der Betrieb einer Wer-
be- und Digitalagentur. Stammkapital:
25.000 Euro. Geschéaftsfuhrer: Bacevac,
Edin, Wuppertal, *16.03.1989; Saljihi,
Jasmin, Wuppertal, *30.08.1989, jeweils
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschafte
abzuschlieBen.

02.07.2019 HRB 29993

Nimmo GmbH

(Heubruch 5A, 42275 Wuppertal).
Gegenstand: der An- und Verkauf von
Immobilien und Vermittlung, sowie
die Projektentwicklung. Stammkapital:
25.000 Euro. Geschaftsfihrer: Nijman,
Claudia, VA Lunteren [ Niederlande,
*26.11.1980, einzelvertretungsbe-
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rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

04.07.2019 HRB 29996

A.C. Handels GmbH

(Germanenstr. 45b, 42277 Wuppertal).
Gegenstand: der Einzel- und GroBhan-
del mit Lebensmitteln. Stammkapital:
50.000 Euro. Geschaftsfihrer: Coskun,
Arzu, Wuppertal, *14.11.1978, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

05.07.2019 HRB 29997

K2 Studio Advertising & Commer-
cial Photography UG (haftungsbe-
schrinkt)

(Unterkirchen 23, 42329 Wuppertal).
Gegenstand: die Erstellung von Foto-
und Videoaufnahmen. Stammkapital:
500 Euro. Geschéaftsfihrer: Kloppel,
Patricia, Essen, *13.10.1991, mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

05.07.2019 HRB 29998

Katana Ventures UG
(haftungsbeschrinkt)

(Worderberg 6, 42111 Wuppertal).
Gegenstand: der Erwerb, das Verwalten
und die VerauBerung von Beteiligun-
gen an Unternehmen sowie die Erbrin-
gung von Geschaftsfiihrungs- und
Beratungsdienstleistungen. Stamm-
kapital: 800 Euro. Geschaftsfiih-

rer: Alberding, Katrin Ann, Zollikon /
Schweiz, *20.03.1983, mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

10.07.2019 HRB 30007

Helios Reinigung West GmbH
(Heusnerstr. 40, 42283 Wuppertal).
Gegenstand: das Halten und Verwalten
von Beteiligungen aller Art an Gesell-
schaften jeder Rechtsform, die Erbrin-
gung von Dienstleistungen im Bereich
der Reinigung, insbesondere fir Klini-
ken und Unternehmen der Helios Klini-
ken Gruppe sowie Personaldienstleis-
tungen. Stammkapital: 25.000 Euro.
Geschaftsfihrer: Dr. Fromberger, Veik-
ko, Herborn, *14.03.1964, einzelver-
tretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen. Gesamtproku-
ra gemeinsam mit einem Geschafts-
fiihrer: Gronheit, Petra, Willich,
*10.10.1966.

11.07.2019 HRB 30009

NIC Neue Immobilien Chancen
GmbH

(Zamenhofstr. 12, 42109 Wuppertal).
Gegenstand: die Beratung in Immo-
bilienangelegenheiten, insbesondere
Immobilienbewertung, Vermittlung von
Immobilien und Grundstlcken jeder
Art, An- und Verkauf von Immobili-
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en, Erwerb und Verwaltung von Betei-
ligungen an Handelsgesellschaften,
die Ubernahme der persénlichen Haf-
tung bei diesen sowie die Verwaltung
eigenen Vermdgens. Stammkapital:
500.000 Euro. Geschéaftsfihrer: Lau-
bach, Daniel, KéIn, *06.04.1985; Tem-
mink, Mario Ralf Friedrich, Wuppertal,
*16.03.1961, jeweils einzelvertretungs-
berechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschdfte abzuschlieBen.

11.07.2019 HRB 30010

Helios Logistik West GmbH
(Heusnerstr. 40, 42283 Wuppertal).
Gegenstand: das Halten und Verwal-
ten von Beteiligungen aller Art an
Gesellschaften jeder Rechtsform, die
Ubernahme von Dienstleistungen im
Bereich Logistik sowie die Erbringung
von Personaldienstleistungen. Stamm-

12.07.2019 HRB 30011

CECA Immobilien GmbH

(Luisenstr. 17, 42103 Wuppertal).
Gegenstand: der An- und Verkauf von
Immobilien sowie die Verwaltung eige-
nen Vermdgens. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschéaftsflhrer: Caca, Kleanth,
Wuppertal, *20.01.1966; Cengiz, Can,
Wuppertal, *15.04.1990, jeweils einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

16.07.2019 HRB 30019

Geomit Imnmobilien GmbH

(Htigelstr. 133, 42277 Wuppertal).
Gegenstand: der An- und Verkauf

und die Vermietung von Immobilien.
Stammbkapital: 25.000 Euro. Geschafts-
fuihrer: Dolev, Gerogi, Wuppertal,
*09.02.1978; Tchobanov, Dimitri, Wup-
pertal, *31.05.1979, jeweils einzelver-
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kapital: 25.000 Euro. Geschéaftsfihrer:
Comolli, Hans Erich - genannt Erich -,
Ko6In, *13.12.1965; Neuber, Tobias,
Dinslaken, *12.10.1981, jeweils einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschafte
abzuschlieBen.

12.07.2019 HRB 30013

Alegria Beteiligungs GmbH
(Jagerhofstr. 191, 42349 Wuppertal).
Gegenstand: die Ubernahme der Ver-
waltung und Geschaftsfiihrung ande-
rer Gesellschaften mit oder ohne
kapitalmaBige Beteiligungen an die-
sen Gesellschaften, insbesondere die
Beteiligung als persénlich haften-

de, geschaftsfiihrende Gesellschafte-
rin der Alegria Immobilien GmbH &

Co. KG mit Sitz in Wuppertal. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. Geschaftsfiih-
rer: Offner, Walter Rudolf, Wuppertal,
*29.06.1964; Offner, Christina, Wup-
pertal, *06.03.1964, jeweils einzelver-
tretungsberechtigt mit der Befugnis

im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

tretungsberechtigt mit der Befugnis

im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

18.07.2019 HRB 30026

wojciech Holding UG
(haftungsbeschriinkt)

(Uellendahler Str. 689a, 42281 Wup-
pertal). Gegenstand: die Verwaltung
und Fiihrung von Unternehmen und
Betrieben, der Erwerb und die Ver-
waltung von Beteiligungen sowie die
Ubernahme der personlichen Haftung
und der Geschéftsflihrung bei Perso-
nenhandelsgesellschaften, sowie die
Entwicklung von technischen Losun-
gen und das Betreiben aller sonsti-
gen Geschafte, die geeignet sind, den
Geschaftszweck der Gesellschaft zu
fordern. Stammkapital: 2.000 Euro.
Geschaftsfihrer: Wojciech, Christo-
pher, Wuppertal, *22.06.1986, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

18.07.2019 HRB 30023

Happich Herrstein GmbH
(Lise-Meitner-Str. 14, 42119 Wup-
pertal). Gegenstand: die Herstellung

und der Vertrieb von Kunststoffer-
zeugnissen aller Art. Stammkapital:
25.000 Euro. Nicht mehr Geschafts-
fuhrer: Himbert, Stefan, Wallerfangen,
*01.06.1974. Bestellt als Geschéaftsfiih-
rer: Pelzer, Marc, Udligenswil | Schweiz,
*29.03.1976, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Drit-
ten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Argle-

be, Nadine-Denise, KbIn, *14.07.1977;
Reinhart, Alberto, Udligenswil /
Schweiz, *23.07.1962, jeweils mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

19.07.2019 HRB 30030

Happich Immobilien GmbH
(Lise-Meitner-Str. 14, 42119 Wupper-
tal). Gegenstand: das Halten und die
Verwaltung von Immobilien. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. Nicht mehr
Geschéaftsfuhrer: Himbert, Stefan, Wal-
lerfangen, *01.06.1974. Bestellt als
Geschéaftsfuhrer: Pelzer, Marc, Udli-
genswil [ Schweiz, *29.03.1976, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befug-
nis im Namen der Gesellschaft mit
sich im eigenen Namen oder als Ver-
treter eines Dritten Rechtsgeschifte
abzuschlieBen. Bestellt als Geschafts-
fuhrer: Arglebe, Nadine-Denise, Kéln,
*14.07.1977; Reinhart, Alberto, Udli-
genswil [ Schweiz, *23.07.1962, jeweils
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen.

19.07.2019 HRB 30029

Sanmu GmbH

(Uellendahler Str. 369, 42109 Wup-
pertal). Gegenstand: der Betrieb von
Hotels, Asia-Restaurants und asiati-
schen Imbiss-Wirtschaften, ferner der
Import, Export, GroB- und Einzelhandel
mit Waren aller Art, soweit dies nicht
einer besonderen Genehmigung bedarf,
insbesondere der Handel mit Gltern
aus dem Gastronomiebereich. Stamm-
kapital: 50.000 Euro. Geschéaftsfihrer:
Chen, Sen, San Martino Siccomario |
Italien, *15.11.1989; Zhu, Suling, Bre-
men, *09.08.1976, jeweils einzelvertre-
tungsberechtigt mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

23.07.2019 HRB 30035

Perleberg Photovoltaik UG
(haftungsbeschriinkt)

(Bremkamp 36a, 42329 Wuppertal).
Gegenstand: der Betrieb von Photovol-
taik-Anlagen. Stammkapital: 600 Euro.
Geschaftsfiihrer: Perleberg, Holger
Hans Lothar, Wuppertal, *13.03.1959,
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen.
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23.07.2019 HRB 30037

AZ Hochbau GmbH, Wuppertal,
c/o AZ VV GmbH

(Langerfelder Str. 115, 42389 Wup-
pertal). Gegenstand: der An- und Ver-
kauf von Grundstlicken und sonstigen
Immobilien, der Hoch- und Tiefbau
sowie die Vermittlung von Bauauf-
trdgen. Stammkapital: 25.000 Euro.
Geschaftsfihrer: Zurynski, Adam, Kéln,
*21.12.1987, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

24.07.2019 HRB 30041

Jarrodi Immobilien GmbH

(Uferstr. 10, 42275 Wuppertal). Gegen-
stand: der An- und Verkauf auf eigene
Rechnung sowie die Verwaltung von
eigenem Vermdgen und die Vermitt-
lung sowie Verwaltung von Immobilien
und Projektentwicklung. Stammkapi-
tal: 25.000 Euro. Geschéftsfihrer: Jar-
rodi, Mustafa, Wuppertal, *17.02.1985,
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

24.07.2019 HRB 30045

EXO Granules GmbH

(Dorotheenstr. 38, 42105 Wuppertal).
Gegenstand: der Handel und die Verar-
beitung von metallischen Nicht-Eisen-
Produkten und Abféllen. Stammkapital:
100.000 Euro. Geschaftsfihrer: Kdm-
per, Siegfried, Wuppertal, *17.10.1967,
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

30.07.2019 HRB 30052

HENKi GmbH

(Rauental 24, 42289 Wuppertal).
Gegenstand: der Handel mit Waren
verschiedener Art, insbesondere mit
Multimediaartikeln, Reisebedarf,
Accessoires, Saisonales, Dekoration,
Biiroartikel, Haushaltswaren, Garten-
zubehor, Sanitar, Kosmetik, Auto- und
Fahrradzubehor, Werkzeuge, Spielzeu-
ge sowie Party- und Hochzeitsartikel.
Stammekapital: 50.000 Euro. Geschafts-
flhrer: Wu, Guang-Zhen, Wuppertal,
*25.09.1998; Wu, Guang-Te, Wupper-
tal, ¥30.08.1993, jeweils einzelvertre-
tungsberechtigt mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

30.07.2019 HRB 30051

Grundidee Immobilien GmbH
(Bredde 21, 42275 Wuppertal). Gegen-
stand: der Erwerb, die Renovierung, die
Vermietung und die Verwaltung von
Grundstticken und Gebduden. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. Geschaftsfiih-
rer: Pavlidis, Charalambos, Wuppertal,
*13.06.1966; Tsakiris, Panagiotis, Wup-
pertal, *08.03.1993; Tsakiris, Evange-
los, Wuppertal, *08.03.1993; Yildirim,

bergische WIRTSCHAFT

Faik Ahmet, Hagen, *11.05.1973, jeweils
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen.

31.07.2019 HRB 30062

Frutas del Sol GmbH

(Barbarossastr. 6, 42115 Wuppertal).
Gegenstand: der GroB- und Einzel-
handel sowie der Im- und Export von
Lebensmitteln. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfihrer: Schuler-Hoff-
mann, Patricia Martha, Wuppertal,
*16.08.1966, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen. Einzel-
prokura: Hoffmann, Julian, Wuppertal,
*30.07.1995.

31.07.2019 HRB 30059

Wohnvision UG
(haftungsbeschrinkt)

(Clausenstr. 39, 42285 Wuppertal).
Gegenstand: der An- und Verkauf,

die Vermittlung und die Verwaltung
von Immobilien sowie die Projektent-
wicklung. Stammkapital: 100 Euro.
Geschéaftsfuhrer: Dittrich, Klemens,
Wuppertal, *19.06.1962, mit der Befug-
nis im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschéafte abzu-
schlieBen.

31.07.2019 HRB 30061

ORA GRILL GmbH

(Geranienstr. 51, 42369 Wuppertal).
Gegenstand: die Entwicklung, Produk-
tion, Marketing und Vertrieb von Grill-
und Gartenprodukten. Stammkapital:
25.000 Euro. Geschaftsfiihrer: Mond-
ry, René Maik, Wuppertal, *03.11.1976,
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

31.07.2019 HRB 30058

La Piazza GmbH

(Hauptstr. 140a, 42349 Wuppertal).
Gegenstand: der Betrieb eines italieni-
schen Restaurants und einer Pizzeria
mit Lieferdienst. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfiihrer: D'Angelo, Anto-
nio, Wuppertal, *26.05.1979, einzelver-
tretungsberechtigt mit der Befugnis

im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

VERANDERUNGEN

03.07.2019 HRA 22693

Mohrhenn Assekuranz

Inh. Alexander Mohrhenn e. K.
(Nevigeser Str. 98, 42113 Wupper-
tal). Anderung zur Geschéaftsanschrift:
Kaulbachstr. 18, 42113 Wuppertal.

04.07.2019 HRA 15216
H. Hartmann GmbH & Co.KG
(Viehhofstr. 121, 42117 Wuppertal).
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Prokura erloschen: Backhaus, Gabrie-
le, Wuppertal, *28.08.1965; Backhaus,
Kurt, Wuppertal.

11.07.2019 HRA 20629

WASCO oHG

(Bartholoméausstr. 105, 42277 Wup-
pertal). Der Sitz ist nach Wuppertal
verlegt.

18.07.2019 HRA 13873
Bonifatius-Apotheke Klaus Weber
(Déringstr. 2, 42115 Wuppertal). Boni-
fatius-Apotheke e.K. Inhaber Janine
Schiwy. Nicht mehr Inhaber: Weber,
Klaus, Apotheker, Wuppertal. Nunmehr
Inhaber: Schiwy, Janine, Hattingen,
*30.01.1974.

18.07.2019 HRA 24907

Dr. Mehmet Bardakci CA Anlagen-
technik e. K.

(Ludwig-Richter-Str. 9, 42329 Wup-
pertal). Nach MaBgabe des Ausgliede-
rungsplanes vom 21.05.2019 ist das
Unternehmen aus dem Vermdgen des
Inhabers im Wege der Umwandlung

ausgegliedert und als Gesamtheit auf
die dadurch gegrindete CA Anlagen-
technik GmbH mit Sitz in Wuppertal
(Amtsgericht Wuppertal, HRB 30022)
lbertragen worden. Die Firma ist erlo-
schen. Als nicht eingetragen wird
bekannt gemacht: Den Glaubigern

der an der Ausgliederung beteiligten
Rechtstréger ist, wenn sie binnen sechs
Monaten nach dem Tag, an dem die
Eintragung der Ausgliederung in das
Register des Sitzes desjenigen Rechts-
tragers, dessen Glaubiger sie sind, nach
§ 19 Absatz 3 UmwaG als bekannt-
gemacht gilt, ihren Anspruch nach
Grund und Hohe schriftlich anmelden,
Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht
Befriedigung verlangen kénnen. Dieses
Recht steht den Glaubigern jedoch nur
zu, wenn sie glaubhaft machen, dass
durch die Ausgliederung die Erflllung
ihrer Forderung gefdhrdet wird.

24.07.2019 HRA 24951

Boomex Immobilien oHG

(Dornaper Str. 18, 42327 Wuppertal).
Der Sitz ist von Essen (bisher Amtsge-
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richt Essen, HRA 9658) nach Wupper-
tal verlegt.

01.07.2019 HRB 6902

Helmut Schréder GmbH
(Hahnenfurth 16, 42327 Wuppertal).
Einzelprokura: Schroder, Claudia, Mett-
mann, *25.06.1965.

01.07.2019 HRB 4139

Hartmann GmbH

(Viehhofstr. 121, 42117 Wuppertal).
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Backhaus,
Kurt, Wuppertal, *10.03.1959. Bestellt
als Geschaftsfiihrer: Quadflieg, Arvid,
Haan, *21.11.1969, einzelvertretungs-
berechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

01.07.2019 HRB 26965

Benefit Verwaltungs GmbH
(Bundesallee 217, 42103 Wuppertal).
Prokura erloschen: Ferger, Jonathan,
Remscheid, *09.11.1983. Einzelprokura
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen
oder als Vertreter eines Dritten Rechts-
geschafte abzuschlieBen: Schwetlik,
Marc, Koln, *21.04.1970.

01.07.2019 HRB 5429

Gerd Dziewas GmbH

(Kallenhahner Str. 39a, 42349 Wup-
pertal). Einzelprokura mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlie-
Ben: Dziewas, Stephanie, Wuppertal,
*17.10.1973.

01.07.2019 HRB 9354

BOROS GmbH

(Hofaue 63, 42103 Wuppertal). Ein-
zelprokura: Dengler, Helen, Berlin,
*06.05.1981.

02.07.2019 HRB 29193

Tsorro GmbH

(Lise-Meitner-Str. 1 - 13, 42119 Wup-
pertal). Die Gesellschafterversammlung
vom 18.06.2019 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in Ziffer (2)
(Gegenstand des Unternehmens) lit. a)
und mit ihr die Anderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen.
Neuer Unternehmensgegenstand: a)
Interim Management, HR-Marketing,
HR-Portal, Vermittlung von Managern
und Experten, Industrieberatung, Ent-
wicklung von Diensten und Tools fir
Interim Manager und Experten auf
Zeit, Unternehmensberatung, Projekt-
management, HR-Database-Servi-

ces Software-Entwicklungen und alle
sonstigen Dienstleistungen. Ebenso
das Beteiligen und Halten von Unter-
nehmensbeteiligungen aller Art. Nicht
mehr Geschéaftsfihrer: Kudelova, Jana,
Wuppertal, *15.09.1987. Bestellt als
Geschaftsfuhrer: Allmich, Wolfgang
Erich, Haan, *13.07.1965, einzelvertre-
tungsberechtigt mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.
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02.07.2019 HRB 4639

akf bank Beteiligungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung

(Am Diek 50, 42277 Wuppertal). Die
Gesellschafterversammlung vom
18.06.2019 hat § 6 (Beirat) des Gesell-
schaftsvertrages und den zweiten Satz
des § 5 Absatz (5) (Geschéaftsfiihrung
und Vertretung) ersatzlos gestrichen.
Die bisherigen §§ 6 bis 13 sind num-
mehr §8 6 bis 12.

02.07.2019 HRB 16823

HUEHOCO GmbH

(Moddinghofe 31, 42279 Wupper-
tal). Prokura erloschen: Welsch, Klaus,
Breckerfeld, *29.07.1951.

02.07.2019 HRB 7218

Heimo von Rosainsky Organisa-
tionsmittel GmbH

(Bahnstr.26, 42327 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Ludwig-

03.07.2019 HRB 12481

IBO Fenster-Tiiren Center GmbH
(Briller Str. 1b, 42103 Wuppertal).
Anderung zur Geschéftsanschrift:
Simonsstr. 22, 42117 Wuppertal. Nicht
mehr Geschaftsfihrer: Kortwig, Rein-
hard, Wuppertal, *26.02.1951. Bestellt
als Geschaftsfihrer: Buhl, Markus
Georg, Wuppertal, *27.10.1970, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

04.07.2019 HRB 5634

akf leasing Beteiligungsgesellschaft
mbH

(Am Diek 50, 42277 Wuppertal).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsfiihrer oder einem anderen
Prokuristen: Ismann, Bernhard, Augs-
burg, *06.06.1966.
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Richter-Str. 7, 42329 Wuppertal. Nach
Anderung des Familiennamens nun-
mehr Geschaftsfiihrer: Springer, Anke,
Wuppertal, *27.11.1963, einzelvertre-
tungsberechtigt; mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

02.07.2019 HRB 9592

TOPLOG GmbH Automotive Logistik
(Moddinghofe 27, 42279 Wuppertal).
Die Gesellschafterversammlung vom
19.06.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1, erster
Satz (Firma und Sitz) und mit ihr die
Anderung der Firma beschlossen. Neue
Firma: BCUBE Wuppertal GmbH.

03.07.2019 HRB 25312

A.lL Fitness Deutschland GmbH
(Alter Markt 7 - 9, 42275 Wuppertal).
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Czaykow-
ski, Damian, Hamminkeln, *01.07.1985.
Bestellt als Geschaftsfuihrer: West-
rup, Sascha, Bielefeld, *04.11.1982,
einzelvertretungsberechtigt. Proku-

ra erloschen: Klahn, Sarah, Dortmund,
*12.03.1988; Neugebauer, Marius,
Bielefeld, *01.08.1976; Oestermann,
Sascha, Selm, *15.10.1976.

04.07.2019 HRB 25627

Velotal GmbH

(Hoeftstr. 4, 42103 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Otto-
Hausmann-Ring 101, 42115 Wuppertal.
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Hen-

kel, Andreas, Wuppertal, *11.08.1980.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Dr.
Deutsch, Wolfram Karl, Wupper-

tal, *21.11.1967, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschifte abzuschlieBen.

04.07.2019 HRB 29456

RIA Transport GmbH
(Wichlinghauser Str. 111, 42277 Wup-
pertal). Nunmehr bestellt als Liquida-
tor: Polatsidis, Georgios, Wuppertal,
*11.03.1979. Die Gesellschaft ist auf-
gelost.

04.07.2019 HRB 25315

FINADER GmbH

(Friedrich-Ebert-Str. 185, 42117 Wup-
pertal). Die Gesellschafterversamm-
lung vom 09.04.2019 hat eine Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 2
Ziffer 1. (Gegenstand) und mit ihr die
Anderung des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Neuer Unterneh-

mensgegenstand: der An- und Ver-
kauf von Immobilien, der Handel mit
Immobilien, die Verwaltung und Ver-
marktung von Immobilien, deren Auf-
teilung, Vermietung, Verpachtung

und die Entwicklung und Durchfiih-
rung von Immobilienprojekten. Gegen-
stand des Unternehmens ist ferner die
Durchflihrung von Trockenbau-, Flie-
sen-, Platten-, Malerarbeiten, Stemmen
und Schlitzen, Bodenleger, Abbruch-
arbeiten, Einbau von genormten Bau-
fertigteilen, Holz- und Bautenschutz,
Mosaiklegerhandwerk, Raumaus-
statterhandwerk, Hausmeisterservice
(unter Ausschluss erlaubnispflichtiger
und zulassungspflichtiger Tatigkeiten).

04.07.2019 HRB 26425

Pflegeland Intensiv GmbH
(Wilkhausstr. 135, 42281 Wupper-

tal). Durch Beschluss des Amtsge-
richts Wuppertal (145 IN 203/19) vom
01.07.2019 ist Uiber das Vermdgen der
Gesellschaft das Insolvenzverfahren
erdffnet. Die Gesellschaft ist aufgeldst.
Von Amts wegen eingetragen.

04.07.2019 HRB 8261

«Kinderland - Kindergarten,
gemeinniitzige Gesellschaft mbH"
(Reichsstr. 36 a, 42275 Wuppertal).
Die Gesellschafterversammlung vom
26.06.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 16 (Auf-
I6sung der Gesellschaft) beschlossen.
Nach Anderung der besonderen Ver-
tretungsbefugnis nunmehr Geschafts-
fuhrer: Dr. Warkus, Rainer, Wuppertal,
*08.02.1947, einzelvertretungsberech-
tigt.

04.07.2019 HRB 21282

akf servicelease GmbH

(Am Diek 50, 42277 Wuppertal).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsfihrer oder einem anderen
Prokuristen: Ismann, Bernhard, Augs-
burg, *06.06.1966.

05.07.2019 HRB 6776

Helmut Budde GmbH

(Kemmanstr. 30 - 32, 42399 Wup-
pertal). Nunmehr bestellt als Liqui-
dator: FeuBner, Claudia, Wuppertal,
*03.01.1965, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

05.07.2019 HRB 25990

Vogel Baupartner GmbH
(Kniprodestr. 23, 42369 Wuppertal).
Nicht mehr Geschéaftsfiihrer: Dany,
Jorg-Peter, Wuppertal, *21.03.1972.
Bestellt als Geschaftsfuihrer: Vogel,
Roland, Wuppertal, *27.06.1966, ein-
zelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

09]2019

05.07.2019 HRB 4639

akf bank Beteiligungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung

(Am Diek 50, 42277 Wuppertal).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsflhrer oder einem anderen
Prokuristen: Ismann, Bernhard, Augs-
burg, *06.06.1966.

08.07.2019 HRB 5634

akf leasing Beteiligungsgesellschaft
mbH

(Am Diek 50, 42277 Wuppertal). Die
Gesellschafterversammlung vom
18.06.2019 hat § 6 (Beirat) des Gesell-
schaftsvertrages ersatzlos gestrichen.
Die bisherigen §§ 7 bis 13 sind nun-
mehr 8§ 6 bis 12.

08.07.2019 HRB 24430
Gebaudereinigung Weitz UG
(haftungsbeschrinkt)
(Dénberger Str. 137, 42111 Wuppertal).
Anderung zur Geschaftsanschrift: Bru-
cher Str. 48, 42329 Wuppertal.

08.07.2019 HRB 22372

Chart BioMedical GmbH

(Essener Str. 68, 42327 Wuppertal).

Die Gesellschafterversammlung vom
07.05.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma der
Gesellschaft) und mit ihr die Anderung
der Firma beschlossen. Neue Firma:
CAIRE Medical Germany GmbH.

08.07.2019 HRB 10396
STAHLWILLE Beteiligungen GmbH
(Lindenallee 27, 42349 Wuppertal).

Die Gesellschafterversammlung vom
26.06.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stamm-
kapital) und mit ihr die Erhdhung des
Stammkapitals von 28.000 Euro um
1.000 Euro auf 29.000 Euro beschlos-
sen. Neues Stammkapital: 29.000 Euro.

09.07.2019 HRB 25939

Toptide GmbH

(Kieselstr. 50, 42119 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschéaftsanschrift: Willi-
Hildebrandt-Weg 17, 42327 Wuppertal.

09.07.2019 HRB 28605
Medizinisches Versorgungszent-
rum Gastroenterologie Wupper-
tal GmbH

bergische WIRTSCHAFT

(Kohlgarten 7, 42275 Wuppertal). Nicht
mehr Geschéaftsfuhrer: Mihrer, Clau-
dia, Briihl, *24.12.1964. Bestellt als
Geschéftsfihrer: Plitz, Mariam, Essen,
*31.12.1975, einzelvertretungsberech-
tigt mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

09.07.2019 HRB 21254

Innovest Beteiligungsgesellschaft
mbH

(Am Diek 19, 42277 Wuppertal).
GemaB § 395 FamFG von Amts wegen
eingetragen. Nicht mehr Geschaftsfiih-
rer: Schneider, Hilmar Walter, Wupper-
tal, ¥27.06.1939.

09.07.2019HRB 26152

MVZ - DGU Die Gesundheitsunion
GmbH

(Hofaue 91 - 93, 42103 Wuppertal).
Nicht mehr Geschaftsfihrer: Mihrer,
Claudia, Briihl, *24.12.1964. Bestellt als
Geschéaftsfuhrer: Plitz, Mariam, Essen,
*31.12.1975, einzelvertretungsberech-
tigt mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

09.07.2019 HRB 7152

DU Diederichs + Partner Unterneh-
mens- und Projektberatungs-GmbH
(Laurentiusstr. 21, 42103 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Brun-
stein, Christian Elmar, Disseldorf,
*06.12.1974; Pridik, Martin, Wupper-
tal, ¥11.04.1973. Nicht mehr Geschafts-
flhrer: Schneider, Werner, Solingen,
*03.10.1961; Windhorst, Heiko, Wup-
pertal, *08.09.1958.

09.07.2019 HRB 29142

Tsorro Systems GmbH
(Lise-Meitner-Str. 1 - 13, 42119
Wuppertal). Nicht mehr Geschifts-
fuhrer: Kudelova, Jana, Wuppertal,
*15.09.1987.

09.07.2019 HRB 21861

r-tec IT Security GmbH

(Hatzfelder Str. 167, 42281 Wupper-
tal). Einzelprokura: Arz, Erward Albert,
Albershausen, *09.08.1966.

09.07.2019 HRB 26495

Competo Development Fonds No. 7
Verwaltungs GmbH

(Muhlenweg 17 - 37, 42270 Wupper-
tal). Prokura geéndert, nunmehr: Ein-
zelprokura mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich als Ver-
treter eines Dritten Rechtsgeschaf-

te abzuschlieBen: Pscherer, Thomas
Josef, Miinchen, *15.02.1966; Simon,
Ralf, Hohenkirchen-Siegertsbrunn,
*25.12.1964.

09.07.2019 HRB 3294

Bodo Berheide Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung

(Kornmiihle 12, 42369 Wuppertal).
Nicht mehr Geschéaftsfiihrer: Berhei-
de, Jan-Peter, Bautechniker, Wuppertal;
Berheide-Stosberg, Kerstin, kaufman-
nische Angestellte, Wuppertal. Bestellt
als Liquidator: Berheide, Kerstin, Wup-
pertal, *15.03.1966. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

09.07.2019 HRB 29425

TE.AM GmbH

(Hauptstr. 30, 42349 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Rith,
Klaus Peter, Essen, *23.08.1965, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.
Einzelprokura mit der Erméchtigung
zur VerduBerung und Belastung von
Grundstticken: Rith, Nico, Bergisch
Gladbach, *18.06.1993; Tews, Wolf-
Ridiger, Hagen, *14.05.1950.

09.07.2019 HRB 5174

Bauprojekt und Beratungs GmbH
Bergisch Land

(Herderstr. 4, 42327 Wuppertal). Nicht
mehr Geschéaftsfihrer: Jacobi, Oli-

ver, Wuppertal, *24.06.1966. Bestellt
als Geschaftsfuhrer: Jacobi, Suzanne,
Wuppertal, *06.10.1966, einzelvertre-
tungsberechtigt mit der Befugnis im
Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

09.07.2019 HRB 26515

Apollo GmbH

(Schwesterstr. 58 B, 42285 Wupper-
tal). Bestellt als Geschaftsfiihrer: Soner,

Baris, Wuppertal, *04.02.2000, einzel-

vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

09.07.2019 HRB 6689

Giinther Breuel GmbH

(Erbschloe 76, 42369 Wuppertal). Nun-
mehr bestellt als Liquidator: Breu-

el, Joachim, Wuppertal, *24.05.1951,
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschaf-
te abzuschlieBen. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

10.07.2019HRB 22202
Farfalla Design GmbH
(Hofaue 59, 42103 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Treppen-
str. 17, 42115 Wuppertal.

10.07.2019 HRB 9058

Historische Stadthalle Wuppertal
GmbH

(Johannisberg 40, 42103 Wuppertal).
Prokura erloschen: Schwarz, Andreas,
Velbert, *07.10.1963.

10.07.2019 HRB 27739

Ilke Deutschland GmbH

(Westkotter Str. 61, 42277 Wupper-
tal). Die Gesellschafterversammlung
vom 14.05.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 2 Absatz

1. (Gegenstand des Unternehmens)
und mit ihr die Anderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen.
Anderung zur Geschaftsanschrift:
Minzstr. 87, 42277 Wuppertal. Neu-
er Unternehmensgegenstand: der Ver-
trieb von Lackier-, Spritz und Trock-
nungsanlagen mit Einsatzschwerpunkt
in der Automobil- und Zulieferindust-
rie. Darliber hinaus ist die Gesellschaft
in den Bereichen technische Dienst-
leistungen, Reparaturservices sowie
Beratung im Hinblick auf die Nutzung
und Wartung verschiedener Lacki-

er-, Spritz- und Trocknungsanlagen
tatig. Dariber hinaus ist die Gesell-
schaft berechtigt, Geschéfte im Bereich
Import und Export fiir Handelswaren
jeglicher Art durchzufiihren. Weite-
rer Gegenstand der Gesellschaft ist die
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sind wir fir lhren Schutz
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Instandsetzung von Kraftfahrzeugen.
Nicht mehr Geschéaftsfiihrer: Sezginer,
Levent, Wuppertal, *01.06.1994; Temel,
Mehmet Hakan, Gaziemir-lzmir | Tiir-
kei, *11.03.1973. Bestellt als Geschafts-
fuhrer: Stuer, Alexander, Wuppertal,
*19.05.1973, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

10.07.2019 HRB 22935

The Feel Good Factor GmbH
(Friedrich-Ebert-Str. 153, 42117 Wup-
pertal). Nunmehr bestellt als Liqui-
dator: Baums, Marc Peter, Wuppertal,
*15.08.1966. Die Gesellschaft ist auf-
gelost.

10.07.2019 HRB 7964

C.F. Maschinenbau GmbH
(Saarschleife 25 - 27, 42107 Wup-
pertal). Bestellt als Geschaftsfiih-

rer: Hermanspann, Robin, Wuppertal,
*05.10.1993, einzelvertretungsbe-
rechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen. Proku-
ra erloschen: Janotta, Manfred, Wup-
pertal, *07.04.1949.

10.07.2019 HRB 25653

MVZ HELIOS Wuppertal GmbH
(Heusnerstr. 40, 42283 Wuppertal).
Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Mihrer,
Claudia, Brihl, ¥24.12.1964. Bestellt als
Geschéaftsfiihrer: Pltz, Mariam, Essen,
*31.12.1975, einzelvertretungsberech-
tigt mit der Befugnis im Namen der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

10.07.2019 HRB 28419

IEC Tec GmbH
(Friedrich-Engels-Allee 256, 42285
Wuppertal). Anderung zur Geschafts-
anschrift: Lenneper Str. 60, 42289
Wuppertal.

11.07.2019 HRB 18949

MVZ Medi-Wtal gGmbH

(Carnaper Str. 48, 42283 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfihrer: Meiser,
André, Diisseldorf, *24.04.1968, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

11.07.2019 HRB 12478
FAIRsicherungsladen Wuppertal
GmbH

(Friedrich-Ebert-Str. 4, 42103 Wup-
pertal). Nicht mehr Geschéftsfihrer:
Vollmerhausen, Stefan, Wuppertal,
*23.01.1973.

11.07.2019 HRB 20145

Sankt Josef - Service Gesellschaft
mbH

(Bergstr. 6 - 12, 42105 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Meiser,
André, Disseldorf, *24.04.1968, einzel-
vertretungsberechtigt.
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11.07.2019 HRB 19365

RTZ Regionales Therapie-Zentrum
GmbH

(Vogelsangstr. 106, 42109 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Meiser,
André, Diisseldorf, *24.04.1968, einzel-
vertretungsberechtigt.

11.07.2019 HRB 8901

media nova - Gesellschaft fiir
multimediale Kommunikation mbH
(Moritzstr. 14, 42117 Wuppertal).

Die Gesellschafterversammlung vom

12.07.2019 HRB 24454
coramentum Organisationsbera-
tung GmbH

(Bredde 3, 42275 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Teschen-
sudberg 75, 42349 Wuppertal.

12.07.2019 HRB 7108

record Tiirautomation GmbH
(Otto-Wels-Str. 9, 42111 Wuppertal).
Prokura erloschen: Hein, Thorsten Kurt,
Potsdam, *07.07.1961.
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27.06.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 Ziffer

1. (Firma und Sitz der Gesellschaft)
und mit ihr die Anderung der Firma
beschlossen. Neue Firma: Media Nova
GmbH.

11.07.2019 HRB 23152
PROMACCON Wuppertal GmbH
(Carnaper Str. 48, 42283 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfihrer: Meiser,
André, Dusseldorf, *24.04.1968, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

11.07.2019 HRB 5864
Klinikverbund St. Antonius

und St. Josef GmbH

(Bergstr. 6 - 12, 42105 Wuppertal).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Meiser,
André, Diisseldorf, *24.04.1968, einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéfte abzuschlieBen.

info@poschen-giebel.de

12.07.2019 HRB 26801

GITI GmbH

(Friedrich-Engels-Allee 256, 42285
Wuppertal). Anderung zur Geschifts-
anschrift: Lenneper Str. 60, 42289
Wuppertal.

12.07.2019 HRB 24745

N-Allo Deutschland GmbH
(Friedrich-Engels-Allee 113, 42285
Wuppertal). Die Gesellschafterver-
sammlung vom 03.07.2019 hat eine
Anderung des Gesellschaftsvertra-
gesin § 1 Abs. 1 (Firma) und mit ihr
die Anderung der Firma beschlossen.
Neue Firma: asf energy gmbh. Nicht
mehr Geschaftsfuhrer: Van de Velde,
Wim, Opwijk [ Belgien, *31.03.1972.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Aye, Mar-
tin, Lubeck, *25.05.1966; Stuck, Sabri-
na, Libeck, *08.01.1982.

15.07.2019 HRB 26033

Sedef Verwaltungs GmbH

(Werth 80, 42275 Wuppertal). Ande-
rung zur Geschéaftsanschrift: Friedrich-
Ebert-Str. 12, 42103 Wuppertal.

15.07.2019 HRB 10482
Karosseriebau Martin Janneck
GmbH

(Uellendahler Str. 503, 42109 Wup-
pertal). Nicht mehr Geschiftsfiih-
rer: Schiler, Bettina, Wuppertal,
*15.07.1971. Bestellt als Geschafts-
fuhrer: Schuler, Michael, Wuppertal,
*14.05.1961.

16.07.2019 HRB 5232

Marcus Transport-GmbH

(Zum Alten Zollhaus 20 - 24, 42281
Wuppertal). Nach Anderung der kon-
kreten Vertretungsbefugnis nunmehr
Geschaftsfuhrer: Marcus, Peter, Wup-
pertal, *09.05.1967, einzelvertretungs-
berechtigt mit der Befugnis im Namen
der Gesellschaft mit sich im eigenen
Namen oder als Vertreter eines Dritten
Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

17.07.2019 HRB 5467

Hugo Bergmann GmbH
(Mollenkotten 155, 42279 Wuppertal).
Anderung zur Geschaftsanschrift: Mol-
lenkotten 155, 42279 Wuppertal.

22.07.2019 HRB 27789

WPK Beratung GmbH Wirtschafts-
priifungsgesellschaft Steuerbera-
tungsgesellschaft
(Heinz-Fangman-Str. 4, 42287 Wup-
pertal). Prokura erloschen: Rosin-

ski, Silke, Leverkusen, *04.07.1967.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsflhrer oder einem ande-

ren Prokuristen: Kirschsieper, Stefan,
Wuppertal, *06.08.1971. Einzelprokura:
Bauerhorst, Wolfram, Wermelskirchen,
*25.01.1972.

22.07.2019 HRB 28172

MBR Messtechnik GmbH
(Moddinghofe 30, 42279 Wupper-

tal). Durch Beschluss des Amtsge-
richts Wuppertal (145 IN 11/19) vom
16.07.2019 ist Gber das Vermdgen der
Gesellschaft das Insolvenzverfahren
eroffnet. Die Gesellschaft ist aufgeldst.
Von Amts wegen eingetragen.

22.07.2019 HRB 26995

KNIPEX GmbH

(Oberkamper Str. 13, 42349 Wup-
pertal). Bestellt als Geschéaftsfiihrer:
Wallenhorst, Ulrich P., Wallenhorst,
*07.12.1963, vertretungsberech-
tigt gemeinsam mit einem anderen
Geschaftsfiihrer oder einem Proku-
risten.

22.07.2019 HRB 20375

ST Treuhand - Dr. Leonhardt &
Kollegen GmbH Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft
(Friedrich-Engels-Allee 133, 42285
Wuppertal). 01219 Dresden, Geschafts-
anschrift: Lockwitzer Str. 17, 01219
Dresden. Prokura erloschen: Mol-

ke, Britta, Dresden, *19.11.1968;

vom Stein, Gunter, Wermelskirchen,
*08.02.1961. Die Zweigniederlassung in
Dresden ist aufgehoben.

09]2019

22.07.2019 HRB 21700

Vorwerk Services GmbH
(Muhlenweg 17 - 37, 42275 Wupper-
tal). Gesamtprokura gemeinsam mit
einem Geschéaftsfiihrer oder einem
anderen Prokuristen: Putsch, Eric
Marco, Wuppertal, *23.09.1977.

22.07.2019 HRB 9471

Backerei Scharrenberg GmbH
(Frobelstr. 6, 42117 Wuppertal). Bestellt
als Liquidator: Otto, Gerhard, Wupper-
tal, ¥05.06.1956.

23.07.2019 HRB 10449

ITALSTONE GmbH

(Bredde 28, 42275 Wuppertal). Nicht
mehr Geschéaftsfuhrer: Cesari, Simona,
Miilheim/Ruhr, *20.07.1977. Bestellt als
Geschaftsfihrer: Cesari, Rocco Luigi,
Wuppertal, *01.09.1950, einzelvertre-
tungsberechtigt.

23.07.2019 HRB 8475

proviel GmbH

(Milchstr. 5, 42117 Wuppertal).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsfiihrer oder einem anderen
Prokuristen: Bracht, Irmgard, Wupper-
tal, ¥29.08.1962.

3.07.2019 HRB 3990

Vorwerk & Co. Interholding Gesell-
schaft mit beschrinkter Haftung
(Muhlenweg 17 - 37, 42275 Wupper-
tal). Gesamtprokura gemeinsam mit
einem Geschéaftsfiihrer oder einem
anderen Prokuristen: Enk, Birgit, Haan,
*29.10.1959; Figgen, Martin, Bergheim,
*04.08.1968.

23.07.2019 HRB 6347

Lunau GmbH Autoreparaturbetrieb
(Uellendahler Str. 468, 42109 Wupper-
tal). Geschaftsanschrift: Uellendahler
Str. 468, 42109 Wuppertal. Bestellt als
Geschaftsfiihrer: Hilbrich, Lars, Sprock-
hovel, ¥10.08.1981, einzelvertretungs-
berechtigt.

24.07.2019 HRB 20383

PROJEKT - Gemeinniitzige Gesell-
schaft fiir soziale Dienste mbH
(Arrenberger Hofe 4, 42117 Wuppertal).
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Dr. Sei-
del, Wolfgang, Wuppertal, *12.09.1953.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: de Castro,
Sabina, Essen, *08.04.1965.

24.07.2019 HRB 30022

CA Anlagentechnik GmbH
(Ludwig-Richter-Str. 9, 42329 Wup-
pertal). Die Ausgliederung ist mit

der Eintragung auf dem Register-
blatt des tibertragenden Rechtstragers
am 18.07.2019 wirksam geworden.

Als nicht eingetragen wird bekannt
gemacht: Den Gldubigern der an der
Ausgliederung beteiligten Rechtstréger
ist, wenn sie binnen sechs Monaten
nach dem Tag, an dem die Eintragung
der Ausgliederung in das Register des
Sitzes desjenigen Rechtstrégers, dessen
Glaubiger sie sind, nach § 19 Absatz

3 Umwa@ als bekanntgemacht gilt,
ihren Anspruch nach Grund und Héhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu

bergische WIRTSCHAFT

leisten, soweit sie nicht Befriedigung
verlangen konnen. Dieses Recht steht
den Glaubigern jedoch nur zu, wenn
sie glaubhaft machen, dass durch die
Ausgliederung die Erfullung ihrer For-
derung gefahrdet wird.

24.07.2019 HRB 25441

Ryans GmbH

(Schraberg 10, 42279 Wuppertal).
Bestellt als Liquidator: Liu, Bo, Wup-
pertal, *30.09.1980. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

26.07.2019 HRB 29516

BBS Lutz Pooch GmbH
(Oberbergische Str. 61, 42285 Wupper-
tal). Die Gesellschafterversammlung vom
17.04.2019 hat die Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in § 4 (Stammkapital,
Geschaftsanteile) und mit ihr die Erhé-
hung des Stammkapitals von 25.000
Euro um 1.000 Euro auf 26.000 Euro zum

29.07.2019 HRB 28593

Apollo AR GmbH

(Friesenstr. 13, 42107 Wuppertal).

Die Gesellschafterversammlung vom
05.06.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 4
(Stammkapital) und mit ihr die Erho-
hung des Stammkapitals um 5.208
Euro beschlossen. Neues Stammbkapi-
tal: 36.458 Euro.

29.07.2019 HRB 7692

Diakonie Wuppertal - Altenhilfe
gGmbH

(Willy-Brandt-Platz 17, 42105 Wupper-
tal). Nicht mehr Geschaftsfihrer: Jung,
Anja, Wuppertal, *02.12.1968.

30.07.2019 HRB 3621

Kalte-Kaut Gesellschaft mit
beschrankter Haftung

(Windhukstr. 88, 42277 Wuppertal).
Nach Namensdnderung infolge Heirat

PATENTANWALTE
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Geschmacksmuster
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im In- und Ausland

DEMSKI & NOBBE
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40721 Hilden

Telefon 02103/31012
Telefax 02103/360037
mail@dn-patent.de

Zwecke der Durchfiihrung des Ausglie-
derungs- und Ubernahmevertrages vom
17.04.2019 beschlossen. Neues Stamm-
kapital: 26.000 Euro. Die Gesellschaft hat
nach MaBgabe des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 17.04.2019
sowie des Zustimmungsbeschlusses

ihrer Gesellschafterversammiung vom
17.07.2019 das Vermogen des Unterneh-
mens Buchbinderservice Pooch e.K. mit
Sitz in Wuppertal (Amtsgericht Wupper-
tal, HRA 24617) als Gesamtheit im Wege
der Umwandlung durch Ausgliederung
Gbernommen. Als nicht eingetragen wird
bekannt gemacht: Den Glaubigern der an
der Ausgliederung beteiligten Rechtstra-
ger ist, wenn sie binnen sechs Monaten
nach dem Tag, an dem die Eintragung der
Ausgliederung in das Register des Sitzes
derjenigen Rechtstrdger deren Glaubi-
ger sie sind, nach § 19 Absatz 3 UmwG
als bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Héhe schriftlich anmel-
den, Sicherheit zu leisten, soweit sie nicht
Befriedigung verlangen kdnnen. Dieses
Recht steht den Glaubigern jedoch nur
zu, wenn sie glaubhaft machen, dass
durch die Ausgliederung die Erflllung
ihrer Forderung gefahrdet wird.

26.07.2019 HRB 28894

H & H (Bau) GmbH

(Uellendahler Str. 93, 42107 Wupper-
tal). Anderung zur Geschiftsanschrift:
Ludwig-Richter-Str. 6, 42329 Wupper-
tal. Bestellt als Geschaftsfuhrer: Lipo-
vica, Bardul, Linen, *09.12.1982.

(vormals Kaut) nunmehr Geschéfts-
flhrer: Kaut-Antos, Christina Victoria,
Wuppertal, *10.08.1981

30.07.2019 HRB 29589
KERNtechnologie+DW UG
(haftungsbeschrinkt)
(Rathausplatz 4, 42349 Wupper-
tal). Nach Anderung des Wohnor-
tes nunmehr bestellt als Liquidator:
Kern, Siegfried Johann, Wuppertal,
*05.03.1954.

30.07.2019 HRB 22911

Klima Kaut GmbH

(Holker Feld 6, 42279 Wuppertal). Nach
Namensénderung infolge Heirat (vor-
mals Kaut) nunmehr Geschaftsfiihrer:
Kaut-Antos, Christina Victoria, Wup-
pertal, *10.08.1981.

30.07.2019 HRB 25950

K. K. Kaut GmbH

(Holker Feld 6, 42279 Wuppertal).
Nach Namensénderung nunmehr:
Geschaftsfihrer: Kaut-Antos, Christina
Victoria, Wuppertal, *10.08.1981.

31.07.2019 HRB 22494

Bionic Reservation Service Limited
(Katernberger Str. 169 d, 42115 Wup-
pertal). Anderung zur Geschaftsan-
schrift: Dickmannstr. 47, 42287 Wup-
pertal.

31.07.2019 HRB 28779

Yukisaki FHW Gastro GmbH
(Bankstr. 4, 42103 Wuppertal). Nicht
mehr Geschaftsfiihrer: Wan, Peng,
Dortmund, *30.11.1983. Bestellt als
Geschaftsfihrer: Zhang, Zhaoyun,
Neuss, ¥20.08.1986.

31.07.2019 HRB 28378

MT Marine-Technik UG
(haftungsbeschrinkt)

(Ausblick 22, 42113 Wuppertal). Die
Gesellschafterversammlung vom
21.02.2018 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 3. und
mit ihr die Erhdhung des Stammkapi-
tals von 2.000 Euro um 500 Euro auf
2.500 Euro beschlossen. Neues Stamm-
kapital: 2.500 Euro.

31.07.2019 HRB 29492

Talpflege Management UG
(haftungsbeschrinkt)

(Hofkamp 87, 42103 Wuppertal). Die
Gesellschafterversammlung vom
18.03.2019 hat den Gesellschaftsver-
trag insgesamt neu gefasst. Insbeson-
dere wurde eine Anderung in § 1 (Fir-
ma - Sitz) und mit inr die Anderung der
Firma, in § 2 (Gegenstand des Unter-
nehmens) und mit ihr die Anderung
des Unternehmensgegenstandes, in § 4
(Stammkapital - Stammeinlagen) und
mit ihr die Erhéhung des Stammbkapi-
tals von 500 Euro um 24.500 Euro auf
25.000 Euro sowie in § 5 (Geschaftsfiih-
rung - Vertretung) beschlossen. Neue
Firma: Talpflege Management GmbH.
Neuer Unternehmensgegenstand: die
Beteiligung an anderen Unternehmen
und die Ubernahme der Geschaftsfiih-
rung bei anderen Unternehmen, ins-
besondere die Geschaftsfihrung und
die Beteiligung als personlich haften-
de Gesellschafterin an der Talpflege
Wohnen GmbH & Co. KG mit dem Sitz
in Wuppertal. Neues Stammkapital:
25.000 Euro. Ist nur ein Geschéaftsfiihrer
bestellt, so vertritt er die Gesellschaft
allein. Sind mehrere Geschaftsfiihrer
bestellt, so wird die Gesellschaft durch
zwei Geschaftsfihrer oder durch einen
Geschéaftsflihrer gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten.

31.07.2019 HRB 6520
Sonnenschein Personenbeforde-
rung GmbH

(Guterstr. 20, AC 1l, 42117 Wuppertal).
Nicht mehr Geschéaftsfiihrer: Boning,
Harald, Wuppertal, *23.10.1962.

31.07.2019 HRB 29860

Temple of Art UG
(haftungsbeschrinkt)
(Heckinghauser Str. 228, 42289 Wup-
pertal). Die Gesellschafterversammlung
vom 04.06.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in Ziffer 2. und
mit ihr die Anderung des Unterneh-
mensgegenstandes beschlossen. Neuer
Unternehmensgegenstand: der Betrieb
eines Fotostudios mit angeschlossener
Galerie, die Ausgabe von Speisen und
Getrénken sowie die Erbringung von
allen damit im Zusammenhang stehen-
den Dienstleistungen.
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31.07.2019 HRB 29020

D&M Trans GmbH

(Schénebecker Str. 86, 42287 Wupper-
tal). Berichtigung von Amts wegen zur
Geschéaftsanschrift: ¢/o Herrn Zhivko
Todorov, Schonebecker Str. 86, 42287
Wuppertal.

LOSCHUNGEN

01.07.2019 HRA 17119

Optik Mersch e.K.

(Klotzbahn 20, 42105 Wuppertal). Die
Firma ist erloschen.

01.07.2019 HRA 14735
Blumen-Naumes Barbara Naumes
Inh. Klaus Naumes

(Staasstr. 17, 42369 Wuppertal). Die
Firma ist erloschen.

08.07.2019 HRA 17287

CRONTOOL GmbH €&t Co. KG
(Lindenallee 27, 42349 Wuppertal). Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Die Firma ist
erloschen.

26.07.2019 HRA 24617
Buchbinderservice Pooch e.K.
(Oberbergische Str. 61, 42285 Wup-
pertal). Nach MaBgabe des Ausglie-
derungs- und Ubernahmevertrages
vom 17.04.2019 sowie des Zustim-
mungsbeschlusses der Gesellschaf-
terversammlung des Gbernehmen-
den Rechtstragers vom 17.07.2019 ist
das Unternehmen aus dem Vermdgen
des Inhabers im Wege der Umwand-
lung ausgegliedert und als Gesamtheit
auf die BBS Lutz Pooch GmbH mit Sitz
in Wuppertal (Amtsgericht Wupper-
tal, HRB 29516) tibertragen worden.
Die Firma ist erloschen. Als nicht ein-
getragen wird bekannt gemacht: Den
Gldubigern der an der Ausgliederung
beteiligten Rechtstrager ist, wenn sie
binnen sechs Monaten nach dem Tag,
an dem die Eintragung der Ausgliede-
rung in das Register des Sitzes desje-
nigen Rechtstrigers, dessen Glaubiger
sie sind, nach § 19 Absatz 3 UmwG als
bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Hohe schriftlich
anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit
sie nicht Befriedigung verlangen kén-
nen. Dieses Recht steht den Glaubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Ausgliederung
die Erflllung ihrer Forderung gefdhr-
det wird.

01.07.2019 HRB 22781

Draka Kabeltechnik GmbH
(Nibelungenstr. 85, 42369 Wuppertal).
Die Verschmelzung ist im Register der
ibernehmenden Prysmian Kabel und
Systeme GmbH am 25.06.2019 einge-
tragen worden; von Amts wegen ein-
getragen gemaB § 19 Abs. 2 UmwG.

01.07.2019 HRB 16860

Draka Cable Wuppertal GmbH
(Nibelungenstr. 85, 42369 Wuppertal).
Die Verschmelzung ist im Register der
ibernehmenden Prysmian Kabel und
Systeme GmbH am 25.06.2019 einge-
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tragen worden; von Amts wegen ein-
getragen gemaB § 19 Abs. 2 UmwG.

03.07.2019 HRB 28177

pga GmbH

(Industriestr. 27, 42327 Wuppertal).
Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geléscht.

11.07.2019 HRB 20339

wio gmbh

(Efeuweg 23, 42111 Wuppertal). Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geldscht.

16.07.2019 HRB 9642
IBG-Immobilien-Betreuungsgesell-
schaft mbH

(Heckinghauser Str. 228, 42289 Wup-
pertal). Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geloscht.

ris, Pavlos, Wuppertal, *10.07.1954. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Die Gesell-
schaft ist geldscht.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

09.07.2019 HRB 9209

T. und M. Ackermann GmbH
(Blumenstr. 35, 42119 Wuppertal). Die
Gesellschaft ist gemdB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geléscht.

22.07.2019 HRB 23013

10¢3 GmbH

(Mérkische Str. 28, 42281 Wupper-
tal). Die Gesellschaft ist gemiB § 394
Absatz 1 FamFG wegen Vermégenslo-
sigkeit von Amts wegen geldscht.

47719 Salingen
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17.07.2019 HRB 24952

ImEx Germany GmbH
(Wittensteinstr. 174, 42285 Wupper-
tal). Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geloscht.

17.07.2019 HRB 10076

K & K Maurer- & Betonbau GmbH
(Dasndckel 54, 42329 Wuppertal). Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geldscht.

22.07.2019 HRB 26959

ZE&T Import und Export GmbH
(Tragerstr. 11, 42287 Wuppertal). Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geléscht.

22.07.2019 HRB 25599

Windhuk Software GmbH

(Am Engelnberg 12, 42107 Wuppertal).
Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geléscht.

31.07.2019 HRB 29087

Tsinikoris UG (haftungsbeschrinkt)
(Uellendahler Str. 475, 42109 Wupper-
tal). Ist nur ein Liquidator bestellt, so
vertritt er die Gesellschaft allein. Nun-
mehr bestellt als Liquidator: Tsiniko-

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

08.07.2019 HRB 26106

Wupper Immocenter GmbH
(Miinzstr. 87, 42277 Wuppertal). Das
Registergericht beabsichtigt, die im
Handelsregister eingetragene Gesell-
schaft gemaB § 394 Absatz 1 FamFG
wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen zu l6schen. Gegen diese
Léschungsankiindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Ldschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch ist
bei dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland
2, 42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift
der Geschaftsstelle einzulegen.

18.07.2019 HRB 22758

S & S Bau- und Montagen UG
(haftungsbeschrinkt)

(Marienstr. 23 B, 42105 Wupper-

tal). Das Registergericht beabsichtigt,
die im Handelsregister eingetrage-

ne Gesellschaft gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von

Amts wegen zu |8schen. Gegen diese
Léschungsankiindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Loschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

BERICHTIGUNGEN

12.07.2019 HRB 29386

Vizo Bau GmbH

(Dasndckel 84, 42329 Wuppertal).

Die Gesellschafterversammlung vom
26.03.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma,
Sitz) und mit ihr die Anderung der Fir-
ma, in § 3 (Stammkapital) und mit ihr
die Erhéhung des Stammkapitals von
300 Euro um 24.700 Euro auf 25.000
Euro sowie in § 5 (Geschaftsfiih-

rer) beschlossen. Weiterhin wurde der
Gesellschaftsvertrag vollstandig neu
gefasst.

VORGANGE OHNE EINTRAGUNG

01.07.2019 HRB 5430
Evangelische Pflege Diakonie Voh-
winkel Gemeinniitzige Gesellschaft
mit beschrankter Haftung
(Vohwinkeler Feld 39, 42327 Wupper-
tal). Dem Registergericht ist eine Liste
der Mitglieder des Aufsichtsrates ein-
gereicht worden.

NEUEINTRAGUNGEN

01.07.2019 HRA 24926

Hartel Laser + Wasser GmbH

& Co. KG

(Eichenstr. 65, 42659 Solingen). Gegen-
stand: der Handel mit technischen
Industriegltern und Zubehdr, insbeson-
dere von Schneidanlagen einschlieBlich
der Vermittlung entsprechender Service-
dienstleistungen, Beratung, Vermittlung
und Verkauf in diesem Bereich, Beratung
und Vermittlung von Finanzierungs- und
Leasinggeschaften, Auftragsvermittlung
sowie alle artverwandten Geschifte, die
dem Gesellschaftszweck dienlich sind.
Personlich haftender Gesellschafter: F.
Otto Hartel GmbH, Solingen (Amtsge-
richt Wuppertal HRB 29619).

03.07.2019 HRA 24927

Hértel Pressen GmbH & Co. KG
(Eichenstr. 65, 42659 Solingen). Gegen-
stand: der Handel mit technischen
Industriegiitern und Zubehor, insbe-
sondere von Presswerkzeugen aller

Art einschlieBlich der Vermittlung ent-
sprechender Servicedienstleistungen,
Beratung, Vermittlung und Verkauf in
diesem Bereich, Beratung und Vermitt-
lung von Finanzierungs- und Leasing-

09]2019

geschaften, Auftragsvermittiung sowie
alle artverwandten Geschéfte, die dem
Gesellschaftszweck dienlich sind. Per-
sonlich haftender Gesellschafter: F.
Otto Hartel GmbH, Solingen (Amtsge-
richt Wuppertal HRB 29619), einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschéafte abzuschlieBen.

04.07.2019 HRA 24930

Maschinen Hartel GmbH & Co. KG
(Eichenstr. 65, 42659 Solingen).
Gegenstand: der Handel mit techni-
schen Industrieglitern und Zubehor
einschlieBlich der Vermittlung ent-
sprechender Servicedienstleistungen,
Beratung, Vermittlung und Verkauf in
diesem Bereich, Beratung und Vermitt-
lung von Finanzierungs- und Leasing-
geschaften, Auftragsvermittiung sowie
alle artverwandten Geschéfte, die dem
Gesellschaftszweck dienlich sind. Per-
sonlich haftender Gesellschafter: F.
Otto Hartel GmbH, Solingen (Amtsge-
richt Wuppertal HRB 29619), einzel-
vertretungsberechtigt mit der Befugnis
im Namen der Gesellschaft mit sich im
eigenen Namen oder als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

10.07.2019 HRA 24933
M-Beschlidge Inh. Gina Ostir e. K.
(Lindenstr. 14, 42651 Solingen). Gegen-
stand des Geschafts ist der GroBhandel
fir Mdbel- und Baubeschldge. Inhaber:
Ostir, Gina, Solingen, *24.08.1990.

16.07.2019 HRA 24938
Projektplan-Solingen GmbH

& Co. KG

(Eichenstr. 6, 42659 Solingen). Gegen-
stand: die fachliche Begleitung sowie die
Durchfiihrung von Bauvorhaben aller Art,
insbesondere die Durchfiihrung von Aus-
schreibungsverfahren, Ablaufmanage-
ment, Bauliberwachung, Kostenmanage-
ment und Schltsselfertigbau. Personlich
haftender Gesellschafter: Projektplan-
Solingen Verwaltungs-GmbH, Solingen
(Amtsgericht Wuppertal HRB 29915).

17.07.2019 HRA 24939

Eckehard Peter e. K.

(Gartnerstr. 40, 42655 Solingen).
Gegenstand des Geschafts ist mar-
keting consulting, Edutainment
(entertainment-education fiir Kin-
der -Gesunde Erndhrung im Unterhal-
tungsformat. Inhaber: Peter, Eckehard,
Solingen, *16.08.1952.

22.07.2019 HRA 24946

PTT - Solingen Widdert GmbH
und Co. KG

(B6rsenstr. 87b, 42657 Solingen).
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Gegenstand: die physiotherapeutische
und handtherapeutische Behandlung
von Patienten, die Rehabilitations-
und Praventionstherapie sowie samt-
liche damit zusammenhéngenden und
den Gesellschaftszweck férdernden
Geschafte. Jeder persénlich haftende
Gesellschafter vertritt einzeln.

22.07.2019 HRA 24945

Tunc Giirayer e.K.

(Cronenberger Str. 154, 42651 Solin-
gen). Gegenstand: der Handel mit
Sonderposten sowie der GroB- und
AuBenhandel. Inhaber: Girayer, Tunc,
Solingen, *30.08.1980.

23.07.2019 HRA 24950

ETT - Solingen Wald GmbH

und Co. KG

(Becher Str. 16, 42719 Solingen).
Gegenstand: die ergotherapeutische
und handtherapeutische Behand-

lung von Patienten, die Rehabilita-
tions- und Praventionstherapie sowie
sdmtliche damit zusammenhédngenden
und den Gesellschaftszweck fordern-
den Geschéfte. Persdnlich haftender
Gesellschafter: PTT & ETT Management
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 29618).

23.07.2019 HRA 24948

PTT - Solingen Grifrath GmbH

und Co. KG

(In der Freiheit 29, 42653 Solingen).
Gegenstand: die physiotherapeuti-
sche und handtherapeutische Behand-
lung von Patienten, die Rehabilita-
tions- und Préventionstherapie sowie
samtliche damit zusammenhangenden
und den Gesellschaftszweck fordern-
den Geschéfte. Persénlich haftender
Gesellschafter: PTT & ETT Management
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 29618.

26.07.2019 HRA 24955

PTT - Solingen Wald GmbH

und Co. KG

(Becher Str. 16, 42719 Solingen).
Gegenstand: die physiotherapeuti-
sche und handtherapeutische Behand-
lung von Patienten, die Rehabilita-
tions- und Prdventionstherapie sowie
samtliche damit zusammenhangenden
und den Gesellschaftszweck fordern-
den Geschafte. Personlich haftender
Gesellschafter: PTT & ETT Management
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 29618.

01.07.2019 HRB 29989

0x2a GmbH

(Wiistenhofer Weg 29, 42657 Solingen).
Gegenstand: a) die Verwaltung eigenen
Vermdgens, insbesondere der Erwerb

0212/36283-0 = Fax: /38283-79

und die Verwaltung von Beteiligungen
an in- und ausldndischen Unternehmen,
sowie die Erbringung aller Tatigkeiten
einer geschaftsleitenden Holding zur
Leitung, Koordination und Finanzierung
der beteiligten Unternehmen. b) die

betriebliche Beratung von Unternehmen,

Verbanden und Organisationen, insbe-
sondere im IT-Bereich. ) die Erbringung
von IT-Dienstleistungen aller Art, Web-
hosting und der Vertrieb von EDV Hard-
ware und Software und Datenschutz-
dienstleistungen. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschéaftsfiihrer: Kemmann, Mau-
rice Oliver, Solingen, *14.09.1969.

10.07.2019 HRB 30006
Schlosserei Heinemann GmbH
(Gleisdreieck 9, 42651 Solingen).
Gegenstand: der Betrieb einer Schlos-
serei mit speziellen Blecharbeiten
und Metallbau. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfiihrer: Schramm,
Thomas, Solingen, *27.09.1966;
Schramm, Moritz-Benedict, Solingen,
*21.08.1987.

12.07.2019 HRB 30014
Beerdigungsinstitut Altes GmbH
(Eintrachtstr. 26, 42655 Solingen).
Gegenstand: der Betrieb eines Bestat-
tungsunternehmens nebst Erbringung
samtlicher damit zusammenhangen-
den Dienstleistungen. Stammkapital:
25.000 Euro. Geschaftsfiihrer: Altes,
Karl Horst, Solingen, *05.03.1961

22.07.2019 HRB 30031

vegreena UG (haftungsbeschrinkt)
(Bergerstr. 104, 42657 Solingen).
Gegenstand: die Herstellung, der Ver-
trieb, der Handel sowie der Im- und
Export von natiirlichen Nahrungser-
génzungsmitteln, Lebensmitteln, Krdu-
tern und Pflegeprodukten. Stammkapi-
tal: 300 Euro. Geschaftsfiihrer: Weber,
Alexander, Solingen, *21.07.1995.

24.07.2019 HRB 30047
Klingen-Verlag GmbH

(Schénauer Weg 13, 42699 Solingen).
Gegenstand: der Verlag und die Her-
ausgabe von Medien - sowohl Print
als auch Digital - und dazugehdri-

ge Dienstleistungen, auch fir Dritte.
Stammbkapital: 25.000 Euro Geschafts-
fuhrer: Dr. Jesinghaus, Adrian Lothar
Peter Caspar, Solingen, *02.03.1964,

25.07.2019 HRB 30049

SG Schmiedetechnik GmbH
(Lindenhof 32, 42657 Solingen).
Gegenstand: der Betrieb einer Gesenk-
schmiede nebst mechanischer Bear-
beitung sowie die Entwicklung, die
Herstellung und der Vertrieb von Werk-
zeugen. Stammkapital: 65.000 Euro.

EiGENE WELLPAPPEN- UND HOLZVERARBEITUNG

Geschaftsfihrer: Gokay, Turgut, Rem-
scheid, ¥25.04.1966

26.07.2019 HRB 30050

ILBAY Real Estate UG
(haftungsbeschrinkt)

(Hohscheider Str. 78, 42699 Solingen).
Gegenstand: der An- und Verkauf von
Immobilien und Grundstticken aller
Art (privat oder gewerblich) - Vermitt-
lung von Miet- und Kaufobjekten -
Verwaltung von Bestandsimmobilien
- Erwerb, Halten und Verwaltung von
Unternehmensbeteiligungen - Projek-
trealisierungen. Stammkapital: 1.000
Euro. Geschéftsfihrer: llbay, Ozg[jr,
Solingen, *25.06.1979.

31.07.2019 HRB 30057
HorseAdvisor GmbH

(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Gegenstand: die Bereitstellung
einer Onlineplattform fiir Dienstleister
des Reitsports. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfiihrer: Bodewig,
Robinson, Solingen, *07.06.1991

31.07.2019 HRB 30056

Hartmann Gastronomie GmbH
(Neuenhofer Str. 2, 42657 Solingen).
Gegenstand: das Betreiben einer Gast-
ronomie und die Erbringung von damit
in Zusammenhang stehenden Dienst-
leistungen. Stammkapital: 25.000
Euro. Sind mehrere Geschaftsfiihrer
bestellt, so wird die Gesellschaft durch
zwei Geschaftsfihrer oder durch einen
Geschaftsfihrer gemeinsam mit einem
Prokuristen vertreten. Geschaftsfihrer:
Hartmann, Henry, Haan, *30.12.1981

VERANDERUNGEN

05.07.2019 HRA 20594

Ante & Sakadauska GmbH & Co KG
(Klingenstr. 38, 42651 Solingen). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Land-
wehrstr. 95, 42699 Solingen.

09.07.2019 HRA 19782
Beerdigungsinstitut Altes e.K.
(Eintrachtstr. 26, 42655 Solingen).
Nach Anderung der Firma nunmehr
Neue Firma: Beedigungsinstitut Karl
Horst Altes e.K.

10.07.2019 HRA 22198
Hans-Jiirgen Bohm Grundstiicks-
verwaltung GmbH &t Co. KG

(Dahl 1, 42699 Solingen). Geschiftsan-
schrift: Dahl 1, 42699 Solingen.

11.07.2019 HRA 22788

Linden UG (haftungsbeschrinkt)

& Co. KG

(Neustr. 61, 42657 Solingen). Eingetre-
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ten als Liquidator: Linden, Christian,
Solingen, *14.07.1965, Nach Anderung
der Vertretungsbefugnis nunmehr:
Personlich haftender Gesellschafter:
Linden Verwaltungs-UG (haftungsbe-
schrénkt), Solingen (Amtsgericht Wup-
pertal HRB 22058). Die Gesellschaft ist
aufgelost.

15.07.2019 HRA 24506
Bauerpharm Alexander Bauer e.K.
(Kasernenstr. 15, 42651 Solingen). Nach
MaBgabe des Ausgliederungs- und
Ubernahmevertrages vom 28.06.2019
sowie des Zustimmungsbeschlusses
der Gesellschafterversammlung des
Uibernehmenden Rechtstrdgers vom
28.06.2019 ist das Unternehmen aus
dem Vermdgen des Inhabers im Wege
der Umwandlung ausgegliedert und als
Gesamtheit auf die BauerPharm GmbH
& Co. KG mit Sitz in Solingen (Amts-
gericht Wuppertal, HRA 24832) liber-
tragen worden. Die Firma ist erloschen.
Als nicht eingetragen wird bekannt
gemacht: Den Gldubigern der an der
Ausgliederung beteiligten Rechtstra-
ger ist, wenn sie binnen sechs Monaten
nach dem Tag, an dem die Eintragung
der Ausgliederung in das Register des
Sitzes derjenigen Rechtstréger deren
Glaubiger sie sind, nach § 19 Absatz

3 UmwaG als bekanntgemacht gilt,
ihren Anspruch nach Grund und Héhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu
leisten, soweit sie nicht Befriedigung
verlangen kénnen. Dieses Recht steht
den Glaubigern jedoch nur zu, wenn
sie glaubhaft machen, dass durch die
Ausgliederung die Erfiillung ihrer For-
derung gefahrdet wird.

15.07.2019 HRA 20275

All4Labels Systems GmbH & Co. KG
(Schulstr. 14, 42653 Solingen). Ande-
rung zur Geschaftsanschrift: Obenit-
terstr. 21, 42719 Solingen.

15.07.2019 HRA 24832:
BauerPharm GmbH & Co. KG

(Ober der Miihle 35, 42699 Solingen).
Die Gesellschaft hat nach MaBgabe
des Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrages vom 28.06.2019 sowie des
Zustimmungsbeschlusses ihrer Gesell-
schafterversammlung vom 28.06.2019
das Unternehmen als Ganzes des von
dem Einzelkaufmann Bauer, Alexander,
Solingen, * 24.07.1979 unter der Firma
Bauerpharm Alexander Bauer eK. in
Solingen (Amtsgericht Wuppertal, HRA
24506) betriebenen Unternehmens im
Wege der Umwandlung durch Ausglie-
derung Gbernommen. Als nicht ein-
getragen wird bekannt gemacht: Den
Glaubigern der an der Ausgliederung
beteiligten Rechtstréger ist, wenn sie

seit 75 Jahren
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binnen sechs Monaten nach dem Tag,
an dem die Eintragung der Ausgliede-
rung in das Register des Sitzes desje-
nigen Rechtstrigers, dessen Glaubiger
sie sind, nach § 19 Absatz 3 Umw@G als
bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Hohe schriftlich
anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit
sie nicht Befriedigung verlangen kén-
nen. Dieses Recht steht den Glaubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Ausgliederung
die Erfullung ihrer Forderung gefahr-
det wird.

23.07.2019 HRA 21502

Hartkopf Grundbesitz GmbH

& Co KG

(Mangenberger Str. 334 - 336, 42655
Solingen). Eingetreten als personlich
haftender Gesellschafter: Herbertz
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wup-
pertal HRB 23767), mit der Befug-
nis -auch fur jeden Geschéaftsfihrer-,
im Namen der Gesellschaft mit sich
im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschéafte abzu-
schlieBen. Ausgeschieden als Person-
lich haftender Gesellschafter: Hartkopf
Geschaftsfiihrungs GmbH, Solingen
(Amtsgericht Wuppertal HRB 18675).

24.07.2019 HRA 24665

Solingen Development & Venture
Capital OHG Il

(Wittkuller Str. 51, 42719 Solingen).
Ausgeschieden als personlich haften-
der Gesellschafter: Huafei, Cao, Shang-
hai [ China, *06.12.1975; Jinyang,
Dai, Yangzhou [ China, *14.07.1977,
Weiguo, Wang, Shanghai / China,
*10.10.1968. Nach Anderung der kon-
kreten Vertretungsbefugnis nun-
mehr Personlich haftender Gesell-
schafter: Ahmad, Al Halabi, Alghubra
Muscat [ Oman, *01.08.1998; Nas-
wanjee Pudumjee, Pheroz, Solin-
gen, *23.02.1962; Nemati, Masoud,
Dubai [ Vereinigte Arabische Emirate,
*30.07.1968.

01.07.2019 HRB 28754

Schorn IT GmbH

(Mankhauser Str. 1, 42699 Solingen).
Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Schorn,
Nadine, Solingen, *11.06.1989. Bestellt
als Geschaftsfihrer: Schorn, Alexander,
Solingen, *21.09.1973

01.07.2019 HRB 15132

IHK Lehrwerkstatt Solingen GmbH
(Schiitzenstr. 204, 42659 Solingen).
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Benda,
Ludger, Wuppertal, *29.04.1956; Groth,
Joachim, Wuppertal, *09.07.1957.
Bestellt als Geschaftsflihrer: Braun,
Andreas, Wuppertal, *14.12.1965.
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01.07.2019 HRB 20247

Bohm Beteiligungs-GmbH

(Dahl 1, 42699 Solingen). Bestellt als
Geschéaftsfuhrer: Bohm, Thorsten,
Solingen, *21.12.1972

01.07.2019 HRB 28386

Transport Community Solingen UG
(haftungsbeschrinkt)

(Helsinkistr. 2, 42657 Solingen). Durch
rechtskraftigen Beschluss des Amtsge-
richts Wuppertal (145 IN 267/18) vom
16.04.2019 ist die Er6ffnung des Insol-
venzverfahrens tiber das Vermdgen der
Gesellschaft mangels Masse abgelehnt.
Die Gesellschaft ist aufgeldst. Von
Amts wegen eingetragen.

01.07.2019 HRB 28462

Tekin Immobilien GmbH

(Steinstr. 8, 42697 Solingen). Anderung
zur Geschaftsanschrift: Mankhauser
Str. 7 afb, 42697 Solingen.

02.07.2019 HRB 15760

WMK PLASTICS GMBH Gesell-
schaft fiir Handel und Recycling
von Kunststoffen

(LtineschloBstr. 42, 42657 Solingen).
Nicht mehr Geschaftsfihrer: Kipeli,
Rabia, Ratingen, *06.07.1981.

02.07.2019 HRB 27979

TA Financial GmbH

(Ufergarten 27, 42651 Solingen). Die
Gesellschafterversammlung vom
19.06.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma)
und mit ihr die Anderung der Firma
beschlossen. Neue Firma: TA Germa-
ny GmbH. Nicht mehr Geschéaftsfih-
rer: Ay, Taner, Solingen, *07.01.1994.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Stimer,
Anil, Ankara [ Tiirkei, *13.11.1992,

03.07.2019 HRB 24906

Bohnen Vertriebs GmbH

(Cranachstr. 10, 42719 Solingen). Durch
Beschluss des Amtsgerichts Wupper-
tal (145 IN 463/15) vom 09.11.2015 ist
ber das Vermogen der Gesellschaft
das Insolvenzverfahren eroffnet. Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Von Amts
wegen eingetragen.

03.07.2019 HRB 25762

Gerrit de Haas GmbH

(Weyerstr. 158, 42719 Solingen). Nun-
mehr bestellt als Liquidator: de Haas,
Gerrit, Wuppertal, *01.04.1962

04.07.2019 HRB 24496

AGR GmbH - Allgemeiner
Grundstiickshandel Rosner
(Lilienthalstr. 17, 42719 Solingen).
Nunmehr bestellt als Geschaftsfihrer:
Rosner, Werner, Solingen, *27.05.1969.
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09.07.2019 HRB 16112

Evertz Hydrotechnik Geschifts-
fiihrungs GmbH

(Birkenweiher 60 - 80, 42651 Solin-
gen). Nicht mehr Geschéftsfiih-
rer: Krieger, Matthias, Mudersbach,
*10.10.1951. Bestellt als Geschafts-
fuhrer: Schuss, Matthias, Siegen,
*08.10.1985, vertretungsberech-
tigt gemeinsam mit einem anderen
Geschaftsfihrer oder einem Proku-
risten.

09.07.2019 HRB 16423

Entsorgung Solingen GmbH
(Dilltgenstaler Str. 61, 42719 Solingen).
Aufgrund Anderung der Vertretungs-
befugnis nunmehr Geschaftsfiihrer:
Wegner, Martin, Wesel, *21.10.1958,
mit der Befugnis im Namen der Gesell-
schaft mit sich im eigenen Namen oder
als Vertreter eines Dritten Rechtsge-
schafte abzuschlieBen.

09.07.2019 HRB 14791
Strahl-Center Solingen GmbH
(Schorberger Str. 73, 42699 Solingen).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Hornauer,
Andreas, Disseldorf, *29.06.1978, ein-
zelvertretungsberechtigt. Prokura erlo-
schen: Hornauer, Andreas, Disseldorf,
*29.06.1978.

09.07.2019 HRB 25529

PlusD Sports GmbH

(Dycker Feld 53c+d, 42653 Solingen).
Nicht mehr Geschéaftsfiihrer: Groger,
David, Solingen, *13.08.1980. Nunmher
bestellt als Geschaftsfiihrer: Gréger,
Katrin, Solingen, *30.05.1984, Proku-
ra erloschen: Groger, Katrin, Solingen,
*30.05.1984.

11.07.2019 HRB 27455

BWIP GmbH

(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Merscheider Str. 3, 42699 Solingen.

11.07.2019 HRB 28906

Doctors + Nurses Human Capital
GmbH

(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Merscheider Str. 3, 42699 Solingen.

11.07.2019 HRB 28782

BW Holding GmbH

(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Merscheider Str. 3, 42699 Solingen.

11.07.2019 HRB 22058

Linden Verwaltungs-UG
(haftungsbeschriinkt)

(Neustr. 61, 42657 Solingen). Nunmehr
bestellt als Liquidator: Linden, Christian,

09]2019

Solingen, *14.07.1965. Die Gesellschaft
ist aufgeldst.

11.07.2019 HRB 28796

CDK Imperial Holding GmbH
(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Merscheider Str. 3, 42699 Solingen.

12.07.2019 HRB 27123

HSV Solingen-Grafrath Frauen-
Power GmbH

(Obere Holzstr. 27, 42653 Solingen).
Anderung zur Geschaftsanschrift: Hos-
senhauser Str. 147 a, 42655 Solin-
gen. Nicht mehr Geschaftsfuihrer: Kra-
mer, Friedhelm, Solingen, *09.10.1951.
Bestellt als Geschaftsfuihrer: Rolt-
gen, Jochen, Solingen, *13.07.1955
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsfihrer oder einem anderen
Prokuristen: Brems, Gerd, Solingen,
*31.05.1952.

12.07.2019 HRB 29060

AB Holding UG
(haftungsbeschriinkt)

(Stephanstr. 20, 42655 Solingen).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Althajmer,
Jessica, Solingen, *28.09.1989

12.07.2019 HRB 15579

Dinger Werkzeugbau GmbH
(Mangenberger Str. 277, 42655 Solin-
gen). Durch Beschluss der Gesellschaf-
terversammlung vom 29.03.2019 ist
das Stammbkapital von 300.000 Deut-
sche Mark auf 153.387,56 Euro umge-
stellt. Die Gesellschafterversammlung
vom 29.03.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stamm-
kapital, Stammeinlagen), in § 5 Abs.
(3) f) (Geschaftsfiihrung im Innenver-
haltnis) sowie in § 8 Abs. (2) (Gesell-
schafterbeschliisse) beschlossen. Neues
Stammkapital: 153.387,56 Euro.

12.07.2019 HRB 14817

United Salon Technologies GmbH
(Ketzberger Str. 34, 42653 Solingen).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsflhrer oder einem anderen
Prokuristen: Mirtic, Peter, Solingen,
*16.04.1980; Nowak, Christian Matthi-
as, Pulheim, *06.05.1969.

12.07.2019 HRB 28023

Unicarat GmbH

(Ohligser Str. 82, 42781 Haan). Die
Gesellschafterversammlung vom
04.07.2019 hat eine Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 Abs. 2
(Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung
nach Solingen beschlossen. Solingen.
Geschaftsanschrift: Landwehrstr. 55 -
65, 42699 Solingen.

15.07.2019 HRB 27901
Rasiermesserkontor Solingen UG
(haftungsbeschriinkt)

(Querstr. 26, 42699 Solingen). Bestellt
als Liquidator: Kronenberg, Thomas,
Solingen, *18.02.1967. Nicht mehr
Geschaftsfiihrer: Dahlenburg, Cliff,
Solingen, *16.04.1979. Die Gesellschaft
ist aufgelost.

bergische WIRTSCHAFT

16.07.2019 HRB 28282
Rheinkultur Medien und Verlags
GmbH

(Bismarckstr. 42, 42659 Solingen).
Nicht mehr Geschéaftsfihrer: Schafer,
Walter, Troisdorf, *04.01.1965.

16.07.2019 HRB 14830

Walbusch Beteiligungsgesellschaft
mit beschrinkter Haftung
(Martinstr. 18, 42655 Solingen).
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsfiihrer oder einem ande-

ren Prokuristen: Ittrich, Anja, K&In,
*15.11.1982; Seggering, Ralf, Solingen,
*16.01.1972.

17.07.2019 HRB 28472
Almokhaizim Immobilien GmbH
(Wuppertaler Str. 108 b, 42653 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Beethovenstr. 70, 42655 Solingen. Al-
Zein, Osama, Solingen, *22.07.1982.

18.07.2019 HRB 29022

BAYADA GmbH

(Weyerstr. 252, 42719 Solingen). Nicht
mehr Geschéaftsfiihrer: Patterson, Tabi-
tha, Solingen, *15.08.1978. Bestellt

als Geschaftsfuhrer: Bayada, Mark,
Moorestown (NJ) [ Vereinigte Staaten,
*17.08.1947; Meier, Daniela, Langen-
feld, *02.12.1971.

19.07.2019 HRB 26987

KUNZE Consult GmbH
(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657
Solingen). Bestellt als Geschéaftsfiih-
rer: Kunze, Daniel Bernhard, Solingen,
*12.01.1978.

22.07.2019 HRB 16207

Europa Service Holding Aktien-
gesellschaft

(Schorberger Str. 66, 42699 Solin-
gen). Die Hauptversammlung vom
30.01.2019 hat die Erhéhung des
Grundkapitals um 215.793,82 Euro
sowie in Verbindung mit dem Auf-
sichtsratsbeschluss vom 12.06.2019
die Anderung des § 5 (Hohe und Ein-
teilung des Grundkapitals, Sacheinlage,
Ubertragbarkeit der Aktien) der Sat-
zung beschlossen. Die Kapitalerhdhung
ist durchgefiihrt. 2.373.463,01 Euro.
Als nicht eingetragen wird bekannt
gemacht: Dem Registergericht ist eine
Liste der Mitglieder des Aufsichtsrates
eingereicht worden.

22.07.2019 HRB 24562

Cito Deutschland GmbH
(Griinewalder Str. 29 - 31, 42657 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
c/o Steuerbiiro Dr. Claudia Kavcic-Wil-
helmy, Josefstr. 31, 42657 Solingen.
Personenbezogene Daten gedndert,
nun: empfangsberechtigte Person: Dr.
Kavcic-Wilhelmy, Claudia Josefstr. 31,
42657 Solingen. Nicht mehr Liquida-
tor: Dekker, Jan Martinus, AV Naarden
| Niederlande, *24.05.1970. Bestellt als
Liquidator: Weijers, Arthur Theodorus
Maria, Zeist [ Niederlande, *01.05.1962.

22.07.2019 HRB 23701

FSSG GmbH

(Becher Str. 66, 42719 Solingen). Durch
rechtskraftigen Beschluss des Amtsge-
richts Wuppertal (145 IN 192/19) vom
03.06.2019 ist die Eroffnung des Insol-
venzverfahrens iber das Vermogen der
Gesellschaft mangels Masse abgelehnt.
Die Gesellschaft ist aufgeldst. Von
Amts wegen eingetragen.

23.07.2019 HRB 20139

GE Healthcare GmbH

(Beethovenstr. 239, 42655 Solingen).
Nicht mehr Geschéaftsfihrer: Thiin-
ker, Karen, Schriesheim, *02.02.1970.
Bestellt als Geschaftsflihrer: Salomon,
Marcel, Berlin, *08.04.1978. Prokura
erloschen: Sakaryan, German, Mann-
heim, *05.07.1974. Gesamtprokura
gemeinsam mit einem Geschaftsfiih-
rer oder einem anderen Prokuristen:
Stockhammer, Michael, M(’jdling/f)ster—
reich, *18.02.1967.

24.07.2019 HRB 21321

Utility Partners regulation

& research GmbH

(Haus Griinewald 1a, 42653 Solin-
gen). Die Gesellschafterversammlung
vom 27.05.2019 hat eine Anderung
des Gesellschaftsvertrages in § 1 Abs.
1. (Firma, Sitz) und § 2 (Gegenstand
des Unternehmens) und mit ihr die
Anderung der Firma und die Ande-
rung des Unternehmensgegenstan-
des beschlossen. Der Gesellschafts-
vertrag ist vollstandig neu gefasst.
Neue Firma: UP Privacy GmbH. Neuer
Unternehmensgegenstand: die Erbrin-
gung von Beratungs-, Priifungs- und
Dienstleistungen, Analysen, Projektie-
rung und Schulungen in den Bereichen
Datenschutz und Informationssicher-
heit; insbesondere Stellung externer
Datenschutzbeauftragter und Daten-
schutzkoordinatoren, Durchfiihrung
von Audits, Lizenzierung und Vertrieb
von Audit-Systemen und Datenschutz-
Systemen an Behorden und Unter-
nehmen. Nicht mehr Geschéaftsfihrer:
Hirth, Markus, Disseldorf, *02.08.1966.

24.07.2019 HRB 28933

RCK Projektbau Beteiligungsgesell-
schaft mbH

(Gasstr. 18 - Deltawerk, 42657 Solingen).
Die Gesellschafterversammlung vom
19.07.2019 hat die Anderung des Gesell-
schaftsvertrages in Abschnitt IX Ziff. 1
(Gesellschafterversammlung) beschlos-
sen. Bestellt als Geschéaftsfiihrer: Kriiger,
Martin Lukas, Leverkusen, *31.12.1986;
Zinelabedin, Nazem, Hilden, *01.01.1962.
Prokura erloschen: Kriiger, Martin Lukas,
Leverkusen, *31.12.1986.

24.07.2019 HRB 20395

Theis GmbH

(Schiitzenstr. 102, 42657 Solingen).
Nunmehr bestellt als Liquidator: Dra-
che, Ralf, Haan, *20.02.1961. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

25.07.2019 HRB 21733
ZWILLING J. A. Henckels Aktien-
gesellschaft

(Griinewalder Str. 14 - 22, 42657
Solingen). Prokura erloschen: Hahn,
Sebastian, Haan, *15.04.1973.

25.07.2019 HRB 29445

Umsatzgear UG
(haftungsbeschrinkt)

(Haumannstr. 26a, 42651 Solingen).
Anderung zur Geschéftsanschrift: Hau-
mannstr. 29a, 42651 Solingen. Bestellt
als Liquidator: Kalyanakumar, Rithike-
san, Solingen, *01.10.2000. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst.

25.07.2019 HRB 23722
Altenzentren der Stadt Solingen
gemeinniitzige GmbH

(Schweriner Str. 10, 42719 Solin-

gen). Die Gesellschafterversammlung
vom 15.03.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 20 Absatz
(2) Buchstabe (e) (Aufgaben der Gesell-
schafterversammlung) beschlossen.

26.07.2019 HRB 25466

NIFCO KTS GmbH

(Lindgesfeld 9, 42653 Solingen). Die
Gesellschaft ist als lbertragender
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Rechtstrager nach MaBgabe des Ver-
schmelzungsvertrages vom 11.06.2019
sowie der Zustimmungsbeschlis-

se ihrer Gesellschafterversammlung
vom 11.06.2019 und der Gesellschaf-
terversammlung des Gbernehmenden
Rechtstragers vom 11.06.2019 mit der
NIFCO KTW GmbH mit Sitz in WeiBen-
burg i. Bay. (Amtsgericht Ansbach, HRB
5941) verschmolzen. Die Verschmel-
zung wird erst wirksam mit Eintragung
auf dem Registerblatt des Giberneh-
menden Rechtstragers. Als nicht ein-
getragen wird bekannt gemacht: Den
Glaubigern der an der Verschmelzung
beteiligten Rechtstrdger ist, wenn sie
binnen sechs Monaten nach dem Tag,
an dem die Eintragung der Verschmel-
zung in das Register des Sitzes der-
jenigen Rechtstrager deren Glaubiger
sie sind, nach § 19 Absatz 3 UmwG als
bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Hohe schriftlich
anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit
sie nicht Befriedigung verlangen kon-
nen. Dieses Recht steht den Glaubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Verschmelzung
die Erfullung ihrer Forderung gefahr-
det wird.

29.07.2019 HRB 27378

Fancy Clothing GmbH
(Schirpenbruch 1, 42699 Solingen).
Durch rechtskraftigen Beschluss des
Amtsgerichts Wuppertal (145 IN
704/18) vom 18.06.2019 ist die Eroff-
nung des Insolvenzverfahrens tber
das Vermdgen der Gesellschaft man-
gels Masse abgelehnt. Die Gesellschaft
ist aufgeldst. Von Amts wegen einge-
tragen.

29.07.2019 HRB 14844

Mantz Beteiligungsgesellschaft
mit beschrankter Haftung
(Hacketduer Str. 4, 42651 Solingen).
Nicht mehr Geschaftsfiihrer: Mantz,
Ehrhard, Solingen, *01.07.1956.

29.07.2019 HRB 26939

Industrial Parts Technische
Handelsgesellschaft mbH
(Lindgesfeld 8h, 42653 Solingen). Nicht
mehr Geschaftsfihrer: Lang, Ewald,
Wiehl-Drabenderhohe, *22.10.1973.

29.07.2019 HRB 19019

ZWILLING International GmbH
(Griinewalder Str. 14 - 22, 42657
Solingen). Nicht mehr Geschaftsfiihrer:
Hahn, Sebastian, Haan, *15.04.1973.

29.07.2019 HRB 15305

G.f.V.L. Gesellschaft fiir Verwaltung
und Logistik mbH

(Schiitzenstr. 98 - 106, 42659 Solin-
gen). Nunmehr bestellt als Liquidator:
Drache, Ralf, Haan, *20.02.1961. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

29.07.2019 HRB 15658

KIV PCB ProfiChem GmbH
(Friedrich-Ebert-Str. 254, 42719 Solin-
gen). Geschaftsanschrift: Friedrich-
Ebert-Str. 254, 42719 Solingen. Nun-
mehr bestellt als Liquidator: Schmidt,
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Jirgen, Solingen, *09.10.1944. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

30.07.2019 HRB 16240

Niro-Plan Gesellschaft fiir Anlagen-
planung und -optimierung mbH
(Papiermiihle 12, 42651 Solingen).
Nicht mehr Geschéaftsfihrer: Ober-
schelp, Roger, Solingen, *24.02.1964.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Ober-
schelp, Nicole, Solingen, *12.12.1965.

30.07.2019 HRB 26637

Instana GmbH

(Dunkelnberger Str. 39, 42697 Solin-
gen). Gesamtprokura gemeinsam mit
einem Geschaftsfiihrer: Schroder, Maik,
Neuss, *01.05.1975.

31.07.2019 HRB 25335

Accuride Wheels Europe & Asia
GmbH

(Weyerstr. 112 - 114, 42697 Solingen).
Prokura erloschen: Zemadanis, Vasilios,
Solingen, *02.05.1976.

31.07.2019 HRB 28048

TIWI Industrie und Wohnimmobilien
GmbH

(Kottendorfer Str. 22, 42697 Solin-
gen). Anderung zur Geschaftsanschrift:
Wupperstr. 39, 42651 Solingen.

LOSCHUNGEN

10.07.2019 HRA 21507

Dirk Ernst e.K.

(Keldersstr. 6, 42697 Solingen). Die Fir-
ma ist erloschen.

10.07.2019 HRA 20427

Arani Immobilien GmbH & Co. KG
(Solingen, c/o Wirtschaftsprifer/Steu-
erberater Kubak Dornbach, Ober der
Miihle 6, 42699 Solingen). Die Liqui-
dation ist beendet. Die Firma ist erlo-
schen.

11.07.2019 HRA 20394

Méohring & Brose OHG
(Sauerbreystr. 14, 42697 Solingen). Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Eine Liqui-
dation findet nicht statt. Die Firma ist
erloschen.

18.07.2019 HRA 22040

PERI-Pack Kennzeichnungs- und
Verpackungsmittel Werner Giith
Inhaber Andreas Dimitsch e.K.
(Kirschbaumerstr. 18, 42655 Solin-
gen). Prokura erloschen: Cichon, Eltru-
de, Bergheim, *11.11.1952. Die Firma ist
erloschen.

09.07.2019 HRB 22674

Herkenrath consulting GmbH
(Wissmannstr. 54, 42699 Solingen).
Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geléscht.

25.07.2019 HRB 15354

Max Weyde GmbH

(Irlenfeld 6, 42699 Solingen). Die Liqui-
dation ist beendet. Die Gesellschaft ist
geldscht.

29.07.2019 HRB 20150

H. J. Schmidt Beteiligungs GmbH
(Mangenberger Str. 173, 42655 Solin-
gen). Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geloscht.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

11.07.2019 HRA 19877

Walter Jansen GmbH & Co. KG
(Martinstr. 17, 42655 Solingen). Die
Firma ist erloschen; von Amts wegen
gemaB § 31 Absatz 2 Satz 2, § 6 Absatz
1 HGB eingetragen.

02.07.2019 HRB 22399

Knierim Internationale Transport
GmbH

(Mittelpilghausen 43, 42657 Solin-
gen). Die Gesellschaft ist gemaB § 394
Absatz 1 FamFG wegen Vermégenslo-
sigkeit von Amts wegen geldscht.

02.07.2019 HRB 23827

ROHA Beteiligungsgesellschaft
mbH

(Rehpfad 13, 42659 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geléscht.

04.07.2019 HRB 21306

Greis & Pfau Gaststittenbetriebs
GmbH

(Rathausplatz 3, 42651 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geldscht.

09.07.2019 HRB 24459

Proxicon GmbH

(Hdhscheider Str. 7 - 21, 42699 Solin-
gen). Die Gesellschaft ist gemaB § 394
Absatz 1 FamFG wegen Vermogenslo-
sigkeit von Amts wegen geldscht.

09.07.2019 HRB 21709
Baugeschift Hartwig GmbH
(Hirschweg 10, 42659 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geléscht.

12.07.2019 HRB 26119

KDG Transporte GmbH

(Lutzowstr. 63, 42653 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geldscht.

16.07.2019 HRB 24871

TREND Beteiligungsgesellschaft
mbH

(Dusseldorfer Str. 23, 42697 Solin-
gen). Die Gesellschaft ist gemaB § 394
Absatz 1 FamFG wegen Vermdgenslo-
sigkeit von Amts wegen geloscht.

16.07.2019 HRB 15517

Alfred Kratz GmbH

(Weyerstr. 14, 42697 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geldscht.

31.07.2019 HRB 25241

K & G Best Service GmbH
(Lutzowstr. 63, 42653 Solingen). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geldscht.

LOSCHUNGSANKUNDIGUNGEN

02.07.2019 HRB 25507

WTC UG (haftungsbeschriinkt)
(Zugspitzweg 14, 42699 Solingen).
Das Registergericht beabsichtigt,

die im Handelsregister eingetrage-

ne Gesellschaft gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen zu l6schen. Gegen diese
Léschungsankindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Loschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

08.07.2019 HRB 24214

Nordstadt Cafe und Backwaren UG
(haftungsbeschrinkt)

(Haumannstr. 2, 42651 Solingen). Das
Registergericht beabsichtigt, die im
Handelsregister eingetragene Gesell-
schaft gemaB § 394 Absatz 1 FamFG
wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen zu l6schen. Gegen diese
Léschungsankindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Loschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

08.07.2019 HRB 21738

GQ Solar GmbH

(Friedrich-Ebert-Str. 69, 47619 Solin-
gen). Das Registergericht beabsichtigt,
die im Handelsregister eingetrage-

ne Gesellschaft gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen zu loschen. Gegen diese
Léschungsankiindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Loschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

11.07.2019 HRB 14890

Ohliger Geschiftsfithrungs GmbH
(Ober der Miihle 27, 42699 Solin-
gen). Das Registergericht beabsichtigt,
die im Handelsregister eingetrage-

ne Gesellschaft gemaB § 394 Absatz 1
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Amts wegen zu I6schen. Gegen diese
Léschungsankiindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Léschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

11.07.2019 HRB 24906

Bohnen Vertriebs GmbH
(Cranachstr. 10, 42719 Solingen). Das
Registergericht beabsichtigt, die im
Handelsregister eingetragene Gesell-
schaft gemaB § 394 Absatz 1 FamFG
wegen Vermdgenslosigkeit von Amts
wegen zu l6schen. Gegen diese
Léschungsankiindigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur
Erhebung eines Widerspruchs gegen
die beabsichtigte Léschung von Amts
wegen ist auf einen Monat festgesetzt.
Die Frist beginnt mit dem Datum der
Bekanntmachung. Der Widerspruch
ist bei dem Amtsgericht Wuppertal,
Eiland 2, 42103 Wuppertal, schriftlich
in deutscher Sprache oder zur Nieder-
schrift der Geschaftsstelle einzulegen.

BERICHTIGUNGEN

22.07.2019 HRA 19782
Beedigungsinstitut Karl Horst Altes
e.K.

(Eintrachtstr. 26, 42655 Solingen).
Nach Berichtigung der Firma nun-
mehr Beerdigungsinstitut Karl Horst
Altes e.K.

09.07.2019 HRB 24496

AGR GmbH - Aligemeiner Grund-
stiickshandel Rosner

(Lilienthalstr. 17, 42719 Solingen).
Nunmehr bestellt als Liquidator: Rés-
ner, Werner, Solingen, *27.05.1969.

NEUEINTRAGUNGEN

03.07.2019 HRA 24928
pflegemobil Miinnekehoff GmbH

& Co. KG

(Bruiderstr. 62, 42853 Remscheid).
Gegenstand: der Betrieb eines ambu-
lanten Pflegedienstes sowie die Erbrin-
gung von Dienstleistung im Bereich
der ambulanten Pflege. Persénlich haf-
tender Gesellschafter: Prima Pflege
Verwaltungs GmbH, Dortmund (Amts-
gericht Dortmund HRB 30290).

09.07.2019 HRA 24932

Wagner Vermégensverwaltungs UG
(haftungsbeschriinkt) & Co. KG
(Ludwigstr. 16, 42853 Remscheid).
Gegenstand: die Verwaltung eigenen
Vermdgens, insbesondere Vermietung
und Verpachtung von eigenem Grund-
besitz. Persénlich haftender Gesell-
schafter: Ina und Gerhard Wagner

UG (haftungsbeschrénkt), Remscheid
(Amtsgericht Wuppertal HRB 30000).

11.07.2019 HRA 24934

HPH Tooling OHG

(Haddenbacher Str. 130, 42855 Rem-
scheid). Gegenstand: der Online-Han-
del mit Holzbearbeitungswerkzeugen.
Personlich haftender Gesellschafter:
Pufal, Harry, Remscheid, *08.03.1960;
Pufal, Holger, Remscheid, *16.05.1966.

18.07.2019 HRA 24941

GHM Management Investment
GmbH & Co. KG

(Tenter Weg 2 - 8, 42897 Remscheid).
Persénlich haftender Gesellschafter:
GHM MPP Verwaltungs GmbH, Rem-
scheid (Amtsgericht Wuppertal HRB
29361. Der Sitz ist von Regenstauf
(bisher Amtsgericht Regensburg, HRA
8757) nach Remscheid verlegt.
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18.07.2019 HRA 24942

Frank Hermann Real Estate GmbH
& Co. KG

(Hastener Str. 78, 42855 Remscheid).
Gegenstand: die Verwaltung eigenen
Vermdgens, insbesondere von Grund-
besitz. Persénlich haftender Gesell-
schafter: FH Verwaltungs GmbH, Rem-
scheid (Amtsgericht Wuppertal HRB
30020).

26.07.2019 HRA 24954
Rheinisch-Bergische-Immo
Remscheid KG

(K&Iner Str. 102, 42897 Remscheid).
Gegenstand: der Erwerb von Immobi-
lienbesitz jeglicher Art. Gesellschafter:
TNJ Holding GmbH, Remscheid (Amts-
gericht Wuppertal HRB 29288.

29.07.2019 HRA 24956

Wilhelm Kress GmbH &t Co. KG
(Gildenwerth 26, 42857 Remscheid).
Gegenstand: die Planung, Wartung
und der Vertrieb von Heizungs- und
Sanitdranlagen. Persénlich haften-
der Gesellschafter: Kress Verwaltungs
GmbH, Remscheid (Amtsgericht Wup-
pertal HRB 30046).

02.07.2019 HRB 29991

KOMPASS Sportmentoring GmbH
(Kreuzbergstr. 55, 42899 Remscheid).
Gegenstand: die Begleitung von Nach-
wuchs- und Profisportlern sowie
daraus resultierende Tatigkeiten.
Stammkapital: 25.200 Euro. Geschafts-
flhrer: Pander, Christian, Miinster,
*28.08.1983; Paschke, Sharon Julien
Jeronimo, Remscheid, *30.03.1982.

04.07.2019 HRB 29994
sinnlichlieben UG
(haftungsbeschrinkt)

(Bergisch Born 114, 42897 Remscheid).
Gegenstand: Beratung, Training & Coa-
ching sowie der An- und Verkauf von
Waren. Stammkapital: 1.000 Euro. All-
gemeine Vertretungsregelung: Ist nur
ein Geschéaftsfiihrer bestellt, so vertritt
er die Gesellschaft allein. Geschafts-

fuhrer: Schleger, Angela, Remscheid,
*27.11.1981.

05.07.2019 HRB 29999
ZUSAMMEN FUHREN GmbH
(Nidelshalbach 82, 42855 Remscheid).
Gegenstand: die nicht zulassungs-
pflichtige Erbringung von Dienst- und
Beratungsleistungen in den Bereichen
Training, Coaching von Unternehmen
und Privatpersonen, die Durchfiih-
rung von Ausbildungs- und Weiterbil-
dungsaktivitaten, die Erstellung und
Vermarktung von Online-Produkten
und -Dienstleistungen, die Erbringung
von Vermittlungsleistungen zwischen
Unternehmen sowie zwischen Unter-
nehmen und Privatpersonen sowie die
Erbringung administrativer Tatigkei-
ten fir Dritte und die Erbringung wis-
senschaftlicher Dienstleistungen im
Bereich Unternehmensfiihrung und
Personal. Stammkapital: 25.000 Euro.
Geschaftsfihrer: Schmitz, Hans Jurgen,
Remscheid, *25.07.1966.

05.07.2019 HRB 30000

Ina und Gerhard Wagner UG
(haftungsbeschrinkt)

(Ludwigstr. 16, 42853 Remscheid).
Gegenstand: die Ubernahme der
Stellung einer personlich haften-
den Gesellschafterin bei Komman-
ditgesellschaften, insbesondere bei
der Wagner Vermogensverwaltungs
UG (haftungsbeschrankt) & Co. KG
und alle damit zusammenhéngenden
Geschaften. Stammkapital: 2.000 Euro.
Geschaftsfihrer: Wagner, Ina, Rem-
scheid, *31.01.1959; Wagner, Rudolf
Ernst Heinrich Gerhard, Remscheid,
*04.12.1951.

08.07.2019 HRB 30003

Aperdanz Handle GmbH

(Am Stadion 23, 42897 Remscheid).
Gegenstand: der internationale Han-
del mit Waren aller Art, abgesehen von
genehmigungspflichtigen, gefahrli-
chen und verbotenen Gegenstanden,
insbesondere mit maschinellen Ersatz-

Machen Sie mit!

Geben Sie jungen Menschen die Chance,
Ihre Firma kennenzulernen. Bei den bergi-
schen Berufsfelderkundungen erforschen
Schiilerinnen und Schiiler ihre beruflichen
Perspektiven. Melden Sie sich jetzt an!

lhre Ansprechpartner
Wouppertal

Bernd Jung, 0202 2480715
jung@wf-wuppertal.de

Berit Uhimann, 0202 2480717
uhlmann@wf-wuppertal.de

Solingen

Michael Backendorf, 0212 2906357
m.backendorf@solingen.de

Ute Rahn, 0212 2906351
u.rahn@solingen.de

Remscheid

Frauke Tiirk, 02191 163416
frauke.tuerk@remscheid.de
Angela Stubbe, 02191 163417
angela.stubbe@remscheid.de



STANDARDS HANDELSREGISTER

teilen oder Komponenten im indust-
riellen Bereich, mit allen Dingen des
tdglichen Lebens. Ferner das Angebot
von Dienstleistungen beziiglich Paten-
tanmeldungen, wirtschaftlichen und
kulturellen Austausch zwischen Chi-
na und Europa. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfiihrer: Cao, Qingchen,
Dresden, *26.04.1983.

09.07.2019 HRB 30004

A-Z Fugentechnik GmbH

(KéIner Str. 102, 42857 Remscheid).
Gegenstand: die dauerelastische Ver-
siegelung von Fugen, Fenstern, Turen,
Sanitar- und Natursteinfugen, Beton-
fertigteilen nach DIN 18540, Glasfas-
saden, Brandschutzfugen sowie Spezi-
alversiegelungen im Maschinen- und
Anlagenbau, Schiffbau und der Lebens-
mittelindustrie. Stammkapital: 25.000
Euro. Geschaftsfiihrer: Lehmann, Man-
fred, Wermelskirchen, *27.02.1965.

09.07.2019 HRB 30005

Hiilsberg Verwaltungsgesellschaft
mbH

(Schmiedestr. 14, 42899 Remscheid).
Gegenstand: der Erwerb und die Verwal-
tung von Beteiligungen sowie die Uber-
nahme der persénlichen Haftung und
der Geschaftsfiihrung bei Handelsgesell-
schaften, insbesondere die Beteiligung
an der Hilsberg KG (kiinftig firmierend
unter Hiilsberg GmbH €& Co. KG) mit dem
Sitz in Remscheid und die Ubernahme
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von deren Geschaftsfiihrung. Stamm-
kapital: 25.000 Euro. Geschéaftsfuhrer:
Hilsberg, Guido, Wuppertal, *17.07.1972

17.07.2019 HRB 30020

FH Verwaltungs GmbH

(Hastener Str. 78, 42855 Remscheid).
Gegenstand: der Erwerb und die Ver-
waltung von Beteiligungen sowie die
Ubernahme der persénlichen Haf-
tung und der Geschaftsfiihrung bei
Handelsgesellschaften, insbesonde-
re die Beteiligung an der ,Frank Her-
mann Real Estate GmbH & Co. KG"
mit dem Sitz in Remscheid und die
Ubernahme von deren Geschaftsfiih-
rung. Stammkapital: 25.000 Euro. Der
oder die Geschaftsfiihrer der Gesell-
schaft sind fiir Geschafte zwischen der
Gesellschaft einerseits und der Frank
Hermann Real Estate GmbH & Co. KG
andererseits von den Beschrankun-
gen des § 181 BGB befreit. Geschafts-
flhrer: Hermann, Frank, Remscheid,
*03.03.1965.

22.07.2019 HRB 30032

Mamaterra GmbH

(Lempstr. 24, 42859 Remscheid).
Gegenstand: Import, Vertrieb sowie
Produktion regionaler Lebensmittel-
spezialitdten, insbesondere Import von
Weinen und Spirituosen aus lItalien;
Organisation und Durchflihrung von
kulturellen Veranstaltungen, Kochkur-
sen und Kochseminaren; Export nach
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Italien und anderen EU-Landern von
deutschen Lebensmittelspezialitdten,
insbesondere Weinen und Spirituo-
sen; Organisation und Durchfiihrung
von Kulturreisen von und nach Italien.
Stammbkapital: 25.000 Euro. Geschafts-
fuhrer: Ferreli, Davide, Lanusei [ Italien,
*18.01.1975.

23.07.2019 HRB 30039

(N)ice GmbH

(Alleestr. 90, 42853 Remscheid).
Gegenstand: die Durchfiihrung von
Kalteanwendungen in einer Kryosau-
na. Stammkapital: 25.000 Euro. All-
gemeine Vertretungsregelung: Ist nur
ein Geschaftsfihrer bestellt, so vertritt
er die Gesellschaft allein. Sind meh-
rere Geschaftsfiihrer bestellt, so wird
die Gesellschaft durch zwei Geschafts-
flihrer oder durch einen Geschaftsfiih-
rer gemeinsam mit einem Prokuristen
vertreten. Geschaftsfiihrer: Mantei,
Ralf Reinhard, Remscheid, *18.11.1965,
einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschéfte
abzuschlieBen.

24.07.2019 HRB 30042
Wohnbau-Verwaltungs GmbH
(Hastener Str. 77, 42855 Remscheid).
Gegenstand: der Erwerb und die Ver-
waltung von Beteiligungen sowie die
Ubernahme der persénlichen Haftung
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der Geschaftsfiihrung bei Handelsge-
sellschaften, insbesondere die Betei-
ligung an der Wohnbau GmbH & Co.
KG mit dem Sitz in Remscheid und
die Ubernahme von deren Geschifts-
flihrung. Stammkapital: 25.000 Euro.
Geschéaftsfiihrer: Hermann, Hans-
Horst, Remscheid, *29.03.1940.

24.07.2019 HRB 30046

Kress Verwaltungs GmbH
(Remscheid, Glldenwerth 26, 42857
Remscheid). Gegenstand: die Betei-
ligung als personlich haftende
geschaftsfiihrende Gesellschafterin
an einer Kommanditgesellschaft, die
zum Gegenstand hat die Planung, Ins-
tallation, Wartung und den Vertrieb
von Heizungs- und Sanitéranlagen.
Stammbkapital: 25.000 Euro. Geschafts-
fuhrer: Schilling, Marcel, Remscheid,
*02.09.1980; Werner, Friedhelm, Rem-
scheid, ¥29.05.1962.

30.07.2019 HRB 30053

Phoenix Umweltservice GmbH
(Mihlenstr. 7, 42897 Remscheid).
Gegenstand: die Wiederverwertung
(Recycling) von Baumaterial, der
Abbruch von Gebauden, die Vermie-
tung von Immobilien und Baumaschi-
nen sowie alle damit zusammenhdn-
genden Dienstleistungen nebst der
Betreibung aller Geschéfte und MaB-
nahmen, die dem Geschaftszweck zu
dienen geeignet sind. Stammkapital:
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25.000 Euro. Geschéftsfiihrer: Licke-
rath, J6rg, Wuppertal, *03.04.1956;
Schonhals, Leonhard, Remscheid,
*25.07.1948.

VERANDERUNGEN

09.07.2019 HRA 17984

Karl Diederichs KG

(Luckhauser Str. 1 - 5, 42899 Rem-
scheid). Gesamtprokura gemeinsam
mit einem anderen Prokuristen: Gollan,
Christoph, Gummersbach, *09.10.1967.

10.07.20192 HRA 24869

Bettina Zimmermann GmbH

& Co. KG

(Jdgerwald 16, 42897 Remscheid).
Nach Anderung der Firma nunmehr
neue Firma: Remscheider Service
Team GmbH & Co. KG. Die Gesell-
schaft hat nach MaBgabe des Ausglie-
derungs- und Ubernahmevertrages
vom 07.06.2019 sowie des Zustim-
mungsbeschlusses ihrer Gesellschaf-
terversammlung vom 07.06.2019 das
Unternehmen als Ganzes des von dem
Einzelkaufmann Zimmermann, Bettina
Marika, wohnhaft in Remscheid, gebo-
ren am 25.07.1964, unter der Firma
Remscheider Service Team e.K. in Rem-
scheid (Amtsgericht Wuppertal, HRA
24801) betriebenen Unternehmens im
Wege der Umwandlung durch Ausglie-
derung Gbernommen. Als nicht ein-
getragen wird bekannt gemacht: Den
Gldubigern der an der Ausgliederung
beteiligten Rechtstréger ist, wenn sie
binnen sechs Monaten nach dem Tag,
an dem die Eintragung der Ausgliede-
rung in das Register des Sitzes desje-
nigen Rechtstrdgers, dessen Glaubiger
sie sind, nach & 19 Absatz 3 UmwG als
bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Hohe schriftlich
anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit
sie nicht Befriedigung verlangen kon-
nen. Dieses Recht steht den Glaubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Ausgliederung
die Erfullung ihrer Forderung gefahr-
det wird.

10.07.2019 HRA 17647
Tracht-Odenthal Spezialzangen
GmbH & Co. KG

(loacher Str. 43, 42855 Remscheid).
Prokura erloschen: Schumacher, Ilka,
Wuppertal, *12.04.1959.

10.07.2019 HRA 24801
Remscheider Service Team e.K.
(Jdgerwald 16, 42897 Remscheid).
Nach MaBgabe des Ausgliede-

rungs- und Ubernahmevertrages
vom 07.06.2019 sowie des Zustim-
mungsbeschlusses der Gesellschaf-
terversammlung des Gbernehmenden
Rechtstragers vom 07.06.2019 ist das
Unternehmen aus dem Vermdgen des
Inhabers im Wege der Umwandlung
ausgegliedert und als Gesamtheit auf
die Bettina Zimmermann GmbH & Co.
KG mit Sitz in Remscheid (Amtsge-
richt Wuppertal, HRA 24869) lbertra-
gen worden. Die Firma ist erloschen.

bergische WIRTSCHAFT

Als nicht eingetragen wird bekannt
gemacht: Den Gldubigern der an der
Ausgliederung beteiligten Rechtstrager
ist, wenn sie binnen sechs Monaten
nach dem Tag, an dem die Eintragung
der Ausgliederung in das Register des
Sitzes desjenigen Rechtstrégers, dessen
Glaubiger sie sind, nach § 19 Absatz

3 UmwG als bekanntgemacht gilt,
ihren Anspruch nach Grund und Héhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu
leisten, soweit sie nicht Befriedigung
verlangen kdnnen. Dieses Recht steht
den Glaubigern jedoch nur zu, wenn
sie glaubhaft machen, dass durch die
Ausgliederung die Erflllung ihrer For-
derung gefahrdet wird.

11.07.2019 HRA 18067

Hiilsberg KG.

(Schmiedestr. 14, 42899 Remscheid).
Nach Firmenanderung nunmehr neue
Firma: Hilsberg GmbH & Co. KG. Aus-
geschieden als personlich haftender
Gesellschafter: Hiilsberg, Knut, Rem-
scheid, *14.12.1941; Hilsberg, Guido,
Hickeswagen, *17.07.1972. Eingetreten
als personlich haftender Gesellschaf-
ter: Hilsberg Verwaltungsgesellschaft
mbH, Remscheid (Amtsgericht Wup-
pertal HRB 30005.

16.07.2019 HRA 17641

EGONA Egon Borsch GmbH & Co.
Kommanditgesellschaft

(Brtiderstr. 27, 42853 Remscheid). Ein-
getreten als Liquidator: Borsch, Wolf-
gang Leo, Remscheid, *27.05.1928. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

17.07.2019 HRA 17520

Johann Lemp GmbH &t Co. KG
(Lempstr. 32, 42859 Remscheid). Pro-
kura erloschen: Adam, Hendrik, Wer-
melskirchen, *20.06.1963.

18.07.2019 HRA 24611
Dentallabor Dirk Eisenach e.K
(Remscheid, Guterstr. 3, 42859 Rem-
scheid). Nach MaBgabe des Ausglie-
derungs- und Ubernahmevertrages
vom 19.06.2019 sowie des Zustim-
mungsbeschlusses der Gesellschaf-
terversammlung des tibernehmenden
Rechtstragers vom 19.06.2019 ist das
Unternehmen aus dem Vermdgen des
Inhabers im Wege der Umwandlung
ausgegliedert und als Gesamtheit auf
die Eisenach Dentaltechnik GmbH &
Co. KG mit Sitz in Remscheid (Amtsge-
richt Wuppertal, HRA 24641) Gibertra-
gen worden. Die Firma ist erloschen.
Als nicht eingetragen wird bekannt
gemacht: Den Gldubigern der an der
Ausgliederung beteiligten Rechtstrager
ist, wenn sie binnen sechs Monaten
nach dem Tag, an dem die Eintragung
der Ausgliederung in das Register des
Sitzes desjenigen Rechtstragers, dessen
Glaubiger sie sind, nach § 19 Absatz

3 UmwG als bekanntgemacht gilt,
ihren Anspruch nach Grund und Héhe
schriftlich anmelden, Sicherheit zu
leisten, soweit sie nicht Befriedigung
verlangen kénnen. Dieses Recht steht
den Glaubigern jedoch nur zu, wenn
sie glaubhaft machen, dass durch die
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Ausgliederung die Erfullung ihrer For-
derung gefdhrdet wird.

18.07.2019 HRA 24641

Eisenach Dentaltechnik GmbH

& Co. KG

(Guterstr. 3, 42859 Remscheid). Die
Gesellschaft hat nach MaBgabe des
Ausgliederungs- und Ubernahme-
vertrages vom 19.06.2019 sowie der
Zustimmungsbeschlisse ihrer Gesell-
schafterversammlung vom 19.06.2019
und der Zustimmung des Ubertragen-
den Rechtstrégers vom 19.06.2019
Teile des Vermdgens der Dentallabor
Dirk Eisenach e.K. mit Sitz in Rem-
scheid (Amtsgericht Wuppertal, HRA
24611) als Gesamtheit im Wege der
Umwandlung durch Ausgliederung
libernommen. Als nicht eingetragen
wird bekannt gemacht: Den Glaubi-
gern der an der Ausgliederung betei-
ligten Rechtstrager ist, wenn sie bin-
nen sechs Monaten nach dem Tag, an
dem die Eintragung der Ausgliede-
rung in das Register des Sitzes desje-
nigen Rechtstragers, dessen Glaubiger
sie sind, nach § 19 Absatz 3 UmwaG als
bekanntgemacht gilt, ihren Anspruch
nach Grund und Hohe schriftlich
anmelden, Sicherheit zu leisten, soweit
sie nicht Befriedigung verlangen kén-
nen. Dieses Recht steht den Glaubi-
gern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Ausgliederung
die Erflllung ihrer Forderung gefahr-
det wird.

23.07.2019 HRA 22506

Oerlikon Textile GmbH & Co. KG
(Leverkuser Str. 65, 42897 Rem-
scheid.) Zweigniederlassung errich-
tet unter Firma: Oerlikon Barmag,
Zweigniederlassung der Oerlikon Tex-
tile GmbH & Co. KG, 54470 Bernkas-
tel-Kues, Geschaftsanschrift: Saaral-
lee 18, 54470 Bernkastel-Kues. Prokura
gedndert; nunmehr Gesamtprokura
gemeinsam mit einem anderen Pro-
kuristen beschrankt auf die Zweignie-
derlassung 42897 Remscheid, 54470
Bernkastel-Kues: Bornheim, Marcel,

KélIn, *18.06.1965; Korobczuk, Michael,
Kéln, *25.06.1959; Ludorff, Timo, Rade-
vormwald, *27.05.1975; Model, Uwe,
Remscheid, *18.05.1975; Schilken,

Ralf, Sprockhdvel, *17.05.1963; Vdlpel,
Paul-Gerhard, Remscheid, *15.08.1960.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
anderen Prokuristen beschrankt auf die
Zweigniederlassung 54470 Bernkas-
tel-Kues: Ganz, Rolf, Bernkastel-Kues,
*03.11.1961; Hofer, Gunter, Untermei-
tingen, *14.05.1963; Stausberg, Georg,
Remscheid, *24.11.1963.

02.07.2019 HRB 11333

Helmut Niemeyer GmbH
(Walter-Freitag-Str. 9 a, 42899 Rem-
scheid). Einzelprokura: Niemeyer, Tobi-
as, Remscheid, ¥26.11.1990.

02.07.2019 HRB 29534

NT Logistic GmbH

(Bismarckstr. 117, 42859 Remscheid).
Anderung zur Geschaftsanschrift: An
der Hasenjagd 7, 42897 Remscheid.

02.07.2019 HRB 28103

Big Nik Media GmbH

(Bismarckstr. 117, 42859 Remscheid).
Anderung zur Geschaftsanschrift: An
der Hasenjagd 7, 42897 Remscheid.

03.07.2019 HRB 11231

Helmut Sillmann GmbH
(Hammesberger Str. 25, 42855 Rem-
scheid). Nicht mehr Geschaftsfiih-
rer: Grunow, Dirk Frank, Remscheid,
*25.10.1972.

03.07.2019 HRB 11095

EIB Datenverarbeitungs-GmbH
(Engelsburg 8, 42897 Remscheid).
Geschaftsanschrift: Engelsburg

8, 42897 Remscheid. Nicht mehr

Geschéaftsfuihrer: Hausmann, Else,
Remscheid, *05.08.1927.

08.07.2019 HRB 12397
Style ,n' Store GmbH
[_Hildegardstr. 6, 42897 Remscheid).

Anderung zur Geschaftsanschrift: Hil-
degardstr. 6, 42897 Remscheid. Einzel-
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prokura: Lindermann, Anke, Remscheid,
*19.05.1971.

09.07.2019 HRB 29352

GHM Messtechnik GmbH

(Tenter Weg 2 - 8, 42897 Remscheid).
Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Hollidt,
Michael, KéIn, *12.07.1970.

10.07.2019 HRB 23734

DRELU Holzverarbeitung GmbH
(Am Weidenbroich 22, 42897 Rem-
scheid). Gesamtprokura gemein-
sam mit einem Geschaftsfiihrer oder
einem anderen Prokuristen: Hillen,
Jurgen, Karben, *02.09.1963. Prokura
erloschen: Duttiné, Klaus, Offenbach,
*15.11.1965.

10.07.2019 HRB 20713

Cimco International GmbH
(Hohenhagener Str. 1 - 5, 42855
Remscheid). Bestellt als Geschafts-
fuhrer: Ebbinghaus, Achim, Huickes-
wagen, *23.12.1958; Quirl, Joachim,
Leverkusen, *24.08.1961. Nicht mehr
Geschéaftsfuhrer: Wichmann, Detlef,
Radevormwald, *18.06.1954. Einzel-
prokura: Bauer, Klaus Michael, Rem-
scheid, *05.06.1976. Prokura gedndert;
nunmehr Einzelprokura: Einzelproku-
ra: van den Heuvel, Jeroen Peter Jan,
Wipperfirth, *31.08.1973. Prokura
erloschen: Quirl, Joachim, Leverkusen,
*24.08.1961.

10.07.2019 HRB 12021

aar pharma Verwaltung GmbH
(Alleestr. 11, 42853 Remscheid).
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Klin-
gelnberg, Diether, Figino [ Schweiz,
*22.03.1944, Nicht mehr Geschafts-
fuhrer: Ruepp, Michel, Bornheim,
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*01.12.1944. Prokura erloschen: Ruepp,
Krista, Bornheim, *16.08.1947.

10.07.2019 HRB 11711

Stobbe GmbH

(Unterhélterfelder Str. 70, 42857 Rem-
scheid). Die Gesellschafterversamm-
lung hat am 29.05.2019 beschlossen,
das Stammkapital (50.000 Deutsche
Mark) auf Euro umzustellen, es von
dann 25.564,59 Euro um 35,41 Euro
auf 25.600 Euro zu erhohen und den
Gesellschaftsvertrag in § 3 (Stamm-
kapital und Geschaftsanteile) und §
5 (Vertretung) zu dndern. Der Gesell-
schaftsvertrag wurde vollstdndig neu
gefasst. Neues Stammkapital: 25.600
Euro.

11.07.2019 HRB 18882

Miiller & Schmitz GmbH
(Martin-Luther-Str. 6, 42853 Rem-
scheid). Nicht mehr Geschéaftsfiihrer:
Schmitz, Heinz Jurgen, Remscheid,
*06.11.1949.

12.07.2019 HRB 20837

Fellner RS.Sportwagenservice
GmbH

(Borner Str. 29, 42897 Remscheid).
Geschaftsanschrift: Borner Str.

29, 42897 Remscheid. Bestellt als
Geschéftsfuhrer: HauBels, Sascha,
Remscheid, *18.07.1979.

15.07.2019 HRB 11799

Egon Siebert GmbH

(Taubenstr. 2, 42857 Remscheid.)

Nach Anderung der konkreten Vertre-
tungsbefugnis nunmehr Geschafts-
fihrer: Bosler, Eduard, Remscheid,
*29.06.1958, Einzelprokura: Bosler, Hei-
ke, Remscheid, *24.09.1960.

17.07.2019 HRB 12150

Hudora GmbH

(Jagerwald 13, 42897 Remscheid).
Bestellt als Geschaftsfuihrer: Schiefel-
busch, Marc, Berlin, *01.03.1971

17.07.2019 HRB 11720

Finova Feinschneidtechnik GmbH
(Am Weidenbroich 24, 42897 Rem-
scheid). Einzelprokura: Brinkmann,
Bernd Franz, Paderborn, *09.03.1967.

9.07.2019 HRB 12150

Hudora GmbH

(Jagerwald 13, 42897 Remscheid).
Nicht mehr Geschaftsfihrer: Dom-
gdrgen, Sabine Marianne, Solingen,
*08.12.1975.

19.07.2019 HRB 14603

SMS Elotherm GmbH

(In der Fleute 2, 42897 Remscheid).
Prokura erloschen: Piitzschler, Bernd
Manfred, Deuerling, *12.07.1958.

23.07.2019 HRB 22168

DWS Deutscher Wach- und Schutz-
dienst GmbH

(Ulmenstr. 31, 42855 Remscheid). Nicht
mehr Geschaftsfiihrer: Wegerhoff, Ste-
fan, Remscheid, *02.06.1980.

23.07.2019 HRB 11553

H.L.P. Industrieprodukte GmbH
(Ritterstr. 15, 42899 Remscheid). Bestellt
als Geschaftsfiuhrer: Halbach, Brigitte,
Remscheid, *07.10.1957; Halbach, Ros-
witha, Remscheid, *30.06.1961. Nicht
mehr Geschéaftsfiihrer: Trscherl, Ralf,
Remscheid, *24.01.1956. Prokura erlo-
schen: Halbach, Brigitte, Remscheid,
*07.10.1957; Halbach, Roswitha, Rem-
scheid, *30.06.1961.

23.07.2019 HRB 11055

Emil Miiller Beteiligungsgesell-
schaft mit beschriankter Haftung
(Struck 29, 42859 Remscheid). Bestellt
als Liquidator: Mller, Uta Ingrid,
Remscheid, *19.02.1935. Nicht mehr
Geschéftsfuhrer: Brokland, Lieselotte,
Remscheid, *03.04.1920; Mller, Hans
Georg, Remscheid, *14.01.1934. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

24.07.2019 HRB 11091

GEDORE GmbH

(Remscheider Str. 149, 42899 Rem-
scheid). Bestellt als Geschéaftsfiihrer:
Hahnel, Sebastian, K6In, *21.03.1980;
Wolf, Mike Carlos, Osnabriick,
*20.11.1973.

25.07.2019 HRB 11775

Vaillant GmbH

(Berghauser Str. 40, 42859 Remscheid).
Die Gesellschafterversammlung vom
02.07.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 Absatz (3)
(Stammkapital) beschlossen.

25.07.2019 HRB 28864

PB Punch Technology GmbH
(Industriestr. 16, 42859 Remscheid).
Nach Anderung des Wohnortes nun-
mehr bestellt als Liquidator: Butz, Den-
nis, Wuppertal, *22.11.1977. Nunmehr
bestellt als Liquidator: Peters, Jan,
Solingen, *04.12.1977.

26.07.2019 HRB 20973

W. Reiners Verwaltungs-GmbH
(Leverkuser Str. 65, 42897 Remscheid).
Aufgrund Anderung des Wohnor-

tes nunmehr Geschaftsfihrer: Welzel,
Holger, Ziirich [ Schweiz, *16.11.1960.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem
Geschaftsflihrer oder einem anderen
Prokuristen: Kriiger, Nina, Wermelskir-
chen, *29.01.1985. Prokura erloschen:
Prautsch, Peter, Wermelskirchen,
*13.07.1957.

26.07.2019 HRB 10993

GEWAG Wohnungsaktien-
gesellschaft

(Remscheid, Hochstr. 1 - 3, 42853
Remscheid). Bestellt als Vorstand:
Gabrian, Oliver, Ratingen, *06.09.1962.

29.07.2019 HRB 11828

Dressel & Balthasar Beteiligungs-
GmbH

(Biichelstr. 13, 42855 Remscheid.
Bestellt als Liquidator: Dressel, Marion
Brigida, Remscheid, *08.12.1946. Die
Gesellschaft ist aufgeldst.

31.07.2019 HRB 22487

Sevinmez UG (haftungsbeschriinkt)
(Westhauser Str. 32, 42857 Rem-
scheid). Die Gesellschafterversamm-
lung vom 25.06.2019 hat die Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 3
(Stammkapital und Geschéaftsanteile)
und mit ihr die Erhéhung des Stamm-
kapitals von 500 Euro um 24.500 Euro
auf 25.000 Euro beschlossen. Weiter-
hin hat die Gesellschafterversamm-
lung vom 25.06.2019 die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 1 (Firma,
Sitz und Geschiftsjahr) und mit ihr die
Anderung der Firma und in § 4 (Vertre-
tung) beschlossen. Der Gesellschafts-
vertrag wurde insgesamt neu gefasst.
Neue Firma: Sevinmez GmbH. Neues
Stammkapital: 25.000 Euro.

31.07.2019 HRB 20193

H.J.W. Beteiligungs- & Vermdgens-
verwaltungsgesellschaft mbH

(Auf dem Knapp 43, 42855 Rem-
scheid). Die Gesellschafterversamm-
lung vom 12.02.2019 hat eine Ande-
rung des Gesellschaftsvertrages in § 1
(Firma und Sitz) und mit ihr die Sitz-
verlegung nach Remscheid und die
Anderung der Firma beschlossen. Neue
Firma: BESTAR Holding GmbH. Auf-
grund Anderung des Wohnortes nun-
mehr Geschaftsfiihrer: Wagner, Dennis,
Wuppertal, *02.09.1972. Einzelproku-
ra: Zeumer, Marcus Ricardo, Hagen,
*08.04.1988.

31.07.2019 HRB 27812

A1 Medienbiiro UG
(haftungsbeschrinkt)

(Olper Hohe 2, 42899 Remscheid).
Nicht mehr Geschéaftsfihrer: Kalho-
fer, Ulrich, Remscheid, *13.08.1953.
Bestellt als Geschaftsfiihrer: Filg-
ner, Robert, Kéln, *24.01.1982. Einzel-
prokura: Kalhofer, Ulrich, Remscheid,
*13.08.1953.

31.07.2019 HRB 11696

Metz GmbH

(Morsbachtalstr. 26, 42855 Remscheid).
Die Gesellschafterversammlung vom
21.06.2019 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 6 Ziffer 5
(Gesellschafterversammlung, Beschliis-
se der Gesellschafter) beschlossen.

31.07.2019 HRB 19855

Gardinen Peiseler GmbH

(Furberg 5, 42857 Remscheid). Nicht
mehr Geschéftsfiihrer: Peiseler, Barba-
ra, Remscheid, *26.08.1958. Bestellt als
Geschaftsflihrer: Peiseler, Isabel Micha-
ela, Remscheid, *08.12.1983.

LOSCHUNGEN

02.07.2019 HRA 18449

Alfred E. Kratochvil e. K.
(Dérperhéhe 27, 42897 Remscheid).
Die Firma ist erloschen.

22.07.2019 HRA 17625

Hugo Engelke

(Gewerbeschulstr. 6 a, 42853 Rem-
scheid). Die Firma ist erloschen.
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29.07.2019 HRA 18198

doro tape Ehlis GmbH. & Co. KG
(Kratzberger Str. 10, 42855 Remscheid).
Prokura erloschen: Bahr, Karl-Heinz,
Remscheid, *02.12.1956. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst. Die Firma ist erlo-
schen.

31.07.2019 HRA 17530

Emil Miiller GmbH & Co. KG

(Struck 29, 42859 Remscheid). Die
Gesellschaft ist aufgeldst. Die Firma ist
erloschen.

05.07.2019 HRB 12049

Horst Busch Verwaltungs-GmbH
(Intzestr. 14, 42859 Remscheid). Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geldscht.

23.07.2019 HRB 23101

CostScout GmbH

(Baumschulenweg 16, 42855 Rem-
scheid). Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist gel6scht.

25.07.2019 HRB 24251

Borsch Grundstiicksverwaltungs
GmbH

(Oberreinshagen 13, 42857 Rem-
scheid). Die Liquidation ist beendet. Die
Gesellschaft ist geloscht.

30.07.2019 HRB 11151

RRR Transportgeriate-Fabrik GmbH
(Greuel 24, 42897 Remscheid). Die
Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist geldscht.

LOSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

16.07.2019 HRB 24507

AHA Landschaftsbau UG
(haftungsbeschrinkt)

(Hugelstr. 12, c/o Andrey Georgi-

ev Hristov, 42859 Remscheid). Die
Gesellschaft ist gemaB § 394 Absatz 1
FamFG wegen Vermdgenslosigkeit von
Amts wegen geléscht.

BERICHTIGUNGEN

10.07.2019 HRB 11291

«C. & H. Turck GmbH"

(Rader Str. 118, 42897 Remscheid).
Die Gesellschafterversammlung vom
08.01.2018 hat die Anderung des
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stamm-
kapital - Stammeinlagen) und mit ihr
die Herabsetzung des Stammkapitals
um 79.000 Euro beschlossen.

16.07.2019 HRB 30005

Hiilsberg Verwaltungsgesellschaft
mbH

(Schmiedestr. 14, 42899 Remscheid).
Der oder die Geschaftsfiihrer der
Gesellschaft sind fur Geschafte zwi-
schen der Gesellschaft einerseits und
der Hilsberg KG (kiinftig firmierend
unter Hiilsberg GmbH & Co. KG) ande-
rerseits von den Beschrankungen des §
181 BGB befreit.

bergische WIRTSCHAFT

VORGANGE OHNE EINTRAGUNG

11.07.2019 HRB 10979
Alexanderwerk Aktiengesellschaft
(Kippdorfstr. 6 - 24, 42857 Remscheid).
Dem Registergericht ist eine Liste der
Mitglieder des Aufsichtsrates einge-
reicht worden.

22.07.2019 HRB 29642

Grillardor Aktiengesellschaft

(Am Kegelhiuschen 5, 42897 Rem-
scheid). Dem Registergericht ist eine
Liste der Mitglieder des Aufsichtsrates
eingereicht worden.

INSOLVENZEN

Uber die Vermdgen folgender Unter-
nehmen wurden Insolvenzverfahren
eroffnet:

01.07.2019

Pflegeland Intensiv GmbH
Wilkhausstr. 135, 42281 Wupper-
tal; Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt
Nikolaos Antoniadis, Wuppertal

11.07.2019

DAG Recycling GmbH
Landwehrstr. 85, 42699 Solingen;
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr.
Mike Westkamp, Wuppertal

16.07.2019

Torsten Peltzer

Heckinghauser Str. 39, 42289 Wupper-
tal; Versicherungsvertreter, Vermittlung
von Wohngrundstiicken, Wohngebau-
den u. Wohnungen f. Dritte, Sonstige
mit Finanzdienstleistungen verbun-
dene Tatigkeiten; Insolvenzverwal-

ter: Rechtsanwalt Florian Gantenberg,
Wuppertal

16.07.2019

MBR Messtechnik GmbH
Mdddinghofe 30, 42279 Wuppertal;
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Prof.
Dr. Peter Neu, Wuppertal

30.07.2019

Touchines GmbH

Alexander Str. 57, 42855 Remscheid;
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Ste-
fan Conrads, Solingen

31.07.2019

Christian Brodhiacker

Rheinstr. 5, 42117 Wuppertal;
Abbrucharbeiten und Ausschachtun-
gen; Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt
Dr. Biner Bahr, Wuppertal

01.08.2019

VISI/ONE GmbH

Flirberg 16, 42857 Remscheid; Insol-
venzverwalter: Rechtsanwalt Dr. Dirk
Andres, Solingen

01.08.2019

Klump & Koller GmbH
Simonshofchen 38, 42327 Wuppertal;
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Ingo
KdInsch, Wuppertal
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Eine holzerne Hutform im Remscheider Hutsalon Bollmann.
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