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Satzung vom 26.08.2019 zur Anderung der Hauptsatzung

Aufgrund der §§ 5 Abs. 3 — 5 und 7 Abs. 3 und 41 Abs. 1 S. 2 Buchst. f der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Juli 1994 (GV NW S. 666/SGV NW 2023) in ihrer z. Zt. geltenden Fassung sowie der

§§ 18 und 19 des Gesetz zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz - LGG) vom 9. November 1999 (GV.
NRW. 1999 S. 590) in ihrer z. Zt. geltenden Fassung hat der Rat der Stadt Haan in seinen
Sitzungen am 21. 02. 2017 und 02. 07. 2019 mit der Mehrheit der gesetzlichen Zahl seiner
Mitglieder beschlossen:

1. In § 5 der Hauptsatzung wird nachstehender Absatz 7 angefugt:

(7) Gemal § 46 GO NRW werden bis auf weiteres folgende Ausschiisse der Stadt Haan von der
Gewahrung einer zusatzlichen Aufwandsentschadigung fur die Vorsitzende / den Vorsitzenden
ausgenommen:

a) Rechnungsprufungsausschuss

b) Unterausschuss fir Organisation, Personal und Controlling
c) Unterausschuss fur Stadtepartnerschaften

d) Unterausschuss OPNV

Sofern eine Vorsitzende / ein Vorsitzender gleichzeitig auch Fraktionsvorsitzende /
Fraktionsvorsitzender ist erhélt diejenige / derjenige keine zusatzliche Aufwandsentschadigung.

2. Hinter § 3 der Hauptsatzung wird folgende Vorschrift eingefiigt:
§ 3a

(1) Die Stadt Haan bestellt eine hauptamtliche Gleichstellungsbeauftragte sowie mind. eine
Stellvertreterin. Die Gleichstellungsbeauftragte wird von dem/der Blrgermeister/in bestellt, ist
ihm/ihr direkt zugeordnet und untersteht seiner/ihrer Dienstaufsicht. Sie nimmt ihre Aufgaben
hauptamtlich und fachlich selbstandig wahr. Durch eine angemessene personelle und sachliche
Ausstattung ist zu gewahrleisten, dass die Aufgaben sachgerecht erfillt. werden. Die
Wahrnehmung der Aufgaben kann in Teilzeit erfolgen.

(2) Die Gleichstellungsbeauftragte ist in allen gleichstellungsrelevanten Angelegenheiten
unverzuglich zu beteiligen. Sie hat ein thematisches Mitzeichnungsrecht bei allen Rats- bzw.
Ausschussvorlagen. Sie kann an den Sitzungen des Rates und der Ausschisse teilnehmen und
hat in Angelegenheiten ihres Aufgabenbereiches eigenes Rederecht.

(3) Die Gleichstellungsbeauftragte betreibt im Rahmen des allgemeinen Verwaltungshandeins der
Stadt eine eigenstandige Offentlichkeitsarbeit zu gleichstellungsrelevanten Themen.



Bekanntmachungsanordnung
Die vorstehende Satzung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der
Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NW) beim Zustandekommen dieser Satzung nach
Ablauf eines Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefiihrt;

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemal 6ffentlich bekannt gemacht worden;

c) die Biirgermeisterin hat den Beschluss iiber den Erlass der Satzung vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber der Gemeinde vorher geriigt und dabei die verletzte
Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.
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