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(Studiengangspezifische Bestimmungen)
fur den Bachelorstudiengang
International Management

an der Hochschule Dusseldorf

Vom 21.08.2017

Aufgrund der 88 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (HG NRW) vom 16.09.2014 (GV. NRW. S. 547) in der aktuell glltigen Fassung hat die
Hochschule Dusseldorf die folgende Prifungsordnung als Satzung erlassen. Diese Ordnung gilt nur
in Verbindung mit der Rahmenprufungsordnung fur Bachelorstudiengénge im Fachbereich Wirt-
schaftswissenschaften an der Hochschule Dusseldorf vom 18.02.2016 in der jeweils gultigen Fas-
sung.
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§ 1 - BESONDERE STUDIENVORAUSSETZUNGEN

(1) Nachweis uber englische Sprachkenntnisse der Niveaustufe B2 nach dem Gemeinsamen Euro-
paischen Referenzrahmen fiir Sprachen (GER). Der Nachweis kann erfolgen durch:

a) die allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife, sofern die Sprache Englisch mindes-
tens ab Klasse 8 durchgehend bis zum Schulabschluss belegt wurde, oder

b) einen TOEFL-Test mit mindestens 550 Punkten (schriftlich) bzw. 215 Punkten (computer-
based) oder 78 Punkten (iBT) oder

c) einen IELTS-Test mit einem Mindestergebnis von 6,0 in allen Teilen oder

d) das Certificate in Advanced English (Cambridge) mit der Note A, B oder C oder

e) das Certificate of Proficiency in English (Cambridge) mit der Note A, B oder C oder
f) das First Certificate in English (Cambridge) mit der Note A oder B oder

g) das Certificate in English Language Skills (Cambridge), Vantage oder Higher Level in allen
Teilen oder

h) das Business English Certificate (Cambridge), Vantage oder Higher Level in allen Teilen.

Die Nachweise b) bis h) dirfen bei Studienbeginn nicht alter als 24 Monate sein.

(2) Die berufspraktische Tatigkeit bzw. das Praktikum gemanR § 4 Abs. 1 Pkt. 2 der Rahmenpri-
fungsordnung muss eine Dauer von mindestens zwolf Wochen umfassen.

(3) Bei einem Praktikum nach Absatz 2 missen wahrend der gesamten Praktikumszeit mindestens
drei der folgenden Bereiche durchlaufen werden:

- Leistungserstellung

- Marketing / Vertrieb / Marktforschung

- Personalwirtschaft

- Rechnungswesen / Controlling

- Finanzierung

- Informationsverarbeitung / IT

- Kommunikation

- Organisation

- Handel

- Kreditwesen

§ 2 - REGELSTUDIENZEIT; STUDIENUMFANG

(1) Die Regelstudienzeit betragt sieben Semester. Der Studienbeginn ist jeweils zum Wintersemes-
ter moglich.

(2) Der Gesamtstudienumfang des Bachelorstudiengangs betragt 127 Semesterwochenstunden.
Fur die gesamte Arbeitsbelastung des Studiums einschlief3lich der Prasenzzeiten, Vor- und Nachbe-
reitungen sowie der Bachelor-Thesis werden insgesamt 210 Credits vergeben. Davon entfallen

125 Credits auf den Pflichtbereich (Core-, Support- sowie Communication Skills Module), 20 Credits
auf die Specialisation Module, 30 Credits auf das obligatorische Auslandssemester und 35 Credits
auf den Transferpflichtbereich (Transferable Skills Module); vgl. Studienverlaufsplan (Anlage 1). Ein
Credit entspricht einem studentischen Aufwand von 25 Arbeitsstunden.



§ 3 - UMFANG UND ART DER BACHELORPRUFUNG

Die Bachelorprifung besteht aus

1. einem Pflichtbereich im Umfang von 125 Credits (Core Module, Support Module sowie Commu-
nication Skills Module) mit Modulprifungen in den Modulen:

a) Management 10 Credits
b) Volkswirtschaftslehre 10 Credits
¢) Rechnungswesen und Steuern 10 Credits
d) International Business Economics 10 Credits
e) Global Strategy and Finance 10 Credits
f) Interkulturelle Fihrung und Organisation 5 Credits
g) Quantitative Methoden 10 Credits
h) Arbeits- und Forschungsmethoden 10 Credits
i.) Wirtschaftsrecht 10 Credits
j) Business English B2/C1 7 Credits
k) Business English C1 and Intercultural Communication 7 Credits
I) Wirtschaftsfranzdsisch / -spanisch A2 7 Credits
m) Wirtschaftsfranzdsisch / -spanisch B1 6 Credits
n) Wirtschaftsfranzdsisch / -spanisch B1/B2 7 Credits
0) Wirtschaftsfranzésisch / -spanisch B2/C1 6 Credits
p) Wirtschaftsfranzdsisch / -spanisch C1 7 Credits

Aus den Modulen 1) bis p) wahlen die Studierenden entweder l) — 0) oder m) — p).

2. einem Wahlpflichtbereich (Specialisation Module) im Umfang von 20 Credits mit Modulprifungen
in zwei von sieben nachfolgend aufgefuhrten Modulen:

a) Marketing-Management 10 Credits
b) Internationales Marketing-Management 10 Credits
¢) International Economic Policy for Managers 10 Credits
d) International Distribution Management 10 Credits
e) International Human Resources Management 10 Credits
f) Controlling-Entwicklungen 10 Credits
g) Informationsfunktion der Bilanzierung 10 Credits

3. denim verpflichtenden Auslandssemester gem. 8§ 4 abzuleistenden Modulen
im Umfang von 30 Credits

4. einem Planspiel Financial Global Business Simulation im Umfang von 10 Credits

5. einem Projektmodul, welches ausgewahlt werden kann aus:

a) Internationalisierung des Unternehmens 10 Credits
b) Corporate Culture and Corporate Responsibility 10 Credits
6. der Bachelor-Thesis im Umfang von 12 Credits
7. dem Kolloguium im Umfang von 3 Credits.
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§ 4 - AUSLANDSSEMESTER

(1) Im Studiengang ,International Management® ist ein Auslandssemester zu absolvieren. Das Aus-
landssemester umfasst 30 Credits und soll nach dem Studienverlaufsplan (Anlage 1) im flinften
Studiensemester erfolgen.

(2) Das Auslandssemester wird auf Basis eines zwischen der bzw. dem Studierenden, der Hoch-
schule und der auslandischen Partnerhochschule geschlossenen Learning Agreement durchgefihrt.
Mit dem Learning Agreement wird vor Antritt des Auslandssemesters definiert, welche Studien- und
Priufungsleistungen an der auslandischen Partnerhochschule erbracht werden sollen und in welchem
Umfang diese nach der Rickkehr an der Hochschule anerkannt werden. Das Learning Agreement ist
zwingend vor Beginn des Auslandssemesters abzuschliel3en.

(3) Das Auslandsstudium soll die in den ersten vier Semestern erworbenen Kenntnisse und Fahig-
keiten vertiefen und ergénzen. Inhaltlich sind die Facher Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschafts-
lehre, ein Specialisation Module und ein freies Wahlstudium entsprechend dem Studienangebot der
jeweiligen Partnerhochschule zu belegen. Der Mindestumfang der zu belegenden Kurse in den Berei-
chen Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre und dem Specialisation Module betragt, bezogen
auf den Gesamtumfang des Auslandssemesters von 30 Credits, jeweils 20% bzw. 6 Credits. Die Pri-
fungen in den belegten Modulen obliegen der jeweiligen Partnerhochschule.

(4) Zum Auslandssemester kann auf Antrag nur zugelassen werden, wer im Studiengang ,Internati-
onal Management® des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Diisseldorf einge-
schrieben oder als Zweithdrerin oder Zweithdrer geméaR § 52 Abs. 1 oder 2 HG NRW in diesem Studi-
engang zugelassen ist.

(5) Weitere Voraussetzung fur die Zulassung zum Auslandssemester ist grundsatzlich, dass die Mo-
dulabschlussprifungen der ersten drei Studiensemester gemalf’ Studienverlaufsplan bestanden sind.
Ist die Vermittlungssprache der jeweiligen Partnerhochschule Spanisch oder Franzdsisch, muss diese
als Wirtschaftsfremdsprache belegt worden und die entsprechenden vier Modulprifungen (A2, B1,
B1/B2, B2/C1 bzw. B1, B1/B2, B2/C1, C1) bestanden sein.

§ 5 - IN-KRAFT-TRETEN

(1) Diese Prufungsordnung fur den Bachelorstudiengang ,International Management* des Fachbe-
reichs Wirtschaftswissenschaften an der Hochschule Dusseldorf tritt am Tage nach ihrer Verkiindung
in Kraft.

(2) Diese Prufungsordnung wird im Verkindungsblatt der Hochschule Diisseldorf veréffentlicht.

(3) Studierende, die ihr Studium im Bachelorstudiengang ,International Management* vor In-Kraft-
Treten dieser Prifungsordnung aufgenommen haben, werden auf Antrag in den Geltungsbereich die-
ser Prifungsordnung tbernommen. Bisherige Prifungsleistungen und Prifungsfehlversuche werden
Ubertragen. Die Prifungsordnung vom 16.09.2011 (Verkindungsblatt der Hochschule Diisseldorf,
Amtliche Mitteilung Nr. 259), zuletzt geéndert durch Satzung vom 14.05.2012 (Verkiindungsblatt der
Hochschule Dusseldorf, Amtliche Mitteilung Nr. 296), tritt zum Ende des Sommersemesters 2021 au-
Rer Kraft. Dieser Zeitpunkt gilt auch fur Wiederholungsprufungen.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats des Fachbereichs Wirtschaftswissen-

schaften vom 02.08.2017 sowie der Feststellung der Rechtm&Rigkeit durch das Prasidium am
09.08.2017.

Dusseldorf, den 21.08.2017

gez.
Die Dekanin
des Fachbereichs Wirtschaftswissenschaften
der Hochschule Disseldorf
Prof. Dr. Felicitas G. Albers



ANLAGE 1: STUDIENVERLAUFSPLAN
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Hinweis zu den Modulen, die sich Uber 2 Semester erstrecken: die Credits werden erst im zweiten Semester des Moduls nach bestandener gesamter Modulpriifung vergeben.
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ANLAGE 2: EINGESCHRANKT WIEDERHOLBARE
MODULABSCHLUSSPRUFUNGEN

Modulname

Prifungsleistung

Management

Klausur von 120 Minuten

Volkswirtschaftslehre

Klausur von 120 Minuten

Rechnungswesen und Steuern

Klausur von 120 Minuten

International Business Economics

Miindliche Priifung von 20 Minuten

Global Strategy and Finance

Klausur von 120 Minuten

Interkulturelle Fihrung und Organisation

Klausur von 90 Minuten

Quantitative Methoden

Klausur von 120 Minuten

Arbeits- und Forschungsmethoden

Klausur von 120 Minuten (70%) und
einer Hausarbeit (30%)

Wirtschaftsrecht

Klausur von 120 Minuten

Wirtschaftsfranzdsisch/-spanisch A2

Klausur von 120 Minuten

Wirtschaftsfranzdsisch/-spanisch B1

Klausur von 120 Minuten

Wirtschaftsfranzésisch/-spanisch B1/B2

Klausur von 120 Minuten

Wirtschaftsfranzdsisch/-spanisch B2/C1

Klausur von 120 Minuten (70%) und
Projektdokumentation (30%)

Wirtschaftsfranzosisch/-spanisch C1

Klausur von 120 Minuten (70%) und
Projektdokumentation (30%)

Marketing-Management

Klausur von 120 Minuten

Internationales Marketing-Management

Klausur von 120 Minuten

International Economic Policy for
Managers

Klausur von 120 Minuten

International Distribution Management

Klausur von 120 Minuten

International Human Resources
Management

Klausur von 120 Minuten

Controlling Entwicklungen

Klausur von 120 Minuten

Informationsfunktion der Bilanzierung

Klausur von 120 Minuten

Global Business Simulation (quantitatives
Planspiel)

Abschlussdokumentation der Planspielrunden

Projektmodul Internationalisierung des
Unternehmens

Hausarbeit (1/3 der Note) und

Projektarbeit mit Abschlussdokumentation und Grup-

penprasentation (2/3 der Note)

Projektmodul Corporate Culture and Cor-
porate Responsibility

Hausarbeit (1/3 der Note) und

Projektarbeit mit Abschlussdokumentation und Grup-

penprasentation (2/3 der Note)
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ANLAGE 3: EINGESCHRANKT WIEDERHOLBARE
MODULTEILPRUFUNGEN

Modul

Teilmodul

Prifungsleistung

Business English B2/C1

Business English B2/C1
Teil A (1. Sem.)

Klausur von 90 Minuten

Business English B2/C1
Teil B (2. Sem.)

Klausur von 120 Minuten

Business English C1 and
Intercultural Communication

Business English C1 and
Intercultural Communication
Teil A (3. Sem.)

Klausur von 90 Minuten

Business English C1 and
Intercultural Communication
Teil B (4. Sem.)

mundliche Prufung von
20 Minuten




