
2017

Hinweis:

b. kaufmännisch-verwaltend

c. sozialpflegerisch/Gesundheit

Bildungszielplanung Stand: 26.10.2017

   jobcenter Duisburg

zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)

a. gewerblich-technisch

der geplanten Eintritte geändert werden.

d. IT-Bereich/Medien

a. gewerblich-technisch

d. IT-Bereich/Medien

e. Sonstige

b. kaufmännisch-verwaltend

c. sozialpflegerisch/Gesundheit

Deshalb können Bildungsziele entfallen, neue Bildungsziele aufgenommen und die Anzahl
Die Bildungszielplanung wird laufend an die arbeitsmarktlichen Entwicklungen angepasst. 

sonstige Bildungsziele/Fortbildungen etc. (BZP II)

e. Sonstige

Förderungen über einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS)

BA I FW BZP



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Pool-Umschulung                       

Metallberufe

Qualifizierungsinhalte entsprechend den Ausbildungsordnungen

(vgl.  BERUFENET) in allen Metallberufen, besonders im Beruf Fachkraft 

für Metalltechnik.                                                                                   Der 

Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss, 

div. 30 VZ 16/24/28 

Pool-Umschulung                       

Handwerksberufe

Qualifizierungsinhalte entsprechend den Ausbildungsordnungen

(vgl.  BERUFENET) in allen Handwerksberufen (ausgenommen sind 

Friseure).                                                                                       Der 

Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss, 

div. 40 VZ 16/24/28

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                                                gewerblich-technisch

BA I FW BZP I a



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Pool-Umschulung 

kaufmännische Berufe

Qualifizierungsinhalte entsprechend den Ausbildungsordnungen in allen 

kaufmännischen Berufen (vgl.  BERUFENET).                                                  

Ausgenommen sind die Berufe                                                                                                 

- Bürokauleute,                                                                                    - 

Kaufleute für Bürokommunikation                                                         - 

Kaufleute für Büromanagement.                                                                                  

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss, möglichst 

Fachoberschulreife

51622 37 VZ/TZ 24 (TZ max. 

36)

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                                       kaufmännisch-verwaltend

BA I FW BZP I b



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Förder- 

dauer

Monate

Altenpflegehelfer/in Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

gesetzliche 82101 20 VZ 12

Altenpfleger/in Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

gesetzliche 82102 20 VZ 36

Erzieher/in Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

gesetzliche 83112 14 VZ 24

Gesundheits- und 

Krankenpflegeassistent 

/in

Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

gesetzliche 81301 25 VZ 12

Medizinische 

Fachangestellte

Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

gesetzliche 81102 25 VZ / TZ 24 / TZ 

entsprechend 

länger

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                              sozialpflegerisch / Gesundheit

BA I FW BZP I c



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

In diesem Bereich werden keine Bildungsziele geplant. Die Ausgabe von 

Bildungsgutscheinen kann im Einzelfall erfolgen.
 

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                                                    IT-Bereich / Medien

BA I FW BZP I d



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Berufskraftfahrer - 

Güterverkehr zertifizierte 

Teilqualifikationen

TQ 1 – Güter befördern                                                                                                                                                                                     

TQ 2 – Fahrzeuge vorbereiten, warten, kontrollieren und pflegen                                                                                                  

TQ 3 – Personen befördern                                                                                                                                                                          

TQ 4 – Spezielle Güter transportieren                                                                                                                                                               

TQ 5 – Kraftomnibusse im Linienverkehr führen                                                                                                                                        

TQ 6 – Transportdienstleistungen planen und organisieren                                             

jedes Modul kann ein Praktikum bis zur Dauer von 30 Tagen 

Mindestalter 21 Jahre, 

mind. 1 Jahr Fahrpraxis 

auf Fahrzeugen für 

Führerscheine der 

Klasse B (bzw. Klasse 3 

alt), gesundheitliche 

Eignung, 

unterschriebene 

"Erklärung zur Mobilität 

im Fernverkehr", max. 2 

Punkt in Flensburg  

52122 50 VZ 6

betriebliche 

Einzelumschulungen

Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss

div. 20 VZ/ TZ 16/24/28 /TZ: 

Verlängerung 

nach 

Vorgaben der 

zuständigen 

Kammer

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                                                                       Sonstige

BA I FW BZP I e



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Zu einem anerkannten Berufsabschluss führende Bildungsziele (BZP I)                                                                                                                       Sonstige

Berufskraftfahrer - 

Personenverkehr 

zertifizierte 

Teilqualifikationen

TQ 1 – Güter befördern                                                                                                                                                                                     

TQ 2 – Fahrzeuge vorbereiten, warten, kontrollieren und pflegen                                                                                                  

TQ 3 – Personen befördern                                                                                                                                                                          

TQ 4 – Spezielle Güter transportieren                                                                                                                                                               

TQ 5 – Kraftomnibusse im Linienverkehr führen                                                                                                                                        

TQ 6 – Transportdienstleistungen planen und organisieren                                             

jedes Modul kann ein Praktikum bis zur Dauer von 30 Tagen 

Mindestalter 21 Jahre, 

mind. 1 Jahr Fahrpraxis 

auf Fahrzeugen für 

Führerscheine der 

Klasse B (bzw. Klasse 3 

alt), gesundheitliche 

Eignung, 

unterschriebene 

"Erklärung zur Mobilität 

im Fernverkehr", max. 2 

Punkt in Flensburg  

52122 50 VZ 6

sonstige Umschulungen Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss

div. 49 VZ / TZ 16/24/28/36

Vorbereitung auf die 

Externenprüfung

Qualifizierungsinhalte entsprechend der Ausbildungsordnung

(vgl.  BERUFENET).                                                                                       

Der Einsatz von Selbstlernprogrammen ist im Unterricht nicht zulässig!

mindestens Hauptschul-

abschluss, Erfüllung der 

Kammervoraus-

setzungen

div. 15 VZ / TZ 12

BA I FW BZP I e



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Anpassung in 

Handwerksberufen

Auffrischung der Kenntnisse in allen Handwerksberufen mit der 

Möglichkeit, bei Bedarf den Führerschein zu erwerben.                                  

1 Monat Praktikum.

Abgeschlossene 

Ausbildung oder 

mehrjährige 

Berufserfahrung in 

einem Handwerksberuf

div. 15 laufend VZ/TZ 6

Anpassung in Metall- 

und Elektroberufen

Auffrischung der Kenntnisse in den Bereichen Metall, Elektro,                     

1 Monat Praktikum.

Abgeschlossene 

Ausbildung oder 

mehrjährige 

Berufserfahrung in 

einem Metall- oder 

Elektroberuf

div. 15 laufend VZ/TZ 6

Schweißen modular beinhaltet:                                                                                                          

- das Ablegen von Wiederholungsprüfungen                                                           

- Anpassungsmaßnahmen für ausgebildete Schweißer                                 

- Ausbildungen zum Gas-, E-, WIG-, MAG-Schweißer, Rohvorrichter               

- 1 Monat Praktikum.                     

arbeitslose Schweißer, 

Arbeitslose mit Interesse 

an einer Tätigkeit als 

Schweißer, Bereitschaft 

zu Montagetätigkeiten

24422 40 laufend VZ 12

Fachkraft - Möbel-, 

Küchen- und 

Umzugsservice 

Beinhaltet u.a.:

-Arbeitsschutz und Hygiene

-Planen und Vorbereiten von Arbeitsabläufen / Messungen durchführen

-Bearbeiten von Küchen- und Möbelteilen / Werkstoffe = Holz, Holzwerk- 

u. Kunststoffe auswählen / Teile manuell u. maschinell bearbeiten = 

sägen, hobeln, bohren, fräsen u. schleifen

-Montieren, Auf- und Abbau von Küchen- und Möbelteilen 

-Verpacken, Lagern und Transportieren / Hebe- u. Tragetechniken 

-Abholen und Ausliefern / Tourenplanung/ Ladung sichern / Lieferung u. 

Rechnung mit Kunden prüfen / Zahlung abrechnen, Belege auf 

Vollständigkeit prüfen u. weiterleiten

-Durchführen von Anschlussarbeiten 

- ggf. Erwerb FS Klasse C1

gesundheitliche Eignung 

zum Ausüben des 

Berufes; FS Klasse B

22342 15 laufend VZ 6

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                                     gewerblich-technisch

BA I FW BZP II a



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                                     gewerblich-technisch

Helfer/in - 

Bodenverlegung

Beinhaltet u.a.:

Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

Vorbereitung des Unterbodens für verschiedene Bodenbeläge (auch 

Designbelag)

Zuschneiden, Verlegen, reinigen und ggf. versiegeln verschiedener 

Bodenbeläge Teppich-, Linoleum-, Laminatböden, Parkett, Fliesen, 

Designbelag

Unterstützung bei der Einbringen von Dämmstoffen/Estrich legen/Masse 

abziehen/glätten

Materialkunde, Werkzeugkunde/ Lagerung und Transport

Ggf. Erwerb Klasse B

gesundheitliche Eignung 

zum Ausüben des 

Berufes; Keine Punkte 

in Flensburg

33101 15 laufend VZ 6

BA I FW BZP II a



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Anpassung in 

Verkaufsberufen 

Kassenbedienung EDV, Warenwirtschaftliche Auswertung, 

Verkaufstechnik,                                                                             

Warenkunde in den Bereichen: Fleisch, Wurst, Käse, Fisch, Schmuck,                                                                                                                                                      

2 Monate Praktikum

Fachkräfte aus dem 

Bereich Verkauf 

62102 15 laufend VZ/ TZ 6

Übungsfirma Handel, 

Verkauf, Büro, EDV

In Rahmen einer Übungsfirma sollen folgende Inhalte vermittelt und 

praktisch erlernt werden.

- MS-Office-Anwendung, 

- Verkauf, Marketing, 

- Rechnungswesen, 

- Personalwesenmanagement, 

- Warenwirtschaft, 

- Warenkunde, 

- Kassentraining, 

- Produkt-/Außenwirtschaft Außenhandel, 

- Anwendungssoftware(KHK), 

- Arbeitsrecht, 

- Büromanagement, 

- Kommunikations-/Konfliktmanagement, 

- Bewerbungstraining,

- Vermittlungscoaching, 

- Telefontraining, 

- Selbstmarketing/Zeitmanagement,

- Wirtschaftsenglisch LCCI Zert. Level I + II, 

- Schreibtechnik,

- Informationsverarbeitung, 

- Sekretariat

- betriebl. Praktika       

gelernte und ungelernte 

Kunden, die eine 

Tätigkeit im Handel, 

Verkauf, Büro oder  EDV-

Bereich anstreben

divers 40 laufend VZ/ TZ 6

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                           kaufmännisch / verwaltend

BA I FW BZP II b



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                           kaufmännisch / verwaltend

Anpassung in 

kaufmännischen 

Berufen

IT - Grundlagen, Windows, Word, Excel, Internet, Powerpoint, Access, 

Outlook, Rechnungswesen, Finanzbuchhaltung mit KHK, Fallstudien KHK, 

Datev, SAP R 3, Lohn- und Gehaltsbuchhaltung, Auftragsbearbeitung und 

Bestellwesen, Logistisches Instrumentarium, Marketing, Kommunikations-

/ Vertriebspolitik, Wirtschaftsenglisch mit LCC-Prüfung, weitere Inhalte 

sind möglich                                                                                                       

1 Monat Praktikum

Abgeschlossene 

Berufsausbildung oder 

mind. 3 Jahre 

Berufserfahrung in den 

dem Bildungsziel 

entsprechenden kfm. 

Kerntätigkeiten 

71402 40 laufend VZ / TZ 6

BA I FW BZP II b



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Übungsfirma Pflege und 

Betreuung inkl. 

Betreuungskraft nach § 

87b SGB XI

In Rahmen einer Übungsfirma sollen folgende Inhalte vermittelt und 

praktisch erlernt werden.

Die Bereiche Pflege und Betreuung können beide absolviert werden, 

alternativ wird nur in einem Bereich qualifiziert.

- Alten-und Krankenpflege, 

- ambulante Pflege einschl. Grundbegriffe der Soziologie und 

Psychologie, 

- Berufskunde, 

- Unfallverhütung, 

- Rechtskunde,

- Hygiene, 

- Anatomie, 

- Physiologie, 

- Krankheitslehre, 

- Prävention, 

- Arzneimittelkunde, 

- Ernährungslehre, 

- Hauswirtschaftslehre, 

- Pflegedokumentation.

- Pflegehelfer/innen-Kurs, 

- Erste-Hilfe-Kurs,

- Sterbebegleitseminar, 

- Betreuungskraft nach § 87b SGB XI, 

- Betreuung von körperlich und geistig behinderten Menschen,  

- betriebl. Praktika       

zeitliche Flexibilität, 

gesundheitliche Eignung

83142 30 laufend VZ/ TZ 5

Anpassung im 

medizinischen Bereich

Erste Hilfe, Patientenbetreuung, Behandlungs- und 

Untersuchungsassistenz, Instrumenten- und Gerätekunde, Laborarbeiten, 

Büro- und Verwaltungsarbeiten, Abrechnungswesen, Praxisorganisation, 

(ggf. Röntgenschein)                                                                                      

1 Monat Praktikum

Abgeschlossene 

Berufsausbildung als 

Arzthelfer / -in oder 

mehrjährige 

Berufserfahrung

81102 15 laufend VZ/ TZ 6

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                    sozialpflegerisch / Gesundheit

BA I FW BZP II c



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

In diesem Bereich werden keine Bildungsziele geplant. Die Ausgabe von 

Bildungsgutscheinen kann im Einzelfall erfolgen.

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                                                          IT-Bereich / Medien

BA I FW BZP II d



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

Berufsstart für 

niederschwellige 

Tätigkeiten

Vermittlung von Lern- und Arbeitstechniken. Theoretische und praktische 

Qualifizierung für eine Helfertätigkeit mit geringen Anforderungen.

Motivation divers 20 laufend VZ/ TZ 6

Helfer/in -                          

Lager, Logistik, Häfen

Arbeitsschutz und Unfallverhütung; Umweltschutz; Umgang mit 

Gefahrgut (Erwerb ADR Schein), Erwerb des Gabelstaplerscheines, 

optional Kranführerschein                                                                                                                                        

1 Monat Praktikum  

Interesse an einer 

Tätigkeit in den 

Bereichen Lager, 

Logistik, Häfen 

Deutschkenntnisse in 

Wort und Schrift sind 

erforderlich

51311 70 laufend VZ 5

Kurzqualifizierungen Kurze Maßnahmen mit einer max. Dauer von 8 Wochen (z.B. reiner 

Erweb des Staplerscheines, BKF Module u.ä.)

Motivation divers 100 laufend VZ/ TZ 2

Qualifizierung für den 

Wach- und 

Sicherheitsdienst

Modulare Weiterbildungen in den Bereichen §34a - Gewerbeordnung, 

Brandschutz, Werkschutz, Ersthelfer, ÖPNV, Luftsicherheit, 

Sicherungsposten

Führungszeugnis ohne 

Einträge, psychische 

und physische Eignung 

für die angestrebte 

Tätigkeit, Bereitschaft 

zu flexiblen 

Arbeitszeiten und 

überdurchschnittliche 

Einsatzbereitschaft bei 

wechselnden 

Einsatzorten. Die 

Förderung ist nur bei 

Vorlage einer 

Einstellungszusage 

möglich

53112 50 laufend VZ 6

Berufsstart für 

Migranten/innen

Kommunikationstraining, Berufs- und Arbeitsmarktanalyse, 

Bewerbungstraining, Arbeitssprache Deutsch, Arbeitsrecht, EDV,                

1 Monate Praktikum

Erwerbsfähige 

Hilfebedürftige mit 

Migrationshintergrund, 

die den Einstieg in den 

Arbeitsmarkt noch nicht 

geschafft haben und die 

wegen ihrer 

Sprachschwierigkeiten 

für anspruchsvolle 

Bildungsziele noch nicht 

in Betracht kommen.

div. 40 laufend VZ 6

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                              sonstige Fortbildungen

BA I FW BZP II e



Bildungszielplanung 2017

jobcenter Duisburg

Bildungsziel Qualifizierungsinhalte/-module
Zugangs- 

voraussetzungen
DKZ

Anzahl der 

geplanten 

Eintritte

Beginn

Unterrichts-

form

Vollzeit/

Teilzeit/

berufsbgl.

max. Dauer

Monate

sonstige Bildungsziele / Fortbildungen etc. (BZP II)                                                                                                              sonstige Fortbildungen

Vorbereitung auf eine 

Teilzeitberufsausbildung 

für Alleinerziehende

Inhalte:

-Bewerbungs- und Ausbildungscoaching  

-Stärken-/Schwächenanalyse

-Vorbereitung auf Einstellungsverfahren/Assessment

-Nachschulung/Vermittlung allgemeiner prüfungsrelevanter Grundlagen 

Deutsch/Mathematik 

-Berufskunde/Überblick zum aktuellen Arbeits- und Ausbildungsmarkt

-Kommunikationstraining

-Kompetenztraining für den Alltag (Zeit- und Arbeitsplanung, Werbe-, 

Konsum- Verbrauchsrecht, Finanzen, Auskommen mit dem Einkommen, 

Schuldenprävention, Ernährung, Unterstützung bei 

Sicherstellung/Ausbau der Kinderbetreuung, Fragen zur Kinderziehung)

-Anwendungstraining im MS Office Bereich für Windows 7

-vierwöchiges Betriebspraktikum mit Abschlussbesprechung des Trägers

- Teilzeitmaßnahme – vormittags ab 08.30 Uhr - gute Erreichbarkeit mit 

ÖPNV 

modulare Vorbereitung 

von alleinerziehenden 

Müttern und Vätern auf 

die Aufnahme einer 

Ausbildung (in Voll- 

oder Teilzeit), die 

aufgrund von 

Schwangerschaft, 

Kindesbetreuung oder 

Pflege von Angehörigen 

eine Berufsausbildung 

gar nicht erst begonnen 

oder vorzeitig beendet 

haben. 

div 15 laufend TZ 6

sonstige Fortbildungen div. 145 laufend VZ/ TZ 12

sonstige Fortbildungen div. 160 laufend VZ/ TZ 6

BA I FW BZP II e


