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Die CDU-Landtagsfraktion hat 68 Mitglieder. Sie sind bei der Landtagswahl
am 12. Mai 2012 direkt oder lber die Landesliste aus allen Regionen Nord-
rhein-Westfalens gewdhlt worden. Innerhalb der CDU-Fraktion gibt es 22 ver-
schiedene Arbeitskreise, in denen die wichtigen landespolitischen Themen
bearbeitet werden. Alle Informationen zu den Abgeordneten und der Arbeit
der Fraktion finden Sie im Internet:

www.cdu-nrw-fraktion.de

E @CDUNRW_Fraktion
ﬁ CDU-Landtagsfraktion NRW
CDUFraktionNRW

@ cdu_fraktion_nrw
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Gute Bildung von Anfang an ist der entscheidende Faktor fiir faire Chancen und gute
Perspektiven im Leben eines jungen Menschen. Bildung ist der erste Schritt fir den
beruflichen und gesellschaftlichen Aufstieg. Ein qualitativ hochwertiger Unterricht ist
die zentrale Voraussetzung fiir Bildungsgerechtigkeit auf dem Weg zum Aufsteigerland.

Die CDU-Landtagsfraktion ist davon tiberzeugt, dass die Qualitat unserer Schulen nur
dann wirklich verbessert werden kann, wenn die Politik Eltern, Lehrer und Schiiler bei
wichtigen Entscheidungen und Veranderungen mit einbezieht. Dies gilt fiir die Frage
nach G8 oder Gg genauso wie fiir die Bekdmpfung des Unterrichtsausfalls, die schu-
lische Inklusion oder die Unterrichtung von Fliichtlingskindern. Gemeinsam wollen
wir dafiir sorgen, dass unser Schulsystem in Nordrhein-Westfalen jedem Kind seinen
personlichen Bildungserfolg ermoglicht, unabhéngig von der Herkunft der Eltern.

\ VL N 'Y

Armin Laschet, Vorsitzender der CDU-Landtagsfraktion



Unterrichtsausfall erfassen und bekimpfen

Eltern méchten wissen, ob in den Schulen auch der
Unterricht stattfindet, der ihren Kindern den Weg
in eine erfolgreiche Bildungslaufbahn ermdglichen
soll. Ausfallende Unterrichtsstunden gehen beson-
ders zu Lasten derjenigen Schilerinnen und Schii-
ler, die aus sozial benachteiligen oder bildungsfer-
nen Familien stammen. Jede Stunde, die ausfillt,
mindert ihre Bildungs-, Teilhabe- und Aufstiegs-
chancen. Vertretungsstunden kénnen den fachli-
chen Regelunterricht qualitativ nicht ersetzen.

Seit Jahren lehnt die Landesregierung eine genaue
Erfassung des Unterrichtsausfalls jedoch ab. Seit
dem Regierungswechsel 2010 wird der Unter-
richtsausfall nicht mehr erhoben. Die Ergebnisse
einer Stichprobe der Landesregierung, die nur

1,7 Prozent ausgefallenen Unterricht auswies, wer-
den vor allem von den Landeselternschaften ange-
zweifelt. Sie gehen davon aus, dass das wirkliche
Ausmal des Unterrichtsausfalls in den Klassen 5
bis 9 mindestens viermal so hoch ausfillt.

Nur wenn AusmaR und Griinde des Unterrichts-
ausfalls in unserem Land bekannt sind, kénnen
wirksame Gegenmalnahmen ergriffen werden.
Wir wollen deshalb regelméRig eine verldssliche
Gesamterhebung des Unterrichtsausfalls an den
Schulen in Nordrhein-Westfalen durchfuihren. Es
gibt softwaregestiitzte Lésungen, die es ermog-
lichen, flichendeckend, transparent und schul-
scharf den aktuellen Unterrichtsausfall digital zu
ermitteln.



Vorgegebene Gesamtwochenstunden iiberwiegend nicht erreicht
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Strukturellen Unterrichtsausfall reduzieren

Zusétzlich zum Problem des allwéchentlichen aku-
ten Stundenausfalls kommt der strukturelle Unter-
richtsausfall. Der Landesrechnungshof hat festge-
stellt, dass viele Schulen in Nordrhein-Westfalen
von vornherein deutlich weniger Unterricht ein-
planen als nach den offiziellen Bestimmungen vor-
gesehen. So fehlen an jedem Gymnasium in Nord-
rhein-Westfalen laut Rechnungshof im Schnitt zwei

Lehrerstellen mit 50 wochentlichen Unterrichts-
stunden. 67 Prozent der Gymnasien (5.-9. Klasse)
und 76 Prozent der Realschulen (s.-10. Klasse) blei-
ben hinter den Vorgaben zurtick.

Wirwollen dafiir sorgen, dass die Schulaufsicht durch
bessere Steuerungsmallnahmen auch die Erfiillung
des Pflichtunterrichts an allen Schulen sicherstellt.

Lehrerinnen und Lehrer entlasten

Lehrerinnen und Lehrer haben die Aufgabe, Unter-
richt zu erteilen. Sie werden derzeit jedoch tiber-
maRig mit burokratischen Tatigkeiten belastet.
Deshalb spricht sich die CDU-Landtagsfraktion
fur eine flichendeckende Einfiihrung von Schul-
verwaltungsassistenten aus, damit sich die Lehr-
krafte auf das Unterrichten konzentrieren kénnen.

Auch die Schulsozialarbeit muss gestarkt werden.
Schulsozialarbeiter fiihren Elterngesprache, arbei-
ten mit Jugendamtern zusammen oder helfen bei

Mobbingfillen — Aufgaben, die viele Lehrerinnen
und Lehrer zusatzlich haufig nicht mehr leisten
kénnen. Unser Ziel ist deshalb, die Schulsozialar-
beit mit 100 Millionen Euro jahrlich zu férdern. Dies
wollen wir aus den 279 Millionen Euro finanzieren,
die mit der Ubernahme der BAféG-Finanzierung
durch den Bund in Nordrhein-Westfalen frei gewor-
den sind. Neue Lernbedingungen verlangen zudem
neue Weiterbildungsmaoglichkeiten fir Lehrer. Fur
die Starkung der Lehrerfortbildung wollen wir aus
diesen Mitteln 15 Mio. Euro jahrlich verwenden.



Stellen in der Schulleitung attraktiver machen

An Uber 700 Schulen in Nordrhein-Westfalen fehlt
eine Rektorin oder ein Rektor. Damit ist fast jede
siebte Schulleiterstelle unbesetzt. Davon betrof-
fen sind vor allem Schulleitungen an den Grund-
schulen. Allein hier sind tiber 300 Rektorenstellen
vakant. Bei den Hauptschulen sind es sogar 40
Prozent aller Stellen. Noch haufiger als Schulleiter
fehlen ihre Stellvertreter. An rund einem Viertel
aller Schulen im Land ist dieser Posten momentan
nicht besetzt.

Die Landesregierung hat den Schulleitungen jah-
relang immer neue Aufgaben Ubertragen, ohne die
Entlohnung angemessen zu erhhen. Die viel zu
spat beschlossene Gehaltserhdhung fur Schulrek-
toren war ein richtiger Schritt, greift aber zu kurz,
weil sie die wichtigen Stellvertreterstellen nicht
berticksichtigt. Wir wollen alle Schulleitungsstellen
wieder attraktiver machen. Dazu wollen wir auch
die Besoldung von Konrektoren erhéhen und die
Schulleitungen zusatzlich deutlich von Unterrichts-
aufgaben entlasten.



Inklusion mit Bedacht und Konzept umsetzen

Die Landesregierung hat ihr Gesetz zur Inklusion
im Bereich Schule ohne Beriicksichtigung der vie-
len Kritikpunkte und Einwédnde der Betroffenen
verabschiedet. Seitdem hat die mangelhafte und
Uberhastete Umsetzung der schulischen Inklusion
zu einer extremen Verunsicherung der betroffenen
Eltern, Kinder, Lehrer und der Schultrager gefiihrt.
Gerade die Lehrer fihlen sich an den Schulen, die
mit der Inklusion beginnen mussten, nicht gut vor-
bereitet. Die Folge ist Uberforderung, die an man-
chen Schulen bereits in Ablehnung umschlagt. Mit
ihrem planlosen und unterfinanzierten Inklusions-
gesetz gefdhrdet die Landesregierung die Akzep-
tanz fir diese gesellschaftspolitische Mammut-
Aufgabe. 75 Prozent der Schulen geben an, dass
ihnen Stellen fiir sonderpadagogische Unterstiit-

zung fehlen. Schulleiter beklagen fehlende Raume
und Material fiir differenziertes Lernen mit behin-
derten und nicht-behinderten Kindern.

Die Inklusion an den Schulen muss qualitativ verbes-
sert werden. Es missen garantierte Fortbildungs-
und Beratungsmodule fiir das ganze Kollegium
geschaffen werden. Auch personelle Doppelbeset-
zungen in Inklusionsklassen sind Bestandteil einer
gelingenden Inklusion. Solange dies nicht uberall
garantiert ist, dlrfen keine Forderschulen mehr
geschlossen werden. Auch muss sich die Inklusion
auf Schwerpunktschulen fokussieren. Das Eltern-
wahlrecht fiir den besten Forderort der Kinder ist zu
respektieren. Die Kommunen diirfen bei den Kosten
der Inklusion nicht langer alleine gelassen werden.



Masterplan Grundschulen
auflegen

Eine 2016 durchgefiihrte Umfrage, an der sich 45
Prozent der Grundschulen beteiligt haben, offen-
barte gravierende Mangel an den Grundschulen in
Nordrhein-Westfalen. Beklagt wurde darin, dass
weniger Lehrerinnen und Lehrer zur Verfiigung
stehen als nach den Stellenschliisseln vorgesehen
sind, der Unterricht zu haufig ausféllt und Lei-
tungsstellen flichendeckend unbesetzt bleiben.
Viele Schulen wiesen darauf hin, dass unter die-
sen Rahmenbedingungen weder eine individuelle
Forderung der Schilerinnen und Schiiler noch die
Umsetzung der Inklusion oder der Unterricht von
Fliichtlingskindern verantwortungsvoll méglich
sind. Ein wissenschaftliches Gutachten kam eben-
falls 2016 zu dem Schluss, dass in keinem anderen
Bundesland weniger Geld fiir die Grundschulen
ausgeben wird als in Nordrhein-Westfalen. Auch
hat kein anderes Bundesland laut der Studie gro-
Bere Klassen.

Die Landesregierung muss einen ,Masterplan
Grundschulen“ entwickeln, der einen qualitativ
hochwertigen Unterricht an unseren Grundschu-
len sicherstellt.



Schulen fiir die Digitalisierung fit machen

Verschiedene Studien, Umfragen und Einschat-
zungen von Bildungsverbédnden halten die IT-Aus-
stattung der Schulen in Nordrhein-Westfalen fir
»mittelalterlich“ bis ,steinzeitlich“. Eine Umfrage
aus dem Jahr 2014 kam zu dem Ergebnis, das 27
Prozent der Grundschullehrer keinen Zugang zu
einem PC haben. Nur 13 Prozent aller Lehrer gaben
an, dass an ihrer Schule Smartphones oder Tablets
eingesetzt werden. Die Landesregierung hat bisher
kein Konzept formuliert, wie die Schulen in diesem
Bereich besser ausgestattet werden kénnen.

Wir wollen fir eine starkere Férderung der digita-
len Bildung an Grundschulen einen Teil der erhal-
tenen BAf6G-Mittel einsetzen (35 Mio. Euro). Die
Landesregierung muss zudem dafiir sorgen, dass
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die Schulen in Nordrhein-Westfalen von den in
Aussicht gestellten Bundesmitteln des ,,Digital-
pakts“ vollumfanglich profitieren werden. Daflir
muss sie schnellstmoglich die Bedingungen der
Bundesregierung erflillen und pé&dagogische
Konzepte, die Aus- und Fortbildung von Lehrern
sowie gemeinsame technische Standards umset-
zen. Der Einsatz digitaler Medien soll das Errei-
chen der Lernziele im Unterricht unterstiitzen
und eine positive Erfahrung mit den Potentialen
der Digitalisierung — nicht nur in der Freizeit, son-
dern auch im Lern- und Arbeitsumfeld — ermogli-
chen. Schiilerinnen und Schiiler miissen bei ihrer
Entwicklung zu kompetenten und verantwor-
tungsbewussten Nutzern digitaler Medien unter-
stiitzt werden.



Unterricht von Fliichtlingskindern sicherstellen

Zehntausende gefliichtete Kinder und Jugend-
liche sind in den letzten zwei Jahren zu uns
gekommen. Der Besuch einer Schule ist fiir sie
der wichtigste Schritt hin zu Integration und
gesellschaftlicher Teilhabe.

Wir miissen allen Fliichtlingskindern einen Schul-
besuch ermdglichen, ohne dabei unsere Schulen
und die einheimischen Schiiler zu tberfordern.
Das Handeln der Landesregierung zur Bewilti-
gung dieser groRBen Herausforderung ist bislang
aber nicht durch Konzepte, sondern durch ziel-
loses Improvisieren und kaum transparente Ad-
Hoc-Entscheidungen gekennzeichnet.

Wir durfen unsere Schulen bei dieser groRRen Inte-
grationsaufgabe nicht alleinlassen. Sie brauchen
Unterstlitzung, um den Unterricht unter den
neuen Voraussetzungen im Sinne aller Kinder und
Jugendlichen gestalten zu kdnnen. Wir sprechen
uns daher fiir eine Unterstiitzung der Lehrkrafte
durch multiprofessionelle Teams aus Psychologen
und Schulsozialarbeitern aus. Grundsatzlich muss
dafiir Sorge getragen werden, dass die bestehenden
Klassen nicht durch die hinzukommenden Kinder
und Jugendlichen beliebig vergréRert werden. Auch
missen die Schulen bei der Vermittlung von Werten
und demokratischen Grundprinzipien an die neuen
Schiiler vom Land unterstiitzt werden.
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Strukturfrage nachhaltig [6sen — Echtes G9 ermoglichen

Unter Rot-Griin ist die Situation an unseren Schu-
len immer schwieriger geworden. Jahrelang hat
die Schulministerin versprochen, das G8 besser
zu machen - leider ohne Erfolg. Weil die Landes-
regierung keine Antworten auf die Herausforde-
rungen der Inklusion, des Unterrichtsausfalls und
der Unterrichtung der Fliichtlingskinder gefunden
hat, ist ein GroBteil unserer Schulen heute tber-
fordert. Die Unzufriedenheit mit dieser Schulpoli-
tik findet ihren sichtbarsten Ausdruck im Wunsch
vieler Eltern und Lehrer, zum neunjahrigen Gym-
nasium zurtickzukehren. Die Strukturfrage nach
G8 oder Gg ist damit ins Zentrum der Schul-
Debatte gertickt.

Politische Schnellschiisse, wie sie SPD und Griine
zur Go-Frage abgegeben haben, hat die CDU-
Fraktion immer abgelehnt. Sie haben nur neue
Probleme geschaffen und die Unsicherheit an den
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Schulen weiter verstarkt. Wir wollten zundchst
mit moglichst vielen Betroffenen und Engagierten
sprechen und ihre Erfahrungen in unserem Kon-
zept beriicksichtigen. In diesen Gesprachen wurde
deutlich, dass sich alle in zwei Punkten einig sind:
Wir brauchen endlich Ruhe an den Schulen, aber
es muss sich auch schnell etwas dndern, damit an
den Gymnasien wieder ordentlich unterrichtet
werden kann. Unser neues Schulkonzept wird die-
sen widerspriichlichen Vorstellungen gleicherma-
Ren gerecht. Der Grundgedanke: Wir wollen Eltern
und Schiilern ein ,echtes Gg*“ ermdglichen, ohne
funktionierende G8-Schulen aufzugeben. Durch
eine nachhaltige Losung der G8/Gg-Strukturfrage
soll Klarheit und Ruhe an den Schulen einkehren.
Gleichzeitig fordern wir ein Sofortprogramm zur
weiteren Entlastung der Schulen bei Inklusion,
Unterrichtsausfall und der Unterrichtung von
Fliichtlingskindern.



Die wichtigsten Punkte des G8/G9-Konzepts der CDU

Schulfrieden durch Klarheit in der Strukturfrage

 Schulgemeinden, bei denen das G8-Modell erfolgreich ist und wo die Beteiligten keine Verdnderun-
gen wiinschen, sollen an ihrem Modell festhalten kénnen
=* keine Schule mit G8-Modell wird zu einem Wechsel zu Gg gezwungen werden

« Schulgemeinden, die wissen, dass das Abitur nach 13 Jahren fir sie der bessere Weg ist, sollen diese
Méglichkeit erhalten
=» diese Schulen kdnnen ein echtes Gg einfiihren

» G8 und Gg werden gleichberechtigt im Schulgesetz verankert
=» keine Doppelstrukturen an ein- und derselben Schule (bestehende Modellschulen ausgenommen)

Grundsdtze eines echten G 9

» Neugestaltung des Gg wird sich nicht am G8-Bildungsgang orientieren
« Verdichtung des Unterrichtsstoffes in der Mittelstufe wird aufgeldst
=» die Jahreswochenstundenzahl wird auf 180 reduziert
» Unterrichtung der zweiten Fremdsprache beginnt in der 7. Klasse
« Fachlichkeit des Unterrichts wird gestarkt
Mittlere Reife kann nach der Sekundarstufe | in Klasse 10 vergeben werden

Verfahren zum Wechsel aus bestehenden Strukturen

« Schulkonferenz muss Wechsel beschlieRen, Schultrager muss Beschluss bestatigen

 Prozess wird vom Schulministerium und den Schuldmtern aktiv begleitet und fachlich unterstiitzt

« amtierende Schulministerin muss die programmatischen Grundlagen fiir den Wechsel ab sofort
erarbeiten lassen
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