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Job-Initiative 2016

Das Jobcenter als Arbeitgeber

Die Jobmesse der bergischen Region

Engagierte Fachleute gesucht

Rund 30 Unternehmen präsentieren am Freitag, 15. April 2016, von 11 
bis 18 Uhr ihr Angebot für interessierte Bewerberinnen und Bewerber. 
Zusammen sind es über 60 offene Stellen, die die Unternehmen im 
Gepäck haben. Das Angebot ist breit gefächert und umfasst Ausbil-
dungs- und Arbeitsplätze in verschiedenen Branchen, zum Beispiel 
im kaufmännischen und gewerblichen Bereich als Berufskraftfahrer-
innen und -fahrer, Pflegekräfte, Kaufleute im Einzelhandel, Sachbear-
beiterinnen und -bearbeiter im Vertrieb oder Industriemechanikerinnen 
und -mechaniker. Im Bereich der Pflege werden auch Ergänzungs- 
und Hilfskräfte gesucht. Da die Personalverantwortlichen vor Ort sind, 
können Bewerberinnen und Bewerber gleich auf der Messe Kontakt 
aufnehmen.

Bewerbungsaktivitäten stärken
Besucherinnen und Besucher bekommen außerdem die Gelegenheit, 
sich über berufliche Entwicklungsperspektiven, Fördermöglichkeiten 
im Rahmen des SGB II, erfolgreiche Bewerbungs- und Selbstmarketing-
strategien zu informieren und ihre Bewerbung von Fachleuten prüfen 
zu lassen. Darüber hinaus besteht die Möglichkeit, kostenlos Bewer-
bungsfotos von einem Profi-Fotografen erstellen zu lassen. Die Job-
Initiative wird vom Jobcenter, der Agentur für Arbeit, der Wirtschafts-
förderung und der Procar Automobile GmbH gemeinsam veranstaltet 

und findet in diesem Jahr zum dritten Mal statt. Die Messe richtet sich 
an Menschen, die sich beruflich verändern möchten, egal, ob sie den 
Job wechseln oder ihre Arbeitslosigkeit beenden möchten. 

Näheres und eine Übersicht über alle Aussteller und das Stellen-
angebot unter ➔ www.job-initiative.wuppertal.de

Das Jobcenter beschäftigt knapp 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
in ganz unterschiedlichen Berufsfeldern. Die verschiedenen Aufgaben 
stehen immer in Verbindung mit der Betreuung der Kundinnen und 
Kunden, aber es besteht nicht unbedingt  ein direkter Kontakt. Daher 
gibt es weitaus mehr Tätigkeitsbereiche, als nach außen zu erkennen 
sind. Für jede Aufgabe setzt das Jobcenter das entsprechende Fach-
personal ein. Auch aktuell werden neue Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter gesucht, vor allem in den beiden großen Aufgabenbereichen 
„Leistungsgewährung“ und „Berufliche Integration“. Bewerbungen 
von Hochschulabsolventinnen und -absolventen sind ausdrücklich 
erwünscht. 

Attraktive Rahmenbedingungen
Als junge, moderne Behörde bietet das Jobcenter interessante Möglich-
keiten, sich aktiv bei der Weiterentwicklung der sozialen Strukturen 
innerhalb der Stadt einzubringen und eine verantwortungsvolle Tätig-
keit wahrzunehmen. Die Rahmenbedingungen sind attraktiv; Wert-
schätzung den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie den Kundin-
nen und Kunden gegenüber ist Teil des Leitbilds und gelebte Kultur. 
Das Jobcenter verfügt über moderne, gut ausgestattete Arbeitsplätze 
in ansprechenden Räumlichkeiten. Kontinuierliche Qualifizierung 

der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, berufliche Entwicklungsmög-
lichkeiten, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie, das Angebot einer 
Betriebssportgruppe gehören ebenso dazu wie ein verlässlicher finan-
zieller Rahmen, der eine langfristige Lebensplanung zulässt. 

Das Stellenangebot des Jobcenters
›› Integrationsfachkräfte
›› Fachkräfte in der Leistungsgewährung gehobener Dienst
›› Fachkräfte in der Leistungsgewährung mittlerer Dienst
›› Arbeitsvermittler/in im Bereich Ausbildungsvermittlung
›› Vermittlungscoaches für den Maßnahmebetrieb

Am 15. April 2016 findet zum dritten Mal die „Job-Initiative“, die bergische Jobmesse für qua-
lifizierte Fachkräfte, in den Räumen von Procar in Elberfeld statt. Dabei sind rund 30 Unterneh-
men mit aktuellen Stellenangeboten. Eingeladen sind alle Interessierten, die auf der Suche nach 
einer neuen Herausforderung sind.

Gezielte Stellensuche 

Auf der Job-Initiative treffen Stellensuchende auf Arbeitgeber, die 
auf der Suche nach Fachkräften sind. Bewerberinnen und Bewerber 
haben die Gelegenheit, direkt ins Gespräch mit potenziellen Arbeit-
gebern zu kommen. 

Freitag, 15. April 2016 von 11:00 bis 18:00 Uhr 
In den Räumen der Procar Automobile GmbH, 
Friedrich-Ebert-Straße 105, 42117 Wuppertal

Eintritt kostenlos und für Arbeitsuchende ohne Anmeldung

Thomas Bosse vom Unternehmensservice des Jobcenters

Wer sich über die aktuell angebotenen Stellen des Jobcenters 
informieren möchte, kann die Job-Initiative dazu nutzen. Die An-
sprechpartnerinnen des Personalteams sind persönlich vor Ort. 
Alle Stellenangebote sind auch auf der Website des Jobcenters 
unter dem Menüpunkt Karriere zu finden. 
➔ www.jobcenter.wuppertal.de

Auszug aus dem Stellenangebot
ABUCURA 
Examinierte Alten- und Krankenpfleger/innen
Alten- und Krankenpflegerhelfer/innen 
Haushalts- und Betreuungshilfen

buw 
Telefonische/r Kundenberater/in 
Trainer operations 
Teamleitung 

Deutsche Post DHL Group 
Ausbildung zur Fachkraft für Kurier-, Express- 
und Postdienstleistung (Niederlassung Düsseldorf)

IKEA 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für 
Handwerk (Interior design/Visual merchandising/
Graphic communication)
Verkauf
Kundenservice/Kasse
IKEA Food (Restaurant)
Recovery (Nachhaltigkeit, Technik und Qualität)
Logistik
Praktikant/in für Local Marketing (Marketing/Kommunikation)
Sales Supply Support (Logistik)

JVA Wuppertal 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für den allgemeinen 
Vollzugsdienst und für den Krankenpflegedienst

Knipex-Werk Gustav Putsch 
Industriemechaniker/in für die mechanische Instandhaltung
Industriemechaniker/in für die mechanische Instandhaltung, 
Schwerpunkt: Schmiede
Sachbearbeiter/in Vertrieb D/A/CH

Kobold Deutschland 
Freie Handelsvertreter/in
Stellensuchende im Angestelltenbereich

Korten Transport 
Ausbildung zum/zur Berufskraftfahrer/in und
Fahrerstellen für Kraftfahrer/innen auch Quereinsteiger 
Führerscheinklassen C und CE

LIDL 
Ausbildung zum/zur Verkäufer/in, Kaufmann/Kauffrau 
im Einzelhandel, Handelsfachwirt/in

Matthey Holz und Baubeschlag Großhandels GmbH 
Ausbildung zum/zur Groß- und Außenhandelskaufmann/frau 
mit Schwerpunkt Großhandel, Fachrichtung Holz/Holz-
produkte, Bauelemente

Office 4U 
Produktionshilfe – Kunststoff
Montagehehilfe – Kunststoff
Anlagenelektroniker/in – Schaltschrankbau
Verfahrensmechaniker/in – Kunststoff- und Kautschuktechnik
Produktionshilfe – Elektrotechnik
Call-Center-Agent/in
Bürokauffrau/-mann – Architektur
Mechatroniker/in – Schaltschrankbau
Montagehelfer/in – Metall
Industriemechaniker/in
Staplerfahrer/in
Werkzeugmechaniker/in – Stanztechnik
Konstrukteur/in für Stanzwerkzeuge
CNC-Programmierer/in für Dreh- und Frästechnik
Recyclingfachkraft
Rechtsanwaltsfachangestellte/r
Studentische Hilfskräfte

Rohr frei – Axel Zimmerbeutel 
Ausbildung zur Fachkraft für 
Rohr-, Kanal- und Industrieservice

Die Partner der Job-Initiative:

„Viele Unternehmen sind auf der Suche nach 
qualifiziertem Personal. Auf der anderen Seite 
stehen die gut ausgebildeten Arbeitskräfte 
unserer Region, die auf der Suche nach einem 
neuen Arbeitsplatz sind. Wir bringen sie mit 
dieser Jobmesse zusammen.“
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