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18. Jobkongress in der Wuppertaler Stadthalle

Jobcenter präsentiert sich als Arbeitgeber 

Seit vielen Jahren treffen akademische Fachkräfte auf dem Wupper-
taler Jobkongress mit regionalen und überregionalen Unternehmen 
zusammen. Gemeinsam von der Bergischen Struktur- und Wirt-
schaftsförderungsgesellschaft mbH, der Bergischen Universität 
Wuppertal und den Agenturen für Arbeit Mettmann und Solingen-
Wuppertal veranstaltet, wendet sich der 18. Jobkongress an Hoch-

Der Jobkongress wendet sich an Studierende und Akademikerinnen und Akademiker auf der 
Suche nach attraktiven Jobs in der Bergischen Region. Das Jobcenter Wuppertal wird als wich-
tiger Wuppertaler Arbeitgeber beim diesjährigen Jobkongress vertreten sein und präsentiert 
sich mit seinen offenen Stellen für akademische Fachkräfte.

schulabsolventinnen und -absolventen, Akademikerinnen und 
Akademiker sowie Technikerinnen und Techniker mit Berufserfah-
rung. „Der Jobkongress unterscheidet sich sehr deutlich von 
anderen Jobmessen“, so die Veranstalter. In der entspannten Atmos-
phäre der Historischen Stadthalle, können sich die Besucherinnen 
und Besucher ein reales Bild vom regionalen Arbeitsmarkt machen 
und mit den Unternehmen in Kontakt treten. 

Gesucht: Engagierte Fachleute in vielfältigen Bereichen 
„Wir nutzen die Veranstaltung, um uns als Arbeitgeber zu präsen-
tieren und qualifizierte Stellensuchende mit Hochschulabschlüs-
sen anzusprechen“, so Uwe Kastien, Vorstand Finanzen und 
Personal im Jobcenter. Er verweist auf über zwei Dutzend Berufs-
felder, in denen die aktuell knapp 600 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiterinnen tätig sind. Für jede Aufgabe setzt das Jobcenter 
das entsprechende Fachpersonal ein. Vor allem für die Aufgaben-
bereiche „Leistungsgewährung“ und „berufliche Integration“ wer-
den kontinuierlich Fachkräfte zur Verstärkung der Teams gesucht, 
daher sind Bewerbungen speziell hierfür erwünscht. „Als junge, 
moderne Behörde bieten wir interessante Perspektiven und attrak-
tive Rahmenbedingungen“, so Kastien. „Wir bieten unter anderem 
eine betriebliche Altersversorgung, vielfältige Schulungsmodule 
und Weiterentwicklungsmöglichkeiten.“
 

Wer sich ein genaues Bild vom Jobcenter als Arbeitgeber machen 
möchte und sich über die aktuell angebotenen Stellen informieren 
möchte, hat auf dem Jobkongress die Gelegenheit. Am Donnerstag, 
28. Januar 2016 von 10 bis 16 Uhr sind die Ansprechpartnerinnen 
aus der Personalabteilung persönlich vor Ort. 

Kampagne mit guten Ergebnissen

Knapp 340 Vermittelte 
Wer als Kundin bzw. als Kunde des Jobcenters bis zum Ende des 
Jahres die Teilnahme an der Kampagne „Ihre Mit-Wirkung“ ange-
boten bekam, erhielt eine besondere Unterstützung bei der aktiven 
Bewerbung um einen Arbeitsplatz – von der Suche nach Stellen, 
über die schriftliche Bewerbung bis hin zum Vorstellungsge-
spräch. Die einzelnen Bestandteile wurden auf das persönliche 
Profil abgestimmt. Beispielsweise durchliefen die knapp 1.400 Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer ein Bewerbungscenter und konnten 
Trainings zu den Themen Kommunikation, Medienkompetenz und 

Vorstellungsgespräche absolvieren. Die ‚Mit-Wirkenden‘ konnten 
ihre Einstellungschancen durch dieses Angebot verbessern: 339 
Personen wurden nach aktuellem Stand in Arbeit oder Ausbildung 
vermittelt.

Die Kampagne ist offiziell Ende des Jahres beendet worden, die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer der Kampagne können aber auch 
weiterhin an Arbeitgeber vermittelt werden, viele Kurzprofile werden 
auf www.ihre-mit-wirkung.de veröffentlicht.

Gesucht werden geeignete Absolventinnen und 
Absolventen von folgenden Fachrichtungen: 

›› Fachhochschulabschluss / Bachelor
 vorzugsweise in den Studiengängen Bachelor of Arts 
 (vormals Diplom-Verwaltungsbetriebswirt/in)

›› Bachelor of Laws 
 (vormals Diplom-Verwaltungswirt/in)

›› Sozialwissenschaften

›› Sozialpädagogik

›› soziale Arbeit

›› Betriebswirtschaft

›› Rechtswissenschaften 
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Uwe Kastien, Vorstand Finanzen und Personal

„Als junge, moderne Behörde bieten wir interessante Perspektiven 
und attraktive Rahmenbedingungen.“

Wer als Arbeitgeber Stellen zu besetzen und Interesse an 
den motivierten Bewerberinnen und Bewerbern hat, kann 
die unter www.ihre-mit-wirkung.de nach Branchen sortierten 
Kurzprofile einsehen und sich an die jeweilige Ansprechperson 
der Vermittlungsoffensive für eine Kontaktaufnahme wenden. 
Darüber hinaus steht auch der Unternehmensservice des Job-
centers unter Tel. 02 02 / 7 47 63 -555 für alle Fragen rund um 
eine passgenaue Stellenbesetzung zur Verfügung.
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