Stellenplan 2016
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Zahl der

Sted Viersen

Wahlbeamte und | Besoldungs-| Zahl der Zahl der t;teiaectzht'::: Erlauterungen
Laufbahngruppen gruppe Stellen 2016 | Stellen 2015 Sallan am
30.06.2015
Wahlbeamte B7 1 1 1 mit Aufwandsentschadigung in der
B4 1 1 1 nach der Eingruppierungs-
B3 2 2 2 verordnung zuldssigen Hohe
B2 0 0 0
Hoherer Dienst A 16 0 0 0
A15 8 8 8 1 kw
A14 15 14 14
A13 9 10 9 1 ku
Gehobener Dienst A13 7 6 6
A12 15,56 16,5 16,5
A11 53,56 L 49,5 4 ku
A 10 48,5 45 42 1 ku; 2 Poolstellen
A9 5 5 3 2 Poolstellen
. . 8 Stellen A 9 mD mit Zulagen
Mittlerer Dienst A9 37 37 37 gem. FuBnote 3 BBesG; 1 kw
A8 59 60 50
A7 1 11 1 10 Poolstellen
A6 0 0 0
Insgesamt: 272,55 268 240
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Produkt- Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Bezeichnung Erlauterungen
gruppe B7 | B4 | B3 | B2 |A16|A15|A14|A13]A13|A12|A11|A10| A9 A9 | AB|AT7|AB
01.01 Verwaltungssteuerung 1 1 2 0,5 1 2 1
01.02 Rechnungspriifung und Recht 2 1 1 25
01.04 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 05 1
01.05 Personalmanagement 1 1 25| 4 2 1 2 Poolstellen A9; 2 Poolstellen A10
01.08 Finanzmanagement und 1 1 2 6 4 1
Rechnungswesen
01.07 Organisationsangelegenheiten und IT 1 1 1 1
01.08 Immobilienmanagement 1 2 36| 1
02.01 Aligemeine Sicherheit und Ordnung 1 1 3 1 2 1 1 1 Stelle A13 ku; 1 Stelle AOmD kw
02.02 Gewerbewesen 2 05
02.03 Einwohner-, Personenstands- und 1 1 4 45 1 2 1 Stelle A11 ku
Auslanderwesen
02.04 Statistik und Wahlen 1
Gefahrenabwehr, -vorbeugung und 8 Stellen ASmD m. Zul. gem. Fulinote 3 zu A9
s Rettungsdienst 1 h ' . : ol lnssian' [l mD ; 10 Poolstellen A7
03.01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 1 1 1 1 15
04.01 Veranstaltungen / Kulturférderung 1
04.02 Bibliothek, bildende Kunst, Archiv 1
05.01 Soziale Leistungen 1 1 1 2 8 12 3 Stellen A11 ku; 0,5 Stelle A10 ku
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L] Stadi Viersen
Produkt- ) Wahlbeamte Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Bezeichnung Erlduterungen
gruppe B7 | B4 | B3| B2 |A16|A15|A14|A13]A13|A12|/A11|A10| A9| A9 | AB|AT|AB
Forderung von Kindern in
06.01 T betreuung 1 1,5 1 0,5 Stelle A10 ku
06.03 Hilfen f{Jr‘ junge Mgf\schen und 1 1 15 5 0,5
ihre Familien
09.01 Raumliche Planung und Entwicklung 1 3 3 0,5 2 1 Stelle A15 kw
09.03 Grundstiicksneuordnung und 1 1
: grundstiicksbez. Maknahmen
10.01 Mafinahmen der Bauaufsicht 1 1
10.03 Allgemeine Wohnraumférderung 1 1 1
11.01 Ver- und Entsorgung 1 1 1 1 2 1
12.01 Offentliche Verkehrsflachen, OPNV 1 1
13.01 Natur- und Landschaftspflege 1
15.01 Wirtschaft und Tourismus 0,5 3 2
Beurlaubungen 0,5 1 1,5 1 1 1,5
Summe Beamte:
1 2 0 0 8 15 9 7 |16556]|635(485| 5 37 | 59 | 11 0 272’5




Zahl der tatséchlich
besetzten Stellen am Erlduterungen
30.06.2015

Entgeltgruppen / Zahl der Zahl der
Sondertarif Stellen 2016 | Stellen 2015

10 19 16,5

8 64,5 65 64 0,5 ku

Insgesamt: 282,5 270 257
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Produkt-

Sl Vioesen

Entgeltgruppen )
Bezeichnung Erlduterungen
gruppe AT | 15 14 13 | 12 " 10 9 8 6 5 3
01.01 Verwaltungssteuerung 1 05 3 4
01.02 Rechnungsprifung und Recht 05
01.03 Zentrale Dienste 1 2 1 1 1 15
01.04 Presse- und Offentlichkeitsarbeit 2 05 | 05 1 05
01.05 Personalmanagement 15| 26
01.06 Finaramisagnoent uns 1 1 4 | 85 1 1 Stelle 9 ku
Rechnungswesen
01.07 | Organisationsangelegenheiten und IT 1 25 2 1
01.08 Immeobilienmanagement 1 1 3 4 1 3 1 1 Stelle 11 kw
02.01 Allgemeine Sicherheit und Ordnung 5 25 6
02.02 Gewerbewesen 1
Einwohner-, Personenstands- und
02.03 Ausléin 1 85 2 15 1 Stelle 5 kw
02.04 Statistik und Wahlen 1
Gefahrenabwehr, -vorbeugung und
02.08 Rettungsdienst o5 2 12
03.01 Ruenksising achulischer 1 |15 18 3 | 175 105
Einrichtungen
04.01 Veranstaltungen/ Kulturférderung 1 2 1 45 1 1,5
04.02 Bibliothek, bildende Kunst, Archiv 1 1 8 1 3 45 0,5 Stelle 9 ku
056.01 Soziale Leistungen 1 0,5 25 5 55 13 |05 Stelle 9 ku; 3 Stellen 5 ku
06.01 TR NS SR ) 1 o5 | s 4 15 |1 Stelle 11 ku
Tagesbetreuung
Kinder-, Jugend- und
i Familienférderung "
06.03 Hilfen fLIr‘iunge Mfrlschen und 1 35 15
ihre Familien
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Produkt- Entgeitgruppen
Bezeichnung Erlduterungen
gruppe AT | 15 14 13 12 1 10 9 8 6 5 3
Bereitstellung und Betrieb von
08.01 Sportstatten 1.5 2
08.01 Raumliche Planung und Entwicklung 1 1 4 25 1 1,5 2 Stellen 12 kw
Vermessung und
oha Geodatenmanagement 1 1 4
Grundstticksneuordnung und
Ny grundstlicksbezogene MaBnahmen nis P Ole B
10.01 Mafnahmen der Bauaufsicht 3 1 3 1 05
10.02 Denkmalschutz und Denkmalpflege 1 1 Stelle 13 ku
10.03 Allgemeine Wohnraumférderung 2 2
11.01 Ver- und Entsorgung 1 1 1 Stelle 9 kw
12.01 Offentliche Verkehrsflichen, OPNV 1 2 3 2 1 2 25 1 1 Stelle 13 kw
12.02 Verkehrsanlagen 1
13.01 Natur- und Landschaftspflege 1 2 15 2 1 1 0,5 Stelle 10 kw
13.02 Friedhtfe 1 15
14.01 Umwelt- und Klimaschutz 1
16.01 Wirtschaft und Tourismus 1 1 1 1 1
Beurlaubungen 1
Summe Beschiftigte
(vormals Angestelite):
0 3 2 14 11 | 226| 19 | 40 | 645 17 | 61 28,5 2825




Sondertarif

Entgeltgruppen /

Zahl der
Stellen 2016

Zahl der
Stellen 2015

Zahl der tatséchlich
besetzten Stellen am
30.06.2015

Erlduterungen

S$17

S14

S$12

S$10

S6

S4

Insgesamt:

12

10,5

35,5

11,5

11

97

11,5

10

85,5

35

212,56

206,5

190

3,5 Sperrvermerk

~1472-
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Entgeltgruppen

Stadt Viersen

Produkt- ) Erlduterungen
Bezeichnung
gruppe AT | S17 | S15|S14 | S13 | S12 | S11[(S10| S9 | S8 | S7T | S6 | S5 | S4 | S3
03.01 |Bereitstellung schulischer Einrichtungen 1 8 20,5 17
04.01 Veranstaltungen/ Kulturférderung 0,5
05.01 Soziale Leistungen 1 3 8
06.01 Ferdening von Kinder:in 8 5 150 1| 2| 775 18 35 Stellen S6 Sperrvermerk
Tagesbetreuung
06.02 |Kinder-, Jugend- und Familienférderung 3 8
06.03 Hilfen I’ﬂr_ junge M_e.nschen und 1 4 12 45 3
ihre Familien
Beurlaubungen 0,5 0,5
Summe Beschiftigte (vorm. Ange-
stellte) Sozial- u. Erziehungsdienst:
0 2 12 | 12 6 [105]205]| 1 2 55 8 |985| 0o |355]| o0 212,5




Zahl der tatsédchlich
besetzten Stellen am Erlduterungen
30.06.2015

Entgeltgruppen / Zahl der Zahl der
Sondertarif Stellen 2016 Stellen 2015

Insgesamt: 161,56 163 150
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Procdht- Bezeichnung Erlduterungen
gruppe 7 6 5 4 3 1 20

01.03 Zentrale Dienste 3 3

01.08 Immobilienmanagement 1

03.01 [Bereitstellung schulischer Einrichtungen 2

05.01 Soziale Leistungen 1 17,6

06.02 |Kinder-, Jugend- und Familienférderung 2 1 1

08.01 Bereitst&zllst.;;u:‘g:1 :;dﬂg:meb von 5 1 1 1

11.01 Ver- und Entsorgung 1

12.01 Offentliche Verkehrsfidchen, OPNV 15 12 9 2

12.02 Verkehrsanlagen 1 4

13.01 Natur- und Landschaftspflege 5 19 9 4 0,5

13.02 Friedhofe 13,56 4 8

Beurlaubungen 1
Summe Beschiftige (vormals Arbeiter):
10 |635| 28 | 24 | 45 75| 2 151,5
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Bezeichnung

Art der Vergiitung

Vorgesehen fiir
2016

beschéftigt am
01.10.2015

Start Viersen

Erlduterungen

Stadtinspektor/in
Stadtsekretér/in
Bauoberinspektor/in
Brandinspektor/in
Brandmeister/in

Auszubildende fiir den Beruf des/der

Kaufmannes/-frau fiir Biromanagement
Veranstaltungstechnikers/in
Vermessungstechnikers/in
Verwaltungsfachangesteliten
Forstwirtes/in

Gértners/in - Fachrichtung Gala -
Kfz.-Mechatronikers/in
Kfz.-Service-Mechanikers/in
Stralenbauers/in
Stralenwaérters/in
Tiefbaufacharbeiters/in
Werkers/in

Praktikanten/innen fiir den Beruf des/der
Sozialarbeiters/in bzw. Sozialpddagogen/in
Erziehers/in

Anwarter/innen i. d. Laufbahnausbildung als

Fachangesteliten fiir Medien- u. Informationsdienste

Anwarterbeziige
Anwérterbeziige
Anwirterbeziige
Anwiérterbeziige
Anwérterbeziige
Anwirter/innen:

Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergitung
Ausbildungsvergiitung
Ausbildungsvergitung
Auszubildende:

Praktikantenvergiitung
Praktikantenvergiitung
Praktikanten/innen:

Insgesamt:

5 12

2
9 B
14 18
1 1
3 5
2 2
2 5
1 2
1 1

1

3
10 20
11 12
1 12
35 50




Erlduterungen zum Stellenplan gem. § 8 Abs. 2 GemHVO

Stellenumwandlungen

Produkt- 1,0 = Vollzeit

gruppe FB Stellen-Nr. Name Alt Neu 0.5 = Teilzeit Bemerkungen
01.08 25 251002  Sachbearbeiter/in A10 10 1,0 Stellenwertanderung aufgr.
01.08 25 251008 NN (Sachbearbeiter/in) 6 A10 0,5 v. unbefr. Besetzung durch MA
0301 50 501009 Sachbearbeiter/in A8 8 05 i Swaizhondan; S
06.01 41 411008 NN (Sachbearbeiter/in) 5 A10 05

4477 -
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Erlduterungen zum Stellenplan gem. § 8 Abs. 2 GemHVO

Neue und eingesparte Stellen

Produkt- Stellen- Stellen- 1,0=VZ Produkt- Stellen- Stellen- 1,0=VZ
| gruppe FB ez Name wert  05=1Z Bemerkungen gruppe 5 Name wort 0512 Bemerkungen
1201 92 9210 NN (Meister/in) 8 1,0 Straft haltung u. Verkeh 01.08 20 201003 NN (Sachbearbeiterfin) A1 05
01.06 20 201013 NN (Sachbearbeiterfin) Al1ku 05
01.08 25 251008 NN (Sachbearbeiterfin) -] 05
02.m 30 301005 NN (Sachbearbeiterfin) Oku 1.0 Aufgabenubertragung a. d. Kreis
03.01 50 501040 NN (Hausmeisterfin) 3 05
08.01 50 501085 NN (Hausmeisterfin) 3kw 1.0 Umsetzung kw-Vermerk
12m 92 921003 NN (Sachbearbeiterfin) AB 10
Summe 1,0  Mehrbedarf Summe 5,0  dauerhaft eingesparte Stellen
0301 50 5040. NN (Fachkraft) s8 20  PRIMUS-Schule
03m 50 504072 Fachkraft S6 05 Springerfin OGS
Summe 25  Mehrbedarf Erziehungsdienst
01.05 10  1010.. NN (Poolstelle) A10 20  Ubernahme Bauoberinspektoren
Summe 20  Mehrbedarf Stellenpool
01.08 25 2520. NN (Architektfin) 10 10
0203 30 302015 Sachbearbeiterfin A8 05
0203 30 3020. NN (SBFlichtlinge) A10 1.0
05.01 40 402008 Sachbearbeiter/in 5 1.0
05. 40 402011 Sachbearbeiter/in 8 1.0
0501 40 4020. NN (SB Asyl) A10 30
05.01 40 4020 NN (Architektiin) 10 05 |Fallzahlensteigerung
NN (Hausmeister Uber-
05.01 40 4020 i nheime) 3 90
08.02 41 4140 NN (Familienberatung) s1 10
NN (Wirtschaftliche
068.03 41 4110. Jugendhilfe) A0 05
06.03 41 4120. NN (Erzishungshilfen) s11 05
06.03 41 4120.. NN (Aligem. Soz. Dienst) S14 1.0
20,0 Mehrbedarf Fiichtlinge
06.02 41 414017 NN (Sachbearbeiterfin) s1 1.0  Jugendsportiocation
Summe nicht haushaltswirks. Mehrbedarf




Erlduterungen zum Stellenplan gem. § 8 Abs. 2 GemHVO

Stellenanderungen

P;:f:pﬂ' FB  Stellen-Nr. Name Ait Neu 10‘; : :.:::::: Bemerkungen
01.05 10 101001  Abteilungsleiter/in A13 Al4 1.0 Stellenbewertung
01.05 10 101020  Ausbildungsleiter/in A10 A1 1,0 Stellenbewertung
01.06 20 201007  Sachbearbeiter/in A10 A1 1.0 Stellenbewertung
01.06 20 201015  Sachbearbeiter/in 8 9 1.0 Stellenbewertung
01.07 10 103016  Sachbearbeiter/in 8 9 1.0 Stellenbewertung
01.08 25 251006 NN (Sachbearbeiter/in) 12ku 11 1.0
01.08 25 252009  Sachbearbeiter/in 8 6 1.0 Stellenbewertung
03.01 50 504032  Fachkraft sS4 S6 05 Anderung Aufgabenbereich
03.01 50 504039  Kichenkraft S4 3 0.5 Korrektur
03.01 50 504046  Fachkraft sS4 S6 05 Anderung Aufgabenbereich
03.01 50 504074  Teamleitung OGS s7 S8 1,0 Stellenbewertung
04.01 50 502001 Abteilungsleiter/in 13 14 1,0 Stellenbewertung
04.01 50 502003  Sachbearbeiter/in 9 S8 05 Stellenbewertung
06.01 41 414101 Leiter/in S$13 S$15 10
06.01 41 414201 Leiter/in S13 5§15 1,0
06.01 4 414301  Leiter/in S13 S15 1.0
06.01 41 414401 NN (Leiter/in) S13 S15 1,0
06.01 41 414501 Leiter/in S13 815 1,0
06.01 41 414502  stellv. Leiter/in S10 s13 1,0 Tarifanderung SUED
06.01 41 414601 Leiter/in S10 S13 1,0
06.01 a4 414602  stellv. Leiter/in s7 S9 1,0
06.01 4 414701 Leiterfin S13 §15 1.0
06.01 41 414901  Leiter/in sS10 S13 1,0
06.01 41 415001 Leiter/in S13 815 1.0
06.01 141 415002  Gruppenleiter/in S10 S8 1.0
06.01 41 415013  Erganzungskraft S6 5S4 05 Korrektur
06.01 41 415101 NN (Leiter/in) S$10 S13 1.0
06.01 4 415102  stellv. Leiter/in s7 S9 1.0 Tarifanderung SUED
06.01 41 415301 Leiter/in S$13 S15 1,0
06.01 M 415308  stellv. Leiter/in S6 S13 1,0
06.01 41 415413 NN (Erganzungskraft) S6 S4 05
06.02 41 414006  Sachbearbeiter/in 812 SN 1,0 Stellenbewertung
06.03 4 412003 NN (Sachbearbeiter/in) S14 $12 05 Stellenbewertung
11.01 80 800005  Sachbearbeiter/in A10 A1 1.0 Stellenbewertung
12.01 92 921001 NN (Sachbearbeiter/in) 13 14 1.0
13.01 92 921006  Sachbearbeiter/in 6 5 1.0 Stellenbewertung
15.01 70 701005  Sachbearbeiter/in 5 8 1.0 Stellenbewertung
Beurl. NEW 101059  Sachbearbeiter/in A12 A13gD 1,0 Stellenbewertung
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Erlduterungen zum Stellenplan gem. § 8 Abs. 2 GemHVO

Stellenverlagerungen
_P;ud::: FB  Stellen-Nr. Name Alt Neu  Anzahl s"::::“' Bemerkungen
01.05 10 100002  Koordinator/in 01.05 01.01 1.0 13 Korrektur
01.05 10 101019 Sachbearbeiter/in 01.05 01.01 1.0 9 Korrektur
01.05 10 101020  Ausbildungsleiter/in 01.05 01.01 1,0 A1 Korrektur
01.05 10 101021 Sachbearbeiter/in 01.05 01.01 1,0 A10 Korrektur
01.06 20 201003  Sachbearbeiter/in 01.06 01.05 05 A1 Organisationsénderung
01.07 10 103003  Koordinator/in 01.07 01.01 1.0 A12 Korrektur
01.07 10 103006  Sachbearbeiter/in 01.07 01.03 1,0 1 Korrektur
01.07 10 103007  Sachbearbeiter/in 01.07 01.05 0,5 8 Korrektur
01.07 10 103008 NN (Sachbearbeiter/in) 01.07 01.03 1.0 10 Korrektur
01.07 10 103016  Sachbearbeiter/in 01.07 01.03 1.0 9 Korrektur
01.07 25 251005  Sachbearbeiter/in 01.07 01.08 1.0 A1 Organisationsénderung
01.08 25 251008 NN (Sachbearbeiter/in) 01.08 05.01 05 A10 Zentrale Schadensstelle
01.08 25 252001  Abteilungsleiter/in 01.08 09.01 10 Al4
03.01 50 501009  Sachbearbeiter/in 03.01 11.01 05 A8
05.01 41 414005  Sachbearbeiter/in 05.01 06.02 1.0 s Organisationsénderung
06.01 41 415203  Fachkraft 06.01 Beurl. 05 S6 Wechsel d. Tragerschaft
06.01 41 415209  Ergédnzungskraft 06.01 Beurl. 05 54 Wechsel d. Tragerschaft
08.01 92 921159  Gewerbl. Beschaft. 08.01 13.01 10 5 Korrektur
09.01 60 602004  Sachbearbeiter/in 09.01 12.01 1,0 13 Korrektur
11.01 80 800004  Koordinator/in 11.01 09.01 05 A12 Korreltur
1.01 80 800005  Sachbearbeiter/in 11.01 09.01 1.0 AN Korrektur
11.01 80 800006  Sachbearbeiter/in 11.01 12.01 1.0 A1 Korrektur
11.01 80 800007  Sachbearbeiter/in 11.01 08.01 1.0 A1 Korrektur
11.01 80 801004  Sachbearbeiter/in 11.01 12.01 1,0 A10 Korrektur
12.01 92 921001 NN (Sachbearbeiter/in) 12.01 01.08 1,0 14
12.01 92 921038 NN (gewerbl. Besch.) 12.01 01.03 1,0 6 Organisationsénderung
13.02 92 921196  Gewerbl. Beschéft. 13.02 08.01 1.0 6 Korrektur
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Erlduterungen zum Stellenplan gem. § 8 Abs. 2 GemHVO

Sonstige Anderungen

_P;;d:"P;' B  Stellen-Nr. Name Alt Neu Anzahl Bemerkungen

01.08 25 252004  Sachbearbeiter/in 1 11 kw 1.0

02.03 30 302009  Sachbearbeiter/in 5 5 kw 1.0

05.01 40 400004  Sachbearbeiter/in A1 A1 ku 1,0

06.01 4 411008 NN (Sachbearbeiter/in) A10 A10ku 05

06.01 41 413005  Koordinator/in 11 11 ku 1,0 Neuorganisation des FB 41
Aufhebung d. Sperrvermerks gem.

06.01 41 414712 NN (Wirtschaftskraft) 5 Sperre 5 05 Beschluss d. HuFa vom
17.03.2015
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Ubersicht iiber die
Verpflichtungsermachtigungen
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Ubersicht

uber die aus Verpflichtungserméachtigungen voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

-in 1.000 € -

Verpflichtungsermachtigungen voraussichtlich fallige Auszahlungen
im Haushaltsplan des Jahres 2017 2018 2019
1 2 3 4
2015 879 58 0
2016 7.468 1.010 39
Summe 8.347 1.068 39
Nachrichtlich
in der Finanzplanung vorgesehene 0 0 0
Kreditaufnahmen
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Auflistung

der im Haushaltsjahr 2016 veranschlagten Verpflichtungserméachtigungen

und der daraus voraussichtlich falligen Auszahlungen

Ansatz kassenwirksam
Produkt PSP-Element |Bezeichnung Sachkonto 2016 2017 2018 2019
€ € € €

01.03.02 |7.000031.700 Erwerb Fahrzeuge stadt. Betriebe 78310000 270.000 270.000
01.08.04 |7.000414.700 Erwerb/Einbau Blockheizkraftwerke (KInvFG) 78310000 232.500 232.500

7.000415.700 Erwerb/Installation Photovoltaikanlagen (KinvFG) 78310000 332.000 332.000
02.05.01 |7.000012.700 Erwerb Feuerwehrfahrzeuge 78310000 690.000 345.000 345.000
02.05.02 |7.000014.700 Erwerb Fahrzeuge Rettungsdienst 78310000 125.000 125.000
03.01.01 |7.000426.700.300 |[Neubau Begegnungszentrum Hamm 78510000 2.550.000 2.550.000
03.01.01 |7.000372.700.300 |Baul. Main. KGS St. Notburga Rahser (KInvFG) 78510000 368.000 184.000 184.000
03.01.03 |7.000398.700.300 |Baul. Maftn. Johannes-Kepler-Realschule (KInvFG) 78510000 786.000 393.000 393.000
03.01.05 |7.000391.700.300 |Baul. MaBn. Anne-Frank-Gesamtschule (Studstadt) 78510000 1.461.610 1.461.610
09.01.02 |7.000379.780 Festwert Lichtkonzept "Alter Markt" (HSD) 54996000 35.000 35.000
09.01.02 |7.000380.780 Festwert "Stadtpark Melcherstiege" (HSD) 54996000 43.000 43.000
09.01.02 |7.000381.780 Festwert "Platzflache Domhof" (HSD) 54996000 22.500 0 7.500 15.000

7.000381.700.100 |Grunderwerb "Platzflache Domhof" (HSD) 78230000 16.500 16.500
09.01.02 |7.000383.700.200 [Baukosten "Umbau Lange Strafle" (HSD) 78520000 124.200 55.600 45.100 23.500
09.01.02 |7.000386.700.200 |Bk Gr.Bruchstr./Gladbach.Str. (Stidstadt) 78520000 67.790 67.790
09.01.02 |7.000387.700.200 |Bk Baul. Matnahme Bahnhofstr. (Stidstadt) 78520000 444 500 444 500
09.01.02 (7.000389.700.200 |Bk Umfeld Josefskirche (Stidstadt) 78520000 27.300 27.300
12.01.03 |7.000420.700.200 |Erneuerung Oberrahserstrafie 78520000 920.000 920.000

8.515.900 7.467.800 1.009.600 38.500
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Ubersicht
uber die Zuwendungen
an die
Fraktionen
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Zuwendungen an Fraktionen, Gruppen und Ratsmitglieder, die keiner Fraktion oder
Gruppe angehdren

Teil A: Geldleistungen

Haushaltsansatz Ergebnis
Nr. Fraktion 2016 2015 2014
Euro Euro Euro
1 2 3 5

1 CDU 41.800 41.000 41.000
2 SPD 26.500 28.400 28.400
3 Bundnis90/Die Griinen 12.010 10.950 10.650
4 FurVIE 8.530 9.750 10.050
5 FDP 6.700 4.600 7.475
6 DIE LINKE 6.700 4.600 4.500
7 BSB/IFW 0 0 0
8 NPD 530 510 510
Insgesamt 102.770 99.810 102.585

Erlduterung der Zuwendungen an die Fraktionen:
Die Zuwendungen basieren auf den Richtlinien tber die Gewahrung von Zuwendungen zu den

Aufwendungen fir die Geschaftsfuhrung der Ratsfraktionen, Gruppen und Einzelmitglieder
des Rates der Stadt Viersen, die der Rat der Stadt Viersen in seiner Sitzung am 22.12.2009
verabschiedet hat.

Die Ansatze fur das Haushaltsjahr 2016 wurden auf der Basis der geplanten neuen Richtlinien
Uber die Gewahrung von Zuwendungen zu den Aufwendungen fur die Geschaftsfuhrung der
Ratsfraktionen, Gruppen und Einzelmitglieder des Rates der Stadt Viersen gebildet. Ein
entsprechender Ratsbeschluss tiber die neuen Richtlinien ist noch erforderlich.
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: CDU

Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr |mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 1.008 6.000
3.2 dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfiihrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: SPD
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Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr |mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Koérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschaftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Rdumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 1.008 4.800
3.2 dauernd oder bedarfsweise fiir die Durchflihrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte R&ume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datentibertragungsieitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges




Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: Biindnis90/DIE GRUNEN

Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr |mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 far die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 0 0
3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchfiihrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte R&ume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenibertragungsleitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: FirVIE

Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr [mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéaftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Rdumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 0 0
3.2 dauernd oder bedarfsweise flr die Durchfuhrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromobel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte R&ume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datentbertragungsleitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: FDP

Zweckbestimmung

Haushaltsjahr
2016
Euro

Geldwert
Haushaltsjahr
2015
Euro

mehr (+)
weniger (-)
Euro

2

3

5

1:1

1.2
1.3

3.1
3.2

4.1
4.2

5.1
5.2
5.3
54

Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit

fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschaftsstellenbetrieb)

fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
fur Fahrer von Dienstfahrzeugen

Bereitstellung von Fahrzeugen

Bereitstellung von Raumen

fur die Fraktionsgeschaftsstelle

dauernd oder bedarfsweise fiir die Durchfihrung von
Fraktionssitzungen

Bereitstellung einer Biiroausstattung
Buromébel und -maschinen
sonstiges Buromaterial

Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung)
Fachliteratur und -zeitschriften

Telefon, Telefax, Datentuibertragungsleitungen
Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage

Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktion: DIE LINKE

Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr |mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Rdumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 0 0
3.2 dauernd oder bedarfsweise fur die Durchftihrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromoébel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenlibertragungsleitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Zuwendungen an Fraktionen
Teil B: Geldwerte Leistungen

Fraktionsloses Ratsmitglied NPD

Geldwert
Haushaltsjahr | Haushaltsjahr |mehr (+)
Zweckbestimmung 2016 2015 weniger (-)
Euro Euro Euro
1 2 3 5
1. Gestellung von Personal der kommunalen Kérperschaft
fiir die Fraktionsarbeit
1.1 fur die Sicherung des Informationsaustauschs,
organisatorische Arbeiten und sonstige Dienste
(Geschéftsstellenbetrieb)
1.2 fur Sachgebiete der Fraktionsarbeit (Fraktionsassistenten)
1.3 fur Fahrer von Dienstfahrzeugen
2. Bereitstellung von Fahrzeugen
3. Bereitstellung von Raumen
3.1 fur die Fraktionsgeschaftsstelle 0 0
3.2 dauernd oder bedarfsweise fir die Durchfiihrung von
Fraktionssitzungen
4. Bereitstellung einer Biiroausstattung
4.1 Buromoébel und -maschinen
4.2 sonstiges Buromaterial
5. Ubernahme laufender oder einmaliger Kosten fiir
5.1 bereitgestellte Raume (Heizung, Reinigung, Beleuchtung) 0 0
5.2 Fachliteratur und -zeitschriften
5.3 Telefon, Telefax, Datenubertragungsleitungen
5.4 Rechnerzeiten auf zentraler ADV-Anlage
6. Sonstiges
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Ubersicht iiber den
voraussichtlichen Stand der
Verbindlichkeiten
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Verbindlichkeitenspiegel

Art der Verbindlichkeiten

Gesamtbetrag
des Haushalts-
jahres

EUR
1

bis zu 1

Jahr

EUR
2

mit einer Restlaufzeit von

1bis 5
Jahre

EUR
3

mehr als
5 Jahre

EUR
4

Gesamtbetrag
des Vorjahres

EUR
5

. Anleihen

. Verbindlichkeiten aus Krediten

fiir Investitionen

2.1 von verbundenen Unternehmen

2.2 von Beteiligungen

2.3 von Sondervermégen

2.4 vom o&ffentlichen Bereich
24.1.
242
243
244
245

vom Bund

vom Land

von Gemeinden (GV)

von Zweckverbanden

vom sonstigen 6ffentlichen Bereich

von sonstigen &ffentlichen Sonder-
rechnungen

2.5 vom privaten Kreditmarkt
2.5.1 von Banken und Kreditinstituten
2.5.2 von lbrigen Kreditgebern
. Verbindlichkeiten aus Krediten
zur Liquiditdtssicherung
3.1 vom bffentlichen Bereich
3.2 vom privaten Kreditmarkt
. Verbindlichkeiten aus Vorgédngen, die Kredit-
aufnahmen wirtschaftlich gleichkommen
. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen

246

7. Sonstige Verbindlichkeiten

. Summe aller Verbindlichkeiten

Nachrichtlich anzugeben:

Haftungsverhiltnisse aus der Bestellung von
Sicherheiten:

z. B. Birgschaften u. a.

60.519

144.955.541

302.584

145.318.644
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578.699

0 578.699

60.519

144.376.842

302.584

144.739.945

63.470

148.188.684

321.1863

148.573.317

38.980.774




Ubersicht iiber den Stand bzw. voraussichtlichen Stand der Verbindlichkeiten
(einschl. Kassenkredite)

Voraussichtlicher | Voraussichtlicher

Stand zu Beginn | Stand am Ende des
des HJ am HJ am
01.01.2016 31.12.2016

T€ TE T€

Stand am Ende des
Art Vorvorjahres am
31.12.2014

1. Anleihen = B, -

2. Verbindlichkeiten aus Krediten

21 von verbundenen Unternehmen = = =
22 von Beteiligungen - - -
23 von Sondervermdgen - - =
24 vom o&ffentlichen Bereich
2.4.1 vom Bund - - -
2.4.2 vom Land 66 63 61
2.4.3 von Gemeinden (GV) - - -
2.4.4 von Zweckverbanden - - =
2.4.5 vom sonstigen &ffentlichen Bereich = = -
2.4.6 von sonstigen éffentlichen Sonderrechnungen - = =
25 vom privaten Kreditmarkt - -
2.5.1 von Banken und Kreditinstituten 139.425 148.189 144.955
2.5.2 von lbrigen Kreditgebern - - -

3. Verbindlichkeiten aus Krediten zur Liquiditdtssicherung

33 vom &ffentlichen Bereich - - =
3.2 vom privaten Kreditmarkt 8.940 - -

Verbindlichkeiten aus Vorgédngen, die Kreditaufnahmen

wirtschaftlich gleichkommen it e %3

5. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen - - -
6. Verbindlichkeiten aus Transferleistungen - - -
7. Sonstige Verbindlichkeiten - = .

8. Summe aller Verbindlichkeiten 148.772 148.573 145.319

Nachrichtlich anzugeben:

Haftungsverhiitnisse aus der Bestellung von
Sicherheiten:

z.B. Burgschaften u.a. 41.100 38.981 36.981
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Viersener Aktien-
Baugesellschaft AG

Anlagen:

e Bilanz zum 31.12.2014 )

e Gewinn- und Verlustrechnung 2014 ) 2015 liegt noch nicht vor
e Lagebericht 2014 )

e Wirtschaftsplan 2016
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Viersener Aktien-Baugesellschaft Aktiengesellschaft, Viersen

A4

Bilanz zum 31.Dezember 2014

Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit
Wohnbauten

Grundstiicke mit Geschéfts- und anderen Bauten
Grundstiicke ohne Bauten

Grundstiicke mit Erbbaurechten Dritter
Maschinen o

Betriebs- und Geschiftsausstatiung

Anlagen im Bau
Bauvorbereitungskosten

Geleistete Anzahlungen
Einanzanlagen

Anteile an verbundenen Unternehmen

Forderungen aus Grundstiicksverkéufen

Sonstige Vermdgensgegenstinde

Fii n

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Bausparguthaben

Rechnungsabgrenzungsposten

Andere Rechnungsabgrenzungsposten
Bilanzsumme

Treuhandvermbgen

Geschaflsjahr Vorjahr
€ € €
0,00 292,00
76.611.955,64 76.827.352,25)
6.891.685,55 ?‘0?6.303.55J
1.842.616,43 1.917.951,00
6.069,05 6.598,24
263,00 381,00
70.397,00 91.755,00
1.346.310,94 613.773,15
330.810,70 71.355,82
127.074,42| 87.227.182,73| 0,00
100.000,00| 100.000,00|
B87.327.182,73| 86.706.262,01
512.404,38| 762.613,78
4.483.675,40 4.768.489,97
42.686,73 5.038.766,51 32.431,72
0,00 1.130.875,00
284.252,20 284.252,20 320.513,65
2.707.573,31 2.427.882,82
619.064,07 3.326.637,38 295.530,10
2.268,44 0,00|
95.979.107,35 m&osl

1.288.030,28 €

1.157.479.92 €

Eigenkapital insgesamt

Riickstellungen
Riicksteflungen fir Pensionen
Steuerriickstellungen

Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern
Erhaltene Anzahlungen

Verbindlichkeiten aus Vermietung
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen

Sonstige Verbindlichkeiten
davon aus Steuern:

Bilanzsumme
Treuhandverbindlichkeiten

Passivseite

Geschéftsjahr Vorjahr

€ € €

6.600.000,00 6.600.000,00
2.623.500,00 2.623.500,00|
6.600.000,00 6.600.000,00
4.632.000,00 4.214,000,00
1.896.000,00f 13.128.000,00 1.478.000,00
1.940,63 717,55
1.012.504,76 1.01 4A445.39i 1.012.223,08
23.365.94539| 22.528.440,63
817.682,09| 539.246,92
101.733,14 79.125,00
2.959.388,88 3.878.804,11 3.315.395,84
58.042.456,15 50.178.770,20
2.490.545,93 2.595.012,08
5.857.851,39 5.750.246,42
760.104,39 716.519,00|
1.357.017,68 1.446.832,64
166.022,20 214.230,49
60.360,11 68.734.357,85 80.779.83
(29.407,34) (29.539,72)
95.979.107,35| nm.m:oq

1.288.030,29 €

1.157.479.92 €



RW-93732-0201-2014

Viersener Aktien-Baugesellschaft Aktiengesellschaft, Viersen

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.Januar - 31.Dezember 2014

Geschéaftsjahr Vorjahr
€ € ‘ €

Umsatzerlése
a) aus der Hausbewirtschaftung 15.738.296,21 15.296.657,68
b) aus Verkauf von Grundstiicken 575.410,00 361.875,00
c) aus Betreuungstatigkeit 325.913,27 318.402,23
d) aus anderen Lieferungen und Leistungen 9.232,58 16.648.852,06 12.506,76
Verminderung des Bestandes an unfertigen Leistungen
(Vorjahr: Erhéhung) -284.814,57 229.898,97
Andere aktivierte Eigenleistungen 88.144,21 129.189,20
Sonstige betriebliche Ertrage 1.079.578,13 1.223.259,53
Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung 8.838.185,19 9.257.401,24
b) Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke 339.211,80 95.806,48
c) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen 55.425,20 9.232.822,19 97.385,75
Rohergebnis 8.298.937,64 8.121.195,90
Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 1.641.590,41 1.602.136,65
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir

Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 864.000,63 2.505.591,04 516.206,36

davon fiir Altersversorgung (596.768,65) (241.198,21)
Abschreibungen auf immaterielle Vermdégensgegenstande
des Anlagevermdégens und Sachanlagen 2.383.948,11 2.384.728,13
Sonstige betriebliche Aufwendungen 989.264,86 1.114.187,23
Ertrage aus Gewinnabfiihrung 95.978,73 65.277,33
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 11.538,13 107.516,86 7.675,11
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.412.702,59 1.486.416,98
Ergebnis der gewohnlichen Geschiaftstatigkeit 1.114.947,90 1.090.472,99
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 101.732,14 77.844,91
Sonstige Steuern 711,00 405,00
Jahresiiberschuss 1.012.504,76 1.012.223,08
Gewinnvortrag 1.940,63 717,55

1.014.445,39 1.012.940,63

Bilanzgewinn
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Viersener Aktien-Baugesellschaft Aktiengesellschaft, Viersen
Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2014
Gesamtwirtschaftliche Lage und Branchenentwicklung

Weltwirtschaft

Im Herbst 2014 expandiert die Weltproduktion weiterhin in maBigem Tempo. Die geldpoli-
tische Ausrichtung in den fortgeschrittenen Volkswirtschaften hat sich entsprechend den
unterschiedlichen Konjunkturverldufen im Jahr 2014 zu differenzieren begonnen.

EURO-Raum

Die konjunkturelle Grunddynamik im Euroraum ist weiterhin gering, die gesamtwirtschaft-
liche Produktion nahm im ersten Halbjahr merklich schwicher zu als erwartet Dies ging zu
einem guten Teil auf die grofleren Lander des Euroraums zuriick. Die Prognosen fiir 2015
gehen jedoch von einer etwas hoheren Zunahme des realen Bruttoinlandsprodukts aus.

Der Arbeitsmarkt hat sich im ersten Halbjahr etwas erholt. Seit Jahresbeginn ist die Arbeits-
losenquote langsam von 11,8% auf 11,5% (August 2014) gesunken. Die Zahl der Beschif-
tigten nahm im gleichen Zeitraum um 0,5% zu. Allerdings bleibt die Lage am Arbeitsmarkt
im Euroraum insgesamt weiterhin schlecht.

Der Anstieg der Verbraucherpreise hat sich weiter abgeschwicht. Die Inflation sinkt in der
Tendenz bereits seit etwa zweieinhalb Jahren. Auch die Prognosen fiir 2015 gehen von ei-
nem nur geringen Anstieg der Verbraucherpreise aus.

Daten Euro-Raum (2014/2015 geschitzt) 2013 2014 2015

Reales Bruttoinlandsprodukt - 0,4% + 0,8% o 1,1 %

Verbraucherpreise =3 1,3% + 0,5% + 0,7 %

Arbeitslosenquote 11,9% 11,6% 11,3%
Deutschland

Gesamtwirtschaftliche Lage und voraussichtliche Entwicklung

Die deutsche Wirtschaft hat sich im Jahresdurchschnitt 2014 insgesamt als stabil erwiesen:
Um 1,5 % war das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) hoher als im Vorjahr und lag
damit iiber dem Durchschnitt der letzten zehn Jahre von 1,2 %.

Die konjunkturelle Lage hat sich nach dem schwungvollen Jahresauftakt und der folgenden
Schwichephase im vergangenen Sommer zum Jahresende 2014 stabilisiert.
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Auf der Verwendungsseite des Bruttoinlandsprodukts war der Konsum wichtigster Wachs-
tumsmotor der deutschen Wirtschaft: Die privaten Konsumausgaben stiegen preisbereinigt
um 1,1 %, die des Staates um 1,0 %. Auch die Investitionen legten zu: Im Inland investier-
ten Unternehmen und Staat zusammen 3,7 % mehr in Ausriistungen als ein Jahr zuvor. Die
preisbereinigten Bauinvestitionen erzielten ebenfalls ein kriftiges Plus von 3,4 %. Die
Sonstigen Anlagen lagen um 1,2 % iiber dem Vorjahresniveau.

Ist-Daten (preisbereinigt, verkettet) Prognose
2012 2013 2014 2015
Bruttoinlandsprodukt +0,4% +0,1% +1,5% +1,2%
Private Konsumausgaben +0,7% +0,8% +1,1% +1,4%
Konsumausgaben des Staates +1,2% +0,7% +1,0% +1,0%
Ausriistungsinvestitionen -3,0% -2,4% +3,7% +4,1%
Bauinvestitionen +0,6% -0,1% +3,4% +2,1%

Arbeitsmarkt

Die Arbeitslosenzahl von 2.764.000 im Dezember 2014 war um 110.000 Personen geringer
als im Vorjahresmonat, die Arbeitslosenquote sank somit um 0,3 % auf 6,4 %

Die Zahl der Erwerbstitigen erhhte sich im Vergleich zum Vorjahresmonat um 1,0 % im
November 2014 auf 43.063.000 Personen

Fiir 2015 gehen die Prognosen von einer Arbeitslosenquote von 6,8 % aus.

Kapitalmarkt

Die Zinsentwicklung zwischen Ende 2013 und Ende 2014 war durchweg negativ. In allen
Fristigkeitsbereichen gingen die Effektivzinssétze zuriick.

Immobilienmarkt

Von Januar bis November 2014 wurde in Deutschland der Bau von 259.849 Wohnungen
(einschliellich Bestandsmafinahmen) genehmigt. Das waren 5,3 % mehr als im Vorjahres-
zeitraum. Von den im Zeitraum von Januar bis November 2014 genehmigten Wohnungen
waren 229.584 Neubauwohnungen. Das waren 4,3 % mehr als im Vorjahreszeitraum.
Ausweislich der GdW-Jahresstatistik betrugen die Nettokaltmieten im Bundesdurchschnitt
im Berichtsjahr 2013 5,15 (+2,1 %) Euro/m?, in den alten Bundesldndern 5,41 (+2,5 %) Eu-
ro/m? und in den neuen Bundesldndern 4,85 (+1,9 %) Euro/m.

Lokaler Wohnungsmarkt
Die Angebots- und Nachfragesituation nach Mietwohnungen in der Stadt Viersen, in der un-

sere Gesellschaft iberwiegend titig ist, war, wie in den Vorjahren, auch im abgelaufenen Ge-
schiftsjahr wieder durch einen Angebotsiiberhang gekennzeichnet. Wahrend insbesondere die

- 1205 -




1 bis 2 Zimmerwohnungen und 4 Zimmerwohnungen verstarkt nachgefragt wurden, blieb die
Nachfrage nach 3 Zimmerwohnungen weiterhin schwach.

Der durchschnittliche Mietwert im Mietspiegel in der Stadt Viersen stieg um 3,41 % im Ver-
gleich zum Vorjahr. Die Baukosten, insbesondere in den technischen Gewerken sowie beim
Ausbau, sind in 2014 wiederum deutlich gestiegen. Fiir 2015 ist hier mit weiteren Steigerun-
gen, auch bedingt durch neue gesetzliche Vorschriften zu rechnen.

"

Geschiftstitigkeit und Rahmenbedingungen

Die Schwerpunkte der Geschaftstitigkeit unserer Gesellschaft lagen im Jahr 2014 unverandert
in der Verwaltung des eigenen Wohnungsbestandes, der Verwaltung des Wohneigentums
Dritter und der Geschiftsbesorgung fiir den Gemeinniitzigen Bauverein Diilken eG.

Der Neubau der Objekte ,,Multi Living Home* und der Einfamilienhéduser Solferino, die kon-
sequente Bereinigung des Portfolios, die Verduflerung von Grundstiicken des Solferino-
Carrées sowie die Vorbereitungen fiir die Neubauten Hiisgesweg, Willy-Brandt-Ring und
Kindergarten Loh pragten unsere Aktivititen im abgelaufenen Geschaftsjahr 2014.

Lage der Gesellschaft

Die Gesellschaft konnte sich auch im Jahr 2014 gut behaupten und weitere strukturelle Ver-
besserungen in ihrem Bestand erreichen. Die Fertigstellung des Objektes ,,Multi Living Ho-
me* auf dem Lichtenberg ist ebenfalls erfolgt. Die Bereinigung des Portfolios wurde auch im
Jahr 2014 durch den Verkauf unrentierlicher Objekte fortgefiihrt. Die Durchschnittsmiete
konnte nur leicht um 1,71 % von 4,69 € auf 4,77 € im Geschiftsjahr gesteigert werden. Auf-
grund des sehr volatilen Wohnungsmarktes in Viersen stieg im Geschéftsjahr die Fluktuation
im eigenen Bestand von 10,8 % im Vorjahr auf 12,5 % und die durchschnittliche Leerstands-
quote leicht von 4,2 % im Vorjahr auf 4,3 %.

Die Gesamtinvestitionen in den Wohnungsbestand erreichten eine Héhe von 6.744 T€, davon
3.782 TE fiir Instandhaltung und 2.962 T€ fiir den Neubau. Die Neubauten wurden durch Ei-
gen- und Kapitalmarktmittel finanziert.

Die Investitionen fiihrten zu einer Steigerung des Sachanlagevermdgens der Gesellschaft um
621 T€ auf 87.227 T€.

Die Verluste des Biirgerhauses sank;m im Jahr 2014 aufgrund geringerer Heiz- und Instand-
haltungskosten auf 19 T€ (Vorjahr 50 T€).

Im Vergleich blieb der Jahresiiberschuss mit 1.013 T€ (Vorjahr 1.012 T€) nahezu auf dem
gleichen Niveau.
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Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung daher folgende Gewinnverwen-
dung vor:

Ausschiittung einer Dividende von 225.000 € an den Eigentiimer
Einstellung von 394.000 € in die Bauerneuerungsriicklage,
Einstellung von 394.000 € in andere Gewinnriicklagen,

Vortrag auf neue Rechnung von 1.445,39 €

Damit kann trotz der Investitionen in den Neubau eine Steigerung der Eigenkapitalquote auf
24,1 % erreicht werden.

Darstellung des Geschiftsverlaufs

Immobiliengeschifte

Im Berichtszeitraum wurden aus dem Althausbestand 14 Wohnungen und ein Erbbaugrund-
stiick verkauft. Der wirtschaftliche Ertrag nach Abzug des stddtischen Anteils belief sich auf
insgesamt 540 T€. Weiterhin wurden 9 unbebaute Grundstiicke mit einem Ertrag von 237 T€

veraullert.

Instandhaltung

Die Instandhaltungsaufwendungen betrugen im Geschiftsjahr 3.782 T€ (Vorjahr: 3.805 T€).

-1207 -



Neubau

Der Neubau des Objektes ,,Multi Living Home* wurde im Geschiftsjahr fertig gestellt. Die
Kosten beliefen sich auf 1.432 T€ im Geschiftsjahr. Der Baubeginn der Einfamilienh#duser
Solferino fiihrte zu Kosten von 1.241 T€ im Geschiftsjahr. Fiir die anstehenden Projekte
Hiisgesweg und Willy-Brandt-Ring und Kindergarten Loh sind im Geschiftsjahr insgesamt
289 T€ aufgewendet worden.

Bewirtschaftung

Wohnungen | Gewerbe | Garagen/Stellplitze
Bestand am 01.01.2014 2.832 38 1.060
Zugiinge 10 0 0
Aufteilungen/Korrekturen 1 0 1
Abgiinge 14 0 0
Abriss 1 0 2
Bestand am 31.12.2014 2.828 38 1.059

Die bewirtschaftete Wohn- und Nutzfliche betrigt 187.386 m? (Vorjahr: 187.264 m?).

Notwendige Mietanpassungen wurden unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Vorschriften
durchgefiihrt.

Das tatsachlich erreichte Mietsoll betrdgt im Vergleich zum Vorjahr:

2014 2013
Nettokaltmiete 11.011 T€| 10.778 TE

Die Mietriickstinde inkl. Forderungen aus Instandhaltung betrugen am Bilanzstichtag 418 T€
( Vorjahr: 348 T€ ). Hierzu bestehen Wertberichtigungen von 418 T€ ( Vorjahr: 348 T€ ).

Im Geschiftsjahr wurden Mietforderungen in Héhe von 173 T€ ( Vorjahr: 189 T€ ) abge-
schrieben bzw. wertberichtigt. Von bereits wertberichtigten bzw. abgeschriebenen Mietforde-
rungen konnten im Geschéftsjahr 84 T€ ( Vorjahr: 60 T€ ) eingenommen werden.

Zur weiteren Reduzierung der Mietriickstinde wird ein Inkasso-Biiro eingesetzt, welches sich
vor allen Dingen mit den Riickstdnden ehemaliger Mieter befasst.

Aufgrund der unverdndert schwierigen Lage auf dem Wohnungsmarkt waren im Geschifts-
jahr weiterhin Wohnungsleerstinde zu verzeichnen. Die Leerstandsquote blieb nahezu kon-
stant. Zum Ende des Geschiftsjahres standen 105 Wohnungen leer (Vorjahr: 124), iiberwie-
gend standort- und preisbedingt, aber auch wegen Modemisierung oder Verkauf.
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Die Leerstandsquote lag im Geschéftsjahr durchschnittlich bei 4,3 % (Vorjahr: 4,2 %). 2,9 %
dieses Leerstands haben ihre Ursache in Vermietungsschwierigkeiten. Der Leerstand bei Ver-
kaufsobjekten sowie der Leerstand wegen Modemisierung und Sanierung betrugen 1,4 %.

Der Mietausfall durch Leerstand betrug 441 T€ (Vorjahr: 453 T€). Der Ausfall betraf im We-
sentlichen durch Vermietungsschwierigkeiten bedingt leer stehende Wohnungen in ilteren
oder lagebenachteiligten Gebauden.

Betreuungstitigkeit
Verwaltung von Wohnungseigentum und Treuhand

Die Gesellschaft fiihrt die verwaltungsméflige Betreuung von 13 Eigentiimergemeinschaften
und zwei Treuhdnderischen Verwaltungen durch.

Gemeinniitziger Bauverein Diilken eG

Seit dem 1. Juli 1992 wird der "Gemeinniitzige Bauverein Diilken eG" auf der Grundlage ei-
nes Geschaftsbesorgungsvertrags vollstindig betreut.

Sonstiges

Biirgerhaus Diilken
Die Bewirtschaftung ist im Rahmen eines Pachtmodells an einen Caterer iibergeben.

Personalwesen
Beziiglich der Personalentwicklung verweisen wir auf unsere Angaben im Anhang.

Zum 1. Januar 2014 wurden die Gehilter und Lohne der Beschiftigten in der Wohnungswirt-
schaft um 2,4 % angehoben.

Titigkeit der Organe

Die Organe der Gesellschaft haben iiber alle ihnen nach Gesetz und Satzung obliegenden
Sachverhalte beraten und - soweit erforderlich - hierzu Beschliisse gefasst.
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Wirtschaftliche Lage

Vermaigenslage

31.12.2014 31.12.2013 Verinderung
T€E [ % | T€E % | T€

Aktiva
1. Langfristiger Bereich
Immaterielle Vermogensgegenstinde 0 0,0 0 0,0 0
Sachanlagen 87.227| 90,9 86.606 89,8 621
Finanzanlagen 100 0,1 100 0,1 0
Summe 87.327| 91,0 86.706 89,9 621
2. Mittel- und kurzfristiger Bereich
Verkaufsgrundstiicke 512 0,5 763 0,8 -251
Unfertige Leistungen und andere
Vorrite 4.527 4,7 4.801 5,0 -274
Liquide Mittel 3.327 3,5 2.723 2,8 604
Ubrige Aktiva 286 0,3 1.452 1,5 -1.166
Summe 8.652 9,0 9.739 10,1 -1.087
Bilanzvolumen 95.979( 100,0 26.445| 100,0 -466
Passiva
1. Langfristiger Bereich
Eigenkapital 23.141] 24,1 22353 232 788
Riickstellungen 938 1,0 554 0,6 384
Verbindlichkeiten 60.754| 63,3 62.023 64,3 -1.269
Summe 84.833| 88,4 84.930 88,1 -97
2. Mittel- und kurzfristiger Bereich
Riickstellungen 2.941 3,1 3.379 3,5 -438
Erhaltene Anzahlungen 5.858 6,1 5.750 5,9 108
Ubrige Verbindlichkeiten 2.122 2,2 2211 2,3 -89
Ausschiittungsvorschlag 225 0,2 175 0,2 50
Summe 11.146| 11,6 11.515 11,9 -369
Bilanzvolumen 95.979| 100,0 96.445| 100,0 -466
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Die Vermdégenslage der Gesellschaft stellt sich wie folgt dar:

Im Geschiftsjahr 2014 hat sich das Bilanzvolumen gegeniiber dem Vorjahr um 466 T€ leicht
vermindert. Einfluss auf diese Entwicklung haben insbesondere die Zuginge im Bereich Neu-
bau sowie die planmaBigen Abschreibungen und die Abgédnge im Anlagevermdgen sowie die
geringeren Forderungen aus Grundstiicksverkdufen.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2014 enthilt mit 87.327 T€ (Vorjahr: 86.706 T€) langfristig
gebundenes Vermdgen, im wesentlichen Sachanlagevermdgen (90,9 % der Bilanzsumme).
Das langfristige Vermdgen war zum Bilanzstichtag weitestgehend mit Eigenkapital und lang-
fristigem Fremdkapital finanziert.

Die Entwicklung einiger wichtiger Daten stellen wir im 5-Jahresvergleich dar:

2014 2013 2012 2011 2010
Anlagevermégen in T€ 87.327| 86.706| 86.073| 84.633| 83.957
Bilanzsumme in T€ 95.979| 96.445| 93.382| 92.123| 93.683
langfristiges Eigenkapital in TE | 23.141| 22.353| 20.516| 19.369| 18.835
langfristige Darlehen in T€ 60.515| 61.724| 60.688| 61.472| 62.267
| Eigenkapitalquote in % 24,1 232 22,0 21,0 20,1
Anlagenintensitit in % 91,0 89,9 92,2 91,9 89,6
Finanzlage

Der Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit (3.663 T€) fiihrt zusammen mit dem negativen
Cashflow aus der Investitionstitigkeit (1.675 T€) und einem negativen Cashflow aus der Fi-
nanzierungstitigkeit (1.384 T€) zu einer Zunahme des Finanzmittelbestandes von 604 T€. Die
Bilanz zum 31.12.2014 enthélt mit 87.327 T€ langfristig gebundenes Anlagevermdgen, wel-
ches mit 84.833 T€ langfristigen Mitteln finanziert ist.

Die Liquiditdt war iiber das ganze Jahr 2014 gesichert. Die Gesellschaft konnte ihre finanziel-
len Verpflichtungen jederzeit erfiillen. Die Zahlungsbereitschaft ist unter Einbeziehung der
Finanzplanung auch fiir das Jahr 2015 gesichert.
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2014 2013

Kapitalflussrechnung T€ T€

Jahresiiberschuss 1.013 1.012

Abschreibungen/ Zuschreibungen (-) auf Gegenstinde des

Anlagevermdgens 2.384 2.385

Zunahme/Abnahme (-) der Riickstellungen -54 664| .

Gewinn aus dem Abgang von Gegenstinden des

Anlagevermdgens -561 -835

Zunahme (-)/Abnahme der Verkaufsgrundstiicke 251 -196

Zunahme (-)/ Abnahme der Vorrite, der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die

nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 671 -354

Zunahme/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die

nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind -41 -474
Cashflow aus laufender Geschiftstﬁﬁgkeit 3.663 2.202

Einzahlung aus Abgingen von Sachanlagen 1.423 202

Auszahlungen (-) fiir Investitionen in Sachanlagen -3.098 -2.636
Cashflow aus Investitionstiitigkeit -1.675 -2.434

Auszahlungen (-) fiir Dividende -175 -175

Einzahlung aus der Aufnahme von Finanzkrediten 1.685 5.709

Auszahlungen (-) fiir die Tilgung von Finanzkrediten -2.894 -4.673
Cashflow aus Finanzierlﬂgstﬁﬁgkeit -1.384 861

Zahlungswirksame Verinderung des Finanzmittelfonds 604 629

Finanzmittelfonds am 1. Januar 2.723 2.094

Finanzmittelfonds am 31. Dezember 3.327 2,723
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

31.12.2014 31.12.2013
T€E TE
3.327 2.723

Fliissige Mittel und Bausparguthaben

Auch zukiinftig wird die Finanzlage der Gesellschaft durch die Modernisierungs- und In-
standhaltungstitigkeit zum einen und durch VerdaufBerungen, Neuerwerb und Neubau von

Sachanlagevermdgen zum anderen nachhaltig beeinflusst.
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Ertragslage

Die nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten gegliederte Erfolgsrechnung zeigt die

nachfolgenden Ergebnisse:

2014 2013 Veriinderung
TE % TE % TE€ - %

Erlose aus Vermietung 10.546 10.301 245 2,4
Leistungen zur Wirme- und

Energieversorgung und abzurechnenden

Betriebskosten 91 82 9 11,0
Sonstige Erlose 47 52 -5 -9.,6
nicht umlagefihige Betriebskosten -147 -182 35 -19,2
Instandhaltungskosten -3.782 -3.805 23 -0,6
Abschreibungen auf Bauten -2.353 -2.323 -30 1,3
Kapitalkosten -1.370 -1.441 71 -4,9
Abschreibungen auf Mietforderungen -173 -189 16 -8,5
Ubrige Aufwendungen -84 -80 -4 5,0
Deckungsbeitrag aus der

Hausbewirtschaftung 2.775 70,7 2.415 61,9 360 14,9
Verkauf von Bauten des Anlagevermdgens 540 13,8 835 214 -295 =353
Verkauf von Grundstiicken des

Umlaufvermdgens 237 6,0 266 6,8 -29 -10,9
Verwaltungsbetreuung 271 6.9 221 57 50 22,6
Sonstigem 102 2,6 162 4,2 -60 -37,0
Summe der Deckungsbeitriige 3.925 100,0 3.899 100,0 26 0,7
Personalaufwand -2.506 -63,8 -2.118 -54,3 -388 -18,3
Sach- und sonstige Aufwendungen -670 -17,1 -701 -18,0 31 4.4
Sonstige betriebliche Ertrige 41 1,0 3 0,1 38 > 100
Ubrige Abschreibungen- -31 -0,8 -62 -1,6 31 50,0
Betriebliches Leistungsergebnis 759 19,3 1.021 26,2 =262 -25,7
Finanzergebnis 65 117 28 0,7 37 > 100
’Egebnis der ordentlichen Rechnung 824 21,0 1.049 26,9 -215 -21,5
Neutrale Ertrige 336 167 169

Neutrale Aufwendungen -45 -126 81
Neutrales Ergebnis 291 41 250
Ertragsteuern -102 -78 -24
Jahresiiberschuss 1.013 1.012 1

Die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft sind insgesamt geordnet.
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Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

Chancen:

Die Chancen der Gesellschaft liegen insbesondere in der nachhaltigen Anpassung und Ent-
wicklung ihrer Wohnungs- und Grundstiicksbestdnde an die Bedarfe des Wohnungsmarktes
und der permanenten Verbesserung der Kundenbindung. Dies wird insbesondere erreicht
durch qualitativ hochwertige technische und energetische Modernisierungs-, Renovierungs-
und Neubaumaflnahmen. Die eigenen innerstadtischen Grundstiicke werden zukiinftig einer
wirtschaftlichen Nutzung zugefiihrt und nachfragegerecht mit Barriere armen und barriere-
freien Wohnungen bebaut. Die durch den Verkauf unrentierlicher Bestinde vereinnahmten
Erlése werden zur Refinanzierung dieser Aktivitdten genutzt und unterstiitzen damit die kon-
sequente Wertverbesserung und Effizienz des Portfolios. Insbesondere fiir den Ausbau des
Angebotes an barrierefreien und gut ausgestatteten Ein- und Zweipersonenwohnungen sowie
fiir die Schaffung gréBerer Familienwohnungen bzw. Stadthduser bieten die vorhandenen
Grundstiicke ausgezeichnete Mdglichkeiten. Die Nutzung dieser Potentiale in Verbindung mit
einer fortschreitenden Bereinigung unwirtschaftlicher Bestinde durch VerduBerung ermdg-
licht eine kontinuierliche Verbesserung des Portfolios und eine schrittweise Steigerung der
Marktfahigkeit. Die Akzeptanz und Marktfahigkeit des Wohnungsangebotes kénnen so deut-
lich gesteigert und eine verbesserte Auslastung der Bestdnde in Zukunft erwartet werden.

Die Investitionen in den Wohnungsbestand und die permanente Verbesserung der internen
Arbeitsablaufe fiihren zu einer stetigen Steigerung der Wertschopfung der Gesellschaft.

Risiken:

Strukturelle Risiken der Gesellschaft liegen in Bezug auf den Gebédudebestand in dem noch
relativ hohen Anteil renovierungsbediirftiger Bausubstanz, den nicht mehr marktgingigen
Bestinden in peripheren Lagen und dem Wohnungsiiberhang im Bereich der 3-Zimmer-

Wohnungen.

Wesentliche Risiken aus dem ortlichen Wohnungsmarkt sind das niedrige Mietpreisniveau,
das wachsende Uberangebot an Wohnraum und die hohe Instabilitiit eines groBen Anteils fi-
nanzschwacher Haushalte. Daraus ergeben sich einerseits Risiken fiir die Erldssituation und
andererseits geringe Spielrdume fiir Erlssteigerungen. Diesen Risiken wird mit einem Ver-
kauf unwirtschaftlicher Immobilien, einer kontinuierlichen Qualitétssteigerung der vorhande-
nen Wohnungsbestinde, einer konsequenten Nutzung von Mietsteigerungspotentialen und
einem straffen Mahnwesen begegnet.

Das Unternehmen sieht diese Punkte als die wesentlichen Risiken seiner Geschiftstatigkeit.
Dariiber hinaus sind zurzeit keine weiteren wesentlichen Risiken erkennbar, die die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft negativ beeinflussen konnten.
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Finanzinstrumente

Bei der Gesellschaft werden im wesentlichen Darlehen als Finanzinstrumente genutzt, die
grundsétzlich einem Zinsdnderungsrisiko unterliegen.

Zur Absicherung der Gesellschaft gegen Zinsdnderungsrisiken wurde im Geschiftsjahr 2008
ein Festzinszahlerswap in Verbindung mit einem EURIBOR-Darlehen vereinbart. Bei den
demnichst aus der Zinsbindung auslaufenden Darlehen ist hinsichtlich der Verdnderung des
Zinssatzes keine negative Entwicklung fiir die Gesellschaft erkennbar.

Erginzende Angaben nach § 289 Abs. 2 Nr. 1 HGB

Vorginge von besonderer Bedeutung sind nach Schluss des Geschiftsjahres 2014 nicht einge-
treten.

Berichterstattung zur offentlichen Zwecksetzung

Im Berichtsjahr ist die Gesellschaft ihren satzungsmafigen Aufgaben nachgekommen. Hierzu
gehorte schwerpunktmiBig die Bereitstellung von Wohnraum fiir breite Schichten der Bevdl-
kerung. Dabei wurde sichergestellt, dass Bevilkerungsgruppen mit Wohnraum versorgt wur-
den, die auf dem allgemeinen Wohnungsmarkt nur unter erschwerten Bedingungen eine

Wohnung finden.

Die Geschifte des Unternehmens wurden im Sinne des Unternehmensleitbildes, der Satzung
und des Aktiengesetzes gefiihrt.

Ein weiterer Schwerpunkt der wohnungswirtschaftlichen Aktivitéten liegt in der nachhaltigen
Bestandspflege.

Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

Die Aktien unserer Gesellschaft befinden sich zu 100 % im Besitz der Stadt Viersen. Der
Vorstand hat deshalb einen Bericht tiber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen er-

stellt und diesen zur Priifung vorgelegt.

Der Abhéngigkeitsbericht enthilt folgende Schlusserklarung:

"Wir erkldren hiermit, dass bei jedem der in diesem Bericht aufgefiihrten
Rechtsgeschifte unsere Gesellschaft eine angemessene Gegenleistung
erhalten hat.

Dieser Beurteilung liegen die Umstéande zugrunde, die im Zeitpunkt des
Abschlusses der Rechtsgeschifte bekannt waren."
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Voraussichtliche Entwicklung

Schwerpunkt unserer Titigkeit wird auch in Zukunft der Erhalt und die Verbesserung des
eigenen Wohnungsbestandes sein. Der Bestand wird laufend mit der Zielsetzung einer verbes-
serten Wirtschaftlichkeit durch Verkdufe, Ankdufe und Neubau geeigneter Objekte umstruk-
turiert. :

Die Wirtschafts- und Finanzplanung sieht fiir die Jahre 2015 bis 2019 ausgeglichene Ergeb-
nisse sowie die jederzeitige Zahlungsfahigkeit vor. Unter der Voraussetzung, dass sich die

wirtschaftlichen Rahmenbedingungen nicht gravierend &ndern, geht die Gesellschaft davon
aus, dass die eingeleiteten wirtschaftlichen und organisatorischen Maflnahmen die Lage der

Gesellschaft kontinuierlich verbessern werden.

Viersen, den 4. Mirz 2015

Der Vorstand
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WIRTSCHAFTSPLAN
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VIERSENER AKTIEN-BAUGESELLSCHAFT
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Wirtschaftsplan 2016

der

Viersener Aktien-Baugesellschaft AG

Erlose/Einnahmen Rentabilitit Liquiditit

Mieterlose 11.022.900 €| 11.022.900 €
Erldse aus Abrechnung/Vorauszahlungen 5.372.000 € 5.372.000 €
Darlehensaufnahmen Neubau 0€[ 11.656.171¢€
Umsatzerldse aus Betreuungstétigkeit 251.300 € 251.300 €
Umsatzerlose aus anderen Lieferungen und

Leistungen 10.000 € 10.000 €
Aktivierte Eigenleistungen 100.000 € 0€
Sonstige betriebliche Ertrige/Einnahmen 500.000 € 625.000 €
Zinsertrige 5.000 € 5.000 €
Summe Erlose/Einnahmen 17.261.200 €| 28.942.371 €

Aufwendungen/Ausgaben

nicht umlagefihige Betriebskosten 160.000 € 160.000 €
umlagefidhige Betriebskosten 5.372.000 € 5.372.000 €
Instandhaltungskosten 3.250.000 € 3.250.000 €
Investitionen Neubau 0€ 12.439.216€
Investitionen Betriebs- und Geschéftsausstattung 0€ 60.000 €
Andere Aufwendungen der Hausbewirtschaftung 179.200 € 179.200 €
Aufwendungen fiir andere Lieferungen und

Leistungen 50.000 € 50.000 €
Personalaufwand Gehilter 1.984.300 € 1.984.300 €
Personalaufwand Soziale Abgaben/Alterversorgung 988.500 € 476.500 €
Abschreibungen auf Anlagevermdégen 2.535.987 € 0€
Tilgungen 0€ 2.648.612 €
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.137.213 € 1.137.213 €
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 1.276.500 € 1.216.500 €
Steuern 102.500 € 102.500 €
Dividende Stadt Viersen 225.000 €
Summe Aufwendungen/Ausgaben 17.036.200 €| 29.301.041 €
Jahresiiberschuss/Liquiditétsiiberschuss 225.000 € 358.670 €

- 1218 -




-6LCl -

Mittelfristiger Wirtschaftsplan 2016-2020

der
Viersener Aktien-Baugesellschaft AG
WP-Ansatz | WP-Ansatz | WP-Ansatz | WP-Ansatz | WP-Ansatz
Position Wirtschaftsplan 2016 2017 2018 2019 2020

Mieterlose 11.022.900 €| 11.435.705 €| 11.592.361 €]|11.860.052 €[12.476.944 €
Erlése aus Abrechnung 5.372.000 €] 5.372.000 €] 5.372.000 €| 5.372.000 €| 5.372.000 €
Umsatzerlose aus Betreuungstiitigkeit 251.300 € 242.760 € 218470 €| 214.480€| 212.800€
Umsatzerlise aus anderen Lieferungen und Leistungen 10.000 € 10.000 € 10.000 € 10.000 € 10.000 €
Andere aktivierte Eigenleistungen 100.000 € 100.000 € 100.000 €| 100.000 €] 100.000 €
Sonstige betriebliche Ertriige 500.000 € 250.000 € 250.000 €| 150.000 €] 150.000 €
Zinsertriige 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 € 5.000 €
Nicht umlagefihige Betriebskosten -160.000 €| -160.000 €] -160.000 €] -160.000 €| -160.000 €
Umlagefiihige Betriebskosten -5.372.000 €| -5.372.000 €| -5.372.000 €| -5.372.000 €] -5.372.000 €
Instandhaltungskosten -3.250.000 €| -3.250.000 €| -3.250.000 €| -3.250.000 €] -3.250.000 €
Andere Aufwendungen der Hausbewirtschaftung -179.200 € -179.200 € -179.200 €| -179.200 €] -179.200 €
Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen -50.000 € -50.000 € -50.000 €] -50.000 €] -50.000 €
Personalaufwand Gehiilter -1.984.300 €| -2.033.908 €| -2.084.755 €] -2.136.874 €| -2.190.296 €
Personalaufwand Soziale Abgaben/Alterversorgung -988.500 €| -1.013.213 €[ -1.038.543 €[-1.064.506 €]-1.091.119 €
Abschreibungen auf Anlagevermigen -2.535.987 €| -2.572.091 €] -2.621.650 €| -2.754.447 €| -3.067.447 €
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.137.213 €] -1.159.957 €| -1.183.156 €|-1.206.819 €] -1.230.955 €
Zinsen und iihnliche Aufwendungen -1.276.500 €| -1.288.270 €| -1.257.862 €|-1.272.985 €] -1.407.756 €
Steuern -102.500 €] -102.500 €] -102.500 € 0€ 0€
Jahresiiberschuss 225.000 € 234.327 € 248.164 €| 264.700 €] 327.970 €
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Grundstiucks-Marketing-
Gesellschaft
der
Stadt Viersen mbH

Anlagen:

e Bilanz zum 31.12.2014 )

e Gewinn- und Verlustrechnung 2014 ) 2015 liegt noch nicht vor
e Lagebericht 2014 )

e Wirtschaftsplan 2016
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Grundstiicks-Marketing-Gesellschaft der Stadt Viersen mbH
Viersen

Bilanz zum 31. Dezember 2014

AKTIVA PASSIVA
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
€ € € € € €
A. Anlagevermigen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermigensgegenstande I. Gezeichnetes Kapital 25.564 50 25.564,59
1. Entgeltiich erworbene Konzessionen, gewerbliche Il. Kapitalriicklage 5.585.504,11 5.585.504,11
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1,00 1,00 Ill. Gewinnvortrag / Veriustvorirag 301.343,74 -1.253.142 63
Il. Sachanlagen IV. Jahresiiberschuss 1.038.807,02 1.554.486,37
1. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 44 801,00 55.851,00
B. Rilckstellungen
B. Umlaufvermégen 1. Steuerriickstellungen 1.007.741,00 570.468,00
2. Sonstige Rickstellungen 2.632.973,60 1.392.913,73
I. Vorrate 3.640.714,60 1.963.381,73
' 1. Grundstiicke in der ErschlieBung 12.574.067 42 16.892.929 43
— 2. Tauschfiachen 80.111,73 90.111,73 C. Verbindlichkeiten
S = 1266417915  16.983.041,16
N 1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 7.284.984 BO 10.535.281,17
' Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 2. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 96,229 42 96.220,42
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 44,245 43 316.510,81
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistung 1.045.242,97 1.935.825,36 4. Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaftern 56.219,50 5§7.250,00
2. Sonstige Vermiigensgegenstinde 3.662,96 567,38 5. Sonstige Verbindlichkeiten 55.597,90 94 256 65
1.048.905,93 1.936.392,74 7.537.277,05 11.099.528,05
lll. Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und Postgiro-
guthaben, Guthaben bei Kreditinstituten 4.395.958,40 854,86 D. Passive Latente Steuern 40,344,60 16.374,22
C. Rechnungsabgrenzungsposten 16.710,23 15.555,68
18.169.555,71 18.991.696,44 18.169.555,71 18.991.696 44




Grundstiicks-Marketing-Gesellschaft der Stadt Viersen mbH, Viersen

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2014

1. Umsatzerlse

2. Verminderung des Bestands an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Wa-
ren
b) Aufwendungen fir bezogene Leis-
tungen

5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fiir Unter-
stitzung

- davon firr Altersversorgung € 10.567,08
(€ 8.354,93)

6. Abschreibungen

a) Auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen sowie auf aktivierte Auf-
wendungen fir die Ingangsetzung und
Erweiterung des Geschéftsbetriebs

b) Auf Vermdgensgegenstinde des Um-
laufvermdgens, soweit diese die in der
Kapitalgesellschaft tiblichen Abschrei-
bungen Gberschreiten

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

- davon aus der Abzinsung von Rickstellungen
€ 134.482,00 (€ 54.580,71)

9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

10. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

11. Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

- davon aus der Aktivierung latenter Steuern € 0,00
(€ -134.400,00)

- davon aus der Passivierung latenter Steuem
€ -23.970,38 (€ -4.099,50)

12. Jahresiiberschuss

2.207.407,14
1.978,43

508.921,84

44.814,58

16.732,39

8.037,29
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2014
€

9.225.888,83

4.580.673,99
221.284,75

2.209.385,57

553.736,42

24.769,68
399.734,34

143.074,40

308.901,75

1.513.046,23

474.239,21

1.038.807,02

2013
€

8.839.445,97

2.524.229,25
149.986,04

3.261.864,57

0,00

3.261.864,57

334.185,52

36.264,37
370.449,89

16.302,23

42.707 42
58.009,65

219.653,08

57.363,85

349.138,55

2.263.450,87

708.964,50

1.554.486,37



Stadt Viersen

.-’_-l'icif.:-i:,tig'i 5

LesEiloUnalts

Lagebericht fiir das Geschiftsjahr 2014

Die Grundsticks-Marketing-Gesellschaft der Stadt Viersen — nachfolgend GMG genannt —
hat im Jahre 2014 ihre Umsatze gegeniiber dem bereits ausgezeichneten Jahr 2013
nochmals auf mehr als € 9 Mio. steigern kdnnen. Wahrend im Jahre 2013 die gewerblichen
Umsaétze (berwogen, haben in 2014 die Wohngrundstlicksumséatze zum uberwiegenden Teil
zu dem sehr guten Ergebnis der GMG beigetragen. Die rasante, positive Entwicklung der
GMG lasst sich an der Umsatzentwicklung sehr gut ablesen. Der Umsatz der GMG hat sich
in den letzten drei Jahren von € 2,325 Mio. in 2012 Uber € 8,839 Mio. in 2013 hin zu € 9,225
Mio. nahezu vervierfacht. Erfreulicherweise geht mit der steigenden Umsatzentwicklung auch
eine Verbesserung der Ergebnissituation einher. Die strategische Ausrichtung der GMG, sich
auf die Entwicklung von Baugebieten zu konzentrieren, die trotz einer ma3vollen Preispolitik
mit einer hohen Wirtschaftlichkeit einhergehen, zahit sich aus.

Die anhaltend starke Wohngrundstiicksnachfrage hat in 2014 dazu gefiihrt, dass die
Baugebiete Burgacker — Bauabschnitt IV — und Butschenweg nahezu komplett verkauft sind.
Aufgrund der hohen Abverkaufe der Grundstiicke konzentriert sich die GMG auf die zligige
Entwicklung neuer Grundstiicksareale. In 2015 wird das Baugebiet LandwehrstraRe mit
insgesamt etwa 23 Grundstiicken angeboten und vermarktet. Parallel erfolgt die
Weiterentwicklung des Baugebietes Burgacker mit dem Bauabschnitt V, das spatestens
Ende 2015 bzw. Anfang 2016 in die Vermarktung gehen wird. Fir den Stadtteil Stichteln sind
die ersten planerischen Schritte fiir das Baugebiet ,Am Hohenbad" eingeleitet. Weiter geht
es mit dem Baugebiet ,Burgfeld“ im Stadtteil Alt-Viersen, das in den nachsten zwei Jahren
planerisch vorbereitet wird, um spatestens 2017 / 2018 dort wieder = nach dem Abverkauf
der stadtnahen Grundstiicke im ,Stadtpark Robend" zentrums-/ bahnhofsnahe Grundstiicke
in groRerer Anzahl anbieten zu konnen. Kurz- und mittelfristig ist die GMG mit diesem
Grundstiicksportfolio gut aufgestellt. Die Standorte und Lagen der Baugebiete sind sehr
differenziert gewahit und eng auf die Kundenwiinsche hin ausgerichtet.

Im ,Stadtpark Robend" stehen seitens der EGV in 2015 und 2016 mehr als 90 Grundstiicke
zur Verfigung. Wie in der jingsten Vergangenheit wird die GMG hier in der Rolle des
Dienstleisters die Vermarktung dieser Grundstiicke ubernehmen bzw. begleiten.

Langfristig orientiert sich die GMG strategisch hin zu der Entwicklung und Aufbereitung
innenstadtnaher Standorte und Gebiete. Dies steht zum einen in Zusammenhang mit den
landesplanerischen Vorgaben hinsichtlich Flachenschonung, zum anderen auch mit den
Bediirfnissen der Bauherren, die innenstadtnahe Standorte aufgrund der zahlreichen
Infrastrukturangebote verstarkt nachfragen. Innenstadtnahe Standorte verlangen allerdings
eine deutlich aufwendigere Standortsuche und -aufbereitung, verbunden mit héheren
Ankaufs- und Entwicklungskosten. Um in diesem Bereich erfolgreich agieren zu koénnen,
bedarf es schneller Entscheidungen zum richtigen Zeitpunkt mit einer kompetenten und
flexibel agierenden Stadtplanung. Die GMG stellt sich diesen Herausforderungen mit den
neuen Geschaftsfeldern ,Redevelopment” und dem ,Bautragergeschaft’. Die Aufbereitung
schwieriger Standorte und die Entwickiung spezieller Bauprojekte, die vom privaten
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Immobilienmarkt nicht bzw. nicht in dieser Form bereit gestellt werden, werden sich
zunehmend zu wichtigen Bausteinen der GMG entwickeln.

Auf dem Gewerbesektor sind die im Wirtschaftsplan angesetzten Gesamtumsatzgréfen in
2014 nicht erreicht worden. Das Umsatzziel in 2014 war insbesondere vor dem Rekordjahr
2013 sehr ehrgeizig gesteckt. Die Hotelansiedlung am Ransberg sowie das ebenfalls dort
geplante Geschéftshausprojekt CubeA61 konnten bisher nicht umgesetzt werden. Beide
Projekte werden aktuell weiterentwickelt, mit dem Ziel, diese in 2015 erfolgreich umzusetzen.
Insgesamt verlauft die gewerbliche Grundstiicksentwicklung zufriedenstellend. Zwei
mittelgroBe  Grundstiickseinheiten wurden in  Mackenstein-Ost verduBert. Die
Grundsticksnachfrage nach kleinen Grundstiicken, die in Mackenstein-Siidwest zur
Verfugung stehen, steigt seit 2014 kontinuierlich an und hat zu mehreren Verkaufen gefiihrt.

Mit der Neuplanung des Gewerbegebietes Mackenstein-Peschfeld verfligt die GMG wieder
Uber ein groBes zusammenhadngendes Grundstiicksareal, das aktuell planungsrechtlich
entwickelt wird. Die ErschlieBung Peschfeld ist fir Mitte 2016 vorgesehen. Aufgrund der
guten Nachfrage nach groRen Gewerbeflachenarealen ist von einer zlugigen Vermarktung
auszugehen.

Das Grundstiicksangebot im Gewerbegebiet FeldstraBe im Stadtteil Slichteln neigt sich dem
Ende zu. Um mittel- und langfristig Unternehmen mit lokalem Bezug hier bedienen zu
kénnen, beschaftigt sich die GMG mit neuen Perspektiven auf der Basis einer maRvollen

Gewerbeflachenerweiterung.

Die bilanzielle Betrachtung der Gesellschatft stellt sich wie folgt dar:

Das Bilanzvolumen hat sich von 18,99 Mio. € geringfiigig um 0,82 Mio. € auf 18,17 Mio. €
verandert. In Fortsetzung der Vorjahre konnte das Fremdkapital um mehr als 30 % von etwa
10,5 Mio € Ende 2013 auf 7,28 Mio. € zum Bilanzstichtag 31.12.2014 reduziert werden.
Demzufolge sank die Belastung durch Fremdkapitalzinsen von 0,349 Mio. € in 2014 auf
0,308 Mio. €.

Die Gemeinkosten bewegen sich trotz der enormen Umsatzsteigerungen auf einem -
gemessen am Umsatz — weiterhin sehr niedrigen Niveau. Aus diesem Grunde ist erklarbar,
dass die Gesellschaft nach dem hervorragenden Jahr 2013 wieder einen Jahresiiberschuss
in siebenstelliger Hohe erzielen konnte. Diese Entwicklung ist sehr beachtlich, zumal die
GMG erstmals seit 2014 die Fremkapitalzinsen nicht mehr aktiviert, was im Umkehrschluss
bedeutet, dass der Jahresiiberschuss bei Beibehaltung der bisherigen Bilanzierungspraxis
um etwa 0,3 Mio. € héher ausgefallen ware. Um so erfreulicher ist der trotz der geédnderten
Bilanzierungspraxis hohe Jahresiiberschuss in 2014 in Héhe von 1,038 Mio. €.

Die positive wirtschaftliche Entwicklung der GMG wirkt sich nachhaltig auf eine
Verbesserung der Eigenkapitalquote aus. Nach 22,4 % (2012) und 31,13% (2013) betragt

die Eigenkapitalquote nun 38,26%.

Die GMG wird sich in ihrer zukiinftigen Entwicklung auf die wirtschaftliche Stabilisierung auf
hohem Niveau und den vorsichtigen Ausbau ihrer Geschéftsaktivitaten konzentrieren.

lhre Geschaftspolitik wird die GMG auf der Basis wirtschaftlichen Handelns an folgenden
Leitlinien verstarkt ausrichten:

» Beibehaltung einer Eigenkapitalquote groRer 30%

» Differenzierung ihres Produktportfolios: Entwicklung von Wohn- und
Gewerbegebieten, Redevelopment, Bautragertatigkeit, Projektentwickiung und
Immobilienvermittiung
Flachenschonende Produktentwicklung
Beachtung gestalterischer und stadtebaulicher Aspekte
Entwicklung qualitativ hochwertiger Immobilien
Standortmarketing mit dem Grundsatz: ,Qualitat vor Quantitat”.

VVVY
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Mit dieser Grundausrichtung wird es der GMG gelingen, sich dauerhaft am Markt zu
positionieren und Projekte im Sinne ihres Gesellschaftszweckes — Wirtschaftsférderung und
Stadtentwicklung - voranzutreiben und umzusetzen.

In der Chancen-Risiko-Betrachtung stellt sich die Situation der Gesellschaft aktuell und
perspektivisch wie folgt dar:

Die Chancen der unternehmerischen Tatigkeit der Gesellschaft liegen in der Entwicklung und
Bereitstellung marktgerechter Produkte, sowohl in der Sparte Wohnen als auch im
Gewerbesektor. Dabei ist die Funktion der Kreisstadt Viersen als Mittelzentrum von zentraler
Bedeutung. Hier liegen Chancen in der Profiierung und Marktpositionierung im
interkommunalen Wettbewerb, insbesonders mit Blick auf das Oberzentrum
Ménchengladbach und die noch naher zur Rheinschiene und Landeshauptstadt orientierten
Standorte. Chancen liegen auch in der ErschlieBung weiterer Geschéftsfelder mit dem Ziel
neue Marktsegmente anzusprechen und fiir die Gesellschaft Risiken verlagern und
minimieren zu kénnen.

Risiken sind vorhanden in der restriktiven Flachenausweisung, die auf landespolitische
Haltungen zurlckzufiihren ist. Risiken bestehen auch in der zunehmenden
Flachenverknappung, insbesonders beim Ankauf von Ackerflachen.

Diesen Risiken begegnet die Gesellschaft mit der Ausrichtung auf Projektentwicklungen im
Bereich von Brachland sowie Bestandsstrukturen. Hinzu kommen Planungs- und
Handlungsempfehlungen, die sich aus dem 2014 fertig gestellten Handlungskonzept
Wohnen ergeben. Dieses Konzept wurde neben der Stadt Viersen, der stadtischen
Tochtergesellschaft Viersener Aktienbaugesellschaft AG mafRgeblich durch die GMG mit
gepragt und getragen, so dass der Gesellschaft fur ihre kiinftige strategische Ausrichtung
eine auch der Risikominimierung dienende und auf Basis einer wissenschaftlichen Arbeit
entwickelte Arbeitshilfe und Analyseergebnisse zur Verfigung stehen.

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres sind nicht
eingetreten.

Viersen, 25. Februar 2015 %

Klppers

Geschaéftsfuhrer Geschaftsfihrerin
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Erlduterungen zum Wirtschaftsplan 2016 (Zahlenangaben Vorjahr in Klammern)

A)

Zum Erfolgsplan

Ertriige

1.

Umsatzerlose
Die Umsatzerlése setzen sich zusammen aus:

Provisionen Stadtpark/Robend
Burgquartier DHH/RH
Burgacker V.BA
Butschenweg
LandwehrstralRe

Feldstrale
Mackenstein-Nord
Mackenstein-Ost
Mackenstein-West
Mackenstein-Peschfeld
Ransberg Std

NeustraRe Gewerbeflachen
Summe

Bestandsveranderungen

Bestandserhohung

Bei den Bestandserhéhungen handelt es sich um aktivierte
Projektkosten und ErschlieBungsaufwendungen in Héhe von
Siehe auch |. 9.

h dh dh (M M dh dh dh dh

75.000,-
340.000,-
3.100.000,-
192.000,-
200.000,-
138.000,-
295.000,-
177.000,-
160.000,-
4.960.000,-
285.000,-
67.500,-
9.989.500,-

3.250.000,-

(9.622.000,-)

(1.457.000,-)
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Bestandsminderung
Unter Bestandsminderung sind die Grundstiicksabgange einschlieflich

ErschlieBungskosten im Geschaftsjahr zu Herstellungskosten zu verstehen.

Diese sind im Einzelnen:

Burgquartier DHH/RH
Burgacker V.BA
Butschenweg
LandwehrstralBe
Feldstralle
Mackenstein-Nord
Mackenstein-Ost
Mackenstein-West
Mackenstein-Peschfeld
Ransberg

Neustralle Gewerbeflachen
Summe

dh dh ch dh @ dh M D dh dh dh dh

Projektkosten inklusive ErschlieBungsaufwand

Hierunter fallen laufende Aufwendungen fir die Nutzung, Bevorratung
und Aufbereitung der Grundstiicke im Sinne eines Materialaufwandes
wie zum Beispiel ErschlieBungskosten, Kosten fir Gutachten,
Grundbesitzabgaben etc.

Hauptbestandteil dieser Position bilden die ErschlieBungskosten.

288.362,-
2.210.057,-
112.470,-
63.948,-
116.000,-
180.000,-
138.000,-
75.000,-
1.060.000,-
189.000,-

69.300.-

4.502.137,-

(5.480.156,-)
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Im Einzelnen setzen sich die Positionen wie folgt zusammen:

Butschenweg ErschlieBung
Burgquartier Erschlieung
Burgacker V.BA Erschliefung
Mackenstein-Peschfeld ErschlieBung
Summe

Sonstige betriebliche Ertrage

Pachterlose aus der Verpachtung landwirtschaftlicher Flachen,
EGV- Vergltung fir die Vermarktung der Wohnbaulandflachen
im Entwicklungsgebiet

Summe

Verbrauch ErschlieBungsriickstellungen
Fur im Wirtschaftsjahr realisierte ErschlieBungsaufwendungen werden

die in Vorjahren gebildeten Ruckstellungen anteilig auf die verkauften
Flachen aufgeldst.

Im Einzelnen setzt sich diese Position wie folgt zusammen:

Butschenweg
Summe

h h dh @

1.500.000,-
100.000,-
750.000,-
900.000,-

3.250.000,-

20.000,-

1.461.333,-

1.461.333,-

(1.457.000,-)

(20.000,-)

(333.117,-)
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Il. Aufwendungen

Rickstellung fiir ErschlieBungen
Fur die verkauften Grundstiicke werden hinsichtlich der noch nicht
realisierten Erschliefungskosten Rickstellungen gebildet.

Diese sind im Einzelnen:

Burgacker V.BA
Landwehrstralle
Mackenstein-Nord
Mackenstein-Ost
Mackenstein-West
Summe

Personalaufwand
Der Personalaufwand wurde auf der Grundlage des Stellenplans
(Seite 13) in Ansatz gebracht.

Dabei entfallen auf die Personalkostenerstattung an die Stadt Viersen
einschlielich Umsatzsteuer

und auf die hauptamtlich Beschaftigten

und die geringfligig entlohnten Beschaftigten

Zwischensumme

Summe (gerundet)

Abschreibungen auf Anlagevermégen (AfA)
Die Abschreibungen resultieren in erster Linie aus der Wertminderung
der Blro- und Geschéftsausstattung (z.B. Mobiliar, Computer).

AuBerplanméaRige Abschreibungen
Diese Position betrifft Wertminderungen fiir Abbruchimmobilien.

h i AN A dh A

m h ™

439.220,-
250.000,-
20.097,-
3.494,-
31.919.-
744.730,-

234.000,-
44 .460 -
400.000,-
20.000,-
698.460,-
700.000,-

50.000,-

900.000, -

(397.388,-)

(420.000,-)

(20.000,-)

©.)



- 9€Cl -

S Sonstige betriebliche Aufwendungen

Versicherungen € 20.000,-

Finanz-/Lohnbuchhaltung < 12.000,-

Monats-/ Quartalsberichte € 10.000,-

Aufstellung Jahresabschluss € 5.000,-

Rechts-, Beratungs-, Abschlusskosten € 50.000,-

Werbung (Wohn- und Gewerbestandorte) € 200.000,-

Beiratsentschadigung € 10.000,-

Allgemeine Grundbesitzabgaben € 40.000,-

Sonstiges (Miete, Beitrdge, Reisekosten, Fortbildung,

Kinstlersozialkasse und ahnliches) € 30.000.-

Summe (gerundet) € 377.000,- (278.300,-)
6. Zinsen

Fir die Inanspruchnahme von Fremdkapital fallen Zinsen an

in Héhe von € 230.000,- (269.000,-)

7 Korperschaft- und Gewerbesteuer
Far den geplanten Jahrestberschuss in Hohe von € 2.714.408,-
fallen Steuern an in Héhe von: € 1.252.558,- (930.000,-)
Die Aufteilung zwischen den beiden Steuerarten erfolgt in etwa
zu gleichen Teilen auf die Gewerbesteuer und auf die
Kérperschaftsteuer.

lil. Jahresiiberschuss

Far das Jahr 2016 wird ein Jahresiberschuss in Hohe von € 2.714.408,- (2.180.273,-)
erwartet.
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B)

Zum Vermogensplan

Mittelherkunft
1. Abschreibung auf Anlagevermégen

11.

12.

13.

16.

Siehe Erlauterungen zum Erfolgsplan I1.3.

Erhéhung Verbindlichkeiten/Minderung Guthaben Kreditinstitute
Siehe Cashflow-Rechnung, Seite 5.

Diese sind im Einzelnen:
Erhéhung Verbindlichkeiten

Minderung Guthaben Kreditinstitute
Summe

Erhéhung Rickstellungen

Teilwert-Abschreibung
Siehe Erldauterungen zum Erfoigsplan 11.4.

Bestandsminderungen
Siehe Erlduterungen zum Erfolgsplan, |. Ertrage Position 2.

Jahresiberschuss

M h

50.000,- (20.000,-)

5.151.353,-  (1.355.083,-)

1.500.000,-
3.651.353.-
5.151.353,- (1.355.083,-)

0,- (429.662,-)

900.000,- ©,-)

4.502.137,- (5.480.156,-)

2.714.408,- (2.180.273,-)
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I

Mittelverwendung
€

3.

4.

7

8.

13.

Grundstickskéaufe
Es handelt sich hierbei um Ankauf von Fremdanliegerflachen und Immobilien.

Siehe Investitionsplan, Seite 13.
€

Bestandserhéhung
Siehe Erlauterungen zum Erfolgsplan, |. Ertrage Position 2.

Tilgungsleistung Darlehen €
Davon ordentliche Tilgung: € 1.126.295,-
Minderung Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten £
Die geplanten Investitionen werden die Kreditmittel binden
€

Minderung Rickstellungen
Siehe Erlduterungen zum Vermégensplan, Il. 13.

8.225.000,- (6.920.000,-)

3.250.000,- (1.457.000,-)

1.126.295,- (1.088.174,-)

0,- (OF'}

716.603,- (0,9)



Stellenplan

§ RS
Geschéaftsfiihrung
Organisation, Personal, Finanzen, Ankauf, ; . .
1.1. Vertrieb und Marketing Zugewiesen 20,50 | Beschaftigungsverhaltnis A15
: Geringfligig entlohnte
1.2. |Vertretung von 1.1. Nebenamtlich 2,31 | Beschaftiaun B3
2 Personal und Finanzen, Vertrieb und
' Marketing
. X Geringfiigig entlohnte -
2.1. | Prokurist Nebenamtlich 5. 77 Beschifiau TV6D 12/6
:rG 2.2. |Sachbearbeiter Wohnen Hauptamtlich 39,00 | Beschaftigungsverhaltnis TV6D 10/6
(5]
i 2.3. | Sachbearbeiter Wohnen Hauptamtlich 39,00 | Beschaftigungsverhaltnis TVéD 10/5
24| oonrebeteT Maskeling ¢ AfleriSele =5 | Hauptemiich 43 62 | Beschaftigungsverhiltnis TV6D 8 /3
2.5 jf2RCuRaIein Mevkotion [ Nettieb und. | Hauptamtilch 39,00 | Beschaftigungsverhiltnis TVoD 6/2
L L Geringflgig entlohnte
2.6. | Sachbearbeiterin Gewerbe Nebenamtiich 2,31 Beschaftiqu A11
: : Geringfugig entiohnte
2.7. |Sachbearbeiter Gewerbe Nebenamtlich 571 Beschéftiqu A11
3. Bauleitplanverfahren/ErschlieBung
3.1. | Prokuristin Zugewiesen 33,00 TVvéD 11/ 6
3.2. |Sachbearbeiter Hauptamtlich 39,00 Beschaftigungsverhaitnis TV6D 10/ 4




4 Ankauf / Aligemeine Grundstiicks- und
: Verwaltungsangelegenheiten
4.1. | Sachbearbeiterin Zugewiesen 24,00 A1
4.2. | Sachbearbeiter Hauptamtlich 39,00 | Beschaftigungsverhéltnis TVéD 6 /1
5. Verwaltung / Sekretariat
; . . Geringfigig entlohnte -
5.1. |Vorzimmer Geschéftsfiihrer Nebenamtlich 1,62 Beschaftiaun TV6D5/4
6. | Sonstiges
6.1. | Sachbearbeiterin Hauptamtlich 15,00 | Beschéftigungsverhéltnis TV6D 5/2
348,90 8,89 VZA

Geringfiigig entlohnte Beschiftigung — Dabei handelt es sich um sogenannte ,450-Euro-Arbeitsverhaltnisse®. Die Vergutungen liegen zwischen 120,00 und
450,00 Euro. Nebenamtlich — Es handelt sich um bei der Stadt Viersen hauptamtlich Beschéftigte. Die Vergitungs- und Besoldungsgruppen fiir diese
Beschaftigten im Hauptamt ergeben sich aus der Spalte ,Bemerkungen®. Zugewiesen — Die zugewiesenen Beschaftigten wurden auf der Grundiage einer
vertraglichen Vereinbarung gegen Erstattung der bei der Stadt Viersen anfallenden Personalkosten der Gesellschaft (berlassen. Die Personalkostenerstattung
stellt einen umsatzsteuerpflichtigen Vorgang dar. VZA - Volizeitaquivalente auf der Grundlage 40 Wochenarbeitsstunden einer Normalarbeitskraft (39,00

-0¥el -

Stunden fir tariflich Beschéftigte und 41,00 Stunden fiir Beamte).
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2

11

Investitions- und Einnahmen-Plan

Spa hnen
1.1.1 Wohnpark An den Héhen 0 0 0 0
11.2 Burgquartier Mehrfamilienhaus 735 2400-2450 7 0 | Nutzen/Lasten 2017
113 Burgquartier DHH /RH 1.777 189 6 340.000
1.1.4 Burgacker V.BA 16.542 185-205 29 3.100.000
115 Burgfeld 0 0 0 0
116 Landwehrstralle 876 230 2 200.000
1.1.7 Butschenweg 1.011 190 1 192.000
1.1.8 Provisionen Stadtpark / Robend 24.350 179 60 75.000 | Provisionsrechnung

Zwischensumme 45.291 3.907.000
1.2 Sparte Gewerbe
1.21 Neustralle Mi 900 75 67.500
1.2.2 Feldstralle 2.000 69 138.000
123 Mackenstein-Nord 5.000 59 295.000
1.24 Mackenstein-Ost 3.000 59 177.000
1.25 Mackenstein-Stidwest 2.500 64 160.000
1.26 Mackenstein-Peschfeld 80.000 62 4.960.000
127 Rahserfeld 0 55 0
1.2.8 Ransberg 3.000 95 285.000
1.29 Sonstiges 0

Zwischensumme 96.400

+— el
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Sparte Wohnen

2.000.000

2.1 Sparte Wohnen
211 Landwehrstrale-Nord 16.894 30,0 1,0 600.000
Ay B Landwehrstrale-Stud 0 | Nutzen/Lasten 2017
213 Ratsallee 0
214 Wohnpark An den Hohen 700.000
215 Burgfeld 0
216 HauptstraRe | 500.000
21.7 Hauptstrae || 650.000
218 Impulsquartier Kaisers-Kino-Areal (KKA) 885.000
219 Impulsquartier Blauensteinstrafle / Domhof 500.000
2.1.10 | Smurfit-Kappa-Areal 1.750.000
2.1.11 | Unvorhergesehenes 140.000
Zwischensumme 16.894 5.725.000
22 Sparte Gewerbe
221 Mackenstein Peschfeld 2.000.000
Zwischensumme

3.1.1 Wohnpark An den Hohen 80.000
34.2 Burgfeld 100.000
3.1.3 Landwehrstrale-Sid 100.000
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41

Sparte Wohnen

Zwischensumme 280.000
a2 Sparte Gewerbe
3.2.1 Ransberg Nord 20.000
3.22 Peschfeld 200.000
Zwischensumme 220.000

4.1.1 Landwehrstrale-Nord 0

41.2 Landwehrstrale-Sud 0

413 Dilken, Burgacker lil. BA 0

414 Diilken, Burgacker IV. BA 0

415 Diilken, Burgacker V. BA 750.000

416 Dulken, Burgquartier 100.000

417 | Butschenweg 1.500.000 Sﬁ%ﬂ:ﬁg;bau
418 Zwischensumme 2.350.000

4.2 Sparte Gewerbe

421 Mackenstein-Peschfeld 900.000

Zwischensumme

TR e T T S N e

900.000
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51

Burgquartier Mehrfamilienhaus

1.500.000
52 Burgquartier DHH / RH 0
AuBerplanméaRige AfA auf

53

Abbruchimmobilien

Personal

71

7.2 AfA 50.000
7.3 Finanz-/Lohnbuchhaltung 12.000
7.4 Reporting 10.000
7.5 Aufstellung Jahresabschluss 5.000
7.6 Rechts-/Beratungs-/Abschlusskosten 50.000
7.7 Werbung 200.000
7.8 Beiratsentschadigung 10.000
7.9 Allgemeine Grundbesitzabgaben 40.000
7.10 Versicherungen 20.000

Sonstiges




Entwicklungsgesellschaft
der
Stadt Viersen mbH

Anlagen:

Eigenwirtschaftlicher Teilbereich

e Bilanz zum 31.12.2014 )

e Gewinn- und Verlustrechnung 2014 ) 2015 liegt noch nicht vor
e Lagebericht 2014 )

Treuhéndischer Teilbereich

e Bilanz zum 31.12.2014 )
e Gewinn- und Verlustrechnung 2014 ) 2015 liegt noch nicht vor
e Lagebericht 2014 )

* Wirtschaftsplan 2016 liegt noch nicht vor
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BILANZ zum 31. Dezember 2014
Entwickiungsgeselischaft der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

AKTIVA PASSIVA
31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
Euro Euro Euro Euro Euro Euro
A. Anlagevermbgen A. Elgenkapital
I. immaterelle Vermégensgegenstinde |.- Gezeichnetes Kapital 25.564.59 25.564,59
1. entgeltich eworbene Konzessionen, gewerbliche Il. Kapitaiickloge 32.722,68 32.722,68
Schutzrechte und @hnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 2.978,00 4.602,00 lll. Gewinnvortrag 162.159,05 157.024,69
Il. Sachanlagen V. Jahrestberschuss 4.226,15 5.134,36
1. andere Anlagen, Betiebs- und Geschaftsaus- B. Rickstellungen
stattung 1.211,00 2.223,00
1. sonstige Ruckstellungen 47.450,00 79.161,00
B. Umlaufvermogen &
. Verbindlichkeiten
I. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.27215 12.052.24
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 166.630,00 3.644,49 2. Verbindichkelten gegeniiber verbundenen Un-
2. Forderungen gegen Untemehmen, mit denen ein temehmen 16.847.604,04 14.232.210.16
Betelligungsverhalinis besteht 16.847.604,04 14,232.210,15 3. sonstige Verbindlichkeiten 207.992,26 19.618,17
3. sonstige Vermégensgegenstande 57.981.56 132.839.68 17.058.868.45  14.263.880,56
17.072.215,60  14.368.694,32
Jl. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bel /
Kreditinstituten und Schecks 227.148,25 160.530,49
C. Rechnungsabgrenzungsposten 27.438,07 27.438,07
17.330.990,92 14.563.487.88 17.330.990,92 14.563.487.88




LENNERTZ &
NALBERGER

GEWINN- und VERLUSTRECHNUNG zum 31. Dezember 2014
Entwicklungsgeselischaft der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

2014 2013
Euro % Euro % Euro %
1. Umsatzeridse 213.698,52 100,00 257.507.46 100,00
2. Gesamtieistung 213.698,52 100,00 257.507,46 100,00
3. sonstige betiebliche
Erticige
a) Errage aus der AufiGsung
von Ruckstellungen 35.418,53 16,57 7.042,98 2,74
b) sonstige Efrége Im
Rahmen der gewdhnlichen
Geschdfistatigkett 126,04 0,06 23,92 0.01
35.544,57 16,63 706690 274
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter 55.408,41 25,93 49.742,69 19,32
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen flr
Altersversorgung und
flr Unterstifzung 14.381,20 6,73 13.246,92 514
69.789.61 32,66 62.989.61 24,46
- davon flr Altersversorgung
Euro 3.323,93 (Euro 3.117,28)
5. Abschreibungen
a) auf immaterelle Vermogens-
gegenstande des Anlage-
vemrabgens und Sachaniagen 2.636,00 .23 4.161,02 1,62
6. sonstige betiebliche
Aufwendungen
a) ordentliche betiebliche
Aufwendungen
oa) Raumkosten 5.916,40 2,77 3.429,93 1,33
ab) Versicherungen, Beitrage
und Abgaben 27.934,67 13,07 27.785,72 10,79
ac) Reparaturen und
Instandhaltungen 7.088,74 3,32 15.229.97 5,91
ad) Fahrzeugkosten 161,27 0.08 0,00 0.00
ce) Werbe- und Relsekosten 592,58 0.28 711,67 0.28
af) verschiedene betriebliche
Kosten 129.117,59 60,42 142.766,21 55,44
170.811,25 79.93 189.923,50 73,75
7. sonstige Zinsen und dhnliche
Errage 218,00 0,10 0,00 0,00
8. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 6.224,23 29 7.500,23 2,91
9. Steuem vom Einkommen und
vom Erfrag 1.998,08 0,93 2.365,87 0,92
10. Jahresiiberschuss 4.226,15 1,98 5.134,36 1.99
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LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2014
Entwicklung_s_gesellschaﬂ der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

Lagebericht der Entwicklungsgesellschaft der Stadt Viersen mbH

Geschaftsverlauf - Eigenwirtschaftlicher Bereich

Die Entwickiungsgesellschaft der Stadt Viersen mbH ist seit dem 1. April 1996 als Entwickiungstreuhénder flr die
Stadt Viersen mit der Durchfihrung der Stadtebaulichen EntwicklungsmaBnahme Bahnhof / Stadiwald in

Viersen beauftragt.

Die Geschdfistatigkeit beschrankt sich auf die Durchfuhrung dieser EntwicklungsmaBnahme, Hierflr erhdalt die
Gesellschaft ein nach preisrechtlichen Vorschriften berechnetes, kostendeckendes
Geschdftsbesorgungsentgelt, so dass bestandsgeféhrdende wirttschaflliche Risiken bis zum Abschiuss der
EntwickiungsmaBnahme grundsdizlich nicht bestehen.

Der Vergleich der Erfolgsrechnung fir den eigenwirtschaftlichen Teil mit den Vorjahreszahlen zeigt folgendes
Bild:

Anderung ggii.
2012 2013 2014  d. Vorjahrin
TEuro TEuro TEuro  TEuro %
Erstattung der
Personal- und Sachkosten 233.8 250,0 207.5 -42,5 -17,0
Aufschiag flr Wagnis und Gewinn 7.0 7.5 6,2 -1,3  -17,3
Selbstkostenerstattung nach § ¢
Entwicklungstragerverirages 240,8 257,5 213,7 -43.8 -17,0
Sonstige betriebliche ErrGge 24,2 7.1 35,5 28,4 4000
BetriebsertrGge 265,0 264,6 249,2 -15,4 -5.8
Personalaufwand 67,0 63,0 69,8 6.8 10,8
Abschreibungen 13.6 4,2 2,6 -1.6  -38,1
Sonstige Steuem 0.3 0,0 0.0 0.0 0.0
Sonst. betrieblicher Aufwand 177.4 189.9 1708 -19.1 -101
Betriebsaufwand 258,3 257,1 243,2 -13,9 -5,4
Betriebsergebnis 6,7 7,5 6.0 -1,5  -200
Finanzerrage 0.3 0.0 0.2 0.2 -100,0
Finanzergebnis 0,3 0,0 0.2 0,2 -100,0
Gesamtergebnis v. Erfragssteuem 7.0 7,5 6,2 -1,3 -1 7;3
EE-Steuem 2,2 2,4 2,0 04 -167
Jahresergebnis 4.8 51 4,2 092 -17,6
== _—
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LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2014
Entwicklungsgesellschaft der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

Die Betriebserirage sind mit TEUR 249,2 um TEUR 15,4 niedriger als im Vorjahr. Die Selbstkostenerstattung nach
§ @ des Entwicklungsiragervertirages hat sich zum Vorjahr um TEUR 43,8 veriingert.

Die Betriebsaufwendungen des Berichtsjahres betragen TEUR 243,2 und haben sich somit gegeniber dem
Vorjahr um TEUR 13,9 vermindert. Wesentliche Ursache hierflr ist die fehlende Personalkostentiberiassung der

Stadt Viersen (TEUR -8,6).

Der Personalaufwand in Héhe von TEUR 69,8 (Vorjahr TEUR 63,0) betrifft die Aufwendungen fur die eigenen
Mitarbeiter. Zum 31. Dezember 2014 waren bei der Entwicklungsgeselischaft funf Mitarbeiter einschl.
Geschdffsleitung beschaffigt, wovon ein Mitarbeiter in Rahmen eines Vollzeitarbeitsverhditnisses tétig war
(Vorjahr: eine Vollzeit- und drei Tellzeitarbeitskrafte).

Die Abschreibungen des Berichtsjahres belaufen sich auf TEUR 2,6 (Vorjahr: TEUR 4,2).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 19,1 auf TEUR 170,8
vermindert (Voriahr TEUR 189,9). Im Wesentiichen beruht die Minderung auf der Kostenentwicklung bei den
“verschiedenen betiieblichen Kosten", die im Berichisjahr TEUR 129,1 befragen (Vorjahr TEUR 142,8) und sich
somit um TEUR 13,7 vermindert haben,

Das Betriebsergebnis des Berichtsjahres betrdgt TEUR 6,0 (Vorjahr: TEUR 7,5). Unter Berlicksichtigung des
Finanzergebnisses von TEU 0,2, der Ertragssteuermn von TEUR 2,0 ergibt sich ein Jahreslberschuss in Hohe von
TEUR 4,2. Nach dem Ergebnisverwendungsvorschiag der Geschdaftsfihrung soll das Jahresergebnis auf das
neue Geschdftsjahr vorgetragen werden.

Die Selbstkosten haben sich seit 2010 wie folgt entwicketlt:

Anderung ggii.
2010 2011 2012 2013 2014 d. Vorjahr in
TEuro TEuro  TEuro TEuro TEuro  TEuro %
Materialaufwand 129,7 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0 0.0
Personalaufwand 238,2 88.8 67,0 63,0 69.8 6,8 10,8
Abschreibung 31.0 16,1 13,6 4,2 2,6 -1.6 -38,1
Sonst.betr. Aufwendungen “
und sonstige Steuemn 249,2 204,4 177.7 189.9 170.8 -19,1 -10,0
Finanzaufwendungen 1.4 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sonst.betr. EfrGge -35,8 -27.8 -24,2 -7.1 -35,.5 -28,4 -400,0
Finanzertrage -0,5 -2,1 -0,3 0.0 0.2 -0,2 100,0
Ibstkosten 1 794 233 5 -42,5 -
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LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2014
Entwicklungsgesellschaft der Siadt Viersen mbH, 41747 Viersen

Lagedarstellung - Eigenwirtschaftlicher Bereich

In der folgenden Ubersicht werden die Bilanzpositionen des eigenwirtschafflichen Bereichs zum 31. Dezember
2014 den entsprechenden Vorjahreszahlen gegenlbergestellt,

Vermégenstruktur
Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggi.
31.12.2014 31.12.2013 d. Vorjahr in
TEuro % TEuro % TEuro %
AKTIVA
Immaterielles Anlagevermogen 3.0 0.6 4,6 1.4 -1.6 -34,8
Sachanlagen 1.2 0,2 2,2 0,7 -1,0 -45,5
Forderungen 224,6 46,5 136,5 41,2 88,1 64,5
Flussige Mittel 2271 47,0 160,5 48,5 666 415
Rechnungsabgrenzungsposten 27,5 5.7 27,5 8.2 0,0 0.0
Summe Aktiva 483.4 100,0 a3 100,0 1521 45,9
Kapitalstruktur
Bilanz zum Bilanz zum Anderung ggil.
31.12.2014 31.12.2013 d. Vorjahr in
TEuro % TEuro % TEuro %
PASSIVA
Eigenkapital 224,7 46,5 220,4 66,5 4,3 20
Ruckstellungen 47.4 9.8 79.2 23,9 -31.8 -40,2
Lieferverbindlichkeiten 3.3 0,7 12,1 3.7 -8,8 -72,7
Sonstige Verbindlichkeiten 208,0 43,0 19,6 6,0 188,565 9627
Summe Passiva 483.4 100,0 331,3 100,0 152,1 459

Die bereinigte Bilanzsummme hat sich von TEUR 331,3 um TEUR 152,1 auf TEUR 483,4 erhéht. Die wesentlichen
Grinde werden nachfolgend erGutert.
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LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2014
Entwicklungsgeseilschaft der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

Auf der Aktivseite ergaben sich folgende Verénderungen:

Das Anlagevermégen hat sich um TEUR 2,6 vermindert. Die Anlageninvestitionen des Berichtsjahres belaufen
sich auf TEUR 0,0 (Vorjahr TEUR 6,1). Die Abschreibungen des Berichtsjahres belaufen sich auf TEUR 2,6 (Vorjahr:

TEUR 4,2).

Das Umlaufvermégen einschlleBlich Rechnungsabgrenzungsposten hat sich um TEUR 154,7 auf TEUR 479,2
erhéht. Die Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde haben sich im Vergleich zum Vorjahr um TEUR
88,1 erhdht und betragen im Berichtsjahr TEUR 224,6 (Vorjahr TEUR 136,5).

Die flussigen Mittel haben sich zum Vorjahr um TEUR 66,6 erthéht. Im Berichtsjahr belaufen sich diese auf TEUR
227,1 (Vorjahr TEUR 160,5). Bei den Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstanden handelt es sich im
Wesentlichen um Forderungen gegentber dem Treugeber von TEUR 200,9 und Steuerforderungen gegen

das Finanzamt von TEUR 23,6.

Beim akfiven Rechnungsabgrenzungsposten TEUR 27,5 (Vorahr: TEUR 27,5) handeft es sich um
Versicherungsbeitrége, die auf das Folgejahr 2015 entfallen.

Auf der Passivseite ergaben sich folgende Verdnderungen:

Das Eigenkapital hat sich durch den Gewinnvortrag sowie den Jahrestberschuss des Geschdftsjahres um TEUR
4,3 auf TEUR 224,7 erhdht. Nach dem Ergebnisverwendungsvorschlag der Geschdftsfihrung soll der
Jahrestberschuss 2014 auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Die Ruckstellungen lagen mit TEUR 47,4 unter dem Vorjahresbetrag von TEUR 79,2, Fur Abschluss und
Prifungskosten wurden TEUR 30,0 Rickstellungen gebildet. Flr Aufbewahrungspflichten von
Geschdftsunteriagen wurden Ruckstellungen in Héhe von TEUR 17,4 gebildet.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben sich um TEUR 8,8 auf TEUR 3,3 (Vorahr 12,1)
vermindert. Die sonstigen Verbindlichkeiten haben sich von TEUR 19,6 um TEUR 188,4 auf TEUR 208,0 erhoht.

Risiko- und Prognosebericht

Da sich die Geschdfistétigkeit auf die Durchfihrung der EntwicklungsmaBnahme beschrankt, ist ein zeitliches
Ende der GmbH mit Ende der Entwickiungsma@nahme voraussichtlich im Jahr 2018 absehbar. Die
EntwicklungsmaBnahme finanziert sich im Wesentlichen aus Verkaufseribsen bzw. aus Mitteln der Stadt Viersen.

Die Stadt Viersen hat den erteilten Entwicklungsauftrag bereits wesentiich reduziert, der Geschdftsbetrieb ist auf
das Notwendigste begrenzt worden. Die Gesellschaft erhdlt fur Ihre Tatigkeit ein kostendeckendes
Geschdaftsbesorgungsentgelf, sodass bestandsgeféhrdende wirtschaftiche Risiken bis zum Abschluss der
EntwicklungsmaBnahme nicht bestehen.

Bis zu diesem Zeitpunkt sind aus den beschriebenen Rahmenbedingungen Gewinne in gleichbleibener Héhe
2u erwarten. Flr das Geschdftsjahr 2015 hat die Geschdftsfihrung ein Jahresergebnis von TEUR 5,0

prognostiziert.
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LAGEBERICHT zum 31. Dezember 2014
Entwicklungsgeselischaft der Stadt Viersen mbH, 41747 Viersen

Nachtragsbericht
Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach Schiuss des Geschdfisjahres eingetreten sind, liegen nicht
VO,

Viersen, den 08, Juli 2015
Entwicklungsgesellschaft der Stadt Viersen mbH

..................................................
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Spezielle Anlagen
zum Treuhandvermaogen
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BILANZ des Treuhandvermagens zum 31, Dezember 2014

AKTIVA PASSIVA
31.12.2014 3112203 31.12.2014 31.12.2013
Euro Euro Euro Euro Euro
A. Umiaufvermbgen A. Sonderposten aus verwendeten Fardermittein und
Eigenanteilen
I. Vomate
I, Sondemosten ous veiwendeten Fordemitteln 28.849.000,47 27.493.673.44
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 21.448.088,52  21.729.018,49
Il. Sonderposten aus verwendeten Eigenantellen 6.852.092,01 6.852.092,01
Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
. Ausgleich flr durch Zuschisse gedeckter Veruste 31.111.259.01-  25.200.186.42-
1. sonstige Vermogensgegenstande 9.340.152,97  10.695.480,00
- davon mit einer Restioutzeit von metr als einem Jahr V. 0.00 0,00
Euro 9.340.152,97 (Ewro 10.495.480,00)
B. Riickstellungen
Il Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 6.448,99 1.869.770,69 1. sonstige Rickstellungen 17.100,00 221.000,00
C. Verbindlichkeiten
L]
It:‘} 1. Verbindiichkeiten gegeniber Kreditinstituten 11.130.649.38 11.212.136,55
L' - diavon mit einer Resfiaufzelt bis 2u einem Jahr
¢ Eurn 263.509,83 (Ewro 179.714,364)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 212.694,66 177.813.60
- davon mif einer Restiautzelt bis 2u einem Johr
Euro 212.694.66 (Euro 177.813,60)
3. sonstige Verbindlichkeiten 14.844.412,97 13.537.740,00
26.187.757,01 24.927.690.16
- davon mi einer Restiautzelt bis 2u einem Jahr
Euro 5.504.260,00 (Ewo 2.842.260,00)
30.794.690,48 34.294.249,18 30.794.690,48 34.294,269,18




GEWINN- und VERLUSTRECHNUNG des Treuhandvermaogens fur das Jahr 2014

4,

5

6

. Umsatzerlose

Erhéhung des Bestands an
ferfigen und unferfigen
Erzeugnissen

. Verminderung des Bestands
in Arbeit befindlicher
Auftrige

Gesamtleistung

. Materialaufwand
a) Aufwendungen fUr bezogene
Leistungen

. sonstige befriebliche
Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche
Aufwendungen
aa) verschiedene betriebliche
Kosten

. Zinsen und éhnliche
Aufwendungen

Ergebnis der gewbhnlichen
Geschdafistatigkeit

Jahresiiberschuss
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2014
Euro

67.115,00

6.476.422,67

846.280,05

5.697.257,62

5.173.327,46

531,30

523.398,86

0100

0,00

1,18

113,68

14,85

100,00

0.01

9.19

0.00

0,00

2013
Euro

1.674.360,00

1.075.219,30-

144.177,60-

743,318,30

200.156,62

490,00

542.671,68

0,00

0,00
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Lagebericht fir das Geschdafisjahr 2014 fir den treuhanderischen Bereich

Geschaftsverlauf — Treuhanderischer Bereich

Das Entwicklungsgebiet umfasste eine Gesamifidche von ca. 54,9 ha. Diese Fidche stand abziglich der
Fidchen fur StraBen und Grinaniagen mit ca. 25,3 ha zur Entwicklung an. Ein groBer Tell der Ficichen st
verkauft, weltere Teilfiachen stehen zum Verkauf an, andere Flachen werden zukUnftig entwickelt,

Der Grundsticksmarkt im Kreis Viersen ist gleichbleibend stabil zunehmend bei einer um 4 % gréBeren
Anzahl von Grundstiicksgeschdften und einem sinkenden Fidchenumsatz ist ein Zuwachs beim Geldumsatz
zu verzeichnen. Die Nachfrage nach Baugrundsticken fur den individuellen Wohnungsbau ist dabei wieder

stabilisiert.

Die Entwicklungsgeselischaft bietet Grundsticke zu Quadratmeterpreisen zwischen 145,00 Euro bis 165,00
Euro an. Die Grundstiickspreise wurden gutachterich emittelf. Sie liegen aufgrund des groBen Angebotes

geringflgig unterhalb des Durchschnitts von Viersen.

Wesentliche Vorfdlle und Entwicklungen - Treuhdnderischer Bereich

In 2014 wurden weitere 12,084 m? Grundsticksflachen angekauft, diese werden entsprechend aufbereitet
und zum Verkauf vorgesehen.

Der Bau der Eisenbahniberfihrung, der im zweiten Halbjahr 2011 begonnen wurde, ist fertiggestellt.

Der Lickenschluss der Gringestaltung am Bahndamm mit den LamschutzmnaBnahmen der Deutschen
Bahn AG wurde Mitte des Jahres 2014 fertiggesteltt.

FUr die Verbindung des Kreisverkehrs an der Krefelder StraBe mit dem Innerstédtischen ErschlieBungsring
wurden die StraBenbauarbeiten begonnen und sind mittlerweile, friher als geplant, zum Uberwiegenden
Teil zum Beginn des Jahres 2015 ferig gestellt. Nachrangige Arbeiten werden im Laufe des zweiten

Halbjahres 2015 fertig.

FUr den Bahnhofsvorplatz wurde eine konzeptionelle Anpassung der bestehenden Planungen begonnen,
die Umsetzung ist in der Ausfuhrung.

Die Finanzierung der gesamten Entwicklung erfolgt aus Grundsticksverkaufen und Mitteln der Stadt Viersen.
Stadtebauférderungsmittel sind nicht mehr bewilligt.

Risiko- und Prognosebericht

Privaterwerber, die innerhalb von drei Monaten den Kaufpreis zahlen missen, mussen innerhalb von sechs
Monaten mit der Realisierung ihres Bauvorhabens beginnen.

Die Vermarktung zeigte, dass eine Nachfrage, nach preisglnstigen freistehenden Hausem auf
Grundstiicken in einer GréBe von 350 - 500 m? und bei Grundstlckspreisen bis 55.000,00 EUR besteht.
Doppelhaushdalften und Einfamilienreihenhduser sind am Standort weiterhin nahezu unverkauflich.

Zurzeit sind die ErschlieBung und Vermarkiung von Grundstiicken im Bereich des BP 182 in der Umsetzung.
Hierzu wurden die vertraglich vereinbarten Kaufoptionen, die fur die Ackerfidchen in Richtung der StraBe
Robend bestehen, ausgeubt, wie einleitend dargestelit.
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LAGEBERICHT fur das Geschaftsiahr 2014 flr den freuhdnderischen Bereich

Die fur das Treuhandverméogen bereits bestehende Kreditiinie wird in den Folgejahren weiter ausgeschopft
werden, well die Fordermittel fur den Bau der Verbindungsspange zwischen FreiheitsstraBe und Krefelder
StraBe voraussichtlich nicht zeitgerecht fleBen werden. Die FOrdemittel sind aber bewiligt. Die
Kassenwiksamkelt der Miftel liegt zu groBen Teilen in den Jahren 2015 ff.,, daher wird hier weiterer

Vorfinanzierungsaufwand anfallen.

Die Kreditinie betug flr das Geschdftsiahr 2014 TEUR 18.500,0. Eine entsprechende ZustimmungserkiGrung
nach § 160 Abs. 4 BauGB wurde von der Stadt Viersen am 14, Dezember 2007 abgegeben.

Viersen, den 08. Juli 2015

Entwicklungsgesellschaft der Stadt Viersen mbH

Lg_——/\

- Dahmen -
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Ubersicht iiber die Beitrige an
Vereine und Verbande
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Jahres-  Auf-
| Verein bzw. Verband  beitrag  teilung
Produkt Sachkonto 54311000 Mitgliedsbeitrage EUR EUR
2016 2016
Rat der Gemeinden und Regionen Europas (Beitragsfrei fiir Mitglieder des 0
Deutschen Stiddtetages)

010101 Politische Gremien _ 0
Deutscher Stddtetag, Kéin-Marienburg . 43.910
Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsvereinfachung (KGSt), K&in- 3.920
Marienburg

Summe: 47.830

010102 Entwicklung von Konzepten und Rahmenregelungen | 47.830
Arbeitsgemeinschaft der Leiter der Rechnungspriifungséamter kreisangehériger 20
' Stddte und Gemeinden, Bergisch-Gladbach |
IDR-Institut der Rechnungspriifer 45

Summe: 65

010201 Rechnungsprifung _ 65
Bund Dt. Schiedsménner e.V., Bochum 390

010202 Recht | 390
' Kommunaler Arbeitgeberverband NW, Wuppertal 4.460

010501 Personalmanagement . 4.460
|Fachverband der Kdmmerer in NW e.V., Briihl 20

010601 Haushaltssteuerung, Betriebswirtschaftliche Steuerung und Finanzcontrolling | 20
Anteilig Fachverband der Kommunalkassenverwalter e.V., Kéin und Bund der 190
Voliziehungsbeamten

010603 Stadtische Kassengeschéfte, Liquiditatsplanung, Verwahrung 80

010605 Vollstreckung 110
Tierheim e.V., Nettetal . 40.000

020101 Allgemeine Sicherheit und Ordnung . 40.000
Verkehrswacht, Viersen 150

020102 Allgemeine Sicherheit und Ordnung | 150
Fachverband der Standesbeamten 240

020302 Personenstandswesen | 240
Vereinigung zur Férderung des Deutschen Brandschutzes e. V. 2.600

020501 Gefahrenabwehr, -vorbeugung . 2.600
Feuerwehrkreisverband e. V., Viersen 2.010

020501 Gefahrenabwehr, -vorbeugung | 2.010
‘Sterbekasse Kreisfeuerwehrverband e. V. 2.390|

020501 Gefahrenabwehr, -vorbeugung 2.390
'Deutsches Jugendherbergswerk, LV Rheinland e.V., Diisseldorf 600

030101 Grundschulen 360

030102 Hauptschulen 30

030103 Realschulen 60

030104 Gymnasien 60

030105 Gesamtschulen 60

030108 Primusschule 30
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Jahres- | Auf-
Verein bzw. Verband  beitrag | teilung
Produkt Sachkonto 54311000 Mitgliedsbeitrage EUR @ EUR
2016 = 2016
Interessengemeinschaft der Stddte mit Theatergastspielen e.V. 730
040101 Theater, Konzerte . 730
Kultursekretariat NRW Giitersloh 4.160
040101 Theater, Konzerte | 4.160
Kulturraum Niederrhein e. V. 500
040101 Theater, Konzerte | 500
Verein fiir Heimatpflege e.V., Viersen 370
040103 Ortsspezifische Kultureinrichtungen | 370
Verband der Bibliotheken des Landes NW, Bochum 400
040201 Medien und Information, Veranstalt. u. bes. Dienstleistungen | 400
Deutscher Museumsbund 120
040202 Museum, Galerie 120
'Verband Rheinischer Museen 50
040202 Museum, Galerie | 50
|Arbeitsgemeinschaft Bildhauermuseen u. Skulpturensammlungen e. V. 100
040202 Museum, Galerie _ 100
'Gesellschaft fiir Rheinische Geschichtskunde 100
040203 Archiv . 100
'Historischer Verein fiir Geldern und Umgegend e.V. 20
040203 Archiv 20
Forderkreis Gefangenenhilfe 110
|Verein fiir Sozialplaner e.V. u.a. 75
Rheinischer Blindenfiirsorgeverein, Diiren u.a. 25
Lebenshilfe fiir Menschen mit geistiger Behinderung im Kreis Viersen e. V. u.a. 400
Landsmannschaft der Deutschen aus RuBland e.V. u.a. 30
Summe:| 640
050101 Hilfen bei Einkommensdefiziten und Unterstitzungsleistungen 140
050102 Hilfen bei Krankheit, Behinderung, Pflegebedurftigkeit 460
050103 Aussiedler-, Fltchtlings- und Asylbewerberangelegenheiten, Integration von Migranten 40
Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) Wohnberatung NRW 40
050105 Unterstitzung von Senioren 40
Deutsches Institut fiir Jugendhilfe u. Familienrecht, Heidelberg 1.320
Deutscher Verein fiir 6ffentliche und private Fiirsorge e. V. 80
Landesarbeitsgemeinschaft ortlich regionaler Trdger der Jugendsozialarbeit 20
‘Bundesarbeitsgemeinschaft értlich regionaler Trager der Jugendsozialarbeit 40
Deutsches Jugendherbergswerk, LV Rheinland e.V., Diisseldorf 40
Summe:  1.500
060102 Kindertagespflege u.a. Betreuungsformen 150
060201 Kinder- und Jugendarbeit 60
060202 Offentliche Spielplatze 30
060203 Jugendsozialarbeit 60
060204 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 90
060205 Aligemeine Familienférderung/staditteilorientierte Sozialarbeit 30
060301 Hilfe zur Erziehung Plus 705
060302 Férderung der Erziehung in der Familie 45
060303 Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren 150
060305 Amtsvormundschaft und Beistandschaft 180
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Jahres- | Auf-

_ Verein bzw. Verband  beitrag | teilung
Produkt Sachkonto 54311000 Mitgliedsbeitrage | EUR  EUR
2016 | 2016
Anteilig Arbeitsgemeinschaft Deutscher Sportamter e.V. 110
080101 Gedeckte Sportstatten | 20
080102 Offene Sportstétten _ _ 20
080201 Allgemeine Sportférderung _ _ 10
080202 Konzeptionelle Entwicklung und Umsetzung von sportorientierten Projekten _ _ 60
Deutscher Verband fiir Wohnungswesen, Stddtebau und Raumplanung e.V. 230:
090101 Stadtentwicklungsplanung . _ 230
Stddtenetz soziale Stadt | 2.550
090102 Stadterneuerung (Stdstadt-Projekt) | | 2.550
Forderkreis vermessungstech. Museum e.V., Dortmund . 50
Deutscher Verein fiir Vermessungswesen, Hannover 120
| Summe: 170
090201 Vermessung | _ 170
:Deuusches Volksheimstittenwerk e.V., Kdin 410j
100301 Subjektbezogene Férderung von Wohnraum | | 205
100302 Wohnraumsicherung und -versorgung : _ 205
jArbeitsgemelnschaft "NaturgeméRe Waldwirtschaft"”, Fiirstenberg 30
130103 Wald- und Forstwirtschaft , | 30
Verein Niederrhein e.V. 100
|Gewdchshaus fiir Jungunternehmer e.V. 1.200
| Summe:  1.300
150101 Wirtschaftsférderung und Fremdenverkehr . . 1.300
'bundesvereinigung city- und stadtmarketing deutschland e.V. (bcsd) _ 500
150102 Stadtmarketing . | 500

Beitragszahlungen insgesamt: 114.975 114.975
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Nachweisung
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Dienstwohnungen
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Nachweisung der Dienstwohnungen

Produkt Stadtteil Stralle Wohnungsinhaber
030101 Viersen BachstralRe 201 HM kath. Grundschule Hamm
Viersen KlosterstralRe 10 HM Gemeinschaftsgrundschule Kérnerschule
Viersen Nauenstrafie 58 HM Gemeinschaftsgrundschule Viersen-Nord
Viersen Portiunkulaweg 18 HM kath. Grundschule Remigiusschule
Sichteln Josef-Steinbiichel-Strale 29 HM Gemeinschaftsgrundschule Stchteln
Suchteln Mosterzstralle 55 HM kath. Grundschule Martinschule
030102 Viersen Pestalozziweg 5 HM Gemeinschaftshauptschule Stud
Suchteln Hindenburgstralte 126 HM Gemeinschaftshauptschule Stichteln
030103 Siichteln Friedenstrale 51 HM Johannes-Kepler-Schule, stadt. Realschule
030104 Viersen Konrad-Adenauer-Ring 28 ~ HM Erasmus-von-Rotterdam-Gymnasium
HM Betreuung der Sporthalle Overbergschule /
030104 Dulken Brabanter Stralle 146 Clara-Schumann-Gymnasium
030105 Viersen Dechant-Stroux-Strale 21 HM Gesamtschule Viersen, Rahser
080101 Dulken Heesstralle 78 - 80 Hallenwart Sportzentrum Ransberg
080102 Siichteln Hindenburgstrafte 101 Platzwart Sportpark Stichtelner Héhen

Entwidmete bzw. ungenutzte Dienstwohnungen

Dulken

Dulken

Dilken
Dulken
Viersen
Viersen
Stichteln

Anmerkung:

Dammstr. 55

Brandenburger Str. 3

Kreuzherrenstr. 45
Heesstr. 48
Rektoratstralle 78
Krefelder Str. 185
Josef-Steinbiichel-Str. 29

HM GGS Diilken; z. Zt. entwidmet bis 31.03.2017
R&ume werden von der Schule/OGS genutzt

HM Gymnasium Dulken, voriibergehend entwidmet

R&ume werden von der Schule genutzt
Entwidmung vom 07.10.2014
Entwidmung vom 11.08.2014

seit 01.07.2013 ungenutzt

Entwidmung vom 01.09.2014
unbewohnt seit 07.12.2014

Die Hohe der Dienstwohnungsvergitung richtet sich nach den Satzen der Dienstwohnungs-

verordnung vom 03.05.2012 und der Dienstwohnungsvorschriften vom 29.05.2012 in der zurzeit

gultigen Fassung.
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