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AK Personal hat wieder Platze frei

Glasfaserausbau in den Gewerbegebieten im Neusser Siiden
Neusser Anwalt gewinnt Red Dot Award fiir Internetauftritt

Vera Ihlefeldt-Schlipkoter erhdlt den Unternehmerinnenbrief NRW
Forderprogramm , Forderung unternehmerischen Know-hows"
Ratgebertext: Freelancer richtig einsetzen

Wirtschaftsinitiative Neuss-Siid e.V: Konzept zum CheckIn-Day 2016
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Aus der Beratungspraxis der Wirtschaftsforderung

AK Personal hat wieder Platze frei

Im AK Personal finden sich etwa alle 3-4 Monate Unternehmer zusammen und
diskutieren grundsatzliche und spezifische Personalthemen, professionell mode-
riert vom Personalentwickler und Unternehmensberater Klaus H. Engels,
www.engelspartner.eu.

Im Jahr 2014 hat das Amt fir Wirtschaftsférderung
den Arbeitskreis initiiert, der die Zielsetzungen hat,
Forum zu sein flir die Qualifizierung in Personalarbeit
und zum kollegialen Erfahrungsaustausch, praktikab-
le, KMU-gerechte Ldsungsansatze zu erarbeiten, und
so die Beraterfunktion im Unternehmen zu starken.

Die jeweils halbtagigen Workshops (15.00 - ca. 18.00
Uhr) finden im Seminarraum des Amtes fir Wirt-
schaftsforderung statt, das weiterhin organisatorisch
unterstitzt, ermuntert durch die positiven Feedbacks
der Teilnehmenden. | F

K

Far 2016 (erster Termin: 25.02.2016) k6nnen wieder  Moderator Klaus H. Engels
Platze im Arbeitskreis belegt werden!

Bei Teilnahmeinteresse und fir weitere Informationen senden Sie bitte eine kurze
e-mail an wirtschaftsfoerderung@stadt.neuss.de

Glasfaserausbau in den Gewerbegebieten im Neusser Siiden

Die Unternehmensgruppe Deutsche Glasfaser mochte in den Gewerbegebieten
Bonner StraBe und TucherstraBe ein leistungsfahiges Glasfasernetz errichten. Die
Stadt Neuss unterstitzt dieses Vorhaben, da ein Glasfasernetz fir Unternehmen
einen immer wichtigeren Standortfaktor darstellt und die Gewerbegebiete durch
die Errichtung einer leistungsfahigen Infrastruktur als Wirtschafts- und Unterneh-
mensstandort flr die Zukunft gestarkt werden.

Um den Unternehmen in diesen Gewerbegebieten das Vorhaben im Detail zu er-
lautern, |adt die Deutsche Glasfaser am 17. Februar (Bonner StraB8e) und 18. Feb-
ruar (Tucher StraBe) zu Informationsveranstaltungen im Rahmen eines Unter-
nehmerfrihstlicks ein.

Nahere Informationen erhalten Sie bei Charlotte Hohn, Telefon: 02131-90-3111,
Email: charlotte.hohn@stadt.neuss.de
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Neusser Anwalt gewinnt Red Dot Award fiir Internetauftritt

Ein Internetauftritt sollte heutzutage fir jedes Un-
ternehmen eine Selbstverstandlichkeit sein, um sich

sowie seine Produkte und Dienstleistungen zu pra- .
sentieren. Ubersichtliche Designs, passende Typo-

grafie und aussagefahige Texte und Bilder, die sich

an den Regeln der Lesbarkeit und des Nutzerverhal-

tens orientieren, sollten die wichtigsten Merkmale

einer guten Website sein. Und ganz wichtig: eine re_ddOt award 2015
Internetseite sollte sich von Mitbewerbern abheben  WINNEr
und die Einzigartigkeit des Unternehmens heraus-

stellen, auch wenn es dazu manchmal Mut braucht.

Mut bewiesen hat Rechtsanwalt Hans-Martin Hay-
N GERMAN ner aus Neuss mit seiner neuen Internetseite und
DESIGN wurde flir das auBergewo6hnliche Konzept und das
AWARD lebendige Design mit dem begehrten Red Dot, dem
SPECIAL Qualitatssiegel eines der gréBten und renommier-
2016 testen Designwettbewerbe, im Bereich Communi-

cation Design ausgezeichnet.

Die ungewo6hnliche Anwalts-Website, die frisch, lebendig und knackig mit Erbsen
und Knackebrot statt mit Paragraphen im Internet hervorsticht und gleichzeitig
mit Klischees aufraumt, dass die Juristerei immer nur staubtrocken und grau in
grau sein muss, beeindruckte die Jury.

http: //www.hayner-rechtsanwalt.de

»Mir war es bei der Konzeption wichtig, dass mein Internetauftritt sich von denen
der Mitbewerber abhebt. Zum einen durch ein ansprechendes und ungewdhnliches
Design und eine starke Bildsprache, zum anderen durch das Aufzeigen meiner
Kompetenz und meiner Persdnlichkeit", so Rechtsanwalt Hayner, der seit mehr als
20 Jahren nicht nur als selbststéandiger Rechtsanwalt, sondern auch im juristischen
Projektmanagement in und fir Wirtschaftsunternehmen tatig ist.

Hans-Martin Hayner

Mit dem Red Dot zeichnet das Design Zentrum Nordrhein Westfalen bereits seit 60
Jahren herausragende Gestaltungen aus. Der spritzige Internetauftritt, den die
Dusseldorfer Agentur R211 konzipiert und gestaltet hat, wurde zusatzlich mit dem
Pradikat Special Mention des German Design Award 2016 gewdlrdigt, dem interna-
tionalen Premiumpreis des Rat flir Formgebung, dessen Ziel es ist, einzigartige
Gestaltungstrends zu entdecken, zu prasentieren und auszuzeichnen.
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Vera Ihlefeldt-Schlipkoter erhdlt den Unternehmerinnenbrief NRW

Rund 50 Unternehmerinnen in der Region Rhein-

Wupper wurden in den vergangenen zehn Jahren -
fur ihre innovativen Geschaftskonzepte mit dem J—|
Unternehmerinnenbrief NRW ausgezeichnet. Eine é

erfolgreiche Existenzgrinderin aus dem Kreis des
Neusser Griinderinnen- und Unternehmerinnen-
Treffs ist nun dazugekommen.

der unternehmerinnenbrief

Am 19. November 2015 zeichnete der stellvertretende Landrat des Kreises Mett-
mann, Michael Ruppert, Vera Ihlefeldt-Schlipkdter im Mettmanner Kreishaus mit
dem Unternehmerinnenbrief NRW aus. Mit ihrem auf ein ganzheitliches Coaching
ausgerichteten Unternehmen ,consistiQ - qualified identity coaching" professiona-
lisiert und starkt Vera Ihlefeldt-Schlipkéter Image, Reputation sowie die Persén-
lichkeitskompetenz ihrer Kundinnen und Kunden und verhilft diesen so zu mehr
Erfolg bei Kunden, Geschaftspartnern und Mitarbeitern.

»Sie Uberzeugen mit fachlicher Kompetenz, persénlichem Esprit und Ihr Business-
konzept ,fliegt", und das auch noch exakt so, wie Sie es bei der Grindung prog-
nostiziert und kalkuliert hatten™, betonte Ruppert.

Gefordert durch das Ministerium flir Gesundheit, Emanzipation, Pflege und Alter
richtet sich der Unternehmerinnenbrief NRW sowohl an Griinderinnen, die mit ei-
nem konkreten Vorhaben in die Selbststdandigkeit starten, als auch an Unterneh-
merinnen, die mit ihrem Betrieb wachsen wollen. Nach Abschluss ihrer Planungs-
und Beratungsphase erhalten die Bewerberinnen die Gelegenheit, ihr stimmiges
Konzept einem Gremium vorzustellen. In diesem Expertenteam sitzen Vertreter
aus Kammern, Banken, Wirtschaft und Beratungsinstitutionen.

Erwartet werden neben ausflihrlichen, schriftli-
chen Bewerbungsunterlagen, auch eine personli-
che Prasentation.

Immer erhalt die Griinderin oder Unternehmerin
eine fachliche Beurteilung und qualifizierte Ein-
schatzung der Marktfahigkeit und wirtschaftli-
chen Tragfahigkeit ihres Unternehmenskonzep-
tes. Bei erfolgreichem Verlauf des Verfahrens
wird der Bewerberin das ,Qualitdtssiegel® zuge-
sprochen, das ihrem Unternehmen Aussicht auf
Erfolg bescheinigt und damit nicht zuletzt in der
Akquise und bei Verhandlungen hilfreich sein
kann. Darilber hinaus profitieren die Ausge- g5 Thlefeldt-Schlipkoter
zeichneten von einer einjahrigen Patenschaft

durch eine erfahrene Unternehmerin oder einen

erfahrenen Unternehmer.

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.unternehmerinnenbrief.de

Forderprogramm , Féorderung unternehmerischen Know-hows™"

Mit Beginn des Jahres wird die bundesweite Beratungsférderung flr kleine und
mittlere Unternehmen -zu denen auch Angehérige der freien Berufe zahlen- neu
ausgerichtet.

Das neue Forderprogramm mit dem Namen ,Férderung unternehmerischen Know-
hows" fasst die bisherigen Programme ,Férderung unternehmerischen Know-hows
durch Unternehmensberatung®, ,Grindercoaching Deutschland™, ,Turn-Around-
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Beratung"™ und ,Runder Tisch" zusammen. Zusténdig fiir die Umsetzung des Pro-
gramms ist das Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle (BAFA).

Die neue ,Férderung unternehmerischen Know-hows" richtet sich an junge Unter-
nehmen, die nicht langer als zwei Jahre am Markt sind (Jungunternehmen), Un-
ternehmen ab dem dritten Jahr nach der Griindung (Bestandsunternehmen) und
Unternehmen, die sich in wirtschaftlichen Schwierigkeiten befinden - unabhangig
vom Unternehmensalter (Unternehmen in Schwierigkeiten).

Die Unternehmen missen ihren Sitz in der Bundesrepublik Deutschland haben und
der EU-Mittelstandsdefinition flr kleine und mittlere Unternehmen entsprechen.

Die Beratung fur Jungunternehmen und Bestandsunternehmen kann im Rahmen
der folgenden Beratungsschwerpunkte geférdert werden:

1. Allgemeine Beratungen zu allen wirtschaftlichen, finanziellen, personellen
und organisatorischen Fragen der Unternehmensfiihrung.

2. Spezielle Beratungen, um strukturellen Ungleichheiten zu begegnen, kdénnen
zusatzlich zu den Themen einer allgemeinen Beratung weitere Beratungsleis-
tungen gefordert werden. Hierzu gehéren Beratungen von Unternehmen, die
von Frauen, von Migrantinnen oder Migranten oder von Unternehmern/innen
mit anerkannter Behinderung gefiihrt werden und/oder zur besseren be-
trieblichen Integration von Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern mit Migrati-
onshintergrund, zur Arbeitsgestaltung flir Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter
mit Behinderung, zur Fachkraftegewinnung und -sicherung, zur Gleichstel-
lung und besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf, zur altersgerechten
Gestaltung der Arbeit oder zur Nachhaltigkeit und zum Umweltschutz beitra-
gen.

Unternehmen in Schwierigkeiten kénnen eine Forderung erhalten fir eine Unter-
nehmenssicherungsberatung zur Wiederherstellung der wirtschaftlichen Leistungs-
und Wettbewerbsfahigkeit.

Die Hohe des Zuschusses orientiert sich an den maximal férderfahigen Beratungs-
kosten (Bemessungsgrundlage) sowie dem Standort des Unternehmens.

Junge Unternehmen (nicht langer als 2 Jahre am Markt): Bemessungsgrundlage
4.000 Euro, Fordersatz 50%, maximaler Zuschuss 2.000 Euro

Bestandsunternehmen (ab dem dritten Jahr nach Grindung): Bemessungsgrund-
lage 3.000 Euro, Férdersatz 50%, maximaler Zuschuss 1.500 Euro

Unternehmen in Schwierigkeiten: Bemessungsgrundlage 3.000 Euro, Forder-
satz 90%, maximaler Zuschuss 2.700 Euro

Die Antragstellung erfolgt online Uber die Antragsplattform

$ Bundesamt der BAFA. Antragsteller und Zuwendungsempfanger ist das
ot "¢ Unternehmen. Jungunternehmen und Unternehmen in
Schwierigkeiten, die einen Forderzuschuss flir eine Unter-

nehmensberatung beantragen moéchten, missen vor der

Antragstellung ein kostenloses Informationsgesprach mit

einem regionalen Ansprechpartner ihrer Wahl fihren. Zwi-

schen Gesprach und Antragstellung dirfen nicht mehr als drei Monate liegen. Eine
Liste der Regionalpartner ist Uber die Leitstellen erhaltlich. Bestandsunternehmen
kdnnen, mlssen aber nicht ein solches Gesprach fihren. Spatestens sechs Monate
nach Erhalt des Informationsschreibens muss der Leitstelle der Verwendungs-
nachweis ebenfalls online Gber die Antragsplattform des BAFA eingereicht werden.

Weitere Informationen erhalten Sie unter: www.bafa.de
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Ratgebertext: Freelancer richtig einsetzen

Aufgrund steigender Personalkosten gewinnt der Einsatz von Freelancern fir viele
Unternehmen an Bedeutung. Dabei ist erh6hte Vorsicht gefragt. Wie Firmen freie
Krafte langfristig engagieren und bdse Uberraschungen vermeiden.

Immer mehr Unternehmen stéhnen Gber den Kostenfaktor Personal. Nicht wenige
forcieren den Einsatz selbststandiger Krafte, um den Mindestlohn und Sozialabga-
ben zu umgehen. Die Rentenversicherer haben auf diese Entwicklung reagiert und
prifen den Status selbststandiger Dienstleister besonders kritisch. Der Einsatz von
Freelancern will gut geplant sein, betont die Wirtschaftskanzlei WWS aus Mén-
chengladbach. Sonst steht schnell der Vorwurf der Scheinselbststandigkeit im
Raum.

Bewerten Prifer Freelancer als sozialversicherungspflichtig Beschaftigte, hat dies
fatale Folgen flr die Arbeitgeber. Die urspriinglichen Kosten kénnen leicht um
mehr als die Halfte ansteigen, ganz zu schweigen von BuBgeldern und strafrechtli-
chen Konsequenzen. Viele Unternehmen wiegen sich in trligerischer Sicherheit.
Schnell erflillen Freelancer die Merkmale eines versicherungspflichtig Beschaftig-
ten. Es ist zweitrangig, wie ein Dienst- oder Werkvertrag ausgestaltet ist. MaBgeb-
lich sind die tatsachliche Organisation und der Ablauf der Zusammenarbeit.

Die Prifer der Deutschen Rentenversicherung vermuten eine Scheinselbststandig-
keit immer dann, wenn Freelancer dauerhaft in den Betriebsablauf eingegliedert
sind. Verdachtig ist auch, wenn sie Gber Ort, Zeit und Art ihrer Tatigkeit nicht frei
entscheiden kdénnen. Dafir spricht etwa, wenn eine regelmaBige Anwesenheits-
pflicht besteht und detaillierte Arbeitszeitnachweise erstellt werden. Kritisch ist
auch, wenn freie Mitarbeiter die gleichen Arbeiten erbringen wie feste Angestellte
oder bei einem Auftraggeber mehr als 80 Prozent des Jahresumsatzes erwirtschaf-
ten.

Der Einsatz von Scheinselbststandigen kann fur Unternehmen eine immense Kos-
tenfalle werden. Firmen miussen bis zu vier Jahre rickwirkend alle Sozialversiche-
rungsbeitrdge sowie die Lohnsteuer abfiihren. Besonders prekar: Der Betrag wird
meist sofort und auf einen Schlag fallig. Fir alle Nachzahlungen werden zudem
saftige Sdumniszuschlage von einem Prozent pro Monat erhoben. Wurden die Ab-
gaben erwiesenermaBen vorsatzlich nicht abgeflihrt, kann das Finanzamt Firmen
fur die letzten zehn Jahre in Regress nehmen, die Rentenversicherung sogar fir
die letzten 30 Jahre. In besonders schweren Féllen droht ein Strafverfahren, das
eine Freiheitsstrafe von maximal finf Jahren nach sich ziehen kann. Bei VerstdBen
gegen das Mindestlohngesetz drohen zudem BuBgelder von bis zu 500.000 Euro.

Auch zwischen Unternehmen und Freelancer kann es Arger geben. Scheinselbst-
standige kénnen vor dem Arbeitsgericht ein Arbeitsverhaltnis mit dem Auftragge-
ber einklagen. Aus dem vermeintlichen Freelancer wird womadglich ein Angestellter
mit Anspruch auf Urlaub, Lohnfortzahlung im Krankheitsfall und Kindigungs-
schutz. Unternehmen sind gut beraten, sich im Vorfeld einer Zusammenarbeit mit
Selbststandigen rechtlich zu schitzen. Firmen sollten mit Freelancern immer einen
schriftlichen Rahmenvertrag abschlieBen. Zudem ist es wichtig, vor der ersten Be-
auftragung den sozialversicherungsrechtlichen Status abzukldaren. So ist fir
Rechtssicherheit gesorgt.

Wie kdénnen Unternehmen den Status von Freelancern priifen? Einen entsprechen-
den Antrag kénnen Firmen kostenlos bei der Clearingstelle der Deutschen Renten-
versicherung (DRV) stellen. Das erforderliche Formular steht online unter
www.clearingstelle.de bereit.
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Die DRV teilt daraufhin mit, welche Informationen und Unterlagen sie flir die Pri-
fung bendétigt. Die Entscheidung wird den Beteiligten abschlieBend schriftlich mit-
geteilt. Bei Bestdtigung des Freelancer-Status gilt: Firmen sollten die ausgefillten
Antragsformulare und den Bescheid zusammen mit dem Vertragsunterlagen auf-
bewahren. So lasst sich im konkreten Einzelfall immer nachvollziehen, welche Be-
dingungen flr die Statuseinordnung mafBgeblich waren.

Eine von der DRV bestatigte Selbststandigkeit ist kein dauerhafter Freibrief. Steigt
das Auftragsvolumen, kann schleichend ein Beschaftigungsverhaltnis entstehen.
Firmen sollten daher die Zusammenarbeit mit Freelancern immer hinterfragen,
wenn sich Art und Umfang der Tatigkeit andern. Wer auf Nummer sicher gehen
will, sollte besser fachlichen Rat einholen. So ist gewahrleistet, dass der Einsatz
von Freelancern keine Stolperfallen birgt.

Autorin: Rebekka De Conno, Rechtsanwéltin und Fachanwéltin fiir Arbeitsrecht der
Kanzlei WWS in Ménchengladbach, Quelle: Redaktionsbiiro Busch, KéIn

Wirtschaftsinitiative Neuss-Siid e.V: Konzept zum CheckIn-Day 2016

Am 30. Juni findet im Rhein-Kreis Neuss der ChecklIn-

Day statt, eine Schule-Wirtschaft-Aktion initiiert von der e I
WIRTSCHARTS INIMATIVE MEUSS .'-:J

IHK Mittlerer Niederrhein, verschiedenen Wirtschaftsfor-
derungen, Arbeitsagenturen und Hochschulen.

An diesem Tag 0Offnen in einem begrenzten Zeitfenster Unternehmen ihre Tlren,
um ausbildungswilligen Schiilerinnen und Schilern zu zeigen, wie ihre Zukunft in
diesem Unternehmen aussehen kann. Die Wirtschaftsinitiative Neuss Sid e.V.
(WINS) will diese Chance fiir die Unternehmen im Neusser Stiden (Gewerbegebie-
te Bonner StraBe, TucherstraBe und Norf-Derikum unterstiitzen und macht fol-
genden Vorschlag:

Firmen im Neusser Siiden machen eine gemeinsame Aktion, deren Hauptmerkma-
le sind: WINS chartert einen Bus, der an einem zentralen Punkt der Stadt die inte-
ressierten Jugendlichen abholt und nach einer Besichtigungsfahrt durch das Gebiet
bei den teilnehmenden Firmen einen Stop macht. So kénnen die Interessenten
mehrere Unternehmen kennenlernen. Gegen Ende féhrt der Bus wieder zum Aus-
gangspunkt zurlick. Die Route richtet sich selbstverstandlich nach den Unterneh-
men, die sich beteiligen.

Die Kosten teilen sich die teilnehmenden Firmen. Die Gesamtkosten schatzt WINS
auf ca. 2.300 bis 3.000 Euro. Diese Summe wird nach den Voranmeldungen genau
kalkuliert. Firmen, die zwar nicht an den Rundfahrt-Stops teilnehmen wollen, aber
in der Besichtigungsfahrt Erwahnung finden méchten, zahlen einen geringen Bei-
trag, der je nach Beteiligung genauer beziffert wird.

WINS bittet Firmen aus dem Neusser Suden sich kurzfristig und zunachst unver-
bindlich zu melden, damit das Konzept verfeinert und individuelle Wiinsche einge-
baut werden kénnen.

Fir Fragen steht Ihnen der Vorsitzende der WINS, Herr Heinz Hick zur Verfiigung.
Sie erreichen ihn unter der Telefonnummer 02137-929404
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In dieser Rubrik stellen wir Ihnen Neusser Unternehmen vor, die wir im Grin-
dungsprozess begleitet haben, bei deren Erweiterung oder Standortverlagerung
wir unterstitzend tatig waren oder die wir im Rahmen der Bestandspflege be-
treuen durften.

REVIDERM skinmedics neuss

Das skinmedics Kosmetikinstitut steht fir
sichtbar dauerhafte Erfolge auf dermo-
R EVl DE RM kosmetischem Niveau. Bereits seit 31 Jahren
: : gibt es das Institut am Lessingplatz in Norf
skinmedics NEUSs zwar schon, mit einem véllig neuen Raum-
JANINE REINHARDT konzept und innovativen Behandlungsme-
thoden begann im letzten Herbst aber eine

neue Ara der Hautgesundheit. Nach (ber sechs Jahren

Zugehorigkeit Gbernahm Janine Reinhardt das Institut -
und eroffnete das erste REVIDERM skinmedics in Neuss. 4

Die Kunden erwartet ein hochmodernes Raumkonzept

N
mit Wohlfiihlatmosphare. aﬁ .@%

Die Kosmetikmarke REVIDERM bietet Uber ein Viertel- £
jahrhundert Kompetenz in dermo-kosmetischer Haut- =
pflege. Sie zahlt zu den innovativen Vorreitern im Be- /‘
reich der Mikrodermabrasion und medizinischer Haut- [
pflege. Die Produkte sind das Resultat jahrelanger For-
schungen in Zusammenarbeit mit internationalen Kos-
metik-Forschungslaboratorien im Bereich der Hautver- )
jingung und Hautpflege. Sie vereinen innovative Wirk-
stoffkombinationen, hohe Effizienz und eine hervorra- Janine Reinhardt
gende Hautvertraglichkeit.

)

Weitere Informationen erhalten Sie unter www.reviderm-skinmedics-neuss.de
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