] HOCHSCHULE
rRH EIN-WAAL

Rhine-Waal University
of Applied Sciences

STUDIEREN UND
LEBEN AM WASSER




IMPRESSUM

© 2012 Hochschule Rhein-Waal,
Kleve/Kamp-Lintfort

2. Uberarbeitete Auflage 2014

Herausgeber:
Hochschule Rhein-Waal
Campus Kleve
Marie-Curie-Strafle 1
47533 Kleve

Tel.: +49 2821 806 73-0

Campus Kamp-Lintfort
Friedrich-Heinrich-Allee 25
47475 Kamp-Lintfort

Tel.: +49 2842 908 25 -0

Verantwortlich:
Prof. Dr. Marie-Louise Klotz

Prasidentin der Hochschule Rhein-Waal

Projektleitung:
Christin Hasken, M.A.

Leiterin Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Layout, Gestaltung, Lithographie,
Typoliner Media GmbH, Recklinghausen

Fotografie:

Michael Bergmann, Duisburg

Ubersetzungen:

United Language Services
Berg 19, 31636 Linsburg
Tel.: +49 5027 900842

Druck:

B.0.S.S. Druck und Medien GmbH
von-Monschaw-Strafle 5

47574 Goch

Bildnachweise:

Janna Hiinnekes (S. 3,5.16,S.17,5. 27,S. 28, S. 29, S. 45-47,
S.49,5.58,S.65,S.66,5.67,5.70,S.71,S.81,S. 85)
Andreas Schmieding (S. 13, S.15, S. 21, S. 55, S. 56, S. 77)
Ralf Darius (S. 25, S. 26, S. 54)

Prof. Dr. habil. Jens Gebauer (S. 3, S. 58)

Linda Rozendaal (S. 81)

Judith Fischer (S. 64)

Mahir Hasan (S. 7)

Jan Feige (S. 38)

Peter Garzke (S. 60)

Klemens Ortmeyer, Hannover (S. 84, S. 85)

Hochschule Rhein-Waal online:

www.hochschule-rhein-waal.de

[i Fan werden bei Facebook:
www.facebook.com/hochschulerheinwaal

u Folgen Sie uns bei Twitter:
www.twitter.com/hochschuleRW



http://www.hochschule-rhein-waal.de
http://www.facebook.com/hochschulerheinwaal%20
http://www.twitter.com/hochschuleRW

Vier modern ausgestattete Fakultédten, zukunfts-
weisende Studiengédnge, Themen rund um ein erfolg-
reiches Studium und Einblicke ins Hochschulleben

- die Hochschule Rhein-Waal stellt sich vor.
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Présidentin der
Hochschule Rhein-Waal:

Prof. Dr. Marie-Louise Klotz.

INNOVATIV — INTERNATIONAL
- INTERDISZIPLINAR

VORWORT - PRASIDENTIN PROF. DR. MARIE-LOUISE KLOTZ

~

Eine internationale, innovative und interdisziplindre
Hochschule, so hat sich die Hochschule Rhein-Waal
positioniert - fir die Prasidentin Prof. Dr. Marie-Lou-
ise Klotz, war das Anfang 2009 eine riesige Heraus-
forderung, aber auch eine einzigartige Chance, die es
zu nutzen galt, um die Hochschule fir die Zukunft

aufzustellen.

— Was stand am Anfang?

Prof. Dr. Marie-Louise Klotz: Die Wettbewerbsantra-
ge des Kreises Kleve und der Region wird um Kamp-
Lintfort zur Entwicklung einer neuen MINT-Hoch-
schule. Ansonsten nichts, sodass ein vollkommen
neues Konzept entwickelt werden musste. Die ein-
malige Chance, eine Hochschule entsprechend den
Bedirfnissen der Region, der Industrie und der Ge-
sellschaft in einer neuen Herangehensweise zu ent-

werfen.

— Was sind die Vorteile einer Neugriindung
gegeniiber einer etablierten Hochschule?

Unter anderem von vornherein zu uberlegen, was in
den Studiengéngen an Kompetenzen verankert wer-
den muss, um neuen Anforderungen gerecht zu wer-
den und den Absolventen das notige Profil fir ihre

spatere Berufstatigkeit mitzugeben.

—> Zum Beispiel als Reaktion auf Globalisierung
und demografischen Wandel?

Ja. Wir wollen nicht in alten Strukturen verharren,
wahrend der Markt, die Arbeitgeber, die Unterneh-
mer immer wieder beklagen, dass Kompetenzen feh-
len. Uns war es wichtig, die Studiengange von Anfang
an am zukiinftigen Bedarf von Gesellschaft und Wirt-

schaft auszurichten.

— Sie sprechen von drei grofien Is...

... Ja, die Hochschule ist innovativ, international und
interdisziplinar. Nehmen wir zunachst die Innovation:
An der Hochschule haben wir die Facher, Studien-
gange und Fakultaten neu entwickelt, anders als an
der klassischen Universitat, was zu modernen, inter-

essanten und neuen Studienangeboten fihrt.

—> Zum Beispiel?

Unsere Fakultat Technologie und Bionik. Wenn man
sich an einer etablierten Hochschule derartige Fa-
kultaten anschaut, findet man entweder eine Fakul-
tat Maschinenbau oder Elektrotechnik oder Infor-
matik. Wir bringen die Naturwissenschaften, die
Technik und den Wissenschaftsjournalismus in ei-
ner Fakultat zusammen. Unsere Maschinenbauer

z.B. setzen sich auch mit Kreativitatslehre, Be-



triebswirtschaftslehre, Marketing oder Controlling
auseinander. Bei uns haben die Studierenden Zeit
fur interkulturelle Kompetenz, flir Konflikt-Ma-

nagement, fir Projektmanagement ...

— ... Know-How fiir eine eventuelle Selbststandig-
keit, Sicherheit bei internationalen Auftragen ...

Genau. Wie wichtig das ist, haben viele erst in der Wirt-
schaftskrise gelernt. Fir uns bedeutete das, das Curri-
culum des Maschinenbaus so zu verandern, dass die
Studierenden nicht nur modernste Maschinen konzipie-
ren konnen, sondern auch den Vertrieb Uberblicken, fit
im Marketing sind und mit fremden Kulturen umgehen

kénnen.

—> Wie reagieren Unternehmen darauf?
Wenn ich zu Unternehmen sage: ,Wissen Sie,
wir sind eine ganz verriickte Hochschule”, dann

sagen die: ,.Genau das brauchen wir!”

— lhre Studierenden kommen von allen Konti-
nenten. Das zweite | - Internationalitat.

Wir haben zurzeit Studierende aus fast 100 verschie-
denen Landern, das heif3t, wir qualifizieren zukinfti-
ge Mitarbeiter fir die Unternehmen in der Region

und weltweit.

« <H > »

Prof. Dr. Marie-Louise Klotz setzt auf Internationalitat,

Innovation und interdisziplindres Arbeiten innerhalb

der Fakultaten.

- Ein Ziel?

Bestimmt. Aber international heit noch mehr. So
sind unsere Facher in den Curricula beispielsweise
so aufgestellt, dass man immer fragt: Was ist wichtig
fur die Region? Was fiir Deutschland? Was flir Euro-
pa? Und was ist wichtig flir andere Kontinente? Neh-
men wir das Entwickeln einer Maschine. Da frage ich
natirlich unter anderem, wie aufwendig diese konst-
ruiert ist - und: Konnen die Menschen in dem Land,
flr das sie gebaut wird, sie auch bedienen? Diese in-
ternationale Betrachtung der wissenschaftlichen As-

pekte der Fachlichkeit ist wichtig.

—> Abgestimmt auf aktuelle und zukiinftige Her-
ausforderungen also?

Ja, beim ,Alternativen Tourismus” gehen wir bei-
spielsweise auf den demografischen Wandel ebenso
ein wie auf Umweltaspekte. Denn ich muss bei al-
lem darauf achten, dass ich mit Ressourcen verant-
wortlich haushalte. Oder nehmen wir den Studien-
gang .Frihkindliche Bildung”. Heute brauchen wir
Erzieherinnen, die Kitas leiten konnen, die Babies
ebenso betreuen wie Fiinfjahrige. Zugleich missen
sie die Eltern mitnehmen, mit Migrationshinter-
griinden umgehen und auf bildungsferne Schichten

eingehen konnen.



>> Wenn ich zu Unternehmen sage: Wissen Sie, wir sind eine

Hochschule mit einem neuen, ganz besonderen Profil, dann

antworten diese: Genau das brauchen wir.

Prof. Dr. Marie-Louise Klotz <<

—> Neben dem Blick auf die Welt steht die
Region. Was sagen die Biirger am Niederrhein?

Wir bringen Wirtschaftskraft, wir investieren in der
und fiir die Region. Es kommen Wissenschaftler zu
uns, die ihre Familien mitbringen, Hauser bauen,
Wohnungen kaufen, Einkaufe machen. Wir bringen
Arbeitskrafte und Impulse in die Region ... Die Liste

ist lang.

— Die neuen Campusse in Kleve und Kamp-Lint-
fort sind fiir alle Biirger offen. Auch sie sind sehr
international gestaltet.

Wir haben mit Experten ein landschaftsgartnerisches
Konzept entwickelt: Die einzelnen Hofe, die durch die
Gebaude entstehen, werden so bepflanzt, dass man
mal in der Toskana ist, malin Arizona ... Um dem Stu-
dierenden, aber auch allen anderen Biirgern zu ver-
mitteln: Es ist eine internationale Hochschule. Und
das Konzept ist schliissig. Ubrigens auch in Kamp-
Lintfort! Da gibt es in der Mitte des neuen Campus
Inseln als Symbole fiir die fiinf Kontinente, die zum
Verweilen einladen. So findet sich das Konzept der
Internationalitat Uberall wieder und stellt - wie ei-

gentlich alles an der Hochschule - eine Einheit dar.

Das Présidium [von rechts): Prof. Dr. Anja Freifrau von Richthofen,

Vizeprésidentin fiir Studium, Lehre und Weiterbildung,

Dr. Martin Goch, Vizeprésident fiir die Wirtschafts- und Personalverwaltung,

Prof. Dr. Marie-Louise Klotz, Prasidentin der Hochschule,

Prof. Dr. Peter Scholz, Vizeprésident fiir Forschung und Entwicklung.




INSPIRED BY THE
PASSION OF A
HUNDRED NATIONS

Leitbild

Unser Auftrag

Internationalitat leben

Wir, die Hochschule Rhein-Waal, sind in der Region verwurzelt und
mit der Welt vernetzt. Wir fordern einen internationalen wissen-
schaftlichen Diskurs sowie den werteorientierten und kulturellen
Austausch. Mit dieser Weltoffenheit wollen wir einen Beitrag zum
gegenseitigen Verstandnis der Kulturen in einer vernetzten Welt

leisten.

Moderne Lehre gestalten, neue Forschungsgebiete erschlieffen
Mit methodenbasierter, anwendungsorientierter und facher-
Ubergreifender Forschung und Lehre bilden wir hochqualifizierte
Absolventen aus. Wir lehren, lernen und forschen in unseren mo-
dernen und exzellent ausgestatteten Laboren. Wir erkennen
neue interdisziplindre Forschungsfelder und entwickeln innovati-
ve Produkte und Dienstleistungen. Dabei messen wir uns an den

Herausforderungen der Gesellschaft.

Verantwortungsvoll die Region mitgestalten

Wir entwickeln die Region gemeinsam mit unseren Partnern zu
einem attraktiven Wissensstandort. Wir bringen innovative ldeen
ein und sind Partner fir deren Umsetzung. Internationalitat be-
greifen wir als Chance. Wir nehmen unsere Verantwortung, die

Region weltweit zu verknipfen, an.

Menschen befahigen, Zukunft zu gestalten

Wir bereiten Personlichkeiten mit unterschiedlichen Begabun-
gen auf ihre Zukunft vor. Durch eine theoretisch fundierte und
anwendungsorientierte Lehre bilden wir verantwortungsbe-
wusste, kreative und fachkompetente Menschen aus. Dabei le-
gen wir grof3en Wert auf Urteilsfahigkeit und personliche Unab-
hangigkeit. Dies erreichen wir durch eine ermutigende Bildung,

die Neugierde und Begeisterung weckt.

« <H > »

Wer wir sind

Wir sind ambitioniert. Wir haben den Mut und die Leidenschaft,
anders zu sein! Lésungen zu finden, ist flir uns motivierender als
Probleme zu diskutieren. Wir sind offen fiir neue Wege, reflektie-
ren unser Handeln und entwickeln uns auf Basis unserer Erfah-
rungen kontinuierlich weiter. Hierzu suchen wir die Rickmel-
dungen der Beteiligten, innerhalb und auferhalb der Hochschule.
Wir sind Anziehungspunkt fiir Menschen aller Kulturen und Lan-
der. Fur ein achtsames Miteinander iibernehmen wir die Verant-
wortung gemeinsam mit den Menschen, die zu uns kommen.
Unser Handeln ist gepragt von gegenseitigem Respekt zwischen
Lehrenden und Lernenden und Hochschulangehdrigen aller Na-
tionalitaten, Religionen, Kulturen und sexueller Orientierungen.
Gleichberechtigung, Inklusion und Toleranz sind fiir uns selbst-

verstandlich.

Wir sind davon Uberzeugt, dass die grofie Vielfalt der Menschen
an unserer Hochschule eine Bereicherung in Lehre und For-
schung darstellt. Auch unsere Gremien spiegeln diese Vielfalt

wider.

Wir gehen respektvoll, professionell und verlasslich mit unseren
Partnern und miteinander um. Diese Form der Interaktion ist fur
uns ein zentraler Aspekt einer gemeinsam erarbeiteten Hoch-
schulkultur. Wir mochten diese aufmerksam beobachten, trans-
parent darstellen und kontinuierlich aktiv gestalten.

Um sicherzustellen, dass die von uns definierten Ziele und Werte
auch realisiert und gelebt werden, richten wir unser Handeln

konsequent nach diesem Leitbild aus.



ZEHN GUTE GRUNDE

Mehr als 4.000 junge Menschen aus rund 100 verschiedenen Landern der Welt studieren an den Standorten Kleve und Kamp-Lintfort.

Jeder von ihnen hatte einen anderen guten Grund, sich fir die Hochschule Rhein-Waal zu entscheiden...

Mariya Poryazova aus Bulgarien
studiert ,,Environment and Energy”
... weil die Hérséle und die Labore

so neu und interessant ausgestattet
sind. Man merkt richtig, dass man an
dieser Hochschule auf die Zukunft

vorbereitet wird!

David Knapp aus Deutschland

studiert , International Relations”

...weilich gerne tiber den

Tellerrand hinausschaue!

Ole Valler aus Deutschland
studiert ,,Bio Science and Health”
...weil die Niederlande so nah sind
und ein Fischmarktbesuch in Nijme-
gen fantastisch ist. Gemeinsam wird

dann gekocht und gegessen!

Tobias Ludes aus
Deutschland

studiert ,Sustainable
Agriculture”

...weil das Sport- und
Freizeitangebot so gut ist
und dabei Kontakte auch
mit ausldndischen Studie-

renden zustande kommen!

Lea Pauly

aus Deutschland

studiert ,,Psychologie”
...weil mich die guten
Kontakte ins Ausland
iberzeugt haben - so lerne
ich schon wéhrend des

Studiums die Welt kennen!



Valentin Turbin

aus Lettland studiert
~Mechanical Engineering”
...weilich einfach
unglaublich spannende

Menschen kennenlerne!

Sandra Ndachengedzwa aus Simbabwe studiert . International Relations”
...weil ich es gut finde, wie sich die Hochschule Rhein-Waal mit ihrem

Studienangebot in jeder Fakultdt dem Arbeitsmarkt der Zukunft anpasst!

Anna Rutencrantz

aus Deutschland

studiert ,Bio Science

and Health”

...weilich im ersten Semester
schon von allen Seiten Hilfe und

Unterstiitzung erfahren habe!

Antoniya Lazarova aus

Bulgarien studiert

Marlies Cleven aus Deutschland ~International Relations”
studiert ,.Sustainable Agriculture” ...weil ich durch die vielen
...weil die Hochschule sehr Projekte und Forschungs-
modern und zukunftsweisend ist! gruppen lerne, wie man Inno-

vationen entwickelt und wie
wichtig die vielen Kontakte

mit den Unternehmen sind!

« <H > »



FAKULTAT
TECHNOLOGIE
UND BIONIK

DIE FAKULTATEN = TECHNOLOGIE UND BIONIK

— Aus der Natur in die Technik. Die Fakultat Tech-
nologie und Bionik am Campus Kleve bietet spannen-
de Studiengdnge aus dem Bereich der Ingenieur- und
Naturwissenschaften, der Bionik und der Wissen-
schaftskommunikation. ,Die Natur liefert die Inspira-
tion: Biologische Phdnomene sind vielfach die Vorla-
ge fir Losungen technischer Fragestellungen.
Bioniker tberfiihren diese in Produkte”, erklart Prof.
Dr.-Ing. Thorsten Brandt, der Dekan der Fakultat.
Was etwas abstrakt klingt, wird in sechs Bachelor-
und zwei Masterstudiengangen sehr anwendungsori-
entiert gelehrt. Von Fihrungstatigkeiten in Industrie
und Forschungseinrichtungen uber Berufe im Be-
reich Marketing und im Vertrieb technischer Anlagen
und Produkte bis hin zu Herausforderungen in PR
und Fachjournalismus stehen den Absolventen alle
Maglichkeiten offen. Das liegt nicht zuletzt auch an
der hohen Aktualitat und Praxisnahe der neu konzi-
pierten Studiengange. Prof. Dr.-Ing. Thorsten Brandt:
.Wir haben die Chance genutzt, auf die grofien Trends
einzugehen, die Studiengange daraufhin mafizu-

schneidern und ein dynamisches Team aufzubauen.”

In der Fakultédt Technologie und Bionik kommen

auch Messgeréte fiir 3-D-Messungen zum Einsatz.




« <> »
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FAKTEN ZU DEN STUDIENGANGEN

DIE FAKULTATEN = TECHNOLOGIE UND BIONIK

BACHELORSTUDIENGANGE
- BIOMATERIALS SCIENCE, B.Sc.*

Der Studiengang behandelt klassische Ingenieur-
werkstoffe sowie biokompatible, biomimetische und
naturbasierte Materialien. Diese ermdglichen Fort-
schritte in vielen Anwendungen, zum Beispiel in der
Entwicklung von Implantaten mit verbesserter Bio-
kompatibilitat, verléangerter Lebensdauer und erwei-

terter Funktionalitat.

—> MECHANICAL ENGINEERING, B.Sc.*

Der Klassiker mit Zukunft! Maschinenbauingenieure
haben viele berufliche Méglichkeiten - von der Ent-
wicklung bis zum Vertrieb technischer Produkte, in
Industrie, Unternehmen und Behorden. Fihrungsta-

tigkeit inklusive.

—> MECHATRONIC SYSTEMS ENGINEERING, B.Sc.*
Innovationen entstehen an den Grenzen der Diszip-
linen! Der Studiengang baut auf den Saulen Maschi-
nenbau, Elektrotechnik und Informatik auf. Die Stu-
dierenden haben ,das Ganze im Blick” und
verstehen Produkte und Prozesse als dynamisches

System.

- ELECTRONICS, B.Sc.*
Elektronik ist modern! Exzellente Berufsaussichten
erwarten die Absolventen durch das breite Anwen-

dungsgebiet in allen Industriebranchen.

* Studiensprache Englisch

- INDUSTRIAL ENGINEERING, B.Sc.*

Als ,Mittler zwischen den Welten™ haben die Absol-
venten durch ihre Ausbildung in ingenieurwissen-
schaftlichen Disziplinen und wirtschaftswissen-

schaftlichen Fachgebieten exzellente Perspektiven.

- SCIENCE COMMUNICATION AND BIONICS, B.A.*
Die Kombination aus Naturwissenschaft, Technik
und Fachern aus dem Bereich des Journalismus
und der Kommunikationswissenschaften eroffnet
den Absolventen zahlreiche Méglichkeiten - von PR
in GroBunternehmen bis hin zur ,Sendung mit der

Maus”.

MASTERSTUDIENGANGE
- BIONICS/BIOMIMETICS, M.Sc.*

Was ist Bionik? Innerhalb von weiteren drei Semes-
tern lernen die Studierenden, natlirliche Phanome-
ne zu verstehen und in technische Produkte zu

tberfihren.

- MECHANICAL ENGINEERING, M.Sc.*

Technische Produkte entwickeln, produzieren und
erfolgreich vermarkten: Innerhalb von drei Semes-
tern werden erweiterte Fachkenntnisse und Metho-
den fir Ingenieure in verschiedenen Funktionen von
Produktentwicklung tber Produktion und Vertrieb

bis zum Service vermittelt.



Von Grundkenntnissen der Physik

[Foto ganz links) bis hin zu spannenden
Versuchen in der Elektrotechnik (Foto
links):

Die Studierenden der Fakultat Technologie
und Bionik sind nicht nur gut mit aufwen-
digen technischen Gerdten ausgestattet,
sie studieren und forschen auch taglich
mit starkem Praxisbezug. Die Studien-
sprache in dieser Fakultét ist dabei

ausschlieBlich Englisch.

- Was ist die Besonderheit Ihrer Fakultat?

Die Fakultat ist in Naturwissenschaft und Technik
sehr breit aufgestellt. Die Studierenden kommen
mit vielen unterschiedlichen Themen in Kontakt.
Zudem arbeiten wir eng mit Wirtschaftsunterneh-
men und Verbanden zusammen und wissen daher,
welche Fahigkeiten und Kompetenzen Absolventen

mitbringen sollten.

- Und darauf stellen Sie sich ein?

Ja. Heute geht es immer mehr um Teamfahigkeit,
soziale Kompetenzen und Kreativitat. Deswegen
haben wir in den Curricula neben naturwissen-
schaftlich-technischen Inhalten ganz gezielt eine

Portion an Soft Skills reserviert.

- Also ein sehr praxisnaher Ansatz?

Genau. Jeder Studierende schreibt auch einmal
seinen eigenen kleinen Businessplan, um die Leis-
tungen, die er technisch gelernt hat, sauber auf-
stellen zu konnen und sich zu fragen: Wie bringe ich
die an den Mann oder an die Frau? Wie sieht das
Vertriebskonzept daflir aus? Und welchen Kosten

stehe ich am Ende gegeniiber?

Kontakt zur Fakultat: Prof. Dr.-Ing. Thorsten Brandt,
technologie-bionikf@hochschule-rhein-waal.de Dekan der Fakultit Technologie und Bionik.

« <H > »




FAKULTAT
LIFE SCIENCES

DIE FAKULTATEN - LIFE SCIENCES

—> Von der Vermarktung landwirtschaftlicher Pro-
dukte Gber Wellness und Gesundheit bis hin zur Her-
stellung von Kosmetika, Biotreibstoffen und neuen
Pflanzenziichtungen - das Feld der Life Sciences ist
breit. Diese Vielfalt zeigt sich auch in der Palette der
Studiengdnge, die die Hochschule Rhein-Waal in der

Fakultat Life Sciences am Campus Kleve anbietet.

So verschieden die Studiengdnge sind, weisen sie
doch viele Gemeinsamkeiten auf: Sie sind praxisnah
ausgelegt und orientieren sich stark an den Anforde-
rungen, die die Absolventen spater im Berufsalltag zu
meistern haben - beispielsweise ber nationale und
internationale Projekte, in die die Studierenden ein-
gebunden sind. Alle Studiengange sind international
ausgerichtet, sei es bei den Lehrinhalten oder durch

in den Lehrplan integrierte Auslandssemester.

Eine grofie Rolle in der Fakultat Life Sciences spielt
das Thema Nachhaltigkeit - auch in den beiden ag-
rarwissenschaftlichen Studiengdngen. ,Die Bedeu-
tung des Themas Nachhaltigkeit nimmt von Jahr zu
Jahr weiter zu - unsere Verantwortung gegenuber
kiinftigen Generationen wahrzunehmen und zeit-
gleich okonomische und ckologische Belange zu be-
achten ist die grofite Herausforderung unserer Zeit.
Dieses Verstandnis wollen wir unseren Studierenden
vermitteln”, erklart Prof. Dr. Matthias Kleinke, Dekan

der Fakultat Life Sciences.



« <> »

15



FAKTEN ZU DEN STUDIENGANGEN

DIE FAKULTATEN - LIFE SCIENCES

BACHELORSTUDIENGANGE

—> SUSTAINABLE AGRICULTURE, B.Sc.*

In der Landwirtschaft steht Nachhaltigkeit hoch im
Kurs - sowohl was den Boden angeht als auch bei

der Zucht von Tieren und Pflanzen. Wie man diese
Nachhaltigkeit erreichen kann, vermittelt der Stu-
diengang .Sustainable Agriculture”. Internationale
Organisationen im Agrar- und Umweltbereich und
der landwirtschaftliche Maschinen- und Anlagen-

bau bieten den Absolventen vielfaltige berufliche

Méglichkeiten.

- AGRIBUSINESS, B.A.*

Wie lassen sich landwirtschaftliche Produkte regio-
nal, national und international am besten vermark-
ten? Diese betriebswirtschaftlichen Aspekte stehen
im Vordergrund des Studiengangs Agribusiness. Den
Absolventen bieten sich exzellente Karrieremaoglich-
keiten in der boomenden ,griinen Branche” - unter
anderem durch die grofle Praxisnahe des Studien-

gangs.

—> BIO SCIENCE AND HEALTH, B.Sc.

Sei es in der betrieblichen Gesundheitsvorsorge, in
Krankenhausern, der chemischen und kosmetischen
Industrie oder im Wellnessbereich - der Studiengang
.Bio Science and Health” qualifiziert die Absolventen
fur wichtige Funktionen an der Schnittstelle zwi-

schen Naturwissenschaften und Gesundheit.

* Studiensprache Englisch

- QUALITAT, UMWELT, SICHERHEIT

UND HYGIENE, B.Sc.
Werden Hygienevorschriften eingehalten? Stimmt
die Qualitat der hergestellten Produkte? Halten
die Mitarbeiter die Sicherheitsvorkehrungen ein?
Schonen die betrieblichen Prozesse die Umwelt? Auf
diese Dinge haben die Experten fiir ,Qualitat, Umwelt,
Sicherheit und Hygiene” ein Auge. Mit ihrem Wissen
Uber Richtlinien, Gesetze und Normen bilden sie eine
Schnittstelle zwischen den betrieblichen Akteuren
und Bereichen und koordinieren abteilungsiibergrei-
fende Prozesse. Sie dokumentieren Prozesse und
Strukturen, sorgen flr transparente Ablaufe, organi-
sieren Audits und kiimmern sich um die Zertifizierung
durch externe Stellen. Ihr Wissen qualifiziert sie fir
zahlreiche Branchen - ob produzierende Gewerbe,

Forschungseinrichtungen oder Krankenhauser.

—> BIOENGINEERING, B.Sc.*

Wie kann man dem Klimawandel entgegenwirken?
Wie die Verknappung von Energie und Rohstoffen auf-
fangen? Und wie ldsst sich die Gesundheit einer im-
mer alter werdenden Bevolkerung erhalten? Antwor-
ten auf solche Fragen versucht die Biotechnologie,
auch Bioengineering genannt, zu finden: Sie wendet
Wissenschaft und Technik auf lebende Organismen
oder Teile davon an.

Schon heute ist die Biotechnologie allgegenwartig:

etwa in Kase, Wein und Brot. Molekularbiologische



Methoden in der modernen Biotechnologie ermdglichen es aber zusatzlich, Inhaltstoffe
von Waschmitteln und Kosmetika herzustellen, sowie Wirkstoffe fiir Medikamente,
Grundstoffe fiir die chemische Industrie, Biotreibstoffe, neue Pflanzensorten und vieles

mehr.

MASTERSTUDIENGANG

—> LEBENSMITTELWISSENSCHAFTEN, M.Sc.

Kaum eine Warengruppe nimmt in unserem Alltag einen derartigen Stellenwert ein wie
die der Nahrungsmittel und Getranke. Von der Herstellung der Primarrohstoffe bis zum
Verzehr des Endproduktes beim Verbraucher sind viele unterschiedliche Betriebe und
Unternehmen eingebunden. Neben Herstellung, Verarbeitung und Veredlung eines Le-
bensmittels gehoren hierzu auch Handel und Verkauf der Waren. Der Studiengang Le-
bensmittelwissenschaften beleuchtet aus einer vorwiegend naturwissenschaftlichen

Perspektive die einzelnen Komponenten der Herstellung sowie ihre komplexe Einbin- Die Studierenden erfor-

dung in die Wertschépfungskette. Unterschiedliche Blickwinkel erméglichen den Studie- schen in Freilandversuchen
renden die Herausarbeitung von Zusammenhangen, die ein Uibergreifendes Bild auf das und im Labor die Hinter-
Produkt ,Lebensmittel” ermdglichen. grinde von Landwirtschaft

und Gartenbau.

—> Was macht lhre Fakultat so praxisnah?

Durch unsere Studienkonzeption kénnen wir Unter-
nehmen Absolventen anbieten, die sofort im Job
einsteigen kannen. Wir lassen unsere Studierenden
in interdisziplinaren Teams praxisnahe Fragestel-
lungen im Projekt bearbeiten. Damit bilden wir die
geforderten Arbeitsweisen und Kompetenzen der

Praxis ab.

- Auch zu Themen wie Umweltschutz?

Das Thema ist besonders spannend, weil es un-
glaublich viele Ebenen gibt, auf denen man sich
weltweit bewegt. Fir uns bedeutet das, einen glo-
balen Anspruch zu vermitteln, diesen aber auch lo-

kal umzusetzen.

- Mit lokalen Partnern?

Ganz genau. Wir kniipfen immer neue Kontakte, um
flr die Studierenden, aber auch fiir unsere For-
schungsprojekte, breit aufgestellt zu sein. Wir wol-
len einerseits am Niederrhein regional verwurzelt
sein, andererseits aber auch Projekte in Asien oder

Afrika begleiten.

Kontakt zur Fakultat:
life-sciencesf@hochschule-rhein-waal.de
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FAKULTAT

GESEL
UND O

DIE FAKULTATEN - GESELLSCHAFT UND OKONOMIE

| SCHAFT

KONOMIE

—> Aktuelle gesellschaftliche Herausforderungen
bestimmen die Ausrichtung der jungen Fakultat Ge-
sellschaft und Okonomie am Campus Kleve. Studie-
rende nahern sich diesen aktuellen Entwicklungen
praxisnah und interdisziplinar. Von der Energie- und
Ressourcenknappheit Gber die Ausweitung der digita-
len Wissensgesellschaft bis hin zum demografischen
Wandel und der Frage nach Wettbewerbsfahigkeit in
einer globalisierten Welt. Im Fokus steht dabei die
Vernetzung von Kultur, Wissenschaft, Wirtschaft und

Region.

—> Internationalitat wird gro3geschrieben:

Komplett englischsprachige Studiengdnge sind auch
flr internationale Studierende attraktiv, die ihrerseits
wiederum den interkulturellen Austausch vorantrei-
ben. .Allein in unserer Fakultat gibt es Studierende
aus 60 Nationen. Jeder, der in interdisziplindren
Teams gearbeitet hat, weif3, dass die Fiihrung dieser
Teams ein bisschen komplexer ist, ihre Ergebnisse
jedoch deutlich besser sind”, sagt Prof. Dr. Hasan Al-
kas, Dekan der Fakultat. Kooperationen mit fiihren-
den internationalen Universitaten und Institutionen
ermaglichen Studierenden und Absolventen auflerge-

wohnliche personliche Entwicklungsperspektiven.
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FAKTEN ZU DEN STUDIENGANGEN

DIE FAKULTATEN - GESELLSCHAFT UND OKONOMIE

Gemeinsam neue Herausforderungen annehmen, im Team arbeiten, Fallbeispiele erértern -

in der Fakultat Gesellschaft und Okonomie steht interdisziplinres Arbeiten im Vordergrund.

BACHELORSTUDIENGANGE

- FRUHKINDLICHE BILDUNG, B.A.

Potenziale erkennen und zielgerichtete Friihforde-
rung sind neben fundierter didaktischer und organi-
satorischer Kompetenz Ziel des Studiengangs. Ne-
ben den klassischen erziehungswissenschaftlichen
Modellen sind deshalb auch Inhalte wie die Entwick-
lungspsychologie und Bildungspolitik im Studienver-

lauf enthalten.

—> INTERNATIONAL TAXATION AND LAW, B.A.*
Besteuerungsfragen sind sowohl aus Sicht der Un-
ternehmen als auch des Gesetzgebers zunehmend
im internationalen Kontext zu beantworten. Deshalb
sind die Lehrinhalte global ausgerichtet - eine maf3-

geschneiderte Arbeitsmarktqualifizierung.

- INTERNATIONAL BUSINESS

AND SOCIAL SCIENCES, B.A.*
Wirtschafts- und sozialwissenschaftliche Inhalte
werden unter internationalen Gesichtspunkten ge-
lehrt, was neben der komplett englischsprachigen
Lehre die Absolventen flir einen internationalen Ar-

beitsmarkt ausbildet.

* Studiensprache Englisch

— INTERNATIONAL RELATIONS, B.A.*

Internationale Beziehungen werden aus po-
litischen, 0Okonomischen und sozialwissen-
schaftlichen Perspektiven diskutiert und ana-
lysiert, was in Zeiten der Globalisierung eine
immer bedeutendere Rolle einnimmt. Somit er-
offnet das Studium ein weites Tatigkeitsfeld,
beispielsweise in Politik, Verwaltung und Bil-

dung.

—> ALTERNATIVER TOURISMUS, B.A.

Reisende legen immer mehr Wert auf individuelle
sowie Okologisch und sozial vertragliche Aspekte.
Deshalb werden neben dem klassischen Touris-
musmanagement auch Inhalte wie Nachhaltigkeit

und Entwicklungspolitik gelehrt.

—> GENDER AND DIVERSITY, B.A.*

Sowohl die praktische Anwendung und Umsetzung
von Ergebnissen aus Gender- und Diversitatsfor-
schung als auch die gleichzeitige wissenschaftlich-
theoretische Orientierung eréffnet ein breites Tatig-
keitsfeld, beispielsweise im Personalwesen, in
Menschenrechtsorganisationen oder in der Unter-

nehmens- und Politikberatung.



MASTERSTUDIENGANG
-> ECONOMICS AND FINANCE, M.Sc.*

Der Masterstudiengang baut auf den Grundla-
gen eines wirtschaftswissenschaftlichen Studi-
ums auf und dient der Verbreiterung und Vertie-
fung des Wissens mit einer Spezialisierung auf

die Bereiche Finance und Economics.

Projekte der Studierenden sind so praxisnah wie maglich: von wirtschaftspolitischen Diskussionen bis hin zu

Projekten zum alternativen Tourismus in der Region, die auch in der Realitdt umgesetzt werden kénnten.

- Sie kombinieren als Fakultdt die Bereiche
Gesellschaft und Okonomie ...

... Ja, wir haben den Vorteil der Neugriindung und
konnen neue Wege einschlagen. Deshalb sind wir in
der Lage, frithzeitig Themen in unsere Curricula zu
integrieren, die auch zukinftig von gesellschaftli-

cher Bedeutung sind.

- Welche Themen zum Beispiel?

Der demografische Wandel und dessen Auswirkung
auf die Bevolkerung und die Arbeitswelt. Die starke
Internationalisierung und deren Folgen auf die Pro-
duktivitat. Aktuelle ckonomische und gesellschaftli-
che Herausforderungen und die Entwicklung mogli-

cher Losungsszenarien.

- Wie spiegelt sich diese Herangehensweise

im Studium wider?

In der Lehre verfolgen wir einen experimentell ge-
pragten Ansatz. Neben spieltheoretischen Simulati-
onen unter Laborbedingungen geben Case Studies
und situationsbedingte Rollenspiele sehr realitats-
nah Auskunft Gber Anreizmechanismen und men-

schliches Verhalten in Konfliktsituationen.

Kontakt zur Fakultat:

gesellschaft-oekonomiefdhochschule-rhein-waal.de
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FAKULTAT
KOMMUNIKATION
UND UMWELT

DIE FAKULTATEN > KOMMUNIKATION UND UMWELT

— Beeindruckend einzigartig prasentiert sich die
Fakultat Kommunikation und Umwelt am Campus
Kamp-Lintfort. ,Die Fakultat sollte anfangs eine in-
formationstechnische Ausrichtung haben, aber es
war schnell klar, dass die Aufstellung breit sein wird
-von Design uber Psychologie, Medien- und Kommu-
nikationsinformatik, E-Government, Umweltwissen-
schaften, Logistik, Wirtschaftswissenschaften und
Usability Engineering”, erklart die Dekanin Prof. Dr.
Ingeborg Schramm-WGalk. ., Damit haben wir von An-
fang an eine Marke gesetzt, weil die Fakultat in Struk-

tur und Aufbau einmalig in Deutschland ist.”

Viele erfolgreiche Studierenden- und Forschungspro-
jekte wie z.B. das deutsch-niederlandische Projekt
SMART INSPECTORS, in dem luftgestitzte Testplatt-
formen mit optischen Sensoren fiir verschiedene An-
wendungsszenarien entwickelt werden, unterstrei-
chen die Interdisziplinaritat und die Internationalitat.
Die Fakultat ist auch ein Zentrum der Gemeinschafts-
initiative ,,Zukunft durch Innovation”, die junge Men-
schen fir Naturwissenschaften und Technik begeis-
tern will - etwa durch das FablLab, in dem mit
computergesteuerten  Maschinen verschiedenste
Produkte hergestellt werden konnen und in dessen

Zentrum die Zukunftstechnologie 3D-Druck steht.
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FAKTEN ZU DEN STUDIENGANGEN

DIE FAKULTATEN > KOMMUNIKATION UND UMWELT

BACHELORSTUDIENGANGE
- MOBILITY AND LOGISTICS, B.Sc.*

Als eine der wichtigsten Wachstums- und Zukunfts-
branchen Uberhaupt bietet die Mobilitat und Logistik
zahlreiche Karrieremdglichkeiten. Absolventen die-
ses Studienganges sind nicht nur fur das Logistik-
management bestens qualifiziert sondern auch fit fir
neue Aufgabenstellungen im offentlichen und priva-
ten Mobilitatsumfeld.

—> MEDIEN UND KOMMUNIKATIONS-
INFORMATIK, B.Sc.

Unsere Gesellschaft ist ohne Informationstechnolo-
gie kaum noch vorstellbar. Die traditionellen Berei-
che IT, Telekommunikation und Unterhaltungselek-
tronik verschmelzen zunehmend und lassen immer
neuere Mdglichkeiten und Anwendungen entstehen
- eine Entwicklung, die zukiinftigen Medien- und
Kommunikationsinformatikern grofle Chancen und

Herausforderungen bietet.

—> E-GOVERNMENT, B.Sc.

E-Government bedeutet die Gestaltung von Prozessen
und Organisationen in Verwaltung und Wirtschaft so-
wie die Entwicklung gebrauchstauglicher Softwarelo-
sungen. Den Absolventen eroffnen sich erstklassige
Perspektiven fir die 6ffentliche Verwaltung ebenso wie

flr Wirtschaftsunternehmen.

* Studiensprache Englisch

Simon Poos fiihrt
bei einer Exkursion
des Studiengangs
. Environment and
Energy” eine
Wasseranalyse
durch (links).

Forschung am
Stirlingmotor beim
.1ag der offenen
Tir" [rechts).

— ENVIRONMENT AND ENERGY, B.Sc.*

Unsere Zukunft hangt von dem nachhaltigen Umgang
mit Ressourcen ab. Der Studiengang vermittelt eine
breite Wissensbasis in Natur- und Ingenieurwissen-
schaften sowie fundierte Grundlagen der Wirtschafts-
wissenschaften und IT. Die Absolventen sind optimal
auf die weltweite Zusammenarbeit mit Experten der

einschlagigen Fachrichtungen vorbereitet.

—> INTERNATIONAL BUSINESS
AND SOCIAL SCIENCES, B.A.*

Gute Managerinnen und Manager kénnen internati-
onal nur erfolgreich sein, wenn sie neben Fach-
kenntnissen auch ein Gespur fir Werte und Normen
anderer Lander haben. Die Verbindung von Wirt-
schafts- und Sozialwissenschaften unter internatio-
nalen Gesichtspunkten ebnet den Weg in Profit- und

Non-Profit-Unternehmen.

- PSYCHOLOGIE, ARBEITS- UND ORGANISA-
TIONSPSYCHOLOGIE, B.Sc.

Absolventen dieses Studiengangs werden die Ar-

beitswelt von morgen gestalten. Arbeitszufrieden-

heit, Team- und Fihrungskrafteentwicklung, Per-

sonalauswabhl, Change Management und

Unternehmenskultur sind Inhalte dieses spannen-

den Studiums.



- INDUSTRIAL ENGINEERING, SPECIALIZATION COMMUNICATION AND
INFORMATION ENGINEERING, B.Sc.*

Vernetzte Systeme halten in immer mehr Anwendungsfeldern Einzug. Dementsprechend

grof} ist der Bedarf an Ingenieuren, die solche Systeme in verschiedenen Anwendungsfel-

dern planen, entwickeln, umsetzten, warten und anpassen konnen. Dieser technisch ori-

entierte Studiengang wurde in Hinblick auf die modernen Erfordernisse der Industrie ent-

wickelt.

— INFORMATION AND COMMUNICATION DESIGN, B.A.*

Kommunikationsdesigner vermitteln anspruchsvolle Inhalte und gestalten Kommunika-
tion, die einfallsreich ist, Uberrascht, begeistert und manchmal auch beriihrt. Unsere Ab-
solventen beschranken sich dabei nicht nur darauf, in Szene zu setzen, was andere sich
ausgedacht haben, sondern haben gelernt, als Teil eines fachlbergreifenden Teams In-

halte, Produkte und Services selbst zu entwickeln.

- Was ist das Einzigartige an der Konzeption
der Studiengdnge?

Die Starke unserer Fakultat liegt in der syste-
matischen Ausrichtung der Studiengange auf
eine vernetzte und interdisziplinare Vermitt-

lung von Inhalten.

- Was heif3it das konkret?

Wir hatten bei der Konzeption der Studiengange
die Chance, die Herausforderungen der sich
verandernden Gesellschaft zu beriicksichti-
gen. Die projektorientierte Ausrichtung, ein
hohes Maf3 an Teamarbeit und die integrierte
Betrachtung von ckonomischen und sozialen
Aspekten schaffen Netzwerkkompetenz und die
Voraussetzungen fiir den internationalen Ar-
beitsmarkt.

- Inwiefern hilft das Studium auch bei der
Existenzgriindung?

Die Uberfachliche Qualifizierung nimmt einen
hohen Stellenwert ein. Aspekte der Person-
lichkeitsentwicklung und die Befahigung zum

zivilgesellschaftlichen Engagement sind ausge-

wiesene Ziele der Ausbildung. In der fachlichen
Ausbildung bieten wir neben solidem betriebs-
wirtschaftlichem Grundwissen Facher wie En-
trepreneurship an, in welchen alle wichtigen Fra-
gen rund um die Existenzgriindung geklart werden.

Kontakt zur Fakultat:
kommunikation-umwelt@dhochschule-rhein-waal.de
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Eindriicke von einer Ex-
kursion des Studiengangs

. Mobility and Logistics".
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FAKTEN ZU DEN STUDIENGANGEN

DIE FAKULTATEN - KOMMUNIKATION UND UMWELT

MASTERSTUDIENGANGE
—> USABILITY ENGINEERING, M.Sc.*

Am Markt erfolgreiche Produkte sind stets auf die Be-
nutzer und deren Bedirfnisse abgestimmt. Studieren-
de erwerben umfangreiche Kenntnisse unter anderem
in den Bereichen Mensch-Maschine-Interaktion, Psy-
chologie, interkulturelles Management und Visualisie-
rung, damit sie ihre Ideen in unterschiedlichsten An-
wendungsfeldern der Industrie und Forschung

umsetzen konnen.

- DIGITAL MEDIA, M.A.*

Der Masterstudiengang bereitet Studierende auf eine
berufliche Karriere vor, in der sie Designkompetenz zu-
sammen mit den neuesten technischen Entwicklungen
im Bereich der digitalen Medien zum Einsatz bringen
konnen, um kreative digitale Losungen mit einem ho-

hen Kommunikationsanspruch zu entwickeln.

- INTERNATIONAL MANAGEMENT AND
PSYCHOLOGY, M.Sc.*

Der Studiengang vermittelt sowohl Management-
kompetenzen als auch psychologisches Fachwissen.
Absolventen konnen dieses Wissen in betrieblichen
Strukturen zielgerichtet anwenden und verankern
und haben zahlreiche Karrieremaoglichkeiten in allen
Bereichen, in denen menschliches Erleben und Ver-
halten mit 6konomischen Prozessen in Wechselwir-

kung steht.

* Studiensprache Englisch

Ein Studierender bei
der gestengesteu-
erten Navigationim
virtuellen Kloster

Kamp.

— INFORMATION ENGINEERING AND
COMPUTER SCIENCE, M.Sc.*

Informationen sind in der heutigen Gesellschaft ein
Rohstoff, der durch Veredlung noch wertvoller wer-
den kann. Der effiziente Umgang mit Big Data spielt
daher eine immer wichtigere Rolle. Absolventen ver-
fligen Uber eine breite Wissensbasis in den Bereichen
Datenerfassung, -verarbeitung und -speicherung
und sind mit dem enormen Potenzial von Netzwerken

und verteilten Systemen bestens vertraut.

Studierende des Studiengangs Industrial Engineering bei der

Entwicklung einer Schaltung.



Die Hochschule Rhein-Waal bietet ein inno-
vatives, interdisziplinares Studienangebot in
deutscher und englischer Sprache, das Vollzeit
oder dual absolviert werden kann. Im Vollzeit-
studium dauert das Regelstudium bei allen
Bachelorstudiengangen sieben Semester. Das
sechste Semester ist flr ein Praxissemester in
einem Unternehmen im In- oder Ausland oder
fir ein Auslandsstudiensemester reserviert.
Die Bachelorarbeit wird im siebten Semester
meistens in Kooperation mit einem Unterneh-
men angefertigt, bevor das Studium mit einem

Kolloquium abgeschlossen wird.

Im Dualen Studium absolvieren die Studieren-
den an drei Tagen pro Woche ihre Berufsausbil-
dung im Unternehmen. An zwei Tagen studieren
sie an der Hochschule in einem Studiengang,
der ihrem Ausbildungsberuf inhaltlich nahe
steht. Voraussetzung fiir das Duale Studium
ist neben der Hochschulzugangsberechtigung
der Abschluss eines Ausbildungsvertrages mit
einem Unternehmen. Wahrend der Ausbildung
erhalten die Studierenden eine Ausbildungsver-
giitung von ihrem Unternehmen. Nach vier Se-
mestern endet die Ausbildung mit der Priifung
vor der IHK. Danach folgen drei Semester Voll-
zeitstudium. Das achte Semester ist ein Pra-
xissemester in dem Ausbildungs- oder einem
anderen Unternehmen. Alternativ kann auch
ein Auslandsstudiensemester an einer auslan-

dischen Hochschule absolviert werden.

« <H > »

ALLGEMEINE DETAILS ZUM STUDIENVERLAUF
DER BACHELOR- UND MASTERSTUDIENGANGE

Bachelorabsolventinnen bei der feierlichen
Verabschiedung.

Im neunten Semester schreiben die Studie-
renden ihre Bachelorarbeit, optimalerweise in
Kooperation mit dem Ausbildungsbetrieb, be-
vor das Studium mit einem Kolloquium abge-

schlossen wird.

Das Masterstudium dauert drei Semester.
Die ersten beiden Semester dienen dazu, das
fachspezifische Wissen zu vertiefen und durch
Wahlpflichtmodule individuelle Schwerpunk-
te zu setzen. AuBBerdem beschaftigen die Stu-
dierenden sich mit einem angewandten For-
schungsprojekt. Im dritten Semester fertigen
sie ihre Masterarbeit an und schlieen mit ei-

nem Kolloquium das Studium ab.




STUDENT SERVICE CENTER -
VON ANFANG AN GUT BERATEN

Sowohl Studieninteressierte als auch bereits Studierende haben immer wieder Fragen, brauchen Tipps

UNSERE THEMEN - STUDIENBERATUNG

und Anregungen. Jederzeit einen kompetenten Rat bekommen sie deshalb bei der Studienberatung. Hier

zehn der wichtigsten Fragen, beantwortet von Susanne Habers, Leiterin des Student Service Centers.

Welches Studienangebot bietet die Hochschule
Rhein-Waal zurzeit?

Die Hochschule Rhein-Waal bietet an den Standorten
Kleve und Kamp-Lintfort 25 Bachelorstudiengange und
acht Masterstudiengange in den Fakultaten Gesell-
schaft und Okonomie (Kleve), Technologie und Bionik
(Kleve), Life Sciences (Kleve) und Kommunikation und

Umwelt (Kamp-Lintfort) an.

Wer hilft mir im ersten Semester?

Neben der Studienberatung, die auch nach Studienbe-
ginn weitergeht, gibt es die Fachberatung durch die
Studiengangsleiter der Fakultaten, in jeder Fakultat
zusatzlich Vertrauensprofessoren und auferdem auf
die einzelnen Zielgruppen zugeschnittene Tutoren-
programme mit Kennenlernpartys und intensiver Be-
treuung. Fur alle Studierenden bietet die Hochschule
ein spezielles Mentorenprogramm an (mehr dazu ab
Seite 86).

Welche Chancen habe ich nach dem Studium?

Grofle Chancen! Die Studiengange sind innovativ und
auf die aktuellen Bedirfnisse auf dem Arbeitsmarkt
zugeschnitten. AuBlerdem bietet die Hochschule
Rhein-Waal durch ihre internationale Ausrichtung
und zahlreiche Kooperationen mit auslandischen
Hochschulen und Unternehmen ihren Studierenden
schon wahrend des Studiums wichtige Kontakte

weltweit. Dariber hinaus konnen sich Studierende

liber Zusatzangebote wie ,.Businessknigge”, .Bewer-
bungstraining” oder .Entrepreneurship” fiirs Berufs-

leben zusatzlich fit machen.

Wie kann ich mein Studium finanzieren?

Durch BAf6G (www.bafoeg.bmbf.de), Auslands-BAf3G,
Stipendien und Bildungskredite. Infos und weiterfiih-
rende Links sind auf der Seite der Hochschule Rhein-
Waal und beim Studentenwerk (www.studentenwerk-

duesseldorf.de) erhaltlich.

Wie finde ich einen passenden Studentenjob?

Die Hochschule Rhein-Waal informiert auf ihrer Face-
book-Seite und an den jeweiligen ,.Schwarzen Bret-
tern” Uber aktuelle Job- und Praktikumsangebote.
AufBerdem gibt es regelmaBig Unternehmertage und
.Praktikanten-Speed-Dating” sowie Jobberatungen,

und Unternehmenskontakte tber die Hochschule.



Die wichtigsten Fragen rund um das Studium beantwortet

Susanne Habers, Leiterin des Student Service Centers.

Wo finde ich eine glinstige Wohnung?

Egalob die Studierenden in einem der neuen Studentenwohnheime
leben mochten oder eine Wohnung vor Ort suchen, die Hochschule
unterstitzt die Studierenden durch ein eigenes Netzwerk an Ver-
mietern und aktuellen Angeboten auf der Homepage und dem
.Schwarzen Brett”. Auerdem gibt es eine eigene Wohnungsbe-

auftragte (mehr dazu auf S. 65).

Welche Freizeitangebote gibt es vor Ort?

Wunderschéne Natur und dennoch ein internationales Umfeld
mit Metropolen wie Disseldorf, Kéln und dem Ruhrgebiet in di-
rekter Nahe - das bieten die Standorte Kleve und Kamp-Lintfort.
Neben einem attraktiven kulturellen Angebot, vielen Sport- und
Freizeitmdglichkeiten und direkter Nahe zu den Niederlanden
gibt es an beiden Standorten ein quirliges Studentenleben mit

Musik-, Sport- und Kulturangeboten direkt an der Hochschule.

Wie kann ich mich an der Hochschule engagieren?

Beispielsweise indem man sich im Studierendenparlament
(StuPa), dem Allgemeinen Studierendenausschuss (AStA) oder in
der jeweiligen Fachschaft in die Gestaltung der Hochschule ein-
bringt, sich um die Betreuung von Studierenden kiimmert und na-
turlich auch Partys organisiert. Alternativ kénnen die Studierenden

sich als Tutor in vielfaltiger Weise fur ihre Kommilitonen einsetzen.
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Ich spreche kein Deutsch. Kann ich in englischer Sprache
studieren?

Wer aus dem Ausland kommt, fiir den ist ein Studium an
der Hochschule Rhein-Waal ideal. Denn 85 Prozent der Studien-
gange werden vollstandig in englischer Sprache gelehrt. Nur
funf Studiengange kann man in deutscher Sprache studieren.
Um das Alltagsleben zu erleichtern, bietet die Hochschule fiir
die Studierenden aus dem Ausland vielfaltige Unterstiitzung und

ein umfangreiches Angebot an Deutschkursen an.

Kann ich wahrend des Studiums auch ins Ausland gehen?

Naturlich, das ist sogar ausdriicklich gewiinscht, etwa in Prakti-
kaund Praxissemesternoderineinem Auslandsstudiensemester.
Dazu unterhalt die Hochschule Rhein-Waal ein grofes Netzwerk

mit Partnern auf allen Kontinenten.

NOCH FRAGEN?
Auf der Internetseite der Hochschule Rhein-Waal gibt es
die wichtigsten Informationen umfassend und aktuell:

www.hochschule-rhein-waal.de

Alle weiteren Fragen beantwortet die
Studienberatung unter

Tel.: +49 2821 806 73-360

oder per E-Mail unter

studienberatung(@hochschule-rhein-waal.de
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DIE GANZE WELT
AM NIEDERRHEIN

UNSERE THEMEN = INTERNATIONALITAT

Seit es die Hochschule Rhein-Waal gibt, tummeln
sich rund um Kleve und Kamp-Lintfort Studieren-
de aus aller Welt. Gleichzeitig gehen deutsche
Studierende fiir einzelne Semester ins Ausland.
Die Hochschule Rhein-Waal hat Kooperationen
mit Hochschulen und Unternehmen weltweit.

Studium international.

Norma kommt aus Simbabwe, Angela aus Kanada,
Tennison aus Ghana, Mounir aus Agypten, Linda aus
den Niederlanden, lona aus Rumanien... Bunter kann
Hochschulleben nicht sein. Die jungen Leute aus al-
ler Welt sind aus den verschiedensten Griinden nach
Kleve und Kamp-Lintfort gekommen. ,Weil ich Inge-
nieurwissenschaften studieren wollte, war Deutsch-
land fir mich immer erste Wahl", erzahlt Angela aus
Kanada. ..Ich habe mich unter anderem deshalb fir
die Hochschule Rhein-Waal entschieden, weil Kleve
zentral und dennoch landlich liegt. Das bringt viele
Annehmlichkeiten mit sich.”

Flr andere ist es die auBlergewdhnliche Kombination
der Studiengdnge und die grofle Praxisndhe, die sie
aus fremden Landern an den Niederrhein gelockt hat.
Und wieder andere sehen, wohl erst im Nachhinein, im
sozialen Miteinander von Studierenden und Lehren-
den einen groflen Pluspunkt: ,Ich habe zuerst in den
Niederlanden studiert, bin aber gliicklich, jetzt mein
Studium an der Hochschule Rhein-Waal fortzusetzen”,
sagt Linda aus den benachbarten Niederlanden. ,Das
Miteinander ist einfach toll, alle haben Verstandnis

fireinander und sind nett.”
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lona (23) aus Rumanien studiert
in Kleve, weil sie dort die Moglichkeit
hat, ihr Studium auf Englisch noch

zu vertiefen.

Auch die Mdglichkeit, in englischer Spra-
che zu studieren, macht die Studien-
standorte Kleve und Kamp-Lintfort ge-
rade flr internationale Studierende
attraktiv. .lch komme aus einer sehr
kleinen Stadt in Rumanien, habe aber
die letzten vier Jahre in Bukarest stu-
diert und dort meinen Bachelor ge-
macht”, erzahlt die 23-jahrige lona. ..Da
ich mein Studium noch vertiefen wollte
und eh ein paar Freunde in Deutschland
habe, bin ich hier her, da ich hier auf

Englisch studieren kann.”

Bei Dr. Joost Kleuters vom , International Office“ der Hochschule Rhein-Waal laufen

alle Faden zusammen, egal ob deutsche Studierende ins Ausland gehen wollen oder

Studierende aus dem Ausland nach Kleve oder Kamp-Lintfort kommen. Alleine 2013

lag die Zahl der Gesamtbewerbungen aus dem Ausland iiber 7.000.

- Warum ist ein , International Office” so wichtig?

Wir haben sehr viele internationale Studierende, was damit zu tun hat, dass wir sehr viele

Studiengange auf Englisch anbieten - rund 85 Prozent! Daher haben sich von Anfang an viele

internationale Studierende beworben, 27 Prozent kommen zurzeit aus dem Ausland.

— Gibt es eine Fakultat mit besonders vielen auslandischen Studierenden?

Nein, das halt sich die Waage.

— Das muss doch spannend sein.

Ja, das ist es. Das fangt schon bei der Bewerbung an. Da werden die Unterlagen aus dem

Ausland uUberprift und es gibt eine Datenbank der Kultusministerkonferenz, die angibt, wel-

che Voraussetzungen es fiir die einzelnen Lander gibt. Und fir jedes Land sind die Vorausset-

zungen tatsachlich immer wieder andere.




>> Deutschland ist anders als Bangladesch oder Amerika.

Damit missen die Studierenden klarkommen!

Dr. Joost Kleuters <<

ERSTE HURDEN UBERWINDEN

Dazu kommt der Service. Denn an welcher Hochschule wird man
schon vom Flughafen abgeholt, gleich in den ersten Wochen
durch ein internationales Tutorenprogramm aufgefangen und so-
gar sehr spontan bei der Wohnungssuche unterstiitzt? Petra Hu-
bers und Astrid Watkins, die sich von Beginn an um die

Wohnungsvermittlung gekiimmert haben, kénnen sich da zum

Mentorenprogramm, die Begleitung zur Bank und zum Auslande-
ramt, die Hilfe bei der Einrichtung des Zimmers und sich am Stu-
dienort zu Recht zu finden. Und natirlich das Angebot, Uber
Sprachkurse schnell Deutsch zu lernen. Das Studienangebot ist
auBerdem international. 85 Prozent aller Studiengange werden in

englischer Sprache angeboten. So verfiigt die Bibliothek Uber ein

Beispiel an einen Nachmittag erinnern, an dem plotzlich ein jun- grofles englischsprachiges Literaturangebot.
ger Mann aus Bangladesch vor ihrer Tir stand: ,.Er konnte kaum
Deutsch und fragte nach einem Zimmer. Wir hatten zum Glick
schon ein Netzwerk an Ferienhausbetreibern organisiert und
konnten ihm ganz spontan helfen. Der Vermieter hat ihn sogar

noch personlich abgeholt.” Zur Betreuung gehort auBerdem das

— Zum Beispiel?

Mal muss ein Studierender in seinem Heimatland schon zwei Jahre studiert haben, um
an einer deutschen Hochschule mit dem Studium beginnen zu kénnen. Das gilt unter
anderem fiir Studierende aus Bangladesch. Mal reicht ganz einfach das Abitur, zum

Beispiel bei Studierenden aus Rumanien. Es ist eine Herausforderung fiir unsere Mit-

arbeiter, alles einzeln zu {iberpriifen und den Uberblick zu behalten.

— Vor welchen Herausforderungen stehen Studierende, wenn sie aus dem
Ausland kommen, im Alltag?

Da haben wir natirlich grofle Unterschiede festgestellt. Deutschland ist
anders als Bangladesch oder Amerika. Damit missen die Studierenden klarkommen
- das beginnt bei der Wohnungssuche, mit der Erndhrung, dem Klima, dem Verkehr

und geht damit weiter, ein Bankkonto zu eréffnen oder den Miill richtig zu trennen ...

—> Zugleich koordinieren Sie auch die Auslandsaufenthalte der deutschen
Studierenden und beraten sie?

Ja, wir haben ein Netzwerk aus Hochschulen und Unternehmen. Zugleich
ist es wichtig, Uber Austauschprogramme und Forderungsmaglichkeiten informiert

Zu sein.
Dr. Joost Kleuters,

Leiter des International Office.
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UNSERE THEMEN = INTERNATIONALITAT

Deutschland, Qi Zhao aus China und Nile Nyama Hossain aus Bangladesch.

STUDIERENDE AUS ALLER WELT

An der Hochschule Rhein-Waal studieren mehr als
4.000 junge Menschen, davon Uber 1.000 internatio-
nale Studierende aus rund 100 Nationen - von Kame-
run Uber China, Pakistan, die Tuirkei, Indien, Simbab-
we, die Russische Fdderation und die USA bis hin zu
ltalien, Kanada oder Mexiko. Ein Studienklima, in
dem es von Beginn an dazugehort, interkulturelle
Kompetenz zu lernen und zu leben, aber auch die
Themen aus der Perspektive einer anderen Kultur zu
diskutieren. Doch auch umgekehrt bietet die Hoch-
schule Rhein-Waal ein weltweites Netzwerk und Ko-
operationen mit Universitaten und Hochschulen,
aber auch grolen Unternehmen in aller Welt. Dazu
gehdren Hochschulen in Dhaka (Bangladesch), Tian-
jin, Fuzhou und Shanghai (China), Kolkata Mumbai
und Kharagpur (Indien), Caen (Frankreich), Plymouth

Von links oben bis rechts unten: Miriam Bressan aus den USA, Jan Keiffenheim aus

ANERKENNUNG VON
STUDIENLEISTUNGEN

Das ..European Credit Transfer System” (ECTS)
erleichtert die Anerkennung von im Ausland
erbrachten Studienleistungen, die sich auf
rund 30 Credits pro Semester belaufen, ein
ECTS-Credit entspricht 25 bis 30 Arbeitsstun-
den.

Das ECTS vergleicht die Leistungen der einzel-
nen Studierenden mit ihren oder seinen direk-
ten Kommilitonen. Credit Points werden ver-
geben, um die Studienleistungen in einer
standardisierten Form darzustellen - die An-
zahl der Credit Points ist abhangig von dem

durchschnittlichen Arbeitsaufwand.




(England), in Fitchburg und Florida (USA), Cartagena (Spanien)
oder Moskau (Russland), um nur einige zu nennen.

Ein bisschen Abenteuer, Konfrontation mit anderen Kulturen,
Arbeitsmentalitat im Ausland - all dies sind Erfahrungen, die
zur Personlichkeitsentwicklung beitragen und sogar dazu
fihren konnen, dass man sich auf ein Land festlegt, in dem
man spater arbeiten mochte oder besondere Kontakte knipft,
die im Berufsleben erheblich weiterhelfen. Deshalb hilft die
Hochschule dabei, wenn Studierende ein Semester im Ausland
studieren oder ihre Praktika international planen machten.
Reichen die Fremdsprachenkenntnisse? Wo liegen die Schwer-
punkte meines Studiums und wo kann ich diese mit dem Aus-
landssemester oder Praktikum vertiefen? Was hilft fir den
spateren Job? Wie finanziere ich das Ganze? Auf3erdem infor-
miert die Hochschule auf ihrer Internetseite www.hochschu-
le-rhein-waal.de liber Férderungsmaglichkeiten, Austausch-

programme und gibt administrative Tipps.

Linda aus den benachbarten Niederlanden.
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DEUTSCHE STUDIERENDE IM AUSLAND

Wer als Studierender ins Ausland mochte, muss dies so
frih wie moglich organisieren. Vor allem bei auf3ereuropa-
ischen Landern bendtigen die Studierenden ein Visum,
das rund vier Monate im Voraus beantragt werden sollte.
AuBerdem muss geklart werden, ob die Studienleistungen
anerkannt werden, wie man den Aufenthalt finanziert, wie
man sich versichern sollte, ob das Praktikum vergutet ist
und welche Unterkunftsmdglichkeiten bestehen. Es gibt
vieles zu bedenken, wenn man ins Ausland mdchte: von
der selbststandigen Bewerbung iiber ein Stipendium beim
Deutschen Akademischen Austauschdienst (DAAD) bis zu
Stipendien bei Stiftungen. Auch bei Praxissemestern im
Ausland gibt es Unterstitzung durch das von der EU
geforderte Erasmus-Programm oder - fiir ein Praktikum
auBerhalb Europas - durch Organisationen wie AIESEC
(BWL/Geistes- und Sozialwissenschaften) oder IAESTE
(Naturwissenschaften/Technik).

Ubrigens konnen die ersten Studierenden bereits von ih-

rem Auslandsstudiensemester berichten!

Infos erteilt das ,.International Office™:
Hochschule Rhein-Waal, ..International Office”
Marie-Curie-Strafle 1, 47533 Kleve

Tel.: +49 2821 806 73-140

E-Mail: international-office@hochschule-rhein-waal.de

SERVICE-STELLEN DER KOMMUNIKATION IM AUSLAND
Um Kontakte zu Studierenden, Akteuren aus der Wirt-
schaft, Forschung, Universitaten und maglichen Koopera-
tionspartnern aufzubauen, hat die Hochschule Rhein-Waal
Offices in Bangladesch und China:

South and Southeast Asia Office:

Mr. G. Saha, South & South-East Asia Office, 7 R.K. Missi-
on Road, Dhaka 1203, Bangladesch, info(drhine-waal-uni-
versity.org

China Office:

Ms. Xing Yanrong, Tianjin Intertech Plaza/Hotel, 25 Youyi
Road, He Xi District, Tianjin, China,

www.rhein-waal.com

beijingldhochschule-rhein-waal.de oder

tianjin@hochschule-rhein-waal.de
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HERKUNFT DER STUDIERENDEN UND UNSERE
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INTERNATIONALEN KOOPERATIONSPARTNER
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FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

UNSERE THEMEN - FORSCHUNG

Innovative ldeen, zukunftsweisende Projekte, neue Chancen weltweit und in der Region: So prasentiert

sich die Forschung an der Hochschule Rhein-Waal. Forschung ist hier praxisnah, ideenreich und

spannend, wie diese beiden aktuellen Beispiele zeigen.

ABWARME NUTZEN

EcoTEG - der Name steht flir ein Industriali-
sierungskonzept fiir hochtemperaturtaugliche ther-
moelektrische Generatoren zur Abgaswarmenut-
zung in Automobilen auf Basis neuartiger Materialien.
Verbrennungsmotoren erzeugen nicht nur mechani-
sche Energie, um Fahrzeuge anzutreiben, sondern
auch grofle Mengen an ungenutzter Abwarme. Die

Umwandlung von Warme in nutzbare elektrische

Energie kann mit thermoelektrischen Generatoren
prinzipiell bewerkstelligt werden”, erklért Prof. Dr.
Georg Bastian von der Fakultat Technologie und Bio-
nik in Kleve, der fir das vom Bundesministerium fiir
Bildung und Forschung (BMBF) geforderte Projekt an
der Hochschule Rhein-Waal verantwortlich ist. .Der
physikalische Effekt ist lange bekannt, die richtigen

Wege zur praktischen Umsetzung im Automobilbe-

Prof. Dr. Georg
Bastian von

der Fakultat

. Technologie und

Bionik“ in Kleve.




Eine wichtige Analysemethode fiir das Projekt EcoTEG ist eine spezielle Warmekamera mit deren Hilfe ...

reich sind jedoch noch weitgehend unerforscht.”

Untersucht wird deshalb das Spannungsfeld von mdgli-
chen Materialien fiir thermoelektrische Generatoren, de-
ren Rohstoff- und Herstellungskosten, Herstellungstech-
niken, moglichen Wirkungsgraden, der Einbettung ins
Gesamtsystem Automobil und geeigneten Mafinahmen
zur Langzeitstabilitat und Zuverlassigkeit. Eine wichtige
Analysemethode dafiir ist eine spezielle Warmebildkame-
ra. ,Damit kann man die Temperatur von Oberflachen
messen, was fir unser Projekt zur Abwarmenutzung eine
wichtige Analysemethode darstellt”, erklart Prof. Dr. Ge-
org Bastian. ,Wir missen daflir sorgen, dass die Tem-
peraturen an den gewiinschten Bauteilen die gewlinsch-
ten Werte aufweisen. Als Folge der Temperaturen biegen
sich die Bauteile durch, passen nicht mehr flachig oder
reiffen. Das muss durch eine passende Konstruktion, die
eine durch Messungen bestatigte Robustheit aufweist,

verhindert werden.”
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Partner des Projektes sind neben der Hochschule Rhein-Waal die
Daimler AG, die Robert Bosch GmbH, die J. Eberspacher GmbH &
Co. KG und das Deutsche Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt e. V.
(DLR).

...die Temperatur von Oberfldchen gemessen werden kann.
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UFOS BEI DER FELDARBEIT

Er sieht aus wie ein unbekanntes Flugobjekt. Oder so, als
hatten Kinder ein etwas merkwiirdiges Modellflugzeug
fliegen lassen. Doch haben hier weder AuB3erirdische noch
Kinder ihre Finger im Spiel. Der einzige, der erwartungs-
voll nach oben schaut, ist - neben dem Team um Prof. Dr.-
Ing. Rolf Becker aus der Fakultat Kommunikation und
Umwelt in Kamp-Lintfort, der das Projekt an der Hoch-
schule Rhein-Waal verantwortet - der Landwirt. Denn das
kreisende Ding, einige Meter hoch uber dem Feld, ist ein
Oktokopter aus dem Projekt ,SMART INSPECTORS".

Das Projekt ,,Smart Aerial Test Rigs with Infrared Spectro-
meters and Radars” wird aus dem europaischen INTER-
REG IV A-Programm ,Deutschland-Nederland” gefordert.
Das Konzept: Der Landwirt kann via Smartphone den
.SMART INSPECTORS" - also eine ferngesteuerte Drohne

- Uber seinem Acker kreisen lassen. Das intelligente

Prof. Dr.-Ing. Rolf Becker und sein Team beobachten
den ,,SMART INSPECTORS " in der Luft (oben), der

von dort aus ganze Felder tberblicken kann (links).

Flugobjekt ist mit Spezialkameras ausgeristet, die
das Feld optisch erkunden und die Aufnahmen be-
reits im Flug in das Internet Ubertragen. Die Daten
werden sofort analysiert. Uber sein Smartphone er-
halt der Landwirt dann die Ergebnisse in Kartendar-
stellung und weif3, an welchen Stellen er seinen
Acker mehr dingen oder anders bewirtschaften
muss.

Was wie Science-Fiction auf dem Lande klingt, ist an
der Hochschule Rhein-Waal alles andere als ferne
Zukunftsmusik, denn hier wird gemeinsam mit For-
schungs- und Industriepartnern aus dem niederlan-
disch-deutschen Grenzgebiet an solchen Ldsungen
gearbeitet. Das Forschungs- und Entwicklungspro-
jekt .SMART INSPECTORS" hat zum Ziel, die gesam-

te Prozesskette von Infrarot(IR)-Spezialkameras und



>

Radar lber Fluggerate und Datenferniibertragung bis zur wis- [
senschaftlichen Auswertung und Ergebnisdarstellung fiir den Ob Leistungen fiir Wissenschaftler oder Unternehmen,
Endkunden zu entwickeln. Das konnte langfristig auch in der
Verkehrsiberwachung, der technischen Inspektion von Indust-
rieanlagen, dem Hochwasserschutz oder dem Monitoring von

Naturschutzgebieten und Tierbestanden von Bedeutung sein.

Projektpartner: Hochschule Rhein-Waal (Kleve und Kamp-
Lintfort), Wageningen Universiteit (Wageningen), BLGG Re-
search (Wageningen), sceme.de GmbH (Kalkar), Landwirt-

schaftszentrum Haus Riswick (Kleve), IMST GmbH VErE-Cria-Simsin 1
(Kamp-Lintfort). 47533 Kleve

Wissenschaft entsteht im Gesprach. Schon vom ersten

Semester an sollen Studierende spiren konnen, welche

Begeisterung Forschung und Entwicklung stiften konnen,

so dass ein Interesse geweckt wird, sich auch an an-

spruchsvollere Themen heranzuwagen. Man muss zeigen,

dass es ein Privileg ist, sich komplexen, schwierigen Fra-

gestellungen zu widmen. Das bedeutet nicht zuletzt fir

den Forschenden, dass er sich standig weiterentwickelt

und seine Erfahrungen aus der Forschung, insbesonde-

re der anwendungsorientierten Forschung, in die Lehre

einbringt. Nach meiner Erfahrung wollen viele Studierende forschen, wollen
lernen, wie eine Innovation entsteht, wollen an der Erfahrung teilhaben, die
dort tragt, wo Ideen zu Realitaten werden. Insofern sind Forschung und Ent-
wicklung wesentliche und integrale Bestandteile dessen, was die Hochschule
Rhein-Waal ausmacht.

Prof. Dr. Peter Scholz, Vizeprésident Forschung und Entwicklung <<

die Koordination von Projekten oder Férderprogrammen
- das Zentrum fir Forschung, Innovation und Transfer
der Hochschule Rhein-Waal bietet Informationen und
Unterstitzung zu allen Aspekten der Forschungsforde-

rung und des Wissenstransfers.

Kontakt:
PD Dr. Gerhard Heusipp
Leiter Zentrum fiir Forschung, Innovation und Transfer

Tel.: +49 2821 806 73-116
E-Mail: forschungf@hochschule-rhein-waal.de
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ZENTRUM FUR FORSCHUNG,
INNOVATION UND TRANSFER

DREH- UND ANGELPUNKT

DER INNOVATION

Priv.-Doz. Dr. Gerhard Heusipp war selbst jah-
relang in der Wissenschaft tatig und forschte in
der Mikrobiologie. Daher weif3 er heute als Lei-
ter des Zentrums fiir Forschung, Innovation
und Transfer an der Hochschule Rhein-Waal,
wie wichtig das Einwerben von Fordergeldern
und Drittmitteln fiir die Finanzierung an- PD Dr. Gerhard Heusipp,
spruchsvoller Forschung an der Hochschule

Leiter des Zentrums fiir Forschung,
ist. Innovation und Transfer.

—> Welche Funktionen hat das Zentrum fiir

Forschung, Innovation und Transfer?

Zum einen geht es um die Koordination und Beratung fir verschiedene Forschungsprojekte und Antrags-
stellungen, aber auch darum, die Forschenden darauf hinzuweisen, wo es tiberhaupt Férdermaoglichkei-

ten, neue Ausschreibungen und Moglichkeiten zur Vernetzung gibt.

— Welche Bedeutung hat Forschung?
Hier an der Hochschule wird Forschung sehr grof3geschrieben. Man mochte, dass diese Forschung auch
zu Ergebnissen fihrt. Die Wirtschaft benatigt Innovationen, an deren Entwicklung hier gearbeitet wird. Wir

maochten die Forschungsergebnisse in Produkte tiberfiihren.

—> Sie missen also die einzelnen Fakultaten im Blick haben.

Genau. Alle Fakultaten sind sehr interdisziplinar ausgerichtet. Wenn ein Professor an der Hochschule
anfangt, schauen wir sofort, wo er herkommt und was er zuvor gemacht hat. Haufig ergibt sich dann im
Netzwerk mit anderen Professoren in der Hochschule oder der Wirtschaft eine neue Projektidee zu der

eine aktuelle Ausschreibung passt.

— Dazu kommen auch eigene Projekte?

Ja. Unsere Projekte haben oft auch - hier in besonderem Mafle- einen starken regionalen Bezug. In dem
INTERREG-IV-A-Projekt Wissensallianz Rhein-Waal 2020 beispielsweise arbeiten wir zusammen mit an-
deren Hochschulen daran, die deutsch-niederlandische Grenzregion zu einer Wissensregion auszubauen
und Innovationen zu fordern. Weitere Projekte befassen sich mit dem Thema Regionalitat, Regionalitats-
bewusstsein und regionale Produkte. Auch das zdi-Zentrum Kreis Kleve cleverMINT zur Forderung des
ingenieur- und naturwissenschaftlichen Nachwuchses ist am ZFIT angesiedelt. Dariiber hinaus betreuen
wir die Studierenden des CampusTV der Hochschule, unserer Lehr- und Lernredaktion, die schon viele

interessante Filme produziert haben.

UNSERE THEMEN - FORSCHUNG




QUALITAT IM
MITTELPUNKT

RegelmafBig werden die Studienbedingungen an der Hoch-

schule Rhein-Waal durch Evaluation tberpriift und Schwach-

stellen angegangen. Das ist mehr als bloBe Qualitats-

sicherung. Ein Gesprach mit Prof. Dr. Anja Freifrau von

Richthofen, Vizeprasidentin fiir Studium, Lehre und Weiter-

bildung.

-

—> Um welche Fragen geht es bei der Evaluation?
Wir wollen klaren, wie die Qualitat der Lehre und die Arbeits-
bedingungen von den Studierenden, Mitarbeitern und Profes-

soren beurteilt werden. Anonymisiert natirlich.

—> Wer wird genau befragt?

Studienanfanger, Studierende hoherer Semester, Absolven-
ten, Wissenschaftliche Mitarbeiter und Professoren. Dadurch
erhalten wir unterschiedliche Perspektiven, die fir eventuell

erforderliche Optimierungen kostbar sind.

—> Wie lauft die Befragung ab?

Mit Hilfe detailliert ausgearbeiteter Fragebdgen, die tber den
PC ausgewertet werden konnen. So interessiert es uns bei
den Studienanfangern insbesondere, mit welchen Vorausset-
zungen sie gekommen sind und wie gelungen ihr Start an der

Hochschule verlaufen ist.

- Und bei den hoheren Semestern?

Bei ihnen gehen wir davon aus, dass sie schon etwas zu un-
serer Qualitat von Lehre und Studium sowie zu den Studien-
bedingungen sagen kénnen. Wir fragen zum Beispiel, wie sie
die Qualitat der Lehrveranstaltungen und das Studienangebot
beurteilen, welche Kompetenzen sie bereits erworben haben
und wie sie die Studierbarkeit einschatzen. Daher interes-
siert uns auch die Beurteilung der Horsaal- und Laboraus-
stattung, der Bibliothek oder deren Offnungszeiten. Nicht
zuletzt ist uns die Einschatzung der Studierenden uber ihre
weitere Entwicklung wichtig und wie sie die Arbeitsbelastung

in ihrem Studium bewerten.

Prof. Dr. Anja Freifrau von Richthofen,
Vizeprasidentin fiir Studium, Lehre und

Weiterbildung.

—> Bei den Absolventen geht es um den Riickblick?

Wir fragen sie, wie hilfreich sie das Studium flr ihre derzeitige
Stelle bewerten, aber auch, wie schnell sie eine passende Ta-
tigkeit gefunden haben. Fir die Weiterentwicklung des Studi-
enangebots ist es natlrlich auch hilfreich zu wissen, ob die
Absolventen eher regional, national oder international eine
Stelle gefunden haben und in welchen Bereichen und Branchen
sie arbeiten. Durch die Befragung der Lehrenden und Mitarbei-
ter erhalten wir wichtige Hinweise dariiber, wie sie die Situation
der Studierenden einschétzen. Gleichzeitig bekommen wir Hin-
weise, was aus ihrer Sicht wichtig ist, um gute Lehre anbieten

zu kénnen.

—> Wie haufig finden die Befragungen statt?
Die oben angesprochenen Befragungen werden alle drei Jah-

re durchgefihrt.

—> Wie geht es nach der Auswertung weiter?

Um die Studiengange, die Fakultaten kontinuierlich weiterzu-
entwickeln werden die Starken gemeinsam diskutiert im Sinne
einer ,best practice”. Zur Behebung der Schwachstellen wer-
den konkrete Mafinahmen abgeleitet. Dadurch, dass die Befra-
gung der Absolventen zukiinftig landesweit durchgefiihrt wird,
gehen wir von weiteren Erkenntnissen aufgrund des Vergleichs

mit anderen Hochschulen aus.
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DUALES STUDIUM -
ALLTAG ZWISCHEN
THEORIE UND PRAXIS

UNSERE THEMEN - DUALES STUDIUM

Zwei Tage in der Woche an der Hochschule, drei
Tage im Betrieb. Fiir Marvin und Carsten ist das
,Duale Studium” die Idealldsung - und nicht nur

fur sie.

.Ein Projekt von der Zeichnung zum fertigen Produkt
zu begleiten und es standig verbessern zu kénnen” -
das ist flr den 21-jahrigen Marvin Brand einer der
vielen Vorteile an seinem Dualen Studium. Eine Info-
veranstaltung an seiner Schule weckte sein Interes-
se, die darauffolgende Internetrecherche brachte ihn
schnell auf die Ausbildung zum technischen Produk-
tionsdesigner bei ,AUMUND Fordertechnik GmbH".
Hier wurde ihm die Maglichkeit erdffnet, parallel
dazu an der Hochschule Rhein-Waal den Studien-
gang .Mechanical Engineering” in der Fakultat Tech-
nologie und Bionik zu studieren. Auch Carsten
Schmidt hat sich fiir diese Form des Studiums ent-
schieden - das Duale Studium. Zielstrebigkeit ist bei
diesen Ambitionen eine Grundvoraussetzung. ,Die-
ses Studienmodell ist nicht fir jeden geeignet”, sagt
Anne Passen, Gruppenleiterin in der Konstruktion bei
AUMUND Férdertechnik GmbH". ,Wir schauen ge-
nau hin, welche Bewerber geeignet sind. Man kann
nicht von jedem erwarten die Arbeit vielem anderen
voranzustellen.” Bei Marvin und Carsten stimme je-
doch die Arbeitseinstellung. Auch die beiden sind zu-
frieden mit ihrem Arbeitgeber: .Ich bin froh in einem
Betrieb gelandet zu sein, der sich so gut um seine

Auszubildenden kiimmert”, berichtet Carsten.

DREI TAGE JOB, ZWEI TAGE HOCHSCHULE

Inzwischen stecken Marvin und Carsten mittendrin
im Dualen Studium. An drei Tagen in der Woche sind
sie zwei von vier Auszubildenden von Anne Passen,
an zwei Tagen in der Woche sind sie unter anderem
Studierende von Prof. Dr.-Ing. Peter Kisters, Profes-
sor fur Maschinenbau an der Hochschule Rhein-
Waal. Dazu kommen komprimierte Kurse in Koope-
ration mit der Kisters-Stiftung, in denen die
Berufsschulinhalte vermittelt werden. Das Studium

an der Hochschule lauft in den ersten beiden Jahren



Die praktische Ausbildung im Dualen Studium: Carsten und Marvin am Arbeitsplatz.

>> Die Studierenden konnen die theoretischen Inhalte aus dem Studium schnell
anwenden, beispielsweise in unserem Konstruktionsbiro.

Anne Passen, Maschinenbau-Technikerin bei ,,AUMUND Fordertechnik GmbH".<<
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Der theoretische Teil des Dualen Studiums: Marvin und Carsten mit ihrem Professor, Prof. Dr.-Ing. Peter Kisters.

parallel zur Ausbildung im Betrieb, die mit der Prifung
vor der [HK abschlieft. Auch wenn beide Abschliisse un-
abhangig voneinander erworben werden, wird zeitlich auf
die Studierenden Ricksicht genommen. Kisters: ,,Nach
den zwei Jahren Ausbildung und der bestandenen Ab-

schlusspriifung bei der IHK beginnt das Vollzeitstudium.”

Doch auch an der Hochschule verlieren die Dual-Studie-
renden nicht den Kontakt zum Unternehmen, denn sowohl
das Praxissemester im achten Semester als auch die Ba-
chelorarbeit im neunten Semester finden in Kooperation
mit einem Unternehmen statt. ., Dadurch ergibt sich die
einzigartige Gelegenheit, das theoretische Wissen, das an
der Hochschule erworben wurde, unmittelbar in der Pra-
xis umzusetzen”, erklart Prof. Dr.-Ing. Peter Kisters. ,.Das
kommt auch dem Unternehmen zugute. Zum einen hat es
einen wertvollen Mitarbeiter, der schon frih viel Hoch-
schulwissen einbringen kann und eine beschleunigte Aus-
bildung macht. Zum anderen sichert er sich vor dem
Hintergrund des Fachkraftemangels, den wir im Ingeni-

eurwesen haben, Personal.”

BREITES WISSEN UND VIEL PRAXIS

Anne Passen, Machinenbau-Technikerin bei ,AUMUND
Fordertechnik GmbH", kann dem nur zustimmen: ,Wir
sind natlrlich froh, Nachwuchs auszubilden, der nicht nur
aus der Theorie kommt, sondern auch viel Praxiswissen
hat. Darlber hinaus wird schon wahrend des Studiums die
vermittelte Fachkompetenz auf den Einsatzbereich im Un-
ternehmen spezialisiert. Die Studierenden sind dadurch
nach Abschluss des Bachelors direkt einsatzbereit und
gut geristet fir den Arbeitsalltag.” Auch fir Marvin Brand
hat das Duale Studium nur Vorteile: ..Im Betrieb mit fach-
mannischer Begleitung ein 3D-Modell anzufertigen und
am Ende das umgesetzte Resultat zu sehen - das ist na-
turlich toll. Wenn man Tir an Tur mit einem Produkt arbei-
tet, kann dieses praktische Wissen auch in der theoreti-

schen Anwendung an der Hochschule helfen.”

VORTEILE FUR ALLE BETEILIGTEN

Auch fir die Hochschule hat das Konzept der dualen Aus-
bildung grofie Vorteile, findet Prof. Dr.-Ing. Peter Kisters:
.Aus der Praxis heraus entstehen natirlich auch andere,
weiterflihrende Fragestellungen, die sehr schon in ver-

schiedene Lehrveranstaltungen eingebunden werden kon-



nen. Das ist wiederum eine Bereicherung fir die Studie-
renden, die den normalen Studiengang belegen.”

Marvin und Carsten mussen fiir das Studium auf ein paar
Hobbys verzichten: . Ich tauche nicht mehr so viel wie fri-
her”, erzéhlt Carsten, Marvin wiederum hat das Volleyball-
training aufgegeben. Bereut hatten dies beide noch nicht.
.Die Sicherheit, einen Job in Aussicht zu haben und die Zeit
anstelle dessen unserem technischen Interesse zu wid-

men, ist das allemal wert.”

INTERNATONALE AUSBILDUNG

Auch wenn er anfangs skeptisch war was die Sprache des
Studiums angeht, so ist Marvin mittlerweile froh, auf Eng-
lisch zu studieren. Auf diese Weise kommt zu der fachli-
chen Kompetenz auch eine sprachliche hinzu, mit der das
relevante Fachvokabular vermittelt wird. Die internationale
Ausrichtung des Studienganges ist fir den Betrieb mit
Auslandsstandorten auch einer der Griinde mit der Hoch-
schule Rhein-Waal zu kooperieren. lhr Praxissemester
konnen die Studierenden bei einer Schwesterfirma von
.AUMUND Férdertechnik GmbH" im Ausland absolvieren
und auch die Bachelorarbeit kann mit Unterstitzung des
Betriebes im Ausland angefertigt werden.

Was die Bezahlung der Auszubildenden betrifft, gibt es
verschiedene Modelle, erklart Prof. Dr.-Ing. Peter Kisters:
.Einige Unternehmen vergiiten nur die reine Phase der
Ausbildung, also die ersten beiden Jahre. Andere sehen
das komplette Studium als Investition in die Zukunft und
finanzieren es mit, was dann die Konsequenz hat, dass die
Studierenden Uber viereinhalb Jahre an das Unternehmen
gebunden sind und in ihren Semesterferien, abgesehen
vom Ublichen Urlaubsanspruch, in den Unternehmen ar-
beiten.” Doch egal welches Modell im Arbeitsvertrag ver-
einbart wird, das Duale Studium bietet zahlreiche Vortei-
le, findet Kisters: ,Fir die Studierenden ist es das
komplettere Paket, da sie neben dem Studium auch das
Unternehmen erlebt haben und somit Ablaufe und soziale

Geflige kennen.”
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Marvin und Carsten mit ihren Ausbildern bei der Anlagenplanung

DAS DUALE STUDIUM

Das Duale Studium ist eine Kombination aus Ausbildung im Unter-
nehmen (in den ersten vier Semestern) und Studium an der Hoch-
schule Rhein-Waal. Es ist somit eine hoch qualifizierende Ausbil-
dung mit zwei anerkannten Abschlissen, die unter anderem in

folgenden Studiengangen mdglich ist:

—> E-GOVERNMENT, B.Sc.

Fakultat Kommunikation und Umwelt, Kamp-Lintfort

— INTERNATIONAL BUSINESS AND SOCIAL SCIENCES, B.A.
Fakultat Kommunikation und Umwelt, Kamp-Lintfort

— BIO SCIENCE AND HEALTH, B.Sc.

Fakultat Life Sciences, Kleve

- QUALITAT, UMWELT, SICHERHEIT UND HYGIENE, B.Sc.
Fakultat Life Sciences, Kleve

—> SUSTAINABLE AGRICULTURE, B.Sc.

Fakultat Life Sciences, Kleve

— INTERNATIONAL BUSINESS AND SOCIAL SCIENCES, B.A.
Fakultat Gesellschaft und Okonomie, Kleve

- FRUHKINDLICHE BILDUNG, B.A.

Fakultat Gesellschaft und Okonomie, Kleve

— MECHATRONIC SYSTEMS ENGINEERING, B.Sc.
Fakultat Technologie und Bionik, Kleve

—> MECHANICAL ENGINEERING, B.Sc.

Fakultat Technologie und Bionik, Kleve

— INDUSTRIAL ENGINEERING, B.Sc.

Fakultat Technologie und Bionik, Kleve

Alle weiteren Fragen beantwortet die Studienberatung unter:
Tel.: +49 2821 806 73-360 oder per E-Mail unter

studienberatung(@hochschule-rhein-waal.de
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WISSEN FUR
JEDERMANN

UNSERE THEMEN - STUDIUM GENERALE

Mit dem ,,Studium Generale” und der ,Mittwochsakademie” begeistert die Hochschule Rhein-Waal ein

breites Publikum fiir immer neue Themen.

Lernen kann so spannend sein. Egal in welchem Al-
ter. Egal mit welchem Abschluss. Deshalb 6ffnet sich
die Hochschule Rhein-Waal mit ihrem Studium Ge-
nerale einer breiten Offentlichkeit. ., Das Studium Ge-
nerale ist kein Studium, das zu einem Abschluss
flhrt, sondern ein Angebot fir die Bevdlkerung”, er-
klart Dr. Eugen Promper, der das Konzept entwickelt
hat. ,Es ist eine Zusatzinformation fir Studierende,

Gaste und Hochschulangehorige, sich ohne Ab-

schlussprifung weiterzubilden.” Themen aus den
Bereichen Gesundheit, Altersdemenz, Wirtschaft und
Kultur sowie aus der Vielfalt der psychologischen An-
wendungen und viele Umweltthemen gehdren zu den
meist gefragten Veranstaltungen. So besuchten rund
140 Zuhorer den Vortrag des beriihmten Sportmedi-
ziners Prof. Dr. Wildor Hollmann im Sommersemes-
ter 2010 mit dem Titel , Alter, Leistungsfahigkeit, Ge-

sundheit”. Sehr gut angenommen wurde im

0b Gesundheitsthemen, Wirtschaft oder Kultur - beim Angebot des Studium Generale ist fiir jeden

etwas dabei. So wie hier beim Vortrag ,,Marken machen - Designstrategien fir Unternehmen” mit

Prof. Christoph Zielke, Professor fiir Mediendesign in Kamp-Lintfort.



Vortrag im Studium Generale von Rolf A. Kénigs,
Chairman & CEO der AUNDE Group und Prési-

Bunt gemischt sind die Teilnehmer des Studium Generale - von Stu-

dierenden, Mitarbeitern und Professoren der Hochschule bis hin zu

dent von Borussia VFL 1900 Ménchengladbach .

Sommersemester 2011 der Zyklus ,Gestinder leben”, bei dem es
um die gesunde Ernahrung ging und der mit einem gemeinsamen
Kochen und Verzehren bei einem bekannten Koch endete. Ein Zy-
klus zum Thema Umwelt im Sommersemester 2011 behandelte
Fragen der Wasserversorgung, Abfallverwertung und der Ener-
giegewinnung. Im Sommersemester 2012 gab es unter anderem
einen Vortrag zu ,Goethes Blick in die Antike", das Thema ., Mik-
robiologie und Hygiene" und einen Schwerpunkt zum Thema , Al-
ter”. Das Wintersemester 2012/2013 brachte Vortrage zu Fragen
der Medizin, der Psychologie, der Landwirtschaft, sowie im Ar-

beitsbereich. Ein Héhepunkt fir alle Sport- und Businessliebha-

Gésten, die das breit gefdcherte Angebot gerne nutzen.

ber im Wintersemester 2013/2014 war der Vortrag von Rolf A.
Kénigs, Chairman & CEO der AUNDE Group und Prasident von
Borussia VFL 1900 Monchengladbach, mit den Themen “Interna-
tionalisierung statt Globalisierung” und , Borussia Ménchenglad-
bach - der Mitgliederverein™.

Die Vortrége dauern jeweils rund 45 Minuten. Im Anschluss be-
steht fir die Teilnehmer die Méglichkeit, eigene Fragen zu stellen

und das Thema zu diskutieren.

Ve

MITTWOCHSAKADEMIE

Mit ihrer , Mittwochsakademie” 6ffnet sich die

Niederrhein stets beriicksichtigt wird. So fihlen

Fakultét Gesellschaft und Okonomie der Hoch-
schule Rhein-Waal ebenfalls einem breiten Pu-
blikum - immer mit Themen zu aktuellen ge-
sellschaftlichen Herausforderungen, die auch
fur die Region wichtig sind. Drei Fragen an den
wissenschaftlichen Mitarbeiter Dipl.-Volksw.
Wolf Gardian, der die , Mittwochsakademie” be-

gleitet.

— Was ist das Besondere an diesem Angebot
der Fakultat?

Dipl.-Volksw. Wolf Gardian: Es ist wie ein Schnup-
perstudium, offen fir alle, mit Fachvortragen und
anschlieBender Diskussion. Wobei auch bei weltpo-

litischen Themen deren Relevanz fir die Region

sich auch breite Teile der Bevolkerung angesprochen.
—> Was ist der grundlegende Unterschied zum
.Studium Generale™?

Die Vortrage orientieren sich an einem festgelegten
Schwerpunktthema. In der Vergangenheit waren
das unter anderem die Themen ,Soziale Gerechtig-
keit und Okonomie” sowie "Moralisches Denken
und Handeln im gesellschaftlichen Kontext”.

— Und dazu gibt es verschiedene Vortrage?
Wir wollen eine Fragestellung unter verschiedenen
Blickwinkeln untersuchen. Dazu laden wir Referen-
ten aus unterschiedlichen Fachgebieten zu mehre-
ren Vortragsterminen ein. So werden in den Vortra-
gen ganz unterschiedliche Facetten einer

Problematik vorgestellt und diskutiert.

« <H > »
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GUT AUSGESTATTET
IN DIE ZUKUNFT

Wenn eine Hochschule gerade erst gegriindet wird, hat sie eine einmalige Chance: Uberall kann das
Beste und Modernste angeschafft werden. Diese Chance hat die Hochschule Rhein-Waal genutzt.
Vom Feldemissions-Rasterelektronenmikroskop mit Kryotechnologie iiber eine bundesweit gefragte Bi-
bliothek, hochmoderne Labore, Roboter bis hin zum Neuesten von Apple Macintosh und Microsoft - die

Hochschule Rhein-Waal setzt auf die beste Ausstattung.

Doktorand Oliver Hagedorn bei der Gefrierpraparation fir die Untersuchung der Proben im Feldemissions-

Rasterelektronenmikroskop (FE-REM). Rechts rasterelektronenmikroskopische Aufnahmen von Asterpollen

UNSERE THEMEN - GUT AUSGESTATTET IN DIE ZUKUNFT

(1), Driisen auf einem Hopfenblatt (2] und Aufsicht auf ein stark vergréfiertes menschliches Haar (3).



Dipl.-Biol. Axel Hinnemann, technischer Leiter des Zentrums
fiir Mikroskopie [links), erklért den Studierenden die technischen

Raffinessen der Elektronenmikroskopie.

« <H > »
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Prof. Dr.-Ing. Thorsten
Brandt aus der Fakultat
Technologie und Bionik zeigt
einen Standard-Industrie-
roboter, der noch mehr
kann, aufler Basketball
spielen (oben links].
Modernste Laser werden

in der Fakultat Technologie
und Bionik genutzt [oben
rechts). Elektrische Phéno-
mene verstehen: Studieren-
de der Fakultat Technologie
und Bionik (links).



Arbeit im Treibhaus der Zukunft: Eine Studierende der Fakultat Life Sciences forscht an Pflanzen im tropischen Klima.

Am neuen Campus Kleve gibt es auflerdem ein neues, hochmodernes Klimahaus.

« <H > »

Studierende der Fakultat Life Sciences bei einem
Versuch mit Prof. Dr. Peter F. W. Simon, Profes-
sor fiir Organische Chemie/Polymerchemie, im

neuen, hochmodernen Forschungslabor.
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Probandin wird im Psychophysiologie-Labor der Fakultadt Kommunikation und Umwelt fiir ein EEG-Experiment vorbereitet.

Studierende der Fakultdt Kommunikation und Umwelt bei

der Messung mit einem Oszilloskop.

Prof. Dr. Karsten Nebe, Professor fiir Informatik und Internet-

technologien, im Labor fiir Interaktionstechnologien.



Im KLEX-Labor spielen Kinder ungestért mit ihren Erziehern, wahrend Studierende aus dem Studiengang ,,Friihkindliche
Bildung"in einem anderen Raum das Verhalten der Kinder, das durch modernste Kameratechnik iibertragen wird, beobach-

ten kénnen.

Sitzungen wie die Simulation einer UN-Konferenz kénnen in den
modern ausgestatteten Rdumen der Fakultét Gesellschaft und

Okonomie nachgestellt und erprobt werden.

In den PC Laboren konnen Studienrende auf dem neuesten Stand

der Technik arbeiten.

« <H> » 55



UNSERE THEMEN = GUT AUSGESTATTET IN DIE ZUKUNFT

TECHNIKUM

Fabrik, Labore und High-Tech-Werkstatt. Die Tech-
nologiehallen der Hochschule spiegeln mit mo-
dernster Ausstattung und Technik die Realitat in

den Unternehmen wider.

Von weitem ist zu sehen, dass es sich bei der Techno-
logiehalle am Campus Kleve nicht um ein typisches
Labor-, Seminar- oder Horsaalgebaude handelt, son-
dern um eine Fabrik: Eine Produktionslinie, beste-
hend aus einer Metallsage, einer konventionellen
und einer CNC-gesteuerten Drehmaschine, einer
dreiachsigen CNC-Frasmaschine und einem fiinf-
achsigen Bearbeitungszentrum mit Werkzeugwechs-
ler, Werkbanke davor, ein Schwerlastregal voller Eu-
ropaletten und Gitterboxen, ein Gabelstapler, weiter
hinten ein Fraswerkzeugeinstellgerat und eine Koor-
dinatenmessmaschine. Dazwischen Fahrwege, Bo-
denmarkierungen und ein ,Qualitats-Punkt” mit
Stehtischen, Kommunikationsflachen und Kennzah-
len - alles ist klar strukturiert, beschriftet und nach
den Regeln moderner Fabriken und schlanker Pro-
duktion gestaltet. Auf der anderen Seite des Mittel-
ganges sind die Universalprifstande installiert, auf
denen systematisch die Festigkeit von Bauteilen un-
tersucht wird, indem die Bauteile immer wieder bis
zum Versagen belastet werden.

Prifstande, das erwartet man eher in einem Hoch-
schullabor als in einer Produktionshalle. Die Techno-
logiehalle ist eines von mehreren produktionstechni-
schen Laboren, in denen die Studierenden zahlreiche
Fertigungstechnologien anwenden und Werkzeug-
maschinen in Aktion erleben kdnnen. Gleichzeitig er-
fahren sie die Standards einer vorbildlich gestalteten
Fabrik.

Zugleich ist die Technologiehalle die Werkstatt der
Hochschule, in der alle Fakultaten Bauteile und Vor-
richtungen fir Forschung und Lehre fertigen und
Bauteile untersuchen lassen konnen. Auch externe
Kunden kénnen die Produktion oder Untersuchung

von Komponenten in Auftrag geben.

Das Technikum am Campus Kamp-Lintfort unterteilt
sich in eine Technikhalle und mehrere hochspeziali-

sierte Labore wie beispielsweise das CAD/CAM-La-



Studierende simulieren eine Produktionslinie in der Technologiehalle am Campus Kleve.

bor und das zdi-FabLab (Fabrication Lab), eine offene
High-Tech-Werkstatt, ausgestattet mit 3D-Druckern,
Laser-Cuttern, CNC-Maschinen und Frasen. Hier
konnen innovative Produkte modelliert und mit com-
putergesteuerten Maschinen hergestellt werden. Das
zdi-FablLab ist als Kristallisationspunkt konzipiert,
um Schilern, Lehrern, Studierenden und Professo-
ren sowie Vertretern aus Industrie und Wirtschaft ei-
nen Rahmen fiir gemeinsame Arbeit oder Unterneh-

mensgrindungen zu bieten. Im Obergeschoss

« <H > »

befinden sich das Aml-Lab und das Logistik-Labor.
Im Aml-Lab konnen Arbeits- und Wohnumgebungen
sowie Anwendungsszenarien nachgestellt und durch
Technik .intelligent” gemacht werden, um den Tech-
nologieeinsatz im Alltag zu untersuchen und zu ver-
bessern. Viele Forschungsfragen sind im Umfeld von
.Ambient Assisted Living” und dem demografischen
Wandel angesiedelt. Im Logistik-Labor dagegen wer-

den Fabrikablaufe simuliert, getestet und optimiert.
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KLIMAHAUS

GRUNE BEGEGNUNGSSTATTE DER HOCHSCHULE

Ob Kakao, Kaffee, Bananen mit Samen, Zuckerrohr oder
der Baobab (Affenbrotbaum), das Klimahaus der Hoch-
schule Rhein-Waal beherbergt eine Vielzahl von Exoten
der Pflanzenwelt und ist somit ein einzigartiges Lernme-
dium fur die Studierenden der Hochschule. Mit der Flora
der gemafigten Breiten, Tropen und Subtropen, bietet
das Klimahaus einen direkten Zugang zu den praktischen
Lehrinhalten fir die unterschiedlichen Studiengange der
Fakultat Life Sciences.

Das Klimahaus ist eine Art botanischer Garten auf dem
Campus Kleve. Fir die Birgerinnen und Birger im Kreis
Kleve aber auch eine ,.Griine Begegnungsstatte”. Seit der
Eroffnung hat die Hochschule Rhein-Waal bereits mehr
als 1.200 Besucherinnen und Besucher im Klimahaus be-
grifen dirfen.

Das zwischen dem Wissensspeicher und der Mensa gele-

gene Gebaude mit einer Grofle von 25 mal 25 Metern be-

Studierende der Fakultat Life Sciences wéahrend eines

Versuchs im neuen, hochmodernen Klimahaus.

steht unter anderem aus einem Seminarraum, einem
Pflanzraum und einem Glashaus. Die Glas-Klima-
Einheit besteht aus vier Forschungskabinen und ei-
ner GroBkulturflache, in der zurzeit eine Nutzpflan-
zensammlung etabliert wird. Bei der Aufzucht und
dem Anbau verschiedener Pflanzenarten konnen die
Wuchsbedingungen variiert werden. Dies ermdoglicht
die Durchfiihrung von studentischen Projekten. Au-
Berdem werden Pflanzen als Anschauungsobjekte
fur die Lehre bereitgestellt.

Im Gesamtkonzept stehen hier auch die Etablierung
und Anlage der ,Lehr- und Schaugéarten”, der ,Le-
bendigen Tafel” und des ,Obstlehrpfads”. Die hierzu
bendtigten 1.500 m? grof3en Flachen sind in direkter
Angrenzung an das Klimahaus auf dem Campus Kle-

ve zu finden.



BIBLIOTHEK - QUELLE DES WISSENS

Elvira Dorner ist Diplom-Bibliothekarin und lei-
tete viele Jahre die Bibliothek des Deutschen
Patent- und Markenamtes in Berlin. Mit der Griin-
dung der Hochschule Rhein-Waal iibernahm sie
den Aufbau und die Leitung der Hochschul-
bibliotheken in Kleve und Kamp-Lintfort. Diese
begeistern nicht nur die eigenen Studierenden,

sondern auch externe Nutzerinnen und Nutzer.

—> Wie grof} ist die Bibliothek auf dem neuen
Campus Kleve und Campus Kamp-Lintfort?
Elvira Dorner: In Kleve stehen 1.300 m? fiir einen
Endzielbestand von etwa 85.000 Medien zur Ver-
fligung. Der Standort Kamp-Lintfort umfasst 750 m?
bei einer Aufstellung von 45.000 Medien.

—> Was zeichnet die Bibliothek aus?

Der Bestand der Bibliothek ist sehr stark an der In-
terdisziplinaritat der Hochschule ausgerichtet und
spiegelt ein breites Spektrum der Wissenschaften
wider. Aufgrund der internationalen Ausrichtung der
Hochschule ist der Anteil englischsprachiger Litera-
tur sehr hoch. Das unterscheidet uns ganz wesentlich
von anderen Hochschulbibliotheken. Auch verfligen
wir Uber aktuelle Literatur zu Fachern, die eher sel-
ten an anderen Hochschulbibliotheken anzutreffen
sind. Von Beginn an zeichnete sich daher eine starke

Nachfrage nach unseren aktuellen und englisch-

Elvira Dorner, Leiterin der Bibliotheken

an der Hochschule Rhein-Waal.

sprachigen Bestanden Uber die Fernleihe durch an-
dere Bibliotheken ab. Ein sehr hoher Anteil elektro-
nischer und damit Uber das Internet zuganglicher
Medien entspricht dem Wunsch nach einer zeit- und
ortsunabhangigen Nutzung der Bestande. Dariiber
hinaus zeichnen wir uns durch den Einsatz moderns-
ter Technik aus, die den Studierenden einen hohen
Nutzungskomfort ermdglicht. Hierzu gehdren
Selbstverbuchungsgerate. Zuriickgegebene Medien
werden automatisch von einer Sortiermaschine nach
bestimmten Merkmalen vorsortiert. Damit wird das
Personal von Routineaufgaben entlastet und kann
sich mehr den inhaltlichen Aufgaben und der Bera-

tung widmen.

DIE BIBLIOTHEK

Neben der ErschlieBung und Bereitstellung
von Medien gehort die Vermittlung von Infor-
mationskompetenz zu den wichtigen Aufga-
ben der Bibliothek. Das elektronische Biblio-
theks-Management-System ermdglicht den
Einsatz eines internetfahigen Bibliothekska-
talogs sowie der Online-Ausleihe. Die Medien
werden durch moderne RFID-Technology ge-
sichert. In der Bibliothek gibt es zahlreiche
Arbeitsplatze mit PC und der Moglichkeit,
tiber WLAN-Anschluss mit dem eigenen
Notebook im Netz zu arbeiten. Es stehen
Gruppenarbeitsraume flir gemeinschaftliches
und Carrels fiir ungestértes Arbeiten zur Ver-
fligung. Kopiergerate kommen in jeder Etage

zum Einsatz.

Infos:

Elvira Dorner

Leiterin der Hochschulbibliothek

Tel.: +49 2821 806 73-114

E-Mail:
elvira.doerner(@hochschule-rhein-waal.de
bibliothekf@hochschule-rhein-waal.de

« <H > »
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SPRACHEN - DER SCHLUSSEL ZUM ERFOLG
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SPRACHEN LERNEN

Internationalitat bedeutet vor allem auch Flexi-
bilitat, was die Sprachen betrifft. Das gilt fiir
Studierende, die aus dem Ausland kommen, da
es an der Hochschule Rhein-Waal zahlreiche
Studiengange gibt, die in englischer Sprache
gelehrt werden - und die dennoch Deutsch
lernen miissen, um sich vor Ort zurechtzufin-
den.

Das gilt aber auch fiir deutsche Studierende, die
ins Ausland wollen - und ein breites Angebot an
Sprachen vorfinden, die sie parallel zum Studi-
um lernen. Das ist wichtig und kann vor allem
auch noch SpaB machen, findet Vera
Nikovska-Conrads, Leiterin des Sprachenzent-

rums.

—> |hr Angebot ist eine Antwort auf die Interna-
tionalitat der Hochschule.

Vera Nikovska-Conrads: Ja. Wir bieten die meis-
ten Studiengange in englischer Sprache an. Dass es
wichtig ist, Englisch sprechen zu konnen, ist allen
klar. Trotzdem ist es nicht unbedingt die Regel, dass
alle Studierenden auf B2-Niveau sind. Diese Licke
missen wir schlieBen, denn dieses Sprachniveau
ist notwendig, um einer Vorlesung ordentlich folgen

zu konnen.

—> Doch Englisch ist nicht ihr einziges Thema.

Wie sieht es mit Deutschkursen fiir Studierende

Vera Nikovska-Conrads,
Leiterin des Sprachenzentrums.

aus, die aus dem Ausland kommen?

Auch das ist wichtig! Nicht fur die Studiengange,
aber fir den Alltag, das Leben der internationalen
Studierenden in Deutschland. Denn sie missen ar-
beiten, einkaufen, sich unterhalten kdnnen. Integ-
ration spielt hierbei die entscheidende Rolle. Nicht
jeder, den sie in Kleve oder Kamp-Lintfort treffen,

spricht mit ihnen Englisch.

— Die dritte Gruppe sind Sprachen fiir
Studierende, die ins Ausland gehen. Welches
Angebot gibt es?

Neben Englisch und Deutsch als Fremdsprache
bieten wir die ,klassischen™ Sprachen wie Franzo-

sisch, Spanisch, lItalienisch und auch Niederlan-

disch an. Die sogenannten ,exotischen” Sprachen




Links: Fir viele Studierende ist es wichtig, erst einmal die deutsche Sprache zu lernen, um nicht nur das Studium, sondern

auch den Alltag bewdltigen zu kénnen.

Rechts: Nicht nur Unterricht wie im Seminarraum, sondern das ganze Spektrum des Sprachenlernens deckt das Sprachenzentrum

ab. Die Studierenden kénnen individuell ihr Wissen vertiefen und auffrischen - immer mit der aktuellsten Sprachensoftware.

wie Japanisch und Chinesisch sowie Russisch vervollstandigen daru-
ber hinaus unser umfangreiches Angebot. Viele dieser Sprachen be-
notigen unsere Studierenden bei ihrem Auslandssemester. Im Winter-
semester 2013/2014 wurde unser Angebot auf  Wunsch der

Studierenden um Portugiesisch erweitert.

—> Welche Kurse sind die beliebtesten?

Daswechselt. Sehr beliebt sind die ,,Exoten” Chinesisch und Japanisch.
Manchmal haben wir auch sehr starke russische Gruppen. Spanisch
hingegen istimmer sehr beliebt. Im Schnitt werden in jedem Semester

rund 60 bis 70 Sprachkurse angeboten. Tendenz steigend!

— Der Unterricht findet aber nicht nur in Lerngruppen statt, oder?
Nein, wir haben in unserem Sprachenzentrum umfangreiche Software-
Programme, mit deren Hilfe das bereits Erlernte in Selbstlernphasen
vertieft und erweitert werden kann. Auch fachspezifisches Englisch wie
zum Bespiel Business-Englisch wird in unseren Sprachlaboren als
Lernsoftware angeboten. Der Bedarf ist zweifelsohne gegeben, denn
flr unsere Studierenden ist die Beherrschung von englischem Fachvo-
kabular als Bestandteil eines englischsprachigen Studiengangs uner-

l@sslich. AuBerdem bieten wir Konversationskurse an, um in ungezwun-

gener Atmosphére das .freie” Sprechen zu trainieren.

« <H > »

STUDIERENDE IM AUSLAND

Neben der Madglichkeit, zahlreiche Sprachen
zu erlernen, gibt es im Sprachenzentrum auch
die Mdglichkeit, den individuellen Lernprozess
durch das selbststandige Lernen mit Hilfe der
.web-based-learning-center” zu unterstitzen.
So kdonnen die Studierenden in Selbstlernpha-
sen das softwaregestiitzte Sprachlerntraining
sowohl kursbegleitend als auch kursunabhan-
gig nutzen.

Nach erfolgreichem Kursabschluss werden
Zertifikate ausgestellt, die aussagekraftige In-
formationen zum Kursinhalt und -niveau ent-
halten und somit den Bewerbungsunterlagen

beigefligt werden konnen.

Weitere Infos:

Vera Nikovska-Conrads M.A.,
Leiterin des Sprachenzentrums
Tel.: +49 2821 806 73-158
E-Mail: vera.nikovska-conrads

@hochschule-rhein-waal.de
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FAMILIENFREUNDLICHE HOCHSCHULE

Familie und Studium unter einen Hut bringen, schnell eine Wohnung finden oder sein Kind gut
betreut in der Kita wissen - die Hochschule Rhein-Waal macht sich fiir junge Familien stark.

Bente (3) baggert noch in den letzten Sandresten des
gerade fertiggestellten Campus in Kleve. Sein Papa,
Jorn Haas, arbeitet in der Verwaltung der Hochschule
Rhein-Waal und freut sich, dass Bente vielleicht schon
bald nicht in irgendeine Kita muss, sondern gleich bei
ihm in der Hochschule betreut wird. ,Eine Kita auf dem
Campus ware toll, da man so alles verbinden kénnte”,
sagt Haas. ..|deal ware ein Kindergarten, der ab 7 Uhr
geoffnet hat, da ich in der Verwaltung gerne frih mit
der Arbeit beginne, um am Nachmittag auch friih wie-
der bei der Familie zu sein.”

Bis eine campusnahe Kinderbetreuung aufgebaut
werden kann, missen noch verschiedene Modelle
durchdacht werden. In der Zwischenzeit arbeitet die
Hochschule an weiteren Mafinahmen, die studieren-
de und arbeitende Eltern unterstitzen sollen. Feder-
fihrend sind dabei die Gleichstellungsbeauftragten
der Hochschule, die eng mit der der B.u.K. Familien-
bewusstes Personalmanagement GmbH zusammen-
arbeiten. Das steht fiir ., Betrieblich unterstitzte Kin-
derbetreuung” und damit unter anderem flr
Beratung uber Betreuungsformen und Betreuungs-
platze, Informationen zum Thema Tagesmdiitter und
Kinderfrauen oder Unterstiitzung bei der Au-Pair-

Vermittlung.

Hochschulmitarbeiter Jorn Haas und sein
kleiner Sohn Bente freuen sich schon auf die
neuen Méglichkeiten am Campus Kleve.

HOCHSCHULLEBEN - FAMILIENFREUNDLICHE HOCHSCHULE




GLEICHSTELLUNG

Ve

Die Gleichstellungsbeauftragten der Hochschu-
le machen noch mehr, fiir einzelne Studierende
und ganze Familien. Fragen an Prof. Dr. Nele
Wild-Wall, Gleichstellungsbeauftragte der Hoch-
schule.

— Gleichstellung bedeutet nicht nur das Thema
Familie, oder?

Prof. Dr. Nele Wild-Wall: Nein, wichtig ist, die un-
terschiedlichen Bediirfnisse von ganz unterschied-
lichen Gruppen, z. B. Frauen und Mannern, Studie-
renden aus dem In- und Ausland, fest oder befristet
angestellten Mitarbeitern, zu bericksichtigen und
bei eventuellen Benachteiligungen zu unterstutzen.
Die Vereinbarkeit von Beruf oder Studium und Fa-

milie ist dabei natirlich ein wichtiger Aspekt.

- Und wie werden Eltern konkret an der Hoch-
schule unterstiitzt?

Wir werden beispielsweise ab 2014 erstmals auf dem
Campus Kleve ein Ferienprogramm in den Oster- und
Herbstferien fur Kinder von Beschaftigten und Studie-
renden anbieten, da sich die Schulferien mit der Vorle-

sungszeit Uberschneiden.

GLEICHSTELLUNG

Wer mehr lber die Vereinbarkeit von Fa-
milie und Beruf wissen will oder Fragen
an die Gleichstellungsbeauftragte hat,
kann sich unter www.hochschule-rhein-
waal.de informieren oder per E-Mail un-
ter:

gleichstellung(@hochschule-rhein-waal.de

Prof. Dr. Nele Wild-Wall,

Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule Rhein-Waal.

ELTERN-KIND-ZIMMER

Ein besonderes Anliegen der Hochschule
Rhein-Waal ist es, die Hochschule fami-
lienfreundlich zu gestalten. Am Campus
Kleve und Kamp-Lintfort wurde daher je-
weils ein Eltern-Kind-Zimmer eingerich-
tet, dass bei Bedarf oder im Notfall von
Professoren oder Mitarbeitern der Hoch-
schule und Studierenden genutzt werden
kann, wenn der Nachwuchs einmal mit
zur Arbeit genommen werden muss.

Die beiden Eltern-Kind-Zimmer sind mit
einem Computer-Arbeitsplatz, einem Kin-
derbett, einer Wickelunterlage und einer
Spielecke mit Spielsachen fiir unterschied-
liche Altersgruppen ausgestattet.

« <H > »
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Das Team vom Bike Shop steht Studierenden gerne zu Verfiigung.

BIKE SHOP

In vielen Stadten sind Studierende
tberwiegend mit dem Fahrrad un-
terwegs. Dies spart Ausgaben, er-
hoht die Flexibilitat, halt fit und ist
nicht mit lastiger Parkplatzsuche

verbunden.

Die landschaftlich reizvolle Lage
der Hochschule am Niederrhein
ladt auch zu ausgedehnten Fahr-
radtouren ein. Am Campus gibt es
daher fiir Studierende der Hoch-
schule Rhein-Waal die Moglichkeit
Fahrrader auszuleihen. Das Aus-
leihen ist kostenfrei, es wird ledig-

lich eine Kaution erhoben.

STUDENT SUPPORT

WELCOME CENTRE

Herzlich Willkommen an der Hochschule Rhein-Waal! Das Welcome Centre ist eine zentrale Anlaufstelle fir alle
Studierenden. Insbesondere Studienanfanger erfahren hier Unterstiitzung, Begleitung und Information durch quali-
fizierte Tutorinnen und Tutoren. Sie helfen gerne bei Fragen zum Aufenthalt in Deutschland, bei der Alltagsorganisa-
tion und beim Kennenlernen der neuen Umgebung. Hier finden die Neuankdmmlinge Ideen und Anregungen, wie sie
ihr Studentenleben spannend gestalten konnen, welche kulturellen und informativen Angebote es in der Region gibt

und natirlich auch, wo die nachste Party geplant ist. Kontakt: welcome-centref@dhochschule-rhein-waal.de

CAREER SERVICE

Egal ob Praktikum, Nebenjob oder der Einstieg in die Berufswelt nach dem Bachelor- oder Masterabschluss -
der Career Service der Hochschule Rhein-Waal bietet eine umfassende Betreuung fiir die Studierenden. Mit ak-
tuellen Informationen ber die Arbeitsmarktentwicklung und mdgliche Berufswege fiir Absolventen erfolgt eine
individuelle Karriereberatung. Durch eine enge Vernetzung der Hochschule mit der nationalen und internationa-
len Wirtschaft wird ein nahtloser Ubergang vom Studium in den Beruf gefordert. Mit verschiedenen Jobbdrsen
und Netzwerkveranstaltungen, wie dem Praktikanten Speed-Dating, bietet die Hochschule ihren Studierenden
frihzeitig die Mdglichkeit, potenzielle Arbeitgeber kennenzulernen und Kontakte zu Unternehmen zu knipfen.

Kontakt: career-servicefdhochschule-rhein-waal.de
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Ein guter Start gelingt mithilfe von erfahrenen Studierenden, die den Neuankémmlingen gerne den Weg weisen.

TUTORENPROGRAMM
Von Infoveranstaltungen uber die Einfihrungswoche bis hin zum regelmafBigen An-
sprechpartner - das Tutorenprogramm der Hochschule Rhein-Waal ist auf die Stu-

dierenden mafigeschneidert.

WOHNUNGSSUCHE
Wer neu in Kleve oder Kamp-Lintfort ist, steht vor vielen neuen Herausforderungen. Campusnah wohnen, in ei-
Eine davon ist die Wohnungssuche. Auf der Hochschul-Webseite kdnnen sich des- nem der modern ausgestat-

halb Studierende nicht nur Uber diverse Links tber das Wohnungsangebot vor Ort teten Wohnheime.
informieren. Auch Vermieter konnen dort direkt ihre freien Wohnungen anbieten.

Kontakt: wohnung@hochschule-rhein-waal.de

PRAKTIKUMSSUCHE

Ein Praktikum oder ein Praxissemester in einem Unternehmen im In- oder Ausland ist fiir angehende Absolventen
ein wichtiger Bestandteil ihres Studiums: Sie dienen der beruflichen Orientierung, geben praktische Einblicke in
die gewiinschten Tatigkeitsbereiche, helfen wichtige Kontakte zu kniipfen und erleichtern so den spateren Einstieg
in das Berufsleben. Die Hochschule unterstiitzt die Studierenden daher bei der Suche mit einer Praktikumsborse
auf der Homepage.

« <H > »
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STUDIERENDE -
EIN STARKES TEAM

HOCHSCHULLEBEN - STUDIERENDE - EIN STARKES TEAM

Mitmachen, anpacken, sich austauschen und neue
Wege gehen. Die Studierenden kénnen das von An-
fang an - im Studierendenparlament (StuPa), dem
Allgemeinen Studierendenausschuss (AStA), den
Fachschaften oder bei regelmaBigen Treffen der

Studierenden mit den Professoren.

.Wir haben es uns zur Aufgabe gemacht, die Kommu-
nikation in und zwischen den Fakultaten zu verbes-
sern. Neben unserer Funktion als Schnittstelle zwi-
schen Studierenden und Lehrenden, wollen wir die
Studenten zusammenbringen indem wir Partys und
Events organisieren”, sagt Modei Blank vom Fach-
schaftsrat Life Sciences. ,Das macht einfach SpaB.”
Savina Lobina vom AStA-Vorstand erklart: ,Ich ver-
suche, zusammen mit anderen AStA-Mitgliedern
neue Strukturen aufzubauen, sodass auch viele Akti-
vitdten auBerhalb der Hochschule fir die Studieren-
den geboten werden kdnnen, ein Wir-Gefiihl entsteht
und sich die Kommilitonen auch untereinander ken-
nenlernen, Freundschaften schlieBen und sich hier
wohlfiihlen.” Und Timothy Smith vom Studierenden-
parlament erganzt: . Das ist so etwas wie Politik im

Kleinen und hat mich von Anfang an begeistert.”

Mitglieder der Fachschaftsréte im Wintersemester
2013/2014 am Campus Kleve.



STUDIERENDENPARLAMENT

Das hochste beschlussfassende Organ der Studie-
rendenschaft. Es wahlt und kontrolliert den Allgemei-
nen Studierendenausschuss und beschliefit Satzung und
Haushalt.

Kontakt: stupa@hsrw.org

ALLGEMEINER STUDIERENDENAUSSCHUSS

Das exekutive Organ der Studierendenschaft. Die Stu-
dierendenvertretung, die vom Studierendenparlament
gewahlt wird und aus dem Vorsitzendem und mehreren
Referenten flr verschiedene Aufgabengebiete besteht.
Kontakt: asta@dhsrw.org

FACHSCHAFTEN

Die Interessenvertretung der Studierenden eines
Faches bzw. einer Fakultat. Sie besteht aus einer
bestimmten Anzahl gewahlter Vertreter.

Fachschaft Life Sciences:

Kontakt: fsr-life-sciences@hsrw.org

Fachschaft Technologie und Bionik:

Kontakt: fsr-technologie-bionik@hsrw.org
Fachschaft Gesellschaft und Okonomie:
Kontakt: fsr-gesellschaft-oekonomief@hsrw.org

Fachschaft Kommunikation und Umwelt:

Kontakt: fsr-kommunikation-umwelt@hsrw.org

Inzwischen engagieren sich viele Studierende fir ihre
Kommilitonen. Sei es, um Antrage auf den Weg zu brin-
gen, Feste zu organisieren, den Studierenden bei ihren
Winschen und Problemen zuzuhdren oder um zwi-
schen Verwaltung und Studierendenschaft zu vermit-
teln - Hochschulpolitik kann vielfaltig sein und eine

Menge bewegen.

PARTYS, NEUE RAUME, WOHNUNGSSUCHE
.Als Ausgleich zum Lernstress organisieren wir bunte
Partys und Ausfliige in die Umgebung, damit die Stu-

dierenden sie besser kennenlernen und sich hier wirk-

« <H > »

Der Vorstand des AStA, bestehend aus: Savina Lobina,

Sanelisiwe Mpofu und Lennard Bunge.

lich zu Hause fiihlen konnen. Auflerdem bieten wir Se-
minare an und helfen bei der Wohnungssuche. Durch
Projekte aus den Referaten, wie zum Beispiel Nachhal-
tigkeit oder Kultur, arbeiten wir Hand in Hand mit den
Studierenden zusammen. Wir laden jeden herzlich
dazu ein, bei uns aktiv zu werden”, erklart Savina Lobi-
na, Vorsitzende des AStA und betont: ,Unsere Mitglie-
der und die des Studierendenparlaments verstehen
sich ausnahmslos als starke Stimme der Studieren-
denschaft und sehen sich folglich auch als Bindeglied

zur Hochschulverwaltung.”
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STUDENTISCHES
LEBEN

Ob Basketball, Snowboarden oder Surfen - die Hoch-

schule stellt sich auf alle Interessensbereiche ein.

Nur pauken? Bestimmt nicht! Dass Studentenleben noch so viel mehr bedeutet, zeigt das
Freizeitangebot der Hochschule Rhein-Waal: Sportarten und Wettbewerbe, Musik und Gesang.

So macht Studieren noch mehr SpaB.

-
SPORT AN DER HOCHSCHULE
Wenn beim Studium die Kopfe rauchen, ist ein Ausgleich ideal: Die Hochschule Rhein-Waal bietet deshalb
fur Studierende und natlrlich auch fir alle Professoren und Mitarbeiter in Kleve und in Kamp-Lintfort ein
breites Sportangebot an. Von Schwimmen, Basketball, Tischtennis und Volleyball iber Badminton, die Fuf3-
ballvariante Futsal, Mountainbiking, Modern Dance und Schach bis hin zu diversen Fitness- und Turnkursen,
Running und Triathlontraining. Auch ausgefallene Sportarten wie Snowboarding, Wasserski, Wakeboarding,
Windsurfing, Stand-up-paddling und Cricket oder Kampfsportangebote wie Kung Fu, Fechten, Tai Chi, Krav
Maga, Aikido und Selbstverteidigung werden angeboten.
.Wichtig sei bei allem Sport und Spaf, dass sich die Studierenden dariiber besser kennenlernen - und das
maoglichst Uber die eigenen Fakultaten hinaus”, erklart Dr. Stefan Weber, Hochschulsportbeauftragter.
Neben festen Angeboten gibt es deshalb auch regelmaBige Sportfeste und sogar Grofveranstaltungen an
der Hochschule, wie die Deutsche Hochschulmeisterschaft im Futsal oder die Deutsche Hochschulmeister-
schaft im Triathlon. Die Hochschulsportler nehmen zudem regelmaBig an externen Veranstaltungen teil.
Das Futsalteam und das Cricketteam sind regelmafig in der Liga vertreten und konnten bereits sehr grofie
Erfolge feiern.

Infos und Kontakt zum Hochschulsport: Dr. Stefan Weber, Hochschulsport(dhochschule-rhein-waal.de

HOCHSCHULLEBEN = SPORT UND MUSIK




Singen und Musizieren ist nicht nur ein schones Hobby, sondern bringt auch viel fiir die Persénlichkeit.

MUSIK KANN MEHR

Nachdem sich der Sport bereits warmgelaufen hat, wird es auch ein wachsendes Angebot auf dem Gebiet der Musik
geben - der Instrumentalmusik, besonders aber auch der Stimme als Instrument zum Sprechen und Singen.

Dass dies die ideale Begleitung im Studium ist, wissen Manfred Hendricks und Studierender Alexander Blochinger, die

die Musikangebote koordinieren.

—> Was genau ist geplant?
Unter anderem Ensembles, Bands, Chorgruppen, auch in projektbezogener Arbeit, ferner Coachings im Bereich der Eigenpra-

sentation - dies kann gerade fiir Studierende sehr wichtig werden.

—> Wenn es darum geht, die eigene Stimme prasentieren zu miissen?
Ja. Vor grof3en Gruppen zu sprechen und tberhaupt die Power der eigenen Stimme richtig nutzen zu kénnen, das beherrscht

man meist nicht perfekt. Aber genau das ist eben ein enormer Startvorteil fir jeden.

— Bands, Chor, Ensembles ... Angesichts der sehr internationalen Studierenden kann das sehr spannend werden, oder?
Junge Menschen, die von verschiedenen Kontinenten der Welt hierher kommen, konnen, anstatt alleine dazustehen, ein echtes
Netzwerk aufbauen und dabei ihre eigene Identitat, ihre Vorstellungen oder auch die Musik ihrer Nationen in die neuen Kontexte

der Hochschule einbringen.

—> Und das wiederum wird auch die Hochschule pragen.

Genau. Die Studierenden sollen so selbst auch zu Gestaltern des Hochschullebens werden.

Infos und Kontakt zum Thema Musik an der Hochschule: musik@hochschule-rhein-waal.de

Neben sportlichen und musikalischen Angeboten, gibt es an der Hochschule Rhein-Waal zahlreiche Clubs, in denen
sich Studierende treffen und ihre Freizeit verbringen konnen, darunter unter anderem einen ,Photography Club”, einen
.Debating Club”, einen ,Acting Club” und einen ,Tourism Club”. Alle Veranstaltungen werden direkt von den Studie-

renden organisiert.
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HOCHSCHULLEBEN - zdi-ZENTRUM

Die zdi-Zentren wecken Begeisterung fiir Wissen-
schaft und Technik, entdecken Talente und schaffen

Netzwerke.

.Wat is en Dampfmaschin? Da stelle mehr uns janz
dumm...” Mit diesen Worten begeisterte Lehrer Bém-
mel in dem Film ,Die Feuerzangenbowle” seine
Schiiler. Um heute Kinder und Jugendliche fiir Tech-
nik zu begeistern, bedarf es schon ein bisschen mehr.
Wie weckt man bei jungen Menschen das Interesse
flr Naturwissenschaften und Technik?

Zukunft durch Innovation (kurz: zdi) ist eine Gemein-
schaftsoffensive zur Férderung des naturwissen-
schaftlich-technischen Nachwuchses in Nordrhein-
Westfalen. Mit Uber 2.600 Partnern aus Wirtschaft,
Wissenschaft, Schule, Politik und gesellschaftlichen
Gruppen ist sie die grofte ihrer Art in Europa. Die
Hochschule Rhein-Waal hat gleich zwei zdi-Zentren
gegrindet: das zdi-Zentrum Kamp-Lintfort und das

zdi-Zentrum Kreis Kleve cleverMINT.

MIT JUNGEN FORSCHERN
DIE WELT ENTDECKEN

Die zdi-Partner bieten gemeinsame Mafinahmen
entlang der gesamten Bildungskette vom Kindergar-
ten bis zum Ubergang in ein Studium und in den Be-
ruf an. Egal also, ob Kindergarten oder Grundschulen
spielerische Zugange zu den Themen Energie und
Umwelt anbieten oder weiterfiihrende Schulen ihren
Schiilerinnen und Schiilern einen praxisnahen Ein-
blick in Studien- und Berufsperspektiven im natur-
wissenschaftlich-technischen Bereich vermitteln wollen:

Das zdi-Zentrum ist der Ansprechpartner in der Region.

Eines der Projekte ist die Kooperation mit der bun-
desweiten Stiftung . Haus der kleinen Forscher”, die
Naturwissenschaft und Technik in die Kitas bringt
und schon bei Drei- bis Zehnjahrigen die natirliche
Begeisterung an naturwissenschaftlichen und tech-
nischen Phanomenen fordert. Auch arbeiten die Zen-
tren eng mit der Agentur fir Arbeit bei Mainahmen
zur vertieften Berufs- und Studienwahlorientierung

in den MINT-Fachern zusammen.



Schiilerinnen mit einem selbstgebauten Roboter

aus dem zdi -Roberta-Projekt.

Erst 2013 gegriindet, aber schon fest in der Region
etabliert, ist die Kinder-Uni an der Hochschule
Rhein-Waal. Sie bietet Kindern zwischen acht und
zwolf Jahren die Gelegenheit, sich in speziell fir sie
entwickelten Vorlesungen fir die Welt der Wissen-
schaft zu begeistern. Wie richtige Studentinnen und
Studenten erhalten sie Studentenausweise, sitzen in
Horsalen und konnen echten Professoren Locher in

den Bauch fragen.

Speziell an Madchen wendet sich der zdi-Roboter-
wettbewerb, bei dem es um die Programmierung von
Lego-Mindstorms-Robotern geht. Im zdi-Roberta-

Zentrum am Berufskolleg in Geldern werden Robo-

Prof. Dr. Joachim Fensterle
erklart in der Kinder-Uni an-
hand von praktischen Versu-
chen das Verhalten von Krebs

im menschlichen Kérper.
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Kinder-Uni zum Thema Leonardobriicke. Das Prinzip

der Mechanik erklért Prof. Dr. -Ing. Peter Kisters

anhand des groflen Models ganz anschaulich.

tik-Kurse und Workshops zu diesem Thema angeboten. Den
Schulunterricht unterstiitzen die zdi-Partner durch die kostenlo-
se Ausleihe von Experimenten und Materialien sowie entspre-

chende Lehrerfortbildungen.

Im Aufbau befinden sich ein Schiilerlabor ,Energie” am Campus
Kleve als auBerschulischer Lernort sowie am Campus Kamp-
Lintfort das .zdi-FablLab", eine offene High-Tech-Werkstatt, in
der mit computergesteuerten Maschinen verschiedenste Pro-
dukte selbst hergestellt werden konnen. Im Zentrum steht die

Zukunftstechnologie 3D-Druck.

So entsteht Schritt fiir Schritt in den Kreisen Kleve und Wesel ein
Netzwerk von Hochschule, Kindergarten, Schulen, Wirtschaft,
Arbeitsagenturen, Politik, Kammern, Verbanden und Verwaltung.
Das gemeinsame Ziel ist die Gewinnung von mehr jungen Men-
schen fir ein MINT-Studium oder eine MINT-Ausbildung als Bei-
trag zur langfristigen Sicherung des Fachkrafte-Nachwuchses

auf regionaler Ebene.

.Wir wollen die Talente mdglichst vieler junger Menschen for-
dern und so einen Beitrag zur Bildungsgerechtigkeit leisten”,
sind sich die zdi-Koordinatoren Martina Bracht-Nienaber und Dr.
Martin Kreymann einig. ., Und: Berufe in den Feldern Technik und
Naturwissenschaften haben nicht nur Zukunft, sie sind die Zu-
kunft! Deshalb fihrt zdi frihzeitig junge Menschen an gesell-
schaftlich relevante Themen wie Ressourcenschonung, Klima-

wandel, Energieversorgung und Armutsbekdmpfung heran.”
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PROJEKTE FUR DIE REGION

HOCHSCHULLEBEN - STUDIENPROJEKTE

Virtuelle Klosterrundgange und abenteuerliche Touren am Niederrhein - Studierende der Hochschule
Rhein-Waal machen sich mit zahlreichen Projekten stark fiir ihre Region.

GUTE IDEEN FUR DEN TOURISMUS

Abenteuer auf der Niers: Auch wenn die Niers nicht gerade ein reiflender Fluss ist, mochte Nicole
Weber erst einmal selbst ein Flofi bauen und ausprobieren, ob es die Tour Ubersteht. Denn genau das
plant die Studentin des Studiengangs . Alternativer Tourismus " der Fakultét Gesellschaft und Okono-
mie mit ihrer Projektidee ,Abenteuertour entlang der Niers": Sie machte mit Touristen am Lagerfeuer
grillen und dabei gemeinsam ein Flof3 bauen, in Zelten ibernachten, um dann am ndchsten Morgen
iber die Niers von Goch nach Kessel zu fahren. Dort erwartet die Gruppe dann ein Restaurantbesuch
und die Riickfahrt auf Fahrradern. Nicole: ,,Hier am Niederrhein gibt es viele Angebote, die man gut
zu einer Abenteuertour verbinden kann.” Im Rahmen der Projektideen gab es unter anderem
Konzepte fiir eine Krimi-Rallye, Gérten als Campingpldtze, GPS-unterstiitzte Reitwege, ein Velotaxi,
ein Landhotel und eine Freizeitkarte. Ideen, die nur noch darauf warten, umgesetzt zu werden.

Infos: Fakultit Gesellschaft und Gkonomie, gesellschaft-oekonomieldhochschule-rhein-waal.de



VIRTUELLE ENTDECKUNGSREISE
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Wie ist das erste Zisterzienserkloster im
deutschsprachigen Raum entstanden?

Wie sah das Leben im Kloster und seinem
prachtvollen Garten aus? Studierende der
Fakultat Kommunikation und Umwelt der
Hochschule Rhein-Waal in Kamp-Lintfort
lieflen das beriihmte Kloster Kamp in seiner
wechselvollen und traditionsreichen Geschich-
te als digitale 3-D-Welt wiederauferstehen.
.Das Projekt war interdisziplindr angelegt,
Studierende verschiedener Studiengénge
haben Hand in Hand zusammengearbeitet,
um das Kloster so zu zeigen, wie es zu
seiner Bliitezeit wihrend des Barock
aussah”, erklart Prof. Dr. Frank Zimmer,
Prodekan der Fakultat. , Dafiir haben sie in
Archiven recherchiert, alte Plane gewalzt,
mit Zeitzeugen gesprochen, darunter Pater
Georg Geisbauer, der nahezu 40 Jahre im
Kloster lebte, und ein Drehbuch entwickelt.”
Derzeit lGuft bereits ein weiteres Projekt:
Mit dem Bergwerk West in Kamp-Lintfort
wollen die Studierenden auch das zweite
kulturelle Gut der Stadt nach seiner
Schlieflung virtuell auferstehen lassen.

Die kostenlose DVD ,Kloster Kamp “ist im
Dekanat der Hochschule Rhein-Waal,
Campus Kamp-Lintfort,
Friedrich-Heinrich-Allee 25,

47475 Kamp-Lintfort erhéltlich.
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HIER LASST ES SICH GUT
STUDIEREN - UND VIELES MEHR

HOCHSCHULLEBEN - ENTDECKUNGSTOUREN

Frische Luft, alte Kloster und Schlosser, gemiitliche Innenstadte und die
Metropolen ganzin der Nahe. In Kleves und Kamp-Lintforts Umgebung gibt es viel

mehr zu entdecken. Zwei Studierende haben uns ihre Lieblingsorte gezeigt.

Ob morgens zur Hochschule oder abends zum gemditlichen Bier in die Innenstadt, .. mit
dem Fahrrad ist man hier in Kleve iberall sehr schnell”, sagt Jan Keidel, der auf seinem
taglichen Weg zur Hochschule gleich an der barocken Gartenanlage mit Amphitheater
vorbeiradelt. Ein idyllischer Weg. Der Student des Studiengangs .Qualitat, Umwelt, Si-
cherheit und Hygiene” an der Fakultat Life Sciences hat eine Wohnung direkt in der In-
nenstadt von Kleve. Kleine Geschafte, urige Kneipen und fast Uberall der Blick auf die
Schwanenburg, das Wahrzeichen der Stadt, das Uber allem thront. ,Der Rhein mit sei-
nen Wiesen und Deichen ist auch gleich in der Nahe", sagt Jan. ,AuBerdem befindet sich
in der Nachbarstadt Emmerich die Rhein-Promenade, wo man den Abend nach einem
Tag an der Hochschule gemiitlich ausklingen lassen kann.”

Der Niederrhein ist mehr als das Grenzland zu den Niederlanden. Die Landschaft ist
ideal fur Fahrradtouren, Freizeitritte, Kanufahrten und Wanderungen. Die Lage ist mit
niederlandischen Stadten wie Arnheim, Nijmegen oder Venlo und den deutschen Metro-
polen Disseldorf und dem Ruhrgebiet duBBerst zentral und attraktiv.

Das gilt auch fiir Kamp-Lintfort. Dort studiert Rebecca Schneider an der Fakultat Kom-
munikation und Umwelt im sechsten Semester ,,E-Government”. Sie hat die Entschei-
dung, am Standort Kamp-Lintfort der Hochschule Rhein-Waal zu studieren, nicht be-
reut: .In Kamp-Lintfort ist es nachbarschaftlich”, sagt sie. ..Die Geschafte sind nah
beieinander. Am schonsten finde ich das Kloster Kamp und den Wald gegentber und
wenn man will, ist man schnell in den Ruhrmetropolen.”

Mit der Hochschule, deren neuer Campus dort gebaut wurde, wo einst das Bergwerk und
die Zeche Friedrich Heinrich die Wirtschaft der Region gepragt haben, wurde auch ein
Zeichen fiur den Strukturwandel gesetzt. Dass sich die Stadt auf junge Menschen ein-

stellt, zeigt unter anderem das neu erbaute Panoramabad Pappelsee.



Rebecca im Garten von Kloster Kamp und Jan am Ufer des Rheins zwischen Kleve und Emmerich.

« <> »
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Auf seinem Weg zur Hochschule radelt Jan an der barocken Gartenanlage entlang.

KLEVE

Die Stadt Kleve liegt am Niederrhein,
knapp 100 Kilometer von Nordrhein-
Westfalens Landeshauptstadt Diis-
seldorfund den Stadten des Ruhrge-
biets entfernt, und nur rund 25
Kilometer vom niederldandischen
Nijmegen und 40 Kilometer vom
niederlandischen Arnheim. Kleve
hat knapp 50.000 Einwohner.

Sehenswirdigkeiten sind unter an-
derem die aus dem 11. Jahrhundert
stammende Schwanenburg, die ba-
rocken Garten und zahlreiche Villen

aus Klassizismus und Griinderzeit.

Infos:
www.hochschule-rhein-waal.de

www.kleve-tourismus.de

KLEVE: DAS GRENZLAND ENTDECKEN

SEHENSWURDIGKEITEN

— Die Schwanenburg ist Kleves Wahrzeichen. |hr Turm beherbergt nicht nur ein geologisches Museum, sondern
bietet auch einen einzigartigen Blick bis in die Niederlande. Infos: Schlossberg 1, 47533 Kleve, Tel.: +49 2821 228 84

- Viele Mihlen gibt es am Niederrhein. Die ,Alte Mihle Donsbriiggen” ist eine davon, mit Mithlenmuseum, Back-

Events und leckeren Miihlenprodukten. Infos: www.muehle-donsbrueggen.de

- Die . Klever Garten” an der Tiergartenstrafle 74 waren mit Wasserwegen, Inseln und Amphitheater sogar Vorbild

fir den Park in Versailles. Infos: www.kleve-tourismus.de

KULTUR

—> Das Museum Kurhaus beherbergt zeitgendssische Kunst seit den 50er-Jahren des 20. Jahrhunderts.
Infos: Tiergartenstrafle 41, 47533 Kleve, Tel.: +49 2821 750 10, www.museumkurhaus.de
—> Der niederlandische Landschaftsmaler Barend Cornelis Koekkoek lie3 das Palais B.C. Koekkoek-Haus um 1848

errichten. Heute ist es ein Museum mit interessanten Wechselausstellungen.

Infos: Koekkoekplatz 1, 47533 Kleve, Tel.: +49 2821 76 88 33, www.koekkoek-haus.de

—> Im Museum Schloss Moyland in Bedburg-Hau bei Kleve ist nicht nur das Joseph-Beuys-Archiv. Das Schloss ge-

hort zu den wichtigsten neugotischen Bauten NRWs. Mit beeindruckender Park- und Gartenlandschaft.
Infos: Am Schloss 4, 47551 Bedburg-Hau, Tel.: +49 2824 95 10-60, www.moyland.de
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Jan vor dem Wahrzeichen von Kleve: der Schwanenburg.

-
FREIZEIT

- Unter dem Motto ,bewegen-erleben-entdecken” kann man mit der Grenzland-
Draisine das Umland entdecken. Infos: www.grenzland-draisine.eu

—> Rund 300 Tiere, darunter viele alte Haustierrassen, gibt es im Tiergarten Kleve.
Infos: Tiergartenstrafle 74, 47533 Kleve, www.tiergarten-kleve.de

— Ob im Freibad oder Hallenbad - in Kleve bietet nicht nur der Rhein viel Sport
und Spaf} im Wasser.
Infos:
Freizeitbad Sternbusch, Am Freudenberg 32, 47533 Kleve, Tel: +49 2821 406 30
und Hallenbad Kleve, Konigsgarten 46, 47533 Kleve, Tel: +49 2821 715 47 70

UMLAND

—> Archdologischer Park, Romerstadt und Siegfried-Sage. Ein Spaziergang durch Xanten ist wie eine grof3e Reise in
die Vergangenheit. Infos: www.xanten.de

—> Wer in Emmerich alle Kirchen besichtigt und alle Einkaufsstralen entlang gebummelt ist, hat sich seine Rast auf
der eleganten Rheinpromenade mehr als verdient.
Infos: www.emmerich-am-rhein.de

—> Mal Lust auf ein anderes Land? Die niederlandischen Stadte Nijmegen und Arnheim sind ganz in der Nahe.

Infos: www.vvvarnhemnijmegen.nl
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KAMP-LINTFORT

Die Stadt Kamp-Lintfort liegt am unteren Nieder-
rhein, gut 40 Kilometer von der nordrhein-westfa-
lischen Landeshauptstadt Disseldorf, nur 23 Kilo-
meter von Duisburg und rund 40 Kilometer von der
Metropolregion Ruhrgebiet entfernt. Kamp-Lintfort
hat rund 38.000 Einwohner. Sehenswiirdigkeiten
sind unter anderem die Zisterzienserabtei Kloster
Kamp mit ihrem Terrassengarten, das Ordens-
museum auf dem Kamper Berg sowie die Burg und

Kapelle Eyll.

Infos:
www.hochschule-rhein-waal.de

www.kamp-Llintfort.de

Rebecca testet schon einmal das neue Freizeitbad

Pappelsee in Kamp-Lintfort.

KAMP-LINTFORT: BERGBAU, BUMMELN UND BOTANIK

SEHENSWURDIGKEITEN

—> Bewegte Geschichte und beeindruckende Gartenarchitektur kann man im Kloster Kamp, der ersten Zisterzienser-
abtei auf deutschsprachigem Boden, entdecken. Infos: www.kloster-kamp.com

- Direkt an der Abteikirche des Kloster Kamp startet der 2,3 Kilometer lange .Wandelweg”, der den Wandel der
Stadt im Laufe der Geschichte aufzeigt.

— Eine alte Pfarrkirche ist die Evangelische Kirche Hoerstgen mit beriihmter Orgel und regelmafigen Konzerten.
Lage: DorfstraBBe 24, 47475 Kamp-Lintfort

KULTUR
—> Theater, Musical, Kabarett. In der Stadthalle von Kamp-Lintfort gibt es ein buntes Kulturprogramm.
Infos: Stadthalle Kamp-Lintfort, Moerser Str. 167, 47475 Kamp-Lintfort
— Alle zwei Jahre findet auf dem Kamper Berg ein mittelalterlicher Markt statt — mit alten Speisen und Handwerkskunst.
—> Auf den Spuren des Bergbaus bietet die Stadt Rundfahrten mit dem Fahrrad an.
Infos erteilt die Stadt Kamp-Lintfort: Tel.: +49 2842 912-444
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FREIZEIT

— Ganz neu: das Panoramabad Pappelsee.

Infos: BertastraBBe 74, 47475 Kamp-Lintfort,

Tel.: +49 2842 816 40, www.panoramabad-pappelsee.de
Kindheitserinnerungen weckt das Plastikmodell-
center mit der Carrera-Erlebniswelt.

Infos: Oststr. 31, 47475 Kamp-Lintfort,

Tel.: +49 2842 101 31, www.plastikmodellcenter.de

Fir Sportbegeisterte bietet die Stadt ein breites
Angebot mit zum Teil neu erbauten Sportanlagen.

Infos: www.sport-in-kamp-lintfort.de

UMLAND
— Die Landeshauptstadt Disseldorf lockt unter ande-

rem mit Konigsallee, Altstadt und Medienhafen.

Infos: www.duesseldorf-tourismus.de

Duisburg, das Tor zum Ruhrgebiet, mit beeindrucken-
der Industriekultur und dem grofiten Binnenhafen
Europas.

Infos: www.duisburgnonstop.de

Essen, Bochum, Dortmund. Das Ruhrgebiet ist gleich
um die Ecke und wartet mit groem Kulturangebot,
spannenden Industriestadten und Uberraschend gri-
nen Landschaften auf.

Infos: www.ruhr-tourismus.de

Auch in Kamp-Lintfort ist die Grenze zu den Nieder-
landen nah. Und damit das Shoppingparadies Venlo.

Infos: www.shoppeninvenlo.info

Rebecca beim Eisessen in der gemtitlichen

Innenstadt von Kamp-Lintfort.

-

NOCH MEHR IM INTERNET

—> Weiterfihrende Informationen Uber die gesamte Region finden Sie unter www.niederrhein-tourismus.de

—> Wer von weit anreist, findet gleich zwei Flughafen in direkter Nahe zu den Hochschulstandorten:

den Flughafen Diisseldorf (www.duesseldorf-international.de) und den Airport Weeze [www.airport-weeze.de)

Kamp-Lintfort das .NiederrheinRad" leihen: www.niederrheinrad.de

—> Zoos, Reiterhofe und Reitwege, die schonsten Landschaften und vieles mehr zeigt die Internetseite www.kuhpfad.de

— Mit Bus und Bahn unterwegs? Nichts leichter als das. Auf www.vrr.de gibt es alles zum Streckennetz und Preisen.

— Den Niederrhein per Rad erkunden? Wer kein eigenes hat, kann sich an verschiedenen Stationen in Kleve und

« <H > »
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SYMBOLE FUR LEISTUNG
UND LEBENSFREUDE

CAMPUS KLEVE

Es ist nicht einfach nur ein Hochschulbau. Die 19 Gebaude mit insgesamt 48.000 Quadratmetern Grund-
flache, die da so schneeweifl und einladend entlang des Spoykanals stehen, sollen Briicken bauen - zwi-
schen Uber 4.000 Studierenden aus rund 100 Landern der Welt, aber auch zwischen der neuen Hoch-
schule Rhein-Waal und den Menschen in Kleve. Denn nicht umsonst stehen die Gebaude auf dem alten,
sechs Hektar groflen Hafengelande, fuBlaufig zur Innenstadt gelegen. Die Promenade ladt nicht nur
Studentinnen und Studenten ein, sondern auch Klever Biirger, die bereits seit Januar 2010 immer wie-
der am zwei Kilometer langen Bauzaun standen
und staunten, in welch rasantem Tempo die neue
Hochschule wuchs, wahrend bis zu acht Krane
gleichzeitig auf dem Geldande im Einsatz waren.

Bauherr ist der Kreis Kleve.

Zwischen den weiflen Gebduden ragt in rotem Back-
stein das unter Denkmalschutz stehende alte Spei-
chergebaude empor. Heute dient es als ,Wissens-
speicher” - mit rund 3.000 Regalmetern Biichern
und Onlinezugriff auf zahlreiche Datenbanken und
Internetpublikationen, die das Wissen der Welt bein-
halten, dem Student Service Center im Erdgeschoss
und dem Sprachenzentrum in einem der oberen
Stockwerke. AuBerdem dominiert das elegante Hor-
saalgebaude mit seiner riesigen Freitreppe den neu-
en Campus Kleve. Das Campus-Forum ist mit 20
Metern Hohe und fast 40 mal 40 Metern Kantenlange
das herausragende Gebdude am Hafen. Alleine das
Audimax fasst 500 Menschen. Neben dem Hérsaal-
zentrum im Osten und dem ,Wissenspeicher” mit
Bibliothek und Sprachenzentrum ist die Mensa am
Wendebecken des Spoykanals eine Art drittes Zent-
rum des Campus - Ubrigens mit Terrasse und be-
gehbarem Dachbereich. AuBlerdem gibt es ein Park-
haus und natirlich eine Briicke tber den Spoykanal,

die beide Campus-Seiten miteinander verbindet.

HOCHSCHULLEBEN - NEUBAUTEN DER HOCHSCHULE

% « <H> »



Entworfen hat all das der Hamburger Architekt Ekkehard Voss, der das
Projekt so beschreibt: ,.Es entsteht ein ldngsgestreckter Campus - wie
eine kleine Stadt. Der Bibliotheksspeicher symbolisiert das Rathaus in
der Stadt, das gedrehte Horsaalzentrum im Osten stellt sich als beson-
derer Ort der Kommunikation und Begegnung mit viel Offentlichkeit

dar.”

Strahlend weil? leuchten die Gebdude des neuen
Campus Kleve entlang des Spoykanals. Kleines
Foto: Im Hafen erinnert ein Hafenkran an alte Zei-

ten in denen hier noch Schiffe anlegten.
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HOCHSCHULLEBEN - NEUBAUTEN DER HOCHSCHULE

Auch rein praktisch ist der neue Campus auf dem
modernsten Stand. Insgesamt 144 modernste Laborrau-
me sind nur eines von vielen Beispielen fir herausragende
Technik.

Neben den Baukosten von insgesamt 120 Millionen Euro
wurde bewusst in eine hochmoderne Ausstattung und Ein-
richtung investiert - mit einem Gesamtvolumen von rund
20 Millionen Euro. Der Campus ist auf beiden Seiten des
Kanals an das Internet angebunden. Sowohl die Daten-
dienste des Internets als auch die Video- und Sprachkom-
munikation werden uber diese Anbindung realisiert. Das
Signal wird innerhalb der Geb&ude tiber fast 160 km Netz-
werkkabel auf tber 5.000 Anschlussdosen verteilt. Wer
gerade nicht an eine der Dosen kommt, der kann sich auch
auf dem AufBengelénde Uber eine der 350 WLAN-Access-
Points per Funk einloggen. ..Die gesamte Hochschule wird
mit einer 200 MBit/s Anbindung an das Internet ange-

schlossen sein. Die Standorte untereinander werden sogar

mit 600 Mbit/s verbunden sein”, erklart Marcus Pro-
est, der in der Hochschule fiir die Bereiche IT und
Kommunikation zustandig ist. ,.Diese Anbindung er-
laubt es auch, die Ausstattung der Horsale optimal zu
nutzen. Jeder der groflen Horsale wurde mit einer
Videokonferenzanlage ausgestattet, die eine Vorle-
sung sowohl in einen anderen Horsaal am selben
Campus lbertragen kann als auch eine Ubertragung

an den jeweils anderen Campus ermaglicht.”

INSELN DER KOMMUNIKATION

Kommunikation - sie ist auf dem gesamten Campus
Kleve ein zentrales Thema. ,Wir haben zentrale An-
laufstellen Uber den ganzen Campus verteilt, damit
die Hochschulmitglieder sich auf dem Campus be-
wegen und treffen und so Kommunikation ermdog-
licht wird”, erklart Dr. Martin Goch, Vizeprasident der
Hochschule Rhein-Waal. ..Das gilt einerseits fir den

AuBlenbereich, andererseits aber auch innerhalb der



Gebaude, denn dort vermischen sich in-
nerhalb der einzelnen Fakultaten die un-
terschiedlichen Fachgebiete - durch ge-
meinsame Labornutzung zum Beispiel.
Wir haben Wert darauf gelegt, halboffene
Welten zu schaffen, damit nicht jeder in
seinem Biro hinter verschlossener Tur
sitzt, sondern die Architektur so angelegt
ist, das Kommunikation entstehen kann.”
Offene Arbeitsplatze, viel Raum, um ins
Gesprach zu kommen. ,Schliefilich ent-
steht Wissenschaft im Gesprach, in per-
sonlichen Begegnungen. Deshalb haben
wir versucht, alles so anzuordnen, dass
genau das passieren kann”, sagt Dr. Mar-

tin Goch.

« <H > »

Die Hochschule Rhein-Waal auf dem neuen Campus Kleve. Im Hintergrund das Wahrzei-
chen der Stadt: die Schwanenburg. Insgesamt 19 Gebdude mit einer Gesamtfldche von
48.000 Quadratmetern Grundflache wurden von Januar 2010 bis September 2012 im
rasanten Tempo errichtet - ein Mammutprojekt fiir die Region. Fir die Studierenden
bedeutete das einen Umzug von den Interimsgebduden in den neuen Campus: fir die
Studierenden der Fakultat Life Sciences aus dem vorldufigen Gebdude an der Landwehr
4 in Kleve, fiir die Studierenden der Fakultdten Technologie und Bionik und Gesellschaft

und Okonomie aus der ehemaligen Moritz-von-Nassau-Kaserne in Emmerich.

>> Es ist ein extrem

transparenter

Campus. Sehr viele

Gebaude beiderseits

des Spoykanals sind

von allen Seiten offen.

Das ist auch ein

Signal an die Region.

In Kamp-Lintfort ist

es genau so.

Dort fuhrt der Weg

zur Innenstadt genau

durch die Hochschule. Das ist mit Absicht
so geschehen, damit die Burger

und die Unternehmen mit der Hochschule,
den Studierenden, den Mitarbeitern und
Professoren Kontakt aufnehmen.

Dr. Martin Goch, Vizeprasident fur die

Wirtschafts- und Personalverwaltung <<
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HOCHSCHULLEBEN - NEUBAUTEN DER HOCHSCHULE

CAMPUS KAMP-LINTFORT

In Kamp-Lintfort geschieht das, was im benachbar-
ten Ruhrgebiet schon mehrfach passiert ist. In Bo-
chum zum Beispiel. Oder Dortmund. Dort, wo Zechen
schlieBen, werden Hochschulen gebaut. Symbol fir
den Wandel, fiir Zukunft und neue Strukturen. Und
wahrend in Kleve der Campus bereits 2012 fertigge-
stellt wurde, fand in Kamp-Lintfort erstim Dezember
2011 der erste Spatenstich flir das rund 50 Millionen

Euro teure Projekt statt.

Im April 2014 wurde der Campus Kamp-Lintfort ein-
geweiht. Zum Teil auf genau dem Gelande, wo gerade
noch das . Bergwerk West", die einstige Zeche Fried-

rich Heinrich, seine Pforten fir immer schlie3t. Dort

also, wo Arbeitsplatze verloren gehen, werden neue
geschaffen. Und ein Bahnhof soll nach dem Wunsch
aller Beteiligten auch noch kommen, eine neue Infra-
struktur noch dazu. Auf dem Campus wird Platz fur
2.000 Studierende sein. Allein im grofen Horsaal
wird es 300 Sitzplatze geben. Nutzflache des Campus

insgesamt: 15.599 Quadratmeter.

Die offene, helle und kommunikative Atmosphare ist
das Resultat eines Architektenwettbewerbes, der
2010 ausgelobt wurde und vom ,.pbr Planungsbiiro
Rohling AG Architekten und Ingenieure” aus Osna-
brick gewonnen wurde. Bauherr ist der Bau- und

Liegenschaftsbetrieb NRW. Das Projektvolumen be-



Dezember 2011: Prof. Dr. Marie-Louise Klotz, Prasi-
dentin der Hochschule Rhein-Waal, beim Spatenstich

zum Start der Bauphase in Kamp-Lintfort.

tragt insgesamt rund 50 Millionen Euro. Auf einer
Gesamtflache von 19.054 Quadratmetern entstehen
finf Gebaude, deren Herzstiick das Audimax sein
wird. Es wird neben Seminarrdumen und Horsalen
auch hochmoderne Labore geben, ein Technikum,
eine Mensa, eine Bibliothek und grofiziigige Technik-
flachen. Und in der Mitte auch hier ein Campus-Platz,
an dem sich Lehrende und Studierende aller Natio-
nalitaten und Fakultaten treffen und alle Biirger

herzlich willkommen sind.

Die neuen Gebéude des Campus Kamp-

Lintfort im Herzen der Stadt. Der Campus

wurde vom Generalplaner pbr AG realisiert.

« <> »

Gut zwei Jahre nach dem ersten Spatenstich kénnen
die modernen Geb&ude im April 2014 eingweiht

werden.

Studierende orientieren sich auf dem

neuen Campus in Kamp-Lintfort.
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MIT FAMILIENANSCHLUSS -
BURGER UNTERSTUTZEN
STUDIERENDE

HOCHSCHULLEBEN > MENTORINGPROGRAMM

Beim ,Mentoringprogramm™ der Hochschule Rhein-Waal stellen sich Biirgerinnen
und Biirger als Berater zur Verfiigung. Sie begleiten die Studierenden und erleich-

tern ihnen so den Einstieg.

Wo kauft man glinstig ein? Wie verhalte ich mich bei Behérdengdngen? Und was macht
man so ganz alleine in einer fremden Stadt gegen das Heimweh? Fragen gibt es flir Stu-
dierende im ersten Semester viele. Da ist es egal, ob sie aus der Nachbarstadt oder ei-
nem fremden, weit entfernten Land kommen. Um ihnen den Start ins Studienleben zu
erleichtern, hat die Hochschule Rhein-Waal in Kleve und Kamp-Lintfort das .,Mentoring-
programm” ins Leben gerufen, bei denen Biirgerinnen und Biirger als Mentoren - also
.Berater” - die Studierenden im Alltag zusatzlich zu den zahlreichen Aktivitaten, die die

Hochschule selbst bietet, unterstiitzen sollen.

Davon horte auch Angelika R6th aus Kleve. ,Damals hieB es noch ,Paten fiir auslandische Studierende’™, erinnert
sie sich. Fir manche sei der Start in der Fremde regelrecht ein Kulturschock - ,.sie wissen haufig gar nicht, wo die
Supermarkte sind, wie sie eine Wohnung bekommen oder ein gebrauchtes Fahrrad.” Das erste Treffen habe sie
begeistert. Da standen zig Burger und schauten gespannt auf die jungen Leute. ,,.Es war ein unglaublicher Andrang
von Studierenden, und ich fand es klasse, wie viele Nationen da vertreten waren. Wir haben uns alle kurz vorge-
stellt, und danach standen die Studierenden auf und suchten sich die Leute aus, zu denen sie sich aus irgendeinem
Grunde hingezogen fihlten.” In ihrem Fall waren das zwei junge Manner aus Bangladesch, Md. Monjurul Huda und
Mahmudul Hasan, die schon bald ihre ganze Familie kennenlernten und zu denen bis heute ein regelmaBiger,

herzlicher Kontakt besteht.

MD. MANJURUL HUDA: ,VIEL VERGNUGEN MIT EINER GROSSARTIGEN FAMILIE"

.Mein Name ist Md. Monjurul Huda, ich studiere ,Sustainable Agriculture’. Mein Freund heifit Mahmudul Hasan, er
studiert ,International Business and Social Sciences’. Wir kommen aus Bangladesch. Das ,Mentoringprogramm’
hat uns sehr geholfen, denn dort trafen wir die Familie Réth. Schon gleich nach dem ersten Treffen haben sie uns
eingeladen - und wir haben bei ihnen das Weihnachtsfest verbracht. Danach trafen wir sie regelméfiig zu Hause
oder im Restaurant. Sie halfen uns bei vielen Problemen, zum Beispiel als es darum ging, eine Wohnung zu finden.
Als wir endlich eine hatten, luden wir sie zu uns ein, bekochten sie mit traditionellem Essen aus Bangladesch und
sprachen dann tber die Geschichte und die Kultur unserer Lander und dariber, wie die Menschen in Deutschland

und Bangladesch leben.”




Von dem Engagement der Birgerinnen und Biirger in Kleve und Kamp-Lint-
fort war auch Hochschul-Prasidentin Prof. Dr. Marie-Louise Klotz begeis-
tert: ,Gleich beim ersten Treffen waren rund 30 Mentoren und mehr als 70
Studierende da. Es war einfach bewegend. Und so ist es bis heute: Die Biir-
ger kommen, sind interessiert. Manche beginnen sogar wieder, Englisch zu
lernen, setzen sich mit den Herkunftslandern ihrer Mentees auseinander
oder erzahlen, dass sie selbst als junge Menschen im Ausland Hilfe erfahren

haben und diese auf diesem Wege zuriickgeben mochten.”

Mentorin Angelika R6th mit Monjurul Huda
und Mahmudul Hasan, ihren beiden Mentees

aus Bangladesch.

ANGELIKA ROTH: ,,ICH MOCHTE ETWAS ZURUCKGEBEN"

LAls junges Médchen habe ich einige Aufenthalte in Frankreich und Spanien
gehabt - keine exotischen Lander, aber ich war doch fremd und auf mich al-
lein gestellt. Die Menschen sind mir fast ausnahmslos so freundlich und
hilfsbereit begegnet, dass ich heute noch positive Assoziationen habe, wenn
ich auch nur eine der beiden Sprachen hére oder eine wie auch immer gear-
tete Begegnung mit einem der Lander habe. Ich méchte dazu beitragen, dass
die ausldndischen Studierenden auch solche oder &hnliche Eindrticke in Kle-

ve sammeln kénnen.”

IMMER GESUCHT: NEUE MENTOREN

Bestimmte Voraussetzungen, um Mentor
zu werden, gibt es nicht. Allerdings ware es
von Vorteil, wenn sich die Bewerber auch
auf Englisch verstandigen konnten. Interes-
sierte Burgerinnen und Birger sind herzlich

willkommen!

lhre Ansprechpartnerin

fur Kleve und Kamp-Lintfort:

Carina Pelargus

Tel.: +49 2821 806 73 111

oder per E-Mail unter
mentor-kleve(dhochschule-rhein-waal.de

mentor-kamp-lintfort@hochschule-rhein-waal.de

« <H > »
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HOCHSCHULLEBEN - FORDERVEREINE

UNTERSTUTZUNG DURCH
DIE FORDERVEREINE

Drei Fordervereine unterstiitzen die Hochschule Rhein-Waal und die Studienorte in Kleve und Kamp-

Lintfort durch die Bildung von Netzwerken.

JAlle drei Fordervereine haben das gleiche Ziel: die
Hochschule zu starken”, erklart Dr. Stefan Dietzfel-
binger, Hauptgeschaftsfihrer der Niederrheinischen
Industrie- und Handelskammer und Vorsitzender des
.Forderverein Hochschule Rhein-Waal e. V.". Gerade
in Zeiten des Fachkraftemangels sei das nicht nur fir
die Studierenden wichtig: ,Es ist auch ein Anliegen
der Wirtschaft, die Hochschule zu fordern, sodass sie
Erfolg haben wird. Uns allen ist es wichtig, dass die
Studierenden, wenn sie die Hochschule verlassen,
den Anschluss finden. Davon haben die jungen Men-
schen, aber auch die Unternehmen etwas. Wir haben
bei uns im Forderverein neben den wichtigsten Un-
ternehmern aus der Region auch wichtige Politiker -
ein Netzwerk von Multiplikatoren, die fir die Hoch-
schule sprechen und ihren guten Ruf in die Welt

hinaustragen.”

FORDERVEREIN

HOCHSCHULE RHEIN-WAALE. V.

Zweck des Fordervereins ist es, die Hochschu-
le Rhein-Waal durch Zusammenarbeit mit
Wissenschaft, Gesellschaft, Wirtschaft und
Politik ideell und finanziell zu fordern.

Infos: www.foerderverein-hrw.de

So ahnlich sieht das auch Peter Wack, ehemals Vor-
stand des Chemiefaserkonzerns Acordis und Vorsit-
zender des ,Fordervereins der Hochschule Rhein-

Waal - Campus Cleve e. V.".

FORDERVEREIN DER HOCHSCHULE
RHEIN-WAAL - CAMPUS CLEVE E. V.

Ziel des Vereins ist die Forderung von
Wissenschaft, Forschung, Lehre und die Un-
terstlitzung studentischer Interessen.

Infos: www.campus-cleve.eu

Er sieht seine Aufgabe darin, Kontakt zu den Unter-
nehmen vor Ort aufzubauen, aber zugleich auch da-
fur zu sorgen, .dass der Kreis Kleve ein interessanter
Studienstandort ist, sowohl fiir die Lehrenden als
auch fur die Studierenden. Ich glaube, der Reiz von
Kleve ist die direkte Verbindung zwischen einer nicht
allzu grofen Stadt und einer Hochschule, die mitten-
drin liegt. Deshalb erwarte ich fur Kleve eine ganz
starke Entwicklung der Innenstadt durch studenti-

sches Leben und viele junge Leute.”

Ein Ziel, das auch Andreas Kaudelka, Geschaftsfiih-
rer der Stadtwerke in Kamp-Lintfort und Vorsitzender

des ,Fordervereins Campus Camp-Lintfort e.V." im



Stehen fir die Unterstiitzung der Hochschule Rhein-Waal: Peter Wack, Dr. Stefan

Dietzfelbinger und Andreas Kaudelka, die Vorsitzenden der drei Fordervereine.

Auge behalt: ,Die Stadt hat momentan ein grofes
Thema: namlich den Strukturwandel. Die letzte akti-
ve Zeche schloss Ende 2012, und es ist ein hervorra-
gendes Konzept, diese Hochschule im Herzen der
Stadt zu bauen, genau da, wo zuvor die Zeche war.
Das hat Symbolcharakter und verbindet auch neue
Themen, die die Stadt weiter voranbringen sollen.
Dazu gehort ganz besonders die Nachwuchsforde-
rung.” Bereits jetzt habe Kamp-Lintfort viele Reize,
betont Kaudelka: ,Der Golfplatz, unser neues Pano-
ramabad, die neuen Sportanlagen - das bietet auch
den Studierenden etwas. Auf3erdem liegen wir an ei-
nem Verkehrsknoten, sind in 30 Minuten in Dissel-
dorf, in Duisburg, aber auch im Ruhrgebiet, mit allen

Veranstaltungsmaglichkeiten, die es dort gibt.”

Wenn sie an ihre eigene Studienzeit zuriickdenken,

« <H > »

sei die noch so ganz anders gewesen, sagen die drei Forder-
vereinsvorsitzenden unisono. Viel weniger international. Als Ant-
wort sehen sie deshalb ihr Engagement: fordern, Netzwerke
schaffen und Studierenden aus dem In- und Ausland gute Start-

bedingungen bieten.

FORDERVEREIN CAMPUS CAMP-LINTFORT -
FORDERVEREIN DER HOCHSCHULE RHEIN-WAAL
IM KREIS WESEL E. V.

Der Forderverein fordert Wissenschaft und Forschung der
Hochschule Rhein-Waal und setzt sich fir Aufbau, regio-
nale Einbindung, Ausbau und den dauerhaften Bestand
des Hochschulstandortes ein.

Infos: www.campus-camp-lintfort.de
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