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EDITORIAL

Liebe Leserinnen und Leser,

Nordrhein-Westfalen ist gesellschaftlich
und politisch in nationale und internatio-
nale Entwicklungen eingebunden. Daher

Bekdmpfung der
Eigentumskriminalitat —
mobile Tater im Visier

Dieter Schiirmann

Landeskriminaldirektor des Landes
Nordrhein-Westfalen

Mit dem dichten Netz von Bundesautobah-
nen und FernstraBen mit einer Vielzahl von
Tank- und Rastanlagen bietet sich Tatern in
NRW dartber hinaus eine gute Infrastruk-
tur fur den Transport von Tatmitteln und

werden wir als Polizei NRW immer wie- -beute sowie Fluchtmoglichkeiten.

der mit Phanomenen konfrontiert, die
ihre Ursachen auBerhalb unseres Lan-
des haben. So stehen in einem vereinten
Europa leider auch Straftatern die Gren-
zen offen. Das hat direkte Auswirkungen
auf die Kriminalitatsentwicklung in unse-
rem Land und stellt uns vor neue Heraus-
forderungen. Zahlreiche Straftaten der
Eigentumskriminalitat sind Uberregional
agierenden, mobilen Banden zuzurechnen.
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Die Kampagne »Riegel vor! Sicher ist
sicher.«, als eine der wesentlichen S&u-
len unseres Handlungskonzeptes zur
Bekédmpfung des Wohnungseinbruch-
diebstahls, verfolgt mit Schwerpunkt
einen praventiven Ansatz. Mit viel Inno-
vation und Kreativitat haben die Polizei-
behdérden diese Kampagne inzwischen
mit Leben gefullt. Unter dem Motto »Rie-
gel vor! Mobile Tater im Visier« (MOTIV)
erweitern und erganzen wir jetzt unser
strategisches Vorgehen und konzentrie-
ren damit MaBnahmen gegen mobile, rei-
sende Intensivtater der Eigentumskrimina-
litat. Die schon bestehenden spezifischen
Préasenz- und Bekampfungsprojekte der
Kreispolizeibehoérden sollen mit diesem
Konzept unterstiitzt werden. So wollen wir
noch wirksamer und nachhaltiger gegen
Uberregional agierende Tater mit Gberdort-
lichen Bekampfungskonzepten vorgehen.

Mit dieser Ausgabe der »Streife« informie-
ren wir Sie daher auch tUber das Konzept
»Riegel vor! Mobile Tater im Visier«. Pro-
blembewusstsein vertiefen und gemein-
sam nachhaltig agieren — davon lebt die-
ses Konzept. Daher appelliere ich an Sie:
Engagieren Sie sich und tragen Sie lhren
Teil zum erfolgreichen Vorgehen gegen
Uberregional aktive Banden bei.

Straftater, die die Freizigigkeit in
Europa missbrauchen und damit auch die
europadische ldee multinationalen, fried-
lichen und sicheren Zusammenlebens
gefahrden, missen wir mit ebenso intensi-
ven polizeilichen MaBnahmen konsequent
begegnen.

Ihr Dieter Schiirmann
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TITEL

Hoherer Kontrolldruck,

bessere Aufklarung

MOTIV — Mobile Tater im Visier

ie Falle von Eigentumskriminalitat steigen in Nordrhein-
Westfalen (wie auch in anderen Landern) weiter, vor allem
bei Wohnungseinbriichen, Taschen- und Metalldiebstah-
len sowie beim Diebstahl an Geldautomaten. Gleichzeitig stagnie-
ren die Aufklarungsquoten. Als Tater werden zunehmend tber-
regional und arbeitsteilig vorgehende mobile Banden ermittelt.

e

S:’Lér' t s”iEhr-e.

04 Streife #06 10/112013

Diese professionellen Tater hinterlassen in der Regel kaum aus-
wertbare Spuren. Ebenso organisiert erfolgt der Absatz der Beute,
so dass sich Ermittlungsansatze nur schwer generieren lassen.

Mit der Kampagne »Riegel vor! Sicher ist sicherer.« hatte das
Ministerium fur Inneres und Kommunales des Landes NRW bereits
im Oktober 2011 gemeinsam mit dem Landeskriminalamt und
den Kreispolizeibehdrden einen wesentlichen Schritt zu einer
abgestimmten und konzentrierten Vorgehensweise gegen den
Wohnungseinbruch unternommen. Die im Wesentlichen auf Préa-
vention ausgerichtete Kampagne ist inzwischen gut etabliert. Ein
messbarer Erfolg: Bei 40 Prozent aller Wohnungseinbriiche bleibt
es beim Versuch — dank guter SicherungsmaBnahmen gelangen
die Tater nicht in die Objekte. Jetzt wird das Handlungskonzept
zur Bekdmpfung der Eigentumskriminalitat durch eine taterori-
entierte Komponente erweitert.
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MoOTIV (Mobile Tater im Visier)

Zur Bekampfung der Uberregional agierenden Tater entwickelte
eine Landesarbeitsgruppe unter Beteiligung des Landeskriminal-
amtes das Konzept MOTIV (Mobile Tater im Visier). Die Umsetzung
dieser Rahmenkonzeption zur Bekdmpfung mobiler Intensivtater
im Bereich der Eigentumskriminalitat soll die spezifischen Pra-
senz- und Bekampfungsprojekte der Kreispolizeibehdrden dabei
unterstitzen, noch wirksamer und nachhaltiger gegen solche
professionellen Tater vorzugehen. Einen wesentlichen Bestand-
teil des Rahmenkonzeptes stellt die Einbindung der Autobahn-
polizeien dar. Nordrhein-Westfalen verfugt Uber ein dichtes
Netz von Bundesautobahnen und FernstraBen mit einer Viel-
zahl von Tank- und Rastanlagen. Dies bietet den Tatern eine gute
Infrastruktur fur den Transport von Tatmitteln und -beute sowie
Fluchtmoglichkeiten. >

MOBILE INTENSIVTATER

Mobile Intensivtater im Bereich der Eigentums-

kriminalitat sind Personen, die

> innerhalb eines Zeitraums von zwélf Monaten

> mit mindestens fiinf Eigentumsdelikten (ohne
Ladendiebstahl) und

> in mindestens drei Kreispolizeibezirken (auch
auBerhalb von Nordrhein-Westfalen) polizeilich in
Erscheinung getreten sind.
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Die Verfolgung Uberregional agierender Intensivtater muss auch
mit Uberbezirklich angelegten repressiven wie praventiven poli-
zeilichen MaBnahmen erfolgen. Diese Aufgabe wird personenbe-
zogen daher der Kriminalhauptstelle zugewiesen, in deren Bezirk
der identifizierte Tater wohnt oder seinen festen Aufenthalt hat.
Die Kreispolizeibehoérden des jeweiligen Kriminalhauptstellenbe-
zirks unterstitzen die Fahndungs- und AufklarungsmaBnahmen
anlassbezogen und dem Bedarf angemessen mit Personal. Selbst-
verstandlich obliegt dartiber hinaus nach wie vor allen Kreispo-
lizeibehorden die Verantwortung einer nachhaltigen Verhitung
und Verfolgung von Straftaten der Eigentumskriminalitat. Vorlie-
gende Erkenntnisse zu mobilen Intensivtater im eigenen Bezirk
werden an die Kriminalhauptstelle sowie an die Koordinierungs-
stelle »KOST MOTIV« beim LKA Gbermittelt, um fur einen umfassen-
den Informationsaustausch zu sorgen.

06 Streife #06 10/112013

Koordination liegt beim LKA

Um eine moglichst reibungslose Koordination in Bezug auf die
Sachbearbeitung von Eigentumsdelikten durch mobile Intensiv-
tater zu gewahrleisten, ist beim Landeskriminalamt die »KOST
MOTIV« eingerichtet worden. Sie hat folgende Aufgaben:
Identifizierung und Bewertung der Tater

Erstellen eines tagesaktuellen Lagebildes und Controlling
Auswertung und Analyse

Beratung und Koordination zur Unterstitzung der
Kreispolizeibehdrden

Qualitatssicherung

vV V. V V

\%

Kontrolldruck auf Tater erhéhen

Gemeinsam konsequent alle rechtlich zuldassigen MaBnahmen bei
polizeilichen Kontrollen durchzufihren ist ein wichtiger Erfolgs-
faktor. Nur so kdnnen umfassende taterrelevante Informationen
gewonnen und der Kontrolldruck auf die Tater erhoht werden.



ZIELE VON MOTIV

Wesentliche Ziele dieses vorrangig

taterorientierten Konzeptes sind:

> Senkung der Fallzahlen der Eigen-
tumskriminalitat und Steigerung
der Aufklarungsleistung

> Verbesserung der Erkenntnis-
lage Giber mobile Intensivtater der
Eigentumskriminalitat und ihre
Auftraggeber

Beobachtungs- und Feststellungsberichte dienen der Verbesse-
rung der Erkenntnislage. Aus diesem Grund wurden sowohl die
rechtlichen als auch die technischen Voraussetzungen geschaf-
fen, Beobachtungs- und Feststellungsberichte im polizeilichen
Vorgangsbearbeitungssystem zu speichern. Zur weiteren Unter-
stltzung der Auswertung und Analyse werden sowohl Vorgéange
mit Bezug zu mobilen Intensivtatern als auch Einzelpersonen,
die bereits als solche identifiziert sind, im polizeilichen Vorgangs-
bearbeitungssystem IGVP sowie im Lichtbildvorzeigekatalog von
DigieD (Digitaler Erkennungsdienst im Netz) mit dem zentralen
Schlagwort »MOTE« (Mobile Tater Eigentum) belegt.

Autobahnpolizei starker einbeziehen

Bereits in der Vergangenheit wurden bezirksibergreifende
Schwerpunktkontrollen erfolgreich durchgefihrt. An diese Erfolge
soll auch zukunftig angeknlUpft werden. Im Rahmen geplan-
ter Aktionstage werden benachbarte nordrhein-westfalische

> Sicherstellung einer qualita-
tiv hochwertigen Beweisfiihrung
und konsequente Verfolgung von
Straftaten
Erhéhung des Fahndungs- und
Ermittlungsdrucks durch Bear-
beiten qualitativer und quantitati-
ver aufwandiger Verfahren durch
Ermittlungskommissionen
Anregung und Durchfiihrung von
Sammelverfahren

Polizeibehérden, Polizeibeh6rden anderer Lander bzw. des Bun-
des und externe Behorden (z. B. das Bundesamt fuir Guterverkehr)
einbezogen. Den Autobahnpolizeien kommt dabei die besondere
Bedeutung zu, Kontrollen an Autobahnen und relevanten Fernver-
kehrsstraBen durchzufiihren, um insbesondere Erkenntnisse zu
Fahrt- und Transitrouten der Tater zu gewinnen und zu erweitern.

Insofern ist es wichtig, sie verstarkt an der Entwicklung von
operativ ausgerichteten Bekdmpfungskonzepten zu beteiligen
sowie in die Planung und Durchfuhrung von Einsatzen mit einzu-
beziehen. Mit einer gemeinsamen, konsequenten Umsetzung des
Konzeptes MOTIV soll eine verbesserte Erkenntnislage tiber mobile
Intensivtater im Bereich der Eigentumskriminalitat gewonnen
sowie der Fahndungs- und Ermittlungsdruck erhoht werden, um
letztendlich eine Senkung der Fallzahlen zu Eigentumskriminalitat
sowie eine Erhéhung der Aufklarungsquote zu erzielen. ///
Redaktion Streife
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Profis mit modernster Ausstattung 40 Jahre
Spezialeinheiten der NRW-Polizei

Sie kommen immer dann zum Einsatz,
wenn brisante Einsatzlagen gelost werden
mussen. Die Spezialeinheiten der NRw-
Polizei sind daftir ausgebildet, auch unter
den hartesten und schwierigsten Bedin-
gungen professionell zu reagieren und
Menschenleben zu retten. So wie zuletzt
bei der Festnahme von vier Tatverdachti-
gen der islamistischen Szene zur Verhin-
derung von Anschlégen in Leverkusen oder
bei der Geiselnahme in einer Kindertages-
statte in KéIn-Chorweiler.

Viele Fiihrungskréfte der Polizei NRW
nahmen an der Veranstaltung zum Jubildum
in Selm-Bork teil.

eit vierzig Jahren leisten die Spe-

zialeinheiten der nordrhein-west-

falischen Polizei hoch professio-
nelle Arbeit. »Das ist Teamwork auf héchs-
tem Niveauk, erklarte NRW-Innenminister
Ralf Jager anldsslich dieses Jubildums.
»Die Grundlage der erfolgreichen und qua-
lifizierten Arbeit ist eine sehr gute Ausbil-
dung, stéandiges Training und modernste
Ausstattung.« Die ersten Spezialeinhei-
ten wurden im Jahr 1973 unter dem Ein-
druck des Terroranschlags auf die Olym-
pischen Spiele in Munchen eingerichtet:

In Dortmund, Dusseldorf und Kdéln ent-
standen damals je ein Spezialeinsatzkom-
mando (SEK) sowie ein Mobiles Einsatz-
kommando (MEK), in Bielefeld wurde eben-
falls ein MEK formiert.

Jeden Tag im Einsatz

Die nordrhein-westfalischen Spezialein-
heiten wurden im vergangenen Jahr in 884
Fallen u. a. zu Geiselnahmen, Entfuhrun-
gen, Erpressungen, zur Bekampfung der
Organisierten Kriminalitat und Bedrohun-
gen mit Waffen gerufen. Neben den Spe-
zialeinsatzkommandos, Mobilen Einsatz-
kommandos und den Verhandlungsgrup-
pen (VG) wurden aufgrund der schnell >
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fortschreitenden technischen Entwicklung
1998 auch die Technischen Einsatzgrup-
pen (TEG) als eigensténdige Organisations-
einheiten eingerichtet. Durch ihre Arbeit,
die bewusst im Hintergrund stattfindet,
machen sie eine erfolgreiche Lagebewal-
tigung erst moglich. Wenn Zugriffs- und
SchutzmaBnahmen notwendig werden, bei
denen der Tater bewaffnet oder gewaltta-
tig ist, kommt das SEK zum Einsatz, das im
hochprofessionellen Team insbesondere
zur Loésung sog. »High-Risk-Lagen« einge-
setzt wird. Das MEK Ubernimmt vorrangig
mit verdeckten Uberwachungen Obser-
vations- und Fahndungsaufgaben, insbe-
sondere bei schwerwiegenden Kriminalfal-
len. Verhandlungsgruppen sind speziell zur
Gesprachsfuhrung geschult. Sie sind die
Spezialisten, wenn es darum geht, auf Gei-
selnehmer oder Suizidenten einzuwirken.

Mit viel Einfihlungsvermdgen und psy-
chologischem Geschick schaffen sie es
oft, Situationen véllig gewaltfrei zu 16sen
oder den Zugriff zu erleichtern. Sie wer-
den auch zur polizeilichen Betreuung von
Menschen in psychischen Ausnahmesitu-
ationen eingesetzt. Die TEG sind fur den
Einsatz spezieller Aufklarungs-, Ortungs-,
sowie Zugangs- und Ablenkungstechnik
verantwortlich.
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Kampf gegen Terrorismus

Die Polizei in NRW verflgt in den sechs
Polizeiprasidien Bielefeld, Dortmund,
Dusseldorf, Essen, Koln und Munster und
beim Landeskriminalamt tUber mehr als
650 hochtrainierte, professionelle und

spezialisierte Frauen und Manner zur
Bewaltigung schwieriger und geféhrlicher
Einsatze. Der Kampf gegen den internatio-
nalen Terrorismus gilt als die Herausforde-
rung des 21. Jahrhunderts. »Ein demokra-
tischer Rechtsstaat braucht leistungsfa-
hige Sicherheitsbehorden, die den Inneren
Frieden gewahrleisten«, erklarte Minister
Jager. Aber auch die vielen alltéglichen
Bedrohungen mit gefahrlichen Gegenstéan-
den und Waffen im familidren Bereich und
im unmittelbaren sozialen Umfeld erfor-
dern speziell ausgebildete Polizisten. Der-
artige Konflikte fihren haufig zu erhebli-
chen Gefahren fur Leib, Leben und Freiheit
von Menschen. Diese Situationen werden
von den Spezialeinheiten ebenso trainiert
wie die Festnahme gesuchter Gewaltta-
ter und die Observationen von Schwerst-
kriminellen. >

Streife #06 10/112013 1
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Fitness und Personlichkeit

sind gefordert

Das professionelle Einschreiten der Spe-
zialeinheiten erfolgt auf der Basis einer
umfangreichen und intensiven Fortbildung
der fur den Einsatz ausgewahlten Beam-
tinnen und Beamten sowie einer speziellen
Ausristung und besonders ausgestatteter
Kraftfahrzeuge. Das Anforderungsprofil
fur Bewerber legt besonderen Wert auf die
psychische und physische Belastbarkeit,
die geistige Flexibilitat, die Stressstabilitat
und die Teamféhigkeit der Bewerberinnen
und Bewerber. Freie Stellen in den Behor-
den mit Spezialeinheiten werden jahr-
lich Uber das Landesamt fur Ausbildung,
Fortbildung und Personalangelegenheiten
(LAFP) ausgeschrieben.

An die arztliche Eignungsuntersuchung
und das Auswahlverfahren schlieBt sich
eine einjahrige Einfuhrungsfortbildung an,
in der intensive praktische wie auch the-
oretische Trainings durchgefihrt werden.
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Themen dieser Fortbildung sind zum Bei-
spiel das Erlernen von Eingriffstechniken,
die Steigerung der korperlichen Leistungs-
fahigkeit, Fahr- und Sicherheitstrainings,
SchieBtrainings und eine Schulung in tak-
tischem Vorgehen bei kiinftigen Einsatzen.

Fortbildung und Spezialisierung

Nach Abschluss der Einfuhrungsfortbil-
dung beim LAFP und in den Polizeibehdr-
den mit Spezialeinheiten mussen die dort
erworbenen Kompetenzen wahrend der
Bewaltigung des taglichen Einsatzgeschaf-
tes erhalten und fortentwickelt werden.
Deswegen stellt die kontinuierliche ortliche
und zentrale Fortbildung einen Schwer-
punkt in der Arbeit dar. So kann ein hoher
Qualitatsstandard garantiert werden.

Die Spezialeinheiten bieten verschiedene
Méoglichkeiten, um sich zu spezialisieren.
So kénnen z. B. Sonderfunktionen wie
Sprecher in Geiselnahmelagen, Schief3-
trainer, Offnungstechniker oder Préazisi-
onsschitze wahrgenommen werden.

Die Altersgrenze zur Verwendung in den
Spezialeinheiten liegt grundsatzlich je
nach Aufgabenbereich zwischen 45 und
50 Jahren.

Der Einsatz der Spezialeinheiten wird
im Landesamt fur Zentrale Polizeiliche
Dienste (LzPD) koordiniert, das bei Bedarf
auch Spezialeinheiten anderer Lander
oder des Bundes anfordert.

Die Beratergruppe fir Falle schwers-
ter Gewaltkriminalitat und weitere Spe-
zialkrafte des LzPD mit dort speziell
vorhandener Technik runden das Leis-
tungsspektrum der Spezialeinheiten der
nordrhein-westfélischen Polizei ab. ///
Redaktion Streife






EINSATZ

Das ZARF beantwortet lhre Rechtsfragen
Neuer Service im Intrapol

DAS NETZWERK DER ZARF

Expertinnen und Experten aus diesen Institutionen
unterstiitzen die ZARF bei der Beantwortung von Fragen
und beim Aufbau des Informationsangebots zu
Rechtsfragen im Intrapol:

> Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung NRW
> Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung
Rheinland-Pfalz

LKA NRW ZA 3.2

LZPD NRW Dezernat 44

Humboldt-Universitat Berlin, Juristische Fakultat
Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen,
Juristische Fakultat

> Senatsverwaltung fiir Justiz Berlin

V V V V

Unter dem Kurzel »ZARF« (Zentrale Auskunftsstelle flir Rechtsfra-
gen in der Fortbildung der Polizei NRW) ist seit Dezember 2012
eine Beratungsstelle im Intrapol der Polizei NRW online. Hier wird
Polizistinnen und Polizisten in NRW ein geblindeltes und auf poli-
zeiliche Kernthemen zugeschnittenes Fortbildungsangebot zur
Verfugung gestellt.

ie in der Ausbildung erworbenen Kenntnisse und Féahig-

keiten gentigen heute nicht mehr, um ein ganzes Berufs-

leben lang erfolgreich arbeiten zu kénnen. Deswegen sol-
len Polizeibeamtinnen und -beamte des Landes NRW dauerhaft an
der rechtswissenschaftlichen Entwicklung teilhaben kénnen. Die
systematische, aufgabenbezogene rechtliche Fortbildung nimmt
eine Schlusselposition ein. »Das Ziel der ZARF ist es, die Qualitat,
Effektivitat und Effizienz der rechtlichen Fortbildung zu erhéhen
und die Fortbildungsangebote zu erweitern«, sagt Kriminalhaupt-
kommissar Bernd Fleige, der Leiter der ZARF.

Hohe Akzeptanz des Angebots

Fleige und seine Kollegen fuhren im Landesamt fiir Ausbildung,
Fortbildung und Personalangelegenheiten (LAFP) NRW jedes Jahr
ca. 190 Seminare zu Rechtsfragen durch, an denen jeweils 16 Per-
sonen teilnehmen kénnen. Diese Seminare sind jedoch stark
Uberbucht. »Um auch anderen Kollegen die Méglichkeit zu geben,
sich rechtlich auf dem neuesten Stand zu halten, wollten wir
etwas machen, auf das jeder zugreifen kann.« So entstand die
Idee, die wichtigsten rechtlichen Punkte aus den Bereichen
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Verkehrsrecht, Strafrecht und Eingriffsrecht fur die Polizistinnen
und Polizisten in NRW im Intrapol verstandlich aufzubereiten. Es
geht dabei beispielsweise um aktuelle Urteile und Neuerungen.
Und die hohen Zugriffszahlen gaben den Initiatoren Recht: »Jeden
Tag schauen rund 1.000 Leute auf unsere Seite, berichtet Bernd
Fleige. »Mehr als 35.000 Polizeibeamte haben in den vergange-
nen acht Monaten bereits das Intrapol-Angebot der ZARF ange-
schaut.« Bei etwas mehr als 40.000 Beschaftigten, die es im Poli-
zeidienst in NRW insgesamt gibt, hat die zARF also binnen kurzer
Zeit bereits eine enorm hohe Bekanntheit erreicht. Eine Serie der
ZARF geht beispielsweise auf populare Rechtsirrtiumer ein. So
nimmt Autor Stefan Kahl von der Fachhochschule in Kéln bei-
spielsweise zu der Frage Stellung, ob man als Deutscher oder
Auslander immer einen Ausweis bei sich fihren musse.

Taglich drei Fragen aus der polizeilichen Praxis

Sehr rege wird ein Onlineformular genutzt, bei dem jeder, der auf
das Intrapol zugreifen kann, sich mit einer praktischen Rechts-
frage an die ZzARF wenden kann. »Das ist ein Blanko-PDF-Doku-
ment. Dort tragen die Kollegen ihre Daten und ihre Frage ein und
schicken es ab. Die Frage landet dann bei uns im Postfach und wir
schauen, welcher meiner Kollegen sie beantworten kann.«

Sollte eine Frage von den juristisch geschulten Polizeibeam-
ten im LAFP nicht zu beantworten sein, hat die ZARF ein Netzwerk
von Experten aufgebaut, auf das sie zurtickgreifen kann (s. Kas-
ten). Jeden Tag erreichen die ZARF mindestens drei neue Fragen.
Sie beziehen sich immer auf ganz praktische Situationen: Im
Bereich Verkehr kommen viele Fragen zum Thema Fuhrerschein
bei ausléandischen Fernfahrern, zum neuen Fahrerlaubnisrecht
und auch zu den Pedelecs, den Fahrradern mit Elektroantrieb. Im
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Bereich Strafrecht tauchen etwa Fragen nach der Art eines Delik-
tes auf: Handelt es sich in einem konkreten Fall um einen Compu-
ter-, einen Trick- oder einen Taschendiebstahl? Auch zum Thema
»Recht am eigenen Bild« erreichen die ZARF viele Fragen. Zum
Beispiel, ob es erlaubt ist, dass ein Polizeibeamter beim Einsatz
gefilmt und das Video bei Youtube hochgeladen wird. »Auch zur
Sicherstellung und Beschlagnahmung von Mobiltelefonen oder
zum Eingriffsrecht bei hauslicher Gewalt erreichen uns zahlrei-
che Anfrageng, berichtet Bernd Fleige. Eine aktuelle Mail betraf
die Frage der Zeugenentschadigung bei einer Vorladung zur Aus-
sage bei der Polizei.

Fortbildung auch fiir Lehrende in der Ausbildung
Von den jungen Auszubildenden im Bachelorstudium kommen
ganz viele Fragen an die Kolleginnen und Kollegen, die sie unter-
richten. »Wenn die Kollegen in der Ausbildung eine Durchsuchung
Uben, hei3t es plotzlich: Darf ich jetzt Uberhaupt in seine Tasche
gucken? Dann muss man darauf eine Antwort wissen — aufgrund
von welchem Paragrafen dies erlaubt ist«, sagt Bernd Fleige.
Damit die Lehrenden immer auf dem neuesten Stand sind,
kénnen sie nicht nur das normale Angebot der ZARF nutzen, son-
dern sich innerhalb der eigenen Qualifikationswoche des LAFP
informieren. So gab es im Oktober 2013 in Selm eine Woche fur
die neuen Lehrenden, in der ihnen Rechtswissen fur die Praxis
kompakt vermittelt wurde.

Grenzen der Hilfestellung

Die Fragen und Artikel der zARF haben immer einen hohen Pra-
xisbezug. »Das durfen keine rechtstheoretischen Abhandlun-
gen sein, sondern, was wir vertffentlichen, muss fur die Kollegen
fassbar und handhabbar sein«, sagt Bernd Fleige. Die ZARF kann
zudem keine offizielle Rechtsberatung machen, sondern nur ver-
suchen, Sachverhalte zu 16sen. Fleige und seine Kollegen weisen
immer darauf hin, dass ihre Auskunft nicht verbindlich sein kann,
sondern nach bestem Wissen und Gewissen gegeben wurde. Fir
die Richtigkeit, Vollstéandigkeit und Aktualitat der Angaben kann
die ZARF nicht geradestehen. »Denn es kann an dem Tag, an dem
ich eine Auskunft gebe, ja ein Gericht gerade in dieser Sache ein
abweichendes Urteil abgeben, das eine neue Rechtslage schafft,
gibt Fleige zu bedenken.

Er und seine Kollegen haben in ihrem neuen Job auch selbst
viel gelernt. Ein Beispiel sei die Frage: Darf man bei einer geneh-
migten Durchsuchung auch die Korrespondenz eines Beschuldig-
ten mit seinem Verteidiger mitnehmen oder nicht?

Zu all diesen Fragen gibt es im Intrapol der Polizei NRW inzwi-
schen Antworten, die man dort recherchieren und nachlesen
kann. Bernd Fleige und seine Kollegen versuchen, den Fragestel-
lern stets innerhalb von zwei Wochen zu antworten. Das Feedback
auf das Angebot der zARF ist durchweg gut. Nach dem Landes-
lagebild hat die zARF mittlerweile die hdchsten Zugriffszahlen im
Intrapol. Und es soll noch weiter ausgebaut werden. ///

Walter Liedtke

| ; Weitere Informationenfinden Sie unter:
http://intrapol.polizei.nrw.de/ZentraleAufgaben/
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Digitalfunk: Wichtige Meilensteine erreicht
Autorisierte und Koordinierende Stelle in NRW

Das Land Nordrhein-Westfalen konzent-
riert seit Februar 2013 die taktischen und
technischen Schaltstellen
Seit dem Umzug in den Erweiterungsbau
des Landesamtes flr Zentrale Polizeiliche
Dienste (LzPD) liegt die neue Landesleit-
stelle nun raumlich direkt neben der IT-
Leitstelle und dem Control Center Digital-
funk (ccD).

in Duisburg.

ur die Verantwortlichen in diesen
drei Dienststellen bedeutet das
einen groBen Gewinn an Effektivi-
tat und Effizienz durch eine schnelle und
personliche Kommunikation. Das »letzte
Wort« in der Gemengelage der drei Schalt-
zentralen mit ihren unterschiedlichen Auf-
gaben hat stets der diensthabende »Lei-
tende Beamte vom Dienst« (LvD) der

Kurze Wege, schnelle Kommunikation: In NRW sind seit Ende Februar 2013 die Landesleitstelle (li.),
die IT-Leitstelle (mi.) und das Control Center Digitalfunk ccp (re.) in benachbarten Rdumen unter
einem Dach untergebracht.
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Landesleitstelle. Denn taktische Erwéa-
gungen und die Sicherheit der polizeili-
chen Kréafte im Einsatz sowie der Blrger
haben absoluten Vorrang vor allen ande-
ren Belangen.

Im Zuge der fortschreitenden Inbetrieb-
nahme des Digitalfunks in NRW sind zeit-
nahe Informationen Uber den Funktions-
zustand des TETRA-Netzes von immer gro-
Berer Bedeutung fur die Einsatzfuihrung,
etwa bei einer Verfolgungsfahrt tiber meh-
rere Zustandigkeitsbereiche hinweg.

Die kurzen Informationswege sorgen
nun dafur, dass unmittelbar auf geplante
(z. B. Wartungsarbeiten) oder ungeplante
(z. B. technische) Stérungen aus takti-
scher Sicht reagiert werden kann. Fur die
nordrhein-westfalische Polizei ist die enge
Verzahnung dieser Schaltzentralen ein
wichtiger Schritt auf dem Weg zur profes-
sionellen Nutzung dieses neuen Mediums
Digitalfunk.

Die Aufgaben des Control Centers
Digitalfunk (ccp)

Von auBen betrachtet werden das ccD
und die Autorisierte Stelle NRW (AS NRW)
manchmal verwechselt. Wenn Techniker
verschiedener Behérden und Organisati-
onen mit Sicherheitsaufgaben Unterstut-
zung im Digitalfunk bendtigen, rufen sie
»beim ccbD« oder »bei der AS NRW« an.
Beide Begriffe werden derzeit oft noch
synonym gebraucht und doch sind sie
nicht identisch.

Das ccD ist gewissermalen der »verlan-
gerte technische Arm« der Autorisierten
Stelle NRw. Er ist organisatorisch bei der
AS NRW angebunden, die wiederum durch
das Landesamt fur Zentrale Polizeiliche
Dienste (LzPD) in Duisburg betrieben wird.
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Seit Februar 2013 uiberwachen die zurzeit
elf Mitarbeiter des ccbD rund um die Uhr an
sieben Tagen in der Woche das Digitalfunk-
Netz. Zu ihren Aufgaben gehoren der First-
Level-Support, die Ursachenanalyse, das
Stérungsmanagement sowie die Kommu-
nikation mit den Technikern der Bundes-
anstalt fur den Digitalfunk der Behdrden
und Organisationen mit Sicherheitsauf-
gaben (BDBOS). Das Personal soll im wei-
teren Verlauf der Einfihrung des Digital-
funks noch aufgestockt werden — und zwar
durch Mitarbeiter, die neben technischer
Expertise auch berufliche Erfahrung aus
dem Bereich der Feuerwehren mitbringen.
Auch daran wird deutlich, welchen groRen
Stellenwert das Land der Forderung bei-
misst, technische und taktische Aspekte
gleichermafen zu berlcksichtigen.

Die Aufgaben der AS NRW

Die Autorisierte Stelle NRW im LZPD ist fur
die Bereitstellung der Digitalfunkdienste
und des Digitalfunknetzes im Land NRW
verantwortlich. Sie sorgt fur die operativ-
taktische Nutzbarkeit des Netzes und sie
setzt die strategischen Vorgaben der Koor-
dinierenden Stelle NRW (KS NRW) um.

Blick vom Control Center Digitalfunk tiber die IT-Leitstelle zur angrenzenden Landesleitstelle.

Aus den Aufgabenstellungen der AS NRW

wird deutlich, dass Teile davon in den

Bereich des ccb gehoren, andere aber

weit Uber technische Problemstellungen

hinausgehen.

Zu den Aufgaben gehoren im Detail

> der Nutzerservice, die Sicherung der

Netzqualitat und die Weiterentwicklung

des Netzes (Anderungen, Erweiterun-

gen, Monitoring, Fleetmapping) sowie

die Instandhaltung,

das Nutzereigene Management (NEM),

das Kryptomanagement,

das Frequenzmanagement,

die Finanzplanung,

die Vereinbarung der Serviceglte mit

der Koordinierenden Stelle, dem

Netzbetreiber, den Taktisch-Techni-

schen Betriebsstellen (TTB) sowie

deren Uberwachung,

> die Planung und der Betrieb der
Leitstellenanbindungssysteme.

Die Autorisierte Stelle NRW stellt das Bin-

deglied zwischen den Nutzern des Digi-

vV V.V V V

talfunks auf der einen Seite sowie der
Koordinierenden Stelle NRW als Gesamt-
projektleitung in der Polizeiabteilung im
Ministerium fur Inneres und Kommuna-
les in Dusseldorf auf der anderen Seite
dar. Dartiber hinaus steht sie auf operati-
ver Ebene in engem Kontakt zu den jewei-
ligen Digitalfunk-Experten der Feuerweh-
ren, Rettungsdienste, Hilfsorganisationen,
des Verfassungsschutzes und der Justiz.

Die Aufgaben der KS NRW
Die Ks NRW koordiniert die Interessen aller
BOS im Land nach innen, aber auch gegen-
Uber der BDBOS, den Koordinierenden
Stellen des Bundes und der anderen Lén-
der nach auBBen. Auf diese Weise ist sicher-
gestellt, dass die Belange aller landesweit
Beteiligten am Bos-Digitalfunk in die stra-
tegischen Uberlegungen zum Aufbau und
zur Nutzung des Netzes einflieBen kdnnen.
In einem diskursiven Prozess entste-
hen auf diese Weise die strategischen Vor-
gaben zum Digitalfunk, die nach Abstim-
mung mit der BDBOS, dem Bund, den
anderen Landern und den Bundesgremien
insbesondere von der Autorisierten Stelle
NRW technisch und organisatorisch umge-
setzt werden. Ergebnis eines solchen Ver-
fahrens sind dann zum Beispiel solche
Meilensteine wie die Integration der drei
zentralen Schaltstellen Landesleitstelle,
IT-Leitstelle und ccD unter dem Dach des
LZPD in Duisburg. ///
Projektleitung Bos Digitalfunk NRW
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Neue Rockergruppierung in Duisburg

Der Satudarah mc

Mit wildromantischen Easy-Rider-Fahrten hat der Alltag der
Rocker der Outlaw Motorcycle Clubs (MCs) wenig zu tun. Sie ver-
bringen ihre Tage eher mit Geschaften im Rotlichtmilieu als mit
Motorrad fahren. In Nordrhein-Westfalen gibt es nun eine Rocker-
gruppierung mehr: Seit Sommer letzten Jahres sind in Duisburg
Ménner in schwarz-gelben Lederwesten auf ihren schweren Motor-
radern unterwegs. Auf ihren Riicken sind weder ein Totenkopf mit
Flugeln (das Symbol der Hells Angels) noch ein Mexikaner (das
Symbol der Bandidos) zu sehen, sondern ein doppelkodpfiger Indi-
aner — das Zeichen des Satudarah mc.

aut eigenen Aussagen ist Satudarah ein harmloser multi-

kultureller Motorradfahrerclub — schlieBlich seien die nie-

derlandischen Griindungsvater Einwanderer aus dem heu-
tigen Indonesien gewesen. Nach Einschatzung der Polizei NRW
handelt es sich hingegen um eine in Deutschland neue Outlaw
Motorcycle Gang, die bei den Ermittlern im Verdacht steht, die
glltigen Gesetze zu ignorieren und im Bereich der Organisier-
ten Kriminalitat zu agieren. So hat der gerade einmal ein Jahr
alte Club auch schon die ersten Riickschlage zu verzeichnen: Seit
April dieses Jahres sitzt der damalige Satudarah-Chef wegen des
Verdachts auf Drogen- und Waffenhandel in Untersuchungshaft.
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DER SATUDARAH MOTORCYCLE CLUB
Die ersten Mitglieder des 1990 in den Niederlanden
gegriindeten Rockerclubs waren Molukken, also Einwan-
derer aus einer ehemaligen Kolonie der Niederlander im
heutigen Indonesien. Die Gruppierung verbreitete sich
schnell innerhalb der Niederlande und ist dort neben den
Hells Angels der zweite groRe Motorcycle Club. Im Jahr
2012 expandierte Satudarah MC zunachst nach Belgien
und dann nach Deutschland, wo in Duisburg Anfang Juni
2012 die »Brotherhood Clown-Towng, eine etwa 20 Mann
starke Gruppierung aus Duisburg Rheinhausen geschlos-
sen zum Satudarah Mc Ubertrat. Die Gruppierung gehort
zu den Outlaw Motorcycle Gangs, also den so genannten
»Onepercenterng, die geltende Gesetze nicht anerken-
nen und zahlreich im Bereich der Organisierten Krimina-
litat agieren.

Duisburg als Rocker-Kampfstatte

Die Lage in Duisburg ist angespannt. Schon bevor Satudarah dort
ein Clubhaus ertffnete, waren in der Stadt zwei groBe Rocker-
clubs vertreten. Wahrend die Bandidos vorwiegend im Ruhrgebiet
angesiedelt sind, agieren die Hells Angels vor allem im Rheinland.
In der Stadt am Niederrhein prallen ihre Interessen aufeinander,
was bereits blutige Folgen hatte. Immer wieder kommt es zu Mas-
senschlagereien, es wird auf offener Stra3e geschossen und auch
vor dem Einsatz von Handgranaten schrecken die Rocker nicht
zurtick — wie Mitte 2012, als eine Granate ein Wettburo zerstorte,
das angeblich von den Hells Angels betrieben wurde. Trauriger
Hoéhepunkt der Gewalt war das Jahr 2009, als ein Mitglied der
Hells Angels einen Bandido erschoss.



»Durch eine massive polizeiliche Prasenz

zeigen wir: Hier hat der Staat das Sagen.«

Thomas Jungbluth

Polizei NRW zeigt Prasenz

Die Polizei Nordrhein-Westfalen nimmt
die Situation ernst. »Die Bekampfung der
Rockerkriminalitdt hat in NRW eine hohe
Prioritat«, sagt Thomas Jungbluth, Leiter
der Abteilung 1 des Landeskriminalamtes
Nordrhein-Westfalen, die sich mit Organi-
sierter Kriminalitat beschaftigt. »Wir kén-
nen und wollen nicht tolerieren, dass die
geltenden Gesetze nicht respektiert wer-
den und in der Offentlichkeit geschossen
wird. Durch eine massive polizeiliche Pra-
senz zeigen wir: Hier hat der Staat das
Sagen.« Auch Razzien stehen immer wie-
der auf der Tagesordnung und bringen
Erfolge wie im April dieses Jahres, als im
Rahmen von Durchsuchungen des Satu-
darah-Vereinsheims und Privatwohnun-
gen von Mitgliedern der Chef des Satudarah Mc verhaftet wurde.
»Seit der Verhaftung ist es etwas ruhiger um die Satudarah-
Rocker gewordeng, berichtet Thomas Jungbluth, in dessen Abtei-
lung im Auswerte- und Analysedezernat die Informationen zu den
Rockern in Nordrhein-Westfalen zusammenlaufen.

Dabei ist die Strategie der Polizei NRW vielseitig. Sie reicht von
der Erstellung von Lagebildern, um den Uberblick zu behalten,
Uber eine starke Prasenz bei Veranstaltungen, um Eskalationen
entgegenzuwirken, und Ermittlungen im Bereich der Organi-
sierten Kriminalitat bis hin zu Verkehrskontrollen, um zu zeigen,
dass die Gesetze des Rechtsstaates auch im Rockermilieu gelten.
Zum Ehrenkodex der Rocker gehdrt, dass sie nicht mit der Poli-
zei sprechen. Ermittlungen gestalten sich daher schwierig, wenn
nach einer SchiefBerei keiner etwas gesehen haben will — wie etwa
Anfang 2013 in Oberhausen, als ein Hells Angel am frihen Abend
an einem belebten Platz durch zwei Kugeln schwer verletzt wurde.

Thomas Jungbluth, Leiter der Abteilung 1 des
LKA NRW, im Gesprach mit der »Streife«

Vereinsverbote Teil der NRW-Strategie
Eine weitere Strategie im Kampf gegen die
Outlaw Motorcycle Gangs sind Vereins-
verbote, die in Deutschland schon eine
lange Tradition haben. So wurden die Hells
Angels in Hamburg bereits 1983 verboten,
in Dusseldorfim Jahr 2000. In den vergan-
genen drei Jahren sind in Deutschland ins-
gesamt Uber 15 Charter beziehungsweise
Chapter von Rockerclubs verboten wor-
den. Zur Sinnhaftigkeit von Vereinsverbo-
ten gibt es unterschiedliche Meinungen.
Thomas Jungbluth hélt sie fur eine gute
Herangehensweise, wenn sie von weiteren
Strategien begleitet werden, so wie es in
Nordrhein-Westfalen der Fall ist. »Rocker
arbeiten viel mit Symbolen. Sie sind darauf
angewiesen, in der Offentlichkeit aufzutre-
ten und ihre Macht zu demonstriereng, berichtet er. »Nach einem
Vereinsverbot, bei dem wir zum Beispiel auch das Vereinsvermo-
gen einziehen kénnen, ist die Szene verunsichert, sie muss sich
neu organisieren.« Als Erfolg verbuchen die Ermittler zum Bei-
spiel die Selbstauflésung des Bandidos MC in Oberhausen im ver-
gangenen Jahr: Als bei einer Razzia mehrere Clubmitglieder fest-
genommen wurden, |8ste sich das Chapter lieber von alleine auf
— wohl um einem Vereinsverbot zu entgehen.

Das Vorgehen in den Niederlanden

Der niederlandische Polizeidirektor Bert Westland erzéhlt von
einer anderen Herangehensweise im Nachbarland: Vereinsver-
bote sind dort nicht vorgesehen, die Polizei konzentriert sich
aber auf die kriminellen Machenschaften einzelner Mitglieder.
Daneben versuchen sie mit einem so genannten Verwaltungs-
ansatz den Rockern ihre kriminellen Geschéafte zu erschweren.
Kern dieser Strategie ist das Gesetz »BIBOB« (kurz fur: »bevor-
dering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur«).
Dabei kann die o¢ffentliche Verwaltung zum Beispiel Lizen-
zen oder Bewilligungen verweigern, wenn es Hinweise darauf
gibt, dass jemand Geld mit illegalen Aktivitaten verdient >
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»Fur mich ist es einfach unvorstellbar,
dass auf offener Stral3e geschossen wird«.

Marielle den Breejen

oder er Vorstrafen hat. Ein dem Justiz-
ministerium unterstehendes »BIBOB«-
Amt unterstitzt die Offentliche Verwal-
tung bei ihren Nachforschungen. Das
Gesetz ist 2013 zehn Jahre alt gewor-
den. Es wurde in den Niederlanden Uber
1.800 Mal angewandt, 1.100 Mal hatte
es Konsequenzen fur den Antragsteller.
Dabei liegt die Beweislast beim Antrag-
steller. »Durch die starke Einbeziehung
der offentlichen Verwaltung haben wir
so einige Erfolge auch bei Rockern ver-
bucht, berichtet Bert Westland. »Es wird .
fur sie sehr schwer, neue Kneipen oder
Bordelle in den Niederlanden zu eroff-

nen.« Auch in Nordrhein-Westfalen wird
verstarkt in diese Richtung gedacht und
gehandelt. So hat etwa die Stadt Duis-
burg 2012 auf Bestreben der Polizei die
Konzession flr eine Kneipe der Satudarah eingezogen, nach-
dem bekannt wurde, dass sie von einem Strohmann beantragt
worden war.

»Blauw«

Kriminelle Geschéfte stehen im Vordergrund

In der Rockerszene tut sich nicht nur seit der Neugriindung von
Satudarah einiges. Eine Tendenz der letzten Zeit ist auffallig:
»Vor allem juingere Clubmitglieder wechseln in letzter Zeit haufi-
ger die Kutteng, berichtet Thomas Jungbluth. »So kennen wir ein
Mitglied der Hells Angels, das zu den Bandidos wechselte, dort
eine Fihrungsposition innehatte und jetzt wieder bei den Hells
Angels ist. So etwas wére vor Jahren noch undenkbar gewesen.«
Das Hells Angels Motto: »Angels Forever, Forever Angels« (AFFA),
was man als »einmal Engel, immer Engel« Ubersetzen konnte und
das viele Mitglieder als Aufnaher auf ihren Kutten tragen, scheint
nicht mehr zu gelten. Die Clubs wachsen, neue Gruppierungen
wie jetzt des Satudarah Mc kommen hinzu. Wie bei Unternehmen
werden neue Mitglieder rekrutiert und, wenn der Nachwuchs
fehlt, auch von der Konkurrenz abgeworben. Aufnahmerituale
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Marielle den Breejen, Polizistin und Redak-
teurin der niederlandischen Polizeizeitschrift

werden aufgeweicht, um schneller an neue
Mitglieder zu kommen. Thomas Jung-
bluth deutet diese Entwicklung als einen
Hinweis darauf, dass es vor allem um die
kriminellen Geschafte geht und nicht so
sehr um die Clubs als solche. »Es geht um
die Verfolgung wirtschaftlicher Interes-
sen unter dem Deckmantel einer Kutte«,
sagt er. Werner Gowitzke, der in Duisburg
in einer Ermittlungskommission gegen
die Verantwortlichen von Satudarah mit-
gearbeitet hat, fugt hinzu: »Die Kriminel-
len nutzen die Rockernetzwerke und die
vermeintliche Rocker-Romantik fur ihre
Geschafte. Manche dieser Neumitglieder
besitzen noch nicht einmal ein Motorrad,
sie fahren ganz normal mit einem Auto
durch die Gegend.«

Satudarah will expandieren

So mogen auch hinter der Neugriindung des ersten Satuda-
rah-Chapters in Duisburg wirtschaftliche Interessen gestan-
den haben. Kurz vor der ersten deutschen Dependance war ein
Chapter in Belgien gegriindet worden. »Satudarah will internati-
onal anerkannt sein, daher missen sie expandieren. Die Rocker
von Satudarah geben sich offen gegentber Menschen mit Mig-
rationshintergrund, doch die sind auch in den anderen groBBen
Rockergruppierungen mittlerweile gut vertreten. Von den angeb-
lich flacheren Hierarchien bemerkt Werner Gowitzke nichts: »Die
Hierarchien sind so stark wie bei anderen Rockergruppierungen
auch. Vielleicht sogar starker, denn es taucht immer wieder der
Verdacht auf, dass die Niederlassung in Duisburg eigentlich aus
den Niederlanden gelenkt wird.«



DIE NIEDERLANDISCHE POLIZEIZEITSCHRIFT » BLAUWK BERICHTET
UBER DIE ROCKER-SITUATION IN DUISBURG

Anfang August 2013 sprach eine Redakteurin der nieder-
landischen Polizeizeitschrift »Blauw« mit Mitarbeitern des
Landeskriminalamtes NRW und des Polizeiprasidiums Duis-
burg. lhr Artikel tiber die Rocker-Situation in Duisburg wird
voraussichtlich im September erscheinen.

»Blauw« erscheint alle zwei Wochen in einer Auflage von
30.000 Exemplaren und wird den niederlandischen Polizei-
beschaftigten an ihrem Arbeitsplatz zur Verfligung gestelit.
Der Themenschwerpunkt der Ausgaben liegt abwechselnd

Schwierigkeiten, in NRW FuB3 zu fassen

Satudarah versuchen weitere Chapter in Nordrhein-Westfalen zu
grunden, im Gesprach sind etwa Dusseldorf, KéIn und Kleve. Doch
das scheint noch nicht so recht zu gelingen: Im bevdlkerungs-
reichsten Bundesland gibt es aktuell bereits acht Charter des Hells
Angels Mc, 24 Chapter des Bandidos Mc, elf Chapter des Gremium
McC und sechs Chapter des Outlaws Mc. Die bisher einzige gelun-
gene weitere Neugrundung der Satudarah mMc befindet sich nach
Erkenntnissen der Polizei NRW in Recklinghausen. Wahrend Hells
Angels und Satudarah in Duisburg schon mehrmals aneinander-
geraten sind, so zuletzt bei einer Massenschlagerei Anfang des
Jahres, hérte man von den Bandidos in Duisburg lange Zeit wenig.
In NRW sympathisieren die Clubs Satudarah und Bandidos offen-
sichtlich miteinander. In den Niederlanden sind die Bandidos nicht
vertreten. Ob es bei der gegenseitigen Sympathie bleibt, ist frag-
lich. »Leider haben wir keine Glaskugel, um die Zukunft vorauszu-
sageng, sagt Thomas Jungbluth schmunzelnd. »Wir denken aller-
dings, dass die Bandidos sich so lange nicht einmischen werden,
wie ihre Geschaftsinteressen nicht betroffen sind.«

Offentliche Wahrnehmung von Rockern ist problematisch

Was fiur die deutschen Polizeibeamten ein neuer Rockerclub ist,
ist fur die niederlandischen Kollegen ein alter Hut. In den vergan-
genen dreizehn Jahren sind die Satudarah dort neben den Hells
Angels zur zweiten groBen Rockergruppierung gewachsen. Immer
wieder wird offensichtlich, dass Mitglieder Verbindungen zum kri-
minellen Milieu haben. Offentliche gewalttatige Auseinanderset-
zungen wie in Duisburg sind in den Niederlanden trotzdem nicht
an der Tagesordnung. »Fur mich ist es einfach unvorstellbar, dass
auf offener Strale geschossen wird«, sagt Marielle den Breejen,
Polizistin und Redakteurin bei der niederlandischen Polizeizeit-
schrift »Blauw«. Eine Theorie lautet, dass die Konkurrenz in den
Niederlanden nicht so grof ist und die Gruppierungen daher nicht
so stark aufeinanderstoBen. Bei der Art ihrer Geschafte ist zu viel
Publicity schlieB3lich schadlich und so agieren sie lieber im Stil-
len. Wohl auch, weil sie in der Offentlichkeit kaum negativ auffal-
len, sind viele Niederlander der Meinung, dass es sich auch bei
den Outlaw Motorcycle Gangs um harmlose Biker handelt, die nur

auf Einsatz-, Verkehrs- und Kriminalitatsthemen. Die Maga-
zine sind stets gleich aufgebaut mit einem Leitartikel, Hin-
tergrundartikeln, einem Interview, einer Reportage und der
Rekonstruktion eines tatsachlichen Falles. Ziel der Zeit-
schrift ist es, polizeiliches Expertenwissen an die Mitarbei-
ter und Mitarbeiterinnen zu vermitteln. Ein weiteres Maga-
zin, das jeder Beschéftigte zu Hause erhalt, dreht sich um
die restlichen Aspekte des Polizeilebens wie etwa Preisver-
leihungen oder Veranstaltungen.

Motorrad fahren wollen. Die Polizei der Niederlande hatte daher
vor einiger Zeit eine Presse-Offensive gestartet, um zu zeigen, dass
es sich keineswegs um harmlose »Motorrad-Onkel« handelt. Tho-
mas Jungbluth berichtet von ahnlichen Problemen in Deutsch-
land: »Auch wir versuchen in der Presse immer wieder aufzuzei-
gen, dass es Unterschiede gibt zwischen Motorrad-Clubs, die in
der Tat einfach nur Motorrad fahren wollen und den Outlaw Motor-
cycle Gangs, bei denen kriminelle Geschafte im Vordergrund ste-
hen und die Motorrader haufig eine untergeordnete Rolle spielen.«

Gute Zusammenarbeit mit den Niederlanden

Die Zusammenarbeit der nordrhein-westfélischen Beamten mit
der niederléndischen Polizei ist intensiver geworden, seitdem
Satudarah Mc in Duisburg ist. Neben den regelméBigen Treffen
der Leiter der Kriminalpolizei aus den Grenzgebieten, bei denen
es auch um andere Themen geht, gibt es eine sehr gute Zusam-
menarbeit im Rahmen der Duisburger Ermittlungskommission,
die auch schon zu ersten Festnahmen auf beiden Seiten der
Grenze gefuhrt hat. Als die deutschen Ermittler erfuhren, dass
Mitglieder des Satudarah Mc nach Tilburg fuhren, um dort etwas
abzuholen, alarmierten sie ihre niederlandischen Kollegen, die
sofort aktiv wurden. Am Ende konnten dann mehrere Sturmge-
wehre sowohl in Deutschland als auch in den Niederlanden sicher-
gestellt und die Personen, die sie transportierten, festgenommen
werden. /// Katerina Breuer

Streife #06 10/112013 21



PERSONALIEN

In neuer Funktion

22

WILHELM ERKENS WIRD
LEITENDER POLIZEIDIREKTOR

Kriminaldirektor Wilhelm Erkens wurde die Ernennungs-
urkunde zum Leitenden Polizeidirektor vom Gruppenlei-
ter 40, dem Leitenden Ministerialrat Uwe Reichel-Offer-
manns, ausgehandigt. Gleichzeitig wurde ihm die Funk-
tion des Abteilungsleiters 3 — Einsatztechnik, technische
Einsatzunterstiitzung — beim Landesamt fiir Zentrale
Polizeiliche Dienste (LzPD) NRW (ibertragen. Wilhelm
Erkens wurde Mitte September 2013 vom Landeskrimi-
nalamt (LKA) NRW zum LZPD NRW versetzt. ///

Redaktion Streife

Streife #06 10/112013

DIETMAR HENNING WIRD
LEITENDER POLIZEIDIREKTOR

Ministerialdirigent Wolfgang Diiren (Abteilungsleiter Poli-
zei im MIK NRW) handigte gemeinsam mit dem Inspekteur
der Polizei NRW, Dieter Wehe, dem Polizeidirektor Dietmar
Henning die Ernennungsurkunde zum Leitenden Polizeidi-
rektor aus. Gleichzeitig wurde ihm die Funktion des Abtei-
lungsleiters 4 — Fachbereich Verkehrssicherheit, Technik
— beim Landesamt fiir Ausbildung, Fortbildung und Per-
sonalangelegenheiten (LAFP) NRW libertragen. Dietmar
Henning war bereits Anfang August vom Polizeiprasidium
Wuppertal zum LAFP NRW versetzt worden. ///

Redaktion Streife
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Knochenmarkspenden konnen Leben retten

Aktion zur Typisierung in den Behdrden

Alle 16 Minuten erkrankt in Deutschland ein Mensch an Blutkrebs,
darunter viele Kinder und Jugendliche. Fur zahlreiche Patienten
ist die Ubertragung gesunder Stammzellen die einzige Uberle-
benschance. Viele finden jedoch keinen passenden Spender. Um
die Uberlebenschancen der Betroffenen zu erhéhen, haben sich
bereits im Jahr 2007 Gber 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der Polizei in Nordrhein-Westfalen als potenzielle Stammzellspen-
der in die Deutsche Knochenmarkspenderdatei (DKMS) aufneh-
men lassen.

ieben der damals registrierten Kollegen konnten bereits
durch ihre Stammzell- bzw. Knochenmarkspende einem
Betroffenen die Chance auf eine Heilung geben.

Ein toller Erfolg, an den wir in diesem Jahr anknipfen méch-
ten: Von Oktober bis Dezember erhalten alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Polizei in Nordrhein-Westfalen die Méglich-
keit, sich tber den Polizeiarztlichen Dienst in die DKMS aufneh-
men zu lassen.

Mitmachen kann grundséatzlich jeder zwischen 18 und 55 Jah-
ren, der in guter gesundheitlicher Verfassung ist. Wahrend in den
Vorjahren noch eine Blutuntersuchung zur Typisierung (Bestim-
mung der Gewebemerkmale) notwendig war, kann eine Typisie-
rung jetzt auch Uber einen Wangenschleimhautabstrich erfolgen.
Die Durchfuihrung des Abstrichs, die Dokumentation und der Ver-
sand der Untersuchungsmaterialien an die DKMS erfolgt in den
jeweiligen polizeiarztlichen Dienststellen. Es ist auch moglich,
den Wangenschleimhautabstrich im Rahmen der jahrlichen Grip-
peschutzimpfungen in den Behorden durchfiihren zu lassen. Das
Ergebnis des Abstrichs liegt ausschlieBlich der DKMS vor. Spender,
die sich bereits in der Vergangenheit bei einer Aktion registrieren
lieBen, missen nicht erneut an der Aktion teilnehmen. /7
Redaktion Streife

DIE DKMS DEUTSCHE

KNOCHENMARKSPENDERDATEI

* wurde am 28. Mai 1991 aus einer privaten Initiative
heraus aufgrund des Patientenschicksals von Mechtild
Harf gegriindet.

entwickelte sich innerhalb weniger Jahre zur weltweit
groBten Stammzellspenderdatei mit derzeit Gber 2,8
Millionen potenziellen Lebensspenden (Stand Dezem-
ber 2012).

ist stolz darauf, dass taglich mindestens 2wdlf Spender
mit ihren Stammzellen Blutkrebspatienten eine neue
Chance auf Leben geben.

feiert jahrlich am 28. Mai den ,Tag der Lebensspende*,
um allen Spendern fiir ihren Einsatz zu danken.

o ist 100%ige Tochter der DKMS Stiftung Leben Spenden.
Diese hat sich vor allem die Aufklarung von Blutkrebs-
patienten und die Unterstiitzung von Selbsthilfegrup-
pen zur Aufgabe gemacht.

« hat eine Tochter: die DKMS Nabelschnurblutbank.
Durch die Entnahme und Lagerung von Stammzellen
aus der Nabelschnur neugeborener ,kleiner Helden®
trégt sie zur Bekampfung von Blutkrebs bei.

o hat eine Schwester: DKMS LIFE konnte im Rahmen
kostenloser, professioneller Kosmetikseminare in tiber
230 medizinischen Einrichtungen bereits mehr als
95.000 Krebspatientinnen in Therapie ein Stiick Freude
am Leben zuriickgeben.

]

DIE SPENDE DEINES LEBENS.

Mehr Infos zur DKMS finden

@Sie unter:

http://www.dkms.de

Wir besiegen Blutkrebs.

o]

DIE SPENDE DEINES LEBENS.

GEGEN BLUTKREBS
BRAUCHEN WIR SIE!

Informationen zur Stammzellspende

DKMS Deutsche Knochenmarkspenderdatei
www.dkms.de
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Die Zugbegleiter Waltraud Pelger und Bjérn Stroiczec sind regelméBig im Regionalverkehr der Deutschen Bahn unterwegs

Mehr Sicherheit in Regionalexpress
und S-Bahn Es ist wichtig, dass Polizisten
in Uniform mitfahren

Tatort s-Bahn,
Zugbegleiter
grundlos verprugelt. In einer anderen Bahn

KéIn-Blumenberg: Zwei
werden von Fahrgésten
gehen am gleichen Wochenende zwei riva-
lisierende Tatergruppen mit Baseball-
schlagern aufeinander los. Solch extreme
Gewalttaten sind im Regionalverkehr der
Deutschen Bahn die Ausnahme, aber auch
bei der routinemaBigen Fahrscheinkon-
trolle werden Zugbegleiter angepodbelt,
bespuckt oder gelegentlich sogar tat-
lich angegriffen. Wenn Polizistinnen und
Polizisten in Uniform im Zug mitfahren,
kénnen sie dadurch manche Eskalation
verhindern.

tatistisch gesehen nimmt die Zahl
der registrierten Anzeigen gegen
Fahrgéste ab, die das Zugbegleit-
personal bei der Bundespolizei stellt.
Doch das ist kein Grund zur Entwarnung:
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Denn es gibt eine hohe Dunkelziffer, weil
jeder Zugbegleiter seine eigene Tole-
ranzschwelle hat. So lasst er viele leich-
tere Vorfalle auch einfach auf sich beru-
hen. AuBerdem besagt die Erfahrung der
Zugbegleiter: Die Zahl der harmloseren
Handgreiflichkeiten geht zwar zurtck,
doch wenn es zu kérperlichen Ubergriffen
kommt, dann sind diese brutaler als fru-
her. Und immer 6fter werden die Schaff-
nerinnen und Schaffner beleidigt oder
angespuckt.

Unterstiitzung durch Landes-

und Bundespolizei

Die Arbeitsbelastung des Zugbegleitper-
sonals ist sowieso hoch. So mussen sich
auf viel genutzten Linien wie des RE 1, die
von Paderborn durchs gesamte Ruhrge-
biet bis Aachen fuhrt, zwei Zugbeglei-
ter um bis zu 1.000 Fahrgaste kiimmern.

In der fuBballfreien Zeit fahren beispiel-
weise vom Standort der Bundespolizei in
Hamm aus haufiger zwei Bundespolizis-
ten im Regionalexpress mit: »Es ist immer
ein gutes Gefuihl, wenn wir die Bundespoli-
zisten mit dabei habeng, berichtet Zugbe-
gleiterin Waltraud Pelger, »das gilt beson-
ders fur den Umgang mit Fahrgéasten, die
keinen Fahrschein vorweisen kénnen.«
Doch die Bundespolizisten kénnen auf-
grund ihrer personellen Kapazitaten nicht
immer mitfahren. Die Unterstiitzung von
nordrhein-westfélischen Polizistinnen und
Polizisten, die in Uniform unterwegs sind
und dadurch eine Freifahrt genieBen, ist
daher besonders wertvoll, meint Zugbe-
gleiter Bjorn Stroiczec: »Wenn die Polizis-
ten im Zug Uniform tragen, fuhlt man sich
als Zugbegleiter gleich sicherer. Man weif3,
dass man auf sie zurtickgreifen kann, wenn
man Unterstltzung bendtigt. Auch fur die

@
=
[
=
=]
(%]
=
o
2
=
©
el
5}
o
5
o
o
(i



»Wenn die Polizisten im Zug

Uniform tragen,

fuhlt man sich als Zugbegleiter

Kunden ist es ein gutes Signal, wenn die
Polizei mit an Bord ist. Gerade wenn man
in den Abendstunden unterwegs ist.«

Seine Kollegin Waltraud Pelger berich-
tet aus ihrer Praxis: »lch hatte mal einen
Fall, da waren vier Jugendliche, die hat-
ten sich der Fahrkartenkontrolle entzogen.
Zum Gluck saBen in unmittelbarer Nahe
drei Polizisten in Uniform. Dadurch konnte
ich umgehend ihre Hilfe in Anspruch neh-
men. Die drei sind sofort mit mir mitge-
gangen und haben die Personalien der vier
Jugendlichen festgestellt. Dabei kam her-
aus, dass die Jugendlichen schon vorbe-
straft waren. Das war eine wertvolle Hilfe
fur mich, weil ich die Situation alleine wahr-
scheinlich nur schwer bewaltigt hatte.«

Etwas Ahnliches ist auch Bjérn Stroi-
czec im RE 4 passiert: »Da war ein Fahrgast
ohne gultigen Fahrschein. Ich habe dann
einen Polizisten, der im Wagon sal3, zur
Feststellung der Personalien dazu geru-
fen. Und dann stellte sich heraus, dass der
Fahrgast polizeilich gesucht wurde. Der
wurde dann in Handschellen abgeftihrt.
Da hatte ich schon ein etwas mulmiges
Gefuhl.«

gleich sicherer.«

Bjorn Stroiczec

Bahnmitarbeiter werden in
Deeskalation geschult
Die Zugbegleiter werden bahnintern im
Umgang mit Konfliktsituationen in Dees-
kalations-Trainings gut geschult, damit sie
einschatzen kénnen, ab wann es gefahrlich
wird. »Wenn es personliche Angriffe gibt
und es brenzlig wird, muss man sich aus
der Situation zurlickziehen«, wei3 Bjorn
Stroiczec. Dann wird die Bundespolizei
angerufen und wenn es gut lauft, steht die
beim nachsten Halt schon am Bahnsteig
und nimmt den Randalierer in Empfang.
Generell haben die Zugbegleiter in den
Zuagen ein Hausrecht. Im Umgang mit kriti-
schen Fahrgésten ist das Zusammenspiel
mit der Polizei trotzdem sehr wichtig. Wal-
traud Pelger: »lch wirde mir winschen,
dass sich Polizisten, egal ob von der Lan-
des- oder Bundespolizei, beim Einsteigen
bei mir melden und mir Bescheid sagen,
bis wohin sie mitfahren. Sollten wir wirk-
lich Hilfe bendtigen, kénnen wir dann auf
sie zukommen.« Eine Notlésung ist es fur
die Zugbegleiter, im Konfliktfall per Durch-
sage im Zug nach einem Polizisten an Bord
zu fragen. Dann sind die Polizisten, die
kostenfrei die Bahn benutzen, verpflichtet,
sich zu melden und Hilfe zu leisten.

Uniform verschafft Respekt

Die »DB Sicherheit« zeigt zwar mit eige-
nem Wachpersonal in den Abendstunden
in vielen s-Bahnen Prasenz, doch Zug-
begleiter Bjérn Stroiczec winscht sich
gerade am Wochenende noch mehr Unter-
stitzung der Bundespolizei. Je mehr sie
sich dort zeigt, desto weniger negative Vor-
falle ereignen sich und desto sicherer fuh-
len sich alle Fahrgéste.

Manchmal reicht allein die Anwesenheit
eines uniformierten Polizisten, um eine
Situation zu entschérfen. Das hat durch-
aus einen praventiven Effekt. »Dann wird
die Situation schlagartig ruhiger«, weif3
Bjorn Stroiczec aus eigener Erfahrung:
»Denn ein wenig Respekt vor der Uniform
gibt es doch noch.« ///

Walter Liedtke
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PRISMA

»Die Profis« in der DASA Dortmunder
Sonderausstellung zur Risikoabschatzung
unter anderem beim Polizeieinsatz

Die DASA mit Sitz in Dortmund ist Deutsch-
lands groBte Arbeitsweltausstellung und
der Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und
Arbeitsmedizin angegliedert. Dort soll den
Besuchern durch eigenes Erleben, Expe-
rimentieren und Mitmachen die Arbeits-
sicherheit und der Arbeitsschutz naher
gebracht werden.
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owohl spektakulare, aber auch
S ganz alltagliche Berufe werden in
der Sonderausstellung »Die Pro-
fis« vorgestellt, die vom 15. September
2013 bis zum 27. April 2014 in der DASA zu
sehen ist. Dargestellt werden Menschen

in Risikoberufen. Ihr Einsatz ist hoch, sie
geben alles und riskieren ihre Gesund-
heit, vielleicht sogar ihr Leben. Im Mittel-
punkt steht die Frage, wie Profis mit dem
»Kollegen« Risiko umgehen. Die Schltssel-
worte sind Ausbildung, Technik und Orga-
nisation. Welche erfolgreichen Beispiele
gibt es? Und was folgt daraus fiir unseren




Berufsalltag und unsere Hobbys? Um die
Sonderausstellung fur die Besucher span-
nend zu gestalten, werden verschiedene
Erlebniswelten vorgestellt wie z. B. der
Beruf des Formel-1-Fahrers, des Astronau-
ten, des Forstwirts und des Gerustbauers.
Der Polizeiberuf rundet als einziger »Blau-
lichtberuf« dieses breitgefacherte Spekt-
rum ab. Mit auBergewdhnlichen, zum Teil
interaktiven Objekten und einem raffinier-
ten Ausstellungsdesign zeigt die DASA-
Arbeitsweltausstellung Strategien in der
heutigen Arbeitswelt auf, um das Risiko
mit Kalkal und Gefuhl im Griff zu haben.

Fotos (2): Jochen Tack
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Anfassen und Experimentieren

Die Polizei présentiert sich mit Ausstel-
lungsstiicken aus dem téglichen Strei-
fendienst, wie z. B. einem aufgertsteten
Streifenwagen der neuesten Generation,
verschiedenen Fihrungs- und Einsatz-
mitteln wie beispielsweise einer Hand-
fessel, dem Reizstoffspriihgerat RSG 6 als
Ubungsmodell oder zwei Anhaltestaben
und der AuBendienstuniform. Mit Hilfe
des Landesamtes fiur Zentrale Polizeili-
che Dienste wurde eine Pistole Walther P
99 DAO als Dekorationswaffe umgebaut,

um diese flur den Besucher zuganglich >
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Fotos (2): Jochen Tack

zu machen. AuBerdem besteht die Mog-
lichkeit, die Unterziehweste oder die Uber-
ziehweste auszuprobieren. Neben Objek-
ten zum Anfassen und Experimentieren
werden auch kurze Filmbeitrage gezeigt.
Zur Produktion einer dieser Filmbeitrage
war im Juni ein Kamerateam im Auftrag
der DASA beim Landesamt flr Ausbildung,
Fortbildung und Personalangelegenhei-
ten NRW. Ein Lehrender aus dem Bereich
der Ausbildung wurde zu Situationen in
seinem Berufsleben und zu persénlichen
Erfahrungen interviewt. Sequenzen eines
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Trainings zum Thema »Anhalten von Fahr-
zeugen« und die Waffenhandhabung wah-
rend eines SchieBtrainings wurden mit der
Kamera eingefangen. ///

Nicole Bonacker, LAFP NRW/

Monika Réttgen, DASA

@ Né&here Informationen zur Sonder-
ausstellung erhalten Sie hier:
http://www.dasa-dortmund.de/sonder-

ausstellungen/




Beschlagnahmtes Vermodgen Geld aus
Verbotsverfahren hilft gemeinnitzigen Vereinen

Zehn gemeinnutzige Organisationen aus ganz Nordrhein-Westfa-
len freuen sich Uber eine unerwartete Finanzspritze aus Dussel-
dorf: NRW-Innenminister Ralf Jager Uberreichte Schecks in Hohe
von jeweils 5.771,78 Euro an Vertreter von verschiedenen Vereinen
aus Koln, Munster, Duisburg, Willich, Ménchengladbach, Gelsen-
kirchen, Bielefeld, Siegburg und Schwelm.

Wir unterstitzen gemeinnutzige Vereine und Stiftungen,

indem wir beschlagnahmtes Vermogen fur ihre Projekte

und Einrichtungen weitergeben«, so Jager. Das Geld
stammt aus einem Verbotsverfahren. Damals hatte das Innenmi-
nisterium einen kriminellen Verein verboten, der unter dem Deck-
mantel gemeinnutziger Arbeit in die eigene Tasche gewirtschaf-
tet hatte. Das Vermdogen dieser Organisation wurde beschlag-
nahmt. Der Betrag ist nach den Vorschriften des Vereinsgesetzes
fur gemeinnitzige Zwecke zu verwenden. Nachdem die Abwick-
lung des Vermdgens des rechtskraftig verbotenen Vereins abge-
schlossen war, Ubergab Ralf Jager das verbliebene Vereinsvermo-
gen von knapp 58.000 Euro zu jeweils gleichen Teilen an mehrere
Vereine. Der Innenminister lobte das Engagement der Organisa-
tionen und geht davon aus, dass sie mit der Spende vielen Men-
schen helfen kénnen. »So wird das Geld, das in betrligerischer
Absicht erschlichen wurde, doch noch einem guten Zweck zuge-
fahrt«, freute sich Ralf Jager mit den Vereinsvertretern. Dass eine
so groBe Summe Geld aus einem Verbotsverfahren an Vereine
verteilt wird, ist in NRW bisher einmalig.

Folgende Vereine erhielten einen Scheck:

> »Auf Achse« aus Koln
Der Verein fur Kinder-, Jugend- und soziale Hilfen unterstutzt
junge Obdachlose.

\

\%

\

»Forum fur Integration und Bildung e. V.« aus Kéln

Der Verein organisiert kostenfreien Nachhilfeunterricht ftr
Kinder und Jugendliche an Haupt- und Realschulen, deren
Eltern sich bezahlten Unterricht finanziell nicht erlauben
kénnen.

Integrative Gruppen des Turnvereins Schiefbahn in Willich
Zum gemeinnatzigen Turnverein gehdren auch integrative
Gruppen, in denen neben gesunden Kindern auch solche mit
geistigen und korperlichen Behinderungen in Sportangeboten
und Freizeitaktivitédten betreut werden.

»Zornrdschen e. V.« aus Monchengladbach

Die Kontakt- und Informationsstelle gegen sexuellen Miss-
brauch arbeitet eng mit Jugendamt, Polizei und Staatsanwalt-
schaften zusammen.

»Ohrwerk e. V.« aus Gelsenkirchen

Die stationdre Wohneinrichtung setzt sich fur schwerhoérige
bzw. gehdrlose junge Menschen aus schwierigen Familienver-
héltnissen ein.

Jugendtreff »Track« des Netzwerkes »Queere Jugendarbeit in
Manster«

Der Treff bietet Jugendlichen mit unterschiedlichen sexuellen
Orientierungen einen geschutzten Raum, in dem sie sich ken-
nenlernen kénnen und professionell zu ihren individuellen Pro-
blemen beraten werden.

Kinderhospiz Bethel in Bielefeld

In das Kinderhospiz kommen unheilbar kranke Kinder, die eine
intensive Pflege bendtigen. Dadurch bekommen Eltern und
Geschwister Unterstutzung in einer schweren Zeit und kurz-
zeitig die Moglichkeit, Erholung vom Alltag zu finden.
»Jugendbehindertenhilfe Siegburg Rhein-Sieg e. V.«

Die Jugendbehindertenhilfe fordert u. a. die Integration behin-
derter Kinder durch eine integrative Kindertagesstatte.
»Ruhrorter Hafenkids e. V.« aus Duisburg

Der gemeinnitzige Verein setzt sich fur die Belange der Kin-
der und Jugendlichen im Stadtteil Ruhrort ein und bietet
Freizeitangebote. So lernen sie Verantwortung zu ibernehmen
und Konflikte friedlich zu |6sen.

Jugendprojekt »Xtra-Dry« des »Blauen Kreuzes Deutschland
e. V.« aus Schwelm

Die Jugendbegegnungsstatte bietet derzeit hauptséachlich
muslimischen Jugendlichen aus schwierigen sozialen Famili-
enverhaltnissen neben sozialen Kontakten ein offenes Ohr und
Unterstitzung in ganz unterschiedlichen Situationen.

Zudem sind Mitarbeiter mit dem Projekt »blueprevent« inzwi-
schen bundesweit in Schulen aktiv und kléren Kinder und
Jugendliche ab der 7. Klasse Uiber den Umgang mit Alkohol
und seinen negativen Folgen auf. /// Redaktion Streife
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PRISMA

»Hammerfrau« bei der Polizei NRW
Polizeisportlerin des Jahres 2012 zwischen

Sport und Beruf
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Die Hammerwerferin und Polizistin Daniela Manz beim Training: Technik, Kraft und Schnelligkeit

sind gefragt.

Daniela Manz ist nicht nur amtierende
NRW-Meisterin im Hammerwurf, sondern
auch Polizeikommissarin des Landes. Die
26-Jahrige wurde dieses Jahr aufgrund
ihrer herausragenden sportlichen Ergeb-
nisse zur Polizeisportlerin des Jahres 2012
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gewahlt und von Innenminister Ralf Jager
geehrt. Die »Streife« besuchte Daniela
Manz auf ihrer Trainingsanlage in Lever-
kusen und sprach mit der Wahlkélnerin
Uber den Sport und ihren Beruf.

Streife: Wie kommt man als Sportlerin
eigentlich zum Hammerwurf?

Manz: Das war bei mir Zufall. Ich habe seit
meinem dritten Lebensjahr Leichtathletik
gemacht. Mit etwa 16 Jahren hat mich die
damalige Juniorenweltmeisterin im Ham-
merwurf, die ich vom Leichtathletiktraining
kannte, entdeckt. Sie sagte mir damals, ich
solle doch mal den Schleuderballwurf aus-
probieren. Das habe ich versucht und es
hat auf Anhieb super funktioniert. Irgend-
wann habe ich statt des Schleuderballs
den Hammer genommen und auch das
klappte sofort ziemlich gut. Nach etwa
einem Jahr Training mit dem Hammer
habe ich schon 50 Meter geworfen. Und
mit der Weite kam dann der Erfolg. Und mit
dem Erfolg die Sponsoren.

Streife: Was fasziniert dich so

am Hammerwurf?

Manz: Zum einen ist das Training sehr
abwechslungsreich und zum anderen
bringt diese Disziplin mir jeden Tag neue
Herausforderungen. Mal geht es zum
Kraftsport in die Halle, mal zum Tech-
niktraining auf den Platz und dann wird
geworfen. Hammerwerfen ist technisch
eine sehr anspruchsvolle Sportart. Es
muss alles stimmen, will man den Ham-
mer weit werfen. Von daher nimmt das
Techniktraining sehr viel Zeit in Anspruch.
Aber das Gute ist auch, dass sich eine ver-
besserte Technik sofort in einer besseren
Weite widerspiegelt.

Streife: Hast du ein sportliches Vorbild?
Manz: Eigentlich nicht. Fruher fand ich die
Hammerwerferin Betty Heidler toll und
auch Kathrin Klaas, weil sie so athletisch
ist. Aber je alter man wird, desto weniger
orientiert man sich an anderen Menschen.
Durch meinen Sport und den Beruf habe
ich gelernt, dass man mehr auf sich selbst
als auf andere schauen muss.



Streife: Was macht beim Hammerwurf
den Unterschied aus, ob ich 50 Meter
werfe, oder ob ich es schaffe, liber 70
Meter zu werfen?

Manz: Das sind vor allem drei Komponen-
ten: Technik, Kraft und Schnelligkeit. Dazu
kommt noch ein wichtiger psychologischer
Teil, denn ich brauche die nétige Locker-
heit. Der Hammerwurf kommt haupt-
séchlich aus dem Rumpf und aus den Bei-
nen. Um das besser zu erklaren: Ich trai-
niere nattrlich auch die Muskulatur an
den Armen und am Oberkorper, aber das
Hauptaugenmerk liegt auf den Beinen und
dem Rumpf. Mittlerweile schaffe ich es,
145 kg bei Kniebeugen zu stemmen. Das
ist schon ein ordentlicher Wert.

Streife: Du bist jetzt 26. Wie

lange kann man den Sport auf diesem
Leistungsniveau austiben?

Manz: Man sagt eigentlich, dass das beste
Werfer-Alter mit 26 anfangt. Nach oben
gibt es da eigentlich keine Grenzen, so
lange die Knochen das mitmachen.

Streife: Wie oft trainierst du

in der Woche?

Manz: Im Winter trainiere ich sechsmal in
der Woche und im Sommer fanfmal. Im
Sommer, also ab Mai, kommen noch die
ganzen Wettkdmpfe hinzu. In diesem Jahr
hatte ich ab Mai bis zu den Deutschen
Meisterschaften im Juli an jedem Wochen-
ende einen Wettkampf.

Streife: Was ist das nachste Highlight,
auf das du dich vorbereitest?

Manz: Ende August findet die Rasenkraft-
sport-Europameisterschaft in Frankreich
statt. Der Wettkampf setzt sich aus drei
Disziplinen zusammen: Hammerwerfen,
Gewichtwerfen und SteinstoBen. Das
mag sich jetzt komisch anhoren, aber
es ist ein groBes Event und jeder Wett-
kampf, bei dem ich Erfahrung sammeln
kann, hilft mir. 2009 war ich tbrigens
Rasenkraftsport-Europameisterin. (Anm.
d. Red.: Daniela Manz belegte bei der
Rasenkraftsport-Europameisterschaft
2013 den 1. Platz.)

Streife: Welche Uberschrift

wirdest du gerne mal liber dich in der
Zeitung lesen?

Manz: »Manz wirft Hammer tber 70 Me-
ter.« Das ware eine schéne Uberschrift,
denn 70 Meter sind fur mich ein Traum.
Das ist auch die Basis, um auf internatio-
naler Ebene an groBen Wettkdmpfen teil-
nehmen zu kdnnen.

Streife: Sind die Olympischen Spiele
2016 denn schon ein Thema fiir dich?
Manz: Mein Ziel ist es jetzt erst einmal, die
70-Meter-Marke zu knacken. Daran arbeite
ich. Was sich daraus ergibt, werde ich dann
sehen.

Streife: Wie gut lasst sich die
Polizeiausbildung denn mit deinem
Sport verbinden?

Manz: Mein Studium werde ich nun nach
drei Jahren abschlieBen und ich kann
sagen, dass es nie an Unterstitzung durch
die Polizei NRW gemangelt hat. Fur Wett-
kampfe wurde ich immer freigestellt. Wenn
ich gewollt hatte, hatte ich sicher noch
mehr Freiraum fur den Sport bekommen,
aber mir war es total wichtig, das Stu-
dium in drei Jahren abzuschlieBen. Und
das funktioniert nicht, wenn man zu hau-
fig fehlt. Es ist ja auch schon meine zweite
Ausbildung, denn ich bin gelernte Sport-
und Fitnesskauffrau.

Streife: Warum dann die Entscheidung,
Polizistin zu werden?

Manz: Das war eine ganz spontane Ent-
scheidung. Ich wollte mehr mit Menschen
zu tun haben und die Abwechslung von
Buroarbeit und Arbeit mit und fur den
Menschen. Ich bin froh, dass ich bei der
Polizei sein darf und sage ganz klar: Das ist
mein Traumberuf.

Streife: Was wére deine Wunschbehérde
nach der Ausbildung?

Manz: Das Polizeipréasidium Kaln. Ich trai-
niere ja in Leverkusen und so kann ich den
Sport und meine Arbeit weiter miteinander
verbinden.

INFOS ZU
DANIELA MANZ:

> Polizeikommissarin beim
Polizeiprasidium Kéln,
Einstellungsjahrgang 2010

> Sportliche Erfolge:

> Polizeisportlerin des
Jahres 2012

> 2. Platz bei den Deutschen
Meisterschaften 2012

> 1. Platz bei den offenen NRW
Meisterschaften 2013

> 1. Platz beim Internationalen
Leichtathletik Meeting
in Rhede 2013

> 4. Platz bei den Deutschen
Meisterschaften 2013

> Personliche Bestleistung: 63,35 m

> Zum Vergleich: Betty Heidler
halt den Weltrekord mit einer
Weite von 73,93 m.

Streife: Wo wiirdest du dich in 15 Jahren
am liebsten bei der Polizei sehen?

Manz: Das ist eine ganz schwere Frage.
Ganz ehrlich: Ich weil3 es nicht. Durch die
Ausbildung durfte ich in so viele Berei-
che reinschnuppern und Vieles war toll.
Aber um einschatzen zu kénnen, wo ich
in 15 Jahren sein konnte oder moéchte -
daftr bin ich zum einen noch zu jung und
zum anderen kenne ich daflr die ganzen
Strukturen in der Polizei noch zu wenig.
Das ist bestimmt von vielen Einflissen
abhangig. Aber ich bin mir sicher: Egal wo
ich lande, ich werde Spal3 an der Arbeit
haben. ///

Das Interview fiihrte Ina Jessel
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O. Deutsche Polizeimeisterschaften im
Triathlon in Arendsee Das NRW-Team der Manner

holt Silber

Die 9. Deutschen Polizeimeisterschaften
(DPM) im Triathlon fanden am 10. August
2013 in Arendsee (Sachsen-Anhalt) statt.
Sie wurden im Rahmen des 16. Arendsee-
Triathlons ausgetragen. Die 16 Bundes-
lander und der Bund beteiligten sich mit
Auswahlmannschaften.

E

mit der die Teilnehmenden 1.500 m weit
auf den Arendsee gefahren wurden und
von dort aus starteten. Der Minister fur
Inneres und Sport des Landes Sachsen-
Anhalt, Holger Stahlknecht, gab hier mit-
ten auf dem Arendsee plinktlich um 10.15
Uhr den Startschuss. Nach Erreichen des
Ufers — die Spitze bereits nach knapp 20
Minuten — war auch in der Wechselzone
Schnelligkeit gefragt, um die 40 km mit
dem Rad fortzusetzen. Die 13 km lange
Radwendepunktstrecke musste dreimal

inzigartig bei dieser Veranstaltung
war der Start von einem Schaufel-
raddampfer, der »Queen Arendsee,
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gefahren werden. Hier lag die Bestzeit
unter 56 Minuten. Bei strahlendem Son-
nenschein und leichtem Wind ging es in
der letzten Etappe dann auf die 10 km
lange Laufstrecke, die einmal um den
Arendsee fuhrte. Mit der Bestzeit von
34:56 Minuten fur die 10 km war Max Kéh-
ler (Landrat (LR) Mettmann) der schnellste
Laufer im ganzen Wettkampf. Im Gesamt-
ergebnis belegte er im Triathlon Platz 7.

2. Platz fiir die NRW-Mannschaft der
Herren
In der Mannschaftswertung holte das
Team der Méanner aus NRW die Silberme-
daille und sicherte sich den 2. Platz. Das
Team der Frauen aus NRW musste sich mit
dem 4. Platz zufrieden geben. Der Rick-
stand zu Platz 3 betrug nur 50 Sekunden.

Innenminister Stahlknecht, der den
gesamten Wettkampf verfolgt hatte,
beendete die Veranstaltung mit der
Siegerehrung.

Fir NRW gingen bei den Frauen vom
Polizeiprasidium (PP) Koln Anne Nau-
mann (10. Platz), Rike Westermann (17.

Platz) und Annika Jacobs (18. Platz) sowie
Mareike Walkenhorst (14. Platz) vom PP
Bielefeld an den Start.

Bei den Méannern starteten Max Koéh-
ler (7. Platz) vom LR Mettmann, Henner
Lakamper (11. Platz) vom PP Koln, Gotz
Kreisel (14. Platz) vom LR Rhein Kreis
Neuss und Nicholas Lembcke (27. Platz)
vom PP Munster far NRW. ///

Andrea Schaub,
Polizeisportkuratorium NRW




10. Polizeilandesmeisterschaften im Triathlon
in Ratingen 67/ Triathleten und 11 Triathletinnen
gingen an den Start

Die 10. Polizeilandesmeisterschaften (PLM)
im Triathlon fanden am 8. September 2013
in Ratingen im Rahmen des 5. Dumeklem-

mer Triathlons statt.
A im Freibad zunachst das 1000-m-

Schwimmen (50-m-Bahnen) be-
waltigen, bevor sie dann nach 40 km
Radfahren den Triathlon mit der 10 km

Ille Teilnehmenden mussten

Laufstrecke abschlieRen konnten. Polizei-
landesmeister bei den Mannern wurde Max
Koéhler (Landrat (LR) Mettmann) in 1:55:39
Stunden vor Sven Abbing (Polizeiprasi-
dium (PP) Essen) in 1:56:06 und Richard
Getz (PP Bielefeld) in 1:57:53 Stunden.
Den Titel bei den Frauen sicherte sich
Mareike Walkenhorst (PP Bielefeld) in
2:18:01 Stunden vor Rike Westermann
(PP Koln) in 2:18:52. Platz drei errang Inge
Roersch (PP Bonn) in 2:19:44.

Bei der Mannschaftswertung erreichte
das Team der Manner des PP Bielefeld mit
Richard Getz, Peter Pauls und Joérg Thin-
nes den 1. Platz. Bei den Frauen sicherte
sich das Team des PP Koln mit Rike

Westermann, Annika Jakobs und Tina Bart-
neck den Titel des Polizeilandesmeisters.
Der Ehrenpreis des Ministers fur die beste
sportliche Gesamtleistung wurde Max Kéh-
ler und Mareike Walkenhorst verliehen.
AuBerhalb der PLM nahmen auch zwei Staf-
feln des Landrates Ennepe-Ruhr-Kreis am
»Company-Cup« (Volkstriathlon) teil. ///
Andrea Schaub,

Polizeisportkuratorium NRW
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14. Europaische Polizeimeisterschaften

im Schwimmen und Retten im ukrainischen
Dnepropetrovsk Christoph Fildebrandt

Im Freistil ganz vorne

-

Team Deutschla_nf' !‘.'a.gi_

: ;iﬁ' “i.‘?#-'l’"!‘"?‘
At
3L S

Die 14. Europaischen Polizeimeisterschaf-
ten (EPM) im Schwimmen und Retten fan-
den in der Zeit vom 10. bis 14. Septem-
ber 2013 in Dnepropetrovsk (Ukraine)
statt. Das Deutsche Polizeisportkurato-
rium (DPSK) hat sich mit einer deutschen
Polizeiauswahl an den Meisterschaften
beteiligt.
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v

us NRW wurden Christoph Filde-
A brandt (Polizeiprasidium (PP)

Koln), Thomas Rueter (PP Essen)
und Mandy Blum (PP Dortmund) in den
Nationalkader entsandt. Als verantwort-
licher Fachwart des DPsSK hat Stefan Kro-
nenberg (PP Wuppertal) alle deutschen
Teilnehmenden wahrend der Meisterschaf-
ten betreut.

Die beste Leistung der gesamten Poli-
zeimeisterschaften erzielte Christoph
Fildebrandt im 100 m-Freistil-Wettbe-
werb. Mit nur 51,13 Sekunden sicherte er
sich Gold. Uber 50 m Freistil konnte er mit
22,77 Sekunden auch noch die Silberme-
daille abraumen.

In den Staffeln 4x100 m Freistil und
4x100 m Lagen war er zusammen mit
Thomas Rueter
unschlagbar - sie holten gleich zwei-
mal Gold. Thomas Rueter konnte sich in
der Einzelwertung Gber 50 m Freistil mit
23,54 Sekunden Platz 5 sichern. In der
4x50 m Freistilstaffel ,Mixed“ gewann er
zusammen mit dem deutschen Team die
Silbermedaille.

Mandy Blum erreichte im Vorlauf des 100
m Brustschwimmens mit 1:24,35 Minuten
nur Platz 9 und verpasste damit knapp die
Quialifikation fur die Endrunde. Im Endlauf
des Brustschwimmens Gber 50 m erreichte
sie mit 75.55 Sekunden Platz 7. ///
Andrea Schaub, Polizeisportkuratorium
NRW

im deutschen Team



6-Nationen-Turnier im Tischtennis NRW vertritt
Deutschland und belegt den 1. Platz

om 2. bis 6. September 2013 fand
V im 6sterreichischen Bruck an der

Mur das 20. »Sechs-Nationen-
Tischtennisturnier« statt. Rund 90 Polizis-
tinnen und Polizisten aus GrofBbritannien,
Belgien, Luxemburg, den Niederlanden,
Osterreich und Deutschland lieferten sich
spannende Wettkampfe. Gespielt wurde in
Mannschafts- sowie Einzel- und Doppel-
wettbewerben.

Das fur Deutschland startende Team NRwW
sicherte sich souverédn den 1. Platz und
damit den Turniersieg. Mit 18 von 20 mog-
lichen Gesamtpunkten erreichte die Mann-
schaft das beste jemals erzielte Ergebnis
im 20-jahrigen Verlauf des 6-Nationen-Tur-
niers. /// Andrea Schaub

34. Deutsche Leichtathletik-Polizeimeister-
schaften in Liubeck Drei Gold- und zwei Bronze-
medaillen fir NRW

Die 34. Deutschen Polizeimeisterschaf-
ten in der Leichtathletik wurden vom 4.
bis 5. September 2013 in Lubeck ausge-
tragen. Kurz vor Beginn der Meisterschaf-
ten musste die Bundespolizeiakademie
Libeck als Ausrichter mehrere Disziplinen
aufgrund mangelnder Teilnehmeranmel-
dungen absagen. Daniela Manz (Polizei-
prasidium (PP) Kéln) konnte somit leider
nicht im Hammerwurf fir NRW antreten.
Fir NRW war es dennoch ein erfolgreicher
Wettkampf — es gab drei Gold- und zwei

Bronzemedaillen.
R der 800-m-Strecke mit 1:51,63

Minuten ganz vorn und sicherte
sich die Goldmedaille sowie den Titel des
»Deutschen Polizeimeisters«. Bei den
Deutschen Leichathletikmeisterschaften
in Ulm am 6. und 7. Juli 2013 konnte er sich
bereits mit 1:47,05 Minuten Gber den Titel
des »Deutschen Meisters« freuen.

obin Schembera (PP Kéln) lag auf

Die zweite Goldmedaille konnte sich
Daniel Wienands (Landrat (LR Mettmann)
sichern. Uber 400 m Hirden lag er mit
52,34 Sekunden auf Platz 1. Bei den 110 m
Hurden erkampfte er sich mit 15,47 Sekun-
den noch die Bronzemedaille.

Christian Biele (LR Markischer Kreis)
bewiltigte die 10.000 m der Méanner in
31:18,76 Minuten und erhielt ebenfalls die
Bronzemedaille.

In der Schwedenstaffel (4 Strecken
Uber insgesamt 1.000 Meter) der Man-
ner Uberzeugte das NRw-Team mit Nicolai
Leven (PP Dusseldorf), Marcel Haubrock
(pp Dortmund), Daniel Wienands und
Robin Schembera souveran. In nur 1:55,98
Minuten holten sie gemeinsam Gold fur
NRW. ///  Andrea Schaub, Polizeisport-
kuratorium NRW
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Aufstieg in den hoheren Dienst der Polizei NRW
Infos zum Laufbahnabschnitt Il

Sie denken daruber nach, sich fur den Aufstieg in den Laufbahn-
abschnitt Il zu bewerben? Hierfir steht Ihnen das Dezernat 53 im
Landesamt fur Ausbildung, Fortbildung und Personalangelegen-
heiten (LAFP) NRW mit Rat und Tat zur Seite.

m Bildungszentrum »Carl Severing« in Munster wird das

Bewerbungs- und Auswahlverfahren fur die Zulassung zur For-

derphase vor dem Studium zum héheren Polizeivollzugsdienst
durch die Dezernatsleiterin Polizeioberratin (POR) Marion Kune-
mund sowie die Polizeihauptkommissarinnen (PHK) Ursula Ficht-
ner und Helga Schiitz administriert.

Priifung der formalen Voraussetzungen

Wenn Sie sich dazu entschlossen haben, an dem Zulassungsver-
fahren teilzunehmen, tbersenden Sie lhre formlose Bewerbung
nebst Anlagen zunéchst an die in lhrer Behorde zusténdige Perso-
naldienststelle. Dort wird vorab eine Prifung hinsichtlich der for-
malen Voraussetzungen stattfinden. Liegen diese vor, erfolgt die
Ubersendung der Bewerbung zum LAFP NRW.

ZULASSUNGSVORAUSSETZUNGEN

Die Angaben gelten jeweils fiir den Stichtag

(1. Oktober):

> Sie kdnnen sich bereits im 6. Jahr nach Bestehen der
2. Fachprifung fur den héheren Polizeivollzugsdienst
bewerben.

> Das Zulassungshoéchstalter betragt 40 Jahre (Ausnah-
men gema LvoPol sind moglich).

> Das Auswahlverfahren kann zweimal wiederholt
werden.

> Vor der Teilnahme am Auswahlverfahren muss eine
Bewertung durch lhre jeweilige Behérdenleitung vorlie-
gen, dass Sie von lhrer Personlichkeit fiir den héheren
Polizeivollzugsdienst geeignet erscheinen.

Fragen so friih wie méglich stellen

Sollten Sie im Vorfeld der Bewerbung besondere Fragen haben,
empfiehlt sich bereits zu diesem Zeitpunkt die persoénliche Kon-
taktaufnahme mit den Ansprechpartnerinnen im Dezernat 53 -
beispielsweise, wenn es um die sechsjahrige Bewahrungszeit in
Zusammenhang mit Erziehungszeiten oder Teilzeitbeschéftigun-
gen geht. Denn in solchen Fallen misse durchaus »mit dem spit-
zen Bleistift gerechnet werden, so Ursula Fichtner.
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Die Kolleginnen nehmen sich lhrer Bedenken gerne an und versu-
chen, bestehende Unwégbarkeiten bestmoglich auszurdumen: So
wurde auch schon einem im Auslandseinsatz befindlichen Kolle-
gen die Teilnahme am Auswahlverfahren erméoglicht.

AUSWAHLVERFAHREN

1. AUSWAHLTAG:

> pc-Test mit den Bestandteilen:
> Uberpriifung intellektueller Leistungsfahigkeiten
> Personlichkeitsstrukturtest

> Fertigung eines handgeschriebenen Lebenslaufes
einschlieBlich Aussagen zur Aufstiegsmotivation

2. AUSWAHLTAG:

> Gruppendiskussion (Bearbeitung von zwei abstrakten
Themen, jeweils ca. 20 Minuten)

> Rollenspiel (Simulieren einer Fiihrungssituation,
z. B. Kritikgesprach)

> Kurzvortrag/Prasentation (Entwicklung eines
Konzeptes zur L6sung einer komplexen
Problemstellung nach 30-miniitiger Vorbereitungszeit)

> Strukturiertes Interview (Explorationsgesprach
mit einer Beamtin/einem Beamten h. D. und einer
Psychologin/einem Psychologen)

3. AUSWAHLTAG:
> Vorstellung vor einer Auswahlkommission
des MIK NRW

Beginn der Forderphase nach Auswahlverfahren

Wenn alle formalen Voraussetzungen fir die Teilnahme am Aus-
wahlverfahren vorliegen, legt das Dezernat 53 Termine fur die ein-
zelnen Verfahrenstage fest. Auch hier besteht jederzeit die Mog-
lichkeit, sich mit Fragen und Belangen aller Art an die Kolleginnen
zu wenden. Dem Dezernat 53 ist es ein Anliegen, Sie in jeder Phase
des Zulassungsverfahrens bestméglich zu betreuen und individu-
ell auf Ihre Schwerpunkte einzugehen. »Wir lassen unsere Teilneh-
merinnen und Teilnehmer nicht alleing, betont Helga Schitz.



Wer das Auswahlverfahren erfolgreich durchlaufen hat, wird zum
1. Oktober des jeweiligen Jahres von seiner Behérde zum LAFP
NRW versetzt. Die Betreuung in der folgenden zweijahrigen For-
derphase und in den darauf folgenden zwei Studienjahren tber-
nimmt dann die Studienleitung, Teildezernat 33.2 des LAFP NRW.
In diesem Abschnitt werden durch Teildezernatsleiter Kriminal-
oberrat (KOR) Frank Lambers sowie PHK Joachim Valk in Einzelge-
sprachen individuelle Férderplane fur die Ratsbewerberinnen und
Ratsbewerber erstellt.

FORDERPHASE

ERSTES JAHR DER FORDERPHASE:

> Einflihrungsseminar (vier Wochen im LAFP NRW)

> Verwendung und Hospitationen in einer Kreis-
polizeibehorde (etwa zehn Monate)

> Abschlussseminar (eine Woche im LAFP NRW)

ZWEITES JAHR DER FORDERPHASE:

> Theoriemodul »Management und Steuerung«
(zwei Wochen im LAFP NRW)

> Theoriemodul »Management und Filhrung«
(vier Wochen im LAFP NRW)

> Praxisphase im Ministerium fir Inneres und
Kommunales NRW bzw. in einer Landesoberbehérde
der Polizei NRW (etwa fuinf Monate)

> Fihrungshospitation in einer Kreispolizeibehérde
(etwa fiinf Monate)

> Abschlussseminar (zwei Wochen im LAFP NRW)

Forderphase mit Praxisbezug

Die Studienleitung ist bemuht, fur die Bewerber und Bewerbe-
rinnen Hospitationsmoglichkeiten in heimatnahen Kreispolizei-
behorden zu finden. Aufgrund der in den letzten Jahren deutlich
angestiegenen Zulassungszahlen (bis zu maximal 35 Bewerberin-
nen und Bewerber ab dem Jahr 2013) kann es jedoch im Einzelfall
auch notwendig sein, einen weiter entfernten Dienstort in Kauf zu
nehmen.

Wahrend der Férderphase ist insbesondere eine Praxisphase
beim Ministerium fur Inneres und Kommunales (MIK) NRW bezie-
hungsweise einer Landesoberbehorde vorgesehen. In der Fih-
rungshospitation der Férderphase werden die Ratsbewerberinnen
und Ratsbewerber von einer erfahrenen Fuhrungskraft des héhe-
ren Dienstes begleitet und lernen so die einzelnen Bereiche der
Polizei aus Leitungssicht kennen. Hierdurch soll eine moéglichst

| ; Erreichbarkeiten

Dezernat 53 (Landeszentrale Personalauswahl)

Tel.: 0251 7795 5300
Tel.: 0251 7795 5328
Tel.: 0251 7795 5352

Marion Kiinemund
Ursula Fichtner
Helga Schiitz

Teildezernat 33.2 (Ratsausbildung)
Tel.:0251 7795 3320
Tel.: 0251 7795 3321

Frank Lambers
Joachim Valk

Teildezernat 51.1 (Personalangelegenheiten h. D.)
Udo Schroder Tel.: 02592 68 5110

gute und sichere Vorbereitung auf die Erstverwendung gewahr-
leistet werden. Im ersten Jahr der Férderphase steht auBerdem
ein funftagiger Besuch einer Auslandsmission der Polizei NRW im
Kosovo oder in Georgien auf dem Programm. Nach erfolgreich
durchlaufener Férderphase schlieBt sich dann das zweijdhrige
Studiuman. >
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MASTERSTUDIENGANG OFFENTLICHE
VERWALTUNG — POLIZEIMANAGEMENT

ERSTES STUDIENJAHR:
Modul 1 bis 10 beim LAFP NRW, BZ »Carl Severing«,
Miinster:

M1 >

M2 >

M3 >
M4 >

M5 >
M6 >
M7 >
M8 >
M9 >
M10 >

Forschungsmethoden der Polizeiwissenschaft

— Polizei in der Gesellschaft

Besondere Aspekte des Verfassungs-

und Eingriffsrechts einschlieBlich
europarechtlicher Einfliisse sowie
Rechtmethodik

Grundlagen des Einsatzmanagements
Fiihrung von Mitarbeitern; Recht des
offentlichen Dienstes

Gestaltung von Organisationen
Kriminalwissenschaften

Filhrungsaufgabe Verkehrssicherheitsarbeit
Polizeiliche Informationsgewinnung
Bewaltigung komplexer GroBlagen

Aufbau und Organisation der Polizeien des
Bundes und der Lander

ZWEITES STUDIENJAHR:
Modul 11 bis 20 an der Deutschen Hochschule der
Polizei, Miinster-Hiltrup:

Mi1 >

Mi2 >

M13 >

Mi14 >

M15 >

M16 >

M17 >

M18 >

M19 >

M20 >

Polizeiwissenschaft, Berufsethik und
Offentlichkeitsarbeit

Personalfiihrung in der Polizei
Management in der Polizei
Kriminologische Aspekte der Kriminalitats-
kontrolle und Kriminalpravention
Kriminalitat — Phdnomen und Intervention
Einsatzlagen der Schwerkriminalitat -
Verhinderung, Bewaltigung und
Strafverfolgung

Bewaltigung komplexer GroBlagen
Flihrungsaufgabe Verkehrssicherheits-
arbeit

Europaische polizeiliche Kooperation und
internationale Polizeiarbeit

Fihrung in komplexen und interkulturellen
Kommunikationsprozessen
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Studium in Miinster

Das erste Studienjahr ist im Bildungszentrum »Carl Severing«
des LAFP NRW in MUnster und das zweite an der Deutschen Hoch-
schule der Polizei in Munster-Hiltrup zu absolvieren. In beiden
Liegenschaften stehen fir die Studierenden Ubernachtungs- und
Verpflegungsmoglichkeiten zur Verfugung.

Trotz der umfangreichen Ausbildungs- und Studieninhalte wird
auch am LAFP NRW der Vereinbarkeit von Beruf und Familie Rech-
nung getragen. So besteht immer die Moglichkeit — sollte es zu
familiar bedingten Ausfallzeiten kommen — die Férderphase oder
das Studium in einem Folgejahrgang weiterzufuhren.

Nachdem Sie das Studium erfolgreich mit dem Mastergrad
»Offentliche Verwaltung-Polizeimanagement« abgeschlossen
haben, werden Sie in einer Feierstunde an der Deutschen Hoch-
schule der Polizei mit Wirkung vom 1. Oktober des jeweiligen Jah-
res zur Polizeiratin/Polizeirat bzw. Kriminratin/Kriminrat zum
ernannt und zu der Behorde versetzt, in der Sie lhre dreijahrige
Erstverwendung absolvieren. Hinsichtlich dieser ersten Verwen-
dung werden Sie rechtzeitig durch das Teildezernat 51.1 des LAFP
NRW, Regierungsdirektor (RD) Udo Schroéder, zu einem Gespréach
eingeladen, in dem Ihre Wiinsche und Vorstellungen einer zuklnf-
tigen Verwendung mit den jeweiligen Gegebenheiten und freien
Funktionen abgeglichen werden kénnen.

Auch an dieser Stelle ist das LAFP NRW bemiiht, Sie heimat-
nah einzusetzen bzw. lhren Wiinschen moglichst zu entsprechen.
So ist es durch gute friihzeitige Planung zum Beispiel im letzten
Jahr gelungen, fast allen Ratinnen und Ré&ten Funktionen zuzuwei-
sen, die nicht mehr als 50 Kilometer von ihrem Heimatort entfernt
sind. Doch auch hier kann es im Einzelfall, wie auch bei einzelnen
Stationen in der Férderphase, dazu kommen, dass auch weitere
Strecken oder gegebenenfalls Umzlge in Kauf genommen wer-
den missen.

Wenn Sie sich fur eine Verwendung im héheren Dienst der Poli-
zei des Landes Nordrhein-Westfalen interessieren, ist das LAFP NRW
mit all seinen zustandigen Stellen stets ein kompetenter Ansprech-
partner, der Ihnen die Méglichkeit bieten méchte, Sie bestmoglich in
Ihrem beruflichen Fortkommen zu unterstttzen. ///

Ursula Fichtner, Helga Schiitz, Marion Kiinemund, LAFP NRW

@Weitere Informationen zum Masterstudiengang (Modul-
handbuch 2012/2014) finden Sie im Internet unter:
http://www.dhpol.de/de/studium/studium.php.
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AufBBergewohnliche Nachbereitung eines
todlichen Verkehrsunfalls Leitender
Polizeidirektor Michael Friicht beim Arbeits-
gesprach in Paderborn

Miteinander sprechen — das ist in Polizei-
kreisen der erste und schnellste Weg, um
schlimme Einsatze zu verarbeiten, Bilder
von Toten aus den Gedanken zu verdran-
gen oder Angste zu bandigen. Die Polizei
halt dartiber hinaus weitere professionelle
Hilfe bereit, die jede Kollegin und jeder Kol-
lege in Anspruch nehmen kann und sollte.
In besonderen Fallen kommt auch der Lei-
ter des Verkehrsreferats im Ministerium
fur Inneres und Kommunales (MIK) NRW
persénlich, um zu hinterfragen, mitzufih-
len und Anregungen mitzunehmen. Krimi-
nalhauptkommissar Michael Biermann von
der Kreispolizeibehérde Paderborn schil-
dert seine Eindricke von einem solchen
Arbeitsgesprach.

Wir wollen lhnen die Arbeit so
leicht wie moglich machen«, war
die erste Aussage des Leitenden
Polizeidirektor (LPD) Michael Fricht bei
seinem Arbeitsbesuch in der Kreispolizei-
behdorde (kPB) Paderborn im Juli 2013.
Michael Fricht hatte den Direktions-
leiter Verkehr, Polizeioberrat (POR) Fried-
rich Husemann, kurz nach einem tédlichen
Verkehrsunfall auf der B 1 gebeten, einen
Gesprachstermin mit allen an der Unfall-
aufnahme beteiligten Mitarbeitern zu ver-
einbaren. Der Einladung waren nahezu alle
an der erweiterten Unfallaufnahme, der
Benachrichtigung der Angehérigen und der
Sachbearbeitung beteiligten Kolleginnen
und Kollegen gefolgt. Neben diesen 13 Per-
sonen, darunter drei Kommissaranwarter
und zwei Kollegen vom Landrat (LR) Lippe,

nahmen LPD Andreas Krummrey, Friedrich
Husemann sowie Kriminaloberkommissa-
rin (KOK) Sandra Reuter und Ratsbewerber
Kriminalhauptkommissar (KHK) Dirk Kunze
aus dem MIK NRW an der Besprechung teil.

Jeder verarbeitet

das Geschehene anders

Zur Einleitung stellte Friedrich Huse-
mann das tragische Unfallgeschehen und
die polizeiliche Unfallaufnahme dar: Am
18.06.2013 war bei dem Verkehrsunfall in
Hohe Paderborn-Marienloh eine Mutter
mit ihren zwei Téchtern gegen einen ent-
gegenkommenden Lkw geschleudert und
getotet worden. Die drei schrecklich zuge-
richteten Leichen konnten erst nach rund
vier Stunden bei 30 Grad im Schatten aus
dem Autowrack geborgen werden. >
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In der Gesprachsrunde kamen alle Kolle-
ginnen und Kollegen zu Wort. Ntchtern
beschrieben zunachst alle ihre Aufga-
ben, die im Laufe des Einsatzes anfielen.
Die eingerichtete Besondere Aufbau-
organisation (BAO) war professionell,
klar strukturiert und mit taktisch klugen
und sensiblen MaBnahmen abgelaufen
— das bestatigte der Verkehrsreferats-
leiter immer wieder anerkennend. Aber
die Gesprache brachten weit mehr her-
vor. So lieBen die Kolleginnen und Kolle-
gen immer wieder Einblicke in ihre per-
sonliche Gefuhlswelt einflieBen. Denn
auch der hartgesottenste Kollege hatte
die schrecklichen Bilder sofort wieder
vor Augen - und noch lange nicht ver-
gessen. »Man kann vor Ort nur laut flu-
chen und muss dann funktionieren,
beschrieb einer der ersten Beamten am
Unfallort seine Situation. Ein Kollege wei-
ter: »Die Bilder sind sofort wieder da,
auch jetzt noch. Mir reicht das einmal im
Leben.« Ein anderer berichtete: »Man will
Hilfe leisten und ist selbst vollig hilflos.

Foto: LR Paderborn

Spater versucht man zu verdrangen, aber
die Vorstellung, was ware, wenn so etwas
eigenen Angehdrigen passiert, kommt
mir immer wieder in den Sinn«. Ablen-
kung hielt ein anderer Kollege fur wich-
tig, sowohl wahrend als auch nach einem
solchen Einsatz: »lch versuche, die Bilder
sofort loszuwerden, stelle mir vor, das sind
Schaufensterpuppen, die da im Autowrack
liegen.«

Von ihren Gedanken vor der Todesbe-
nachrichtigung der Angehérigen berich-
teten die Detmolder Kollegen: »Jetzt ist
noch alles o.k. — und gleich bricht fur eine
Familie die Welt zusammen.« Und so war
es auch. Die Unterstutzung von Notfall-
seelsorgern und einem Imam - Todesop-
fer und Angehorige waren Muslime — war
auBerst hilfreich. Spater hat sich die Fami-
lie bei der Polizei fur das groBBe Verstand-
nis und die Hilfe bedankt. Der Witwer und
Vater der Kinder brachte seine Trauer den
benachrichtigenden Kollegen gegentber
auf den Punkt: »Es wére besser, sie waren
niemals hier gewesen.«

Professionelle Hilfe fiir die Polizisten
Als auBerst positiv bewerteten alle Teilneh-
menden das schon wahrend der Unfallauf-
nahme geauBerte Angebot weiterer psy-
chologischer Betreuung fur Kolleginnen
und Kollegen. Vor Ort waren Notfallseel-
sorger ansprechbar, auch fur die beteilig-
ten Beamten. Eine Kollegin suchte spa-
ter die Hilfe des Betreuungsteams. Sie ist
dankbar und Uberzeugt von der professio-
nellen Fursorge: »lch bin froh, dass ich die
Hilfe angenommen habe. Das Krisenteam
kann einem die Last nicht abnehmen, aber
sie haben mich gut vorbereitet auf das was
kommt und kommen kann. Das Angebot
wirde ich jederzeit wieder in Anspruch
nehmen.« Einige Kollegen &ufBerten spon-
tan, dass sie bei bleibenden Problemen
sofort bereit waren, sich professionelle
Hilfe zu holen.

Beeindruckt von der Offenheit und
Intensitat des Gespréachs fasste Michael
Fracht seine Eindriicke zusammen: »Hier
sieht man, was Polizisten bewegt und wel-
che Empfindungen und welche Belastung

Trotz heiterer Mienen ein ernstes Thema: Die exemplarische Nachbereitung der Aufnahme eines Verkehrsunfalls,
bei dem eine Mutter und ihre zwei Téchter im Juni 2013 starben
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ANMERKUNG DES VERFASSERS:

Ich war selbst am Unfallort und habe die grausamen Bilder noch nicht ganz
aus meinem Kopf verbannt. Es war einer der schrecklichsten Verkehrsunfélle in
meinem Berufsleben. Die Aufarbeitung in den Gesprachen innerhalb der »Dienst-
tour« war fiir mich immer ein wesentlicher und duBerst hilfreicher Bestand-
teil der Krisenbewaltigung. Das hier in Kurzform beschriebene Gesprach war
ahnlich und hat mich daran erinnert: Ich bin nicht allein mit meinem Problem,
andere sind auch betroffen — auch die ganz harten. Gegenseitig helfen,
Beistand anbieten, aber auch Hilfe annehmen gehéren zu unserem Alltag.

jede einzelne Kollegin und jeder einzelne
Kollege bei der Aufnahme eines solch
schweren Unfalls hat. Das geht nur hier vor
Ort aus erster Hand.«

Verkehrspravention wichtiger
Bestandteil polizeilicher Arbeit

Der Leitende Polizeidirektor betonte den
hohen Stellenwert polizeilicher Verkehrs-
sicherheitsarbeit. Unverstandnis zeigte
er gegenlber Forderungen, diese mal3-
gebliche Arbeit zur Reduzierung von Ver-
kehrsunfallen aus den Handen der Profis
nehmen zu wollen. Phrasen wie »diesen
Quatsch kénnen sie doch sein lassen, fan-
gen sie lieber Verbrecherg, erteilte Fricht
eine deutliche Absage: »Wir mussen mit
emotionalen Worten sagen, worum es
geht. Es geht darum, Menschenleben zu
retten und Menschen vor schweren Verlet-
zungen zu schiitzen.« Offentlichkeitswirk-
same Projekte wie z. B. »Crash Kurs NRW«
zeigten ihre Wirkung, weil sie authen-
tisch von Betroffenen an die Zielgruppe
gebracht wirden.

Verbesserungsvorschlage erwiinscht
Michael Fruicht nutzte die Gelegenheit, um
seine Uberlegungen zur Entlastung des
Wachdienstes bei der Unfallaufnahme vor-
zustellen und bat um Mitarbeit: »Wir wol-
len keine unnotigen schriftlichen Arbeiten
mehr auf der Wache. Wir kénnen und mus-
sen hier besser werden und die Arbeit mit
weniger Aufwand erledigen.«

Sogleich kamen aus der Runde Verbes-
serungsvorschlage fur die Unfallmittei-
lung. Diese nahm der Leitende Polizeidi-
rektor gerne entgegen und den vorschla-
genden Kollegen auch gleich in die Pflicht:
Die spontane Aufforderung, in der landes-
weiten Arbeitsgruppe »Unfallaufnahme«
mitzuarbeiten, konnte der Kollege nicht
mehr ablehnen. Einige der Verbesserungs-
vorschlage sind sogar bereits mit der Lan-
desamt fur Zentrale Polizeiliche Dienste
(LZPD) NRW abgestimmt.

Michael Friacht will mit den Verbesse-
rungen auch eine klare Antwort zur Dis-
kussion um das »outsourcen« der Unfall-
aufnahme bei Bagatellschaden geben. Der
Burger hat einen Anspruch darauf, dass die
Polizei ihm hilft. Dies gilt auch und gerade
bei Verkehrsunfallen. »Es kann nicht sein,
dass wir folgenlose Ordnungswidrigkeiten
verfolgen, aber die Polizei, wenn ein Unfall

passiert, gar nicht mehr kommt. Das passt
nicht zusammen. Verkehrsunfélle missen
Aufgabe der Polizei bleiben.«

Keine polizeiliche Begleitung

von Schwertransporten mehr

Eine wesentliche Belastung, die gerade im
Kreis Paderborn vom Wach- und Verkehrs-
dienst meistens in Nachtdiensten getragen
wird, soll sich deutlich verringern: »Aus der
Begleitung von Schwertransporten steigt
die Polizei so schnell und so umfassend
wie moglich ausg, ktuindigte Michael Friicht
an. Far den ordnungsgemafen Transport
sei nicht die Polizei zustandig. Drei Behor-
den sollen daher ein Verfahren »Begleitung
durch Private« erproben. Ergebnisse dazu
werden Ende dieses Jahres erwartet.

Das Gesprach mit LPD Michael Fricht
hat Eindruck hinterlassen - nicht nur
wegen der bewegten Schilderungen der
am Unfall Beteiligten. Beeindruckend war
auch seine Néhe zur Basis, die der leitende
Kollege aus dem MIK nicht nur sucht, son-
dern auch mitbringt. ///

Michael Biermann, KPB Paderborn
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Transparenz und Schatten
Innenminister Ralf Jager besucht die Daueraus-
stellung im Polizeiprasidium

Er kam den kurzen Weg von der Haroldstra3e zum Jurgensplatz
zu FufB und blieb dann eine ganze Stunde. NRW-Innenminister Ralf
Jager besuchte im Polizeiprasidium Dusseldorf die Dauerausstel-
lung »Transparenz und Schatten«, deren Schirmherr er auch ist.

inister Jager zeigte sich vom Konzept der Ausstellung
beeindruckt, die eben nicht die Institution Polizei, son-
dern einzelne Polizisten und deren Handeln »zwischen
Demokratie und Diktatur« in den Vordergrund stellt. »Transparenz
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und Schatten« macht das polizeiliche Handeln von 1919 bis 1949
erlebbar. Neben einem chronologischen Uberblick zur Geschichte
der Polizei in Dusseldorf bilden Portrats von Disseldorfer Polizis-
ten das Kernstlick der Ausstellung.

Die einzigartige Dauerausstellung im Polizeiprasidium wurde
gemeinsam von Historikern und Vertretern des Polizeiprasidiums
mit Studierenden und Professoren der Fachhochschule Dussel-
dorf erstellt. Aus dieser Zusammenarbeit hat sich der Masterstu-
diengang »Ausstellungsdesign« an der Fachhochschule Dussel-
dorf entwickelt.

Am 16. April 2007, dem 62. Jahrestag des Kriegsendes flr die
Stadt Dusseldorf, wurde die Ausstellung, die rund um den acht-
eckigen Grundsteinraum des Polizeiprasidiums aufgebaut ist, ein-
geweiht. Seitdem wird sie regelmaRig von Einzelpersonen, Schul-
klassen bis hin zu Seniorengruppen besucht.

Mit Beginn der Um- und AusbaumaBnahmen im Polizeiprasi-
dium mussen die Glasmodule von »Transparenz und Schatten«
allerdings fur die Dauer der BaumaBRnahmen weichen. Die Module
und die Wandtafeln werden abgebaut und im Grundsteinraum
»zwischengelagert«. Nach Beendigung der Bauarbeiten im und
am Polizeiprasidium wird die Ausstellung dann wiedereroffnet. ///
Klaus Dénecke, PP Diisseldorf
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Generationswechsel bei BARVUS 3.000 neue
Bezahlterminals bestellt

Mehr Sicherheit — leichtere Bedienung:
Neue mobile Terminals zum bargeldlosen
Einzug von Verwarnungsgeldern vereinfa-
chen die Arbeit im taglichen Dienst.

it dem Projekt BARVUS wurde

2004 der bargeldlose Zahlungs-

verkehr bei der Polizei in NRW
eingeftihrt. BARVUS steht fur »Bargeld-
loser
und Sicherheitsleistungen bei der Poli-
zei NRW«. Seit nunmehr neun Jahren wer-
den die Zahlungsterminals im téglichen
Dienst hierfur genutzt. Die Kreditkarten-
firmen wie Visa oder Mastercard haben
wegen erhohter Sicherheitsanforderun-
gen die Akzeptanz von Kreditkarten-Zah-
lungen Uber das bisher verwendete Zah-
lungsterminal zum Ende des Jahres 2013
geklndigt. Der Grund: Das alte Gerat hatte
seine Leistungsgrenze erreicht. Der Gene-
ralunternehmer fur BARVUS ist die Firma
TeleCash (Netzbetreiber und Dienstleis-
ter) mit Sitz in Bad Vilbel in Hessen. Es
prasentierte aus diesem Anlass dem Lan-
desamt fur Zentrale Polizeiliche Dienste
(LzPD NRW) das modernisierte Nachfol-
gemodell des Zahlungsterminals: den Typ
v680 GPRS.

Einzug von Verwarnungsgeldern

Die Vorteile des v680 GPRS

Handhabung

> Ein beleuchtetes Farbdisplay mit 3,5
Zoll Touchscreen (optional mit Finger-,
Stift- oder Tastaturbedienung), das
gerade in der dunklen Tageszeit eine
bessere Erkennbarkeit ermdéglicht; dies
gilt auch fur die beleuchtete Tastatur.

> Die verbesserte Menufuhrung fuhrt
zu einer benutzerfreundlicheren
Bedienung.

> Durch ein reduziertes Gewicht und eine
geringere GroBe ist das Terminal einfa-
cher zu handhaben.
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> Die Beleuchtung des Farbdisplays
ermoglicht eine farbliche Statusmel-
dung: griin fur eine erfolgreiche Uber-
mittlung, rot fur eine Fehlermeldung.

> Durch eine spezielle Tragetasche kann
das Terminal gut und sicher transpor-
tiert werden.

Technik
> Das verbesserte Akkumanagement

(Lithium-lonen-Akku) bringt eine gro-

RBere Kapazitat (langere Nutzbarkeit)

mit sich und verhindert den »Memory

Effekt«.
> Das Terminal wurde speziell fir den

mobilen Einsatz im AuBendienst entwi-

ckelt und bleibt im Temperaturbereich
von -10°C bis +50°C uneingeschréankt
betriebsbereit.

> Ein schnellerer Prozessor und ein gro-

Berer Speicher erledigen den Abrech-

nungsvorgang funf Mal schneller als

bisher.

> Der integrierte Kontaktlosleser ermog-
licht Zahlungen bis 25 € via NFC. NFC
steht fir eine sogenannte »Nahfeld-
kommunikation«. Sie ermoglicht einen
kontaktlosen Austausch von Daten per

Funktechnik tiber wenige Zentimeter.

Diese Technologie soll im Laufe des

Jahres 2014 nutzbar gemacht werden.
> Die »Multicharger« sind speziell fur die-

sen Akku entwickelte Mehrfach-Lade-

gerate, die das gleichzeitige Laden von
mehreren Akkus ermdglichen.
Die neuen Zahlungsterminals wurden
auf Herz und Nieren geprift. Die Firma
TeleCash hat die vom LzPD NRW gewinsch-
ten Anderungen vorgenommen, so dass
die Vorteile schlieBlich tiberzeugten.

Im Juli 2013 verlangerte das LZPD NRW
den Vertrag mit dem Generalunternehmer
TeleCash fur weitere 36 Monate. Diese Ver-
tragsverldngerung brachte auch eine Ein-
sparung im Bereich der Transaktionskos-
ten mit sich.

Bestellt wurden 3.000 neue Bezahltermi-
nals fur 47 Kreispolizeibehérden und das
Landesamt fur Ausbildung, Fortbildung
und Personalangelegenheiten der Polizei
NRW (LAFP NRW). Die Kosten flir die neuen
Gerdte sind in den Transaktionskosten
enthalten.

Auslieferung

Mitte Oktober dieses Jahres werden
gemaB des Einfuhrungsplanes die Kreis-
polizeibehérden in Duisburg, Koln (Auto-
bahnpolizei) und Euskirchen, im Hochsau-
erlandkreis, dem Rheinisch-Bergischen-
Kreis und in Wesel die neuen Terminal in
einem Pilotbetrieb testen.

Zuvor erhalten die Polizeivollzugsbe-
amtinnen und -beamten Uber ausgebil-
dete Multiplikatoren eine Einweisung zum
Umgang mit den Geraten.

Nach erfolgreicher Beendigung des
Pilotbetriebs werden ab November 2013
weitere Multiplikatoren vom LAFP NRW
geschult, so dass ab Anfang Dezember
2013 die flachendeckende Verteilung der
neuen Terminals in alle Kreispolizeibehor-
den erfolgen kann.

Damit sind noch nicht alle Arbeiten
abgeschlossen. Fur das Jahr 2014 ist die
Modernisierung der BARVUS-Controlling-
Komponente sowie die Anpassung der
Zahlungsterminalsoftware beabsichtigt.
Damit erfolgt z. B. die Prtfung, ob der Tat-
bestandskatalog in die Zahlungsterminals
integriert werden kann. ///

Astrid Fettwei3, LZPD NRW

| ; Mehr Informationen finden Sie

im Intranet unter:
Zentrale Aufgaben > Informations-
technik > IT-Anwendungen > BARVUS
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Palizel NRW

Verwamungsgeld
5 b 0

Sicherheitsleistung
5 € bum 8500 €

Hafibefehi
5 bis 51006

Watfengablhr
5 ¥ bes 8100 £

Foto: Thomas Rieck, LzPD NRW, Presse- und Offentlichkeitsarbeit;
Firma TeleCash, Bad Vilbel
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Strauf3 a la carte Neujahrskonzert im
Konzerthaus Dortmund

Das Neujahrskonzert 2014 bringt Wie-

ner Flair ins Konzerthaus Dortmund: Der Die Streife verlost 2 x 2 Freikarten fur das
renommierte franzésische Dirigent Marc  Neujahrskonzert im Konzerthaus Dort-
Minkowski, sein Orchester »Les musiciens mund. Um daran teilzunehmen, miissen
du Louvre Grenoble« und die bulgarische Sie das richtige Lésungswort auf einer
Opernsangerin Sonya Yoncheva prasentie- ausreichend frankierten Postkarte oder
ren am 1. Januar 2014 die Walzer, Polkas per E-Mail bis zum 1. Dezember 2013 ein-
und Marsche der Familie Straul3 in einer senden an:
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spritzigen Neuauflage. Sie werden auch  Ministerium fir Inneres und
mit Auszligen aus der Oper »Die Fleder- Kommunales NRW, Redaktion Streife,
maus« von Johann Strauf3 glanzen. HaroldstraBe 5, 40213 Diisseldorf,
E-Mail: streife@mik.nrw.de
as Neujahrskonzert der Wiener Bitte der Redaktion: Bei E-Mails im
Philharmoniker hat weltweit Kult- Betreff nur PREISRATSEL eintragen
status: Es wird traditionell im und grundsétzlich die vollsténdige
Fernsehen live Ubertragen. Viele Orches- Privatadresse angeben. Danke! \
ter und Konzertveranstalter in Nordrhein®  m e cc e e e c e e e e e e = = = 1\.
Westfalen bieten ihrem Publikum mitt-

lerweile ebenfalls festliche Neujahrskon- v | y—fruhere Tyyqeser- | mirgied |y, y—{sommer.
) ) i Feld Geschifts ital. stands- | APk | der FuB- Halbinsel Erfri
zerte an. Musik des Wiener Walzerkonigs blume vermittler \(A’I;h;ung messer | %Y | palielt Agyptens Zg?rlg:n s-
Z.
Johann StrauB3, seines Vaters und seiner Kose- \J Gestal- \J \/ \/
. . . name derp, fung des |
Bruder steht im Mittelpunkt des Konzerts GroB- offentl.
. L. mutter Lebens 2
des franzdsischen Orchesters »Les musici- K
ens du Louvre Grenoble« im Konzerthaus g‘;‘;ﬁ[‘, - O éﬁ,k,;ae Anmel-
. 5 dung
Dortmund. Schon im vergangenen Jahr " Y
. . . verfallenes
wurden die Franzosen fiir ihr phantasti- r Bauwerk, gi‘:(']‘l”)g! > O
. . . Ruine )
sches Neujahrskonzert in Dortmund beju- T Y 6
It: Die Kritiker sprachen von »Champa- Frosch- | nahme- Ebbe
belt € ) tiker sprachen vo Cha pa lurch bekun- und Flut ™
gner fur die Ohren«, der den Besuchern dung 8
. . ) orienta- \J Hiiter hest. Artikel[,,
von einem glanzenden Orchester auf his- lisches [ der wild 3. Fall
. Genuss- lebenden Paarungs-
torischen Instrumenten geboten werde. mittel 7 Tiere zeit b. Wild
L . . Arbeits- \ "
Freuen Sie sich auf einen spritzigen Start :L‘:d”'“ autrag L v Auflésung des letzten
H . ur -
ins Neue Jahr, der zudem von Marc Min- r Auster Rechner RUESS
. . ; be- Vater \/ EEERENEER
kowski persénlich héchst unterhaltsam b et Koo b ‘éﬁmf"e" FLUESTERN
moderiert wird. Attikel name) efrau BANSHEREGE
y EMIETENNT
ALk Euro- M SAFTESHEST
j 3 Wahrungs- > EEOEMOLTO
Das Neujahrskonzert »Strauf3 a la carte« r 3 union g = ER : cs, E EAR
ist am 1. Januar 2014 um 17 Uhr im Kon- mif Bdu- seitliche 1M TAL
men ein- Stiitzen HBFESCHATZ
zerthaus Dortmund, BriickstraBe 21, gefasste an Nieder- WEICHN
StraBe bordwagen BEREHUT
44135 Dortmund, zu sehen und zu héren. ASKESE
Tickets gib 0231 / 22 696 200 Gefo- BURINS
ickets gibt es unter , 4 renes 1|mcEBIT
weitere Informationen unter . i BHUENE
eine grsrens ETZHEHSN
www.konzerthaus-dortmund.de. ganze Nachlass ™
Anzahl erhalten - 9 si1212.362 | (1-6) Bluete
1 2 3 4 5 6 7 8 9
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