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„Generation Mausarm“

Ergonomische Arbeitsplätze
Bürostühle und Eingabehilfen

Der Andere Laden e.K.
CNC-Drehtechnik

Telefon 0202 - 47 14 06 · Telefax 0202 - 47 15 82
post@gisbert-kraemer.de

»

Winfried Straube 
Wirtschafftsppprüfrüferer eee

Steuerberrateaterr

Vor Ort in Ihrer Region: an unseren Standorten in Wuppertal  
und Dortmund. Überall erreichbar: www.bgp-wp.de

Wir beraten, gestalten 
und prüfen.«
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Ilona Rückemann  ·  Grundstraße 63 ·  Wuppertal  ·  Tel.: 02 02 - 64 65 63 

WERBEN HILFT VERKAUFEN!
Probieren Sie es an dieser Stelle 
einmal aus:

Weitere Informationen erhalten Sie beim Verlag:

Tel.: 0202 / 45 16 54   Fax: 0202 / 45 00 86
www.bvg-menzel.de   info@bvg-menzel.de
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Auch in Sachen Mode kann unsere Regi-
on mitreden: international bekannte 
Marken und Designer wie Tommy Hilfi-
ger, Gant, Pierre Cardin oder G-Star set-
zen zum Beispiel auf Knöpfe und Nieten 
vom Wuppertaler Unternehmen Berning 
& Söhne. Das Unternehmen hat ein spe-
zielles Verfahren, durch das diese Artikel 
zu einem echten Blickfang werden. In 
unserer Rubrik „Made im Städtedreieck“ 
erfahren Sie mehr.

Wir wünschen Ihnen viel Spaß bei der 
Lektüre! 

Michael Wenge, IHK-Hauptgeschäftsführer

Liebe Leserinnen und Leser,

Familienunternehmen sind in unserem 
Bergischen Städtedreieck weit verbreitet 
und behaupten sich vielfach schon seit 
mehr als 100 Jahren am Markt. Grund 
genug, uns in dieser Ausgabe im Ti-
telthema mit der Frage zu beschäftigen, 
was diese Unternehmen so besonders 
macht. Dabei konnten wir zum einen 
feststellen, dass die Geschäftsführer auf 
die lange Familientradition und die Leis-
tung ihrer Vorfahren außerordentlich 
stolz sind und dass die Bindung zum Un-
ternehmen und den Mitarbeitern sehr 
eng ist. Dr. Sandra Zeumer hat den bergi-
schen Familienunternehmen eine ganze 
Doktorarbeit gewidmet und erläutert im 
Interview, was sie ihrerseits dabei her-
ausgefunden hat. 

Unsere Serie „Industrie im Städtedreieck“ 
geht in die zweite Runde und gibt dieses 
Mal interessante Einblicke rund um das 
Thema „Wissen schafft Wirtschaft“. Ge-
rade in einer Industrieregion wie dem 
Bergischen Städtedreieck werden gut 
ausgebildete Fachkräfte dringend benö-
tigt. Daher vereinbarten die IHK Wupper-
tal-Solingen-Remscheid und die Bergi-
sche Universität Wuppertal bereits vor 
vier Jahren eine Kooperation. Ihre Ziele: 
Die Zusammenarbeit zwischen Wissen-
schaft und Wirtschaft fördern, mehr Stu-
denten ins Bergische Land holen und die 
Absolventen langfristig an die Region 
binden. In unserem Schwerpunkt erfah-
ren Sie, was sich seitdem getan hat und 
sich in Zukunft noch tun soll.

Die bergischen 
Familienunter-
nehmen sind so 
besonders, dass 
ihnen schon eine 
Doktorarbeit 
gewidmet wurde.

FAMILIEN-FAMILIEN-
BANDE IM BANDE IM 
STÄDTEDREIECKSTÄDTEDREIECK
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Mühlenduo You wird mit IF Design 
Award ausgezeichnet

Seit 1953 kann gutes Design ausgezeichnet 
sein – in diesem Jahr auch das der Solinger 
Besteckmanufaktur Carl Mertens. Ende 
November wurde dem Mühlenduo „You“ in 
Hannover der IF Product Design Award 
2012 verliehen. Die Salz- und Pfeffermühle 
überzeugt mit einem ungewöhnlichen Dia-
log aus Edelstahl, Textil und Leder. Salz 
beziehungsweise Pfeffer befi nden sich in 
einem Stoffsäckchen, das als separates Ele-
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PASSEN SIE AUF, MIT WEM SIE GESCHÄFTE MACHEN.

Informieren Sie sich, damit Sie finanziell nicht in die Knie gehen. Creditreform liefert Ihnen alle wichtigen Fakten zur Bonität Ihrer
Firmen- und Privatkunden. Konkrete Informationen, die Ihre Kundenbeziehungen kalkulierbar machen. Mit Creditreform wissen Sie, woran Sie sind.
Werden Sie Kunde und nutzen Sie unsere Leistungen:Wirtschaftsauskünfte. Forderungsmanagement / Inkasso / Factoring. Risikomanagement.
Unternehmen Sie nichts ohne uns – vom Marketing bis zum Forderungsmanagement. Creditreform Gruppe.

 Creditreform Wuppertal
Werth 91+93 • 42275 Wuppertal
Telefon 0202/25566-0 • Fax: 0202/594020
info@wuppertal.creditreform.de • www.wuppertal.creditreform.de
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Wuppertaler Stadt-
rundgänge 2013

Etwa 50 Stadtrundgänge umfasst das Pro-
gramm der Wuppertal Marketing GmbH für 
2013, das jetzt in gedruckter Form vorliegt. 
Die Broschüre „Stadtführungen“ ist gänz-
lich neu gestaltet und enthält neben Klas-
sikern, die immer wieder gerne gebucht 
werden, auch viele neu konzipierte Rund-
gänge. Eine Ergänzung im Programm ist 
beispielsweise die Route „Über den 
Dächern der Südstadt“, die von der Bergi-
schen Universität Wuppertal und der Bar-
menia hinunter zur Historischen Stadthalle 
führt. Zum neuen Angebot zählt auch die 
Tour vom Pelerinenviertel zum Bahnhof 
Mirke. Ebenfalls neu sind zwei Nachtwäch-
tertouren die über Hardt beziehungsweise 
Ölberg führen. Die „Genussvolle Wein-
Wanderung“, seit 2012 erstmals im Pro-
gramm, haben wir wegen des großen 
Zuspruchs auf vier Termine erweitert. Der 
zumeist früh ausgebuchte „Kneipenbum-
mel“ fi ndet ein Mal pro Monat statt. Hinzu 
kommt der „Drehort Wuppertal“ an zwei 
sowie „Künstler und ihre Ateliers“ an drei 
Terminen im Jahr. Die Broschüre „Stadtfüh-
rungen“ ist unter anderem bei Wuppertal 
Touristik an der Schloßbleiche 40 (City 
Center) erhältlich und steht als Download 
auf der Homepage www.wuppertal-marke-
ting.de zur Verfügung. Frühzeitige Anmel-
dungen sind empfehlenswert, da einige 
Termine laut Wuppertal Marketing schon 
bald nach Erscheinen der Broschüre stark 
nachgefragt sein werden.

JUBILÄEN

Folgende Unternehmen konnten 
unlängst auf ein langjähriges Firmen-
bestehen zurückblicken: 

25 Jahre 
Schubert GmbH, Gabelstapler-
Kundendienst 
Beethovenstr. 58 a 
42655 Solingen 

100 Jahre 
Gebrüder Kirschbaum OHG 
Augustinerstr. 13 
42719 Solingen 

125 Jahre 
Berning & Söhne GmbH & Co. KG 
Otto-Hahn-Straße 57 
42369 Wuppertal

ment oberhalb des Mahlwerks angeordnet 
ist. Beim Würzen kann man durch den 
Stoff die Struktur von Salzkristallen und 
Pfefferkörnern fühlen. So wird das Mah-
len zu einem Erlebnis bei dem das Gewürz 
als sinnlich erfahrbares Kulturgut im Mit-
telpunkt steht. Besonderes Detail: Zum 
Verschließen wird der Stoff über einen 
Lederriemen gerollt und mit einem Chi-
cago-Knopf geschlossen. 
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DIE KENNTNISSE UND FÄHIGKEITEN
DER NÄCHSTEN GENERATION 

ENTSCHEIDEN ÜBER DEN ERFOLG 
IN DER ZUKUNFT.

RINKE

Peter Krämer, Dr. Jörg Steckhan
RINKE TREUHAND GmbH   – www.rinke.eu
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Auszeichnung für Historisches Zentrum

Als „Deutschlands größtes Museum für 
Frühindustrialisierung“ sind das Engels-
Haus und  das Historische Zentrum Wup-
pertal ausgezeichnet worden. Damit ist die 
Einrichtung der Stadt ein Teil der NRW-

Kampagne „Germany at its best“.
Mit der internationalen Standortkampagne 
wirbt das Land NRW mit Bestleistungen aus 
Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und Sport 
für den Wirtschaftsstandort Nordrhein-

Westfalen. Die Kampagne soll zeigen, 
wer in welchen Bereichen nationale und 
internationale Bestleistungen erbringt. 
Nun sind das Engels-Haus und das Histo-
rische Zentrum im Besitz einer Urkunde 
des Ministeriums für Wirtschaft, Energie, 
Industrie, Mittelstand und Handwerk des 
Landes NRW – für ihre „Bestleistung“. 

5  

Mindact und Partner erneut für Porsche-Veranstaltung 
ausgezeichnet  

Die Händlereinführungsveranstaltung des 
neuen Porsche 911 Carrera mit dem Motto 

„Porsche Identity“ wurde nach der Auszeich-
nung mit dem silbernen EVA Award erneut 
geehrt. Das exklusive Händlerevent fand 
vom 18. November 2011 bis zum 12. 
Dezember 2011 statt. 2.100 Gäste aus über 
70 Ländern nahmen jeweils über einen 
Zeitraum von vier Tagen teil. Insgesamt 
fünf Auszeichnungen erhielt das Event rund 
um die Identität der Marke Porsche, den 
neuen Porsche 911 Carrera. 
Die Agenturen AMT (Agentur für Marken(t)
räume), Mindact, S&T Wirth und Vok Dams 
nahmen auf den European Bea Awards 

2012 unter anderem Ehrungen für das beste 
Launch Event (erster Platz), den zweiten 
Platz in der Kategorie Location und Setting 
und den dritten Platz in den Kategorien 
Regie sowie Staging und Set Design entge-
gen. Der European Best Event Award (Eubea 
Award) wird seit 2006 von der ADC Group 
ausgerichtet und europaweit verliehen. In 
verschiedenen Kategorien werden hier die 
besten Leistungen der Eventbranche geehrt. 
Die Porsche-Veranstaltung war das größte 
Event Südafrikas seit der Fußball-Weltmeis-
terschaft 2010. So wurden die Zuschauer 
etwa mit einer fahrbaren Tribüne auf das 
Rollfeld transportiert wurden. Dort erlebten 

sie eine auf die Musik synchronisierte Cho-
reografi e von 13 Porsche 911 Carrera und 
drei L-39 Albatros Jets. Darüber hinaus tes-
teten die Gäste beim Fahrerlebnis rund um 
Kapstadt und auf der Rennstrecke das neue 
Porsche-Modell, erlebten unter anderem in 
Workshops, bei Experimenten mit 3D-Tech-
nik und in einer interaktiven Ausstellung die 
Besonderheiten des Sportwagens. Ein Emp-
fang der Gäste in der Sommerresidenz des 
Präsidenten von Südafrika und eine integ-
rierte Fashion Show der Porsche Design 
Driver’s Selection inklusive Vorstellung des 
neuen 911 Carrera Cabriolets rundeten die 
Veranstaltung ab. 
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Bergische Land Tourismus Marketing: Positive Entwicklung

Die positive Entwicklung der „Bergischen Drei“ zu einer touristi-
schen Destination setzt sich fort: Zur Mitgliederversammlung des 
Bergisches Land Tourismus Marketing e.V. (BLTM) gab es durchweg 
gute Nachrichten. Die Zahl der touristischen Leistungsträger unter 
dem Dach des Vereins wächst stetig an. Mit neuem modernem 
Internetauftritt wird jetzt noch offensiver für die Region geworben. 
Unter dem Dach der Bergischen Entwicklungsagentur (BEA) küm-
mert sich der BLTM um das operative Geschäft des regionalen Tou-
rismusmarketings. Gleichzeitig bildet der Verein das Netzwerk der 
touristischen Leistungsträger ab, so dass neben den drei Städten 
Wuppertal, Solingen und Remscheid zahlreiche gastronomische 
Betriebe, Hotels, Vereine der Industriekultur, Stadtführer und wei-
tere regionale Akteure Mitglied sind. Und das Netzwerk wächst 
weiter, 2012 konnten alleine elf neue Mitglieder (Novotel Wupper-
tal, Wuppertaler Brauhaus, Wuppertrail, Heldmann’s Restaurant, 
Haus Müngsten, Skulpturenpark Waldfrieden, Gaststätte Rüden-
stein, Bergisch bewegt, Hotel Niggemann, Hotel Wuppertaler Hof, 
Villa Paulus) gewonnen werden, drei weitere haben ihre Mitglied-
schaft für Anfang kommenden Jahres bereits angekündigt (Hotel 
Kromberg, Historische Stadthalle Wuppertal, Wupperschiene). 
Anlässlich der Mitgliederversammlung wurde auch der Relaunch 
des vollständig neu gestalteten touristischen Internetauftritts unter 

die-bergischen-drei.de präsentiert. Großformatige zahlreiche Bilder 
machen den Abwechslungsreichtum sichtbar, „schließlich müssen 
wir uns als noch junge Tourismusregion erst einmal vorstellen“, sagt 
Annette Nothnagel, stellvertretende Geschäftsführerin der BEA und 
für die strategische Tourismusentwicklung der Bergischen Drei ver-
antwortlich. Die Menüführung ist klar und übersichtlich, auf der 
linken Seite fi nden sich alle Informationen, die Highlights, zielgrup-
penspezifi sche Angebote, Tourentipps und vieles mehr. Der Menü-
punkt „Historisch mobil“ bildet beispielsweise die einzigartige 
Dichte von historischen Verkehrsmitteln in der Region ab. Natürlich 
ist auch das alljährlich aktualisierte Gastgeberverzeichnis hinterlegt. 
Auf der rechten Seite fi ndet sich dann der Servicebereich, so auch 
die Rucksack-Funktion, in die man alle Informationen der Seite 
packen kann, die einen besonders interessieren. Der Terminkalender 
ist angebunden an die Portale wuppertal-live, solingen-live und 
remscheid-live, so dass kein Termin aus den drei Städten verloren-
geht. Karten und GPS-Daten runden den Service ab. Zudem ist die 
Seite mehrsprachig, eine englische Version und eine niederländische 
für einen der wichtigsten Quellmärkte sind hinterlegt und unter-
streichen den Anspruch der internationalen Gästeansprache. 
„Nächste Schritte sind die Anbindung an Social Media und ein 
mobiles Angebot für Smartphones“, so Nothnagel.

Stahlwille ist ausgezeichneter 
„Partner der Feuerwehr“

Das Cronenberger Unternehmen Eduard Wille GmbH & Co. KG 
wurde zum Jahreswechsel im Gerätehaus des Löschzugs Vohwinkel 
als „Partner der Feuerwehr“ ausgezeichnet. Die Unternehmensver-
treter Wolfgang Matties und Andreas Putsch erhielten den Preis 
aus den Händen des Wuppertaler Oberbürgermeisters Peter Jung. 
Der Betrieb wurde geehrt, weil er durch die großzügige Freistellung 
von Arbeitnehmern für Feuerwehreinsätze die Arbeit der Freiwilli-
gen Feuerwehr Wuppertal vorbildlich unterstützt. Stahlwille wurde 
von einer Jury ausgewählt, der Mitglieder der Stadtverwaltung, der 

Oberbürgermeister Peter Jung (3. v. l.) zeichnet das Wuppertaler 
Unternehmen Stahlwille als „Partner der Feuerwehr“ aus.

Handwerkskammer, des Deutschen Feuerwehrverbandes sowie der 
IHK angehörten. Der Freiwilligen Feuerwehr Wuppertal gehören 
derzeit über 500 aktive Mitglieder an.
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Ihr Dienstleister
für professionelle IT-Komplett-
lösungen aus einer Hand!

• Cloud Computing
• Softwareentwicklung
• Managed Services
• Datenschutz Audits
• Security-Lösungen
• IT-Outsourcing
• Rechenzentrums-Leistungen
• Druckkostenoptimierung
• Hochverfügbarkeitslösungen
• Konsolidierung/ Virtualisierung
• SAN/Storage-Lösungen
• Kompetenz-Center ERP

• MS-Navision
• Sage
• Microtech
• Mesonic
• Cobra CRM

• Lizenzmanagement

RS Gesellschaft
für Informationstechnik mbH & Co. KG

Konrad-Adenauer-Straße 6
D - 42853 Remscheid

Telefon: (0 21 91) 909 410
Telefax: (0 21 91) 909 415

E-Mail: datentechnik@rga.net
Internet: www.rga.net

BZI wird modernisiert

Im Laufe des kommenden Jahres wird im 
Berufsbildungszentrum der Remscheider 
Metall- und Elektroindustrie GmbH (BZI) mit 
einem Gesamtvolumina von fast 2,5 Millio-
nen Euro deutlich in die Modernisierung der 
technischen Ausstattung investiert. Geplant 
sind insgesamt zehn Projekte zur Moderni-
sierung der Maschinen und technischen 
Anlagen, wie etwa bei der konventionellen 
Zerspannung (Fräs-, Dreh- und Schleiftech-
nik), der Steuertechnik, der Automatisierung 
oder der CNC-Technik.
Die Zuwendungsbescheide aus Land und 
Bund zur Förderung der ersten sechs Projekte 
mit einer Gesamtfördersumme in Höhe von 
1.143.727,85 Euro liegen nun vor. Die Mittel 
zur Förderung der weiteren vier Projekte sol-
len aus dem Europäischer Fond zur regiona-
len Strukturförderung (EFRE) kommen. Mit 
eben dieser Bewilligung rechnet das BZI im 
ersten Quartal 2013, so dass es bei geplanten 
Gesamtinvestitionen in Höhe von annähernd 
2,5 Millionen Euro zu einer Gesamtförderung 
der Modernisierungsprojekte in Höhe von 
1,65 Millionen Euro kommen wird. Von der 
Modernisierung der technischen Ausstattung 
wird die gewerblich-technische Ausbildung, 
Qualifi zierung und Weiterbildung im Bergi-
schen Land deutlich profi tieren. Als Aus- und 

Weiterbildungszentrum der Industrie und 
überbetriebliche Berufsbildungsstätte von 
Industrie und Elektrohandwerk (Remscheid) 
nimmt die technische Ausstattung des BZI 
einen entscheidenden Einfl uss auf die Quali-
tät der Aus- und Weiterbildung. Die Maschi-
nen und technischen Schulungseinrichtun-
gen müssen nicht nur zeitgemäßen 
didaktischen Anforderungen entsprechen, 
sondern auch die Fertigungsverfahren und 
Arbeitsmethoden der Betriebe repräsentieren, 
damit die geschulten Kenntnisse und Fertig-
keiten unmittelbar in der praktischen Arbeit 
angewendet werden können. Die Realisie-
rung dieser Modernisierungsprojekte bringt 
das BZI in der konventionellen und cnc-
gestützten Metallbearbeitung, in der Steue-
rungstechnik und in der Automatisierung auf 
einen aktuellen didaktischen und techni-
schen Stand und zeigt darüber hinaus Trends 
in der technischen Weiterentwicklung auf. 
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Die IHK trauert um Eduard Ullrich

7  

Am 13. Januar 2013 verstarb 
der Solinger Unternehmer 
Eduard Ullrich im Alter von 81 
Jahren. Ullrich gründete in den 
1970er Jahren den U-Form Ver-
lag, der sich auf Prüfungsun-
terlagen, Lernprogramme und 
Einstellungstests spezialisiert 
hat und dafür deutschlandweit 
bekannt und erfolgreich ist. Mit 
der Industrie und Handelskammer Wupper-
tal-Solingen-Remscheid war Ullrich über 34 
Jahre eng verbunden und hat in dieser Zeit 
die Arbeit der IHK-Gremien mit seinem viel-
fältigen Wissen unterstützt. Vor allem die 
berufl iche Bildung junger Menschen lag ihm 
sehr am Herzen. So engagierte er sich 20 
Jahre lang als Mitglied und alternierender 
Vorsitzender im Berufsbildungsausschuss 
sowie als Schlichter im Ausschuss für Aus-

bildungsstreitigkeiten. Darüber 
hinaus war er viele Jahre Mit-
glied im Bezirksausschuss 
Solingen, dem Ausschuss für 
Finanzen sowie im Verkehrs-
ausschuss und engagierte sich 
als Handelsrichter. Die Gremien 
der wirtschaftlichen Selbstver-
waltung unterstützte er nicht 
nur im Bergischen Städtedrei-

eck, sondern auch auf Bundesebene. So war 
er seit 1997 Mitglied im DIHK-Ausschuss für 
Bildung. 
Eduard Ullrich wurde von allen, die ihn 
kannten, sehr geschätzt. Seine offene, stets 
faire Art und seine natürliche Herzlichkeit 
machten die Zusammenarbeit mit ihm stets 
ausgesprochen angenehm. Die Bergische IHK 
wird Eduard Ullrich ein ehrendes Andenken 
bewahren.   
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Von Klaus Appelt

DIE BERGISCHE 
ENERGIEWENDE 

Energie möglichst effi zient nutzen und 
regenerativ erzeugen. Das ist der Leitsatz, 
der hinter der Energiewende steht. Nicht 
erst seit Fukushima haben wir unsere An-
strengungen in diese Richtung verstärkt. 
Seitdem jedoch ist Atomkraft nicht mehr 
gesellschaftsfähig und muss durch eine 
andere Energieerzeugung ersetzt werden, 
möglichst durch regenerative Energie. In 
manchen Regionen ist gar von „100-pro-
zentig erneuerbar“ die Rede - so auch im 
Bergischen Städtedreieck.
Was bedeutet die Energiewende für Bergi-
sche Unternehmen? Energie ist ein Kos-
tenfaktor, der durch die knapper werden-
den Rohstoffe an Bedeutung zunehmen 
wird. Energieeffi zienz ist zugleich eine 
unternehmerische Aufgabe, die sehr wohl 
Unterstützung verdient. Nur muss auch 
die Frage erlaubt sein, ob die (halb-)staat-
liche Beratungsinfrastruktur, die wir für 
dieses Thema vorhalten, politisch bedingt 
nicht etwas zu üppig beschaffen ist. 
Doch bleiben wir zunächst bei den Risi-
ken und Chancen der Energiewende für 
Bergische Unternehmen: Die Chancen 
entfallen auf die Hersteller und Dienst-
leister im Bereich der Energieeffi zienz 
und der erneuerbaren Energie. Wegen 
steigender Energiepreise werden immer 
mehr Produkte und Dienstleistungen die 
Rentabilitätsschwelle erreichen und einen 
entsprechenden Boom erfahren, wobei 
diese Prognose bei den erneuerbaren 
Energien nur dann als sicher gelten kann, 
wenn diese auch ohne Abhängigkeit vom 
politischen Förderwillen rentabel erzeugt 
werden können. 

Die Gefahren der Energiewende liegen in 
den steigenden Energiepreisen. Dies führt 
zu Wettbewerbsnachteilen für unsere Un-
ternehmen, die in einem globalen Wett-
bewerb mit Standorten stehen, die deut-
lich niedrigere Energiepreise aufweisen. 
Letztendlich müssen wir uns von der Vor-
stellung lösen, dass die Bergische Ener-
giewende einen - wenn auch nur kleinen 

- Beitrag zum Klimaschutz leisten könnte. 
Zur Lösung dieses globalen Problems be-
darf es einer globalen Strategie, die auf 
eine Begrenzung der Fördermengen fossi-
ler Brennstoffe gerichtet ist. Denn was 
gefördert wird, wird auch verbrannt. Wie 
anders ließe es sich erklären, dass trotz 
aller Anstrengungen der weltweite CO2-
Ausstoß höher ist, als jemals zuvor.                                 
Klaus Appelt, Leiter des IHK-Stabsbereichs 
Innovation und Umwelt

Klaus Appelt, Leiter des  Bereichs Innovation und Umwelt 
bei der IHK Wuppertal-Solingen und Remscheid, erläutert 
seine Sichtweise zum Thema Energiewende im Bergischen 
Städtedreieck.
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Die Wirtschaftsjunioren Wuppertal wählten 
am 11. Dezember 2012 im Rahmen ihrer 
Mitgliederversammlung in den Räumen der 
Vereinigung Bergischer Unternehmerver-
bände (VBU) Lars Dinglinger, Unternehmens-
gruppe ABC AG, zum neuen Vorstandsvorsit-
zenden und Kreissprecher für das Jahr 2013. 
Unterstützt wird er im kommenden Jahr von 
Alexander Gille, Kanzlei Gille, als neuem 
Stellvertretendem Vorsitzenden sowie von 
Tim Blankennagel, Rheingold-Reisen-Wup-
pertal Blankennagel GmbH & Co. KG, als 
Vorstandsmitglied.
Die Wirtschaftsjunioren Wuppertal können 
in 2012 auf ein sehr erfolgreiches Jahr 2012 
mit vielen Veranstaltungen und Projekten 
verweisen. Philip Schmersal machte in sei-
nem Rückblick deutlich, dass sich das Enga-
gement der Junioren für den Standort Wup-
pertal in vielen Aktivitäten und Projekten 
wiedergespiegelt habe: Neben dem zehnten 
Bergischen Unternehmerkongress und einem 
Bergischen Unternehmerabend seien zahl-
reiche Bewerbertrainings durchgeführt 
sowie der Primanertag und die Ausbildungs-
börse mitgestaltet worden. Weitere Punkte 
des abwechslungsreichen Jahresprogramms 
seien unter anderem der rege Austausch mit 
den Nachbarkreisen Solingen und Rem-
scheid und die Eröffnungsveranstaltung 
Wuppertal 24 Stunden live gewesen. 

Lars Dinglinger zum Vorsitzenden der Wirtschaftsjunioren 
Wuppertal gewählt

Als neuer Kreissprecher übernahm Lars 
Dinglinger die Darstellung der Pläne und 
Ziele für das kommende Jahr 2013. Im Fokus 
stehe neben der Ausrichtung der zahlreichen 
Projekte der Wirtschaftsjunioren Wuppertal 
insbesondere die Vorbereitung der Landes-
konferenz der Wirtschaftsjunioren NRW im 

Jahr 2013, zu der über 500 Wirtschaftsjuni-
oren erwartet werden. „Die Landeskonferenz 
2013 bietet eine große Chance, Wuppertal 
als lebenswerte Stadt mit innovativer Unter-
nehmerschaft zu präsentieren sowie auf den 
hiesigen Wirtschaftsstandort landes- und 
bundesweit aufmerksam zu machen.“

V.l.n.r.: Alexander Gille (Stellvertretender Vorsitzender 2013), Lars Dinglinger (Vorstandsvorsitzender 
und Kreissprecher 2013), Tim Blankenagel (Vorstandsmitglied) und Oliver Kaufhold (Geschäftsführer).
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Wir für Sie!
 Steuerberater
 Wirtschaftsprüfer
 Vereidigter Buchprüfer

beraten
planen
prüfen

0 21 91 /97 50-0
kanzlei@stb-kgp.de
www.stb-kgp.de

0 21 91 /59 10 88-0
info@bo-wpg.de
www.bo-wpg.de

B & O
RHEINISCH-BERGISCHE

TREUHAND

WIRTSCHAFTSPRÜFUNGS-
GESELLSCHAFT 

Rosenstraße 21 – 23    42857 Remscheid
G. Kaib    P. Galldiks    D. Kammer    J. D. Oestreich    W. Ruoff    M. Brocksieper
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Julia Raabe-Nöll ist Geschäftsführerin  
im Familienunternehmen Carl Gommann.

10  
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Bergische Familienunternehmen

ERBE VERPFLICHTET 
Erbe verpflichtet – diese Maxime machen die bergischen Familienunternehmer zur  
Grundlage ihres Handelns. In der vierten, fünften oder gar sechsten Generation geführt, 
sind die heutigen Inhaber und Gesellschafter stolz auf die Leistung ihrer Vorfahren,  
zeichnen sich durch eine hohe Verbundenheit zum Standort aus und übernehmen Ver-
antwortung für ihren Betrieb und ihre Mitarbeitenden. 

11  

Fo
to

s:
 S

ül
ey

m
an

 K
ay

aa
lp

BW_Inhalt_T1_0213.indd   11BW_Inhalt_T1_0213.indd   11 31.01.13   12:3031.01.13   12:30



Die Region Wuppertal-Solingen-Remscheid 
gehört zu den ältesten und bedeutends-
ten Industrie- und Wirtschaftsregionen 
Europas und ist bis heute stark durch den 
Mittelstand mit einer weit überdurchschnitt-
lichen Zahl von inhaber- und familien-
geführten Unternehmen geprägt. Viele 
kleinere und größere Unternehmen haben 
sich mit Ideenreichtum, Beständigkeit 
und Zuverlässigkeit über Jahrzehnte hin-
weg am Markt behauptet. Großindustrie, 
wie etwa im Ruhrgebiet, gibt es im Bergi-
schen Städtedreieck kaum. Tugenden wie 
Verantwortung gegenüber den Beschäf-
tigten, konservatives Wirtschaften verbun-
den mit einer Bereitschaft zum kontrol-
lierten Risiko und gepaart mit großer 
Inno vationskraft haben zum nachhaltigen 
wirtschaftlichen Erfolg geführt. Dies stel-
len die Familienunternehmen in Wupper tal, 
Solingen und Remscheid bis heute unter 
Beweis. Dass der Familienbesitz über meh-
rere Generationen erhalten und sogar 
deutlich erweitert werden konnte, hängt 
ganz entscheidend davon ab, dass man 
stets klug, umsichtig und in früheren 
Zeiten sicher auch mit Strenge die Nach-
folge geregelt hat. „Früher hatten die Kin-

im Blick haben“, sagt Abeler. Julia Raabe-
Nöll ist Diplom-Wirtschaftsjuristin, ihr 
Cousin Marco Jost Diplom-Ingenieur. Mit 
den beiden Geschäftsführern der Werkzeug-
fabrik und Härterei Carl Gommann sind 
beide Familienstämme der Firmengründer 
Hans und Karl Gommann in der Firmenlei-
tung vertreten. „Es ist nun eine glückliche 
Fügung, dass zwei Familienmitglieder mit 
entsprechender Ausbildung gerne ins Un-
ternehmen gegangen sind“, sagt Julia 
Raabe-Nöll. Gleichzeitig betont sie: „Nur 
der Abstammung halber hätte hier niemand 
anfangen können.“ Eine fundierte Aus-
bildung und das notwendige Fachwissen 
werde von der Familie und damit von den 
Gesellschaftern erwartet. Den Druck frühe-
rer Zeiten haben indes weder die Gommann-
Chefin noch Henrick Abeler verspürt. 

„Meinen Weg hat man mir völlig offen 
gelassen. Meine Familie hat nie Druck auf 
mich ausgeübt oder versucht, mich in 
eine bestimmte Richtung zu lenken“, betont 
Julia Raabe-Nöll, die mit ihrem Cousin  
als Nachfolgerin ihrer Mutter Christel 
Raabe und ihrer Tante Ursel Huber-Gom-
mann im Jahr 2007 die Geschäftsführung 
übernommen hat. 

der keine Wahl. Da wurde gefragt: Willst 
du Uhrmacher oder Goldschmied werden? 
Das waren die beiden Alternativen“, er-
zählt Henrick Abeler, der das traditions-
reiche Wuppertaler Juwelier- und Uhren-
fachgeschäft Abeler in sechster Generation 
führt. Er selbst ist gelernter Bankkauf-
mann – für eines der führenden Uhren- und 

Schmuckfachgeschäfte in Nordrhein-West-
falen mit drei Standorten plus Online-
handel sicher die richtige Qualifikation. 

„In der heutigen Größenordnung unseres 
Geschäfts muss man das Kaufmännische 

Meinen Weg hat 
man mir völlig offen 
gelassen. Meine 
Familie hat nie Druck 
auf mich ausgeübt 
oder versucht, mich 
in eine bestimmte 
Richtung zu lenken.

Julia Raabe-Nöll

Seit Generationen  
erfolgreich: Henrick, 
Nadja und Gudrun 
Abeler vom Wupper-
taler Juwelier- und 
Uhrenfach geschäft 
Abeler.

Fo
to

: N
ic

ol
e 

H
op

pe
TITELTHEMA

BW_Inhalt_T1_0213.indd   12BW_Inhalt_T1_0213.indd   12 31.01.13   12:3031.01.13   12:30



Gleiches sagt auch Henrick Abeler. Weil 
er aber bereits als kleines Kind den Be-
trieb intensiv erlebt und später auch für 
bestimmte Aufgaben in die Pflicht ge-
nommen wurde, sei ihm der Spaß und 
die Freude am Geschäft frühzeitig ver-
mittelt worden. Auf diese Weise versucht 
er auch seine drei eigenen Kinder fürs 
Geschäft zu interessieren. „Aber ohne 
Zwang. Ich möchte ihnen die schönen 
Seiten der Selbstständigkeit vermitteln.“   

„Niemand ist hier der Herr X mit 
der Personalnummer sowieso“
Der Geist des Familienunternehmens ist 
beim Betreten des weiträumigen Gommann-
Firmengeländes sofort präsent. Der Emp-
fang ist herzlich, auf dem Hof grüßen die 
Mitarbeiter den Besuch spontan und freund-
lich. Hier ist die Chefin, die alle ihrer 
rund 130 Mitarbeiter namentlich kennt, 
sicherlich Vorbild. Wenn Klaus Rüsseler, 
Leiter der Instandhaltung und Mitglied 
des Betriebsrates, von seinem Arbeitge-
ber erzählt, benutzt er selbstverständlich 
die „Wir“-Form – eine spürbare Identifi-
kation mit dem Unternehmen, die die 
Geschäftsführerin freut. Niemand sei hier 

„der Herr oder die Frau X mit der Personal-
nummer sowieso“, betont Julia Raabe-
Nöll und zustimmend nickt Führungs-
kraft Rüsseler mit dem Kopf. Er lobt die 

„intelligente Personalführung“, durch die 
das Unternehmen auch in den jüngsten 
Krisenzeiten ohne betriebsbedingte Kün-
digungen auskam. Rüsseler selbst hat bei 
Gommann Schlosser gelernt und fühlt 
sich bis heute gefordert und gefördert. 

„Die Geschäftsführung hat immer Interesse 
an meiner Person gezeigt und mir lang-
jährige Fortbildungen ermöglicht. Hier 
konnte ich mich entwickeln.“ Auch bei 
der Heinrich Abeler GmbH und Co. KG ist 
die Zahl der Mitarbeiter, die ihr ganzes 
Berufsleben beim Unternehmen verbracht 
haben, überdurchschnittlich hoch. „45- 
oder sogar 50-jähriges Jubiläum – das 
kommt vor“, berichtet Henrick Abeler. 

Bindung zu den Mitarbeitern 
und zum Standort
Im Gegensatz zu angestellten Geschäfts-
führern ist die Bindung ans Unterneh-
men natürlich eine andere. Was aber 
auch eine nicht unerhebliche Belastung 
darstellt. „Die Arbeit nehme ich schon 
mit nach Hause. Ich persönlich kann 
nicht besonders gut abschalten“, räumt 
Julia Raabe-Nöll ein. Die Verantwortung 

setzten Gesellschafterausschuss. Meinung 
und Diskussion wird gebündelt im Beirat. 
Die Gesellschafter ohne fundierte unter-
nehmerische Kenntnisse entsenden in 
dieses Gremium eine „wirtschaftserfahrene 
Persönlichkeit“, erklärt die Wirtschafts-
juristin. Die vertraglichen Regelungen 
hätten sich bewährt. „Wir können schnell 
und effizient entscheiden.“ Auch wenn 
es aufgrund des noch sehr jungen Nach-
wuchses innerhalb der Familie noch zu 
früh sei, an die nächste Generation an 
der Firmenspitze zu denken, blickt Julia 
Raabe-Nöll zuversichtlich in die Zukunft. 
Das Unternehmen ist für rund 1.000 Stamm-
kunden aus ganz Europa aus den Berei-
chen Maschinenbau, Kunststoffmaschi-
nenbau-, Wind- und Werkzeugindustrie 
tätig und damit breit aufgestellt. Die füh-
rende Rolle, die die Carl Gommann GmbH 
damit europaweit spielt, erwähnt die 
Chefin nur am Rande. „Wir betonen das 
nicht so gerne.“ Bescheidenheit – auch 
eine Tugend des bergischen Familienun-
ternehmers.   Stefanie Bona

für das Erbe der Vorfahren, für die Inha-
berfamilie und die Belegschaft und ihre 
Familien sei stets präsent. „Denn wir leben 
ja auch nicht auf der Insel der Glückselig-
keit. Der Kostendruck heute ist immens“, 
sagt die Wirtschaftsjuristin. Gleichwohl 
ist die Gesellschaft in den letzten Jahren 
stetig gewachsen, große Investitionen 
wurden mit Neubauten und der Moderni-
sierung der Produktionsprozesse getätigt. 

„Wir sind heute eine modern ausgerichtete 
Härterei.“ Die Verbundenheit der bergi-
schen Familienunternehmen gilt nicht 
nur zu ihren Mitarbeitern. Natürlich gebe 
es eine starke Bindung an den Standort. 
Könnte man die Firma Carl Gommann 
beispielsweise nach Baden-Württemberg 
verlagern? „Nein, alleine schon wegen 
unserer 50 Ofenanlagen ginge das nicht. 
Die lassen sich nicht so mal eben woan-
ders aufstellen“, meint die Geschäftsfüh-
rerin lächelnd und unterstreicht: „An der 
Dreiangelstraße in Remscheid sind wir 
historisch gewachsen und kommen gut 
damit zurecht. Auch hier konnten wir 
expandieren und unsere Produktionsab-
läufe verbessern.“ Die Standortqualität 
spiele für bergische Familienunterneh-
men eine große Rolle, sagt auch Henrick 
Abeler. Allerdings schränkt er ein: „An 
der Poststraße in Elberfeld sind wir das 
letzte inhabergeführte Geschäft. Wenn 
jemand aufgibt wird das immer sehr be-
dauert. Aber letztlich fehlen die Kunden“, 
skizziert er die Entwicklung im Einzel-
handel der vergangenen Jahre. Grund-
sätzlich appelliert er: „Dort wo ich mein 
Geld verdiene, sollte ich es auch ausge-
ben. Wir alle sind gefordert die bergi-
schen Innenstädte zu unterstützen, ohne 
belebte Innnenstädte wird es schwierig 
auch gut ausgebildete Fachkräfte ins 
Bergische Land zu bekommen beziehungs-
weise diese zu halten.“ Abeler versucht 
den Herausforderungen mit in die Zukunft 
gerichteten Entscheidungen zu begegnen. 
Dazu gehören Umstrukturierungen inner-
halb des Verkaufs genauso wie der Auf-
bau des Internethandels. „Handel ist 
Wandel. Das hat für uns immer gegolten“, 
beschreibt er einen Baustein des Erfolgs 
in der 172-jährigen Firmentradition. „Stag-
nation ist Rückschritt. Innovationen müs-
sen sein“, meint auch Julia Raabe-Nöll.  
Gleichzeitig sind die internen Strukturen 
bedeutend für ein zielgerichtetes Han-
deln der geschäftsführenden Gesellschaf-
ter. Bei der Härterei Gommann gibt es 
einen mit sechs Familienmitgliedern be-

Julia Raabe-Nöll, ihre Mutter Christel Raabe und 
ihre Tante Ursel Huber-Gommann sind stolz auf 
die lange Familientradition.

Auch bei IHK-TV geht es in dieser  
Ausgabe um das Thema Familien-
unternehmen. 
Das Video finden Sie unter:
www.wuppertal.ihk24.de
www.youtube.com/bergischeIHK
www.facebook.com/bergische IHK.
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Frau Zeumer, Sie haben sich intensiv 
mit bergischen Familien   betrieben ausei-
nandergesetzt. Welche Erkenntnis hat 
Sie dabei am meisten überrascht?
Vor allem der vorausschauende Umgang 
mit der Nachfolge. In Gesellschafterverträ-
gen und Testamenten haben die Unterneh-
mer frühzeitige Regelungen getroffen. 
Dann fand ich die hohen Re-Investitionen 
ins Unternehmen beeindruckend. Und 
ebenso sind die Strategien hervorzuheben, 
mit denen zwei Nachfolger an der Unter-
nehmensspitze zusammengearbeitet haben. 
Überraschend war für mich dann ebenso, 
dass schon in frühen Zeiten die Töchter 
einen Erbteil erhalten haben. 

Haben Sie eine Erklärung dafür, warum 
im Bergischen Land so viele Familien-
unternehmen über mehrere Generatio-
nen derart erfolgreich arbeiten konnten? 
Die bergische Region war frühindustria-
lisiert, gerade im Textilbereich und in der 
eisenverarbeitenden Industrie. Schon im 
18. Jahrhundert gab es viele Familienun-
ternehmen. Und in diesen Branchen gab 
es immer Möglichkeiten, sich zu speziali-
sieren. Außerdem war Sparsamkeit eine 
hohe Motivation. Gewinne wurden durch-
weg wieder ins Unternehmen gesteckt. 
Diese hohen Eigenkapitalrenditen gab es 

Im Gespräch mit Dr. Sandra Zeumer

IM KREISE  
DER FAMILIE

Anhand von drei Beispielen aus unterschiedlichen 
Branchen hat sich Dr. Sandra Zeumer in ihrer  
Doktorarbeit mit der Geschichte der bergischen  
Familienunternehmen beschäftigt. 

den Familienbetrieb zurück. Und wieder 
andere werden ihre ganz eigenen Wege 
gehen. Das hat es aber in der Geschichte 
eigentlich immer so gegeben. Natürlich 
macht sich heute der demografische Wan-
del auch in den Eigentümerfamilien be-
merkbar. Wenn jemand drei oder mehr 
Kinder hat, ist die Chance natürlich größer, 
dass man einen geeigneten Nachfolger 
findet. Sollte es in der eigenen Familie 
niemanden für diese Aufgabe geben, ist 
es trotzdem sinnvoll, sich frühzeitig mit der 
Nachfolgefrage zu beschäftigen. Muss 
der Senior noch 15 Jahre arbeiten, kann 
man zum Beispiel in Ruhe schauen, ob 
sich nicht jemand aus der Belegschaft 
findet, dem man die Nachfolge anbieten 
möchte. Andernfalls muss man eben auf 
einen externen Kandidaten ausweichen. 

Was unterscheidet Ihrer Meinung nach 
den Inhaber an der Spitze des Unterneh-
mens vom angestellten Geschäftsführer?  
Die Identifikation ist natürlich eine an-
dere. Beim Familienunternehmer hängt 
meistens die eigene Existenz vom Erfolg 
der Firma ab – noch dazu, wenn er mit 
seinem und dem Kapital seiner Familie 
haftet. Das ist beim angestellten Geschäfts-
führer natürlich anders. 
Das Gespräch führte Stefanie Bona

über Generationen hinweg. Natürlich 
brechen über die Jahrhunderte immer ei-
nige weg, andere Familienunternehmen 
werden erfolgreich fortgeführt. 

Wie würden Sie den typisch bergischen 
Familienunternehmer beschreiben? 
Aus den Materialien, die mir für meine 
Doktorarbeit zur Verfügung standen, ist 
mir der Patronatsgedanke in Erinnerung 
geblieben. Für die Familie und die Beleg-
schaft wurde gesorgt. Das zeigt sich auch 
in der frühen Einführung der Kranken-
versicherung. Außerdem ist mir bei den 
Recherchen der raue, aber väterliche Typ 
begegnet, der gerade heraus ist und das 
Herz auf dem rechten Fleck hat. Und dann 
gab es sicherlich auch ein gewisses Maß 
an Widerstandsfähigkeit, mit der der Unter-
nehmer Krisen gemeistert hat.
  
Sie haben in Ihrer Doktorarbeit gerade 
der Nachfolge einen besonderen Stellen-
wert eingeräumt. Dafür haben die bergi-
schen Unternehmer frühzeitig gesorgt. 
Wie wird sich diese Frage aus Ihrer 
Sicht in Zukunft regeln lassen? 
In einigen Unternehmen werden die Kinder 
Freude an der Nachfolge entwickeln. Bei 
anderen arbeiten die Nachfolger zunächst 
in anderen Firmen, kehren dann aber in 
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Mit uns kennt Ihr Erfolg keine Grenzen.
Überall an Ihrer Seite: die Sparkassen und ihr internationales Netzwerk.

Ob Sie mit Ihrem Unternehmen international expandieren wollen oder Unterstützung bei Import-/Export- 
geschäften suchen – als einer der größten Mittelstandsfinanzierer sind wir mit unseren globalen Kontakten 
und langjähriger Beratungskompetenz auf der ganzen Welt für Sie da. Mehr dazu bei Ihrem Berater oder auf 
www.erfolgreich-im-ausland.info. Wenn’s um Geld geht – Sparkasse.

Sparkassen-Finanzgruppe

Im März 2013 in allen teilnehmenden Sparkassen

Internationale 

Aktionswochen
www.erfolgreich-im-ausland.info
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Eine alte Villa wird zum Vier-Sterne-Hotel

NEUES LEBEN 
IN HISTORISCHER 
KULISSE 

02 | 201316  

PORTRAIT PARK VILLA WUPPERTAL
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Lange Zahlungsziele – hohe Außenstände.
Kommen Sie schneller zu Ihrem Geld.

G.R. Factoring - ein Familienunternehmen, wie Ihres: inhabergeführt, bankenunabhängig, 
unbürokratisch, kundenorientiert, individuell. Ihre Ansprechpartner: Gert Rees und Martina Dumke. 
Besuchen Sie uns im Internet: www.gr-factoring.de.

100% auf Ihre Rechnungen - ohne den übllichen Einbehalt.
Mehr Kapital, weniger Kosten, kein Risiko für Sie.

Das kundenfreundliche Abrechnungssystem: 
So einfach und klar ist nur G.R. Factoring.

100% Zahlungsausfall bei Insolvenz Ihrer Kunden!

G.R. Factoring ist günstiger als Sie denken:
Sie zahlen nicht mehr als Skonto.

 

G.R. Factoring GmbH
Kronprinzstraße 54, 40764 Langenfeld bei Düsseldorf 
Telefon 02173 - 1094 0, Telefax 02173 - 1094-22
E-Mail info@gr-factoring.de

G_R_Factoring_0213.indd   1 11.01.13   10:47
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In nur sechs Monaten verwandelte die Familie Wilzbach eine 
alte Villa in Wuppertal-Ronsdorf in ein Vier-Sterne-Plus Hotel. 
Seit September empfängt Maren Wilzbach hier Geschäfts-
reisende und Urlauber aus aller Welt in historisch-eleganter 
Kulisse. 

85 Prozent seines Aufenthaltes verbringt 
ein Hotelgast im Durchschnitt in seinem 
Bett. Klar, dass Ambiente und Schlaf-
komfort stimmen müssen. Im Hotel von 
Maren Wilzbach, der Park Villa stimmen 
allerdings nicht nur Ambiente und 
Schlafkomfort durch besondere Box-
springbetten und Matratzen. Auch Indi-
vidualität, Atmosphäre und Service in 
der alten Villa verwandeln das Hotel zu 
einem Geheimtipp in der  Region. 

Aus dem Dornröschenschlaf 
geweckt
Das Hotel, die Park Villa, liegt nun nicht 
gerade da, wo man im Bergischen ein 
Vier-Sterne-Plus Hotel vermuten würde. 
Und doch steht das Anwesen dort genau 
richtig. Am Rande des neuen Wupperta-
ler Gewerbegebiets Lichtscheid thront die 
schmucke gelbe Villa, umrahmt von vie-
len hohen Tannen und jenseits von gro-
ßen Lagerhallen oder Fabriken. Auf die 
direkten Nachbarn haben Wilzbachs 

beim Kauf der Villa geachtet. „Ich hatte 
das Objekt schon lange im Hinterkopf für 
ein kleines aber feines Hotel“, erzählt 
Helmut Wilzbach. Erst als feststand, dass 
direkt neben das Hotel keine laute Fabrik, 
sondern ein Sanitätsbetrieb angesiedelt 
werden sollte, schlug er zu. In einer Re-
kordzeit von nur sechs Monaten wurde 
das ehemalige „Offi zierscasino“ der Bun-
deswehr von Grund auf saniert und in 
ein Hotel verwandelt. Wenn die Gäste die 
große Eingangshalle mit der offenen Ga-
lerie aus dunklem Holz und dem edlen 
Parkettboden heute betreten ahnen sie 
nicht mehr, dass das Anwesen lange in 
einem Dornröschen-Schlaf schlummerte. 
Alles ist auf dem neuesten Stand und 
dennoch originalgetreu erhalten. Im his-
torischen Türrahmen verbirgt sich sogar 
ein hochmoderner Aufzug.  

Kein Zimmer wie das andere
13 Zimmer hat das Hotel, fünf davon sind 
Suiten und keines der Zimmer sieht aus 

wie das andere. Das ist Teil des Konzepts 
und sicherlich auch etwas Außergewöhn-
liches. Die Zimmer sind modern einge-
richtet und bieten Hotelkomfort auf ho-
hem Niveau. „Die Kombination mit der 
alten Atmosphäre der Villa sorgt dabei für 
ein ganz besonders Ambiente“, fi ndet Ma-
ren Wilzbach, die das Hotel in Alleinregie 
leitet. Alle Hotelzimmer sind außerdem 
mit 28 bis 53 Quadratmetern sehr großzü-
gig geschnitten.
14 Jahre hat Maren Wilzbach in den USA 
gelebt und gearbeitet. Und das spiegelt 
sich in dem Stil des Hotels wider. Der 
amerikanische Einfl uss lässt sich in vielen 
Bausteinen des Hotels wieder fi nden. Das 
Fitnessstudio im Untergeschoss des Hotels 
oder der große Billardtisch sind nur zwei 
Beispiele dafür. Ausspannen kann man 
abends nicht nur im Fitnessstudio oder 
am Billardtisch, sondern auch in der ho-
teleigenen Sauna. Kulinarisch verwöhnt 
werden die Gäste im hoteleigenen Bistro, 
das neben dem Frühstück auch Abendes-
sen serviert. Ein Weinkeller mit histori-
schen Wandbemalungen bietet sich für 
kleinere Feiern oder Tagungen an. 
Mit viel Liebe zum Detail kümmern sich 
Maren Wilzbach und ihre fünf Mitarbeiter 
um die Gäste und sorgen rund um die Uhr 
für totale Sorgenfreiheit. Und die fängt in 
der Park Villa beim schwarzen Gummi-
entchen in der Dusche an und endet bei 
der perfekten Matratze im Hotelbett. 
Frauke Fechtner
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Ein starkes Team vom 
Fach: Gabriele Otto, 
Daniela Hauser, Bettina 
Distel, Carolin Simons, 
Waldemar Wachsmann 
(v.l.).

Glänzendes Ergebnis. Geschäftsführer Josef 
Posniak (rechts) begutachtet mit Betriebsleiter 
Thomas Brandt die Oberfl ächenqualität eines 
Stahlblechs aus der Bandschleifmaschine.

18  02 | 2013

PORTRAIT C. A. PICARD

Damit Maschinen besser laufen

DAS ZEUG FÜR 
GUTE ARBEIT 
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In der Industriefertigung werden die Produktionsanlagen aufs 
Äußerste beansprucht. Trotzdem müssen sie einwandfreie 
Leistung bringen. Zwangsläufi g kommt es zum Verschleiß. 
Eine Entwicklung, die sich nicht aufhalten lässt – oder doch?

„Es gibt eine Menge Möglichkeiten, um 
gezielt Verschleißerscheinungen an Ma-
schinenkomponenten vorzubeugen“, er-
klärt Josef Posniak, Geschäftsführer der 
Traditionsfi rma C.A. Picard in Remscheid. 
Der Fachmann weiß, wovon er spricht. 
Seit der Gründung in 1876 hat sich das 
Familienunternehmen zu einem interna-
tional führenden Hersteller von hochbe-
anspruchten Präzisionsteilen aus Metall 
entwickelt, die heute in den unterschied-
lichsten Branchen und Anwendungen 
eingesetzt werden. Neben dem Remschei-
der Stammsitz unterhält der Global Play-
er weltweit acht Tochtergesellschaften 
mit insgesamt 450 Mitarbeitern. „Durch 
unsere Präsenz vor Ort an den wichtigs-
ten Absatzmärkten sind wir in der Lage, 
schnell und fl exibel auf die Wünsche un-
serer Kunden im Maschinenbau zu re-
agieren“, beschreibt Josef Posniak die 
Strategie seines Hauses.

Know-how contra Verschleiß
Das Leistungsprogramm von Picard um-
fasst zwei Geschäftsbereiche: Zum einen 
das Segment Plate Technology mit Präzi-
sionsblechen sowie hochverschleißfesten 
Press- und Formwerkzeugen; zum ande-
ren die Extruder Technology, die unter 
anderem robuste Lösungen für Schne-
ckensysteme liefert. Beide Kompetenzfel-
der sind geprägt von Innovation und au-
ßergewöhnlicher Funktionsvielfalt. Josef 
Posniak gibt ein Beispiel: „Verschleißtei-
le für den Gießereibereich gehören seit 
Jahrzehnten zu den Standardprodukten 
unseres Unternehmens. Gerade hier sind 

die abrasiven und korrosiven Beanspru-
chungen sehr hoch – etwa bei den meter-
langen Leisten, auf denen die Formballen 
von der Maschine in die Gießzone trans-
portiert werden. Das Ärgerliche dabei: 
Die Schrauben, mit denen die Leisten auf 
dem entsprechenden Traggestell befestigt 
sind, lassen sich nach einiger Zeit nur 
schwer lösen. Das kostet Zeit und Auf-
wand. Wir haben uns der Sache ange-
nommen und mit unserem neuen „Twin 
Strip“ eine überzeugende Alternative 
konzipiert, die sowohl das Montageprob-
lem beseitigt als auch das eigentliche 
Verschleißteil auf ein Mindestmaß redu-
ziert. Dazu werden Grundplatte und Leis-
te Abschnitt für Abschnitt mit einem me-
tallischen Klettverschluss verbunden. 
Falls erforderlich, kann das beschädigte 
Stück der Transportleiste nun einfach mit 
einem normalen Schraubendreher ausge-
wechselt werden.“

Schritt für Schritt zum Qualitäts-
ergebnis
Um die spezifi schen Anforderungen in 
der Praxis optimal erfüllen zu können, 
setzt das Picard-Team auf fundiertes 
Know-how, jahrzehntelange Erfahrung 
und die Anwendung fortschrittlicher 
Wärmebehandlungs- und Bearbeitungs-
verfahren. „Absolute Härte, Maßgenauig-
keit und Oberfl ächengüte gehören zu den 
Eigenschaften, die unsere Produkte in der 
rauen Arbeitswelt besitzen müssen. Diese 
Faktoren erreichen wir beispielsweise 
durch ausgesuchte Werkstoffe, abge-
stimmte Wärmebehandlungen, professio-
nelle Schweißtechnik und hochpräzise 
Richt- und Schleifoperationen“, erläutert 
der Geschäftsführer. „Die Arbeit lohnt 
sich. Denn so erhalten wir in jedem Fall 
Qualitätsergebnisse, die von unseren Ab-
nehmern in aller Welt geschätzt werden. 
Sei es bei der Erstausrüstung von Ferti-
gungsanlagen oder beim Austausch von 
Ersatzteilen.“
Für diese komplexen Aufgaben sind na-
türlich Profi s gefragt. Aus diesem Grund 
legt Josef Posniak großen Wert auf eine 
umfassende Nachwuchsförderung. Durch 
die Zusammenarbeit mit Lehre und For-
schung, Schulen und Universitäten er-
hofft sich der Picard-Chef gute Kontakte 
zu jungen Leuten mit Interesse an span-
nenden, abwechslungsreichen Tätigkei-
ten in Entwicklung und Produktion.
Brigitte Waldens

19  

Präzision in der Leiterplattenfertigung. Das Press-
werkzeug sorgt mit seiner speziellen Lochung für 
eine maßgenaue Fixierung der Platine.

INFO

Carl. Aug. Picard GmbH, Hasteraue 9, 
42857 Remscheid, Telefon: 02191 893-0, 
Telefax: 02191 893-394, E-Mail: info@
capicard.de, www.capicard.de.
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IHK-NEWS

IHK-Neujahrsempfang 2013

APPELL 
AN BERGISCHE 
EINIGKEIT

IHK-Hauptgeschäftsführer Michael Wenge.

NRW-Wirtschaftsminister Garrelt Duin.

Das Symphonische Blasorchester der Musikschule Solingen sorgte auf 
dem IHK-Neujahrsempfang für gute Stimmung.
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Ohne ein dreieiniges 
Bergisches Städte-
dreieck wird auch 
das stolze Wuppertal
massiv an Bedeutung 
verlieren.

Friedhelm Sträter

21  

Es war ein besonderer 
Neujahrsempfang: Nach 
16 Jahren als IHK-Präsident 
zog Friedhelm Sträter vor 
1.000 Gästen in der Histori-
schen Stadthalle Wuppertal 
eine Bilanz und richtete 
gleichzeitig deutliche Worte 
an die Politik.

Für gute Stimmung auf dem diesjährigen 
Neujahrsempfang der Bergischen IHK 
sorgte das Symphonische Blasorchester 
der Musikschule Solingen. Nach mitrei-
ßenden Swing-Stücken folgte als Höhe-
punkt das Bergische Heimatlied: 1.000 
Gäste sangen voller Stolz die „bergische 
Nationalhymne“, die IHK-Präsident Fried-
helm Sträter um eine neue dritte Strophe 
ergänzt hatte. In seiner Rede appellierte 
Sträter an die Vertreter der drei bergi-
schen Großstädte die Zusammenarbeit 
weiter zu intensivieren. Nur so hätten 
Remscheid, Solingen und Wuppertal eine 
Chance, im Wettbewerb der Regionen zu 
bestehen. Als Vorbild nannte er die Städ-

teregion Aachen mit ihrer geregelten Zu-
sammenarbeit. „Ohne ein dreieiniges 
bergisches Städtedreieck wird auch das 
stolze Wuppertal massiv an Bedeutung 
verlieren“, betonte Sträter.

Fo
to

s:
 A

nn
a 

Sc
hw

ar
tz

Bei der Infrastrukturpolitik warf Sträter 
der Politik „totales Versagen“ vor. Ob-
wohl die Einnahmen aus Lkw-Maut 
und verkehrsgespeisten Steuern ständig 
wachsen würden, werde seit Jahren viel 
zu wenig Geld in Straßen und Schienen 
investiert. Das sei ein Skandal. Die Fol-
gen zeigten sich jetzt überdeutlich, bei-
spielsweise an der Rheinbrücke in Lever-
kusen. Allein in NRW müssten 400 
Brücken saniert oder neu gebaut werden 
– geschätzte Kosten: 3,5 Milliarden Euro. 
Sträter appellierte an die anwesenden 
Unternehmer, sich an den vom 21. Januar 
bis 15. Februar stattfi ndenden Vollver-
sammlungswahlen zu beteiligen. Er sei 

IHK-Präsident 
Friedhelm Sträter.

v.l.n.r.: IHK-Hauptgeschäftsführer Michael 
Wenge, Oberbürgermeister Peter Jung, 
Oberbürgermeisterin Beate Wilding, IHK-
Präsident Friedhelm Sträter, Minister Garrelt 
Duin und Oberbürgermeister Norbert Feith.

v.l.n.r.: IHK-Vizepräsident Stefan Kirschsie-
per, IHK-Vizepräsident Heinz-Helmut 
Kempkes und IHK-Vizepräsident Hans-
Alfred Kaut.
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zutiefst überzeugt von der Richtigkeit des 
Konzepts der wirtschaftlichen Selbstver-
waltung: „Wir Unternehmer wollen nicht 
nur Adressat politischer Entscheidungen 
sein, wir wollen auch mitreden. Und Be-
troffene zu Beteiligten machen, das ist 
moderne Politik!“
Der diesjährige Gastredner NRW-Wirt-
schaftsminister Garrelt Duin schloss sich 
dieser Einschätzung an. Er sprach sich 
klar für die Industrie- und Handelskam-
mern in der heutigen Form aus - ein-
schließlich der gesetzlichen Pfl ichtmit-
gliedschaft. Darüber hinaus attestierte er 
NRW und speziell dem Städtedreieck, ein 

starker Industriestandort mit einem ge-
sunden Mittelstand zu sein. Daraus wür-
den sich bemerkenswerte Zukunftschan-
cen ergeben.
Um diese zu nutzen sei es notwendig, 
dass die Energiewende ein Erfolg werde. 
Auch das Thema Fachkräftesicherung sei 
wichtig. Dazu müsse unter anderem die 
Vereinbarkeit von Familie und Beruf wei-
ter verbessert werden. Darüber hinaus 
müssten ältere Arbeitnehmer und junge 
Leute – auch die mit schlechteren Schul-
noten – bessere Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt erhalten. In diesen Bereichen 
sei im Bergischen schon viel erreicht 

worden. Duin betonte, dass die bergische 
Kooperation auch die Chancen der Regi-
on verbessere, im Wettbewerb um EU-
Fördermittel erfolgreich zu sein. Es sei 
geplant, einen Teil der Gelder für Ko-
operationsprojekte zu reservieren. IHK- 
Hauptgeschäftsführer Michael Wenge 
dankte Sträter für die hervorragende Zu-
sammenarbeit und sein einzigartiges En-
gagement für die Region. „Ich habe ei-
nen Präsidenten zugeteilt bekommen 
und einen Freund gewonnen“, so Wenge. 
Die Gäste dankten dem Präsidenten auf 
Ihre Art: Mit langanhaltendem stehen-
den Applaus. 

Mitglieder der Wirtschaftsjunioren Remscheid, v.l.n.r.: Marc Schmidt (Visible Internetmarketing) 
Oliver Kaul (Volksbank Remscheid-Solingen), Gero Hübenthal (Dr. Hübenthal & Partner), Oliver 
Knedlich (Paul Schulten GmbH & Co. KG) und Thorsten Kapitza (D‘Avoine Teubler Neu Rechtsan-
wälte).

IHK-Vollversammlungsmitglied Rüdiger Theis 
(Geschäftsführer Wiesemann & Theis GmbH).

Emotionaler Moment: Die rund 1.000 Gäste des Empfangs sangen das Bergische Heimatlied.
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IHK-Vizepräsident Hans 
Christian Leonhards.

Bodo Middeldorf, Geschäftsführer der Bergischen Entwicklungsagentur (BEA), Landtagsabgeordnete 
Jutta Velte, Martin Klebe, Carsten Zimmermann, Teamleiter Regionalentwicklung und -management 
BEA, und Annette Nothnagel, Stellvertretende Geschäftsführin und Teamleiterin Standortmarketing 
und Tourismus BEA.

IHK-Vollversamm-
lungsmitglied Jan 
Vetter (Ley + 
Wiegandt) und 
Wolfgang Vetter.

Johann Wilhelm Arntz, Ehrenmitglied der IHK-Vollversammlung, Polizeipräsidentin Birgitta 
Radermacher und Martin Klebe, Geschäftsführer der Agentur für Arbeit Solingen-Wuppertal.

Gut besuchter 
IHK-Neujahrsempfang 2013.

IHK-Vizepräsident Dr. Manfred Diederichs.
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Tagung der 
IHK-Verkehrs-
dezernenten 

Zu ihrer halbjährlichen Sitzung trafen sich 
die Verkehrsdezernenten der nordrhein-
westfälischen Industrie- und Handelskam-
mern vom 15. bis 16. November in Wupper-
tal. Auf der Tagesordnung standen unter 
anderem die verkehrspolitischen Positionen 
der NRW-IHKs, der Klimaschutzplan NRW 
sowie die Weiterentwicklung des ÖPNV im 
bevölkerungsreichsten Bundesland. Mario 
Korte vom Landesbetrieb Straßenbau NRW 
stellte den Verkehrsexperten den aktuellen 
Umsetzungsstand des Ideenwettbewerbs 
„Stop oder Go“ vor. Im Rahmen dieses von 
den NRW-IHKs ins Leben gerufenen Wett-
bewerbs waren zahlreiche Maßnahmenvor-
schläge von Verkehrsteilnehmern gesammelt 
worden, um den Verkehr besser fl ießen zu 
lassen. Erste Vorschläge sind bereits umge-
setzt und damit Engstellen beseitigt wor-
den. Reiner Latsch, DB-Konzernbevollmäch-

tigter für das Land NRW, erläuterte den 
Teilnehmern die Perspektiven des DB-Schie-
nenverkehrs in NRW und stellte geplante 
Schienenverkehrsprojekte vor. Auf Nach-
frage versicherte Latsch, dass die Deutsche 
Bahn AG für die Wintermonate bestens 
gerüstet sei und man aus den Erfahrungen 
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Verstärkung im „Team International“ 
der IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid

Seit dem 3. Dezember 2012 ist Beatrice 
Brüggen als neue Mitarbeiterin im 
Geschäftsbereich International der IHK 
tätig. Sie studierte Politikwissenschaft und 
Anglistik an der Universität Heidelberg. 
Erfahrungen im Bereich Außenwirtschaft 
sammelte sie bereits als Mitarbeiterin in 
einem Fachverlag. Als Referentin Internati-
onal bei der IHK Wuppertal-Solingen-Rem-

Hugo Sattler , Stellvertreter des IHK-Hauptgeschäftsführers (2. v. r.),
begrüßte die NRW-Verkehrsdezerneten.

DIHK-Innovationsreport 2012 erschienen

„Innovationsdynamik weiter im Hoch – 
trotz Konjunkturdämpfers“, so lautet der 
Titel des aktuell erschienen DIHK-Innova-
tionsreports 2012. Die deutschen Unter-
nehmen arbeiten demnach trotz Konjunk-
turdämpfer hart an ihrer Wettbewerbs-
fähigkeit und halten ihre Innovations-
anstrengungen auf hohem Niveau. Die 
Innovationsanstrengungen hierzulande 

der letzten strengen Winter gelernt habe.
Im Anschluss an den ersten Sitzungstag 
nahmen die Verkehrskollegen an einer 
Schwebebahnfahrt mit dem Kaiserwagen 
teil und konnten sich einen Eindruck von 
denen im Tal eng beieinanderliegenden 
Wohn- und Arbeitsquartieren machen.    

scheid berät Beatrice Brüggen zu Ländern 
und Märkten, beantwortet Zoll- und außen- 
wirtschaftsrechtliche Fragestellungen oder 
unterstützt sie bei konkreten Problemlagen 
im Auslandsgeschäft. 

 Gerne können Sie Beatrice Brüggen 
unter Telefon: 0202 2490-515 oder E-Mail: 
b.brueggen@wuppertal.ihk.de erreichen.

waren und bleiben somit ein wichtiger 
Stützpfeiler für den weltweiten Erfolg 
deutscher Produkte und Dienstleistungen. 
Die Politik sollte dennoch weitere 
Anstrengungen unternehmen, innovati-
onsfreundliche Rahmenbedingungen für 
die deutsche Wirtschaft zu schaffen. Der 
Report nennt konkrete Politikempfehlun-
gen zur Fokussierung der FuE-Förderung, 

zur Innovationsfi nanzierung, zur Steige-
rung der Akzeptanz von Technologie und 
Innovation sowie zur Verbesserung der 
Zusammenarbeit von Hochschulen und 
Unternehmen.

 Der gesamte Report kann mit der Doku-
mentennummer 87693 unter www.wuppertal.
ihk24.de heruntergeladen werden. 
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IHK engagiert sich für talentierte Studierende 

Die Industrie- und Handelskammer Wup-
pertal-Solingen-Remscheid engagiert sich 
im Rahmen des Deutschlandstipendiums 
für die Förderung talentierter Studierender 
an der Bergischen Universität. IHK-Haupt-
geschäftsführer Michael Wenge betonte die 
Bedeutung des Deutschlandstipendiums für 
die Entwicklung und Bindung von jungen 
Menschen an die Region. „Mit dem 
Deutschlandstipendium haben wir ein Inst-
rument an der Hand, das es uns ermöglicht, 
mit Unterstützung des Bundesministeriums 
für Bildung und Forschung  talentierte Stu-
dierende der Bergischen Universität zu 
unterstützen und im Hinblick auf die Ent-
wicklung von Fachkräften an die Unterneh-
men im Bergischen Städtedreieck zu bin-
den“, sagte Wenge auf der Stipendienfeier 
der Bergischen Universität. Der Prorektor 
für Studium und Lehre an der Bergischen 
Universität, Prof. Dr. Andreas Frommer, 
überreichte die Stipendienurkunde an 
Michael Wenge und die IHK-Stipendiatin 
Katharina Hillebrandt.
Das Deutschlandstipendium ist ein Förder-
programm des Bundesministeriums für Bil-
dung und Forschung (BMBF). Die Stipen-
dien werden zur Hälfte vom Bund und zur 
anderen Hälfte von privaten Spendern 
getragen. Nach einem sehr erfolgreichen 
Start in das Stipendienprogramm im För-
derjahr 2011/12 mit insgesamt 70 Stipendi-
aten, konnte die Anzahl der Stipendien im 
Jahr 2012/13 noch einmal deutlich ausge-
baut werden. Insgesamt wurden 88 Studie-

rende in das anstehende Förderjahr auf-
genommen. Insgesamt engagieren sich 
30 private Spender für das Deutschland-
stipendium an der Bergischen Universität 
und bringen nahezu 160.000 Euro pro Jahr 
auf. Die gleiche Summe steuert das 
BMBF dazu, so dass die Stipendiaten mit 
fast 320.000 Euro pro Jahr unterstützt 
werden.

IHK-Hauptgeschäftsführer Michael Wenge, Stipendiatin Katharina Hillebrandt und Prorektor 
Prof. Dr. Andreas Frommer.

Unternehmen, die sich für das Deutschland-
stipendium interessieren, wenden sich an 
Annika Grübler, Bergische Universität, Tele-
fon 0202 439 3037, E-Mail gruebler@uni-
wuppertal.de. 

 Weitere Informationen auch im Internet 
unter www.stipendien.uni-wuppertal.de/
deutschlandstipendium.
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Unternehmen der Region halten. Ein 
Zwischenfazit zeigt: Der eingeschlagene 
Weg ist richtig, aber noch längst nicht 
beendet. Das Bergische Land und das 
angrenzende Rheinland bieten in den 
Bereichen Ingenieurwesen, Maschinen-
bau und Naturwissenschaften eine sehr 
gut ausgebaute Forschungslandschaft, 
die in dieser Form ihresgleichen sucht. 

„Kaum ein technologieintensives Unter-
nehmen verzichtet auf die Zusammenar-
beit mit der Bergischen Universität und 
den weiteren Hochschulen der Umge-
bung“, weiß Klaus Appelt, Leiter des 
Stabsbereichs Innovation und Umwelt 
bei der IHK. Lambert T. Koch, Rektor der 
Uni Wuppertal, ergänzt: „In den vergan-
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Die Unternehmen haben längst erkannt, 
dass sie selbst für qualifi zierten Nach-
wuchs sorgen müssen. Ingenieure, Ma-
schinenbauer und auch Wirtschaftswis-
senschaftler sind in einer Region, die 
von der Werkzeug- und Schneidwaren-
industrie, aber auch vom Bereich Auto-
motive geprägt ist, besonders gefragt. 
Bereits vor mehr als vier Jahren schlos-
sen daher die Industrie- und Handels-
kammer Wuppertal-Solingen-Remscheid 
und die Bergische Universität Wuppertal 
(BUW) eine Kooperationsvereinbarung. 
Das Ziel: Die Zusammenarbeit von Wirt-
schaft und Wissenschaft stärken, mehr 
Studenten an die Universität holen und 
die Absolventen anschließend in den 

Die bergische Wirtschaft ist durch die Industrie geprägt und 
daher auf gut ausgebildete Nachwuchskräfte angewiesen. 
Darum arbeiten IHK und Universität daran, auf breiter Ebene 
schon früh Kontakte zwischen Studierenden und Unterneh-
men zu schaffen. Davon profi tieren alle Beteiligten.

Industrie im Städtedreieck, Teil 2

WISSEN SCHAFFT 
WIRTSCHAFT 

genen Jahren wurde in der Zusammen-
arbeit zwischen IHK und Bergischer Uni-
versität enorm viel erreicht. Davon 
profi tieren Region, Unternehmerschaft 
und Studierende auf mannigfaltige Art 
und Weise!“ 

Fachkräfte fi nden und binden
Die Unternehmen im Bergischen Städ-
tedreieck sind auf Ingenieure, aber auch 
Wirtschaftswissenschaftler angewiesen. 
Darum arbeiten IHK, BUW und die 
Bergische Entwicklungsagentur (BEA) 
an einem gemeinsamen Kommunikati-
onskonzept, das junge Menschen für ein 
Studium in den Ingenieur- und Natur-
wissenschaften, aber auch in wirtschafts- 
wissenschaftlichen Studiengängen be-
geistern soll. Dafür soll die Region 
gleichermaßen als attraktiver Studien-, 
Freizeit- und Arbeitsstandort vorgestellt 
werden. „Wir wollen die jungen Leute 
hierher holen und sie schon während des 
Studiums mit den Unternehmen der Re-
gion bekannt machen, so dass sie schon 
früh Kontakte zu potenziellen Arbeitge-
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Stifter diskutierten bei der Firma Hazet in Remscheid die inhaltliche Ausrichtung der Stiftungs-
professur.

Wir wollen die 
jungen Leute hierher 
holen und sie schon 
während des Studi-
ums mit den Unter-
nehmen der Region 
bekannt machen.

Klaus Appelt

Unterzeichnung des Kooperationsvertrages 
zwischen der Bergischen Universität Wuppertal 
und der IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid: 
Universitäts-Kanzler a. D. Hans-Joachim von 
Buchka, IHK-Hauptgeschäftsführer Michael 
Wenge, Universitäts-Hochschulratsvorsitzender 
Dr. h. c. Josef Beutelmann (hintere Reihe von 
links nach rechts), Universitäts-Rektor Prof. 
Dr. Lambert T. Koch, IHK-Präsident Friedhelm 
Sträter (vordere Reihe von links nach rechts).

27  

bern schließen können“, sagt Appelt. 
Erste Erfolge der Zusammenarbeit zwi-
schen IHK und Universität gibt es bereits 
zu vermelden: In den vergangenen zwei 
Jahren lagen die Studierendenzahlen in 
den Natur- und Ingenieurwissenschaften 
deutlich über dem Uni-Durchschnitt. Im 
Wintersemester 2011/2012 erreichten die 
Einschreibezahlen für Ingenieur- und 
Naturwissenschaften im Landesvergleich 
sogar einen Spitzenwert. Nach Einschät-
zung der Universität hat daran auch die 
Kooperation mit der IHK ihren Anteil. 

Unternehmen stärken die 
Wissenschaft
Um die Kontakte zwischen Unternehmen 
und Universität weiter auszubauen, en-
gagiert sich die hiesige Wirtschaft auch 
fi nanziell: 13 Unternehmen der Region, 
die Sparkasse Solingen und der Stifter-
verband für die deutsche Wissenschaft 
haben mehr als 1,6 Millionen Euro zur 

Verfügung gestellt, um über einen Zeit-
raum von fünf Jahren eine Stiftungspro-
fessur Maschinenbau an der Bergischen 
Universität einzurichten. „Damit stärken 
die Unternehmen den Wissenschafts-
standort Bergisches Städtedreieck und 
sorgen selbst für qualifi zierten Ingeni-
eurnachwuchs“, weiß Appelt zu berich-
ten. Der Stiftungslehrstuhl soll die Basis 
für die Gründung eines Instituts in der 
Bergischen Universität bilden. Seinen 
Sitz wird der künftige Lehrstuhl im So-
linger Forum Produktdesign haben und 
dabei eng mit dem Bergischen Institut 
für Produktentwicklung und Innovati-
onsmanagement zusammenarbeiten. 
Nach Angaben von Appelt haben viele 
Firmen in der Zusammenarbeit mit dem 
Bergischen Institut ihre Produkte deut-
lich verbessern können. Auch die Rem-
scheider Forschungsgemeinschaft für 
Werkzeuge und Werkstoffe (FGW) bringt 
Unternehmen und Universität zusam-
men: Als An-Institut der Bergischen 
Universität ist sie ein begehrter Partner 
von Unternehmen, die keine oder nur 
wenige eigene Forschungs- und Ent-
wicklungskapazitäten haben und daher 
Probleme gemeinsam mithilfe der FGW 
lösen. 
Kontakte zwischen der Universität und 
den Unternehmen werden auf vielfältige 
Weise forciert. So besteht beispielsweise 
seit 2008 der Arbeitskreis Wirtschaft 

Wissenschaft, der den Austausch zwi-
schen der Bergischen Universität und 
den hiesigen Unternehmen fördern soll. 
Zusammengearbeitet wird auch über die 
Stadtgrenzen hinaus: Die Bergische IHK 
und die Universität Wuppertal engagie-
ren sich im „Forschungsdialog Rhein-
land“, wo neue Kooperationen zwischen 
Wirtschaft und Wissenschaft ausgelotet 
werden sollen. Weiterhin laden Unter-
nehmen aus dem Bergischen Land Stu-
denten zu Betriebsbesuchen ein, um sich 
vorzustellen und Kontakte zu knüpfen. 
Gern in Anspruch genommen wird die 
Wissenschaftstransferstelle der BUW, 
über die nicht nur Absolventen oder 
Werkstudenten an Unternehmen vermit-
telt werden, sondern die auch im Bereich 
Forschung und Entwicklung beide Sei-
ten zusammenbringt. In der Summe 
ergeben sich so für Unternehmen und 
Studierende die unterschiedlichsten Mög- 
lichkeiten, wie auch Birgit Starke, Perso-
nalreferentin von Vorwerk Autotec, be-
stätigt. „Vorwerk Autotec arbeitet schon 
seit vielen Jahren auf vielfältige Weise 
zum Beispiel im Bereich von Studien- 
und Projektarbeiten mit der Uni Wup-
pertal zusammen. So profi tieren immer 
wieder beide Seiten von dieser konstruk-
tiven Art der Zusammenarbeit.“
Andrea Wiegmann
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„Mittelstandsinitiative Energiewende“ gestartet 

Berlin. Die Arbeiten an der Baustelle „Ener-
giewende“ haben viele Unternehmen verun-
sichert. Nicht zuletzt der starke Anstieg der 

Wachstumspoten-
ziale nutzen, Haus-
halte konsolidieren

Berlin. Mit der Bundestagswahl werden im 
Herbst die Weichen in der Bundespolitik neu 
gestellt. In den neuen „Wirtschaftspoliti-
schen Positionen“ formuliert die IHK-Organi-
sation ihre Empfehlungen für das Regie-
rungshandeln. Zwar steht der Wirtschafts-
 standort Deutschland trotz europäischer 
Staatsschuldenkrise und abfl auender Welt-

konjunktur derzeit recht gut da. Das darf 
aber nicht als selbstverständlich angesehen 
werden. Im Zuge der Staatsschuldenkrise 
haben etliche Staaten Maßnahmen zur 
Haushaltssanierung und Steigerung ihrer 
Wettbewerbsfähigkeit ergriffen. In Deutsch-
land ist der Reformwille hingegen weitge-
hend zum Erliegen gekommen. Es ist aber 
Aufgabe der Politik, neben der notwendigen 
Haushaltskonsolidierung die Rahmenbedin-
gungen wachstumsfreundlich zu gestalten. 
Dazu gehört aus Sicht der IHK-Organisation 
unter anderem eine leistungsfähige Infra-
struktur ebenso wie ein wettbewerbsfähiges 
Steuersystem.

Duale Berufsaus-
bildung

Brüssel. Das erfolgreiche duale Ausbil-
dungssystem in Deutschland dient inner-
halb der neuen EU-Bildungs-Strategie als 
Referenzmodell für andere europäische 
Länder. Die IHKs und HWKs in Deutschland 
und Luxemburg sowie die Wirtschaftskam-
mern in Österreich unterstützen in ihrer 
gemeinsamen Luxemburger Erklärung 
nachdrücklich die Verbreitung dualer Aus-
bildungsmodelle in Europa. 
Die zum Teil dramatisch hohe Jugendar-
beitslosigkeit in der EU ist nicht nur auf die 
Wirtschafts- und Finanzkrise, sondern auch 
auf ineffektive Bildungssysteme zurückzu-
führen. Das kürzlich vorgelegte bildungspo-
litische Strategiepapier „Neue Denkansätze 
für die Bildung“ der Europäischen Kommis-
sion enthält konkrete Handlungsempfeh-
lungen. So sollen neben der frühkindlichen 
Bildung das Interesse an MINT-Fächern 
gestärkt und für die Wirtschaft wichtige 
Querschnittskompetenzen gefördert 
werden.

Umlage für die erneuerbaren Energien 
erhöht den Informations- und Qualifi kati-
onsbedarf. Der DIHK hat daher gemeinsam 

mit den Bundesministerien für Wirtschaft 
und für Umwelt sowie dem ZDH die „Mittel-
standsinitiative Energiewende“ gestartet. 
Die Initiative will die Kommunikation in 
Richtung Mittelstand verbessern, gemein-
sam neue Hilfsangebote entwickeln sowie 
weitere Energieeinsparpotenziale heben und 
die Energieeffi zienz in den Unternehmen 
steigern. Dazu wurde eine Servicestelle im 
DIHK eingerichtet, wo sich mittelständische 
Unternehmen ab sofort über Förder- und 
Beratungsmöglichkeiten vor Ort informieren 
können. Um die zahlreichen Informations- 
und Beratungsangebote fl ächendeckend 
zugänglich zu machen, wurde zudem das 
Online-Portal www.mittelstand-energie-
wende.de erstellt. Jenseits der Initiative ist 
es wichtig, den Fortschritt des Projekts 
Energiewende regelmäßig zu evaluieren. 
Nur wenn Fehlentwicklungen wie der unko-
ordinierte Zubau erneuerbarer Energien oder 
der zu langsame Netzausbau schnell korri-
giert werden, kann die Zustimmung in der 
Öffentlichkeit erhalten bleiben.

Vorfahrt für Innovationen
Brüssel. Eine gute Nachricht für den inno-
vativen Mittelstand: Ab 2014 steht Unter-
nehmen voraussichtlich eine neue themen- 
und technologieoffene EU-Förderlinie zur 
Verfügung. Für gute Ideen mit Marktpoten-
zial können sie dann zügig und unbürokra-
tisch eine Förderung aus Brüssel erhalten. 
Dies hat der Forschungsausschuss des Euro-
paparlaments im Rahmen des Pakets „Hori-

zon 2020“ Ende letzten Jahres beschlossen. 
Das Parlament hat das vom DIHK unter-
stützte Förderinstrument „Fast Track to 
Innovation“ in den Gesetzestext aufgenom-
men. Damit ist die größte Hürde genommen 
- für das Inkrafttreten Ende 2013 müssen 
im so genannten Trilog nun noch die EU-
Kommission und der Rat grünes Licht 
geben. 

30  02 | 2013
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Die Volksbank. Immer in Ihrer Nähe.

Unsere Mitbewerber haben plötzlich 
wieder den Mittelstand entdeckt. 
Viel Glück dabei – sie werden es 
brauchen. Denn wir bleiben die 
Mittelstandsbank Nr. 1.
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REGIONAL NACHGEFRAGT

Entwicklung der regionalen Wirtschaft zum Jahresanfang 2013 

KONJUNKTUR IM 
STÄDTEDREIECK 
Auch wenn die aktuelle Geschäftslage positiv bleibt, 
sehen die bergischen Unternehmen wirtschaftliche 
Risiken. Uwe Mensch, Geschäftsführer der Bergischen 
IHK, gibt einen Überblick über die aktuelle Konjunktur.

Herr Mensch, wie bewerten die bergi-
schen Unternehmen ihre wirtschaftli-
che Lage?
Die Geschäftslage wird zum Jahresanfang 
2013 ähnlich gut bewertet wie noch im 
Herbst 2012. Weniger als sieben Prozent 
sind unzufrieden. Die Umsätze sind über-
wiegend weiter gestiegen. Die Produkti-
onskapazitäten in der Industrie sind über-
durchschnittlich ausgelastet. Allerdings 
sinkt der Anteil der Betriebe mit einer 
Vollauslastung. Hier gibt es seit einem 
Jahr eine rückläufi ge Entwicklung. Aktu-
ell berichten drei von zehn Unternehmen 
über einen Mangel an Arbeitskräften. 

Und was erwarten die Unternehmer 
vom gesamten Jahr?
Die negativen Erwartungen für 2013 
überwiegen die positiven. 12 Prozent der 
Unternehmen erwarten, dass sich ihre Ge-
schäftslage verbessern wird, 24 Prozent 
rechnen mit einer Verschlechterung. Das 
hängt mit verschlechterten Ertragspers-
pektiven zusammen. Denn überwiegend 
rechnen die Unternehmen mit sinkenden 
Betriebsergebnissen – und zwar deshalb, 
weil bei in etwa gleichbleibenden Umsät-
zen steigende Kosten befürchtet werden. 

Wie sieht es bei dieser Prognose mit 
dem Personalbereich aus? 
Der inzwischen aufgebaute Personalbe-
stand scheint für das erwartete Geschäfts-
volumen ausreichend zu sein. Es ist eher 
damit zu rechnen, dass die Betriebe ihre 
Personalpläne etwas nach unten anpassen 
und Beschäftigung abbauen werden. Er-
freulich ist hingegen, dass die Ausbil-
dungsplätze nicht in den Abwärtssog ge-

raten werden. Insgesamt dürften sogar 
mehr Ausbildungsplätze als im vergange-
nen Jahr angeboten werden. 

Welche Entwicklungen sind speziell für 
die hiesige Industrie zu erwarten?
Die Entwicklung in der Industrie ent-
spricht im wesentlichen derjenigen der 
Gesamtwirtschaft. Die Investitionstätig-
keit bleibt auf dem bisherigen hohen Ni-
veau. Bei den Investitionsmotiven domi-
nieren Rationalisierung und Ersatzbedarf 
in jeweils zwei von drei Fällen. Nach wie 
vor geht es bei jeder vierten Investition 
um die Erweiterung der Produktionskapa-
zitäten. Auch wenn sich die industrielle 
Beschäftigung nicht ganz auf dem bishe-
rigen Niveau halten wird, so weisen im-
merhin noch 28 Prozent der Betriebe ei-
nen Mangel an Arbeitskräften auf. 

Worin sehen die bergischen Unter-
nehmen ihre größten wirtschaftlichen 
Risiken? 
Über alle Branchen hinweg gilt bei zwei 
von drei Unternehmen die Entwicklung 
der Energie- und Rohstoffpreise als größ-
tes Risiko, dicht gefolgt von verschlech-
terten Aussichten im Inlandsgeschäft. Die 
wirtschaftspolitischen Rahmenbedingun-
gen und Arbeitskosten betrachtet fast je-
des zweite Unternehmen mit Sorge. Den 
Auslandsabsatz sowie Fachkräftemangel 
benennen 38 Prozent beziehungsweise 23 
Prozent als größte Risiken für ihre wirt-
schaftliche Entwicklung. Wechselkursrisi-
ken und Finanzierungsprobleme sehen 
hingegen nur jeweils neun Prozent. Bei 
der Industrie fällt auf, dass nur 13 Prozent 
der Betriebe – und damit deutlich weniger 
als in der Gesamtwirtschaft – einen Fach-
kräftemangel  als kommendes Hemmnis 
fürchten.

Warum investieren immer mehr deut-
sche Unternehmen im Ausland? 
Der Funktionsschwerpunkt der Auslands- 
investitionen, die tendenziell zunehmen, 
scheint sich wieder stärker auf die Pro-
duktion zwecks Kostenersparnis zu verla-
gern. Die Hälfte der Auslandsinvestitionen 
wird so begründet. Markterschließung so-
wie der Aufbau von Vertriebs- und Kun-
dendiensteinrichtungen haben relativ an 
Bedeutung verloren. Bei den Zielregionen 
für Auslandsinvestitionen drängen sich 
die neuen osteuropäischen EU-Mitglieder, 
China und in geringerem Ausmaß auch 
Russland und die Ukraine in den Vorder-
grund. Hingegen haben die alten 15 EU-
Staaten deutlich an Attraktivität verloren, 
dies wohl wegen der immer noch ungelös-
ten Eurokrise. Auch Nordamerika hat als 
Zielregion an Bedeutung eingebüßt. 

Vielen Dank für das Interview, 
Herr Mensch.
Das Gespräch führte Vanessa Kämper.
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IHRE NR.1FÜR DIE EINRICHTUNG

VON BÜRO UND BETRIEB

Mehrzwecktische 
BASE MODUL

ab 69,–

Bürodrehstuhl 
COMFORT I

ab 79,–

Hängeregistratur-
Stahlschränke

ab 149,–

Büro-Stahlschränke

ab 119,–

Besucherstuhl 
ISO

ab 2113

Flügeltürenschränke 
MULTI MODUL

ab 189,–

Rollcontainer 
MULTI MODUL

ab 149,–

Schreibtische 
MULTI MODUL

ab 169,–

delta-v.de
ONLINE-SHOP

SONDER-
AKTIONS-

PREISE

Garderoben- und-
Schließfachschränke

ab 169,–
Stahl-Steckregale

ab 95,–
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Im Wuppertaler Restaurant 
Viermahl wird alles frisch 
zubereitet, ob Suppe, Pfann-
kuchen, Pesto-Nudeln oder 
Rumpsteak.

Wer in der Innenstadt von Wuppertal-
Elberfeld eine kurze Pause braucht, ein 
Geschäftsessen plant oder nur Freunde 
treffen möchte; das Viermahl ist passend 
für diese Gelegenheiten. Denn die Speise-
karte ist bewusst vielseitig gestaltet: Die 
Küche bietet neben internationalen Ge-

richten, wie Wokgemüse auch Pastage-
richte und Salate an und hat außerdem 
auch ein großes Angebot an traditionel-
len deutschen Gerichten. „Besonders be-
liebt ist bei uns die Rubrik ‚Schmankerln‘, 
das schmeckt wie bei Mutter zu Hause. 
Dazu gehört zum Beispiel Reibekuchen 
mit Pumpernickel und verschiedene Foli-
enkartoffeln unter anderem mit Hähn-
chenbruststreifen oder Garnelen, aber 
auch Currywurst“, erklärt Dennis Kamp-
mann, Inhaber von Viermahl. Alle Ge-
richte haben ein gutes Preis-Leistungs-
verhältnis.

Farbe bekennen
Während die Speisekarte Abwechslung 
verspricht, bekennt die Inneneinrichtung 
ganz eindeutig Farbe: dunkelrote und 
weiße Wände, eine goldene Säule neben 
der breiten Treppe, die in die zweite Eta-
ge führt. Edle dunkelrote Samtvorhänge 
rahmen die großen Fenster ein und spen-
de viel angenehmes Tageslicht. Die zwei-
te Etage kann man unter anderem auch 
für Geburtstage oder Feiern mieten. Für 
Geschäftsessen gibt es noch einen weite-
ren abgetrennten Raum, in dem man 
ganz unter sich ist.

Beim Frühstücksbrunch und gegen Mit-
tag hat Viermahl Bistro-Charakter. Ge-
gen Abend kann das Restaurant aber 
auch ganz anders. „Mahl anders“, das 
sind besonders gestaltete Abende zum 
Beispiel mit Live-Musik. In Planung ist 
auch ein Flying Dinner mit vielen Gän-
gen und vielleicht auch ein Abend à la 
James Bond oder anderen Themen. Diese 
Veranstaltungen „von Mahl zu Mahl“ 
fi nden einmal im Quartal statt. Bei den 
Ausrichtungen dieser Veranstaltungen 
und auch bei den wechselnden Aktions-
karten geht Dennis Kampmann vor allem 
regelmäßig auf die Wünsche seiner Gäste 
ein. „Wir haben viele Stammkunden, de-
ren Vorlieben wir gerecht werden wol-
len“, sagt der 33-Jährige. Raphaela Biermann

INFO 

Viermahl Restaurant, Bankstr. 4, 42103 
Wuppertal, Telefon: 0202 2727-050, Tele-
fax: 0202 2727-049, E-Mail: kontakt@vier-
mahl.de, www.viermahl.de. Öffnungszeiten: 
Montag bis Donnerstag 11:00 bis 23:00 
Uhr, Freitag bis Samstag 11:00 bis 0:00 Uhr, 
Sonntag und Feiertag 16:00 bis 23:00 Uhr.
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   Bergisch bodenständig und international speisen

„MAHL ANDERS“

Dennis 
Kampmann, 
Inhaber des 
Viermahls.
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Der Weiterbildungsmarkt 
Wer jetzt Chancen nutzt für den ist die Investition in betriebliche 

Fortbildung ein werthaltiger Vermögensgegenstand mit steigenden 

Zukunftsaussichten. Die regelmäßige und gezielte Fortbildung von 

Mitarbeitern ist eine notwendige Voraussetzung für stetige Produkti-

vitätssteigerung, Markenqualität und Innovation. Politische Weichen 

sind auf deutscher und europäischer Ebene bereits gelegt. Derzeit 

bietet der Staat mit Gutscheinen, Prämien und Stipendien vielseitige 

Unterstützungsmaßnahmen für eine berufl iche Fortbildung. 

Den richtigen Bildungsanbieter im Portfolio 

Kompetenzmanagement: 

Erfordert eine detaillierte Fortbildungsplanung die Ausrich-

tung der Schulungen an strategische und operative Ziele 

des Unternehmens. Seriöse Bildungsanbieter stellen Bera-

tungsleistungen und Planungstools zur Verfügung. 

Kalkulations- und Fortbildungsmanagement: 

Die Weiterbildungsmaßnahmen sollten aufgabenbezo-

gen und individuell erfolgen. Dazu gehören professionelle 

Stundenplanung, Teilnehmerdisposition und qualifi zierte 

Dozenten. Im Einzelfall können Inhouse-Coachings für 1-2 

Mitarbeiter die kostengünstigere Lösung sein. 

Soll-Ist-Analyse: 

Im Anschluß einer Maßnahme sollten detaillierte Auswer-

tungen des Lern- und Transfererfolgs durchgeführt werden. 

Auch hier empfi ehlt sich die enge Zusammenarbeit mit dem 

externen Bildungsanbieter. 

educate - Coaching & Consulting 
Das Leistungsportfolio umfaßt dabei individuelle Firmenseminare, 

umfangreiche Beratungsleistungen, geförderte berufl iche Fortbil-

dung und offene Seminare. Die Kompetenz der Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter begründet sich in der jahrelangen Erfahrung im Bereich 

der Weiterbildung. Die fachliche und pädagogische Kompetenz des 

Lehrpersonals wird durch regelmäßige Weiterbildungsmaßnahmen 

ständig aktualisiert. Als Qualifi zierungsanbieter in den Bereichen 

Software, BWL, Recht und Medien ist die educate - Coaching & Con-

sulting ein zuverlässiger Partner um leistungsorientiertes Personal 

optimal auf die betrieblichen Anforderungen abzustimmen.  

Dipl.-Ök. Marc Wiesemann
www.lernmalwas.de
0202 2 54 50 06

- educate -

Coaching & Consulting

Postfach 20 01 52

42201 Wuppertal

- Krisensicherer Markt & Top-Rendite - 
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REGIONAL MADE-IN

Designer setzen auf Berning & Söhne

AUF DEN RICHTIGEN 
KNOPF KOMMT ES AN 

Mehr über Berning & Söhne 
erfahren Sie bei IHK-TV:  
www.wuppertal.ihk24.de, 
facebook.com/bergischeIHK,
oder youtube.com/bergischeIHK.
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Manchmal sind sie eher 
schlicht, manchmal ein 
echter Blickfang. Fakt ist: 
jede Jeans benötigt einen 

Knopf. Ganz besondere fer-
tigt das Wuppertaler Unterneh-

men Berning & Söhne. Und bis diese per-
fekt sind, sind einige Produktionsschritte 
nötig. „Zu unseren Kunden zählen über-
wiegend international bekannte Marken 
und Designer wie Tommy Hilfi ger, Gant, 
Pierre Cardin oder G-Star. Diese möchten 
sich natürlich von der breiten Masse ab-
heben. Und dabei zählt jedes Detail – 
also auch die Knöpfe, Nieten und Metal-
laccessoires, die wir hier am Standort 
fertigen“, so Felix Berning, der seit 
2012 seinen Vater, Geschäftsführer 
Christoph Berning, in nunmehr 
fünfter Generation unterstützt. 

„Zunächst wird in Absprache 
mit den Kunden das Design entwi-
ckelt, dann werden die Knöpfe ge-
stanzt oder aus 420 Grad heißem Zink 
gegossen, montiert und erhalten an-
schließend ihr Finish“, setzt Berning fort. 
Dieser letzte Schritt ist besonders auf-
wendig und wird von Berning & Söhne 

in Perfektion beherrscht. Die Knöpfe 
werden dafür zunächst in der so genann-
ten „Küche“ veredelt. Dabei erhält jedes 
Produkt die richtige Menge an „Zutaten“ 

– wie bei einem Rezept. „Wir ha-
ben eigene Mengenangaben 
entwickelt die von einem 

„Tacken“, einem „Tuck“, ei-
nem „Tick“ und einem 

„Hauch“ reichen“, erklärt Ber-
ning. Anschließend werden die 
Knöpfe mehrmals lackiert und immer 
wieder angeschliffen, bis sie schließlich 
den perfekten und vom Kunden ge-

wünschten Farbton haben. „Das 
kann schon mal bis zu sieben 

Mal hin und her gehen. Letz-
ten Endes heben wir uns 
aber gerade durch diese 

Details von der Massenwa-
re ab“, so Berning. Insgesamt 

zählen zu den Produkten aus 
dem Segment „Fashion & Style“ Pa-

tentknöpfe, Nieten, Drucker, Logos 
und Zierteile sowie Ansetzmaschinen. 
Ergänzt wird das Portfolio um Produkte 
für den Bereich „Technik & Automotive“, 
zu denen beispielsweise Nieten, Ösen, 

Druckknöpfe und Spezialbefestigungs-
teile gehören. 

Alles, nur nicht bürokratisch
Da die Modebranche eine sehr schnell-

lebige ist und es ständig gilt, neue 
Trends aufzuspüren und umzuset-
zen, müssen auch Zulieferer wie 
Berning und Söhne schnell reagie-

ren. „Bürokratie mit langen Abstim-
mungsprozessen ist bei uns fehl am 

Platz“, bestätigt Felix Berning, „die Kun-
den erwarten schnelle Umsetzung und 
Lieferung“. So gelten auch für die rund 
100 Mitarbeiter kurze Dienstwege und 
fl ache Hierarchien. Was auch wichtig ist, 
bleiben für die Entwicklung, Produktion 
und Auslieferung der Knöpfe und Nieten 
an den Kunden häufi g nur vier bis fünf 
Wochen oder weniger. Um stets auf dem 
Laufenden zu bleiben gehören Besuche 
von Modemessen und Austausch mit den 
Kunden mit zu den Aufgaben von Ge-
schäftsführung und Designteam. Neben 
dem Wuppertaler Hauptsitz hat das Un-
ternehmen weitere Standorte; unter an-
derem in Italien, der Türkei, Frankreich 
und Tunesien.                   Vanessa Kämper

Unverbindliche Preisempfehlung in Euro
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Ingwer
Bio-Kräutertee Nr. 1239 

Bio-Anbau DE-ÖKO-013, Nicht-EU-Landwirtschaft
Helle Tasse, im Geschmack angenehm  

süß mit leichter Schärfe. 

100 g 3,95
(Kilogrundpreis: 39,50)

G. + H. Albrecht · Schwanenstraße 46 · 42103 Wuppertal · Tel. 0202 452119

Tee_Gschwendner_Karl_Heinz_11_12.indd   1 17.10.12   13:09
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Das Wuppertaler Unternehmen Berning & Söhne kann 
in diesem Jahr auf eine 125-jährige Firmengeschichte 
zurückblicken. Gegründet wurde es 1888 in Schwelm, 
1921 kam der heutige Wuppertaler Hauptsitz hinzu und 
seit 1928 wurde schließlich mit der Produktion von 
Hosenknöpfen begonnen. Heute fertig Berning diese über-
wiegend für hochwertige Designer- und Markenjeans.
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So machst du mit
Schick uns dein Foto mit Namen  
und Kontaktdaten. Und sage  
in einem Satz, warum du  
unbedingt aufs Cover des  
Ausbildungsatlas willst!

So erreichst du uns
- Mail an casting@wuppertal.ihk.de
- Nachricht über unser Facebookprofil:     
  facebook.de/BergischeIHK 
  FreieLehrstellen 
- Oder scanne einfach den links  
  stehenden QR-Code!

Der IHK-Ausbildungsatlas 2013/2014

Du bist
Schüler/-in oder Azubi  
im Bergischen Land und  
zwischen 16 und 20 Jahre alt

Du hast
Lust auf ein Profi-Fotoshooting  
für das Cover und eine  
Fotostrecke im neuen  
Ausbildungsatlas der IHK

Einsendeschluss: 31. März 2013 

Unter allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern  
wählt eine Jury die drei Titelmodels für den IHK- 
Ausbildungsatlas aus, der in einer Auflage von  
18.000 Exemplaren erscheint. Sie erhalten nach  
dem Shooting die schönsten Bilder für ihre Setcard. 

?
Komm aufs Cover!
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Mieten Sie Ihren modernen 
RegionalReisebus bei uns!

RHEINGOLD-REISEN-WUPPERTAL
Blankennagel GmbH & Co. KG
Wittener Str. 70 · 42279 Wuppertal
Tel. : 0202 – 769630 · Fax: 0202 – 76963-19

info@rheingoldbus.de · www.rheingoldbus.de 

Ihr Spezialist für 
- Hallenbau
- Industriebau
- Gewerbebau

SYSTEAMBAU.de

53557 Bad Hönningen     Telefon: 02635 / 95 38 0
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Das neue Kreislauf-
wirtschaftsgesetz - 
Das ändert sich für 
Sie! 

Die geänderten Pfl ichten und Aufgaben des Abfallbeauftragten 
im Betrieb (mit CD-ROM), Johannes Klausen, Ecomed-Sicherheit, 
180 Seiten, 2012, ISBN 978-3-609-65799-8, 39,95 Euro.
Der Ratgeber zeigt, welche Änderungen die Abfallwirtschaft durch 
das neue Kreislaufwirtschaftsgesetz (KrWG) erfährt und hilft dem 
Abfallbeauftragten im Betrieb, sein Abfallmanagement auf die 
neuen Vorschriften hin zu überprüfen und umzustellen.
Auf der beiliegenden CD-ROM sind weitere Gesetze und Verord-
nungen im Wortlaut enthalten, die durch das Gesetz zur Neuord-
nung des Kreislaufwirtschafts- und Abfallrechts eine relevante 
Änderung erfahren haben.

Gefahrstoffe 
sicher 
handhaben

Gefahrstoffe sicher handhaben und lagern: Schulung/Unterwei-
sung nach § 14 GefStoffV, Günter Mattes, Ecomed-Sicherheit, 
104 Seiten, 2012, ISBN 978-3-609-65681-6, 19,95 Euro.
Gefährliche Stoffe, sogenannte Gefahrstoffe, sind heute ein wichti-
ger Bestandteil unserer technisch hochentwickelten Industriegesell-
schaft. Fast täglich wird jeder Einzelne von uns mit diesen Stoffen 
konfrontiert und kann bei unsachgemäßer Handhabung erhebliche 
Schäden an seinen Mitmenschen und an der Umwelt bewirken. Die 
Broschüre soll jedem Beschäftigten in einem Betrieb helfen, die 
Bestimmungen über den Umgang und die Lagerung von Gefahrstof-
fen zu verstehen und künftig zielgerichteter und sicherer zu handeln. 

REGIONAL FREIZEIT
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REGIONAL STADTTEILCHECK

Zeitspurensuche in Solingen-Wald

VIEL IN BEWEGUNG 
Umgeben von alten Fach-
werkhäusern und Bauten 
aus der Gründerzeit können 
die Besucher auf Zeitspuren-
suche gehen.
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„Wir haben einen wunderschönen histori-
schen Stadtkern“, sagt Rainer Francke, 
Vorsitzender des Werberings in Solingen-
Wald, mit Blick auf den Kirchenplatz. In 
seiner Mitte trumpft ein mehr als meter-
hoher Turm: „Die Grundmauern sind 
etwa 1.000 Jahre alt“, so der Vorsitzende, 
der eine eigene Buchhandlung, den „Bü-
cherwald“, nur einen Katzensprung ent-
fernt betreibt. Damit sei der Walder Kir-
chenturm das älteste Bauwerk in 
Solingen überhaupt „und mit Sicherheit 

einen Besuch wert“, erklärt Rainer Fran-
cke nicht ohne Stolz. Neben Solingen-
Ohligs gilt Solingen-Wald als zweites 
Nebenzentrum der Stadt, das neben die-
sem und dem Hauptzentrum in der In-
nenstadt regen Einzelhandel betreibt. 
Zumindest war das vor 20 Jahren so. 
Denn damit der anschauliche Stadtteil 
auch heute noch belebt und attraktiv für 
auswärtige Laufkundschaft bleibt, müs-
sen vom Werbering regelmäßig Aktionen 
und Initiativen gestemmt werden.
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A!B!C Unternehmensgruppe

Unsere rund 300 Mitarbeiter in Wuppertal, Solingen, Remscheid,

Duisburg und Hannover bieten Ihnen kompetente Hilfe bei 

Unternehmensberatung !! Wertschöpfung !! Restrukturierung !! Sanierung

Personaldienstleistung !! Zeitarbeit !! Outplacement !! Personalmanagement

Projektbeteiligung !! Mergers & Aquisitions !! Beteiligungen

Nutzen Sie unsere Stärken.

Alexander Lampe 

Geschäftsführender 

Gesellschafter

Thorsten Westhoff 

Geschäftsführender 

Gesellschafter

Bei Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung: 

A!B!C Unternehmensgruppe | Kleiner Werth 34 |  42275 Wuppertal   

Telefon +49 (0)2 02/94 693-0 | info@abcgroup.de | www.abcgroup.de

Stadtteil der kurzen Wege
Aus Hofschaften hervorgegangen galt 
Solingen-Wald gerade im 19. und 20. 
Jahrhundert lange als industrielles Zent-
rum. Auch heute noch sind große Unter-
nehmen wie die „Grossmann Stahlguss 
GmbH“ oder die „Bögra Technologie 
GmbH“ im Stadtteil ansässig. Das kommt 
auch dem Werbering zugute. Denn im-
mer häufi ger zeichnen leere Ladenlokale 
die Einzelhandel-Landschaft rund um 
den Kirchenplatz und die Friedrich-
Ebert-Straße. Von vormals 70 inhaberge-
führten Geschäften sind 50 übrig geblie-
ben. Kein Wunder, dass der Werbering 
mit seinen rund 50 aktiven Mitgliedern 
(darunter auch engagierte Stadtteilbe-
wohner) auf Hilfe angewiesen ist: „Wir 
möchten die Industrie mit ins Boot holen. 
Generell sind wir ein Stadtteil der kurzen 
Wege und gerade bei den größeren Fir-
men können wir auf Unterstützung 
zählen“, so Andreas Heibach, zweiter 
Vorsitzender des Werberings. So soll So-
lingen-Wald künftig neue Besucher lo-

cken und damit auch die Kaufkraft erhö-
hen. Ein Ansatz dafür könnte die im 
Frühjahr entstehende neue Abfahrt von 
der Korkenziehertrasse sein. Über diese 
gelangen Rad- und Wanderlustige am 
Stadtpark oder dem Biergarten des Wal-
der Stadtsaals vorbei, direkt in den Orts-
kern, wo qualitativ hochwertige Angebo-
te warten. 

Mit Leben füllen
„Wir müssen den Stadtteil mit Leben fül-
len – über kulturelle Angebote und an-

41  

Wir müssen den 
Stadtteil mit Leben 
füllen – über 
kulturelle Angebote 
und ansprechende 
Gastronomie.

Andreas Heibach

sprechende Gastronomie“, betont Andre-
as Heibach. Kulinarisch habe der Stadtteil 
süße Leckereien der alteingesessenen 
Konditorei „Finkhäuser“ zu bieten. Aber 
auch Obst- und Gemüsehändler, einen 
Biergarten, Tee und Backwaren, sowie 
Eiscafés prägen das Stadtteilbild. Dane-
ben konnten durch zahlreiche Bürgerini-
tiativen unter anderem Einrichtungen 
und Freizeitzentren wie das „Ittertal“ 
oder die „Jahnkampfbahn“ gerettet wer-
den. Auch das alte Rathaus wurde durch 
die Ansiedlung junger, kreativer Freibe-
rufl er neu strukturiert – dort fi nden re-
gelmäßig kulturelle Veranstaltungen 
statt. Außerdem soll künftig die Grün-
dung einer Immobilien- und Standortge-
meinschaft (ISG) folgen. Rainer Francke: 

„Ich bin optimistisch, dass das in die 
Richtung einer gesetzlichen ISG gehen 
wird.“ Dann würden nicht nur die Beiträ-
ge zur Verbesserung und Entwicklung 
des Stadtteils gerechter verteilt werden. 
Auch ein Citymanager sei dann denkbar, 
verrät Francke.                    Carolin Seidel
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Dass die bergischen Unternehmen mit ih-
rer Werkzeugkompetenz hier ihren Heim-
vorteil ausspielen, versteht sich von 
selbst. Rund 80 Unternehmen stellten zu-
letzt 2012 auf der Eisenwarenmesse aus. 
17 Aussteller nutzten das gemeinsame 
Angebot der drei Wirtschaftsförderungen 
und der Bergischen Entwicklungsagentur 
(BEA), sich geballt auf den 400 Quadrat-
metern des bergischen Gemeinschafts-
standes in der wichtigen Halle 10 zu prä-
sentieren.
Gerade auch für kleinere Unternehmen 
ist eine Beteiligung an dem bergischen 
Gemeinschaftsstand von Interesse, da der 
logistische Aufwand wesentlich geringer 
ist: Anfallende Aufgaben wie Aufbau 
des Messestandes inklusive Bespre-
chungsräumen, Stellung von Serviceper-
sonal, Catering und allem, was sonst 

Alle zwei Jahre wieder wird Köln zum Mittelpunkt der Eisenwarenbranche, wenn die Inter-
nationale Eisenwarenmesse ihre Pforten öffnet. Vom 9. bis 12. März 2014 wird es wieder 
soweit sein und einmal mehr können sich bergische Unternehmen gemeinschaftlich prä-
sentieren. Im März gibt es hierzu eine erste Infoveranstaltung.

Bergischer Gemeinschaftsstand auf der Eisenwarenmesse 2014

JETZT PLATZ SICHERN 

noch dazugehört, werden von den Pro-
jektpartnern organisiert. Bei vielen ge-
meinsam getragenen Positionen wie Ca-
tering, Standbewachung usw. lassen sich 
vor allem auch die Kosten für die Unter-
nehmen reduzieren. 
 
Infoveranstaltung und 
Anmeldung für 2014
Auf einer Veranstaltung im März wird 
das Konzept erneut vorgestellt, interes-
sierte Unternehmen sind dazu herzlich 
eingeladen. „Wie groß der Gemein-
schaftsstand dann 2014 wird, ist abhän-
gig von der Zahl der Interessierten“, so 
Lutz Ahr, Projektleiter bei der BEA. 
Schnellentschlossene können hier die 
Anmeldeunterlagen gleich mitnehmen. 
Dass der fünfte Gemeinschaftsstand die-
ser Art auf der Eisenwarenmesse zustan-

de kommt, daran bestehen aufgrund der 
guten Erfahrungen in der Vergangenheit 
jedenfalls keine Zweifel. Die weit über 
50.000 Besucher der Messe können also 
mit geballter bergischer Werkzeugkom-
petenz rechnen.
www.eisenwarenmesse.de

2014 will man mit einem Bergischen Gemeinschaftsstand auf der Eisenwarenmesse viele Besucher für die Region gewinnen.
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Infoveranstaltung Bergischer
Geemeinschaftsstand
Diienstag, 19. März 22010101010 3 3 3 3 3 vovovovovon n n 17171717171 bb bb bisisisisis
19 Uhr
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AAAAAAAnAnAnA mmmemememememellldldldldunnnunnununuungg ggg (b(b(bb(b(b(b(b((b(b(b(b(bis 1111111115.5.5.030303.2.220101013)3)) a an nn LuLuLuLuLuLuuLuLuLL tztztztztztztztztztz 
AAAAhAhAAA r r (a(ahrhr@b@b@bb@bbererrrrrergigiigiigiggiisscsscsccsschehe-a-agegentnturur.d.dde))))e))e)

INFO

An dieser Stelle wird regelmäßig über 
Projekte der Unternehmerregion „Das 
Bergische Städtedreieck“ berichtet. 
Verantwortlich für den Inhalt ist die 
Bergische Entwicklungsagentur GmbH. 
Ansprechpartner bei Rückfragen: 
Christiane ten Eicken, BEA Telefon: 0212 
881606-67, E-Mail: presse@bergische-
agentur.de
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Veranstaltungsreihe für Unternehmen aus der Oberfl ächentechnik

UNTER DIE OBERFLÄCHE  

Oberfl ächentechnik ist eine zukunfts-
trächtige Schlüsseltechnologie – vor allem 
im Bergischen Städtedreieck und Umge-
bung. Dies verdeutlicht die hohe Konzen-
tration von Betrieben aus der Oberfl ä-
chentechnik, die vom Ruhrgebiet aus über 
das Bergische Städtedreieck, den Kreis 
Mettmann und den Ennepe-Ruhr-Kreis 
bis ins Sauerland das größte zusammen-
hängende Gebiet in Deutschland reprä-
sentieren. Durch diese günstige Lage mit-
ten in der Metropolregion Rhein-Ruhr 
profi tiert der Industriezweig von hervor-
ragenden Standortfaktoren, wie beispiels-
weise der Nähe zu Forschung und Entwick-
lung, zum Zulieferer- sowie Absatzmarkt.

Unkonventionell zu neuen 
Antworten
Doch in welchen Feldern können sich Un-

ternehmen zukünftig positionieren, wel-
che Maßnahmen müssen sie im Bereich 
des Umweltschutzes treffen und wie kön-
nen sie auch ihre Fachkräfte für die Zu-
kunft stärken? Dies sind Fragen, die 2013 
im Rahmen der mehrteiligen Veranstal-
tungsreihe „Nicht oberfl ächlich“ des Netz-
werks surface.net aufgegriffen und „auf 
unkonventionelle Art und Weise beant-
wortet werden“, verspricht Natalia Gruba, 
Projektleiterin bei der Bergischen Ent-
wicklungsagentur. 
Der Auftakt der Veranstaltungsreihe star-
tet am 28. Februar 2013 unter anderem 
mit einem Impulsvortrag von Prof. Dr. 
Vieregge sowie einer kabarettistischen Le-
sung von Jörg Degenkolb-Değerli zur 
Branche und Region im Allgemeinen.
Interessierte Unternehmen sind herzlich 
eingeladen. Die Teilnahme ist kostenlos, 

Ende Februar startet im Rahmen des Netzwerkprojektes surface.net eine mehrteilige Veranstal-
tungsreihe, die Fragen zur Positionierung, zum Thema Fachkräfte und zur Ressourceneffi zienz 
speziell abgestimmt auf die Branche der Oberfl ächentechnik behandelt. 

die Teilnehmerzahl jedoch begrenzt, daher 
wird um Anmeldung für den Auftakt ge-
beten.

Oberfl ächentechnik ist ein Querschnittsthema, das sich durch viele Branchen im Bergischen 
Städtedreieck zieht.
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INFO

Das Kompetenznetzwerk Oberfl ächen-
technik ist eine Kooperation des Wupper-
verbandes, der Bergischen Entwicklungs-
agentur GmbH sowie der Wirtschafts-
förderungsagentur Ennepe-Ruhr GmbH 
und wird gefördert durch den Europäi-
schen Fonds für regionale Entwicklung 
(EFRE) sowie das Ministerium für Wirt-
schaft, Energie, Industrie, Mittelstand 
und Handwerk des Landes Nordrhein-
Westfalen (MWEBWV).

„Nicht oberfl ächlich“
Auftaktveranstaltung, Donnerstag, 
28. Februar, 15:30 Uhr Museumsführung 
(freiwillig, bei Anmeldung angeben), 
16:00 Uhr offi zieller Beginn
Veranstaltungsort: LVR-Industriemuseum, 
Gesenkschmiede Hendrichs, Solingen
Anmeldung (bis 20.02.13) an Natalia 
Gruba, gruba@bergische-agentur.de
Weitere Termine in der Veranstaltungs-
reihe:
April 2013 // Ressourcen sparen in der 
Oberfl ächentechnik
Juli 2013 // Neue Geschäftsfelder entde-
cken in der Oberfl ächentechnik
Oktober 2013 // Qualifi zierungswege 
beschreiten in der Oberfl ächentechnik
Kontakt:
netzwerk-surface.net, Natalia Gruba, 
Tel. 0212 / 881606-74, gruba@bergi-
sche-agentur.de
www.netzwerk-surface.net
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v.l.: Betriebsleiter Michael 
Strubert, Verkaufsleiter für das 
Inland Horst Vesper, Geschäfts-
führer Dr. Oliver Kempkes, 
Dilek Ömer (Ausbildung zum 
Industriemechaniker im 
3. Lehrjahr) und Dieneba 
Soumare (Ausbildung im 
kaufmännischen Bereich, 
ebenfalls im 3. Lehrjahr). 
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Seit mehr als acht Jahrzehnten zählt das 
Remscheider Unternehmen Helmut Kemp-
kes Kuli Hebezeuge zu den Führenden 
seiner Branche. Mehr als 100 Länder 
der Welt gehören mittlerweile zu 
den Kunden des alteingesessenen Unter-
nehmens, das sich vor allem das Heben 

und Bewegen von Lasten auf die Agenda 
geschrieben hat. Mit seinen Kränen, Kom-
ponenten für den Kranbau, Elektroseilzü-
gen und hydraulischen Arbeitsbühnen 
werden so in Remscheid tonnenschwere 
Maschinen entwickelt und von dort aus in 
die weite Welt geschickt. Zuletzt sogar in 

die Antarktis, wo Sonderanfertigungen 
des Kranspezialisten für ein Forschungs-
projekt zum Einsatz kamen. „Wir zeich-
nen uns durch eine außergewöhnliche 
Fertigungstiefe aus“, erklärt Geschäfts-
führer Dr. Oliver Kempkes. Denn von der 
sogenannten „Katze“ (so nennen Kran-

Meine Ausbildung - Helmut Kempkes Kuli Hebezeuge 

AUSBILDUNG BEIM 
KRANBAU-SPEZIALISTEN
Seit mehr als acht Jahrzehnten zählt das Remscheider Unternehmen Helmut Kempkes Kuli 
Hebezeuge zu den Führenden seiner Branche. 
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KOMPETENZ:

• Arbeitsschutz
• Umweltschutz/Energie
• Gefahrgut
• Brandschutz
• Technical Due Diligence
• Corporate Responsibility

DR. HARTMUT H. FRENZEL 
NACHHALTIG. EXZELLENT. BERATEN. 

Orffweg 32  
42289 Wuppertal 
Telefon +49-202-2541472 
E-Mail frenzel@frenzel.com

Unbenannt-2.indd   1 12.11.12   10:14

Ausgezeichnet mit dem 
Bergischen Ausbildungspreis 2011.

Unbenannt-1.indd   1 20.01.12   16:42
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INFO 

Um Ihnen die monatlichen Umsatzsteuer-
Umrechnungskurse sowie den Verbrau-
cherpreisindex immer so aktuell wie mög-
lich zur Verfügung zu stellen, verzichten 
wir künftig auf einen Abdruck in der 
Bergischen Wirtschaft. Beide Tabellen 
fi nden Sie stattdessen auf unseren Inter-
netseiten unter www.wuppertal.ihk24.de 
unter den Dokumentennummern 83650 
und 1269. Sie können beide Tabellen auch 
kostenlos über unseren Newsletter 

„Steuern und Finanzen“ abonnieren. 

guten Kommunikationsfähigkeit auch 
Englischkenntnisse erwünscht“, so Horst 
Vesper. Sechs Lehrlinge zählt das Unter-
nehmen derzeit. Einen Einblick können 
interessierte Schulabgänger schon am 15. 
und 16. Februar erhalten: Dann wird das 
Unternehmen am Remscheider Ausbil-
dungsmarkt (kurz: RAM) teilnehmen.                 
Carolin Seidel

bauer die beweglichen Elektrozüge der 
Kräne) bis zum über 40 Meter langen 
Stahlträger fi ndet Produktentwicklung im 
eigenen Haus statt. Und davon profi tieren 
auch die Auszubildenden. 
So können grundsätzlich kaufmännische 
und gewerbliche Ausbildungsberufe von 
interessierten Jugendlichen bei Helmut 
Kempkes Kuli Hebezeuge ins Auge ge-
fasst werden. Aufgrund des breiten 
Spektrums, welches das Unternehmen 
bei der Entwicklung seiner Produkte 
abdeckt, sind drei verschiedene gewerb-
liche Ausbildungsberufe möglich: Zer- 
spanungsmechaniker/ -in, Industrieme-
chaniker/ -in, sowie Konstruktionsme-
chaniker/ -in. In allen drei Berufsgrup-
pen gilt, dass das erste Lehrjahr im 
sogenannten BZI, dem Berufsbildungs-
zentrum der Industrie, absolviert wird. 

„Dort werden alle wichtigen Grundlagen 
vermittelt“, verrät Betriebsleiter Michael 
Strubert, dem als Ausbildungsleiter im 
technischen Bereich Lothar Eiberg zur 
Seite steht. Im zweiten Lehrjahr geht es 

für die Auszubildenden in die fachspezifi -
schen Abteilungen. Während also der 
Zerspanungsmechaniker sein Können im 
Fachbereich „Drehtechnik“ erwirbt, lernt 
der Industriemechaniker die Montage der 
Maschinenbauteile. Der Bau von riesigen 
Stahlträgern wiederum liegt in den 
Händen des Konstruktionsmechanikers. 

„Trotzdem greifen alle Bereiche immer 
wieder ineinander über, sodass unsere 
Auszubildenden das gesamte Unterneh-
men sehr komprimiert kennenlernen“, 
sagt Michael Strubert. Und auch die Aus-
bildung der klassischen Industriekaufl eu-
te glänze durch Abwechslung und Vielfalt, 
betont der kaufmännische Ausbildungs-
leiter und Verkaufsleiter für das Inland, 
Horst Vesper. „Unsere Auszubildenden 
werden in den Rahmen des normalen be-
trieblichen Prozesses eingebunden“, er-
zählt er. So geht es vom Einkauf in den 
Verkauf, in die Personalabteilung bis hin 
zur Buchhaltung und in die Exportabtei-
lung. „Da wir auch internationale Ge-
schäftspartner haben sind neben einer 
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1  Vorläufi ge Angaben; die Daten beziehen sich auf die Industriebetriebe mit mindestens 50 Beschäftigten. 
2  bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen. 
Quellen: Agenturen für Arbeit, IT.NRW, eigene Berechnungen 
Konjunkturdaten fi nden Sie auch im Internet unter der Dokumenten-Nummer 87531.

KONJUNKTURELLE ENTWICKLUNG JANUAR 2013

Industriedaten1 Stadt 
Wuppertal

Stadt 
Solingen

Stadt 
Remscheid

IHK NRW

Industrie-Umsatz (Änderungsraten)
Jan.-Nov. 2012 geg. Jan.-Nov. 2011 + 0,4 % + 3,0 % + 11,2 % + 4,6 % - 1,8 %
Nov. 2012 geg. Nov. 2011 + 3,6 % ± 0,0 % + 9,4 % + 1,7 % - 3,8 % 

Exportumsatz der Industrie (Änderungsraten)
Jan.-Nov. 2012 geg. Jan.-Nov. 2011 + 0,5 % + 2,2 % + 17,9 % + 6,9 % - 1,8 %
Exportquote Jan.-Okt. 2012 52,3 % 38,3 % 54,5 % 49,8 % 43,3 %

Entwicklung der Industriezweige im IHK-Bezirk (Änderungsraten) Jan.-Nov. 2012 geg. Jan.-Nov. 2011

a) Herstellung von Metallerzeugnissen: + 0,7 % e) Fahrzeugbau: - 2,1 %
b) Maschinenbau: +15,3 % f) Kunststoffi ndustrie: + 1,1 %
c) Elektroindustrie: + 6,3 % g) Nahrungsmittel: + 7,2 %
d) Metallerzeugung:  - 0,9 % h) Chemieindustrie: + 22,4 %

Arbeitsmarktdaten Stadt 
Wuppertal

Stadt 
Solingen

Stadt 
Remscheid

IHK NRW

Arbeitslosenquote2 im Okt. 2012 11,9 % 8,9 % 9,1 %    10,6 % 7,9 %
Arbeitslose, Änderung
Okt. 2012 geg. Vorjahresmonat + 13,5 % + 17,8 % + 12,7 % + 14,3 % + 5,1 %
darunter: Männer + 16,7 % + 19,0 % + 14,2 % + 16,8 % + 6,5 %

Frauen + 9,8 % + 16,3 % + 10,9 % + 11,3 % + 3,4 %
Okt. 2012 geg. Vormonat ± 0,0 % + 2,2 % +  2,5 % + 0,9 % + 1,1 %
darunter: Männer + 0,5 % + 3,3 % +  4,3 % + 1,7 % + 2,2 %

Frauen - 0,5 % + 1,0 % +  0,4 % - 0,1 % - 0,2 %

Verbraucherpreisindex für NRW November 2012 gegenüber Vorjahresmonat: + 2,1 %
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NEWSLETTER INTERNATIONAL 

Wir informieren in unserem Magazin kurz 
über außenwirtschaftsrelevante Themen. 
Umfassender und aktueller informiert 
unser kostenloser „Newsletter Internatio-
nal“, der wöchentlich per E-Mail ver-
schickt wird. Interessenten können sich 
unter www.wuppertal.ihk24.de für diesen 
Newsletter anmelden. Kontakt: Beatrice 
Brüggen, Telefon: 0202 2490-515 oder 
E-Mail: b.brueggen@wuppertal.ihk.de.

RECHT 

Schwangere Schwangerschaftsvertretung: keine Offenbarungspfl icht
Stellt ein Arbeitgeber eine Vertretung für eine schwangere Mitarbeiterin ein, ist die Frage 
nach einer bestehenden Schwangerschaft unzulässig. Aus diesem Grund besteht auch keine 
Offenbarungspfl icht für die Bewerberin. Das hat das Landesarbeitsgericht Köln im Fall einer 
Rechtsanwaltskanzlei entschieden, die befristet für 16 Monate eine Rechtsanwaltsfachan-
gestellte als Schwangerschaftsvertretung einstellte und den Arbeitsvertrag wegen arglisti-
ger Täuschung anfocht, als sie erfuhr, dass die Arbeitnehmerin zum Zeitpunkt der Bewer-
bung bereits schwanger war. In seiner Begründung weist das Gericht darauf hin, dass das 
Verschweigen von Tatsachen nur dann eine Täuschung sei, wenn hinsichtlich der verschwie-
genen Tatsache eine Aufklärungspfl icht bestehe. Dies sei hinsichtlich einer Schwangerschaft 
zur Vermeidung einer Geschlechterdiskriminierung nicht der Fall. Gleiches gelte für eine 
Frage des Arbeitgebers nach der Schwangerschaft, die als unmittelbare Benachteiligung 
wegen des Geschlechts zu bewerten sei (vgl. Paragraf 3 Abs. 1 Satz 2 AGG). Der Arbeitgeber 
habe vorliegend die unmittelbar diskriminierende Wirkung sogar bestätigt, weil er erklärt 
habe, dass er die Mitarbeiterin bei Kenntnis der Schwangerschaft nicht eingestellt hätte. 
Auch die Tatsache der Befristung des Arbeitsverhältnisses ändere an dieser Beurteilung 
nichts. 
(Urteil des Landesarbeitsgerichts – LAG – Köln vom 11. Oktober 2012; Az.: 6 Sa 168/12)

RECHT 

Kein Anspruch auf Dank und gute 
Wünsche im Arbeitszeugnis
Erstellt der Arbeitgeber bei Beendigung eines 
Arbeitsverhältnisses ein Arbeitszeugnis, 
besteht kein Anspruch darauf, dass der 
Arbeitgeber seinen Dank und gute Wünsche 
für die Zukunft ausdrückt. Das hat das Bun-
desarbeitsgericht im Fall eines Baumarktlei-
ters entschieden, der von seinem Arbeitgeber 
angesichts einer betriebsbedingten Beendi-
gung des Arbeitsverhältnisses ein qualifi zier-
tes Arbeitszeugnis mit einer überdurch-
schnittlichen Leistungs- und Verhaltensbe-
urteilung erhielt, das mit dem Satz endete 

„Wir wünschen ihm für die Zukunft alles 
Gute.“ Der Arbeitnehmer sah hierin eine Ent-
wertung seines guten Zeugnisses und ver-
langte stattdessen die Formulierung „Wir 
bedanken uns für die langjährige Zusam-
menarbeit und wünschen ihm für seine pri-
vate und berufl iche Zukunft alles Gute“. In 
seiner Begründung weist das Gericht darauf 
hin, dass ein Anspruch auf Dank und gute 
Wünsche nicht bestehe. Mit Schlusssätzen in 
Zeugnissen drückten Arbeitgeber oft persön-
liche Empfi ndungen zum Ausdruck; sie seien 
nicht neutral, sondern könnten die objekti-
ven Zeugnisaussagen sowohl zur Führung 
wie auch zur Leistung bestärken oder ein-
schränken. Wenn ein Arbeitgeber solche 
Schlusssätze verwende und der Arbeitneh-
mer damit nicht einverstanden sei, könne er 
lediglich ein Zeugnis ohne Schlussformel 
verlangen. Zwar sei in der Praxis, insbeson-
dere bei überdurchschnittlichen Zeugnisbe-
urteilungen, eine Dank- und Wunschformel 
häufi g zu fi nden, mangels gesetzlicher 
Grundlage könne daraus aber kein Anspruch 
auf eine solche Formel abgeleitet werden. 
(Urteil des Bundesarbeitsgerichts – BAG – 
vom 11. Dezember 2012; Az.: 9 AZR 227/11)
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Jörg H. Iseke, Moritz Iseke
Kalkwerke Oetelshofen

Für Ihre Investitionen 
und Ihr Vertrauen 
in Wuppertal 
sagen wir 
Danke!

Familie Küpper
Projekt Fabrik ELBA

Gert Mayer
WKW-Gruppe

Christian Zimmermann
Franz Neumann

BÖCO

Jürgen Hagenkötter
GEBA Gruppe

Ralf Putsch
KNIPEX

Jörg Felske
Procar Wuppertal

Martin Dornieden
VISTA Reihenhaus

Dr. Klaus Jelich
BAYER AG

Ralf Wiesner
Maschinenbau 

Kooperation Wuppertal

Falko Derwald
DERWALD

Rüdiger Neumann
Curt Beuthel/

Reha Team Beuthel

Dr. Daniel Arnold
Deutsche Reihenhaus

Dirk-Uwe Klaas
FertighausWelt Wuppertal

Ingo Leyendecker
Leyendecker

Christian Röttger
Parkhaus Hofaue

Manuel Berger
HELIOS Klinikum

Wuppertal

Dr. Carsten Gerhardt
Nordbahntrasse

Prof. Dr. Ernst-A. Ziegler
Junior Uni

Heinz u. Philipp Schmersal
K.A.Schmersal

Marno Matthäs
BEMA Development

Wolfgang Morgenroth
Eckehard Adams 

Wohnungsbau

Branko Glisovic
HighEndSociety 

Marketing

Dr. Tariq Odeh
CETEQ

Stefanie und Wolf 
Neudahm

Pro Objekt

Prof. Dr. Lambert T. Koch
Bergische Universität

Wuppertal

Maren Wilzbach
Hotel Park Villa

Stephan Frischemeier
Stadtteilzentrum 

Simonsstraße

Stefan Spannhoff
Wuppertaler 

Spar- und Bauverein

Dirk und Heiko Emde
Haus der Impulse

Gabriele und Michael Eckhardt
Rehazentrum Wuppertal

Dirk Neddermann
Richard Christmann

Peter Müller
Haus Fahrenkamp
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Änderung des Gebührentarifs
der Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid 
vom 15. Dezember 1999, zuletzt geändert am 5. September 2012

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid hat am 29. November 2012 gemäß § 4 Satz 1 Ziffer 2 des Geset-
zes zur vorläufi gen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern vom 18. Dezember 1956 (BGBl. I S. 920), zuletzt geändert durch Artikel 2 des 
Gesetzes zur Änderung von Vorschriften über Verkündung und Bekanntmachungen sowie der Zivilprozessordnung, des Gesetzes betreffend die Einführung 

der Zivilprozessordnung und der Abgabenordnung vom 22. Dezember 2011 (BGBl. I, S. 3044), folgende Änderung des Gebührentarifs beschlossen:

1. Nach Abschnitt IV. Ziffer 8 wird Ziffer 9 mit folgendem Inhalt eingefügt:

9.  Erlaubnis-, Prüfungs- und Registrierungsverfahren im Finanzanlagenvermitt-
lerrecht

a.) Erlaubnisverfahren
aa) Verfahren zur Erteilung einer Erlaubnis nach § 34 f. Abs. 1 Gewerbeordnung

-  im Umfang einer Kategorie  320,00 € 
-  im Umfang von zwei oder drei Kategorien 350,00 € 

 
bb.)  Erlaubnisverfahren gemäß Übergangsregelung nach § 157 Absatz 2 

Gewerbeordnung
-  im Umfang einer Kategorie        250,00 € 
-  Erlaubnisverfahren im Umfang von zwei oder drei Kategorien  280,00 € 

cc.) Erweiterung der Kategorie(n) nach § 34 f Abs. 1 Gewerbeordnung
-  innerhalb von sechs Monaten nach Erteilung einer Erlaubnis     80,00 € 
 
-  nach mehr als sechs Monaten nach Erteilung einer Erlaubnis  120,00 € 

dd.) Sonstige Verwaltungshandlungen 25,00 € 
 bis 100,00 € 

b.) Prüfungsverfahren
aa) Vollprüfung (schriftlicher und praktischer Prüfungsteil)

-  3 Kategorien 360,00 € 
-  2 Kategorien 350,00 € 
-  1 Kategorie  340,00 € 

bb) Teilprüfung (nur schriftlicher Prüfungsteil)
-  3 Kategorien 290,00 € 
-  2 Kategorien 280,00 € 
-  1 Kategorie           270,00 € 

cc) Teilprüfung (nur praktischer Prüfungsteil) 250,00 € 

 
dd.) Spezifi sche Sachkundeprüfung

-  schriftlicher Prüfungsteil mit oder ohne praktische Prüfung   360,00 € 
-  nur praktische Prüfung                 25,00 € 
-  Gesamtprüfung 340,00 € 
-  Wiederholung praktische Prüfung 170,00 € 

c.) Registrierungsverfahren
-  Registereintragung nach § 34 f Abs. 5 GewO (Gewerbetreibender)  25,00 € 
-  Registereintragung nach § 34 f Abs. 6 GewO (Angestellter)             10,00 € 
-  Änderung der Registerdaten außerhalb der Gewerbeanzeige           20,00 € 
-  Schriftliche Auskunft aus dem Register nach § 11 a Abs. 2 GewO    15,00 € 
 

2. Abschnitt I. Ziffer 5 wird wie folgt geändert:
5. Ausstellung von Zweitschriften von Prüfungszeugnissen, 
Befähigungsnachweisen, Erlaubnis- und Bestellungsurkunden          26,00 € 
 

Wuppertal, 30. November 2012

Friedhelm Sträter    Michael Wenge
Präsident     Hauptgeschäftsführer

Genehmigt durch das Ministerium für Wirtschaft, Mittelstand und Energie des Lan-
des Nordrhein-Westfalen mit Schreiben vom 10. Dezember 2012, Aktenzeichen: 
IIB3-21-22/16.

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und im Mitteilungsblatt „Bergi-
sche Wirtschaft“ veröffentlicht.

Wuppertal, 17. Dezember 2012

Friedhelm Sträter    Michael Wenge
Präsident     Hauptgeschäftsführer
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Hilfe braucht Helfer.
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Ärzte für die Dritte Welt e.V.
Offenbacher Landstr. 224 | 60599 Frankfurt/Main
www.aerzte3welt.de
Tel.: +49 69.707 997-0 | Fax: +49 69.707 997-20

Spendenkonto 488 888 0  |  BLZ 520 604 10
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Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid hat gemäß § 4 Satz 2 Nr. 1 des Gesetzes zur vorläufi gen 
Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern (IHKG) vom 18. Dezember 1956 (BGBl. I S. 920), zuletzt geändert durch Artikel 2 Absatz 61 

des Gesetzes vom 22.12.2011 (BGBl. I S. 3044), in ihrer Sitzung am 29. November 2012 folgende Änderung des Gebührentarifs vom 15. Dezember 
1999, zuletzt geändert am 5. September 2012, beschlossen:

BEKANNTMACHUNG

Abschlussprüfung Teil 1 Herbst 2013
Nach § 48 des Berufsbildungsgesetzes ist während der Berufsausbildung eine Zwischenprüfung zur 
Ermittlung des Ausbildungsstandes vorgeschrieben. Zur Abschlussprüfung darf nach § 43 Absatz 1 
Nummer 2 Berufsbildungsgesetz nur zugelassen werden, wer an der vorgeschriebenen Zwischenprü-
fung teilgenommen hat.
Zu der kaufmännischen Zwischenprüfung Herbst 2013 sind alle Auszubildenden mit zweijähriger 
Ausbildungszeit sowie Auszubildende mit zwei- bzw. zweieinhalbjährigen Verträgen in dreijährigen 
Berufen anzumelden, die ihre Ausbildung bis zum 31. Dezember 2012 begonnen und bisher noch an 
keiner Zwischenprüfung teilgenommen haben. 
An den industriell-technischen Zwischenprüfungen Herbst 2013 nehmen Auszubildende in zweijäh-
rigen Ausbildungsberufen teil, die ihre Ausbildungszeit bis zum 31. Dezember 2012 begonnen und 
bisher noch an keiner Zwischenprüfung teilgenommen haben.
Ein gesondertes Anmeldeformular ist für die Zwischenprüfung nicht mehr erforderlich.
Sollten wir keine Mitteilung bis zum 20. Mai 2013 erhalten, gelten die Auszubildenden als verbind-
lich angemeldet. 
Die schriftlichen Prüfungen fi nden im industriell-technischen Bereich am 26. September 2013 im 
kaufmännischen Bereich am 25. September 2013 statt:

Für einzelne Berufe gelten Sondertermine:
- Bauzeichner/-in: 19. September 2013

RICHTLINIEN

Im Rahmen der Satzung für die Prüfung zum 
Erwerb der Grundqualifi kation der Fahrer 
im Güterkraft- und Personenverkehr hat 
die IHK Wuppertal-Solingen-Remscheid die 
Richtlinien überarbeitet. 
Diese regeln gemäß § 5 Abs. 14 der Satzung 
Einzelheiten der Anforderungen in den Prü-
fungen und der Bewertung der Prüfungs-
leistungen, vor allem in der praktischen 
Prüfung der Grundqualifi kation. Die Richtli-
nien sind bei der IHK auch im Internet unter 
www.wuppertal.ihk24.de 
(Dokumentennummer: 9871) einsehbar.

1. Der Abschnitt V. Ziffer 1 und 2 wird wie folgt geändert:

    1. Schulung und Prüfung von Gefahrgutfahrern
                                      
 a.) Bearbeitung von Anträgen auf Anerkennung zur 
  Durchführung von Schulungen  
  -  1. Kurs                                                 580,00 € 
  -  je weiterer Kurs    370,00 € 

  
 b.) Bearbeitung von Anträgen auf Wiedererteilung der 
  Anerkennung zur Durchführung von Schulungen
  -  1. Kurs                     290,00 € 
  -  je weiterer Kurs        185,00 € 
 
 c.) Zustimmungsbedürftige Änderungen nach Anerkennung 
  eines Lehrgangs
  -  für einen weiteren Schulungsraum bzw. für              80,00 € 
      Änderungen des Schulungsraumes
  -  für einen weiteren Referenten, für den bereits          80,00 € 
       die Zustimmung durch die IHK vorliegt                  
  -  für andere Änderungen, insbesondere einen             200,00 €  
      weiteren Referenten für den noch keine
      Zustimmung durch die IHK vorliegt
  -  für andere Änderungen         Rahmen 
    100,00 € -200,00 € 

 
 d.) Durchführung von Prüfungen und Ausstellung der
  ADR-Schulungsbescheinigung
  -  Prüfung „Basiskurs“ und „Auffrischung“                   60,00 € 
  -  Jede Prüfung nach einem Aufbaukurs               45,00 € 
  -  Wiederholungsprüfung        45,00 € 

 e.) Ausstellung der Ersatzbescheinigung         35,00 € 

                            
2. Schulung und Prüfung von Gefahrgutbeauftragten

 a.) Bearbeitung von Anträgen auf Anerkennung zur
  Durchführung von Schulungen*)
  -  1. Teil    580,00 € 
  -  je weiterer Teil                                                        370,00 € 

 b.) Bearbeitung von Anträgen auf Wiedererteilung der
  Anerkennung zur Durchführung von Schulungen*)
  -  1. Teil                                                                      290,00 € 
  -  je weiterer Teil                                                        185,00 € 

 

 c.) Zustimmungsbedürftige Änderungen nach Anerkennung
  eines Lehrgangs jeweils*)
  -  für einen weiteren Schulungsraum bzw. für              80,00 € 
      Änderungen des Schulungsraumes                         
  -  für einen weiteren Referenten, für den bereits                80,00 €
      die Zustimmung durch die IHK vorliegt                   
  -  für andere Änderungen, insbesondere einen          200,00 € 
                     weiteren Referenten für den noch keine
      Zustimmung durch die IHK vorliegt 
  -  für andere Änderungen  Rahmen
       100,00-200,00 € 

 
 d.) Durchführung von Prüfungen und Ausstellung des Schulungsnachweises*)
  -  Grundprüfung                                                140,00 € 
  -  Verlängerungsprüfung und Ergänzungsprüfung     100,00 € 
   -  Umschreibung von Schulungsnachweisen               50,00 € 
                     gem. § 7 Abs. 3 GbV
 e.) Ausstellung einer Ersatzbescheinigung                             30,00 € 

 

*) Die Gebühren beziehen sich auf deutschsprachige Schulungen und Prüfungen. Zusätzliche Aufwendungen 

für  englischsprachige Schulungen und Prüfungen werden gem. § 1 Abs. 2 der Gebührenordnung abgerechnet.

Wuppertal, 29. November 2012

gez. Friedhelm Sträter        gez. Michael Wenge
Präsident     Hauptgeschäftsführer

Genehmigt durch das Ministerium für Wirtschaft, Energie, Industrie, Mittelstand 
und Handwerk des Landes Nordrhein-Westfalen mit Schreiben vom 10. Dezember 
2012, Aktenzeichen: IIB3-21-22/16.

Im Auftrag
Christian Siebert

Die vorstehende Änderung des Gebührentarifs wird hiermit ausgefertigt und im 
Mitteilungsblatt „Bergische Wirtschaft“ veröffentlicht.

z
Wuppertal, 17. Dezember 2012

gez. Friedhelm Sträter        gez. Michael Wenge
Präsident     Hauptgeschäftsführer
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geplanten Innenarchitektur. Stammka-
pital: 5.000,00 Euro. Geschäftsführer: 
Weyand, Thomas, Witten, *11.05.1962.

06.11.2012 HRB 24574 Druckerei 
Heinze UG (haftungsbeschränkt) 
(Mollenkotten 18, 42279 Wuppertal). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 16.10.2012. 
Gegenstand: Der Betrieb einer Offset-
Druckerei. Stammkapital: 500,00 Euro. 
Geschäftsführer: Heinze, Rainer, Wup-
pertal, *15.02.1945.

06.11.2012 HRB 24577 Hopfgarten 
G14 GmbH (Friedrichstr. 51, 42105 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag vom 
02.11.2012. Gegenstand: Die Verwaltung 
eigenen Vermögens. Stammkapital: 
25.000,00 Euro. Geschäftsführer: von 
Gahlen, Tanja, Wuppertal, *16.05.1970.

06.11.2012 HRB 24578 CM Auto-
maten GmbH (Hahnerberger Str. 258 
- 260, 42349 Wuppertal). Gesellschafts-
vertrag vom 05.10.2012. Gegenstand: 
Das Betreiben von Spielhallen und 
die Aufstellung von Spielautomaten. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Horn, Erwin, Berlin, 
*31.08.1976.

07.11.2012 HRB 24581 GB Glo-
bal Business GmbH, Wuppertal 
(Hasseler Str. 77, 40822 Mettmann). 
Gesellschaftsvertrag vom 12.10.2012. 
Gegenstand: Die Entwicklung und 
Umsetzung von Geschäftsideen sowie 
Dienstleistungen in den Bereichen Per-
sonal-, Finanz-, Marketing-, Vertrieb-, 
IT- und Infrastrukturmanagement, die 
Durchführung und Umsetzung konkret 
beschriebener Projektaufgaben sowie 
die Verwaltung eigenen Vermögens. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Dunkel, Alfred, Mett-
mann, *05.07.1947.

WuppertalWuppertal

NEUEINTRAGUNGEN

25.10.2012 HRA 23574 MBN Pla-
nungs GmbH + Co. KG (Friedrich-En-
gels-Allee 123, 42285 Wuppertal). Kom-
manditgesellschaft Beginn: 03.04.1998. 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
MBN Planungs Verwaltungs GmbH, 
Wuppertal (Amtsgericht Wuppertal HRB 
24557). Der Sitz ist von Monheim (bisher 
Amtsgericht Düsseldorf, HRA 16273) 
nach Wuppertal verlegt.

29.10.2012 HRA 23575 Jobcenter 
Wuppertal Anstalt öffentlichen Rechts 
(Bachstr. 2, 42275 Wuppertal). Rechts-
fähige Anstalt des öffentlichen Rechts. 
Satzung vom 21.12.2011. Gegenstand: 
Die individuelle Hilfe für Menschen im 
ALG II-Bezug zu leisten, um die Hilfebe-
dürftigkeit der Arbeitssuchenden durch 
Integration in das reguläre Erwerbsleben 
zu beenden oder zu verringern. Dieser 
Satzungszweck wird insbesondere ver-
wirklicht durch - individuelle Beratung, 
- Arbeits- und Ausbildungsvermittlung, 
- Berufl iche Qualifi zierung, - Unterstüt-
zung bei der Persönlichkeitsentwicklung, 
- Hilfe bei der Bewältigung persönlicher 
Krisensituationen,- Kooperation mit der 
Kommune, ortsansässigen Betrieben, 
Trägern der berufl ichen Qualifi zierung 
und der Arbeitsverwaltung sowie den 
Kammern, Verbänden, Gewerkschaf-
ten, Kirchen und sozialen Trägern zur 
Erfüllung der genannten Aufgaben. 
Die Anstalt darf sich nicht an anderen 
Unternehmen beteiligen. Ist nur ein Vor-
stand bestellt, so vertritt er allein. Sind 
mehrere Vorstände bestellt, so vertreten 
zwei Vorstände gemeinschaftlich oder 
ein Vorstand gemeinschaftlich mit einen 
Prokuristen. Vorstandsvorsitzender: 
Lenz, Thomas, Wuppertal, *30.09.1958. 
Vorstand: Kastien, Uwe, Ascheberg, 
*06.03.1957; Dr. Kletzander, Andreas, 
Wuppertal, *21.08.1961.

09.11.2012 HRA 23582 Windhuk 
GmbH & Co. KG (Windhukstr. 80, 42277 
Wuppertal). Gegenstand: Der Handel mit 
Handwerker- und Tischlereibedarfsar-
tikeln. Großhandel mit Farben, Lacken, 
Beizen und allen Nebenprodukten, 
Spritztechnik und Zubehör zur Ober-
fl ächenbearbeitung sowie Reparaturen. 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
Windhuk Farbmischzentrum GmbH, 
Wuppertal (Amtsgericht Wuppertal HRB 
24590).

12.11.2012 HRA 23584 GG Gastro 
GmbH + Co. KG (Werth 80, 42275 
Wuppertal). Gegenstand: Der Betrieb 
gastronomischer Einrichtungen, der 
Erwerb und die Pacht von Räumen zur 
gastronomischen Nutzung; die Aus-
stattung dieser Räume mit gastronomi-
scher Einrichtung und die Verpachtung 
von Räumen zu gastronomischen 
Zwecken sowie ferner die Ausübung 
aller mit dem vorgenannten Unterneh-
mensgegenstand im Zusammenhang 
stehenden oder dem Zweck des Un-
ternehmens förderlichen Tätigkeiten. 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
Güder GmbH, Wuppertal (Amtsgericht 
Wuppertal HRB 8503).

13.11.2012 HRA 23586 DMMW 
Autohandels-GmbH & Co. KG (Derken 
15, 42327 Wuppertal). Gegenstand: Der 
Handel mit und die Vermietung von 
Fahrzeugen, Maschinen und Anlagen 
aller Art. Persönlich haftender Gesell-
schafter: DMMW Autohandels-Verwal-
tungs GmbH, Wuppertal (Amtsgericht 
Wuppertal HRB 24594).

20.11.2012 HRA 23588 Autoservice 
Hertmanni e.K. (Am Brögel 13, 42285 
Wuppertal). Gegenstand: Ein Kfz-Tech-
nikerbetrieb. Inhaber: Hertmanni, André, 
Wuppertal, *22.03.1966.

20.11.2012 HRA 23589 Töller Ver-
packung e.K. (Humboldstr. 3, 42283 
Wuppertal). Gegenstand: Der Groß-
handel mit Verpackungen und Verpa-
ckungsmaterial. Inhaber: Töller, Thomas, 
Wuppertal, *14.09.1968.

26.10.2012 HRB 20511 ESPRIT MÖ-
BEL GmbH (Heckinghauser Str. 225, 
42289 Wuppertal). Die Gesellschaft ist 
gemäß § 141 a Absatz 1 FGG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.

26.10.2012 HRB 24559 MoveYou UG 
(haftungsbeschränkt) (Gutenbergstr. 
32, 42117 Wuppertal). Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 05.09.2012. Gegenstand: 
Die Musikproduktion, Betrieb eines 
Schallplattenlabels, Musikverlag und 
Künstlermanagement. Stammkapital: 
500,00 Euro. Geschäftsführer: Dyer, 
Neal Antone, Wuppertal, *16.07.1970.

29.10.2012 HRB 24563 MTB Ri-
der GmbH (Sonnborner Str. 6, 42327 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag vom 

27.08.2012. Gegenstand: Die Heraus-
gabe von Zeitschriften, Büchern und 
neuen Medien sowie die Führung von 
Verlagsgeschäften aller Art. Stammka-
pital: 25.000,00 Euro. Geschäftsführer: 
Weckert, Frank, Remscheid, *16.11.1971.

31.10.2012 HRB 24567 Ambro-
sia GmbH (Siegelberg 142, 42399 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag 
vom 07.02.2002, mehrfach geändert. 
Die Gesellschafterversammlung vom 
13.08.2012 hat die Änderung des Ge-
sellschaftsvertrages in Abschnitt I Satz 
2 (Sitz) sowie Abschnitt II Absatz 1 (Ge-
genstand des Unternehmens) und mit 
ihr die Änderung des Unternehmensge-
genstandes und die Sitzverlegung von 
Lienen (bisher Amtsgericht Steinfurt 
HRB 8501) nach Wuppertal beschlos-
sen. Gegenstand: Training, Beratung 
und Coaching sowie die Entwicklung 
und der Vertrieb von Internetwerbung 
und Software. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Wagner, Lars, 
Lienen, *16.05.1971.

31.10.2012 HRB 24568 Schenk 
Transporte GmbH (Boxbergstr. 50, 
42369 Wuppertal). Gesellschaftsver-
trag vom 08.10.2012. Gegenstand: Die 
Durchführung von Transporten aller Art, 
europaweit und innerdeutsch sowie die 
Vermittlung von Transporten. Stammka-
pital: 25.000,00 Euro. Geschäftsführer: 
Schenk, Birgit, Kauffrau, Wuppertal, 
*12.03.1956.

05.11.2012 HRB 24572 visione woh-
nen ug (haftungsbeschränkt) (Fried-
rich-Ebert-Str. 55, 42103 Wuppertal). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 01.10.2012. 
Gegenstand: Der Vertrieb und Planung 
von Inneneinrichtungen sowie Steu-
erung und konzeptionelle Gestaltung 
von Arbeitsabläufen zum Zwecke der 

HINWEISHINWEIS

Wir weisen darauf hin, dass mit der Registereintragung neben den 
Notar- und Gerichtskosten keine weitere Zahlungspflicht besteht, da 
die vom Gericht veranlassten Pflichtveröffentlichungen unmittelbar in 
Rechnung gestellt werden. Wir empfehlen den Unternehmen dringend, 
jede Rechnung und jedes Angebot, das unter Hinweis auf die erfolgte 
Registereintragung eingeht, genau zu prüfen und in Zweifelsfällen bei 
der Industrie- und Handelskammer nachzufragen.
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07.11.2012 HRB 24583 FEF Steu-
erberatungsgesellschaft mbH (Hult-
schiner Str. 44, 42283 Wuppertal). 
Gesellschaftsvertrag vom 29.08.2012. 
Gegenstand: Die geschäftsmäßige 
Hilfeleistung in Steuersachen sowie die 
damit vereinbarten Tätigkeiten gem. § 
33 i.V.m. § 57 Abs. 3 StBerG. Tätigkeiten, 
die mit dem Beruf des Steuerberaters 
nicht vereinbar sind, insbesondere 
gewerbliche Tätigkeiten i.S.v. § 57 Abs. 
4 Nr. 1 StBerG wie z.B. Handels- und 
Bankgeschäfte, sind ausgeschlossen. 
Stammkapital: 30.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Erlinghagen, Michael, 
Wuppertal, *13.11.1950; Fiedler, Peter, 
Solingen, *02.11.1960; Fremgen, Christi-
ne, Wuppertal, *03.12.1972.

08.11.2012 HRB 24589 certoplast 
GmbH (Müngstener Str. 10, 42285 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag vom 
05.11.2012. Gegenstand: Der Vertrieb 
von selbstklebenden Folien und art-
verwandten Artikeln. Stammkapital: 
25.000,00 Euro. Geschäftsführer: Dr. 
Rambusch, René, Erkrath, *22.05.1978; 
Rambusch, Peter, Wuppertal, 
*21.03.1944.

08.11.2012 HRB 24590 Windhuk 
Farbmischzentrum GmbH (Windhukstr. 
80, 42277 Wuppertal). Gesellschafts-
vertrag vom 26.10.2012. Gegenstand: 
Der Erwerb und die Verwaltung von 
Beteiligungen an anderen Unternehmen 
bzw. Handelsgesellschaften sowie die 
Übernahme der persönlichen Haftung 
und Geschäftsführung bei diesen, 
insbesondere die Beteiligung als per-
sönlich haftende Gesellschafterin an 
der Windhuk GmbH & Co. KG, mit Sitz 
in Wuppertal. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Schusser, Jürgen, 
Würselen, *03.07.1960.

08.11.2012 HRB 24591 Roebo 
UG (haftungsbeschränkt) (Ludwig-
Richter-Str. 9, 42329 Wuppertal). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 18.09.2012. 
Gegenstand: Der Handel mit Brennstof-
fen, Textilien, Lebensmitteln und Bau-
materialien, der Betrieb von Tankstellen 
und Reisebüros sowie die Vermittlung 
von internationalen Geschäftsbeziehun-
gen. Stammkapital: 100,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Ekinci, Adnan, Wuppertal, 
*01.04.1959.

12.11.2012 HRB 24594 DMMW 
Autohandels-Verwaltungs GmbH 
(Derken 15, 42327 Wuppertal). Ge-
sellschaftsvertrag vom 11.09.2012. 
Gegenstand: Der Erwerb und die Ver-
waltung der Beteiligung an einer Han-
delsgesellschaft sowie die Übernahme 
der persönlichen Haftung bei dieser 
Gesellschaft, und zwar der Komman-
ditgesellschaft unter der Firma DMMW 
Autohandels-GmbH & Co. KG. Stamm-
kapital: 25.050,00 Euro. Geschäfts-
führer: Wiesner, Ralf Peter, Solingen, 
*11.02.1964.

13.11.2012 HRB 24597 Nexxadd 
GmbH (In der Sonne 28, 42111 Wup-
pertal). Gesellschaftsvertrag vom 
28.09.2012. Gegenstand: Die Entwick-
lung, die Produktion und der Vertrieb 
von chemischen Produkten sowie die 
Übernahme von Beteiligungen an 
Personen- und Kapitalgesellschaften. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Spiecker, Michael, Wup-
pertal, *17.02.1967.

13.11.2012 HRB 24599 8T-Services 
GmbH (Jakob-Kaiser-Weg 20, 42111 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag vom 
22.02.2010. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 31.05.2012 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in Abs.I und 
mit ihr die Sitzverlegung von Duisburg 
(bisher Amtsgericht Duisburg HRB 
22186) nach Wuppertal beschlossen. 
Gegenstand: Dienstleistungen im 
Bereich der Telekommunikation und 
der Informationstechnologie. Stamm-
kapital: 25.000,00 Euro. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dr. Müller, Bernd, Oer-
Erkenschwick, *19.01.1970.

16.11.2012 HRB 24604 Consul-
ting SwissBuilding GmbH (Ludwig-
Richter-Str. 6, 42329 Wuppertal). 
Gesellschaftsvertrag vom 15.02.2012. 
Die Gesellschafterversammlung vom 
21.08.2012/16.10.2012 hat die Än-
derung des Gesellschaftsvertrages in 
§ 1 (Firma und Sitz) und § 2 (Unter-
nehmensgegenstand) und mit ihr die 
Sitzverlegung von Dresden (bisher 
Amtsgericht Dresden HRB 30956) nach 
Wuppertal beschlossen. Gegenstand: 
Die Förderung und Finanzierung sowie 
Beratung innovativer Projekte im Bau-
bereich im In- und Ausland, insbeson-
dere die Bauberatung und Vermittlung 
nach modernster „Schweizer Bauart“. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Hundt, Angelika, 
Wesseling, *02.11.1975. Bestellt als 
Geschäftsführer: Büscher, Gunther, 
Wuppertal, *15.09.1965.

16.11.2012 HRB 24605 Nandu In-
dustriebeteiligungen GmbH (Am Brit-
ten 4, 42327 Wuppertal). Gesellschafts-
vertrag vom 24.10.2012. Gegenstand: 
Die Beteiligung an Industrieunterneh-
men aller Art. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Backhaus, Tors-
ten, Wuppertal, *10.07.1970.

19.11.2012 HRB 24609 Fluidtec 
Handelsgesellschaft mbH (Friedrich-
Engels-Allee 133, 42285 Wuppertal). 
Gesellschaftsvertrag vom 31.08.2012. 
Gegenstand: Gegenstand des Unter-
nehmens ist der Handel von tech-
nischen Produkten - vorzugsweise 
von Pumpen und deren Zubehör -. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Bestellt 
als Geschäftsführer: Willeke, Andreas, 
Herne, *05.01.1961.

19.11.2012 HRB 24610 Kleiber In-
dustriebeteiligungen GmbH (Am Brit-

Druckluft-Anlagen
HECKHOFF

GmbH

Trockner · Rohrleitungsbau
Zubehör

Beratung · Kundendienst · TÜV
 (0202) 26 04 63-0 · Fax 66 41 44

Ind.-Geb. Nächstebreck · Bochumer Str. 7 · 42279 Wuppertal

Kompressoren Neu und gebraucht
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ten 4, 42327 Wuppertal). Gesellschafts-
vertrag vom 24.10.2012. Gegenstand: 
Die Beteiligung an Industrieunterneh-
men aller Art. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Backhaus, Tors-
ten, Wuppertal, *10.07.1970.

20.11.2012 HRB 24612 EC Mo-
bile GmbH (Döppersberg 37, 42103 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag 
vom 20.03.2009 mit Änderung vom 
03.05.2012. Die Gesellschafterver-
sammlung vom 22.10.2012 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 1 Ziffer (1) und (2) (Firma, Sitz) 
und mit ihr die Änderung der Firma 
und die Sitzverlegung von Düsseldorf 
(bisher Amtsgericht Düsseldorf HRB 
60981) nach Wuppertal beschlossen. 
Gegenstand: Der Verkauf von Mobil-
telefonen und Mobilfunkzubehör, die 
Vermittlung von Mobilfunkverträgen 
und Festnetzverträgen sowie der 
Verkauf von Souvenir- und Geschenk-
artikeln, Sport- und WM/EM-Artikeln 
sowie Elektrogeräten und Textilien. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Kamaly, Mus-
tafa, Düsseldorf, *06.11.1979. Bestellt 
als Geschäftsführer: Chasan, Engkin, 
Wuppertal, *26.12.1987.

21.11.2012 HRB 24614 KICOMED 
UG (haftungsbeschränkt) (Heusnerstr. 
24, 42283 Wuppertal). Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschafts-
vertrag vom 30.10.2012. Gegenstand: 
Die betriebliche Gesundheitsbegleitung. 
Stammkapital: 2.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Conze, Andreas, Velbert, 
*20.03.1961; Kirch, Jürgen, Wuppertal, 
*04.08.1961.

21.11.2012 HRB 24615 KVG UG 
(haftungsbeschränkt), Wuppertal 
(Sonnenhang 20 b, 50127 Bergheim). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 17.08.2012. 
Gegenstand: Eventlogistik. Stammka-
pital: 1.600,00 Euro. Geschäftsführer: 
Kuhlmann, Andreas, Wuppertal, 
*14.09.1967; von der Gathen, Oliver, 
Bergheim, *02.03.1971.

22.11.2012 HRB 24619 PROGO 
GmbH (Winchenbachstr. 18 - 20, 42281 
Wuppertal). Gesellschaftsvertrag vom 
29.08.2012. Gegenstand: a) Vertrieb 
von Ersatzteilen und Ladungssiche-
rungsartikeln für Wechselaufbauten 
und Sattelaufl iegern an Großkunden 
und sonstige überregionale Kunden. b) 
Vermittlung von mobilem Reparatur- 
und Wartungsservice für Wechselauf-
bauten und Aufbauten von Sattelauf-
liegern. c) Vertrieb von Werbeartikeln, 
Beschriftungen, Schildern sowie Durch-
führung von Beschriftungsarbeiten. d) 
Vertrieb von gebrauchten und neuen 
Wechselaufbauten. e) Vermietung von 
Wechselaufbauten. f) Verkauf von Be-
triebs- und Schmierstoffen. g) Verkauf 
von weiteren Artikeln an Speditionen 
und Fahrzeugbauer, z.B. Lagerregale. 

Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Hacke, Gottfried, Wup-
pertal, *14.08.1951.

23.11.2012 HRB 24621 Yamao 
Lighting Europe GmbH (Lise-Meitner-
Str. 1 - 13, Haus 2, 42119 Wuppertal). 
Gesellschaftsvertrag vom 13.07.2012. 
Die Gesellschafterversammlung vom 
15.10.2012 hat die Änderung des Ge-
sellschaftsvertrages in § 1 (2) (Sitz) und 
mit ihr die Sitzverlegung von Hamburg 
(bisher Amtsgericht Hamburg HRB 
123930) nach Wuppertal beschlossen. 
Gegenstand: Im- und Export sowie 
Vertrieb von Waren aller Art, insbeson-
dere Licht- und Elektronikprodukte. 
Ausgenommen sind erlaubnispfl ichtige 
Tätigkeiten jeder Art, sofern nicht 
eine Erlaubnis vorliegt. Stammkapital: 
25.000,00 Euro. Geschäftsführer: Cao, 
Maojun, Jiangbei District, Ningbo/VR 
China, *23.01.1969.

28.11.2012 HRB 24625 the-red-one 
GmbH (Ferdinand-Lassalle-Str. 114, 
42369 Wuppertal). Gesellschaftsver-
trag vom 17.10.2012. Gegenstand: Die 
Vermittlung und Verkauf von Telekom-
munikationsdienstleistungen und -zu-
behör. Stammkapital: 25.000,00 Euro. 
Geschäftsführer: Kilic, Tevfi k, Wupper-
tal, *13.02.1938. Einzelprokura mit der 
Befugnis im Namen der Gesellschaft 
mit sich im eigenen Namen oder als 
Vertreter eines Dritten Rechtsgeschäfte 
abzuschließen: Kilic, Altug, Wuppertal, 
*18.07.1973.

28.11.2012 HRB 24627 BauWohn-
Concept UG (haftungsbeschränkt) 
(Annenstr. 9, 42117 Wuppertal). Ge-
sellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 19.09.2012. 
Gegenstand: Die Sanierung und Re-
novierung von Immobilien. Stamm-
kapital: 100,00 Euro. Geschäftsführer: 
Jach-Cubuk, Lucyna Ivon, Wuppertal, 
*13.07.1969.

VERÄNDERUNGEN

25.10.2012 HRA 14823 Corsten & 
Fritz Brüninghold GmbH & Co. KG 
(Annabergstr. 22, 42283 Wuppertal). Die 
Gesellschaft ist durch Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens über ihr Vermögen 
durch Beschluss vom 17.10.2012 auf-
gelöst (Amtsgericht Wuppertal, 145 IN 
686/12). Gemäß § 143 Absatz 1 Satz 3 
HGB von Amts wegen eingetragen.

26.10.2012 HRA 23570 Behling Im-
mobilien GmbH & Co. KG (Deutscher 
Ring 88, 42327 Wuppertal). Nach Klar-
stellung der konkreten Vertretungsbe-
fugnis nunmehr: Persönlich haftender 
Gesellschafter: Behling Immobilien 
Verwaltungs-GmbH, Wuppertal (Amts-
gericht Wuppertal HRB 24538).

31.10.2012 HRA 22993 S & L 
Grundstücksverwaltung GmbH & Co. 
KG (Im Johannistal 45, 42119 Wupper-

tal). Änderung zur Geschäftsanschrift: 
Fuhlrottstr. 7, 42119 Wuppertal.

02.11.2012 HRA 23542 K. A. 
Schmersal GmbH & Co. KG (Möd-
dinghofe 30, 42279 Wuppertal). Nach 
Änderung des Firmennamens nunmehr 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
Heinz Schmersal Verwaltungsgesell-
schaft mbH, Wuppertal (Amtsgericht 
Wuppertal HRB 9563).

06.11.2012 HRA 16918 Hectas Ge-
bäudedienste GmbH & Co. KG (Am 
Diek 52, 42277 Wuppertal). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Mühlenweg 17 - 
37, 42275 Wuppertal.

07.11.2012 HRA 17297 Gnann GmbH 
& Co KG (Schwarzbach 91 - 137, 42277 
Wuppertal). Nach Änderung des Firmen-
namens nunmehr: Neue Firma: HANSA 
Chemie International GmbH & Co. KG.

08.11.2012 HRA 23050 NIP Jan 
Gerlach e. K. (Dieselstr. 3, 42389 Wup-
pertal). Durch Beschluss des Amtsge-
richts Wuppertal (145 IN 904/12) vom 
07.11.2012 ist ein vorläufi ger Insolvenz-
verwalter bestellt und zusätzlich ange-
ordnet, dass Verfügungen des Inhabers 
nur mit Zustimmung des vorläufi gen 
Insolvenzverwalters wirksam sind.

15.11.2012 HRA 22494 Flender 
Automobile Inh. André Hertman-
ni e.K. (Friedrich-Engels-Allee 149, 
42285 Wuppertal). Neue Firma: Flender 
Automobile e.K. Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Friedrich-Engels-Allee 
149, 42285 Wuppertal. Nicht mehr 
Inhaber: Hertmanni, André, Wuppertal, 
*22.03.1966. Nunmehr Inhaber: Flender, 
Burkhard, Wuppertal, *24.04.1959. Der 
Übergang der in dem Betriebe des Ge-
schäfts entstandenen Verbindlichkeiten 
und Forderungen ist beim Erwerb des 
Geschäfts durch den neuen Inhaber 
ausgeschlossen.

19.11.2012 HRA 11688 Erich Sirren-
berg GmbH & Co. KG (Arrenberger Str. 
23, 42117 Wuppertal). 

20.11.2012 HRA 10686 Barthels-
Feldhoff GmbH & Co. KG (Bränd-
strömstr. 9 - 11, 42289 Wuppertal). Ge-
samtprokura gemeinsam mit einem per-
sönlich haftenden Gesellschafter oder 
einem anderen Prokuristen: Schmedders, 
Wolfgang, Kempen, *18.08.1960.

21.11.2012 HRA 22162 Deutsche 
Hypo Discount Kölker e.K. (Schloss-
bleiche 42, 42103 Wuppertal). Aufgrund 
Firmenänderung nunmehr: Neue Firma: 
Deutsche Finanzierungsdiscount Kölker 
e.K..

22.11.2012 HRA 17178 BERNING 
GMBH + CO OHG (In der Fleute 33, 
42389 Wuppertal). Von Amts wegen 
berichtigend eingetragen: Persönlich 
haftender Gesellschafter: Berning 

Verwaltungs-GmbH, Wuppertal 
(Amtsgericht Wuppertal HRB 22253); 
ETOX GmbH, Wuppertal (Amtsgericht 
Wuppertal HRB 22251). Persönlich 
haftender Gesellschafter: Berning 
Verwaltungs-GmbH, Schwelm (HR B 
1151); ETOX Schuh GmbH, Schwelm (HR 
B 1152). Einzelprokura: Berning, Gordon, 
Schwelm, *17.08.1978.

22.11.2012 HRA 21856 Menkel 
Immobilien GmbH & Co. KG (Rommel-
spütt 9, 42103 Wuppertal). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Am Dönberg 
125, 42111 Wuppertal.

27.11.2012 HRA 23260 Hirsekorn 
Autoteile und Zubehör e. K. (Aue 
74, 42103 Wuppertal). Nach Inhaber-
wechsel nunmehr: Hirsekorn Autoteile 
und Zubehör Inh. Frank Senf e. K. 
Nunmehr Inhaber: Senf, Frank, Wup-
pertal, *14.05.1964. Nicht mehr Inhaber: 
Hirsekorn, Karl Michael, Wuppertal, 
*26.02.1943. Der Übergang der in dem 
Betriebe des Geschäfts entstandenen 
Verbindlichkeiten und Forderungen ist 
beim Erwerb des Geschäfts durch den 
neuen Inhaber ausgeschlossen.

25.10.2012 HRB 10122 Oeler GmbH 
(Gutenbergstr. 25 a, 42117 Wuppertal). 
Gemäß § 3 EGGmbHG von Amts wegen 
ergänzt als Geschäftsanschrift: Guten-
bergstr. 25 a, 42117 Wuppertal. Nach 
Namensänderung nunmehr: Geschäfts-
führer: Oeler, Manuela, Wuppertal, 
*07.05.1964.

25.10.2012 HRB 19041 TE@MCON-
SULT Solutions & People Ltd. (Stein-
hauser Str. 160 A, 42399 Wuppertal). 
Einzelprokura: Leopold, Christine, Wup-
pertal, *09.01.1965.

25.10.2012 HRB 20950 STOLMA 
Verwaltungsgesellschaft mbH (Berliner 
Str. 39 B, 42275 Wuppertal). Einzelpro-
kura mit der Ermächtigung zur Veräuße-
rung und Belastung von Grundstücken: 
Martin, Gordon, Düsseldorf, *04.01.1980.

25.10.2012 HRB 22387 PassionKid‘s 
GmbH (Unterdörnen 47, 42283 Wup-
pertal). Die Gesellschafterversammlung 
vom 22.10.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 Abs. 1 (Fir-
ma und Sitz) und mit ihr die Änderung 
der Firma beschlossen. Neue Firma: 
Success GmbH.

25.10.2012 HRB 22983 Hemer GmbH 
(Lentzestr. 1, 42277 Wuppertal). Ein-
zelprokura: Polat, Hüseyin, Wuppertal, 
*10.11.1972.

25.10.2012 HRB 22985 Hasko GmbH 
(Lentzestr. 1, 42277 Wuppertal). Ein-
zelprokura: Polat, Hüseyin, Wuppertal, 
*10.11.1972.

25.10.2012 HRB 23824 Lobomob 
UG (haftungsbeschränkt) (Hagenauer 
Str. 30, 42107 Wuppertal). Geschäfts-
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anschrift: Hofaue 53 - 55, 42103 Wup-
pertal. Nunmehr Liquidator: El Fezazi, 
Mohamed, Wuppertal, *19.02.1976. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

29.10.2012 HRB 23380 PT-GmbH 
(Mozartstr. 28, 42115 Wuppertal). Die 
Gesellschaft ist durch Ablehnung der 
Eröffnung des Insolvenzverfahrens 
mangels Masse durch rechtskräftigen 
Beschluss vom 18.06.2012 (Amtsgericht 
Wuppertal, 145 IN 64/12) aufgelöst. Ge-
mäß § 65 Absatz 1 Satz 3 GmbHG von 
Amts wegen eingetragen.

31.10.2012 HRB 22759 S & L Ver-
waltung GmbH (Im Johannistal 45, 
42119 Wuppertal). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Fuhlrottstr. 7, 42119 
Wuppertal.

02.11.2012 HRB 6871 Alarm- und 
Sicherheitstechnik GELIKO GmbH 
(Kaiserstr. 166, 42329 Wuppertal). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Dettmann, Hart-
mut, Wuppertal, *30.07.1969.

05.11.2012 HRB 7305 Andreas Wilms 
GmbH (Konrad-Adenauer-Str. 1, 42111 
Wuppertal). Die Gesellschafterversamm-
lung vom 14.06.2012 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 4 
(Stammkapital, Stammeinlagen) und mit 
ihr die Erhöhung des Stammkapitals um 
30.000,00 Euro beschlossen. Stammka-
pital: 90.000,00 EUR.

05.11.2012 HRB 7985 Decker För-
dertechnik Handels GmbH (Solinger 
Str. 35, 42349 Wuppertal). Die Gesell-
schafterversammlung vom 29.10.2012 
hat eine Änderung des Gesellschafts-
vertrages in § 2 (Gegenstand des Un-
ternehmens) und mit ihr die Änderung 
des Unternehmensgegenstandes 
beschlossen. Neuer Unternehmensge-
genstand: Der Handel mit neuen und 
gebrauchten Flurförderzeugen, Gabel-
staplern, Landmaschinen, Hubwagen, 
Zubehör, Ersatzteilen, Torabdichtungen 
und Lagereinrichtungen sowie deren 
Wartung, Instandsetzung, Überholung 
und Vermietung, die Ausbildung von 

Gabelstaplerfahrern, die Ausbildung von 
Mechanikern der Fachrichtung Landma-
schine und Gabelstapler, die gesetzlich 
geforderten Sicherheitsüberprüfungen 
sowie die erforderlichen Beratungen. Die 
Gesellschaft ist zur Beteiligung an ande-
ren Unternehmen berechtigt.

05.11.2012 HRB 22983 Hemer GmbH 
(Lentzestr. 1, 42277 Wuppertal). Ände-
rung zur Geschäftsanschrift: Nützenber-
ger Str. 357, 42115 Wuppertal.

05.11.2012 HRB 22985 Hasko GmbH 
(Lentzestr. 1, 42277 Wuppertal). Ände-
rung zur Geschäftsanschrift: Nützenber-
ger Str. 357, 42115 Wuppertal.

06.11.2012 HRB 7988 Alarmanlagen 
und Sicherheitstechnik Jürgen Beh-
ling GmbH (Deutscher Ring 88, 42327 
Wuppertal). Die Gesellschafterversamm-
lung hat am 29.10.2012 beschlossen, die 
Firma und den Gegenstand des Unter-
nehmens zu ändern, das Stammkapital 
50.000,00 DM auf Euro umzustellen, 
es von dann 25.564,59 Euro um 435,41 
Euro auf 26.000,00 Euro zu erhöhen und 
den Gesellschaftsvertrag in § 1 (Firma 
und Sitz), § 2 (Gegenstand des Unter-
nehmens), § 4 (Stammkapital - Stamm-
einlagen) und § 5 Geschäftsführung und 
Vertretung) zu ändern. Ferner wurde der 
Gesellschaftsvertrag vollständig neu ge-
fasst. Neue Firma: Behling GmbH. Neuer 
Unternehmensgegenstand: Die Planung, 
die Entwicklung, die Herstellung, die 
Montage, die Wartung und der Vertrieb 
von Alarm- und Sicherheitssystemen 
sowie elektronischen Steuerungen und 
Geräten. Nicht mehr Geschäftsführer: 
Behling, Hans Jürgen, Wuppertal, 
*08.05.1947.

06.11.2012 HRB 8908 Hectas Ge-
bäudemanagement Verwaltungsge-
sellschaft mbH (Am Diek 52, 42277 
Wuppertal). Änderung zur Geschäfts-
anschrift: Mühlenweg 17 - 37, 42275 
Wuppertal.

06.11.2012 HRB 9220 Hectas Ser-
vicegesellschaft mbH (Am Diek 52, 

42277 Wuppertal). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Mühlenweg 17 - 37, 
42275 Wuppertal.

06.11.2012 HRB 9282 Hectas Si-
cherheitsdienste GmbH (Am Diek 52, 
42277 Wuppertal). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Mühlenweg 17 - 37, 
42275 Wuppertal.

06.11.2012 HRB 10186 AXORA 
FINANZMANAGEMENT GMBH (Schö-
nebecker Str. 50, 42283 Wuppertal). Die 
Gesellschaft ist durch Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens durch Beschluss 
vom 26.10.2012 aufgelöst (Amtsgericht 
Wuppertal, 145 IN 533/12). Gemäß § 
65 Absatz 1 Satz 3 GmbHG von Amts 
wegen eingetragen.

07.11.2012 HRB 4610 Horst Kind 
GmbH (Langobardenstr. 83, 42277 
Wuppertal). Nicht mehr Geschäfts-
führer: Leiser, Bernd, Wuppertal, 
*04.11.1941.

07.11.2012 HRB 4861 Lutz K.O. 
Weber Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung (Thüringer Str. 8, 42389 
Wuppertal). Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Weber, Silke, Singapore 308826, 
*19.02.1968.

07.11.2012 HRB 7573 Reha-
Team 2000 Rehabilitationstechnik 
am Menschen Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung (Friedrich-
Engels-Allee 364 a, 42283 Wuppertal). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
16.10.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 Ziffer 1.1 
(Firma) und mit ihr die Änderung der 
Firma beschlossen. Neue Firma: Reha-
Team Beuthel Rehabilitationstechnik am 
Menschen Gesellschaft mit beschränk-
ter Haftung. Änderung zur Geschäfts-
anschrift: Erich-Hoepner-Ring 1, 42369 
Wuppertal.

07.11.2012 HRB 7795 Otto Weber 
Band-GmbH (Thüringer Str. 8, 42389 
Wuppertal). Gemäß § 3 EGGmbHG von 
Amts wegen ergänzt als Geschäftsan-

schrift: Thüringer Str. 8, 42389 Wupper-
tal. Bestellt als Geschäftsführer: Weber, 
Silke, Singapore 308826, *19.02.1968.

07.11.2012 HRB 9080 Kolb GmbH 
(Rathenaustr. 23, 42277 Wuppertal). 
Bestellt als Geschäftsführer: Siewert, 
Andreas, Lüdenscheid, *12.04.1962.

07.11.2012 HRB 20619 WGF 
Verwaltungs-GmbH (Am Wupperstol-
len 2, 42399 Wuppertal). Bestellt als 
Liquidator: Hasenack, Klaus, Wuppertal, 
*06.02.1958. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst.

08.11.2012 HRB 2874 Schriftenmis-
sion - Das gute Buch GmbH (Kaiserstr. 
78, 42329 Wuppertal). Nicht mehr 
Liquidator: Becker, Olaf, Wuppertal, 
*19.10.1971.

08.11.2012 HRB 5862 Fundus Im-
mobiliengesellschaft mit beschränk-
ter Haftung (Bernhard-Letterhaus-Str. 
1 - 3, 42275 Wuppertal). Die Gesell-
schafterversammlung vom 27.09.2012 
hat die Aufhebung und Neufassung des 
Gesellschaftsvertrages in § 2 (Gegen-
stand), § 8 (Bekanntmachungen) und 
§ 9 (Gründungsaufwand) beschlossen. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Der 
Erwerb, die Bebauung, die Verwertung 
und die Verwaltung von Grundbesitz 
und grundstücksgleichen Rechten 
sowie von Rechten an Grundstücken. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen 
Prokuristen: Obernier, Karl-Heinz, Wup-
pertal, *29.07.1953.

12.11.2012 HRB 7728 Elena Grunert 
Modevertrieb Verwaltungs-GmbH 
(Albertstr. 49 a, 42289 Wuppertal). Die 
Gesellschaft ist durch Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens durch Beschluss 
vom 08.11.2012 aufgelöst (Amtsgericht 
Wuppertal, 145 IN 741/12). Gemäß § 
65 Absatz 1 Satz 3 GmbHG von Amts 
wegen eingetragen.

12.11.2012 HRB 9413 BGO Unter-
nehmensberatungsgesellschaft mbH 
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(Winklerstr. 7, 42283 Wuppertal). Be-
stellt als Liquidator: Teubler, Udo, Wup-
pertal, *14.08.1955. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.

12.11.2012 HRB 10427 MedConcept 
GmbH (Hofaue 91, 42103 Wuppertal). 
Nicht mehr Geschäftsführer: Trant, 
Dagmar, Wuppertal, *25.06.1952. Be-
stellt als Geschäftsführer: Olma, Daniel, 
Wuppertal, *10.07.1976.

12.11.2012 HRB 10905 Kullmann 
& Jüppner GmbH (Helgoländer Str. 
30, 42287 Wuppertal). Änderung zur 
Geschäftsanschrift: Helgoländer Str. 30, 
42287 Wuppertal.

12.11.2012 HRB 18914 HACKEN-
BERG & GREEF CONSULTING GMBH 
(Schloßbleiche 12, 42103 Wuppertal). 

12.11.2012 HRB 19698 KÖBO ECO 
> PROCESS GmbH (Am Raukamp 
14, 42111 Wuppertal). Nicht mehr 
Geschäftsführer: Schemann, Rainer, 
Wuppertal, *15.07.1941. Bestellt als 
Geschäftsführer: Gollmer, Jürgen, Tettn-
ang, *16.04.1961.

12.11.2012 HRB 21805 movita 
GmbH (Luisenstr. 13, 42109 Wuppertal). 
Geschäftsanschrift: Schubertstr. 56, 
51145 Köln. Der Sitz ist nach Köln (jetzt 
Amtsgericht Köln HRB 76904) verlegt.

12.11.2012 HRB 24213 KÖBO ECO 
> PROCESS Service Solutions GmbH 
(Am Raukamp 14, 42111 Wuppertal). 
Nicht mehr Geschäftsführer: Schemann, 
Rainer, Wuppertal, *15.07.1941. Bestellt 
als Geschäftsführer: Gollmer, Jürgen, 
Tettnang, *16.04.1961.

14.11.2012 HRB 10662 BONG GmbH 
(Industriestr. 77, 42327 Wuppertal). 
Prokura erloschen: Stiefel, Michael 
Arnold, Wuppertal, *01.08.1969. Ge-
samtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen 
Prokuristen: Diederich, Thomas, Köln, 
*07.04.1972.

14.11.2012 HRB 23804 Matthey 
Holz und Baubeschlag Großhandels 
GmbH, Wuppertal (Carl-Benz-Str. 9, 
53879 Euskirchen). Die Gesellschafter-
versammlung vom 05.11.2012 hat die 
Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 3 (Stammkapital) und mit ihr 
die Erhöhung des Stammkapitals um 
725.000,00 Euro beschlossen. 

14.11.2012 HRB 24269 Glassia Au-
toglas UG (haftungsbeschränkt) (Len-
neper Str. 72 - 74, 42289 Wuppertal). 
Der Sitz ist nach Radevormwald 
(jetzt Amtsgericht Köln, HRB 76930) 
verlegt.

15.11.2012 HRB 4082 Gesellschaft 
für Textilveredlung mit beschränkter 
Haftung (Berliner Str. 155 a, 42277 
Wuppertal). Nunmehr bestellt als 
Liquidator: Fürth, Karl-Heinz, Wupper-
tal, *14.08.1931. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.

15.11.2012 HRB 10451 I+B Investi-
tions- und Beteiligungsgesellschaft 
mbH (Lönsstr. 57 a, 42289 Wuppertal). 
Änderung zur Geschäftsanschrift: Löns-
str. 57a, 42289 Wuppertal.

15.11.2012 HRB 20042 LfG Indust-
rieofenbau GmbH (Oberbergische Str. 
63, 42285 Wuppertal). Änderung zur 

Geschäftsanschrift: Deutscher Ring 101 
a - 105, 42327 Wuppertal.

15.11.2012 HRB 22010 AfS Agentur 
für Sozialmarketing UG (haftungs-
beschränkt) (Stresemannstr. 3, 42275 
Wuppertal). Die Gesellschafterver-
sammlung vom 12.11.2012 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 1 Abs. (1) (Firma) und mit ihr die 
Änderung der Firma beschlossen. Ferner 
wurde der Gesellschaftsvertrag in § 2 
(Gegenstand des Unternehmens), § 3 
(Dauer der Gesellschaft), § 5 (Vertretung 
und Geschäftsführung) geändert. Der 
Gesellschaftsvertrag wurde insgesamt 
neu gefasst. Neue Firma: BERGER 
Sozialwerk Unternehmergesellschaft 
(haftungsbeschränkt). Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Die Förderung der 
Jugend- und Altenhilfe sowie die unter-
stützende Betreuung von gemeinnützi-
gen Einrichtungen. Er bezweckt insbe-
sondere die Integration von Jugend und 
Senioren mit und ohne Behinderung 
sowie die Förderung von Kommunika-
tions- und Informationsmedien.

15.11.2012 HRB 22381 CCD Com-
puters & Control Distribution GmbH 
(Bembergstr. 20, 42103 Wuppertal). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
12.11.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 Abs. (1) 
(Firma und Sitz) und § 2 Abs. (1) (Ge-
genstand) und mit ihr die Änderung 
der Firma und des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Neue Firma: 
IQX Systems GmbH. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Der Vertrieb von 
Software, Geräten und Systemen für die 
elektronische Datenverarbeitung und 
Automatisierungstechnik sowie damit 
verbundene Dienstleistungen wie Soft-
wareentwicklung, Planung, Beratung 
und Marketing.

15.11.2012 HRB 24305 Iss Klasse 
GmbH (Kurfürstenstr. 146, 42369 
Wuppertal). Die Gesellschafterver-
sammlung vom 08.10.2012 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 2 (Gegenstand des Unternehmens) 

und mit ihr die Änderung des Unter-
nehmensgegenstandes beschlossen. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Der 
Groß- und Einzelhandel mit Lebensmit-
teln, der Im- und Export von Waren des 
täglichen Gebrauchs sowie Betrieb und 
Beratung von Gaststätten sowie Online-
Marketing und Telekommunikation.

16.11.2012 HRB 7847 GESCO Akti-
engesellschaft (Johannisberg 7, 42103 
Wuppertal). Gesamtprokura gemeinsam 
mit einem Vorstandsmitglied oder 
einem anderen Prokuristen: Bierlich, 
Thomas, Pulheim, *29.11.1962.

16.11.2012 HRB 22372 Chart Bio-
Medical GmbH (Essener Str. 68, 42327 
Wuppertal). Mit der Chart Germany 
GmbH mit Sitz in Goch (Amtsgericht 
Kleve, HRB 11208) als herrschendem 
Unternehmen ist am 06.11.2012 ein 
Gewinnabführungsvertrag geschlossen. 
Ihm hat die Gesellschafterversammlung 
vom 06.11.2012 zugestimmt.

16.11.2012 HRB 24348 MMA 
Success Marketing UG (haftungsbe-
schränkt) (Calvinstr. 15, 42103 Wup-
pertal). Nicht mehr Geschäftsführer: 
Giannogonas, Andreas, Wuppertal, 
*20.04.1962. Bestellt als Geschäfts-
führer: Siby, Martin, Meerbusch, 
*10.03.1980.

19.11.2012 HRB 10331 Maillis 
Sander Verwaltungsgesellschaft 
mbH (Schwabenweg 7, 42285 Wup-
pertal). Bestellt als Geschäftsführer: 
Dr. Müller, Bernhard, Dossenheim, 
*05.05.1958.

20.11.2012 HRB 4964 Julius Boos jr. 
Beteiligungsgesellschaft mbH (Lieg-
nitzer Str. 16, 42277 Wuppertal). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Rauch, Detlev, 
Düsseldorf, *20.04.1953.

21.11.2012 HRB 19511 Menkel 
Immobilien Verwaltungsgesellschaft 
mbH (Am Dönberg 125, 42111 Wupper-
tal). Änderung zur Geschäftsanschrift: 
Am Dönberg 125, 42111 Wuppertal.

HINWEISHINWEIS

Die hier veröffentlichten Handelsregistermeldungen werden der IHK 
vom Amtsgericht übermittelt. Für die Aktualität, Korrektheit und Voll-
ständigkeit der Datei kann daher keine Gewähr übernommen werden. 
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22.11.2012 HRB 21796 Kondor Wes-
sels Projektentwicklung GmbH (Deut-
scher Ring 71, 42327 Wuppertal). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Gerlich, Thomas, 
Wuppertal, *15.11.1952.

23.11.2012 HRB 10361 Maillis Hol-
ding GmbH (Schwabenweg 7, 42285 
Wuppertal). Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Dr. Müller, Bernhard, Dossenheim, 
*05.05.1958.

23.11.2012 HRB 10928 B.T.L. Trans-
portges. mbH (Am Clef 28, 42275 
Wuppertal). Gemäß § 3 EGGmbHG von 
Amts wegen ergänzt als Geschäftsan-
schrift: Am Clef 28, 42275 Wuppertal. 
Die Gesellschaft ist durch Eröffnung des 
Insolvenzverfahrens durch Beschluss 
vom 20.11.2012 aufgelöst (Amtsgericht 
Wuppertal, 145 IN 147/12). Gemäß § 
65 Absatz 1 Satz 3 GmbHG von Amts 
wegen eingetragen.

23.11.2012 HRB 19081 abu-pinxit 
GmbH, Wuppertal (Kurfürstenstr. 79, 
10787 Berlin). Die Gesellschaft ist durch 
Eröffnung des Insolvenzverfahrens 
durch Beschluss vom 21.11.2012 auf-
gelöst (Amtsgericht Wuppertal, 145 IN 
259/12). Gemäß § 65 Absatz 1 Satz 3 
GmbHG von Amts wegen eingetragen.

23.11.2012 HRB 21561 QUIO GmbH 
(Unterdahl 24 b, 42349 Wuppertal). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
13.11.2012 hat die Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 3 (Stamm-
kapital) und mit ihr die Erhöhung des 
Stammkapitals um 45.000,00 Euro auf 
196.000,00 Euro beschlossen. Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Unterdahl 9 c, 
42349 Wuppertal. 

23.11.2012 HRB 22276 Cleff 
Verwaltungs-GmbH (Vor der Beule 
25, 42277 Wuppertal). Nicht mehr 
Geschäftsführer: Cleff, Dirk, Wuppertal, 
*10.10.1944. Bestellt als Geschäfts-
führer: Dr. Asbeck, Hans Peter August, 
Bergisch Gladbach, *07.01.1956; Schlü-
ter, Henning, Köln, *31.03.1959.

23.11.2012 HRB 22481 Deutsche 
Merchant GmbH (Bremkamp 20, 42329 
Wuppertal). Bestellt als Geschäftsfüh-
rer: Wolff, Erik, Wuppertal, *08.04.1967.

23.11.2012 HRB 24231 Haliti Bau 
GmbH (Sonnborner Str. 8, 42327 Wup-
pertal). Bestellt als Liquidator: Haliti, 
Kefser, Wuppertal, *30.05.1969. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

26.11.2012 HRB 7858 Cryoelectra 
GmbH (Wettiner Str. 6 h, 42287 Wup-
pertal). Bestellt als Geschäftsführer: Dr. 
Pupeter, Nico, Wuppertal, *02.01.1965. 
Gesamtprokura gemeinsam mit ei-
nem Geschäftsführer oder einem 
anderen Prokuristen: Dr. Nedos, Mirco, 
Dortmund, *10.10.1974. Prokura erlo-
schen: Dr. Pupeter, Nico, Wuppertal, 
*02.01.1965.

26.11.2012 HRB 9642 IBG-Immobili-
en-Betreuungsgesellschaft mbH (He-
ckinghauser Str. 228, 42289 Wuppertal). 
Bestellt als Liquidator: Buchholz, Jörg, 
Schwelm, *27.01.1950. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

26.11.2012 HRB 10605 HADImed 
GmbH (Hünefeldstr. 18, 42285 Wup-
pertal). Einzelprokura: Butzke, Stefan, 
Wuppertal, *12.01.1970.

26.11.2012 HRB 10628 Notfallret-
tung Kießling GmbH (Völklinger Str. 
3 a, 42285 Wuppertal). Einzelprokura: 
Butzke, Stefan, Wuppertal, *12.01.1970.

26.11.2012 HRB 20872 NRK Ret-
tungsdienst GmbH (Kleiner Werth 37, 
42275 Wuppertal). Einzelprokura: Butz-
ke, Stefan, Wuppertal, *12.01.1970.

26.11.2012 HRB 24425 Geobizz UG 
(haftungsbeschränkt) (Unterer Dor-
renberg 9, 42105 Wuppertal). Bestellt 
als Geschäftsführer: Stöttner, Moritz, 
Ibbenbüren, *06.07.1990. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Lippai, Eszter, Ibben-
büren, *17.10.1987.

27.11.2012 HRB 5198 LUHNS GmbH 
(Schwarzbach 91 - 137, 42277 Wup-
pertal). Nicht mehr Geschäftsführer: 
Nöthe, Meinolf, Bocholt, *13.01.1967.

27.11.2012 HRB 22983 Hemer GmbH 
(Nützenberger Str. 357, 42115 Wupper-
tal). Bestellt als Geschäftsführer: Aksu, 
Remziye, Lünen, *20.09.1980.

28.11.2012 HRB 8407 Kleba Au-
tomobile GmbH (Unterstr. 18 - 28, 
42107 Wuppertal). Die Gesellschafter-
versammlung vom 14.11.2012 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 1 Abs. 1 (Firma der Gesellschaft) 
und § 2 Abs. 1 (Gegenstand des Un-
ternehmens) beschlossen. Neue Firma: 
Bertrand Immobilien- und Beteili-
gungsgesellschaft mbH. Neuer Unter-
nehmensgegenstand: Der Erwerb, die 
Veräußerung und die Verwaltung von 
Grundbesitz sowie der Handel mit neu-
en und gebrauchten Kraftfahrzeugen 
aller Art und der Verkauf von jedweden 
Zubehörartikeln im Kraftfahrzeughan-
del. Die Gesellschaft ist berechtigt, sich 
an anderen Unternehmen mittelbar und 
unmittelbar zu beteiligen. Sie ist befugt, 
die Geschäftsführung und Vertretung 
anderer Gesellschaften zu übernehmen 
und auch für andere Gesellschaften 
tätig zu werden. Die Gesellschaft ist 
auch befugt, andere Unternehmen zu 
erwerben.

28.11.2012 HRB 12578 Riachtschie-
ko Verwaltungs GmbH (Giebel 30, 
42327 Wuppertal). 

28.11.2012 HRB 22241 R & S Be-
teiligungs GmbH (Hatzfelder Str. 
107, 42281 Wuppertal). Bestellt als 
Geschäftsführer: Sanders, Claudia, 
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Wuppertal, *25.11.1960. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Sanders, Robert, Wup-
pertal, *22.01.1955.

28.11.2012 HRB 22290 Ghorban 
Global GmbH (Im Ostersiepen 76, 
42119 Wuppertal). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Viehhofstr. 105, 42117 
Wuppertal.

LÖSCHUNGEN

31.10.2012 HRA 19308 Heinz 
Schmersal Sicherheitsschaltgeräte 
GmbH & Co. KG (Möddinghofe 30, 
42279 Wuppertal). Ausgeschieden als 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
Heinz Schmersal GmbH, Wuppertal 
(Amtsgericht Wuppertal HRB 14585). 
Die Gesellschaft ist aufgelöst und ohne 
Liquidation beendet. Die Firma ist er-
loschen.

06.11.2012 HRA 15176 GETEX - Ge-
sellschaft für Textilveredlung m.b.H. 
& Co. KG (Berliner Str. 155 a, 42277 
Wuppertal). Die Gesellschaft ist aufge-
löst. Die Firma ist erloschen.

07.11.2012 HRA 22730 HEI Immo-
Fonds VII. Immobilienverwaltungs-
gesellschaft mbH & Co. KG (Georg-
Arends-Weg 19, 42369 Wuppertal). 
Die Gesellschaft ist aufgelöst. Der Ge-
schäftsbetrieb wurde ohne Liquidation 
eingestellt. Die Firma ist erloschen.

25.10.2012 HRB 23875 Okapi Indus-
triebeteiligungen GmbH (Am Britten 4, 
42327 Wuppertal). Geschäftsanschrift: 
Elberfelder Str. 109, 45549 Sprockhövel. 
Der Sitz ist nach Sprockhövel (jetzt 
Amtsgericht Essen HRB 24189) verlegt.

26.10.2012 HRB 22747 Christa 1923 
GmbH (Mozartstr. 48, 42115 Wupper-
tal). Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht.

02.11.2012 HRB 7963 BV Bautechnik 
Vertriebs GmbH (Uellendahler Str. 178, 
42109 Wuppertal). Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

02.11.2012 HRB 8006 Kutscher 
GmbH (Karlsplatz 11, 42105 Wuppertal). 
Die Liquidation ist beendet. Die Gesell-
schaft ist gelöscht.

05.11.2012 HRB 7183 Dentallabor 
Ralf Patt GmbH (c/o Ralf Patt, Nach-
tigallenweg 81, 42349 Wuppertal). Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht.

06.11.2012 HRB 7610 Industriewer-
bung Hausmann GmbH (Odenwaldweg 
3, 42349 Wuppertal). Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

08.11.2012 HRB 18849 graph3 
GmbH (Friedrich-Ebert-Str. 66, 42103 
Wuppertal). Die Liquidation ist beendet. 
Die Gesellschaft ist gelöscht.

09.11.2012 HRB 7697 Eisenberg 
Immobilien-Service GmbH (Schloß-
bleiche 32, 42103 Wuppertal). Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht.

12.11.2012 HRB 19246 LENQIT 
GmbH (Clausenstr. 21, 42285 Wup-
pertal). Die Liquidation ist beendet. Die 
Gesellschaft ist gelöscht.

14.11.2012 HRB 24463 NBK Live 
Marketing Limited Niederlassung 
Wuppertal (Königsberger Str. 5, 42277 
Wuppertal). Die Zweigniederlassung ist 
aufgehoben. Die Firma ist erloschen.

16.11.2012 HRB 5659 Schwiebert 
Kundendienst GmbH, Wuppertal 
(Kiebitzdeich 244, 21037 Hamburg). Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht.

19.11.2012 HRB 21069 BANNER 
BROKER INT. GMBH (Moltkestr. 40, 
42115 Wuppertal). Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

27.11.2012 HRB 10834 Putsch 
Verwaltungsgesellschaft mbH (Mit-
telsudberg 8, 42349 Wuppertal). Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN

25.10.2012 HRB 8664 Sonderma-
schinenbau KISTA GmbH (Windhövel 
2 a, 42279 Wuppertal). Das Register-
gericht beabsichtigt, die im Handels-
register eingetragene Gesellschaft 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
zu löschen. Gegen diese Löschungsan-
kündigung kann Widerspruch eingelegt 
werden. Die Frist zur Erhebung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte 
Löschung von Amts wegen ist auf einen 
Monat festgesetzt. Die Frist beginnt mit 
dem Datum der Bekanntmachung. Der 
Widerspruch ist bei dem Amtsgericht 
Wuppertal, Eiland 2, 42103 Wuppertal 
schriftlich in deutscher Sprache oder 
zur Niederschrift der Geschäftsstelle 
einzulegen. 

05.11.2012 HRB 23438 KMT En-
gineering GmbH (Bochumer Str. 11, 
42279 Wuppertal). Das Registergericht 
beabsichtigt, die im Handelsregister 
eingetragene Gesellschaft gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslo-
sigkeit von Amts wegen zu löschen. Ge-
gen diese Löschungsankündigung kann 
Widerspruch eingelegt werden. Die Frist 
zur Erhebung eines Widerspruchs gegen 
die beabsichtigte Löschung von Amts 
wegen ist auf einen Monat festgesetzt. 
Die Frist beginnt mit dem Datum der 
Bekanntmachung. Der Widerspruch ist 
bei dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland 
2, 42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift 
der Geschäftsstelle einzulegen.

26.11.2012 HRB 19186 FLIESEN-
LAND WUPPERTAL GMBH (Zahmen-
hofstr. 15, 42109 Wuppertal). Das Re-
gistergericht beabsichtigt, die im Han-
delsregister eingetragene Gesellschaft 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
zu löschen. Gegen diese Löschungsan-
kündigung kann Widerspruch eingelegt 
werden. Die Frist zur Erhebung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte 
Löschung von Amts wegen ist auf einen 
Monat festgesetzt. Die Frist beginnt mit 
dem Datum der Bekanntmachung. Der 
Widerspruch ist bei dem Amtsgericht 
Wuppertal, Eiland 2, 42103 Wuppertal 
schriftlich in deutscher Sprache oder 
zur Niederschrift der Geschäftsstelle 
einzulegen. 

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

06.11.2012 HRA 22068 Spediti-
on VoSko Ltd. & Co KG (Briefstr. 
18, 42107 Wuppertal). Die Firma ist 
erloschen; von Amts wegen gemäß § 
31 Absatz 2 Satz 2, § 6 Absatz 1 HGB 
eingetragen.

26.10.2012 HRB 19493 SOP Ab-
bruchtechnik GmbH (Vohwinkeler Str. 
145 f, 42329 Wuppertal). Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht.

02.11.2012 HRB 20708 YAGANIYYU 
GmbH (Werlestr. 19, 42289 Wuppertal). 
Die Gesellschaft ist gemäß § 394 Absatz 
1 FamFG wegen Vermögenslosigkeit 
von Amts wegen gelöscht.

06.11.2012 HRB 6807 Farinazzo 
GmbH, Wuppertal (Markt 11, 07545 
Gera). Die Gesellschaft ist gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslo-
sigkeit von Amts wegen gelöscht.

06.11.2012 HRB 10077 Porrmann & 
Awater New Media GmbH (Westkotter 
Str. 191, 42277 Wuppertal). Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht.

06.11.2012 HRB 21810 R/S BauTec 
GmbH (Buchenhofener Str. 21, 42329 
Wuppertal). Die Gesellschaft ist gemäß 
§ 394 Absatz 1 FamFG wegen Vermö-
genslosigkeit von Amts wegen gelöscht.

07.11.2012 HRB 8114 Sunset-Reisen 
GmbH (Solinger Str. 4, 42349 Wupper-
tal). Die Gesellschaft ist gemäß § 394 
Abs. 1 FamFG wegen Vermögenslosig-
keit von Amts wegen gelöscht.

08.11.2012 HRB 10257 Exclusiv 
Spielothek GmbH (Heckinghauser Str. 
175, 42289 Wuppertal). 

27.11.2012 HRB 23845 Rafael 
Schulte Staßenbauermeisterbetrieb 
Pfl asterarbeiten aller Art UG (haf-

tungsbeschränkt) (Konrad-Adenauer-
Str. 50, 42111 Wuppertal). Die Gesell-
schaft ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht.

BERICHTIGUNGEN

02.11.2012 HRB 20128 WSW mobil 
GmbH (Bromberger Str. 39 - 41, 42281 
Wuppertal). Die Gesellschaft hat mit der 
WSW Wuppertaler Stadtwerke GmbH 
(Amtsgericht Wuppertal, HRB 20118) 
als herrschendem Unternehmen am 
14.08.2007 einen Ergebnisabführungs- 
und Beherrschungsvertrag geschlossen. 
Ihm hat die Gesellschafterversammlung 
vom 14.08.2007 zugestimmt.

VORGÄNGE OHNE EINTRAGUNG

26.10.2012 HRB 2708 GEFA Gesell-
schaft für Absatzfi nanzierung mit 
beschränkter Haftung (Robert-Daum-
Platz 1, 42117 Wuppertal). Dem Regis-
tergericht ist eine Liste der Mitglieder 
des Aufsichtsrates eingereicht worden.

29.10.2012 HRB 3619 GEFA-Leasing 
Gesellschaft mit beschränkter Haf-
tung (Robert-Daum-Platz 1, 42117 
Wuppertal). Dem Registergericht ist 
eine Liste der Mitglieder des Aufsichts-
rates eingereicht worden.

SolingenSolingen

NEUEINTRAGUNGEN

29.10.2012 HRA 23576 Valeo-Sun 
GmbH & Co. KG (Grünewalder Str. 
29 - 31, 42657 Solingen). Persönlich 
haftender Gesellschafter: ZBE Con-
sulting GmbH, Solingen (Wuppertal 
HRB 22339). Der Sitz ist von Monheim 
(bisher Amtsgericht Düsseldorf, HRA 
21968) nach Solingen verlegt.

02.11.2012 HRA 23578 Micro Tec 
Arena e.K. (Grünewalder Str. 29 - 31, 
42657 Solingen). Gegenstand: Schulun-
gen und Seminare im Bereich Micro En-
gineering, Weiterbildungskurse, Transfer 
von Technologien. Inhaber: Sadowski, 
Albert, Solingen, *13.07.1966.

14.11.2012 HRA 23587 MeGaLa 
GmbH & Co. KG (Enzianweg 40, 42699 
Solingen). Gegenstand: Das Halten 
von Beteiligungen jeder Art an ande-
ren Gesellschaften, insbesondere im 
Bereich der Entwicklung, Herstellung 
und Vertrieb von Industriemessern und 
-sägen aller Art, sowie die Erbringung 
von Beratungsleistungen aller Art, 
soweit hierfür keine Genehmigungen 
erforderlich sind. Persönlich haftender 
Gesellschafter: TM Beteiligungs-GmbH, 
Solingen (Wuppertal HRB 12290).

26.10.2012 HRB 24561 Alpha Prime 
GmbH (Annastr. 31, 42653 Solingen). 
Gesellschaftsvertrag vom 13.09.2012. 
Gegenstand: Der Handel mit Waren 
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aller Art, insbesondere mit Pfl egepro-
dukten aus dem Toten Meer. Stammka-
pital: 25.000,00 Euro. Geschäftsführer: 
Aharon, Shiran, Solingen, *03.06.1986; 
Levy, Guy, Solingen, *13.07.1986.

26.10.2012 HRB 24562 Cito 
Deutschland GmbH (Grünewalder Str. 
29 - 31, 42657 Solingen). Gesellschafts-
vertrag vom 18.06.2004, mehrfach 
geändert. Die Gesellschafterversamm-
lung vom 11.07.2012 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in Artikel 
1 Ziffer 2. (Firma, Sitz und Dauer) und 
mit ihr die Sitzverlegung von Butzbach 
(bisher Amtsgericht Friedberg (Hessen) 
HRB 5980) nach Solingen beschlossen. 
Gegenstand: Die Anfertigung von Prü-
fungs- und Testunterlagen, der Verkauf 
von Produkten für Prüfungen, Übertra-
gung von Kenntnis, die Konsultation, 
Vertreibung von Patenten und von intel-
lektuellem (geistigem) und industriellem 
Eigentum. Stammkapital: 100.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Boontje, Menno, 
GH Doetinchem, *11.01.1964.

02.11.2012 HRB 24571 Solinger 
Frischemarkt Pollschmidt GmbH 
(Hauptstr. 74 - 76, 42651 Solingen). 
Gesellschaftsvertrag vom 17.10.2012. 
Gegenstand: Der Lebensmitteleinzel-
handel. Stammkapital: 25.000,00 Euro. 
Geschäftsführer: Pollschmidt, Friedrich-
Wilhelm, Duisburg, *02.01.1959; Poll-
schmidt, Brigitte, Duisburg, *29.03.1953. 
Einzelprokura: Gramsch, Joachim, 
Ennepetal, *09.11.1957.

07.11.2012 HRB 24586 Fahrschule 
Rettig Rhein-Ruhr GmbH (Kölner Str. 
80, 42651 Solingen). Gesellschaftsver-
trag vom 15.04.2011. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 04.09.2012 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertrages 
in § 1 Abs. (1) und (2) (Firma, Sitz der 
Gesellschaft) und § 3 (Stammkapital, 
Geschäftsanteil) und mit ihr Firmenän-
derung, die Sitzverlegung von Rösrath 
(bisher Amtsgericht Köln HRB 72509) 
nach Solingen und die Erhöhung des 
Stammkapitals von 6.000,00 Euro um 
19.000,00 Euro auf 25.000,00 Euro 
beschlossen. Gegenstand: Die Aus- und 
Weiterbildung von Fahrschülern in 
den Klassen: M, A1, A, AU, B, L und BE 
sowie die Durchführung von Aufbau-
seminaren. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Labonde, Günter, 
Rheinbrohl, *14.04.1948.

12.11.2012 HRB 24592 GAB Titan 
GmbH (Katternberger Str. 155, 42665 
Solingen). Gesellschaftsvertrag vom 
31.08.2012. Gegenstand: Der Erwerb, 
der Verkauf und der Handel von Halber-
zeugnissen aus Nichteisenmetallen und 
im Allgemeinen von Metallwaren nebst 
verwandten und Nebenerzeugnissen 
sowie Zubehör. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Zeloni, Franco, 
Bagno a Ripoli/Italien, *21.09.1970; 
Zeloni, Piero, Bagno a Ripoli/Italien, 
*10.02.1973.

14.11.2012 HRB 24601 IT profes-
sional Services & Management UG 
(haftungsbeschränkt) (Blumenstr. 
92, 42655 Solingen). Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 10.06.2009. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 15.10.2012 hat 
die vollständige Neufassung des Ge-
sellschaftsvertrages beschlossen, insbe-
sondere Änderungen in § 1 (Firma und 
Sitz), § 2 (Gegenstand der Gesellschaft) 
sowie § 5 (Geschäftsführung und Ver-
tretung), und mit ihr die Sitzverlegung 
von Köln (bisher Amtsgericht Köln HRB 
66463) nach Solingen. Gegenstand: Die 
Beratung, Organisation, Administration 
und Konzeption von IT-Systemen sowie 
die Immobilienverwaltung, Fotografi e 
und Dienstleistung aller Art. Stamm-
kapital: 1.000,00 Euro. Geschäfts-
führer: Kramer, Michael, Remscheid, 
*30.03.1967.

19.11.2012 HRB 24606 TECWERK 
GmbH (Schwertstr. 35, 42651 Solingen). 
Gesellschaftsvertrag vom 29.10.2012. 
Gegenstand: Der Handel mit Werkzeu-
gen und Behältnissen aller Art und die 
Vermittlung von Handelsgeschäften. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Hermes, Knut, Solingen, 
*14.09.1963.

20.11.2012 HRB 24611 Lauber & 
Altay UG (haftungsbeschränkt) 
(Abteiweg 72, 42653 Solingen). Ge-
sellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 18.10.2012. 
Gegenstand: Das Betreiben einer 
internationalen Spedition sowie die 
Logistik. Stammkapital: 1.500,00 Euro. 
Geschäftsführer: Altay, Fahri, Solingen, 
*11.07.1971; Lauber, Ralf, Solingen, 
*25.07.1960.

21.11.2012 HRB 24616 Andoca 
Haustier-WG UG (haftungsbe-
schränkt) (Droste-Hülshoff-Str. 32, 
42699 Solingen). Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung. Gesellschaftsver-
trag vom 20.12.2010. Die Gesellschaf-
terversammlung vom 17.09.2012 hat 
die Änderung des Gesellschaftsvertra-
ges in § 1 Ziffer (2) (Firma, Sitz) und mit 
ihr die Sitzverlegung von Köln (bisher 
Amtsgericht Köln HRB 71328) nach 
Solingen beschlossen. Gegenstand: 
Die Vermarktung von Internetportalen, 
Vertrieb von Print-Produkten und Tier-
Zubehör über das Internet sowie die 
Erstellung und Wartung von Program-
mierungen. Stammkapital: 100,00 Euro. 
Geschäftsführer: Diendorfer, Andreas, 
Wien/Österreich, *08.10.1986; Flügge, 
Tanja, Solingen, *29.10.1972; Schwarz, 
Dominik, Köln, *21.02.1985.

21.11.2012 HRB 24617 Schlipköter 
Beteiligungs-GmbH (Schmalzgraben 
15, 42655 Solingen). Gesellschaftsver-
trag vom 16.11.2012. Gegenstand: Die 
Beteiligung als persönlich haftende ge-
schäftsführende Gesellschafterin an der 
zu gründenden Kommanditgesellschaft 

Sie wählen richtig
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in Firma Schlipköter Vermögensverwal-
tung GmbH & Co. KG mit Sitz in Solin-
gen, die zum Gegenstand haben wird 
die Verwaltung eigenen Vermögens. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Bestellt 
als Geschäftsführer: Dr. Schlipköter, 
Michael, Solingen, *04.06.1953.

22.11.2012 HRB 24620 Adam 
Dapper UG (haftungsbeschränkt) 
(Gräfrather Str. 30, 42719 Solingen). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 25.10.2012. 
Gegenstand: Die Entwicklung und 
Projektierung von Baumaterialien. 
Stammkapital: 100,00 Euro. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dapper, Adam, Solin-
gen, *26.08.1942.

23.11.2012 HRB 24622 Senger 
GmbH (Dunkelnberger Str. 10, 42697 
Solingen). Gesellschaftsvertrag vom 
26.10.2012. Gegenstand: Die Sanitär- 
und Heizungsbauinstallation sowie die 
Elektrotechnik. Stammkapital: 25.000,00 
Euro. Geschäftsführer: Schönepauck, 
Karsten, Solingen, *28.02.1985.

VERÄNDERUNGEN

25.10.2012 HRA 19405 Walter 
Dinger GmbH & Co. KG (Bonner Str. 
317 - 319, 42697 Solingen). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Bonner Str. 317 
- 319, 42697 Solingen.

29.10.2012 HRA 19444 Lutz GmbH 
& Co. KG (Wuppertaler Str. 251, 42653 
Solingen). Prokura erloschen: Ploch, 
Sebastian, Köln, *31.12.1976.

29.10.2012 HRA 23572 Salon Parisi 
e.K. (Lennestr. 7, 42697 Solingen). Sa-
lon Parisi e.K. Inhaber: Flavio Giuseppe 
Giannini. Nunmehr Inhaber: Giannini, 
Flavio Giuseppe, Solingen, *19.03.1987. 
Nicht mehr Inhaber: Parisi, Hilda, Solin-
gen, *07.10.1961. Der Übergang der in 
dem Betriebe des Geschäfts entstande-
nen Verbindlichkeiten und Forderungen 
ist beim Erwerb des Geschäfts durch 
den neuen Inhaber ausgeschlossen.

31.10.2012 HRA 19612 Kurt Idelber-
ger oHG (Kirchstr. 5, 42651 Solingen). 
Ausgeschieden als Persönlich haftender 
Gesellschafter: Idelberger, Wilhelm 
Hans, Solingen, *12.12.1926. Eingetre-
ten als Persönlich haftender Gesell-
schafter: Idelberger, Edith Luise Klara 
Emma, Solingen, *10.05.1934.

02.11.2012 HRA 19409 Helmut 
Hartkopf KG (Kelderstr. 12, 42697 
Solingen). Prokura erloschen: Bender, 
Franz, Solingen, *29.09.1923.

07.11.2012 HRA 19877 Walter Jan-
sen GmbH & Co. KG (Martinstr. 17, 
42655 Solingen). Die Gesellschaft ist 
durch Eröffnung des Insolvenzverfah-
rens über ihr Vermögen durch Beschluss 
vom 01.11.2012 aufgelöst (Amtsgericht 
Wuppertal, 145 IN 770/12). Gemäß § 

143 Absatz 1 Satz 3 HGB von Amts we-
gen eingetragen.

09.11.2012 HRA 20109 Manfred 
König GmbH & Co. KG (Martinstr. 26, 
42655 Solingen). Nach Änderung der 
Vertretungsbefugnis nunmehr Persön-
lich haftender Gesellschafter: Manfred 
König Verwaltungs-GmbH, Solingen 
(Amtsgericht Wuppertal HR B 15273).

14.11.2012 HRA 19976 Heinz We-
ber (Dycker Str. 134, 42653 Solingen). 
Nunmehr Neue Firma: Heinz Weber e.K., 
Inhaber Christoph Kluger. Nicht mehr 
Inhaber: Weber, Jürgen, Kaufmann, 
Leichlingen. Nunmehr Inhaber: Kluger, 
Christoph, Wülfrath, *25.12.1962. Der 
Übergang der in dem Betriebe des Ge-
schäfts entstandenen Verbindlichkeiten 
und Forderungen ist beim Erwerb des 
Geschäfts durch den neuen Inhaber 
ausgeschlossen. Der neue Inhaber führt 
das Handelsgewerbe unter gleicher Fir-
ma mit Inhaberzusatz fort.

14.11.2012 HRA 20405 CRH 
Umformtechnik GmbH & Co. KG 
(Mühlenstr. 21, 42699 Solingen). Pro-
kura erloschen: Mügge, Martin Dieter, 
Remscheid, *11.11.1964. Gesamtprokura 
gemeinsam mit einem persönlich haf-
tenden Gesellschafter oder einem an-
deren Prokuristen: Pertek, Werner Karl, 
Deutsch Evern, *01.11.1948.

15.11.2012 HRA 22452 Honsel & Co. 
GmbH & Co. KG (Lotharstr. 6, 42655 
Solingen). Gemäß Artikel 65 EGHGB von 
Amts wegen ergänzt als Geschäftsan-
schrift: Lotharstr. 6, 42655 Solingen. 
Einzelprokura: Honsel, Peter, Meschede, 
*17.07.1956.

20.11.2012 HRA 19872 Helga 
Schmitz GmbH & Co.KG (Höhscheider 
Weg 29, 42699 Solingen). Neue Firma: 
Helga Schmitz KG. Ausgeschieden als 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
Helga Schmitz Vermögensverwaltungs-
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 15207). 

22.11.2012 HRA 22788 Hens-Bayer 
und Linden UG (haftungsbeschränkt) 
& Co. KG (Neustr. 61, 42657 Solingen). 
Neue Firma: Linden UG (haftungsbe-
schränkt) & Co. KG. Nach Firmenän-
derung nunmehr Persönlich haftender 
Gesellschafter: Linden Verwaltungs-UG 
(haftungsbeschränkt), Solingen (Amts-
gericht Wuppertal HRB 22058).

25.10.2012 HRB 14912 item Indust-
rietechnik GmbH (Friedenstr. 107 - 109, 
42699 Solingen). Prokura erloschen: 
Stommel, Jürgen Gustav, Leichlingen, 
*13.11.1962.

26.10.2012 HRB 15207 KÜCHEN-
PROFI Geschäftsführungs-GmbH 
(Höhscheider Weg 29, 42699 Solingen). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
19.10.2012 hat eine Änderung des Ge-

sellschaftsvertrages in Ziffer 1.1 (Firma) 
und Ziffer 2.1 (Gegenstand des Unter-
nehmens) und mit ihr die Änderung der 
Firma und des Unternehmensgegen-
standes beschlossen. Weiterhin wurden 
Ziffer 7.1 (Verfügung über Geschäftsan-
teile) und Ziffer 12.1 lit c) (Einziehung 
und Zwangsabtretung von Geschäfts-
anteilen) des Gesellschaftsvertrages er-
satzlos aufgehoben. Neue Firma: Helga 
Schmitz Vermögensverwaltungs-GmbH. 
Neuer Unternehmensgegenstand: Die 
Verwaltung eigenen Vermögens. Nicht 
mehr Geschäftsführer: Schnarrenberger, 
Wilhelm, Solingen, *02.11.1946.

26.10.2012 HRB 21327 Exacom 
GmbH (Sauerbreystr. 19, 42697 So-
lingen). Die Gesellschaft ist durch 
Eröffnung des Insolvenzverfahrens 
durch Beschluss vom 22.10.2012 auf-
gelöst (Amtsgericht Wuppertal, 145 
IN 723/12). Gemäß § 65 Absatz 1 Satz 
3 GmbHG von Amts wegen eingetragen.

30.10.2012 HRB 14904 Franz Fischer 
Ingenieurbüro GmbH (Wilhelmstr. 
26, 42697 Solingen). Zweigniederlas-
sung unter gleicher Firma errichtet in: 
40591 Düsseldorf, Geschäftsanschrift: 
Siegburger Str. 3, 40591 Düsseldorf. 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen 
Prokuristen beschränkt auf die Haupt-
niederlassung und die Zweigniederlas-
sung 40591 Düsseldorf: Wagner, Erwin, 
Sinzig, *19.10.1955.

30.10.2012 HRB 19256 Long Ver-
mögensverwaltung GmbH (Reisstr. 
1, 42719 Solingen). Änderung zur 
Geschäftsanschrift: c/o Weber von der 
Groben GmbH, Kaiserswerther Str. 51 
a, 40878 Ratingen. Bestellt als Liqui-
dator: von der Groeben, Alexander, 
Ratingen, *21.06.1966. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Long, Bernadette, 
Solingen, *06.07.1962. Die Gesellschaft 
ist aufgelöst.

30.10.2012 HRB 21525 Stern Real 
Estate GmbH (Konrad-Adenauer-Str. 
2, 42651 Solingen). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Brühler Str. 53, 42657 
Solingen.

31.10.2012 HRB 15532 Argenta 
Elektronik Gesellschaft mbH (Oberha-
aner Str. 2, 42653 Solingen). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Piepersberg 14, 
42653 Solingen.

02.11.2012 HRB 20388 Gaumen-
schmaus SG GmbH (Norbertstr. 10, 
42655 Solingen). Die Gesellschaft ist 
durch Eröffnung des Insolvenzverfah-
rens durch Beschluss vom 31.10.2012 
aufgelöst (Amtsgericht Wuppertal, 145 
IN 684/12). Gemäß § 65 Absatz 1 Satz 
3 GmbHG von Amts wegen eingetragen.

02.11.2012 HRB 23732 PROFI-
NO Beteiligungsgesellschaft mbH 
(Mankhauser Str. 1, 42699 Solingen). 

Geschäftsanschrift: Lise-Meitner-Str. 13 
a, 40764 Langenfeld. Der Sitz ist nach 
Langenfeld (jetzt Amtsgericht Düssel-
dorf HRB 68949) verlegt.

05.11.2012 HRB 23549 ddd Druck-
Medienhaus GmbH (Kyllmannweg 
17 a, 42699 Solingen). Änderung zur 
Geschäftsanschrift: Schöllinger Feld 52, 
58300 Wetter.

05.11.2012 HRB 24195 Retis Veritas 
UG (haftungsbeschränkt) (Cronenber-
ger Str. 64, 42651 Solingen). Nunmehr 
Liquidator: Nys, Matthias, Solingen, 
*03.07.1959. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst.

06.11.2012 HRB 21966 Neue Arbeit 
Ittertal gemeinnützige GmbH (Mitte-
litter 10, 42719 Solingen). Die Gesell-
schafterversammlung vom 30.10.2012 
hat eine vollständige Neufassung des 
Gesellschaftsvertrags und mit ihr die 
Änderung des Unternehmensgegen-
stands beschlossen. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Ziel und Zweck ist die 
Förderung von Langzeitarbeitslosen, die 
aufgrund mangelnder berufl icher oder 
schulischer Qualifi kation sowie sich 
daraus ergebender sozialer Ausgren-
zung besondere Schwierigkeiten am 
Arbeitsmarkt und in der Gesellschaft 
haben. Die Fördermaßnahmen haben 
die arbeitsmarktrelevante berufl iche 
und soziale Qualifi zierung dieser 
Personengruppe zum Ziel mittels qua-
lifi zierter Begleitangebote und sozialer 
Betreuung. Durch geeignete Integrati-
onsjobs in öffentlichen Einrichtungen 
und einer engen sozialen Betreuung 
sollen langzeitarbeitslose Personen mit 
ausgeprägten Vermittlungshemmnissen 
für die Eingliederung in den allgemei-
nen Arbeitsmarkt qualifi ziert und die 
gesellschaftliche Integration gefördert 
werden. Der Zweck wird insbesondere 
verwirklicht durch: die Stabilisierung 
der Persönlichkeit und Schaffung von 
Tagesstrukturen, die Unterstützung des 
Selbstbewusstseins und Aktivierung der 
persönlichen Ressourcen, Erwerb von 
am Arbeitsmarkt verwertbaren Kennt-
nissen und Fertigkeiten, Eignungsfest-
stellung und Berufswahlorientierung, 
Feststellung von individuellen Qualifi -
zierungsbedarfen.

09.11.2012 HRB 14776 GfK Bank 
GmbH (Schützenstr. 102, 42659 So-
lingen). Prokura erloschen: Schmidt, 
Ljiljana, Solingen, *07.04.1970.

09.11.2012 HRB 20831 Malkus 
GmbH (Bechsteinstr. 8, 42653 Solin-
gen). Nach Änderung der konkreten 
Vertretungsbefugnis Geschäftsführer: 
Malkus, Andreas, Solingen, *25.06.1961. 
Bestellt als Geschäftsführer: van Gel-
dern, Michael, Neuss, *03.07..

12.11.2012 HRB 16138 PRÄSENTA 
PROMOTION INTERNATIONAL GmbH 
(Konrad-Adenauer-Str. 72 - 74, 42651 
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Fertigungstechnik (Schmalzgrube 
16, 42655 Solingen). Nicht mehr Ge-
schäftsführer: Jörg, Vonhausen, Ove-
rath, *03.03.1963.

21.11.2012 HRB 22058 Hens-
Bayer und Linden Verwaltungs-UG 
(haftungsbeschränkt) (Neustr. 61, 
42657 Solingen). Die Gesellschafter-
versammlung vom 15.11.2012 hat eine 
Änderung des Gesellschaftsvertrages in 
§ 1 Abs. (1) (Firma und Sitz der Gesell-
schaft) und mit ihr die Änderung der 
Firma beschlossen. Neue Firma: Linden 
Verwaltungs-UG (haftungsbeschränkt). 

21.11.2012 HRB 22080 DNC Verwal-
tungs- und Management GmbH (Ol-
gastr. 59 a, 42699 Solingen). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Broßhauser 
Str. 27, 42697 Solingen. Bestellt als 
Geschäftsführer: Dinc, Ersoy, Solingen, 
*20.11.1972. Nicht mehr Geschäftsfüh-
rer: Akca, Burhan, Tamm, *11.01.1976. 
Einzelprokura mit der Befugnis im 
Namen der Gesellschaft mit sich im 
eigenen Namen oder als Vertreter eines 
Dritten Rechtsgeschäfte abzuschließen: 
Akca, Burhan, Tamm, *11.01.1976.

23.11.2012 HRB 23042 PICCADILLY 
Internationaler Handel GmbH (Wip-
perauer Str. 117, 42699 Solingen). Nach 
Änderung des Wohnortes nunmehr 
Geschäftsführer: Kott, Claus, Solingen, 
*27.04.1952.

27.11.2012 HRB 16022 Reckermann 
Maschinenbau GmbH (Schorberger 
Str. 56 A, 42699 Solingen). Mit der Re-
ckermann Service Plus GmbH, Solingen 
(Amtsgericht Wuppertal, HRB 15954) 
als herrschendem Unternehmen ist am 
22.11.2012 ein Ergebnisabführungsver-
trag geschlossen. Ihm hat die Gesell-
schafterversammlung vom 22.11.2012 
zugestimmt.

28.11.2012 HRB 14957 perfecta 
Sicherheitskennzeichnungen GmbH 
(Goudastr. 72, 42659 Solingen). Die 
Gesellschafterversammlung vom 
23.11.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 1 Abs. 1 
(Firma), § 2 (Gegenstand des Unter-
nehmens) und § 5 (Geschäftsführung 
- Vertretung) und mit ihr die Änderung 
der Firma und des Unternehmensge-
genstandes beschlossen. Weiterhin 
wurde der Gesellschaftsvertrag 
insgesamt neu gefasst. Neue Firma: 
Krüger Service GmbH. Änderung zur 

Solingen). Gesamtprokura gemeinsam 
mit einem Geschäftsführer oder einem 
anderen Prokuristen: Bräuer, Detlef, 
Solingen, *21.04.1961.

12.11.2012 HRB 22033 JMC Perso-
nalmanagement GmbH (Deller Str. 34, 
42719 Solingen). Geschäftsanschrift: 
Friedrich-Ebert-Str. 75 - 77, 42719 
Solingen. Einzelprokura: Obermüller, 
Marita, Solingen, *05.10.1957.

12.11.2012 HRB 24534 MERLI-
NAURA UG (haftungsbeschränkt) 
(Eichenstr. 74, 42659 Solingen). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Kremer, Ingo, 
Solingen, *26.11.1962. Bestellt als Ge-
schäftsführer: Kremer, Anno, Aachen, 
*03.03.1964.

13.11.2012 HRB 16027 Delft Instru-
ments-BRD GmbH (Obere Dammstr. 8 
- 10, 42653 Solingen). Der Sitz ist nach 
Hamburg (jetzt Amtsgericht Hamburg 
HRB 125109) verlegt.

13.11.2012 HRB 22410 Fourier AG 
(Corneliusstr. 28, 42719 Solingen). 
Nicht mehr Vorstand: Dr. Koch, Gernot, 
Solingen, *10.10.1962. Nunmehr Vor-
standsvorsitzender: Werner, Thim, Köln, 
*04.02.1984.

14.11.2012 HRB 15165 Giesen 
GmbH (Baumstr. 36 - 38, 42651 Solin-
gen). Gemäß § 3 EGGmbHG von Amts 
wegen ergänzt als Geschäftsanschrift: 
Baumstr. 36 - 38, 42651 Solingen. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Giesen, 
Christian, Solingen, *04.09.1962.

14.11.2012 HRB 24586 Fahrschule 
Rettig Rhein-Ruhr GmbH (Kölner Str. 
80, 42651 Solingen). Bestellt als Ge-
schäftsführer: Can, Jam, Niederkassel, 
*18.10.1978.

15.11.2012 HRB 23702 ZWILLING 
J.A. Henckels Retail GmbH (Grüne-
walder Str. 14 - 22, 42657 Solingen). 
Gesamtprokura gemeinsam mit einem 
Geschäftsführer oder einem anderen 
Prokuristen: Rosenthal, Patrick, Frank-
furt, *31.08.1971; Werner, Ralf, Wup-
pertal, *01.02.1963.

15.11.2012 HRB 23830 expedia-
emundi GmbH (Schorber Str. 66, 
42699 Solingen). 

21.11.2012 HRB 15062 Manfred 
Albrecht GmbH Werkzeugbau und 
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Geschäftsanschrift: Goudastr. 72, 
42659 Solingen. Neuer Unterneh-
mensgegenstand: Die Entwicklung, 
Herstellung, Vertrieb, Handel und Be-
ratung von Kennzeichnungen jeder Art 
nach gesetzlichen Bestimmungen und 
DIN-Vorschriften zur Erhaltung und Er-
höhung der Sicherheit am Arbeitsplatz, 
in Betrieben und im Verkehr sowie die 
Erbringung von Dienstleistungen jegli-
cher Art für Unternehmen, die auf dem 
Gebiet der Entwicklung, Herstellung, 
Vertrieb, Handel und Beratung von 
Kennzeichnungen tätig sind. 

28.11.2012 HRB 21786 KB Wohn-
dekor UG (haftungsbeschränkt) 
(Krautstr. 7, 42719 Solingen). Bestellt 
als Liquidator: Balkhaus, Kerstin, 
Solingen, *26.01.1970. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Balkhaus, Fritz, Solin-
gen, *24.06.1950. Die Gesellschaft ist 
aufgelöst.

LÖSCHUNGEN

31.10.2012 HRA 20281 Albert Bür-
ger Gesenkschmiede GmbH & Co. KG 
(Schmalzgraben 11, 42655 Solingen). 
Prokura erloschen: Wenzel, Peter, Haan, 
*22.07.1940. Die Firma ist erloschen.

06.11.2012 HRA 23294 PROFINO 
GmbH & Co. KG (Mankhauser Str. 1, 
42699 Solingen). Geschäftsanschrift: 
Lise-Meitner-Str. 13 a, 40764 Langen-
feld. Der Sitz ist nach Langenfeld (jetzt 
Amtsgericht Düsseldorf HRA 22205) 
verlegt.

13.11.2012 HRB 17108 FKS Gast-
ronomie GmbH (Schimmelbuschweg 
80, 42719 Solingen). Die Liquidation ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

22.11.2012 HRB 15486 PKS Paul 
Kemperdick GmbH (Maschinenstr. 18, 
42655 Solingen). Die Liquidation ist be-
endet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN

06.11.2012 HRB 16721 BEVEGE 
Beratungs- und Vermittlungs-
gesellschaft mbH, Solingen (Karl-
Prümer-Str. 16, 44141 Dortmund). 
Das Registergericht beabsichtigt, 
die im Handelsregister eingetragene 
Gesellschaft gemäß § 394 Absatz 1 
FamFG wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen zu löschen. Gegen diese 
Löschungsankündigung kann Wider-

spruch eingelegt werden. Die Frist zur 
Erhebung eines Widerspruchs gegen 
die beabsichtigte Löschung von Amts 
wegen ist auf einen Monat festgesetzt. 
Die Frist beginnt mit dem Datum der 
Bekanntmachung. Der Widerspruch ist 
bei dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland 
2, 42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift 
der Geschäftsstelle einzulegen. 

06.11.2012 HRB 18916 Rehafi x 
GmbH (Löhdorfer Str. 209, 42699 So-
lingen). Das Registergericht beabsich-
tigt, die im Handelsregister eingetrage-
ne Gesellschaft gemäß § 394 Absatz 1 
FamFG wegen Vermögenslosigkeit von 
Amts wegen zu löschen. Gegen diese 
Löschungsankündigung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur 
Erhebung eines Widerspruchs gegen 
die beabsichtigte Löschung von Amts 
wegen ist auf einen Monat festgesetzt. 
Die Frist beginnt mit dem Datum der 
Bekanntmachung. Der Widerspruch ist 
bei dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland 
2, 42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift 
der Geschäftsstelle einzulegen. 

28.11.2012 HRB 20599 Baskent 
Fleisch GmbH (Hildener Str. 43 a, 
42697 Solingen). Das Registergericht 
beabsichtigt, die im Handelsregister 
eingetragene Gesellschaft gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen zu löschen. 
Gegen diese Löschungsankündigung 
kann Widerspruch eingelegt werden. 
Die Frist zur Erhebung eines Wider-
spruchs gegen die beabsichtigte Lö-
schung von Amts wegen ist auf einen 
Monat festgesetzt. Die Frist beginnt mit 
dem Datum der Bekanntmachung. Der 
Widerspruch ist bei dem Amtsgericht 
Wuppertal, Eiland 2, 42103 Wuppertal 
schriftlich in deutscher Sprache oder 
zur Niederschrift der Geschäftsstelle 
einzulegen. 

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

26.10.2012HRB 22268 CACOM-
ECONOMY ADMINISTRATION UG 
(haftungsbeschränkt) (Luisenstr. 16 
A, 42655 Solingen). Die Gesellschaft ist 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.

12.11.2012 HRB 19059 get - well-
ness GmbH (Untere Benrather Str. 43, 
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42697 Solingen). Die Gesellschaft ist 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.

19.11.2012 HRB 21030 Connectasell 
GmbH (Obenitterstr. 21, 42719 
Solingen). Die Gesellschaft ist ge-
mäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.

26.11.2012 HRB 16631 REMA-Ho-
telgesellschaft mbH (Hackhauser Str. 
68, 42697 Solingen). Die Gesellschaft 
ist gemäß § 394 Absatz 1 FamFG 
wegen Vermögenslosigkeit von Amts 
wegen gelöscht.

26.11.2012 HRB 19871 HKPG Hein-
richs & Klein GmbH Wirtschaftsprü-
fungsgesellschaft (Mankhauser Str. 1, 
42699 Solingen). Die Gesellschaft ist 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
gelöscht.

BERICHTIGUNGEN

09.11.2012 HRA 19872 Helga 
Schmitz GmbH & Co.KG (Höhscheider 
Weg 29, 42699 Solingen). Aufgrund 
Firmenänderung nunmehr Persön-
lich haftender Gesellschafter: Helga 
Schmitz Vermögensverwaltungs-
GmbH, Solingen (Amtsgericht Wupper-
tal HRB 15207).

25.10.2012 HRB 21657 Stratego 
Verwaltungs GmbH (Kasernenstr. 15, 
42651 Solingen). Nunmehr bestellt als 
Liquidator: Bernhard, Suzana, Merz-
hausen, *29.10.1972.

31.10.2012 HRB 16809 Volando AG 
(Parkstr. 9, 42797 Solingen). 

VORGÄNGE OHNE EINTRAGUNG

16.11.2012 HRB 19420 Ari Han-
delsgesellschaft mbH (Messerstr. 14 a, 
42657 Solingen). Das Registergericht 
beabsichtigt, die im Handelsregister 
eingetragene Gesellschaft gemäß § 
394 Absatz 1 FamFG wegen Vermö-
genslosigkeit von Amts wegen zu 
löschen. Gegen diese Löschungsankün-
digung kann Widerspruch eingelegt 
werden. Die Frist zur Erhebung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte 
Löschung von Amts wegen ist auf 
einen Monat festgesetzt. Die Frist 
beginnt mit dem Datum der Bekannt-
machung. Der Widerspruch ist bei 
dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland 2, 
42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift 
der Geschäftsstelle einzulegen. 

27.11.2012 HRB 15873 Stadtwerke 
Solingen GmbH (Beethovenstr. 210, 
42655 Solingen). Dem Registergericht 
ist eine Liste der Mitglieder des Auf-
sichtsrates eingereicht worden.

RemscheidRemscheid

NEUEINTRAGUNGEN

29.10.2012 HRA 23577 MOB Ver-
mögensverwaltungs GmbH & Co. KG 
(Elberfelder Str. 96, 42853 Remscheid). 
Gegenstand: Der Erwerb eigener 
Grundstücke sowie der Erhalt und die 
Vermietung dieser Grundstücke als ei-
genes Vermögen durch Vermietung und 
Verpachtung (Vermögensverwaltung). 
Persönlich haftender Gesellschafter: 
MOB Komplementär GmbH, Remscheid 
(Amtsgericht Wuppertal HRB 24558).

06.11.2012 HRA 23580 H. Nieder-
hoff Vermögensverwaltungs- und 

Beteiligungsgesellschaft UG (haf-
tungsbeschränkt) & Co. KG (Martin-
Luther-Str. 95, 42853 Remscheid). 
Gegenstand: Die Verwaltung eigenen 
Vermögens sowie dessen Vermietung 
und Verpachtung. Persönlich haftender 
Gesellschafter: H. Niederhoff Verwal-
tungsgesellschaft UG (haftungsbe-
schränkt), Remscheid (Amtsgericht 
Wuppertal HRB 24573).

27.11.2012 HRA 23590 Schnapp 
2000 e. K. (Birker Weg 1 a, 42899 
Remscheid). Inhaber: Tückmantel, 
Hans, Remscheid, *23.04.1943. Die 
Niederlassung ist von Köln (bisher 
Amtsgericht Köln HRA 23100) nach 
Remscheid verlegt.

31.10.2012 HRB 24566 Daily GmbH 
(Tenter Weg 1 - 3, 42897 Remscheid). 
Gesellschaftsvertrag vom 22.10.2012 
mit Änderung vom 24.10.2012. Ge-
genstand: Der Betrieb einer Gaststätte. 
Stammkapital: 25.000,00 Euro. Ge-
schäftsführer: Dalbudak, Kamer, Köln, 
*24.05.1974.

06.11.2012 HRB 24573 H. Nie-
derhoff Verwaltungsgesellschaft 
UG (haftungsbeschränkt) (Martin-
Luther-Str. 95, 42853 Remscheid). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 
Gesellschaftsvertrag vom 17.09.2012. 
Gegenstand: Die Beteiligung an an-
deren Gesellschaften als persönlich 
haftende Gesellschafterin und die 
Übernahme der persönlichen Haf-
tung. Stammkapital: 1.000,00 Euro. 
Geschäftsführer: Wörner, Benjamin, 
Remscheid, *19.02.1980.

13.11.2012 HRB 24598 BCR Pa-
tent UG (haftungsbeschränkt) (Alte 
Pulvermühle 20, 42855 Remscheid). 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung. 

Gesellschaftsvertrag vom 17.09.2012. 
Gegenstand: Der Erwerb und wirt-
schaftliche Verwertung von Patenten 
und sonstigen Schutzrechten. Stamm-
kapital: 300,00 Euro. Geschäftsführer: 
Christians, Waldemar, Remscheid, 
*24.09.1959.

15.11.2012 HRB 24603 Culter 
GmbH (In der Fleute 18, 42987 Rem-
scheid). Gesellschaftsvertrag vom 
07.11.2012. Gegenstand: Das Halten 
von Beteiligungen jeder Art an ande-
ren Gesellschaften, insbesondere im 
Bereich der Entwicklung, Herstellung 
und Vertrieb von Industriemessern und 
-sägen aller Art, sowie die Erbringung 
von Beratungsleistungen aller Art, 
soweit hierfür keine Genehmigun-
gen erforderlich sind. Stammkapital: 
25.000,00 Euro. Geschäftsführer: Mey-
er, Thomas, Solingen, *10.10.1955.

VERÄNDERUNGEN

25.10.2012 HRA 18564 SCHREI-
NER-DIDAKTIK KG (Stephanstr. 32, 
42859 Remscheid). Änderung zur Ge-
schäftsanschrift: Stephanstr. 30, 42859 
Remscheid. Wohnortberichtigung 
auf Antrag: Einzelprokura: Schreiner, 
Christoph Daniel, Wermelskirchen, 
*19.01.1972.

07.11.2012 HRA 18155 Way Out 
West Inhaber Hartmut Schenck 
(Westen 12, 42855 Remscheid). Ände-
rung zur Geschäftsanschrift: Westen 
12, 42855 Remscheid.

08.11.2012 HRA 17916 Korff & 
Honsberg GmbH & Co. KG. (Daniel-
Schürmann-Str. 41, 42853 Remscheid). 
Nach Namensberichtigung nunmehr: 
Einzelprokura: Hernandez Mauricio, 
Jorge, Remscheid, *04.03.1970.

Klimafreundlich und ertragreich: Anlagen mit Kraft-Wärme-Kopplung (KWK) 
nutzen den eingesetzten Brennstoff gleich doppelt. Sie erzeugen Wärme und 
gleichzeitig Strom, der selbst genutzt oder sogar gegen entsprechende Ver-
gütung ins öffentliche Netz eingespeist werden kann. Die energieeffiziente 
Technik reduziert deutlich CO2-Emissionen, spart Kosten und steigert den 
Gewinn. Dabei rechnen sich KWK-Anlagen für Unternehmen besonders 
dort, wo ganzjährig Wärme benötigt wird, beispielsweise im produzierenden 
Gewerbe, in Reinigungen, in Hotels oder Schwimmbädern.

Mit dem NRW/EU.KWK-Investitionskredit unterstützen die NRW.BANK, das 
Land Nordrhein-Westfalen und die Europäische Kommission gemeinsam 
 Unternehmen jeglicher Rechtsform, die die zu fördernde KWK-Anlage selbst 
betreiben. 

Eine 250.000 bis 350.000 Euro teure KWK-Anlage mit einer Leistung von 
200 kWel und etwa 5.000 jährlichen Betriebsstunden kann über eine Laufzeit 
von 10 Jahren einen Gewinn von ca. 920.000 Mio Euro erwirtschaften. 

Öffentliche Förderung nutzen: KWK-Anlagen 
zinsgünstig finanzieren mit dem NRW/EU.KWK-Investitionskredit

Rechnen Sie selbst:
+ Durch Eigenerzeugung eingesparte Stromkosten
+  Erlöse durch Stromverkauf, ggf. inklusive Zuschlag nach KWK-Gesetz
+ Eingesparter Brennstoff im Heizkessel (Wärmegutschrift)
– Brennstoffkosten der KWK-Anlage
– Wartungskosten

=  Betriebsergebnis pro Jahr
– Kapitalkosten pro Jahr

= Jährlicher Gewinn

NRW.BANK
Service-Center
Telefon 0211 91741-4800
Telefax 0211 91741-7832
www.nrwbank.de
info@nrwbank.de

Gleich informieren! 

www.nrwbank.de/kwk

Textbox DU ??.02.13KWK-Investorenkredit .indd   1 28.01.13   08:43
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15.11.2012 HRA 22506 Oerlikon 
Textile GmbH & Co. KG (Leverku-
ser Str. 65, 42897 Remscheid). Ge-
samtprokura gemeinsam mit einem 
anderen Prokuristen beschränkt auf 
die Zweigniederlassungen 73061 
Ebersbach, 41061 Mönchengladbach, 
52531 Übach-Palenberg, 47804 Kre-
feld, 87437 Kempten: Arter, Thomas, 
Schwalmtal, *29.10.1969; Uhle, Guido 
Andre, Bergisch Gladbach, *01.07.1963.

16.11.2012 HRA 17769 Wenesit 
Werner Neumann oHG (Clemens-
hammer 59 - 59 a, 42855 Remscheid). 
Nach Änderung der Vertretungsbe-
fugnis Persönlich haftender Gesell-
schafter: Beiter, Helga, Remscheid, 
*02.06.1939; Beiter, Albert, Remscheid, 
*01.05.1936; Beiter, Heinz Peter, Rem-
scheid, *18.08.1966.

16.11.2012 HRA 23458 Börsch-
Edessö Grundstücks GmbH & Co. KG 
(Wolfstr. 28, 42855 Remscheid). Von 
Amts wegen berichtigt: Persönlich haf-
tender Gesellschafter: Börsch Grund-
stücksverwaltungs GmbH, Remscheid 
(Amtsgericht Wuppertal HRB 24251). 

19.11.2012 HRA 22700 Security-
Leiner GmbH & Co. KG (Berghauser 
Str. 62, 42859 Remscheid). Änderung 
zur Geschäftsanschrift: Halle 4, 42897 
Remscheid.

20.11.2012 HRA 23562 Helmut 
Kempkes Vermögensgesellschaft 
mbH & Co. KG (Bismarckstr. 59, 42853 
Remscheid). Die Gesellschaft hat nach 
Maßgabe des Ausgliederungs- und 
Übernahmevertrages vom 04.10.2012 
nebst Ergänzung vom 30.10.2012 
sowie der Zustimmungsbeschlüsse 
ihrer Gesellschafterversammlung vom 
04.10.2012 und der Gesellschafterver-
sammlung des übertragenden Rechts-
trägers vom 04.10.2012 das Vermögen 
der Helmut Kempkes Hebezeugfabrik 
mit Sitz in Remscheid (Amtsgericht 
Wuppertal, HRA 17808) als Gesamt-
heit im Wege der Umwandlung durch 
Ausgliederung übernommen. Die 
Ausgliederung wird erst wirksam mit 
Eintragung auf dem Registerblatt des 
übertragenden Rechtsträgers. 

26.11.2012 HRA 18509 Autohaus 
Kaltenbach GmbH & Co. KG (Borner 
Str. 35, 42897 Remscheid). 

26.10.2012 HRB 11914 Ernst Blis-
senbach GmbH (An der Hasenjagd 8, 
42897 Remscheid). Durch Beschluss 
der Gesellschafterversammlung vom 
10.10.2012 wurde der Gesellschafts-
vertrag in § 5 (Geschäftsführung - Ver-
tretung) Abs. (2) geändert und um den 
Abs. (4) ergänzt. Nach § 6 wurden die 
§§ 7 bis 10 eingefügt. Der bisherige § 
7 ist nun § 11 (Schlussbestimmungen). 
Gemäß § 3 EGGmbHG von Amts wegen 
ergänzt als Geschäftsanschrift: An der 
Hasenjagd 8, 42897 Remscheid.

31.10.2012 HRB 12285 FRIELING-
HAUS, HOMBACH & GÜNTHER 1A 
AUTOSERVICE GMBH (Industriestr. 25 
a, 42859 Remscheid). Die Gesellschaf-
terversammlung vom 11.10.2012 hat 
eine Änderung des Gesellschaftsver-
trages in § 1 Abs. 1 (Firma) und mit ihr 
die Änderung der Firma beschlossen. 
Neue Firma: FRIELINGHAUS & FRISKE 
1A AUTOSERVICE GMBH. Nicht mehr 
Geschäftsführer: Günther, Werner, Ra-
devormwald, *22.12.1946.

02.11.2012 HRB 11794 Arndt Lix-
feld GmbH (Schmittenbuscher Str.18 
a, 42899 Remscheid). Gemäß § 3 
EGGmbHG von Amts wegen ergänzt 
als Geschäftsanschrift: Schmitten-
buscher Str.18 a, 42899 Remscheid. 
Einzelprokura: Lixfeld, Birgit, Remscheid, 
*21.12.1968.

06.11.2012 HRB 14603 SMS Elo-
therm GmbH (In der Fleute 2, 42897 
Remscheid). Prokura erloschen: 
Veit, Norbert, Mönchengladbach, 
*12.07.1959.

06.11.2012 HRB 21177 SONA BLW 
Präzisionsschmiede GmbH (Papenber-
ger Str. 37, 42859 Remscheid). Der Sitz 
ist nach München (jetzt Amtsgericht 
München HRB 201585) verlegt.

07.11.2012 HRB 11203 Autohaus 
Remscheid-Süd GmbH (Blieding-
hauserstr. 16, 42859 Remscheid). Nicht 
mehr Geschäftsführer: Zinkhöfer, 
Manfred Hubert, Remscheid, 
*17.11.1958.

07.11.2012 HRB 11377 Caspar Hahn 
Verwaltungs-GmbH (Tannenstr. 13, 
42857 Remscheid). 

07.11.2012 HRB 20643 ab concept 
communication GmbH (Kölner Str. 55, 
42897 Remscheid). Nunmehr Liqui-
dator: Körschgen, Jürgen, Remscheid, 
*12.06.1954. Die Gesellschaft ist auf-
gelöst.

08.11.2012 HRB 11465 Dienes 
GmbH (Dreherstr. 7, 42899 Remscheid). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
05.11.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 16 (Abfi n-
dung ausscheidender Gesellschafter) 
beschlossen.

08.11.2012 HRB 11467 Carl Stein-
mann Kunststoffverarbeitung GmbH 
(Im Birgden III/1, 42855 Remscheid). 
Nicht mehr Geschäftsführer: Heynen, 
Markus, Remscheid, *14.04.1970. Be-
stellt als Geschäftsführer: Heynen, Ernst 
Peter, Wuppertal, *21.04.1941.

08.11.2012 HRB 11626 Ewald Berg-
haus GmbH (Burger Str. 11, 42859 
Remscheid). Änderung zur Geschäftsan-
schrift: Föhrenstr. 37, 42855 Remscheid. 
Nicht mehr Geschäftsführer: Burgmann, 
Margarete, Remscheid, *18.06.1915.

Remscheid

Sie wählen richtig

An- und Verkauf von Eisen- und 
Stahlschrott, NE- und legierten Metallen,
Containerdienst

Öffnungszeiten:
Mo.-Fr. 8.00 Uhr 12.15 Uhr und 13.00 Uhr bis 16.30 Uhr
Sa. 8.00 Uhr bis 11.00 Uhr

Lenneper Str. 57 Tel.: (02191) 31080 oder 31089
42855 Remscheid Fax: (02191) 386763
www.wilhelm-kuester.de info@wilhelm-kuester.de

 Wüstenhagener Straße 18 - 26  I  42855 Remscheid
Tel.: 02191-9387-0  I  Fax: 02191-9387-33
Internet: www.bzi-rs.de  I  E-Mail: info@bzi-rs.de
Zertifi ziert nach DIN EN ISO 9001:2008 und AZAV

 25.02.2013 - 02.03.2013   Ausbildereignung (AEVO) - Vollzeit  680,00 €

05.03.2013  Ausbildungsmanagement    150,00 €

11.03.2013 - 10.04.2013  Hydraulik Grundstufe           480,00 €

18.03.2013  Schlagfertigkeitstraining - Geistiges Jiu-Jitsu und Verbalkarate  295,00 €

19.03.2013   Moderne Business-Etikette in den kaufmännischen Berufen   225,00 €

 Weiterbildungslehrgänge Februar/März 2013 im BZI

  Alle Seminare und Fördermöglichkeiten: www.bzi-rs.de

BZI
Berufsbildungszentrum
der Industrie
Kompetenzzentrum Technik und
Wirtschaft Remscheid
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08.11.2012 HRB 20171 Dienes & 
Kulik GmbH (Leverkuser Str. 65, 42897 
Remscheid). Die Gesellschafterversamm-
lung vom 05.11.2012 hat die Änderung 
des Gesellschaftsvertrages in § 16 (Ab-
fi ndung ausscheidender Gesellschafter) 
beschlossen.

08.11.2012 HRB 20175 DIKUR GmbH 
(Leverkuser Str. 65, 42897 Remscheid). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
05.11.2012 hat eine Änderung des 
Gesellschaftsvertrages in § 16 (Abfi n-
dung ausscheidender Gesellschafter) 
beschlossen.

08.11.2012 HRB 24469 Dr. Diederichs 
Life Science GmbH (Luckhauser Str. 
1 - 5, 42899 Remscheid). Geschäftsan-
schrift: Im Neulich 8, 69121 Heidelberg. 
Der Sitz ist nach Heidelberg (jetzt Amts-
gericht Mannheim, HRB 715661) verlegt.

15.11.2012 HRB 23680 BOW2GO 
GmbH (Weberstr. 5, 42899 Remscheid). 
Die Gesellschafterversammlung vom 
07.11.2012 hat eine Änderung des Ge-
sellschaftsvertrages in § 1 (Firma und 
Sitz) und mit ihr die Sitzverlegung nach 
Wuppertal beschlossen. Geschäftsan-
schrift: Bärenstr. 11 - 13, 42117 Wupper-
tal. Nicht mehr Geschäftsführer: Bram-
siepe, Heinz, Essen, *02.04.1942. Bestellt 
als Geschäftsführer: Bramsiepe, Holger, 
Wuppertal, *11.03.1968.

16.11.2012 HRB 11803 WESTPRO-
JEKT Immobilien-Servicegesellschaft 
mbH (Albert-Schmidt-Allee 58, 42897 
Remscheid). Änderung zur Geschäfts-
anschrift: Am Kegelhäuschen 5, 42897 
Remscheid.

16.11.2012 HRB 11874 Salzgit-
ter Mannesmann Stainless Tubes 

Deutschland GmbH (Bahnstr. 61, 
42859 Remscheid). Prokura erloschen: 
Scheuffl er, Helmut Otto, Mettmann, 
*30.11.1951.

19.11.2012 HRB 11086 Dr. Schippers 
Unterstützungskasse GmbH (Leverkuser 
Str. 65, 42897 Remscheid). Gesamtpro-
kura gemeinsam mit einem Geschäfts-
führer: Symalla, Jörg, Heiligenhaus, 
*14.09.1967. Prokura erloschen: Stahl, 
Peter, Hilchenbach, *02.04.1967.

19.11.2012 HRB 21690 Leiner 
Verwaltungs GmbH (Berghauser Str. 
62, 42859 Remscheid). Änderung zur 
Geschäftsanschrift: Halle 4, 42897 
Remscheid.

21.11.2012 HRB 23765 IMMOLETO 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(Albert-Schmidt-Allee 58, 42897 Rem-
scheid). Geschäftsanschrift: Joachimsta-
ler Str. 34, 10719 Berlin. Der Sitz ist nach 
Berlin (jetzt Amtsgericht Charlottenburg 
HRB 146012 B) verlegt.

23.11.2012 HRB 11707 Klaus Pawlik 
Garten- und Landschaftsbau GmbH 
(Kratzberger Str. 9, 42855 Remscheid). 
Änderung zur Geschäftsanschrift: Am 
Singerberg 1 a, 42855 Remscheid.

26.11.2012 HRB 11186 E. Kotthaus 
GmbH (Beyenburger Str. 21, 42899 Rem-
scheid). Nunmehr Liquidator: Kotthaus, 
Eberhard, Remscheid, *26.05.1938. Die 
Gesellschaft ist aufgelöst.

27.11.2012 HRB 11775 Vaillant 
GmbH (Berghauser Str. 40, 42859 
Remscheid). Gesamtprokura gemeinsam 
mit einem Geschäftsführer oder einem 
anderen Prokuristen: Schumann, Tina, 
Brühl, *20.02.1971.

28.11.2012 HRB 23878 Edessö 
Verwaltungs-GmbH (Wolfstr. 28, 
42855 Remscheid). Bestellt als Ge-
schäftsführer: Nöll, Marcus, Remscheid, 
*04.05.1972.

LÖSCHUNGEN

25.10.2012 HRA 18217 Remscheider 
Ratskeller GmbH & Co. Kommandit-
gesellschaft (Theodor-Heuss-Platz 2 - 
3, 42853 Remscheid). Die Liquidation ist 
beendet. Die Firma ist erloschen.

07.11.2012 HRA 22371 Handels-
vertretungen Sauer e.K., Remscheid 
(Christian-Meyer-Str. 37, 42897 Rem-
scheid). Die Firma ist erloschen.

20.11.2012 HRA 22836 AFH-Alles 
für´s Haus e.K. (Hüttenstr. 2, 42857 
Remscheid). Die Firma ist erloschen.

22.11.2012 HRA 17808 Helmut 
Kempkes Hebezeugfabrik (Bismarckstr. 
59, 42853 Remscheid). Prokura erlo-
schen: Kempkes, Carmen, Remscheid, 
*16.04.1948; Dr. Kempkes, Oliver, Rem-
scheid, *09.08.1975. Nach Maßgabe des 
Ausgliederungs- und Übernahmever-
trages vom 04.10.2012 und 30.10.2012 
sowie des Zustimmungsbeschlusses 
der Gesellschafterversammlung des 
übernehmenden Rechtsträgers vom 
04.10.2012 ist das Unternehmen aus 
dem Vermögen des Inhabers im Wege 
der Umwandlung ausgegliedert und als 
Gesamtheit auf die Helmut Kempkes 
Vermögensgesellschaft mbH & Co. KG 
mit Sitz in Remscheid (Amtsgericht 
Wuppertal, HRA 23562) übertragen 
worden. Die Firma ist erloschen. 

26.11.2012 HRA 18083 Auto Friedrich 
Schneider Inh. Friedrich Stöckmann e.K. 

(Borner Str. 9 - 19, 42897 Remscheid). 
Die Firma ist erloschen.

26.11.2012 HRA 18612 Barmag 
Liegenschaften GmbH & Co. KG 
(Leverkuser Str. 65, 42897 Remscheid). 
Ausgeschieden als Persönlich haftender 
Gesellschafter: TESYS GmbH, Mönchen-
gladbach (Amtsgericht Mönchenglad-
bach HRB 6279). Die Gesellschaft ist 
aufgelöst. Die Firma ist erloschen.

29.10.2012 HRB 10699 LEPPIN Im-
mobilienverwaltung GmbH (Kölner 
Str. 39, 42897 Remscheid). Die Liqui-
dation ist beendet. Die Gesellschaft ist 
gelöscht.

12.11.2012 HRB 20961 German Tool 
Technology AG (Güldenwerth 63 a, 
42857 Remscheid). Die Abwicklung ist 
beendet. Die Gesellschaft ist gelöscht.

16.11.2012 HRB 11123 Wolfgang 
Bröcking Verwaltungs - Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung (Mors-
bachtalstr. 20, 42855 Remscheid). Die 
Liquidation ist beendet. Die Gesellschaft 
ist gelöscht.

LÖSCHUNGSANKÜNDIGUNGEN

19.11.2012 HRA 23233 MAIO-
RAGENTUR-GROSSHANDEL e.K. 
(Lüttringhauser Str. 12, 42897 Rem-
scheid). Das Registergericht beabsich-
tigt, die im Handelsregister eingetra-
gene Firma von Amts wegen nach § 31 
Abs. 2 HGB, § 393 FamFG zu löschen. 
Gegen diese Verfügung kann Wider-
spruch eingelegt werden. Die Frist zur 
Erhebung eines Widerspruchs gegen die 
beabsichtigte Löschung von Amts 
wegen ist auf drei Monate festge-
setzt.

07.11.2012 HRB 11910 DIGIPRAX 
GmbH (Martin-Luther-Str. 29, 42853 
Remscheid). Das Registergericht 
beabsichtigt, die im Handelsregister 
eingetragene Gesellschaft gemäß § 394 
Absatz 1 FamFG wegen Vermögenslo-
sigkeit von Amts wegen zu löschen. Ge-
gen diese Löschungsankündigung kann 
Widerspruch eingelegt werden. Die Frist 
zur Erhebung eines Widerspruchs gegen 
die beabsichtigte Löschung von Amts 
wegen ist auf einen Monat festgesetzt. 
Die Frist beginnt mit dem Datum der 
Bekanntmachung. Der Widerspruch ist 
bei dem Amtsgericht Wuppertal, Eiland 
2, 42103 Wuppertal schriftlich in deut-
scher Sprache oder zur Niederschrift 
der Geschäftsstelle einzulegen. 

14.11.2012 HRB 19642 Edscha C-D 
Holding GmbH (Hohenhagener Str. 
26 - 28, 42855 Remscheid). Das Re-
gistergericht beabsichtigt, die im Han-
delsregister eingetragene Gesellschaft 
gemäß § 394 Absatz 1 FamFG wegen 
Vermögenslosigkeit von Amts wegen 
zu löschen. Gegen diese Löschungsan-
kündigung kann Widerspruch eingelegt 

VERLAGS-Veröffentlichungen /Anzeigen 
               in der  „BERGISCHE WIRTSCHAFT“ 2013

 JANUAR   Berufswelt 2013 – Personalberatung- und Vermittlung

 FEBRUAR   Der Automarkt – Nutzfahrzeuge Personen- und Warentransporte

 MÄRZ   Energie & Umwelt

THEMA   
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 MÄRZ   Energie & Umwelt

 APRIL   Reisen. Tage, Präsentieren

 MAI   Logistik, Mobilität, Transport

BW_Inhalt_T3_1212.indd 62 19.11.12 10:24

WIR BERATEN SIE GERNE

BVG-Menzel GmbH & Co. KG
Neumarktstr. 10

42103 Wuppertal
Tel.: 0202 / 45 16 54   
info@bvg-menzel.de
www.bvg-menzel.de
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WERBEN HILFT 
VERKAUFEN!
Buchen Sie diesen Anzeigenraum:
Weitere Informationen erhalten Sie beim Verlag:

Tel.: 0202 / 45 16 54   
Fax: 0202 / 45 00 86
E-Mail: info@bvg-menzel.de
Internet: www.bvg-menzel.de

werden. Die Frist zur Erhebung eines 
Widerspruchs gegen die beabsichtigte 
Löschung von Amts wegen ist auf einen 
Monat festgesetzt. Die Frist beginnt mit 
dem Datum der Bekanntmachung. Der 
Widerspruch ist bei dem Amtsgericht 
Wuppertal, Eiland 2, 42103 Wuppertal 
schriftlich in deutscher Sprache oder 
zur Niederschrift der Geschäftsstelle 
einzulegen. 

LÖSCHUNGEN VON AMTS WEGEN

13.11.2012 HRB 11842 MT GmbH Tra-
ding & Consulting (Mühlenstr. 7, 42897 
Remscheid). Die Gesellschaft ist gemäß 
§ 394 Abs. 1 FamFG wegen Vermögens-
losigkeit von Amts wegen gelöscht.

BERICHTIGUNGEN

08.11.2012 HRB 11329 CEISA 
Export-Import GmbH (Daniel-
Schürmann-Str. 41, 42853 Remscheid). 
Aufgrund Namensberichtigung von 
Amts wegen nunmehr Einzelprokura: 
Hernandez Mauricio, Jorge, Remscheid, 
*04.03.1970.

VORGÄNGE OHNE EINTRAGUNG

19.11.2012 HRB 12309 EWR GmbH 
(Neuenkamper Str. 81 - 87, 42855 Rem-
scheid). Dem Registergericht ist eine 
Liste der Mitglieder des Aufsichtsrates 
eingereicht worden.

Insolvenzen Insolvenzen 

30.11.2012 RS Zimmermann UG 
(haftungsbeschränkt) Ringelstr. 37, 
42897 Remscheid, Insolvenzverwalter: 
Rechtsanwalt Sven Bader, Remscheid.

01.12.2012 Lemmerz Personalservice 
GmbH, Kieler Str. 17, 42697 Solingen,
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Robin 
Schmahl, Solingen.

01.12.2012 Wiese GmbH Maler-
Fachbetrieb, Giebel 30, 42327 Wupper-
tal, Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt 
Johannes Koepsell.

01.12.2012 Siegfried Winterberg 
Edelstahlschrauben GmbH, Fuchsstr. 
28, 42285 Wuppertal, Insolvenzverwal-
ter: Rechtsanwalt Dr. Jörg Bornheimer, 
Wuppertal.

01.12.2012 Medicor GmbH Gesell-
schaft für Hyperbarmedizin, Hecking-
hauser Str. 124, 42289 Wuppertal, 
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr. 
Rainer Maus, Wuppertal.

01.12.2012 Detlev Wendler, Seilerstr. 
14, 42103 Wuppertal, Insolvenzver-
walter: Rechtsanwalt Rainer Frölich, 
Wuppertal.

04.12.2012 Guiseppe Scudera, Kotter 
Str. 159, 42655 Solingen, Garten- und 

Landschaftsbau, Akustik- und Trocken-
bau, Altbausanierung, Renovierung 
und Umbauten, Insolvenzverwalterin: 
Rechtsanwältin Eva Klein, Wuppertal.

05.12.2012 Ralf-Rainer Kukat, Hah-
nerberger Str. 73, 42349 Wuppertal, 
Einzelhandel mit neuen und gebrauch-
ten Kraftwagen, Reinigung und Pfl ege 
von Kfz von Hand, Insolvenzverwalter: 
Rechtsanwalt Dr. Rainer Maus, Wup-
pertal.

06.12.2012 Corsten & Fritz Brüning-
hold Verwaltungsgesellschaft mbH, 
Annabergstr.22, 42283 Wuppertal, In-
solvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr. Jens 
Schmidt, Wuppertal.

12.12.2012 Curdial Singh, Calvinstr. 
21, 42103 Wuppertal, Einzelhandel mit 
Schuhen, Textilie, Galanteriewaren und 
Geschenkartikeln, Insolvenzverwalter: 
Rechtsanwalt Volker Schneider, Wup-
pertal.

13.12.2012 Udo Dressler, Emil-
Kikuth-Str. 12, 42389 Wuppertal, 
Güterbeförderung im Straßenverkehr, 
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr. 
Werner Schniewind, Wuppertal.

17.12.2012 Feider & Holle GmbH, 
Nietzschestr. 30, 42327 Wuppertal, In-
solvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr. Jens 
Schmidt, Wuppertal.

27.12.2012 Verwaltungsgesellschaft 
Bob-Textilwerk August Bünger mit 
beschränkter Haftung, Wichlinghauser 
Str. 38 – 40, 42277 Wuppertal, Insol-
venzverwalter: Rechtsanwalt Norbert 
Weber, Wuppertal.

27.12.2012 Ursula Burdorf, Cro-
nenberger Str. 154, 42651 Solingen, 
Innenreinigung von Gebäuden aller Art, 
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Nor-
bert Weber, Wuppertal.

01.01.2013 Re-Comp GmbH, Am 
Weidenbroich 1, 42897 Remscheid, 
Insolvenzverwalter: Rechtsanwalt Dr. 
Peter Neu, Remscheid.

01.01.2013 NIP Jan Gerlach e.K., 
Dieselstr. 3, 42389 Wuppertal, Insolven-
zverwalter: Rechtsanwalt Rainer Frölich, 
Wuppertal.

Derken 15 • 42327 Wuppertal
Telefon +49 (0) 202 94791-20 • Telefax +49 (0) 202 94791-210

E-Mail info@maschinenbau-kooperation.de
www.maschinenbau-kooperation.de

HINWEISHINWEIS
Informationen über gewerbliche und 
private Insolvenzen in Nordrhein-West-
falen können im Internet abgerufen 
werden. Das Justizministerium des Lan-
des NRW veröffentlicht unter der Inter-
net-Adresse http://www.insolvenzenbe-
kanntmachungen.de zeitnah aktuelle 
Insolvenzverfahren.
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FOTO DES MONATS

Brillerviertel im Winter.
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WERBEN HILFT VERKAUFEN!
Probieren Sie es an dieser Stelle einmal aus:

Weitere Informationen erhalten Sie beim Verlag:

Tel.: 0202 / 45 16 54   Fax: 0202 / 45 00 86

Entsorgungs- und Containerdienst
• Papier / Pappe
• Gewerbeabfälle
• Sonderabfälle
• Bauschutt
• Baustellenabfälle

0202 / 271 22 00
Mettmanner Str. 77-79 • 42115 Wuppertal

Ihr Entsorgungspar nt er
im Bergischen Land

•••• Bauschutt   •••• Baustellenabfälle   

• mineralische Mischladung   

•••• Holz   •••• Sperrmüll 

• Grünschnitt

Containergestellung und Selbstanlieferung

Hotline: (0202) 62000-0  Freefax: 0800 62000-60
REMONDIS Rhein-Wupper GmbH & Co. KG

Uhlenbruch 6, 42279 Wuppertal
wuppertal@remondis.de www.remondis.de

DRögels Spezialtransporte GmbH  

Gruitener Straße 158  ·  42327 Wuppertal · Otto-Hahn-Straße 63 ·  42369 Wuppertal

Telefon: (02 02) 73 00 85/86/87 · Telefax: (02 02) 73 31 63 · www.roegels-spezialtransporte.de

•  Industrie- und Kranstaplerverleih 1–32 t

•  Schwerlast-Stapler mit Zinken und Dorn für Collitransporte

•  Alle Antriebsarten, diverse Anbaugeräte und Sonderausrüstungen

•  Baumaschinen und Teleskopstapler bis 13 m HH

•  Seitenstapler/Geländestapler/Kompaktstapler

•  Minibagger, Radlader, Kompressoren

•  Fördermittelvermietung

•  Innerbetriebliche Maschinenumsetzung

•  Komplette Betriebsumzüge

•  Industriemontagen

•  Schwerlastspedition bis 80 t

•  Tiefl ader-/Spezialtransporte

•  Schwergutlager, Halle und Freigelände

Spezialtransporte

„Mieten bei 

den Profi s“
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Dowald & Selle OHG
Objekteinrichtungen
Wittener Straße 324
42279 Wuppertal

Telefon: (02 02) 26 36 46 0
Telefax: (02 02) 66 66 92
E-mail: info@dowald-selle.de
www.dowald-selle.de

Fragen Sie bei uns nach detaillierten Unterlagen 
oder besuchen Sie unser Büro-Musterhaus.

Dowald_Selle_Vorlage_2012.indd   1 28.09.12   15:24

Wer arbeitet braucht USM!

Die USM Möbelbausysteme sind modular: 
Alles ist mit allem kombinierbar. Wechselnde 
Funktionen ermöglichen immer wieder neue 
Lebenszyklen und nahezu unendliche Gültigkeit.
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